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Sarbogard- Hantos- Nagyl6k Szocialis és
Gyermekjoléti Tarsulas

Szervezeti és Miikodési

Szabalyzata



A Sarbogird — Hantos — Nagylok Szocislis és Gyermekjoléti Tarsulas
Szervezeti és Miikiodési Szabalyzata

Az allamhaztartasrél sz016 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdésében foglaltak alapjan
— figyelemmel az allamhéztartasrél sz616 torvény végrehajtasarél sz616 368/2011. (XII. 31.)
Kormanyrendelet 13. § (1) és (5) bekezdésében foglaltakra — a Sarbogard — Hantos — Nagylok
Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds Szervezeti és Miikodési Szabalyzata (a tovéabbiakban:
szabalyzat) az alabbiak szerint keriil kiad4sra:

I.fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A Tarsulas jogallasa

1. Hivatalos megnevezés: Sarbogard — Hantos — Nagylok Szocialis és Gyermekjoéléti Tarsulas
(a tovabbiakban: Tarsulas)
2. A Tarsulas székhelye:7000 Sarbogard, Hosok tere 2.
3. A Térsulas jogi személy. A Tarsulas jogi személyiségii szervezeti egységgel nem
rendelkezik.
4. A Tarsulas alapitoi:

e Sarbogard Varos Onkormanyzat (7000 Sarbogard, Hosok tere 2.)

e Hantos Kozség Onkorményzat (2434 Hantos, Nagyl6ki t 3.

e Nagylok Kozség Onkormanyzat (2435 Nagylok, Hunyadi utca 1.)
A Tarsulast a Képviselo-testiiletek a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 87. §-ban foglalt felhatalmazas alapjan hoztak létre abbol a célbél, hogy
az Onkorményzatok ezen egyittmikodéssel hatékonyabb, célszeriibb szocilis és
gyermekjoléti ellatast biztositsanak a telepiiléseken €16 lakossag szamara. Az alapitas datuma:
2013. 07.01.
5. A Térsulés torzskonyvi nyilvantartasi szama: 814252, Torzskonyvi bejegyzés datuma: 2013.
05. 24,
6. A Hivatal szamlavezet6je: a Magyar Takarékszovetkezeti Bank Zit.
7. A Tarsulés koltségvetési elszdmolési szamlaszama: 50440016-10015847
8. A Tarsulas alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti besorolasa: allamhaztartasi
szakagazat 881000 Idosek, fogyatékosok szocidlis ellatasa bentlakés nélkiil.
9. A Tarsulds ondlléan gazdalkodsd, a koltségvetési eldirdnyzatok feletti rendelkezési
Jogosultsdg szempontjabol teljes jogkorrel rendelkezd koltségvetési szerv. A Tarsulas
gazdalkodasi, pénziigyi-gazdasagi feladatait nalléan miksds és gazdalkodo koltségvetési
szervként a székhely, Sarbogard Varos Onkorméanyzat Polgérmesteri Hivatala, mint a Tarsuléas
Munkaszervezete latja el.
10. A Tarsulast az Elngk, tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén az Elngkhelyettes képviseli.
11. A Térsulas miikddése soran hasznalt bélyegzok lenyomatat, valamint a sorszdmokkal
azonosithatéan az egyes bélyegzok hasznalatéra feljogositott személyeket a Sarbogardi
Polgarmesteri Hivatal 4ltal vezetett bélyegzd-nyilvantartasa tartalmazza.



2. A Tirsulas tevékenysége

12. A Térsulas tagjai a Magyarorszig helyi 6nkorményzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (a tovabbiakban : Métv.) 41. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazassal élve, a 13. §
(1) bekezdésben meghatérozott helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithat6 kézfeladatok
korében ellatandé helyi 6nkorményzati feladatok kéziil a Térsulisra ruhaztdk 4t az alabbi
feladat- és hataskoroket:

8. gyermekjoléti szolgéltatasok &s ellatasok

8.a szocialis szolgaltatasok és ellatasok.

13. A Tarsulas altal ellatand6 és a kormanyzati funkcié kod szerint besorolt alaptevékenységek
jegyzékeét jelen szabalyzat 1. fiiggeléke rogziti.

14. A Tarsuls vallalkozasi tevékenységet nem végez.

15. A Tarsulas altal ellatott tevékenységek, feladatok forrasait, a koltségvetés végrehajtasaval
kapcsolatos sajatos eldirdsokat, feltételeket a Tarsuldsi Tanacs altal Onalléan elfogadott
koltségvetési hatarozat tartalmazza.

16. A Tarsulas engedélyezett 1étszamat a Tarsuldsi Tandcs altal elfogadott koltségvetési
hatarozat tartalmazza.

II. Fejezet
3. A Tarsulas feladatai

17. A Tarsulas mikodési teriiletén a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény éltal, a
feladatellatasra vonatkozo jogszabalyi feltételek betartdsaval az alabbi Oonkormanyzati
alapellatasi feladatokat és szolgaltatasokat biztositja:

a) A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993, évi III. térvényben (a
tovébbiakban: Sztv.) meghatarozottak alapjan:

- Szocidlis étkeztetés (62.§.) szocialisan raszorultak részére a legalabb napi egyszeri meleg
ctkezés biztositasa, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani; a Tarsulas mitkodési teriiletén é16 fogyatékosok, pszichiatriai
betegek, hajléktalanok vagy szenvedélybetegek részére is a lehetéség biztositasa az
étkeztetésre, illetve segitség nyujtésa a sajat lakohelyiikon torténd étkezés igénybevételére.

- Hazi segitségnyujtas (63.§.) azon idéskort személyeknek, akik otthonukban dnmaguk
ellatésara sajat er6bol nem képesek.

- Csalddsegités (64.§.) a szocialis vagy mentalhigiénés problémaék, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szorulé személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok
megelozése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetdsi képesség megbrzése
c€ljabdl nyujtott szolgaltatas.

- Jelzérendszeres hizi segitségnyjtas (65 -§.) a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és
szocidlis helyzetik miatt raszorulé, a segélyhivé késziilék megfeleld hasznalatéra képes
idéskord vagy fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az 6nallé életvitel
fenntartasa mellett felmeriilé krizishelyzetek elharitésa céljabol nyujtott ellatas.

- Nappali ellatds (65/F.§.) hajléktalan személyek és elsdsorban a sajat otthonukban é16,
egészseégi allapotuk vagy idés koruk miatt szocidlis és mentalis tamogatasra szoruld, dnmaguk
ellatasara részben képes személyek, idéskortiak nappali gondozasa, a 18. életévét betsltott
szemelyek tdmogatasa, ha egészségi allapotuk indokolja.

- Idéskoriak tartés bentlakisos szocialis ellitdsa (68.8) gondozisi sziikséglettel rendelkezé,
de rendszeres fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést nem igénylé, a ra iranyadé oregségi
nyugdijkorhatart bet6ltott személy ellatasat biztositja.



- Idéskoriak dtmeneti ellitisa (82. §) azok az idéskoruak, valamint azok a 18. életéviiket
betdltott beteg személyek ellatasat biztositja, akik énmagukrél betegségiik miatt vagy mas
okbol otthonukban idélegesen nem képesek gondoskodni.

- Hajléktalanok ellatisa atmeneti szallason (84. §) azoknak a hajléktalan személyeknek az
elhelyezését biztositja, akik az életvitelszerti szallashasznalat és a szocidlis munka segitségével
képesek az onellatasra.

- Szakdpolasi tevékenység,

b) a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvényben (a
tovabbiakban: Gyvtv.) meghatérozottak alapjéan:

- Gyermekjéléti szolgaltatds (39. §) a gyermek érdekeit véds specidlis személyes szocialis
szolgaltatds, amely a szocialis munka médszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgilja
a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténé nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult vesz€lyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

- Gyermekjéléti szolgilat (40. §) telepiilési onkormanyzat gyermekjoléti szolgéltatas
feladatait, valamint a csaladsegités feladatait latja el.

- Csaldd- és Gyermekjéléti Kozpont (40/A  §) jarasszékhely telepiilésen miiksdd
gyermekjoléti szolgalat, amely szervezeti és szakmai szempontbol 6n4llé intézményegységként
mikodik. Illetékessége a Sarbogardi Jaras telepiiléseire terjed ki (Alap, Als6szentivan, Vajta,
Cece. Saregres, Igar, Mezészilas, Sarszentagota, Sarkeresztur, Nagylok, Hantos, Sarbogérd)

I11. fejezet
A Tarsulas szervei
4. Tarsulasi Tanscs

18. A Térsulas legfébb szerve a Tarsulasi Tanacs.

19. A Tanécs tagjai a Tarsult Onkormanyzatok mindenkori polgarmesterei. Ha a Tanécs tagja,
a polgarmester akadalyoztatva van, kiilon meghatalmazas nélkiil az adott telepiilés képviseld-
testiiletének alpolgdrmestere jar el helyette. A helyettesként eljaré alpolgarmester jogai és
kételességei azonosak a polgarmester jogaival és kotelességeivel.

20. A polgarmester és az alpolgarmester egyideji akadalyoztatdsa esetén meghatalmazassal,
képviselettel az adott telepiilés képvisels-testiilete tagjat megbizhatja. A meghatalmazas teljes
kérli €és részleges lehet. A részleges meghatalmazist irdsban kell benytjtani, és annak a
meghatalmazas terjedelmét egyértelmiien és konkrétan tartalmaznia kell.

21. A Tarsulasi Tanacs mint testiilet 1atja el mindazokat a feladatokat, gyakorolja mindazokat
a hataskoréket, amelyeket az Métv., valamint a Térsuldsi Megallapodas részére meghataroz.
22. A Térsuldsi Tanics iléseit a Tarsulds Elnoki feladatait ellété polgédrmesteri hivatal
székhelyén tartja. A Térsuldsi Tan4cs napirendjétdl fiiggden kihelyezett iiléseket is tarthat.

23. A Térsulasi Tanacs alakulé iilését a székhely telepiilés dnkorméanyzatanak polgarmestere
hivja 6ssze. A Téarsulasi Tanacs az alakulé iilésén mondja ki a megalakulasat.

24. A Térsuldsi Tandcs iiléseit sziikség szerint, de évente minimum hatszor tartja.

25. A Tandcs iilését 6ssze kell hivni a Tarsulas tagjai egyharmadanak — napirendet tartalmazé
- inditvényara, valamint a Fejér Megyei Korményhivatal vezet6jének inditvanyéra, annak
kézhezvételét koveté 15 napon beliil.

26. A Tandcs iilését az EInok, akadalyoztatasa esetén az Elndkhelyettes hivja 6ssze és vezeti le.
27. A Tanécs tilése nyilvanos. A Tanacs iilésén a Tarsult Onkorményzatok jegyzéi tandcskozasi
Joggal vesznek részt.



28. A Tanécs zart iilést tart az Motv. 46. § (2) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott
esetekben és zart {ilést rendelhet el a vagyonaval val6 rendelkezés és az altala kiirt pélyazat
feltételeinek meghatérozéasakor, a palyazat targyalasakor, ha a nyilvénos targyalas a Tarsulas
vagy mas €rintett tizleti érdekaét sértené.

29. A Térsulési Tanacs iilésérsl jegyzokonyvet kell késziteni, melyre az Métv.-nek a képvisel5-
testillet uilésérdl készitett jegyzokonyvre vonatkozo szabélyait kell alkalmazni azzal, hogy a
JegyzOkonyvet az Elngk, a Tanécs altal felhatalmazott tag €s a Munkaszervezet székhelye
szerinti jegyz0 irja ald. A jegyzokonyvet a Munkaszervezet székhelye szerinti jegyz6 az iilést
kovetd 15 napon beliil megkiildi a F ejér Megyei Korményhivatalnak és a Tarsulas tagjainak.
30. A Tarsulési Tanacs minden tagjat a Tandcs miikddése sordn egy szavazat illeti meg.

31. A Téarsulasi Tan4cs akkor hatérozatképes, ha az iilésen legalabb két tag jelen van.

32. A Tarsulas dontéseinek meghozatalahoz a Térsulési Tandcs jelenlévé tagjai tbb, mint
felének ,,igen” szavazata sziikséges.

33. A mindsitett tSbbséghez a jelenlévé tagok legalabb kétharmadénak ,,igen” szavazata
valamint az sziikséges, hogy az 4ltaluk keépviselt telepiilések lakosségszama meghaladja a
tarsuldst alkotd telepiilések lakossagszamanak 50 %-4t.

34. Minésitett tébbség sziikséges az alabbi dontésekhez:

- a) Zart {ilés elrendeléséhez;

- b) A sajat szervezete 1étrehozasa érdekében torténd valasztashoz;

- ¢) Tag kizarasahoz;

- d) Tertileti és orszagos szervekhez valo csatlakozashoz, ezen szervezetekbél val kilépéshez;
- €) Mas tarsulassal val6 egyiittmiikédés elhatarozasahoz;

- f) A térsulasbol kivalo taggal valé elszamolas rendezéséhez;

- ) Térsulasi Megallapodas, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositaséhoz;

- h) A koltségvetés, zarszamadas elfogadasahoz, a tarsulas éves munkéjardl szolé beszamold
elfogadasahoz;

- 1) Az éves mitkodési tagi hozzajarulas megallapitasahoz;

- J) Palyézati kérelmek benyujtaséhoz;

- k) A tarsulas koz6s beruhazasairél valé dontésekhez; hitelfelvételhez.

35. A Térsulasi Tanacs a dontését hatarozat formajaban hozza meg.

5. A Tarsulas Elnoke

36. A Tarsulas Elnokét a Téarsulasi TanAcs az alakuld iilésén tagjai sorabol, az Snkormanyzati
ciklus idejére véalasztja meg. Az Elnék szemelyére a Tandcs barmely tagja javaslatot tehet. A
Tarsulas Elnokének megvalasztdsdhoz mindsitett tobbség sziikséges.

37. A Térsulasi Tanacs Elndke képviseli a Tarsulast. Tavolléte vagy akadédlyoztatdsa esetén a
Tarsulas képviseletét kiilén meghatalmazas nélkiil az Elndkhelyettes latja el.

6. A Térsulas Elnokhelyettese
38. A Tarsulasi Tanacs az onkorményzati vélasztasi ciklus idétartamara a sajat soraibdl

Elnokhelyettest valaszt. Az Elndkhelyettes személyére a Tanacs Elndke tesz javaslatot. Az
Elndkhelyettes megvalasztasahoz mindsitett 16bbség sziikséges.



7. Pénziigyi Bizottsag

39. A Térsulasi Tandcs a Tarsulas tevékenységének és gazdalkoddsanak ellendrzésére 3 tagi
Pénziigyi Bizottsagot hoz létre. A Pénziigyi Bizottsag elndkét és tagjainak tobb mint a felét a
Tarsulasi Tanacs tagjai kozil kell valasztani. A bizottsdg harmadik tagja Sarbogird Varos
Onkorményzat Képvisel§-testiilete Pénziigyi-és Varosgazdalkodasi Bizottsaganak mindenkori
elndke. Az Elnok és a tagok megbizatésa az onkormaényzati vélasztasi ciklus id6tartamara szol.
A bizottsag tagjai koziil Elnokot valaszt.

40. A Pénziigyi Bizottsag feladatai:

- a) Véleményezi a Tarsulas éves koltségvetési javaslatat és a végrehajtasrdl sz616 beszamold
tervezeteit,

- b) Figyelemmel kiséri a bevételek alakuldsat, ellendrzi a Tarsulds gazdalkodasat,

- ¢) Véleményezi a pénziigyi targyu elbterjesztéseket.

41. A Pénziigyi Bizottsag akkor hatarozatképes, ha tagjainak t6bb mint a fele jelen van.
Dontéseit a jelenlévo tagok egyszerii tobbségil szavazataval hozza meg.

42. A bizottsag iiléseit az Elndk hivja ssze. Osszehivésat a bizottsdg barmely tagja, valamint
a Tarsulas Elnke és a Térsulasi Tanacs tagjai a napirend megjelolésével kezdeményezhetik.
43. A Pénziigyi Bizottsag iiléseirol Jegyzdkonyvet kell vezetni, melyet az iilés elnske és a
bizottsag altal felkért bizottsagi tag irja ala.

44. A bizottsagi tagok megbizatasa az onkormanyzati vélasztasi ciklus idétartamara sz6l.

8. A Tarsulds Munkaszervezete

45. A Tarsulasi Tanacs dontéseinek elékészitését és feladatainak végrehajtasat a Tarsulas
szekhely telepiilésének, Sarbogard Varos Onkorméanyzatanak Polgarmesteri Hivatala (7000
Sarbogard, H6sok tere 2.) latja el.

46. A Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal, mint Munkaszervezet feladata kiilénosen:

- a) A Térsulasi Tandcs iiléseinek el6készitése, az eléterjesztések elkészitése;

- b) A Térsulas iiléseinek technikai lebonyolitasa, az iilések jegyzékonyvének vezetése, a
Jegyz6konyvi kivonatok elkészitése és postazasa,

- ¢) A Tarsulasi Tandcs koltségvetésének végrehajtasa, a koltségvetési gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok ellatasa;

- d) A Térsulasi Tanacs hatarozatainak nyilvantartasa;

- €) A Tarsulés levelezésének intézése, iratainak kezelése, iktatésa, irattarozas;

- f) A Térsulasi Tanacs hatarozatai végrehajtasaban valo kézremiikodés.

47. A Polgarmesteri Hivatal altal — a Tarsulas miikodésével kapcsolatos feladatokat ellato —
koztisztviselok felett a munkaltatéi jogokat Sarbogard Véros Jegyzéje gyakorolja.

48. A Tarsulasi Tanacs nevében tett kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére Sarbogard
Véros Jegyzdje 4ltal meghatalmazott koztisztviseld jogosult,

IV. fejezet
A Tarsulés altal fenntartott Sarbogardi Egyesitett Szocidlis Intézmény
9. A Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény jogillasa

49. A Séarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény 6nallo jogi személy, 6nalldan miiksdé
koltségvetési szerv, pénziigyi — gazdasagi feladatait a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal latja el.



50. A Sarbogéardi Egyesitett Szocialis Intézmény alapitoi jogokat gyakorlé szerve a Séarbogard
— Hantos — Nagylok Szociélis és Gyermekjoléti Tarsulés.

51. A Sarbogérdi Szocidlis Intézmény fenntartéi és irdnyitéi jogkdrt gyakorld szerve a
Sarbogard — Hantos — Nagylok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas.

52. A Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény vezetdje felett a munkaltatoi jogkort
Sérbogard Varos Onkorményzat Keépviselé-testiilete gyakorolja.

53. Az Intézmény kozfeladata: Magyarorszdg helyi énkormanyzatairél sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.) 13. § (1) bekezdés 8. és 8a. pontjaiban
meghatérozott gyermekjoléti és szocialis szolgaltatasok és ellatasok biztositasa; a gyermekek
veédelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997, évi XXX térvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
39. §-aban, 40. §-dban, 40/A §-dban meghatdrozott csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok
biztositdsa; a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatédsokrol sz0l6 1993. évi III. térvény (a
tovabbiakban: Szoc.tv.) 62.§-aban foglalt étkeztetés, 63. §-a szerinti hazi segitségnyujtas, 64.§-
a szerinti csalédsegités, 65.§-a szerinti jelzérendszeres hazi segitségnyjtas; a Szoc.tv. szerinti
személyes gondoskodéast nyujté szocialis kézszolgéltatds biztositasa. Torvény szerint
személyes gondoskodas kérében nyuijtott gyermekjoléti alapellatas, jarasi szinten csalad- és
gyermekjoléti kézpont miikGdtetése.

54. Az Intézmény alaptevékenysége: személyes gondoskodast nyiijté szocialis kozszolgaltatas,
valamint személyes gondoskodas kérében nyujtott gyermekjoléti és csaladsegitést nyajté
intézmény, mely jéarasi székhelyként jarasi szinten csalad- és gyermekjoléti kozpontot
mukddtet. Ellatja az idések nappali ellatésat, tartos bentlakdsos ellatast, idéskoriak, valamint
hajléktalanok dtmeneti ellatasat.

10. A Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény feladatai

SS. A Sarbogérdi Egyesitett Szocialis Intézmény feladata a tarsult telepiilések kozigazgatasi
teriiletén €16 id6s, 6nmaguk elltéséra nem, vagy csak részben képes, de egészségi allapotuk
miatt rendszeres gydgyintézeti kezeldst nem igényl6 elldtottak 4polésa, gondozéasa
alapszolgdltatas keretében, 4tmeneti, illetve tartds elhelyezésének biztositasa. Az alapellatas
keretében a szocialis raszorultsag és a gondozasi sziikséglet figyelembevételével az ellatast
igényl6 sajat otthonaban torténd ellatas biztositasa a gondozasi sziikségletnek megfelelden. A
tartos elhelyezés esetén a gondozasi sziikségletnek megfeleléen a tartés bentlakést nyujté
ellatas.

56. Az alapellatast a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézményen beliil az Apold- Gondozo
Otthon, és a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
koordinalja. Az intézmény az alapszolgaltatas keretében nyujtott személyes gondoskodast, az
ellatést igénybevevé lakohelyén, illetve a Sarbogard Ady Endre utcai telephelyén, a Tompa
Mihaly utcai telephelyen, a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat Sarbogard, Jozsef
Attila utcai telephelyén biztositja.

57. Az intézmény nappali ellatas keretében idések szaméara nyujt ellatast. Sarbogard, Nagylok,
Hantos kozigazgatasi teriiletén: étkeztetés, hazi segitsegnyujtas feladatait latja el.

38. Az intézmény biztositja a hajléktalanok nappali és dtmeneti elhelyezését.

59. Az Id6sek Atmeneti Otthona atmeneti elhelyezést biztosit az egészségi allapot romlasa,
korhézi kezelés utani 1abadozas vagy egyeb a csaladokban el6forduld atmeneti elhelyezési,
feliigyeleti nehézségek kikiiszobdlése érdekében az arra raszorul6 személyek részére.



60. A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az alapszolgaltatasi feladatokon tul, jarési szinten
biztositja a hat6sagi feladatokhoz kapcsoléds, a gyermekek védelmére iranyuld, valamint a
specialis szolgaltatasokat.

11. Egyesitett Szocidlis Intézmény vezetéje

66. A Sarbogardi Egyesitett Szocidlis Intézmény vezet6jét Sarbogard Varos Onkorményzat
Képvisel6-testiilete palyazat alapjan nevezi ki, menti fel, gyakorolja felette a munkaltatoi
jogokat.

67. Az intézményvezeté az altala vezetett intézmény vonatkozésaban:

a) Szakmai vezet(k éltal iranyitja és ellenérzi az intézmény szakmai munkaéjat, utasitassal latja
el Oket, megallapitja a munkamegosztds rendjét, felelés az aranyos munkamegosztas
kialakitdsaért és a helyettesités biztositdsaért, ellenérzi a dolgozok munkarendjét és
munkafegyelmét, gyakorolja az intézmény dolgozéi felett a munkaltatéi jogokat,

b) Az intézményvezetd szakmai iranyitéast lat el a szocialis ellatas, a szocialis ¢tkeztetés, hazi
segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, nappali ellatds, a gondozohaz, apolo-
gondozo otthon és a hajléktalanok 4tmeneti szallasan, csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal,
valamint csaldd- és gyermekjéléti kézpont ellatason végzett tevékenységek felett, biztositja az
egyes ellatasok kozotti koordinéciot,

¢) Az intézményvezetd felelés az altala vezetett intézményen beliili hatékony és célszerii
munkamegosztasért, a feladatok gyors, szakszerii és torvényes ellatasaért, az eredményes és
jogszerli munké&ért, felelés a belsé szervezeti egységek kozotti folyamatos tajékoztatasért,
informacidaramlasért. Az intézményvezetd feladata a szakmai képzés és tovabbképzés
szervezeése, a szakember utdnpétlas tervszeri biztositasa,

d) Az intézményvezet6 évente beszamolét, valamint el6terjesztéseket készit a Tarsulasi Tanécs,
tovabba Sarbogird Véros onkorméanyzat Képviselo-testillete részére, felelés az intézmény
feladatkorébe tartozé eldterjesztések, beszamolék szakmai megalapozottsagéért és
torvényességéért, azok hataridére térténd elkészitéséért,

e) folyamatosan figyelemmel kiséri a jogszabalyokat valamint a Tarsulasi Tan4csi, Pénziigyi
Bizottsagi hatarozatokat és ezek alapjan javaslatot tesz a Tarsuldsi Tanacsi, bizottsagi
elGterjesztések, Onkormdnyzati rendeletek, belsd szabalyzatok elokészitésére, illetve
modositasara,

f) részt vesz a Térsulasi Tanacs, a tarsult telepiilések képviselo-testiileti, valamint a Pénziigyi
Bizottsag iilésein, valaszol a hozza intézett kérdésekre, akadalyoztatisa esetén helyettesito
szemé€lyrél gondoskodik,

g) az intézményhez érkezé tigyiratokat szignalja, kiadmanyozasi jogkort gyakorol,

h) gondoskodik az intézmény feladatkoréhez kapcsolodo belsé szabalyzatok elkészitésérsl és
aktualizalasarol, azokat jovahagyasra a Tarsulasi Tandcs elé terjeszti,

i) Az intézményvezeté egyiittmikodik és kapcsolatot tart a teriileten miikddé mas szocialis és
egészségligyi intézménnyel, civil szervezetekkel, az ell4tast igénybe vevok hozzatartozoival,
J) biztositja a munkafolyamatokba épitett utélagos és vezetsi ellendrzes mitkodését,

k) gondoskodik az informaciés dnrendelkezési jogrol és az informéciészabadsagrol sz616 2011.
évi CXII. térvény, valamint egyéb jogszabélyok alapjan az intézményt érinté, feladatkoréhez
tartozo kozérdekii adatok és informaciok Osszegylijtésérdl és azok aktualizalasarol Sarbogard
Varos honlapjan tértén6 megjelenitéshez.



68. Az intézményvezetét tavolléte esetén az ltala megbizott Csalad- ¢s Gyermek;joléti Ko6zpont
€s Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat szakmaij egységvezetbje, mint intézményvezetd
helyettes helyettesiti.

12. Szakmai vezeték

69. Az intézményvezetd kézvetlen irdnyitasa alatt 4116 szakmaj egységek vezetdi:

- a) Apolé — Gondozé Otthon: intézményvezetd — apolo,

- b) Idések Gondozohaza: intézményvezet$ — apolo,

- ¢) Jelzérendszeres hazi segitségnynijtas: telephelyvezets,

- d) Hajléktalanok Atmeneti Széllasa: telephelyvezets,

- €) Hazi gondozas - Szocislis étkezés: vezetd hazi gondozo,

- f) Csalad- és Gyermek;joléti Kézpont és Csalad-és Gyermekjoléti Szol galat: szakmaj
egységvezetd (intézményvezets helyettes)

13. Szakmai vezeték feladatai

70. Az intézményvezetd — apolo:

- a) Elkésziti az apolok, illetve a kisegité személyzet havi munkaidé beosztasat, meghatarozza
a helyettesitések rendjét, valamint szabadsdgolési tervet készit és azt az intézményvezetc’ijének
jovahagyss céljabol bemutatja.

- b) Gondoskodik a sziikséges gyogyszerek és gyogyaszati segédeszkozisk megrendelésérsl,
megfeleld térolasarol, naprakész nyilvantartésérél, havonként Onleltarozasaro), El6irasszertien
tarolja a veszélyes hulladékokat, gondoskodik azok id6beni elszallittatdsars]

- ¢) Felel6s a kozegészségiigyi és Jarvanyiigyi, sterilizalasi szabélyok betartasaért, sziikség
esetén intézkedést kezdeményez az Egyesitett Szocialis Intézmény imézményvezetc")jénél.

- d) Megszervezi a lakok és dolgozok kételez munkavédelmi sziirdvizsgalatat, szakrendelésre
¢s korhazba juttatasat.

- h) Az intézményvezeténg] fegyelmi eljaras inditasara vonatkozé javaslatot tesz.

- 1) Felel6s a karbantartas; és feltjitasi munkak bejelentéséért és a végrehajtas ellenérzéséért.

- ]). Rendszeres kapcsolatot tart az egeészségiigyi intézményekkel, mas tarsadalmi
szervezetekkel és a gondozottak hozzatartozéival.

71. Jelz6rendszeres hazi segitségnytijtas telephelyvezetsje:

- a) Szervezi és iranyitja a dolgozok szakmai munkajat,

- b) Figyelemmel kiséri a részleg dolgozéinak rendszeres képzését és tovabbképzését.

- ¢) Elvégzi a panaszok, kézérdeki bejelentések kivizsgalasat, jelzi azokat intézményvezets
felé.

-d) Az intézményvezeténél fegyelmi eljaras inditasara vonatkoz javaslatot tesz.

- ) Felel6s a karbantartasi és feltjitasi munkak bejelentéséért és a veégrehajtas ellenérzéséért.
72. Hajléktalanok Atmenet Széllasa telephelyvezets:

- a) Szervezi és irdnyitja a dolgoz6k szakmaj munkajat,

- b) Figyelemmel kiséri a részleg dolgozoinak rendszeres képzését és tovabbképzését.



- ¢) Elvégzi a panaszok, kézérdek bejelentések kivizsgalasat, jelzi azokat intézményvezets
felé.

- d) Az intézményvezeténél fegyelmi eljaras inditasra vonatkoz6 javaslatot tesz.

- €) Felel6s a karbantartési és felujitasi munkak bejelentéséért és a végrehajtas ellenbrzéséért.
- f) Kézremiiksdik a hajléktalan személyek szocialis, egyéb ligyeinek intézésében, ahhoz
szakmai segitséget nyujt.

- 8) Eljar a Hajléktalan Szallo lak6inak rendbontassal, az egyiittelés szabalyainak megsértésével
kapcsolatos iigyeiben.

73. Hazi gondozés - Szocialis etkezés: vezetd hazi gondozo:

- a) Szervezi és irdnyitja a dolgozok szakmai munkajat,

- b) Figyelemmel kiséri a részleg dolgozéinak rendszeres képzését és tovabbképzését.

- ¢) Elvégzi a panaszok, kézérdeki bejelentések kivizsgalasat, jelzi azokat intézményvezets

- d) Az intézményvezeténél fegyelmi eljaras inditasara vonatkozd javaslatot tesz.

- ) Felel6s a karbantartasi és feltjitasi munkak bejelentéséért és a végrehajtas ellenbrzéséért.
74. Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat: szakmai
egységvezetd (intézményvezets helyettes):

- a) Gondoskodik a gyermek testi, lelki egészségének csaladban torténd nevelésének
elésegitésérsl.

fejlodését biztositd tamogatasokrol téjékoztatast ad €s a tamogatashoz hozzajutést segiti.
- ¢) Széles korii tajékoztatast ad a csaldd- és gyermekjoléti szolgélat, valamint kdzpont

jelentést tesz az intézményvezetének.

- ) a “Gyermekeink védelmében™ elnevezésii adatlap-rendszert vezeti naprakészen a
jogszabalynak megfelelden.

- 8) AKENYSZI adatszol galtatasi kotelezettség teljesitése érdekében az adatszolgéltatisra
kijelolt személy szaméra a sziitkséges adatokat naponta biztositja a munkaidé végén.

szerveznek, tijékoztatja a szolgalatokat az altala nyujtott szolgéltatasokrdl, az azt érinté
véltozasokrél, illetve a Jarés teriiletén elérhetd, mas személy, illetve szervezet 4ltal nyujtott,
kozvetithets szolgaltatasokrol, ellatasokrol.

- J) Koordinélja, szervezi a telepiilés teriiletén jelzérendszer munkajat.

- k) Figyelemmel kiséri a do] 80z0k rendszeres képzését és tovabbképzését.

- 1) Elvégzi a panaszok, kézérdekd bejelentések kivizsgalasat, jelzi azokat intézményvezeté
felé.

14. Szervezeti egységek kozotti kapcsolattartss

75. A Tarsulason beliil; belsé kommunikacis eszkozei elsésorban az
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- Egyesitett Szocialis Intézmény vezetdje, a Tarsulds elngke és a Térsulas munkaszervezetét
iranyito jegyzé kozotti munkaértekezletek, megbeszélések,

- napi kapcsolattartas,

- irdsos anyagok kozzététele,

- szamitogépes halozat.,

76. Ertekezletek:

a) A Tarsulés elndke szuikség szerint, de legaldbb évente egyszer értekezletet tart.

b) Az Egyesitett Szociglis Intézmény vezetéje minden masodik héten vezets; értekezletet tart.

attekintése, értékelése, a Tarsulasi Tanacs dontéseinek elékészitése, a dontésekbd] kovetkeze
prioritasok meghatarozisa, a végrehajtas ellendrzése.

77. A Térsulas bels kommunikéciéjét tamogatjék a kiilénbozs jellegli informaciot tartalmazé
kérlevelek, tajékoztatok.

78. A Tarsulas kiilsé kapcsolatai kérében a tajékoztatas eszkoze; kiilénésen:

- Sarbogéard Viros honlapja Www.sarbogard.hu,

- kdzérdeki informacis megosztasdra szolgalo kozosségi internetes portal (Sarbogard Viros
polgarmestere hivatalos oldala)

-az i)‘nkorményzat hirdetétablai,

- a Bogard és Vidéke hetilapban kozzétett tajékoztato anyagok.

V. fejezet
A Tér§ulés miikédési rendje
15. Altalanos szabalyok

szabdlyzata, a bels szabélyzatok, valamint a Tarsulas elndkének dontései, tovabba a
munkaszervezetet irdnyité jegyzé utasitasai hatarozzak meg.

81. A vezets, a Térsulasnal foglalkoztatott munkavéllalé feladatait a munkakér leiras
szabalyozza.

82. A munkakéri leiras a felelosség megéllapitasara is alkalmas modon — tébbek kézitt —
tartalmazza: a munkakérben ellitandé feladat jellegét, a tevékenységi kort, a munkakort
betsltok ala- és folérendeltségi Viszonyait, a munkéltaté; jogkor gyakorl6janak a megjelolését,
a munkakérre vonatkozé sajatos elbirasokat és a helyettesités modjat.

83. Az Intézmény dolgozoinak munkarendjét a mindenkori munkakéri leirasok tartalmazzak.
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17. A kiadmanyozis rendje

86. Kiadményozasra Jjogosult:
- Tarsulas Elnéke,
- Elndkhelyettes,

89. A szervezeti egyseg dolgoz6i munkakori leirdsukban foglaltak szerint helyettesitik €gymast,
90. A helyettesités idészakaban trtént esemeényekrsl, az intézkedésekrs] a helyettes a
helyettesitett személyt tajékoztatnj kételes.

19. Bélyegzéhasznslat

bélyegzit
- kételes elzarva tartani,
- csak a munkajaval kapcsolatban hasznéln;,

- ha elvesztette vagy az valamilyen okna] fogva eltiint, kételes a szervezeti €gység vezetdjének
irdsban jelentést tenni.

felelésségét megvizsgélni és g sziikséges intézkedéseket megtenni, tovabbg g bélyegzs
megsemmisitési eljarast lefolytatni &s errg] a bélyegzs nyilvantartast vezets ligyintézt

95. Az elhasznélédott, megrongalddott vagy feleslegessé valt bélyegzot a bélyegzé
nyilvéntartisért felel6s lgyintézdnek le kel adni, azt jegyzékéinyv felvételével az arra
felhatalmazott ligyintézé megsemmisiti. A megsemmisitésré] keésziilt Jegyz8konyvet a
nyilvantartas mellékleteként kel] megorizni.
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96. A bélyegzd kezeldje a jogviszonydnak megsziinésekor koteles a bélyegzét a bélyegzo
nyilvantartds vezetéséért felelds ligyintézonek visszaadni. A bélyegz6 visszaadasat atadas-
atvételi nyilatkozat igazolja.

24. Iratkezelés szervezeti rendje

97. A Tarsulasi Tanacs, az Elnok, az Elnokhelyettes, a Munkaszervezetet iranyitd jegyz6
vonatkozasaban az iratkezelési feladatokat a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal iratkezelést
végzo szervezeti egysége, a szervezési osztaly latja el. Ebben a szervezetben torténik az
iratkezelés valamennyi mozzanata: a beérkezé és kimend iratok atvétele, nyilvantartasa,
postazasa, irattdrozasa. A szervezeti egység ligykezeldi végzik az iratkezelést, kezelik az
irattarakat.

98. Az iratkezelés modja: elektronikus iktatas. Az iratkezelés részletes szabalyait a Sarbogardi
Polgarmesteri Hivatal 1/2022. szamu Egyedi Iratkezelési Szabalyzata tartalmazza.

99. A Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény vonatkozasaban az iratkezelés szervezeti
rendjét, az iratkezelésre, valamint az azzal Gsszefliggd tevékenységekre vonatkozé feladat- és
hataskoroket az Intézmény Iratkezelési szabalyzata tartalmazza. Az Intézményben az
iratkezelés feliigyeletét az Intézmény vezetdje latja el.

25. Vagyonnyilatkozat-tétel rendje

100. A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolé 2007. évi CLII. Térvény szerint:
vagyonnyilatkozat tételre kotelezett az a kozszolgalatban allo személy, aki Onélléan vagy
testiilet tagjaként- javaslattételre vagy ellenérzésre jogosult:

- kdzbeszerzési eljaras soran

- feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett.

101. Vagyonnyilatkozat-tételre kotelesek:

- a Tarsulas Elnoke,

- a Tarsulas Elnokhelyettese,

- a Munkaszervezetet iranyito jegyzo,

- a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény vezetoje,

- a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény vezetd helyettese,

- a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény szervezeti egységek vezetoi,

- Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény téritési dij beszedésével megbizott dolgozoi.

102. A vagyonnyilatkozat ataddsara, nyilvantartasara, a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyes adatok védelmére vonatkozo tovabbi szabalyokat a Sarbogardi Polgarmesteri
Hivatal Kézszolgalati Szabalyzata, valamint a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény
Vagyonnyilatkozat tételi szabalyzata tartalmazza.

VI. fejezet
Zaro rendelkezések

103. A Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata 2022. november 1. napjan lép hatalyba.
Sarbogard, 2022. oktober 18.

Dr. Siikosd Tamas
Elnok
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Zaradék:

Sarbogird- Hantos- Nagylok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas Tarsulasi Tanacsa
29/2022. (X. 26.) szamu hatirozataval hagyta jova a Sarbogard- Hantos- Nagylok
Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat.

Sarbogard, 2022. oktéber 28.

Varg
(@ Varge
Dr Venlcz Ariita 7 & &ag\
Cimzetes Fogegyi§

\

-
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A Sarbogird- Hantos- Nagylok Szocislis és

Gyermekjoléti Tarsulds Szervezeti és
Miikédési Szabalyzatinak m

ellékletei és fiiggelékei

Mellékletek:

1.A Sarbogird- Hantos- Nagylok Szocialis és Gyermekjéléti Tarsulés szervezeti felépitése
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