Palyazati felhivas

1.1 Az ajanlatkérd neve, cime, tdvirati cime, telefon, és telefaxszamari:

Hivatalos név:
Sarbogard Varos Onkormanyzata

Iroda:

7000 Sarbogard, H6sok tere 2.

Viaros Postai iranyitoszam: Orszag:

Sarbogard 7000 Magyarorszag

Kapcsolattartod E-mail:

Varga Istvan b.ellenor@sarbogard.hu
1.2 Ajinlatkérd nevében eljdr:

Szervezet: Képvisel6/kapcsolattartd:

Dr. Zoric Ildiké egyéni iigyvéd Dr. Zoric 1ldiké egyéni tigyvéd

Cim: Postai iranyitészam:

Felszabadulas utca 38/A. 7800

Viros: Orszag:

Siklés Magyarorszag

Telefon: Telefax:

+3672/279-200 +3672/279-200

E-mail: Internet cim (URL):

jougyved@gmail.com

1.3. A vilasztott eljiards:

Az ajanlatkérd, jelen felhivas megkuldésével koncesszids szerz6dés megkotésére iranyuld
versenyeztetési eljarast kezdeményez.

A targyl versenyeztetés nem tartozik a koézbeszerzésekrdl szolé 2015. évi CXLIIL toérvény
(tovabbiakban: Kbt.) hatalya ala, figyelemmel arra, hogy a versenyeztetés becstlt érté¢ke nem éri el
a Kbt. 3. melléklete szerinti szolgaltatasi koncessziora iranyad6 kozbeszerzési értékhatart.

Ajanlatkéré a jelen palyazati felhivasban, illetve az ehhez kapcsolédé dokumentacidban kifejti az
eljaras menetét, valamint a targyi eljaras soran alkalmazando, illetve beérkezett ajanlatok

értékelésére iranyado szabalyokat.

Ajanlatkérd az ajanlattételre felhivott szervezeteknek kozvetlentl kildi meg a palyazati felhivast
és dokumentaciot. Ajanlattevék ajanlataikat az ajanlattételi hataridé lejartaig nyujthatjak be, a jelen
felhivasban meghatarozott cimre. Ajanlatkéré a beérkezett ajanlatokat értékeli és amennyiben
szitkséges hianypotlasi felhivast, vagy felvilagositast kér ajanlattevéktSl. Az érvényes ajanlatok
tartalmi vallaldsaira ajanlatkéré a jelen felhivasban meghatarozott szempontok szerint, és
modszerek alkalmazasaval pontszamokat ad. Az eljaras nyertese a legmagasabb pontszamot eléré

ajanlatteve.

Az eljaras menete, illetve szabalyai részletesen a dokumentaciéban keriilnek kifejtésre.




2. A dokumenticio és a kiegészitd iratok rendelkezésre bocsdtisdnak modja,

pénziigyi feltételei:

Az ajanlatkér6 a dokumentaciot elektronikus udton, a jelen palyazati felhivassal egyttt,
téritésmentesen, kozvetlentl megkildi az ajanlattételre felkért ajanlattevék részére.

Ajanlatkéré elbirja, hogy a dokumentaciét ajanlatonként legalabb egy ajanlattevének at kell

vennie. A dokumentacié masra nem ruhazhato at.

3. A versenyeztetési eljdrds tdrgya és mennyisége:

A versenyeztetési  eljaras  targya: ,Koncesszidés szerz6dés  Sarbogard  Varos
Onkormanyzatanak oktatasi és nevelési, valamint szocialis ellatast biztosito
intézményeiben élelmezési szolgaltatas biztositasara.”

Elelmezés szolgaltatasok biztositisa: készételek nyertes ajanlattevé sajat tizemében torténd
elkészitése, naponkénti és adagonkénti kiszallitisa (a tovabbiakban egytitt: étkeztetés) Sarbogard
Véros Onkormanyzatinak alibbi oktatisi és nevelési, valamint szocidlis ellitdst biztositd
intézményeibe, beleértve a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendeletben meghatirozottak alapjan diétas,
¢és taplalék allergias készételek szallitasat is, tovabba a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatastdl sz6lo 1997, évi XXXI. torvény 21/C. §-a szerinti sztunidei étkeztetés biztositasa,
valamint az ételhulladék naponkénti elszallitasat az tzemeltetésre atvett £f6z6- és talalokonyhak
tekintetében.

Varhaté éves adagmennyiségek:

Az intézményi étkeztetést igénybevevék szama 1200 f6 amely mennyiség legfeljebb 25 %o-kal
eltérhet, amely a vendég étkeztetést igénybevevok szamat is magaban foglalja. A szolgaltatas
megkezdésével egyidejileg tizemeltetésre at kell venni 1 darab f6z6konyhat és 3 db talalé konyhat
bérleti dij ellenében. Nyertes ajanlattevé feladata az tizemeltetéshez sziikséges telj. felszerelés és
eszk6zok biztositasa, a Sarbogardi Mészoly Géza Iskola fé6z6konyha feldjitasa (380m2), a
nyersanyagbeszerzés, az ételek megfézése, reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna kiszallitisa a tel).
helyekre, a £626- és talalokonyhakban a kitalalas, a piszkos eszk6zok mosogatasa, a konyhak és

étkez8k takaritdsa, a vagyonvédelem biztositasa és a f6z6-, illetve a talalokonyhdkon a biogén
hulladékok kezelése.

Féz6konyha:

Sarbogardi Mészoly Géza Alt. Tsk. (7000 Sarbogard Jézsef Attila u. 14.) (tovabbiakban:
Féz6konyha).

185nap, Ossz. étkez6:275, tizérai: 90, Ebéd:275, uzsonna:90.

Talal6 konyhak:

Sarszentmiklosi Alt. Isk. (7003 Sarbogard, Kéztarsasag u. 171-173.).

185 nap, Ossz. étkez6:330, tizorai: 170, Ebéd:330, uzsonna:130.

Sarbogardi Pet6fi Sandor Gimn. (7000 Sarbogard, Jézsef Attila u. 4.).

185 nap, Ossz. étkezSk: 140 £6 5-8 évfolyam ebéd:80, 9-12 évfolyam ebéd:60.
A gimnazium talalé konyhajan étkeznek a Kossuth Zsuzsanna Alt. Tsk., Specialis Szakisk. és
Egységes Gyogypedagogiai Modszertani

Intézmény didkjai is az alabbi adagszammal:

185 nap, Ossz. étkez6:75 £6.

1-8 évfolyam: tizorai:50 Ebéd:60 uzsonna: 45.

9-12 évtolyam: tiz6rai:5 Ebéd:15 uzsonna: 4.

Sarbogardi Zengé Ovoda (7000 Sarbogard, Mikes koz 3.).



220 nap, Ossz. étkez6:170, tizorai: 165, Ebéd:170, uzsonna:165.
Szent Istvan Alt. Isk. (7000 Sarbogard, Szent Istvan ut 79-82).
185 nap, 6ssz. étkez6:55, tizoérai: 35, Ebéd:55, uzsonna:30.

Tovabbi teljesitési, kiszallitasi helyek:

Az alabbi teljesitései helyekre a féz6konyhan elkészitett ételeket megfelel6 edényzetben kell
kiszall. és atadni az intézmények ill. dolgozoinak. A kitalalas, a piszkos eszk6z6k mosogatasa, a
konyhak és étkezOk takaritasa, a vagyonvédelem biztositasa nem képezik a nyertes ajanlattevé
feladatat.

Sarbogardi Zengs Ovoda Téborzséki Teleph. (7000 Sarbogard, Szent Istvan 1t 49.).

220 nap, 0ssz. étkez6:40, tizorai: 40, Ebéd:40, uzsonna:40.

Sarbogardi Zengé Ovoda Sarszentmiklési Tagévodaja (7003 Sarbogard, Gesztenye sor 1.).

220 nap, 6ssz. étkez6:100, tizorai: 100, Ebéd:100, uzsonna:100.

Sarbogardi Zengs Ovoda Pusztaegresi Telephelye (7018 Pusztacgres Hatvani at 50.).

220 nap, 0ssz. étkez6:15, tizorai: 15, Ebéd:15, uzsonna:15.

Diétas menny.: A fenti menny. 19 adag reggeli, 30 ebéd, és 18 uzsonnat tartalmaz.

Szocialis étkezés:

A szocialis étkeztetést igénybevevok szama 200 6, amely mennyiség legfeljebb 25 %-kal
eltérhetamely az alkalmazotti étkeztetést igénybevevok szamat is magaban foglalja. Nyertes
Villalkozo feladata a F6z6konyhaban a sziikséges nyersanyag beszerzése, az ételek megfézése és
az ételek megfelel6 edényzetben torténd kiszall. és atadasa a szocialis intézmény ill. dolgozoinak.
A kitalalas, a piszkos eszk6z6k mosogatasa, a konyhak és étkezok takaritisa, a vagyonvédelem
biztositasa nem képezik a nyertes ajanlattevé feladatat.

Apol6- Gondozoé Otthon (Sarbogird, Ady E. at 39-41.).

365nap, 6ssz. étkezd: 22 £6, napi négyszeri étkezés (reggeli, ebéd, uzsonna, vacsora).

Atmeneti elhelyezést nytjt6 intézmény, Idskortak Gondozéhaza (7000 Sarbogard, Tompa M. u.
7.).

365nap, 6ssz. étkez6: 13 {6, napi haromszori étkezés (reggeli, ebéd, vacsora).

Hajléktalanok Atmeneti Szallasa (7000 Sarbogard, Tari Miklés u. 2.).

365nap, 6ssz. étkezd: 11 £6, napi egyszeri étkezés (ebéd).

Nappali Ellatast nyujt6 intézmény, Id6sek Klubja(7000 Sarbogard, Tompa M. u. 7.).

254 nap, 18 {6, napi egyszeri étkezés (ebéd).

Szocialis ebéd biztositasa:

304 nap, 202 £6, napi egyszeri étkezés (ebéd).

Nyertes Vall. feladata a napi adagszam ételhordé edényekbe torténé kiadagolasa és a szocialis
intézménydolgozoinak térténd atadasa a F6z8konyhaban.

- Az intézményi étkeztetés keretében nyujtott szolgaltataison tal étkezést kell biztositani a
tanuloknak, a munkavallaloknak és a meghivott vendégeknek az iskolai rendezvények alkalmaval

el6zetes egyeztetés alapjan.

Feltjitasi munkalatok:

Nyertes ajanlattevé koteles a féz6konyhat a mellékelten csatolt muszaki lefrasban foglaltak
szerint, a szolgaltatas ellatasahoz szikséges mértékben felgjitani illetve azt sajat koltségén a
szerz6dés idGtartama alatt Uzemeltetni.

Ajanlatkéré  rogziti, hogy az iranyadé6 mennyiséghez képesti alacsonyabb adagszam
megrendelésébdl adodé bevétel kiesés a Koncesszids jogosult (ajanlattevd) kockazata.



Ajanlattevé kockazatanak mindgstl tovabba a teljes mennyiségen belill az egyes étkezéstipusok
szamanak, illetve a diétas étrendek szamanak a valtozasa is, akar adott id6északon beldl, illetve
tanitasi évenként is.

Munkavallalék

A nyertes Ajanlattevének a szolgaltatas nyudjtasahoz biztositani kell a személyi feltételeket jelen
dokumentaciéban megfogalmazottak, és a vonatkozo szakmai iranyelvek szerint. A foglalkoztatas
soran az Ajanlatkér$ elvarja a mindenkori jogszabalyi kovetelmények betartasat. Az Ajanlatkérs a
foglakoztatas szabalyainak betartasat ellenérizni kivanja a teljesités teljes id6tartama alatt.

Ajanlattevé koteles ajanlataban nyilatkozni, hogy minden - jelenlegi szolgataté altal Ajanlatkérd
egykori alkalmazasabol tovabbfoglalkoztatott - dolgozoknak legalabb 12 hénapra jogfolytonos
tovabbfoglalkoztatas keretében —, jelenlegi beosztasanak megfelel6 vagy hasonlé munkakorben
végzendo feladatot biztosit.

Ajanlatkérd az alabbi konyhai feladatokat ellatd, jelenleg is 6nkormanyzati foglalkoztatasban allé
munkavallalé 12 hénapos jogfolytonos tovabbfoglalkoztatasat irja el6.

Szent Istvan Altalanos Iskola konyhaja, 1 £6

Az atvételre kerilé dolgozo havi bére nem lehet kevesebb, mint amennyit 2021. évben keres a
jelenlegi foglalkoztatonal. Erre vonatkozo részletes tajékoztatast az ajanlattételi dokumentacié fog
tartalmazni.

4. A szerzédés meghatdrozasa, amelynek megkotése érdekében a versenyeztetési

eljdrds lefolytatdsra keril:

Koncesszios szerzddés Siarbogird Viros Onkormanyzatinak oktatasi és nevelési, valamint
5 g y >
szocialis ellatast biztosité intézményeiben élelmezési szolgaltatas biztositasara.”

5. A szerz6dés iddtartama, vagy a teljesités hatarideje:

A szerzédést annak alairasatél szamitott 60 honapos idGtartamra kotik a felek, azzal, hogy
Sarbogard Viros Onkormanyzatinak erre iranyulé dontése esetén Felek a szerz6dés tovabbi 60
hénapos meghosszabbitasaban allapodhatnak meg, melynek feltétele az igazolt, szerzédésszerd
teljesités.

6. A teljesités helye:

Féz6konyha: Sarbogardi Mészoly Géza Alt. Isk. (7000 Sarbogard Jézsef Attila u. 14.)
Talal6 konyhak:

Sarszentmikl6si Alt. Isk. (7003 Sarbogard, Kéztarsasag u. 171-173.).

Sarbogardi Pet6fi Sandor Gimn. (7000 Sarbogard, Jozsef Attila u. 4.).

Sarbogardi Zengé Ovoda (7000 Sarbogard, Mikes koz 3.)

Szent Istvan Alt. Isk. (7000 Sarbogard, Szent Istvan tt 79-82).

Sarbogardi Zengs Ovoda Téborzséki Teleph. (7000 Sarbogard, Szent Istvan 1t 49.).
Sarbogardi Zengs Ovoda Sarszentmiklési Tagovodaja (7003 Sarbogard, Gesztenye sor 1.).
Sarbogardi Zengé Ovoda Pusztaegresi Telephelye (7018 Pusztaegres Hatvani ut 50.)
Apolé- Gondozé Otthon (Sarbogard, Ady E. ut 39-41.).

Atmeneti elhelyezést nyijté intézmény, Idéskordak Gondozéhaza (7000 Sarbogard, Tompa M. u.
7.).

Hajléktalanok Atmeneti Szallasa (7000 Sarbogard, Tari Miklés u. 2.).



Nappali Ellatast nyujt6 intézmény, Id6sek Klubja(7000 Sarbogard, Tompa M. u. 7.).
NUTS kéd: HU211 Fejér

7. A szerzddést biztosito mellékdtelezettséoek:

Hibis teljesitési kotbér: 100.000.,- Ft/alkalom

Hibas teljesitésnek mindstl kilénésen, ha a teljesités nem felel meg a 62/2011. (V1.30.) VM
rendelet és a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet el6irdsainak, illetve ha kozegészségiigyi szabalyt
sért. Tovabba ha az illetékes és hataskérrel rendelkezé Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi
és Allategészségiigyi Igazgatosiga, illetve egyéb hatésig barmely a szolgaltatisban részt vevéd
konyhanal vagy a RJ-nek felréhaté okbol barmely a teljesitésben érintett intézménynél élelmezés-
egészségligyi/kozegészségligyi  szempontbol sdlyos, megalapozott kifogast talal, akar a
mennyiségre, akar a minéségre vonatkozoan és irasban kifogast emel.

Kotbér maximum: A késedelmes és hibas teljesités okan érvényesitett meghitusulas esetében a
fizetend6 és nyertes AT-vel szemben érvényesitendd Osszes kotbér Gsszege nem lehet tobb mint
a szerz6dés szerinti teljes netto ellenszolgaltatas 20%-a.

Teljesitési biztositék: Nyertes AT teljesitési biztositékként 3.000.000.- Ft 6sszegl teljesitési
biztositékot koteles nyujtani a jelen szerzédés hatalybalépésének idépontjatdl a szerzédés teljes
id6tartamara. A biztositék a nyertes ajanlattevéként szerz6d6 fél valasztiasa szerint nyujthatéd
ovadékként az elbirt pénzosszegnek az ajanlatkéréként szerzédd fél fizetési szamlajara torténd
befizetésével, atutalasaval, pénzigyi intézmény vagy biztosito altal vallalt garancia vagy készfizeté
kezesség biztositasaval, vagy biztositasi szerz6dés alapjan kiallitott - készfizeté kezességvallalast
tartalmazé — kotelezvénnyel.

Késedelmi kotbér: 100.000.,- Ft/6ra
A szerzbdést biztositd mellékkotelezettségek részletes feltételeit a szerz6dés tervezet tartalmazza.

8. A _hasznositisi jog gyvakorlisinak pénziigyi feltételei vagy a vonatkozo

jogszabdlyokra hivatkozas:

Az ajanlatkérés, a szerz6déskotés és a kifizetés pénzneme: forint (HUF).

Eléleg fizetés nincs. Az adott szamla ellenértékét Ajanlatkéré az igazolt szerzédésszerd teljesitést
kovetden, utdlag egyenliti ki a 2013. évi V. tv. (Ptk.) 6:130. § (1) — (2) bekezdéseiben foglaltak
szerint, atutalassal. A szamlak fizetési hatarideje 30 nap.

A finanszirozasi és fizetési feltételek részletes szabalyait a szerz6dés tervezet tartalmazza.

— 62/2011.(VL.30.)VM rendelet.

— 37/2014.(TV.30.)EMMI rendelet

— 68/2007.(VIL26)FVM-EUM-SZMM rendelete
— 852/2004/EK rendelet.

9. Annak meghatirozdsa, hogy az ajinlattevd tehet-e tobbviltozatu (alternativ)

ajanlatot, valamint a részajanlattételi lehetéségre vonatkozo eloirds:

Ajanlattevé a tobbvaltozatu ajanlat, illetve részajanlat tételének lehetGségét kizarja. Ajanlatkérd
felhivja ajanlatevék figyelmét, hogy a dokumentacidban részletesen kifejtett muszaki tartalomra
kér ajanlatot, azon ajanlattevé egyoldalian modositasokat nem hajthat végre. Ajanlattevének a
muszaki tartalmat érinté modositasi javaslatait, észrevételeit a kiegészit6 tajékoztatds nyudjtasanak
szabalyai szerint, irasban kell benyujtania. Ajanlattevének a dokumentacidban el6irt teljes muszaki
tartalomra kell ajanlatot benydjtania. A nem a teljes miszaki tatalomra vonatkozo6 ajanlatokat
ajanlatkérd érvénytelennek nyilvanitja.



10. Az ajanlatok értékelési szempontjai, az értékelés modszere

Ajanlatkérd targyi versenyeztetési eljaras esetében a benyujtott ajanlatokat az alabbi szempontokra
tekintettel értékeli:

Részszempont Sulyszam

1. tészszempont Nett6 ajanlati ar (Ft/év) 60

2. részszempont Elektronikus rendelési feliilet biztositasa 5
, Dokumentalasra alkalmas fogyasztoi visszajelzési

3. részszempont o, o 5

rendszer bevezetésének vallalasa
4. részszempont || Mintaétlap valtozatossagi mutaté (min. 60 — max. 10
100, pozitiv egész szamban megadva)

A taplalkozas-egészségiigyi el6irasokrol szol6 rend.

5. részszempont || elSirasaiban foglalt gyakorisagon feliil szolgaltat 5

gyimolcsot

A f6z6konyha hasznalataért elére fizetendd bérleti

6. részszempont ||dij mértéke (min. 1.500.000,- HUF — max 6.000.000,- 15

HUF)

10.3. Az értékelés részletes modszere:

1. részszempont: Az ajanlati ar

Ajanlatkérs az 1. részszempont esetében a forditott aranyositas médszerét alkalmazza. Ajanlatkérs a
legkedvez8bb tartalmi elemre a maximalis pontot (10) adja, a t6bbi ajanlat tartalmi elemére pedig a
legkedvezSbb tartalmi elemhez viszonyitva forditottan aranyosan szamolja ki a pontszamokat.
Alkalmazandé képlet:

Alegiobb

P= e X (Pmax - Pmin) + Puin

Agizsgile

P = a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkoz6 pontszama

Algiobh = a legelény6sebb ajanlat tartalmi eleme

Avizsgale = a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

Prax = a pontskala fels6 hatara

Pumin = a pontskala alsé hatara

Ha e modszer alkalmazasaval tort pontértékek keletkeznek, akkor azokat a matematikai kerekités
szabalyainak megfelel6en két tizedes jegyre kell kerekiteni.

Ajanlatkérs szamara az 1. részszempontnal a minél alacsonyabb érték a kedvezSbb.

A nett6 ajanlati arat ugy kell megadni, hogy az tartalmazzon minden jarulékos koltséget, fliiggetlenill azok
formajatél és forrasatol, pl. kilonbozs dijak és illetékek, AFA, stb. Az ajanlati arnak tartalmaznia kell



mindazokat a kéltségeket, amelyek az ajanlat targyanak eredményfelelés megvaldsitasahoz, az ajanlati és
szerzGdéses feltételekben rogzitett feltételek betartasahoz sziikségesek.

Ajanlatkérs a 2., 3. és 5. részszempont esetében a pontkiosztas modszerét alkalmazza.

2. részszempont: Elektronikus rendelési feliilet biztositasa

2/1. Amennyiben Ajinlattev$ jelenleg is mukodtet elektronikus rendelési feluletet, melyen keresztul
Ajanlatkérs intézményei le tudjak adni napi szintd rendeléseiket: a megajanlas 10 pontot kap

2/2. Amennyiben Ajanlattevé jelenleg nem rendelkezik elektronikus rendelési feliilettel, melyen keresztiil
Ajanlatkér6 intézményei le tudjdk adni napi szint@ rendeléseiket, de nyilatkozatban vallalja ennek
biztositasat: a megajanlas 5 pontot kap

2/3. Amennyiben Ajanlattevé jelenleg nem rendelkezik elektronikus rendelési felulettel, melyen kereszttl
Ajanlatkéré intézményei le tudjak adni napi szint rendeléseiket, de nem is vallalja ennck biztositdsat: a
megajanlas 0 pontot kap

3. részszempont: Dokumentalasra alkalmas fogyasztéi visszajelzési rendszer bevezetésének
vallalasa

3/1. Amennyiben Ajanlattevé vallalja, hogy dokumentilasra alkalmas fogyasztdi visszajelzési rendszert

vezet be mind elektronikus feliileten mind papiralapon : a megajanlas 10 pontot kap

3/2. Amennyiben Ajanlattevé vallalja, hogy dokumentdlasra alkalmas fogyasztdi visszajelzési rendszert
vezet be papiralapon: a megajanlas 5 pontot kap

3/3. Amennyiben Ajanlattevé nem vallalja, hogy dokumentaldsra alkalmas fogyasztoi visszajelzési
rendszert vezet be: a megajanlas 0 pontot kap

5. részszempont: A taplalkozas-egészségiigyi elGirasokrol szolo rendelet elSirasaiban foglalt
gyakorisagon feliil szolgaltat gyiimolcsot

5/1. Ajanlattevé heti 5 alkalommal vallalja, hogy nyers gyiimilesit szolgaltat ebédhez; a megajanlas 10 pontot
15{?5 Ajanlattevé heti 4 alkalommal vallalja, hogy nyers gyiimilesot szolgaltat ebédhez. a megajanlas 8 pontot
IS{?BP Ajanlattevé heti 3 alkalommal vallalja, hogy nyers gyiimilesot szolgaltat ebédhez. a megajanlas 6 pontot
15{?5 Ajanlattevé heti 2 alkalommal vallalja, hogy nyers gyiimilesot szolgaltat ebédhez. a megajanlas 4 pontot
IS{?FI)) Ajanlattevé heti 1 alkalommal vallalja, hogy nyers gyiimilesot szolgaltat ebédhez. a megajanlas 2 pontot
15“/%) Ajanlattevé nem vallalja, hogy a taplalkozas-egészséglgyi el6irasokrdl sz0l6 rendelet el6irasaiban
foglalt gyakorisagon felul szolgaltat nyers gysimolesit ebédhez. a megajanlas 0 pontot kap

Ajanlatkéré a 4. és 6. értékelési részszempont esetében az egyenes aranyositas modszerét alkalmazza.

Ajanlatkér6 szamara mindkét részszempontnal a minél nagyobb érték a kedvezObb. Ajanlatkéré a
legkedvez6bb tartalmi elemre a maximalis pontot (fels6 ponthatar) adja, a tobbi ajanlat tartalmi elemére
pedig a legkedvez6bb tartalmi elemhez viszonyitva aranyosan szamolja ki a pontszamokat.

Alkalmazandé képlet:

A vizsgalt
P= oo x (Pmax — Pmin) + Pmin



Alegjobb

P = a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkoz6 pontszama
Alegjobb = a legel6ny&sebb ajanlat tartalmi eleme

Alegrosszabb= a legel6nytelenebb ajanlat tartalmi eleme

A vizsgalt = a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

Pmax = a pontskala felsé hatara

Pmin = a pontskala alsé hatara

Az adott ajanlati elem

- legkedvez6tlenebb szintje, amelynél kedvez6tlenebb az adott ajanlati elem nem lehet:
4. részszempont: minimum 60

6. részszempont minimum 1.000.000,- HUF

- és azon legkedvezébb szintje, melyre és az annal még kedvezObb vallalasokra egyarant az adhato
pontszam felsé hataraval azonos szamu pontszamot ad:

4. részszempont maximum 100

6. részszempont maximum 6.000.000,- HUF

Amennyiben az ajanlattevé a maximum értéknél kedvezébb ajanlatot tesz, Ajanlatkérs ez esetben is a
legkedvezSbbként meghatarozott értéket helyettesiti be a képletbe.
Amennyiben a megajanlds nem éri el a legkedvezStlenebb szintet (amennyiben van ra jogszeri lehetéség, a
hianypétlast kévetSen sem teljesitik a feltételt) a Kbt. 73. § (1) bekezdés e) pontja alapjan az ajanlat
érvénytelenségét vonjak maga utan.

Ha e modszer alkalmazasaval tort pontértékek keletkeznek, akkor azokat a matematikai kerekités
szabalyainak megfelel6en két tizedes jegyre kell kerekiteni.

4. értékelési részszempont: Mintaétlap valtozatossagi mutaté

Ajanlattevéknek szakmai ajanlatként az ajanlatba csatolni kell az étlapokat és a hozzajuk

kapcsol6dé alabbi dokumentumokat:

Az étlapokkal és a hozzajuk kapcsol6dé dokumentumokkal szemben tamasztott kévetelmények:

Az ajanlattevé altal nyujtott étkezések korcsoportonkénti energiatartalma egy fére a 37/2014. (IV. 30.)
EMMI rendelet 3. mellékletében feltintetett energiaszitkségleti értékek figyelembevételével naponta
biztositando.

Az ajanlattevé koteles:

— 20 napos mintaétlapot késziteni 6szi idészakra, napi haromszori étkezésre (tizérai,
ebéd, uzsonna) évodas (4-6 éves) korcsoport szamara.

— 20 napos mintaétlapot késziteni tavaszi idészakra, napi haromszori étkezésre (tizorai,
ebéd, uzsonna) évodas (4-6 éves) korcsoport szamara.

— 20 napos mintaétlapot késziteni 6szi idészakra, napi haromszori étkezésre (tizérai,
ebéd, uzsonna) altalanos iskolas (7-10 éves korcsoport szamara).

— 20 napos mintaétlapot késziteni tavaszi idészakra, napi haromszori étkezésre (tizérai,
ebéd, uzsonna) altalanos iskolas (7-10 éves korcsoport szamara).

— 20 napos mintaétlapot késziteni Oszi id&szakra, napi egyszeri étkezésre (ebéd)
altalanos iskolas (11-14 éves korcsoport szamara).



— 20 napos mintaétlapot késziteni tavaszi id6szakra, napi egyszeri étkezésre (ebéd)
altalanos iskolas (11-14 éves korcsoport szamara).

— 20 napos mintaétlapot késziteni 6szi idGszakra, napi egyszeri étkezésre (ebéd)
gimnaziumi (15-18 éves) korcsoport szamara.

— 20 napos mintaétlapot késziteni tavaszi id6szakra, napi egyszeri étkezésre (ebéd)
gimnaziumi (15-18 éves) korcsoport szamara.

— 20 napos mintaétlapot késziteni 8szi id6szakra, napi haromszori étkezés tejfehérje
mentes diéta vonatkozasaban (tizérai, ebéd, uzsonna) altalanos iskolas (7-10 éves
korcsoport szamara).

— 20 napos mintaétlapot késziteni tavaszi idészakra, napi haromszori étkezés tejfehérje
mentes diéta vonatkozasaban (tizérai, ebéd, uzsonna) altalanos iskolas (7-10 éves
korcsoport szamara).

A mintaétlapokon fel kell tintetni minden étkezés szamitott energia-, fehérje-, zsir-, telitett zsir-,
szénhidrat-, hozzaadott cukor- és sétartalmat, Na-tartalmat, valamint az élelmiszerek jel6lésérdl szolo
37/2014 EMMI rendeletben meghatirozott allergén Gsszeteviket.

Az 6vodas (4-6 éves) és altalanos iskolds (7-10 éves) korosztaly normal étlapjai tekintetében a f6étkezésen
kivil a tizorai is komplett legyen.

Az étrend Osszeallitisanal biztositani kell, hogy az egymast kovetd kétszer tiz élelmezési nap

t6étkezéseiben és kisétkezéseiben egy ételsor csak egy alkalommal forduljon el6.

A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet 11. § (1) bekezdésében eldirt elvarasnak minden egyes napon meg
kell felelnitik a benyujtott mintaétlapoknak, mind a normal, mind a tejfehérje-mentes étlapoknak egyarant.
Tehat a napi zsir E% nem lehet magasabb 30 E%-nal.

Ajanlatkér altal elvart tovabbi kévetelmények a napi haromszori normal étkezésre vonatkozé beadandé
étlapokhoz:

- baromfihis 6t naponta minimum 2 alkalommal szerepeljen az étlapon
- hal vagy halkészitmény 10 élelmezési napon belill minimum 2 alkalommal szerepeljen

- nyers gyimdles 6t naponta minimum 3 alkalommal szerepeljen ebéd részeként

A tejfehérie-mentes étlapokra vonatkozo elvarasok:

— A tejfehérje-mentes diétas étlapoknal a felhasznal alapanyagok, ételek, ételsorok nem
tartalmazhatnak tejfehérjét, tejcukrot, tejsavot, savoport vagy egyéb tejszarmazékot.

— A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet eléirasait be kell tartani a diéta tervezésénél,
kivételt képez a tejbdl, tejtermékbdl szarmazd Ca-tartalomra vonatkozo elbiras,
tovabba megengedett a 23% vagy annal kisebb zsirtartalmu huskészitmények
gyakoribb el6fordulasa 10 nap alatt.

— Minden mas, a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben megfogalmazott elvaras
betartdsa a diétas étlaptervezéskor is kotelezd.

Ajanlattevé csatolja ajanlatahoz a mintaétlapokhoz tartozé étrend 1 személyes
nyersanyagkiszabasait

— étkezésenkénti bontiasban, és
— az alapanyagokat 2x10 napos id6szakra 6sszesitve, tovabba
— ,,Osszehasonlitas a hatélyos rendelet mellékletének ajanlott energia- és tapanyag értékeivel”,

— ,,Osszehasonlitas a hatélyos rendelet mellékletének el6irt értékeivel tiz élelmezési napra”,



— avaltozatossagi mutatot és annak szamitasat igazolé kimutatast,

— minden étrend energia- és tipanyag-kimutatasat naponta, melyen fel kell tiintetni az alabbi
adatokat [energia (kcal, k]), 6ssz-zsir (g), zsir E%, hozzaadott cukor (g), cukor E%, Natrium
(mg), szamitott 6sszes sotartalmat (g), Kalcium (mg)]

Ajanlattev6 csatolja ajanlatahoz a mintaétlapok altal biztositott étrend 2x10 napra szamitott
atlagos energiatartalmat (kcal), fehérje-, zsir- (feltiintetve a telitett zsirtartalmat is), szénhidrat-,
valamint a szamitott sétartalmat grammban kifejezve, ezenkivil az energiaszazalékban kifejezett
zsirtartalmat és hozzaadott cukortartalmat tartalmazé kimutatast. Tartalmazza tovabba a tej-,
tejtermékbdl szarmazé kalcium Gsszes mennyiségét (mg). (,Osszehasonlitis a hatdlyos
rendelet mellékletének ajinlott energia- és tiapanyag értékeivel”) Ezen kivil csatolnia
szitkséges minden korcsoport tekintetében egy-egy, a rendeleti megfelel6ségnek valé kimutatas
igazolasara vonatkozé tablazatot. (;,Osszehasonlitds a hatdlyos rendelet mellékletének elGirt
értékeivel tiz élelmezési napra™)

Ajanlattevének az étlapokat, és a tapanyag-kimutatasokat (napi) word vagy excel
formatumban is be kell nyudjtania.

Az ellen6rzés alapjat mindenkor az Ajanlattevé altal elkészitett étlaphoz tartozoé és az ajanlatba
becsatolt nyersanyag-kiszabasok képezik.

Ervénytelenségi ok:

— Amennyiben a szakmai ajanlat (étlap vagy nyersanyagkiszabas) barmely
elemében olyan adatot tartalmaz, mely nem felel meg a koézbeszerzési
dokumentumokban foglaltaknak vagy a vonatkozé jogszabalyoknak, vagy
barmely, a szakmai ajanlat részeként elSirt dokumentum [étlap,
nyersanyagkiszabas, valtozatossagi mutaté szamitas, alapanyag-6sszesitések a
kiirt bontasoknak megfelel6en, tapanyag kimutatisok a kozbeszerzési
dokumentumokban foglaltaknak megfeleléen, 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendeletnek valé megfelel6ség igazolasara vonatkozoé kimutatas] nem keriil
csatolasra, gy Ajanlatkérd az ajanlatot érvénytelennek nyilvanitja.

— Ajanlatkérd felhivja ajanlattevék figyelmét, hogy ha a szakmai ajanlat barmely
része nem keriil benyujtasra, az az ajanlat érvénytelenségét vonja maga utan.

— A szakmai ajanlatot a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet elGirasainak
megfeleléen kell elkésziteni. A Rendeletnek nem megfeleld étlaptervezés
érvénytelenséget von maga utan.

A szakmai ajanlatok ellenérzésekor figyelembe vett jogszabalyok, szempontok:

— 68/2007. (VIL. 26.) FVM-EUM-SZMM egyiittes rendelet az élelmiszer-el6allitas és
forgalomba hozatal egyes élelmiszer-higiéniai feltételeirdl és az élelmiszerek hatdsagi
ellen6rzésérdl,

— 62/2011. (VL. 30.) VM rendelet a vendéglité-ipari termékek el&allitasanak és
forgalomba hozatalanak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl,

— 37/2014. (V. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-
egészségligyi elbirasokrol szol6 jogszabalyi el6irasok.
A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet 18.§ - anak kiegészitéseként a kovetkezd

magyarazatot tesszik a célérték meghatarozasara, melyet a biralat soran alkalmazunk:

Célérték: A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet 5. mellékletében a kilonbozd
korcsoportok esetében elbirt minimum és ,legfeljebb” értékek betartasat kell
alkalmazni.



Az Ajanlatkéré tajékoztatja az ajanlattevéket, hogy az étlapok, nyersanyag-kiszabatok és
kimutatasok kifejezetten olyan ajanlati elemek, melyek a beszerzés targyara, a szerzédéses
feltételekre adott tartalmi, szakmai ajanlatot képezik.

Ajanlatkéré eldirja, hogy az ajanlattevonek minden esetben fel kell tiintetni, hogy milyen
szoftverrel készilt a nyersanyagkiszabas és étlap.

Ajanlatkéré felhivja ajanlattevék figyelmét, hogy a beérkezett ajanlatok ellendrzését a Nutricomp
tapanyagszamitd szoftverrel végzi. Az ellenérzéskor az alapanyagok felvitele kizardlag azok
pontos megnevezésével lehetséges. Amennyiben ajanlattevé a nyersanyagokat nem az
Osszetételiknek és neviknek megfeleléen jeleniti meg az étlapon/nyersanyag-kiszabaton, az
ajanlat érvénytelenségét kell megallapitani az ellenérzés alkalmaval.

A fenti el6irasok alapjan az Ajanlatkéré megvizsgalja az ajanlatba becsatolt mintaétlapokat és az
ennek alapjan elkészitett nyersanyag-kiszabatokat. Kérjik, a hatalyos 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendeletben foglaltak szerint készitsék el a mintaétlapokat. Amennyiben a mintaétlap a
jogszabalyban foglaltaknak nem felel meg, az az ajanlat érvénytelenségét vonja maga utan.

Ajanlatkérd a szakmai ajanlat vonatkozasaban felhivja az ajanlattevék figyelmét a Kbt. 71. § (8)
bekezdés b) pontjaban foglaltakral

Ajanlatkérd az étlapokat és a hozzajuk kapcsolédé dokumentumokat a 3. értékelési szempont
szerint értékeli is.

Az értékelés mdodszere:

1. értékelési részszempont: Valtozatossagi mutaté (min. 60 — max. 100, pozitiv egész
szamban megadva) — egyenes aranyositas

Jelen értékelési részszempont esetében a magasabb megajanlds mindésil ajanlatkéré szamara
kedvez6bbnek. Ennek megfelelen a legmagasabb megajanlast tartalmazé ajanlat a maximum 10
pontot kapja, a tObbi ajanlattevé pontszama pedig a kovetkezd képlet alapjan keril
meghatarozasra:

P= Avizsgﬁlt/ Alegiobb X (Pmax - Pmin) + Pmin

a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozé pontszama
b az ajanlatkérd szamara legel6ny6sebb ajanlat tartalmi eleme
: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme;
a pontskala fels6 hatara (10);
a pontskala alsé hatara (0);

legjob

> > T

vizsgalt

max*

<

min*

Ezen értékelési részszempont esetén a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet elbirdsaira figyelemmel
az étrend Osszeallitasanal biztositani kell, hogy a valtozatossagi mutatd az egymast kévetd kétszer
tiz élelmezési nap melegétkezéseinek vonatkozasaban ne legyen kisebb 60-nal, és az egymast
kovets kétszer tiz élelmezési nap féétkezéseiben egy ételsor csak egy alkalommal forduljon el6.

Fentieknek megfelel6en a valtozatossagi mutatod értékelésére az ajanlattevé szakmai ajanlataban a
4-6, 7-10, 11-14, 15-18 éves korcsoportok tavaszi és Oszi étlapjaira bemutatott 20 napos
mintaétrend alapjan tovabba a 7-10 éves korcsoport tavaszi és 6szi tejfehérje-mentes étlapjai
alapjan keriil sor. Osszesen 10 db 20 napos mintaétrend véltozatossagi mutatéja alapjan szamitjuk
a végs6 mutatészamot. A 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglaltaknak megfelelen az
ajanlattevé altal bemutatott valtozatossagi mutaté értéke minimum 60 kell, hogy legyen a
mintaétrend alapjan.



Tovabbiakban a kiilonb6z6 korcsoportok szerint bemutatott valtozatossagi mutaté értékek
szamtani atlagat véve, a bemutatott valtozatossagi mutaté értéke minimum 60 kell, hogy legyen a
mintaétrend alapjan, igy ez az érték kapja a minimum pontszamot (0 pont). A Kbt. 77. § (1)
bekezdése alapjan az ajanlati elem vonatkozasaban azon elvaras, amelynél kedvez6tlenebb az
ajanlati elem nem lehet: 60. A 60-nal alacsonyabb megajanlas esetén az ajanlat érvénytelen!

Ennek értelmében a valtozatossagi mutatd szamitasa:

Viltozatossagi mutato

leves, + hus, + f6zelék, + koret,
V= X 100
leves, + hus, + f6zelék, + koret,

V = valtozatossagi mutato
t = féleségek szama: nyersanyag és ételkészitési technoldgiak kombinaciojat tekintve
e = el6fordulasok szama

A felolvasélapon a 10 db 20 napos mintaétrend valtozatossagi mutatéinak szamtani
atlagat (pozitiv egész szammal kifejezve) kell feltiintetni. Amennyiben ajanlattevé nem
pozitiv egész szammal kifejezve adja meg a valtozatossagi mutatét a felolvasélapon, az
ajanlat érvénytelen!

6. értékelési részszempont:

Ajanlatkéré a tulajdonaban 1évé f6z6konyha és a hozza tartozé helyiségek hasznalataért havonta
1.500.000.- Ft 6sszegli bérleti dijat szamit fel, mig a talal6 konyhdkat térités nélkul adja

hasznalatba.

Ajanlatkéré tajékoztatja ajanlattevéket, hogy az ingatlan bérbeadasra vonatkozdan Sarborgard
Véros Onkormanyzata az éltalanos forgalmi ad6rdl szol6 2007. évi CXXVIL térvény 88.§ (1)
bekezdés b) pontjaban foglaltak szerint a 86. § (1) bekezdésének 1) pontjaban emlitett
szolgaltatasnyudjtasat nem tette adokotelessé.

A részszempont kapcsan ajanlattevéknek meg kell ajanlaniuk, hogy a szerzédéskotéskor a
téz6konyha hasznalataért el6re megfizetni vallalt bérleti dij mértéke mekkora, amit az

ajanlati szakaszban, az ajanlatban pozitiv egész szamban kell megadni.

Az egyes szempontokra adott pontszamok a részszemponthoz tartozé sulyszammal felszorzasra,
majd az igy sulyozott pontszamok 6sszeadasra kertilnek.

A legtobb pontot elért Ajanlattev tette a legkedvezEbb ajanlatot.

11. A kizdro okok és a megkovetelt igazoldsi mod:
11.1. Az elbirt kizaré okok:

Az eljarasban nem lehet ajanlattevd, és alvallalkozo olyan gazdasagi szerepld, aki
a) az alabbi blncselekmények valamelyikét elkGvette, és a bincselekmény elkGvetése az elmult 6t

évben jogerds birdsagi itéletben megallapitast nyert, amig a biintetett el6élethez fGz6d6 hatranyok
alol nem mentestlt:



aa) a Buntet6 Torvénykonyvedl szolo 1978. évi IV. térvény (a tovabbiakban: 1978. évi IV.
torvény), illetve a Buntetd Torvénykonyvrdl szold 2012, évi C. térvény (a tovabbiakban: Btk.)
szerinti blnszervezetben részvétel, ideértve a blncselekmény binszervezetben torténd
elkovetését is;

ab) az 1978. évi IV. torvény szerinti vesztegetés, befolyassal tzérkedés, befolyas vasarlasa,
vesztegetés nemzetkozi kapcsolatokban, befolyas vasarlasa nemzetkozi kapcsolatokban, hitlen
kezelés, hanyag kezelés, illetve a Btk. XXVII. fejezetében meghatarozott korrupcios
blincselekmények, valamint a Btk. szerinti htitlen kezelés vagy hanyag kezelés;

ac) az 1978. évi IV. torvény szerinti koltségvetési csalas, europai kozosségek pénziigyi érdekeinek
megsértése, illetve a Btk. szerinti koltségvetési csalas;

ad) az 1978. évi IV. t6rvény, illetve a Btk. szerinti terrorcselekmény, valamint ehhez kapcsol6do
felbujtas, blinsegély vagy kisérlet;

ae) az 1978. évi IV. torvény, illetve a Btk. szerinti pénzmosas, valamint a Btk. szerinti terrorizmus
finanszirozasa;

af) * az 1978. évi IV. torvény, illetve a Btk. szerinti emberkereskedelem és kényszermunka,
valamint az emberkereskedelem aldozatainak kizsakmanyolasa elleni fellépés érdekében sziikséges
egyes torvények modositasardl szolé 2020. évi V. térvény hatalybalépéséig hatalyban volt Btk.
szerinti kényszermunka;

ag) az 1978. évi IV. torvény, illetve a Btk. szerinti versenyt korlatozé megallapodas kézbeszerzési
és koncesszios eljarasban;

ah) a gazdasagi szereplé személyes joga szerinti, az a)-g) pontokban felsoroltakhoz hasonld
btncselekmény;

b) egy évnél régebben lejart ado-, vamfizetési vagy tarsadalombiztositasi jarulékfizetési
kotelezettségének nem tett eleget, kivéve, ha tartozasat és az esetleges kamatot és birsagot az
ajanlat vagy részvételi jelentkezés benyujtasanak idépontjaig megfizette vagy ezek megfizetésére
halasztast kapott;

c) végelszamolas alatt all, vonatkozasaban csédeljaras elrendelésérél szolo birdsagi végzést
kozzétettek, az ellene inditott felszamolasi eljarast jogerésen elrendelték, vagy ha a gazdasagi
szereplé személyes joga szerinti hasonld eljaras van folyamatban, vagy aki személyes joga szerint
hasonlé helyzetben van;

d) tevékenységét felfliggesztette vagy akinek tevékenységét felfiiggesztették;

e) gazdasagi, illetve szakmai tevékenységével kapcsolatban blncselekmény elkévetése az elmult
harom éven beltl jogerGs birdsagi {téletben megallapitast nyert;

f) tevékenységét a jogi személlyel szemben alkalmazhaté bintetjogi intézkedésekrdl szolé 2001.
évi CIV. torvény 5. § (2) bekezdés b) pontja alapjan vagy az adott kézbeszerzési eljarasban
relevans médon c) vagy g) pontja alapjan a birésag jogerds itéletében korlatozta, az eltiltas ideje
alatt, vagy ha az ajanlattevé tevékenységét mas birdsiag hasonldé okbdl és moédon jogerdsen
kotlatozta;

h) * korabbi kozbeszerzési vagy koncesszids beszerzési eljarasban hamis adatot szolgaltatott vagy
hamis nyilatkozatot tett, ezért az eljarasbol kizartak, és

ha) ha a kizaras miatt jogorvoslatra nem kertlt sor, az ajanlatkéré megitélése szerint a kizaras
alapjaul szolgal6 cselekmény miatt a szerz6dés teljesitése vonatkozasaban a megbizhatésaga
alapos okkal megkérddjelezhetd, az érintett kozbeszerzési eljaras lezarulasatol szamitott harom
évig, vagy

hb) ha a kizaras tekintetében sor kerilt jogorvoslatra és az ajanlatkéré kizarasrol hozott dontését -
a hamis adat szolgaltatasanak megallapitasa mellett - a K6zbeszerzési Dontébizottsag véglegessé
valt, - a Dontébizottsag hatarozatanak megtamadasara iranyulé kozigazgatasi per esetén a birdsag
jogerds - harom évnél nem régebben meghozott hatarozata jogszerinek mondta ki;

i) az adott eljarasban elSirt adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése soran a valésagnak nem
megfelel6 adatot szolgaltat (a tovabbiakban: hamis adat), illetve hamis adatot tartalmazé
nyilatkozatot tesz, vagy a kozbeszerzési eljarasban el6zetes igazolasként benyujtott nyilatkozata
ellenére nem tud eleget tenni az alkalmassagot, a kizaré okokat vagy a 82. § (5) bekezdése szerinti
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kritériumokat érinté igazolasi kotelezettségének (a tovabbiakban egyttt: hamis nyilatkozat),
amennyiben

ia) a hamis adat vagy nyilatkozat érdemben befolyasolja az ajanlatkérének a kizarasra, az
alkalmassag fennallasara, az ajanlat muszaki leirasnak val6 megfeleléségére vagy az ajanlatok
értékelésére vonatkozd dontését, és

ib) a gazdasagi szerepl6 szandékosan szolgaltatott hamis adatot vagy tett hamis nyilatkozatot,
vagy az adott helyzetben altalaban elvarhaté gondossag mellett egyértelmien fel kellett volna
ismernie, hogy az altala szolgaltatott adat a valésagnak, illetve nyilatkozata a rendelkezésére allé
igazolasok tartalmanak nem felel meg;

j) * esetében az ajanlatkéré bizonyitani tudja, hogy az adott eljarasban megkisérelte jogtalanul
befolyasolni az ajanlatkéré dontéshozatali folyamatat, vagy olyan bizalmas informaciot kisérelt
megszerezni, amely jogtalan elényt biztositana szamara a kozbeszerzési eljarasban, vagy korabbi
kozbeszerzési vagy koncesszios beszerzési eljarasbol ebbdl az okbdl kizartak, és

ja) ha a kizards miatt jogorvoslatra nem kerilt sor, az ajanlatkéré megitélése szerint a kizaras
alapjaul szolgal6 cselekmény miatt a szerz6dés teljesitése vonatkozasaban a megbizhatosaga
alapos okkal megkérddjelezhetd, az érintett eljaras lezarulasatol szamitott harom évben, vagy

jb) ha a kizaras tekintetében sor kertilt jogorvoslatra és az ajanlatkérd kizarasrol hozott dontését a
jogtalan befolyasolas megallapitisa mellett - a Kozbeszerzési Dontébizottsag véglegessé valt, - a
Dontébizottsag hatarozatanak megtamadasara iranyuld kozigazgatasi per esetén a birdsag jogerds
- harom évnél nem régebben meghozott hatarozata jogszertinek mondta ki;

k) tekintetében a kovetkezé feltételek valamelyike megvaldsul:

ka) nem az Eurdpai Unid, az Eurdpai Gazdasagi Térség vagy a Gazdasagi Egytttmikodési és
Fejlesztési ~ Szervezet  tagallamaban, a  Kereskedelmi  Vilagszervezet  kozbeszerzési
megallapodasban részes allamban vagy az EUMSZ 198. cikkében emlitett tengerentuli orszagok
és tertletek barmelyikében vagy nem olyan allamban rendelkezik adodilletGséggel, amellyel
Magyarorszagnak kettés adozas elkertilésérdl szolo egyezménye van, vagy amellyel az Eurdpai
Unidénak kétoldali megallapodasa van a kbzbeszerzés terén,

kb) * olyan tarsasag, amely a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérol és
megakadalyozasarol szolé 2017. évi LIIL torvény 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja szerinti
tényleges tulajdonosat nem képes megnevezni, vagy

kc) a gazdasagi szereplében kozvetetten vagy kozvetlentl tobb, mint 25%-os tulajdoni résszel
vagy szavazati joggal rendelkezik olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes
szervezet, amelynek tekintetében a kb) alpont szerinti feltétel fennall;

1) * harmadik orszagbeli allampolgar Magyarorszagon engedélyhez kotott foglalkoztatasa esetén a
foglalkoztatas-feltigyeleti hatésag altal a foglalkoztatast el6segité  szolgaltatasokrdl — és
tamogatasokrol, valamint a foglalkoztatas feligyeletérdl szolo torvény alapjan két évnél nem
régebben véglegessé valt kozigazgatasi - vagy annak megtamadasara iranyuld kozigazgatasi per
esetén jogerds birdsagi - hatarozatban megallapitott és a munkatigyi birsiggal vagy az
idegenrendészeti hatésag altal a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasardl és
tartézkodasardl szolo torvény szerinti kdzrendvédelmi birsaggal sujtott jogszabalysértést kovetett
el;

m) esetében a 25. § szerinti Osszeférhetetlenségbdl, illetve a kbzbeszerzési eljaras el6készitésében
valé elézetes bevonasbdl ered6 versenytorzulast a gazdasagi szerepld kizarasan kivil nem lehet
mas modon orvosolni;

n) * aTpvt. 11. §-a, vagy az EUMSZ 101. cikke szerinti - harom évnél nem régebben meghozott
- véglegessé valt és végrehajthatd versenyfeliigyeleti hatarozatban vagy a versenyfeligyeleti
hatarozat megtamadasara iranyulé kozigazgatasi per esetén a birdsag véglegessé valt és
végrehajthat6 hatarozataban megallapitott és birsaggal sujtott jogszabalysértést kovetett el; vagy
ha az ajanlattevé ilyen jogszabalysértését mas versenyhatésag végleges dontésében vagy birdsag
jogerésen - harom évnél nem régebben - megallapitotta és egyuttal birsagot szabott ki;

0) * esetében az ajanlatkéré bizonyitani tudja, hogy az adott kézbeszerzési eljarasban a gazdasagi
szereplé mas gazdasagi szerepl6vel a verseny torzitasara iranyulé megallapodast kotott;
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(2) A gazdasagi szerepl6 akkor sem lehet ajanlattevd, és alvallalkoz6 amennyiben

a) vezetd tisztségvisel6je vagy felugyel6bizottsaganak tagja, cégvezetSje vagy gazdasagi tarsasag
esetén annak egyedili tagja, vagy személyes joga szerinti hasonlé tgyvezeté vagy feliigyel6
szervének tagja, illetve személyes joga szerint az el6bbieknek megfelel6 dontéshozatali jogkorrel
rendelkezé személy olyan személy, akivel szemben az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
blncselekmény miatt az elmult 6t évben jogerds itéletet hoztak és a buntetett el6élethez fGz6d6
hatranyok al6l nem mentesiilt, vagy

b) az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott blincselekmény miatt a jogerds itéletet az elmult
Ot évben - vagy ha ez révidebb az adott blincselekmény kapcsan az elitélt bintetett el6élethez
taz6d6 hatranyok aloli mentesiiléséhez szitkséges idén belil - olyan személlyel szemben hoztak,
aki a blncselekmény elkovetésekor a gazdasagi szereplé vezet tisztségviselje vagy
feligyel6bizottsaganak tagja, cégvezetSje vagy gazdasagi tarsasag esetén annak egyedili tagja, vagy
személyes joga szerinti hasonld tgyvezetd vagy feliigyel6 szervének tagja, illetve az el6bbieknek
megfelel§ dontéshozatali jogkorrel rendelkezé személy volt.

11.2. Az elbirt kizaré okok igazolasi maédja:
Az ajanlattevonek a kizar6 okok fenn nem allasat az alabbiak szerint kell igazolnia:

Az ajanlattevének ajanlataban nyilatkozatot kell benyujtania arrdl, hogy nem tartozik a palyazati
felhivasban el6irt kizaré okok hatalya ald, valamint a k) pont kb) alpontja tekintetében az
ajanlattevének a pénzmosasrol szolé 2017. évi LIIL trv. 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja
szerint definialt valamennyi tényleges tulajdonos nevének és allandé lakohelyének bemutatasat
tartalmazé nyilatkozatot szikséges benyujtani; ha a gazdasagi szereplének nincs a pénzmosasrol
sz0l6 trv. 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja szerinti tényleges tulajdonosa, ugy erre vonatkozo
nyilatkozatot sziikséges csatolni.

A k) pont kc) alpontjara vonatkozdan ajanlattevének ajanlataban nyilatkozatot kell benyujtania
arr6l, hogy van-e olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, aki az
ajanlattevé gazdasagi szereplében kozvetetten vagy kozvetlenil tobb, mint 25%-os tulajdoni
résszel vagy szavazati joggal rendelkezik; ha van ilyen szervezet, akkor nyilatkozatban meg kell
nevezni, és nyilatkozni, hogy annak tekintetében a kb) alpont szerinti feltétel nem 4ll fenn.

Az alvallalkozok vonatkozasaban ajanlattevé nyilatkozni kételes arrdl, hogy azok nem tartoznak
az el6irt kizaré okok hatalya ala.

A kizaré okok tekintetében az ajanlattevok altal megtett nyilatkozatok keltezése nem lehet régebbi
a felhivas megkiildésének napjanal.

12. Az alkalmassdgi kévetelmények, az alkalmassdg megitéléséhez sziikséges adatok és a
megkovetelt igazolisi mod:

12.1. A miiszaki, illetve szakmai alkalmassag megitéléséhez sziikséges adatok, illetve
a megkoévetelt igazolasi mod:

M/1.: a részvételi felhivas feladasatdl visszafelé szamitott 3 éven belil szerz8désszertien
teljesitett, de maximum 6 éven beliil megkezdett legjelent6sebb, a kozbeszerzés targykorében
(takaritas) teljesitett munkait ismertetd, cégszerden alairt nyilatkozatot vagy igazolast, amelynek
tartalmaznia kell legalabb: — a szerz6dést k6té masik fél megnevezését, cimét, — a szolgaltatas
targyat, leirasat, mennyiségét (az alkalmassagi mimimumkévetelményekre tekintettel), — a sajat
teljesités targyat és rovid leirasat, abban az esetben, ha a referenciaigazolas tobb kotelezett
teljesitéstdl szOl, — a teljesités idejét (kezdés és befejezés év/hénap/nap), — a referenciardl
informaciét nyujté személy nevét és elérhetdségét, — arra vonatkozé informaciét, hogy a
teljesités az el6irasoknak és a szerzédésnek megfeleléen tortént-e. Ajanlatkéré a teljesités



igazolasaként koteles elfogadni annak igazolasat is, ha a referencia kdévetelményben foglalt
eredmény vagy tevékenység a szerz6dés részteljesitéseként valosult meg.

M/2.: azoknak a szakembernek (szervezetnek) a megnevezése, képzettsége és szakmai
tapasztalata ismertetésével, akit ajanlattevé be kivan vonni a teljesitésbe.

A szakemberek bemutatasa soran csatolandok: a) szakmai gyakorlatot igazolé szakmai 6néletrajz
a szakember sajatkezd alafrasaval, mely tartalmazza — adott esetben — a szakember jelenlegi
munkahelyét is. Felhivjuk ajanlattevék figyelmét, a szakmai 6néletrajzot olyan részletezettséggel
csatoljak, amelybdl egyértelmien kidertl az M.2/pontban el6irt alkalmassag teljestilése, azaz adja
meg a korabbi, a szaktertletén végzett munkak kezdési és befejezési id6pontjat is — év /hénap
pontossaggal és a végzettség megszerzésének idépontjat. b) szakember végzettséget igazold
dokumentumok (iskolai bizonyitvanyok) egyszerd masolata; c) a szakember altal alairt
rendelkezésre allas tekintetében tett nyilatkozat. AK a szakember oOnéletrajzaban megjelolt
foglalkoztatoknal eltoltott  végzettségnek  megfelelé  jogviszonyokat és/vagy  tényleges
projektekben/teljesitésckben valé végzettségnek megfeleld részvételt fogadja el, azzal, hogy a
parhuzamos gyakorlati id6ket egyszer veszi figyelembe.

M/3.: ajanlattevé koteles benyujtani az ajanlattételi hataridé idépontjadban érvényes, a
kozbeszerzési targya (kozétkeztetési és diétas étkeztetési tevékenység) szerinti tevékenységre
vonatkozé ISO 9001:2015 , és ISO 14001:2015, ISO 22000:2018, és ISO 45001:2018 vagy
ezekkel egyenértékd szabvanynak megfelel6 mindségbiztositasi rendszerének tandsitvanyat vagy
ezzel egyenértékd minéségbiztositasi intézkedéseinek, illetve vizsgalati és kutatasi eszkozeinek
leirasat.

Az el6irt alkalmassagi kovetelményeknek az ajanlattevék barmely mas szervezet vagy személy
kapacitasara tamaszkodva is megfelelhetnek, a kozottuk fennalld kapcsolat jogi jellegétdl
fiiggetleniil. Ebben az esetben meg kell jelolni az ajanlatban ezt a szervezetet a felhivas vonatkozo
pontjanak megjelolésével azon alkalmassagi kovetelményt vagy kovetelményeket, amelynek
igazolasa érdekében az ajanlattevé ezen szervezet eréforrasara vagy arra is timaszkodik.

Ebben az esetben csatolni kell az ajanlatban a kapacitasait rendelkezésre bocsaté szervezet olyan -
szerz6désben, el6szerz6désben vagy mas formaban vallalt - koételezettségvallalasat tartalmazé
okiratot, amely alatimasztja, hogy a szerz6dés teljesitéséhez szitkséges eréforrasok rendelkezésre
allnak majd a szerz6dés teljesitésének idétartama alatt.

12.2. A miszaki, illetve szakmai alkalmassag minimumkévetelményei:

M/1: Alkalmatlan az ajanlattevé, amennyiben nem rendelkezik a részvételi felhivas feladdsinak
napjatol visszafelé szamitott 36 honapban (ezen id6szak alatt befejezett, de legfeljebb hat éven
belil megkezdett teljesitések vehetSk figyelembe)
M.1.1) nevelési és oktatasi intézmények részére jogszabaly- és szerzédésszertien legalabb 12
hénapon keresztil teljesitett, legalabb
az alabbi adagszamokat magaban foglal6, kozétkeztetési szolgaltatasok nyudjtasara vonatkozo
referenciaval:
— 4-6 év korcsoport napi étkezése: 600 adag/nap; és
— 7-14 év korcsoport napi étkezése: 500 adag/nap; és
— 15-18 év korcsoport napi étkezése: 60 adag/ nap; és
—19-69 év korcsoport napi étkezése: 200 adag/nap, és
amelyeken belil
- 4-6 év korcsoport ebéd: 200 adag/nap; és
- 7-14 év kotcsoport ebéd: 600 adag/nap; és
- 15-18 év kotcsoport ebéd 50 adag/nap
- 19-69 év kotcsoport ebéd: 150 adag/nap mennyiségben egyadagos zart csomagolasban diétas
étkezési szolgaltatas
elkészitése és legalabb 8 szallitasi és/vagy talalépont ellatasa.



Talalopont: Vallalkozé feladata az ételek helyszinre torténé szallitasa, kitalalasa, mosogatasi,
takaritasi feladatok ellatasa.

Szallitasi pont: Vallalkozé feladata az étel helyszinre torténé szallitasa és atadasa a Megrendel
alkalmazottja részére.

Jelen referencia kévetelménynek ajanlattevé tobb szerzédéssel is megfelelhet.

M.1.2) kozétkeztetési szolgaltatasok jogszabaly- és szerz6désszert elvégzését igazold
referenciaval, amely tartalmazta min. 250 nm alapteriiletet érint6 konyhaban és/vagy étteremben
végzett kozétkeztetési  szolgaltatashoz  kapcsolodd — épitészeti  és  épiiletgépészeti  és
konyhatechnolégiai feldjitas jogszabaly- és szerzédésszert elvégzését, kozétkeztetési szolgaltatas
biztositasa mellett.

M/2. Alkalmatlan az ajanlattevé, amennyiben nem rendelkezik legalabb az alabbi szakemberekkel:
M.2.1. 1 t6 diétas szakacs vagy ezzel egyenértékl szakképesitéssel és min. 36 ho diétas
gyermekétkeztetésben diétas szakacsként szerzett szakmai tapasztalattal rendelkezé szakemberrel;
M.22. 1 {6 fels6foka dietetikus szakképzettséggel vagy ezzel egyenértékd felséfoka
szakképzettséggel és min. 36 ho diétas gyermekétkeztetésben dietetikusként szerzett szakmai
tapasztalattal rendelkez6 szakembert;

M.2.3. 1 {6 fels6foku élelmiszerbiztonsagi és - mindségi mérnok szakképzettséggel vagy ezzel
egyenértékd fels6foku szakképzettséggel és min. 12 ho élelmiszerbiztonsagi-minéségligyi szakmai
tapasztalattal rendelkez6 szakemberrel;

M.2.4. 1 {6 vendéglatdé menedzser vagy vendéglaté szakmenedzser vagy ezzel egyenértékd
szakképesitéssel és min. 36 ho gyermekétkeztetésben vendéglaté menedzserként vagy vendéglatd
szakmenedzserként szerzett szakmai tapasztalattal rendelkez6 szakemberrel.

Ajanlatkéré gyermekétkeztetés alatt az 1997. évi XXXI. tv. szerinti intézményi és/vagy sztnidei
gyermekétkeztetést ért.

A szakmai tapasztalat a végzettség megszerzését6l a felhivas feladasanak napjaig vehetd
figyelembe.

Egy szakember tobb kévetelmény vonatkozasaban is bemutathato.

M/3. Alkalmatlan az ajanlattevs, amennyiben nem rendelkezik a részvételi hatarid6 lejartakor
érvényes, kozétkeztetési és diétas étkeztetési szolgaltatds nyudjtasara  vonatkozd, alabbi
mindségiranyitasi rendszerekkel:

M.3.1. MSZ EN ISO 9001:2015 vagy ezzel egyenértékd tanusitvannyal vagy a tanusitvannyal
egyenértékld mindségbiztositasi intézkedések lefrasaval; és

M.3.2. MSZ EN ISO 22000:2018 vagy ezzel egyenértékl tanudsitvannyal vagy a tanusitvannyal
egyenértékd, az élelmiszerbiztonsag

megvaldsitasa érdekében tett intézkedések lefrasaval; és

M.3.3. MSZ EN ISO 14001:2015 vagy ezzel egyenértékl tanusitvannyal vagy a tanusitvannyal
egyenértékd kornyezetvédelmi vezetési intézkedések lefrasaval; és

M.3.4. MSZ EN ISO 45001:2018 vagy ezzel egyenértékd tanusitvannyal vagy a tanusitvannyal
egyenértékd, a munkahelyi egészségvédelem és biztonsig megvaldsitasa érdekében tett
intézkedések leirasaval.

13. Az ajanlattételi hatdridd: 2022. janudr 28. péntek, 10:00 ora
4. Az ajinlat benyujtisdnak cime: elektronikus iiton a jougyved@gmail.com e-

mail cimre és masolatban a b.ellenor@sarbogard.hu e-mail cimre.

Postai uton: Zoric ﬁgyvédj Iroda, 7800 Siklos, Felszabadulis u. 38/A.

15. Az ajanlattétel nyelve: magyar

Minden idegen nyelvi irat, dokumentum benyujtasa esetén az idegen nyelvii dokumentummal
egyutt annak magyar nyelvi forditasat is be kell nyujtani. Az ajanlatkéré a forditasok esetén
ajanlattevd altali felelés magyar forditast is elfogad. A forditas tartalmanak helyességéért az
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ajanlattevé felel. Ajanlatkérd kizardlag a forditas szévegét vizsgalja. Az ajanlatkéré elfogadja az
eredetileg 2 nyelven készilt nyilatkozatokat, iratokat, igazolasokat is.

16. Az ajanlat(ok) felbontisdnak helyve, ideje és az ajinlatok felbontisdn jelenlétre
jogosultak:

Zoric Ugyvédi Iroda, 7800 Sikis, Felszabadulds u. 38/A.
2022. januir 28. péntek, 10:00 ora

Az ajanlatok felbontasanal csak az Ajanlatkérd, az ajanlattevék, valamint az altaluk meghivott
vagy delegalt személyek lehetnek jelen.

17. A felhivis és dokumenticio modositisa, visszavondsa, az ajanlati kotottség és

)e

annak minimalis iddtartama:

Ajanlatkéré az ajanlattételi hataridé lejartaig a jelen felhivas, illetve a dokumentacid tartalmat
ajanlattevék egyidejli értesitésével modosithatja. Az értesitésben egyértelmien megjeloli
ajanlatkéré a felhivas, illetve dokumenticié moédosuld pontjait. Amennyiben a moddositas
terjedelme indokolja ajanlatkéré a modositasokkal egységes felhivast és dokumentaciot készit és
kiild az ajanlattevék részére.

Ajanlatkérd az ajanlattételi hatarid6 lejartaig a jelen felhivast ajanlattevék egyideja értesitésével
visszavonhatja.

Az ajanlati k6tottség az ajanlattételi hataridé lejartaval all be.

Ajanlatkéré az ajanlati kotottség bealltat kovetéen koétve van a felhivas és a dokumentacio
teltételeihez. Ajanlattevé az ajanlati kotottség bealltatél kotve van az ajanlatahoz.

Az ajanlati k6tottség idStartama az ajanlattételi hataridé lejartatdl szamitott 60 naptari nap. Az
ajanlati kotottség idejét ajanlatkérd jogosult legfeljebb 60 naptari nappal kiterjeszteni. A nyertes
ajanlattevd, illetve amennyiben ajanlattevé az eljaras eredményérdl szolo tajékoztatasaban
masodik helyezett ajanlattevét megjelolt, ugy a masodik helyezett ajanlattevé az eljaras
eredményérél szolo tajékoztatas megkildésétdl szamitva tovabbi 60 napig kétve van az
ajanlatahoz.

Ajanlatkéré az eredményesen lefolytatott versenyeztetési eljaras lefolytatasat kévetben sem
koteles a szerz6dést megkotni.

18. Az Eurdpai Uniobdl szirmazo forrdsbdl tdmogatott beszerzés esetén érintett

projektre (programra) vonatkozo adatok:

A szerz6dés finanszirozasa nem Eurépai Unids forrasbol torténik.

19. A hidnyok pdtlisdra, valamint felviligositisok benyujtdsdra vonatkozo
informdciok:

Ajanlatkéré a biztositja az eljarasban a hianypoétlasi lehetéséget azzal, hogy amennyiben a
hianypoétlas soran U gazdasagi szerepl6t vonnak be az eljarasba, és ezen 4j gazdasagi szereplére
tekintettel szikséges djabb hianypétlas kibocsatasa, Ajanlatkéré ezen Uj gazdasagi szerepld
vonatkozasaban egy alkalommal rendel el hianypotlast.



A hianypotlas megadasa az ajanlati kotottség bealltat kévetéen nem jarhat az értékelés
szempontjaira tett ajanlati elemek, az ajanlat moédositasaval.

Amennyiben ajanlattevé hianypotlas  keretében modositja ezen tilalmi  korbe tartozo
dokumentumok, illetve ajanlati elemek barmelyikét, ugy ajanlatkéré az ajanlattevé ajanlatat
érvénytelennek nyilvanitja.

20. Egyvéb informdciok:

a) Formai el6irasok: Az ajanlatot irasban, 1 papir alapu példanyban, zart csomagolasban, a
jelen felhivasban megadott cimre kozvetlenill vagy postai tton kell benyujtani az ajanlattételi
hatarid6 lejartaig (postai feladds esetén az ajanlattételi hatdaridéig kell postira adni). A csomagolason
,,A]ANLAT — Sarbogard — Koézétkeztetés”, illetve ,,Nem bonthaté fel az ajanlattételi
hataridg lejarta el6tt!” megjelolést kell feltuntetni.

A teljes, cégszertien alairt ajanlatot elektronikus formdban is a nyomtatott ajanlat eredeti, alairt
példanyat beszkennelve, (pdf, vagy egyéb nem szerkesztheté formatumban) is 1 példanyban be
kell nyujtani az ajanlat részeként, a 14. pontban meghatarozott e-mail cimekre.

Ajanlattevének a muszaki tartalmat érinté modositasi javaslatai, észrevételeit a kiegészitd
tajékoztatas nyujtasanak szabalyai szerint, irasban kell benyujtania. Az elektronikus adathordozé
benyutjtasa nem jelenti azt, hogy az ajanlatkérd az eljaras cselekményeit kizarélag elektronikusan
gyakorolhatja. Az ajanlat egyes példanyi kozotti tartalmi, illetve formai eltérés esetében a papir
alapon beadott példany tartalma, illetve formaja a mérvadé. Az ajanlatba — az ajanlattételi
nyilatkozaton kiviil — ajanlattevék nyilatkozataikat masolati példanyban is csatolhatjak.

b) Az ajanlatok Osszeallitasaval és benyujtasaval kapcsolatban felmerilt Gsszes koltség az
ajanlattevét terheli. Az ajanlatok benyujtasa személyesen munkanapokon 08:00 és 15:00 kozott
(az ajanlattételi hataridé napjan 10:00 6raig) biztositott.

c) Az ajanlattételi felhivasban és dokumentacioban valamennyi 6raban megadott hataridé
magyarorszagi helyi id6 szerint értendd.

d) Az ajanlatnak tartalmaznia kell a felhivasban kilon ki nem emelt egyéb nyilatkozatokat,
igazolasokat és mas dokumentumokat, melyeket a dokumentacio el6ir.

e) Amennyiben ajanlattevé — a megfelel6 ajanlat benyujtasa érdekében — a felhivasban, illetve
ajanlattételi dokumentumokban ko6zolt informacidkkal kapcsolatosan kiegészité (értelmezd)
tajékoztatast igényel, ugy kizardlag irasban — a kérdéssel érintett rész megjelolésével (pl. felhivas
vagy utmutaté melyik pontja, bekezdése stb.) —, kizardlag irasban, az ajanlattételi hataridé lejarta
el6tt — ésszerti hataridében megkeresheti az ajanlatkérét.

A kiegészit6 tdjékoztatasokra irdnyulé megkeresést a jougyved@gmail.com e-mail cimre kérjik
megkiildeni, szerkeszthet6 formatumban is!

Ajanlatkéré a kiegészité tajékoztatasok vonatkozasaban ésszerti idonek tekinti az ajanlattételi
hatarid6 lejartat megel6z6 negyedik munkanapot (tajékoztatas megkutldésére), feltéve, hogy a
kérdések és kérések az ajanlattételi hatarid6 lejartat megel6z6 hatodik munkanapig megérkeznek
Ajanlatkéréhoz. Ajanlatkéré a hataridén tal érkezett kiegészitS tdjékoztatas iranti kérelemre is
valaszolhat, amennyiben tgy {téli meg, hogy a valaszadas a megfelel6 ajanlattételhez feltétlendl
szitkséges.

Ajanlatkérd, ha ugy itéli meg, hogy a kérdés megvalaszolasa a megfelel$ ajanlattételhez szitkséges,
azonban az ésszerd id6ben torténd valaszadashoz és a valasz figyelembevételéhez nem all
megfelel$ id6 rendelkezésre, élhet az ajanlattételi hataridé meghosszabbitasanak lehet&ségével.
Ajanlatkéré jelen kozbeszerzési eljaras soran konzultaciot nem tart.



mailto:jougyved@gmail.com

f) Az ajanlattevének az ajanlatban az alabbi cégokmanyokat kell az ajanlathoz csatolni:

- az ajanlatban szereplé dokumentumokat alaird, az ajanlattevé és az alvallalkozo, valamint az

alkalmassag igazolasaban résztvevé gazdasagi szereplS esetében:

- a képviseletre val6 jogosultsag igazolasanak érdekében olyan okiratot (pl. alapit6 okirat),
amelybdl egyértelmiien megallapithat6 az alairé személy jogosultsaga (Amennyiben az ajanlattevo,
alvallalkoz6, az alkalmassag igazolasaban résztvevé gazdasagi szereplé a gazdasagi tarsasagokrol
sz6l6 2006. évi V. torvény hatalya ala tartozik, vagy a 2013. évi V. torvény 3:89. §-a szerinti
gazdasagi tarsasag, ugy nem kell csatolni az alair6é személy képviseletre vald jogosultsagat igazold
okiratot, tekintettel arra, hogy ez a Kbt. 69. § (11) bekezdése alapjan ingyenesen ellenérizhetd.
Természetes személy esetében (ide értve az egyéni vallalkozot is) sajat személye vonatkozasaban
értelemszertien nem kell csatolni a sajat személyének képviseletre valé jogosultsagat igazold fenti
okiratot.);

- alairasi cimpéldanyt vagy Ugyvéd altal ellenjegyzett vagy két tand alafrasaval ellatott
dokumentumot, melybdl egyértelmiien megallapithatd az alaird személy aldirasanak mintdja (A
cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasrdl szolo 20006. évi V. torvény (Ctv.)
hatalya ala tartoz6 ajanlattevo, alvallalkozo, az alkalmassag igazolasaban résztvevé gazdasagi
szerepl6 esetében a Ctv. 9. §-a szerint az alairé személy vonatkozasaban kozjegyz6 altal készitett
alairasi cimpéldanyt vagy tgyvéd, vagy kamarai jogtanacsos altal ellenjegyzett alafras-mintat kell
csatolni.).

- Amennyiben az ajanlatot nem az irasbeli képviseletre jogosult személy irja ala, akkor az
adott személy(ek)nek az ajanlat alafrasara vonatkoz6, a meghatalmazott alairas mintajat is
tartalmazo, a képviseletre jogosult altali, cégszerd alairassal ellatott meghatalmazasat is sziikséges
csatolni. Az ajanlatban nyilatkozni szitkséges arra vonatkozoan, hogy valamennyi dokumentumot,

nyilatkozatot az arra jogosult személy irta ala.

- Folyamatban 1év6 valtozasbejegyzési eljaras esetében a a cégbirésaghoz benydjtott

valtozasbejegyzési kérelmet is.

@) Az ajanlatnak tartalmaznia kell az ajanlattevének kifejezett nyilatkozatat a palyazati felhivas
feltételeire, a szerz6dés megkGtésére és teljesitésére, valamint a kért ellenszolgaltatasra
vonatkozéan (Ajanlattételi nyilatkozat). Ajanlattevé a fenti nyilatkozat eredeti alairt példanyat
koteles ajanlata részeként benyujtani.

h) Az ajanlatban az ajanlattevének nyilatkoznia kell tovabba arrél, hogy a kis- és
kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik tamogatasarol szoloé 2004. évi XXXIV. térvény szerint mikro-,

kis- vagy kozépvallalkozasnak mindsiil-e

i) Az ajanlatban az ajanlattevének csatolnia kell minden, az ajanlattételi dokumentaciéban
meghatarozott dokumentumot, ajanlatat a felolvasélap cégszert ellenjegyzésével kell megtennie.

j) Ajanlatkéré kizarja a teljesitésre gazdalkodé szervezet, illetve projekttarsasag 1étrehozasat.
k) Ajanlatkéré donthet gy is, hogy az ajanlatok biralatat az ajanlatok értékelését kévetben végzi

el. Ebben az esetben csak az értékelési sorrendben legkedvez6bb vagy a legkedvezébb és az azt
kovetd egy vagy tobb legkedvezébb ajanlattevé tekintetében végzi el a biralatot.



) Az ajanlatkéré el6irja, hogy az ajanlatban, meg kell jelolni a beszerzésnek azt a részét (részeit),
amelynek teljesitéséhez az ajanlattevé alvallalkozét kivan igénybe venni. Ezen részek tekintetében
az igénybe venni kivant és az ajanlat benyujtasakor mar ismert alvallalkozokat ismertetni kell.

m) Ajanlatkéré el6irja, hogy ajanlattevé tajékozodjon az addzasra, a kornyezetvédelemre, szocialis
¢és munkajogi kévetelményekre vonatkozé olyan kételezettségekrdl ,amelyeknek a teljesités soran
meg kell felelni

Ajanlatkérd tajékoztatasként kozli azoknak a szervezeteknek a nevét, amelyekt6l az Ajanlattevé
tajékoztatast kaphat azon kovetelményekrdl, amelyeknek a teljesités soran meg kell felelni.

Adézasi kérdésekben:

— Nemzeti Ad6- és Vamhivatal

1054 Budapest, Széchenyi u 2. (kézpont)

Tel.: +36-1-428-5100 (kek szam:+306-40-42-42-42)

Fax: +306-1-428-5382

A tertiletileg illetekes regionalis igazgatdsagok elérhetésége a www.nav.gov.hu internet-
cimen talalhat6.

— NAV Fejér Megyei Ado- és Vamigazgatdsaga
8000 Székesfehérvar, Matyas kiraly korat 8.
Telefonszam: +36 (22) 530-700
email: fejeravig@nav.gov.hu

- Munkavallal6k védelmére és a munkafeltételekre vonatkozo6 kérésekben:
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi Ellen6rzési
Osztalya

A teruletileg illetekes szerv a www.ommf.hu internetes oldal, elethetéseg/Munkavédelmi
teligyel6ségek mentpont alatt talalhato.

Szekhely: 1036 Budapest, Varadi u. 15.

Levelezesi cim: 1438 Budapest Pf. 520.

Tel.: +36-1- 216-2901, +36-1- 323-3600

Fax: +36-1- 323-3602

Honlap: www.ommf.hu

Fejér Megyei Kormanyhivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi Szakigazgatasi
Szervének Munkavédelmi Feliigyel6sége

8000 Székesfehérvar, Matyas kir. Krt. 6.

tel: 06-22-511-000

fax: 06- 22-510-964

— Magyar Banyaszati és Foldtani Szolgalat
Székhely: 1145 Budapest, Columbus u. 17-23.
Levelezési cim: 1590 Budapest, Pf. 95.

Tel.: +36 13012900

Fax: +36 13012903

E-mail: info@mbfsz.cov.hu
Honlap:www.mbfh.hu

Fejér Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi F6osztalya
8000 Székesfehérvar, Matyas kiraly krt. 13.

Tel: 22 / 511-720 és 22-314-090

Fax: 22 / 511-727

E-mail: fejer.titkarsag@kdr.antsz.hu
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— Egyenl6 Banasmoéd Hatésag
Szekhely: 1013 Budapest, Krisztina krt. 39/B.
Tel.: +36-1-795-2975 (zoldszam: +36-80-203-939)
Fax: +36-1-795-0760
Postafiok: 1539 Budapest, Pf. 672
e-mail: ebh@egyenlobanasmod.hu
EBH Hatdsagi es Jogi Féosztaly
El6zetes telefonos bejelentkezes: +36-1-795-2975, hetté 9.00-16.00
Honlap: http://www.egyenlobanasmod.hu

Kornyezetvédelmi kérdésekben:

Ko6zép-Dunantuili Kérnyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Feliigyel6ség
Fejér Megyei Kormanyhivatal, Kérnyezetvédelmi és Természetvédelmi FGosztaly
8000 Székestehérvar, Hosszusétatér 1. (térkép)

8002 Székesfehérvar, Pf.: 137

kornyezetvedelem@fejer.gov.hu

http://kdtktvf.zoldhatosag.hu

Tel.: 00-36-22/514-300

Telefax: 00-36-22/313-564

Telefaxszama: (72) 567-012

Munkahelyi egészség kérdéseiben:
— Fejér Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi F6osztalya
8000 Székesfehérvar, Matyas kiraly krt. 13.
Tel: 22 / 511-720 és 22-314-090
Fax: 22 / 511-727
E-mail:fejer.titkarsag@kdr.antsz.hu

Fogyatékossaggal €16k esélyegyenléségére vonatkozo kérdésekben:
— Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Székhely: 1054 Budapest, Akadémia u. 3.

Tel: +36 17951200

E-mail: ugyfelszolgalat(@emmi.gov.hu

21 A felhivis kozvetlen megkiildésének napja
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Kozétkeztetési szolgaltatds nydjtasa Sarbogard Varos Onkormanyzata részére

Artablézat
Napi mennyiségek, adagszam (db) étkezési 1 éves mennyiségek (db) Nett6 egységarak (netté Ft/adag) Nett ajanlati ar (Ft)
Ssz. Intézmény neve napok — — —
szama reggeli tizérai Ebéd uzsonna vacsora
reggeli tizérai Ebéd | uzsonna| vacsora reggeli tizorai Ebéd | uzsonna | vacsora | Nyersanyag Rezsi L, Nyersanyag Rezsi . . | Nyersanyag | Rezsi . .| Nyersanyag | Rezsi . .| Nyersanyag | Rezsi L reggeli tizérai Ebéd uzsonna vacsora
Kéltség Koltség | EIYSe9ar Kkoltség Koltség | EBYSEBAT | iuitséq Koltség | EBYSEBAT | iuitséq Koltség | EBYSEBAT | iuitséq Kbltség | EBYSEBar
$a’rboga’rdi Mészoly Géza
1|Altalénos Iskola 90 275 90 185 16 650 50 875 16 650 0 0 0 0
Sérszentmiklési Altalanos
2|iskola 170 330 130 185 31450 61 050 24 050 0 0 0 0
Sarbogardi Pet&fi Sandor
3| Gimnazium 5-8. évfolyam 80 185 14 800 0 0 0
Sarbogardi Pet&fi Sandor
4] Gimnazium 9-12. évfolyam 60 185 11100 0
Kossuth Zsuzsanna Alt. Isk.,
Spec. Szakisk. és EGyMI 1-8.
5]évfolyam 50 60 45 185 9250 11 100 8325 [ 0 0 0
Kossuth Zsuzsanna Alt. Isk.,
Spec. Szakisk. és EGyMI 9-
6]12. évfolyam 5 15 4 185 925 2775 740 [ 0 0 0
7|Sérbogardi Zengs Ovoda 165 170 165 220 36 300 37 400 36 300 0 0 0 0
Szent Istvan Altalanos
8|lIskola 35 55 30 185 6475 10175 5550 0 0 0 0
Sérbogardi Zengs Ovoda
9| Téborzsoki Telephelye 40 40 40 220 8 800 8 800 8 800 0 0 0 0
Sarbogardi Zengé Ovoda
10]Sarszentmiklési Tagévodaja 100 100 100 220 22 000 22 000 22 000 0 0 0 0
Sarbogardi Zengé Ovoda
11|Pusztaegresi Telephelye 15 15 15 220 3300 3300 3300 0 0 0 0
12| Apolé- Gondozé Otthon 22 22 22 22 365 8030 8030 8030 8030 0 0 0 0 0
Atmeneti elhelyezést nyjté
intézmény, Id8skortak
13|Gondozdhaza 13 13 13 365 4745 4745 4745 0 0 0
Hajléktalanok Atmeneti
14|Szélldsa 11 365 4015 0
Nappali Ellatast nyujtd
15]intézmény, IdGsek Klubja 18 254 4572 0
16[Szocialis ebéd biztositasa 202 304 61408 0

Mindésszesen|

Kelt:...

cégszer( alairas




Sarbogard Varos Onkorméanyzat, mint ajanlatkérd
eseti beszerzési szabalyzata

Ajanlatkeré ,,Koncessziés szerz6dés Sarbogard Viros C)nkorm{myzaténak oktatasi és
nevelési, valamint szocialis ellatist biztosité intézményeiben élelmezési szolgiltatas
biztositasara® targyban koncesszios szerzédés megkotésére iranyuld versenyeztetési eljarast
kezdeményez eljaras lefolytatasa érdekében az alabbi Eseti Beszerzési Szabalyzatot hozza létre.

Az ajanlatkéré meghatarozza a beszerzési eljarasa el6készitésének, lefolytatasanak, belsé
ellenorzésének felelosségl rendjét, a nevében eljaro, illetve az eljarasba bevont személyek,
valamint szervezetek felelosségi korét és a beszerzési eljarasai dokumentalasi rendjét,
6sszhangban a vonatkozé jogszabilyokkal. Ennek kotrében kiilondsen meg kell hataroznia az
eljaras soran hozott dontésekeért felelos személyt, személyeket, vagy testiileteket.

Alapelvek

A beszerzési eljarasban az ajanlatkéré koteles biztositani, a gazdasagi szereplS pedig
tiszteletben tartani a verseny tisztasagat, atlathatosagat és nyilvanossagat.

- Az ajanlatkéronek esélyegyenloséget és egyenlé banasmodot kell biztositania a gazdasagi
szereplSk szamara.

Az ajanlatkérd és a gazdasagl szereplok a kozbeszerzési eljarasban a johiszemuség és a
tisztesség kovetelményeinek megfeleléen kotelesek eljarni. A joggal vald visszaélés tilos.
Az ajanlatkérének a kozpénzek felhasznalasakor a hatékony és felelds gazdalkodas elvét
szem elott tartva kell eljarnia.

versenyeztetéses eljarasnal legalibb harom arajanlat kérése kotelezo, melyek kozil az
Ajanlatkérd szamara a gazdasagilag legelonyosebbet kell valasztani.

Tervezett beszerzési eljaras

- A beszerzés targya: ,,Koncesszids szerzédés Sarbogard Viros Onkorméanyzatanak
oktatasi és nevelési, valamint szocialis ellatast biztosité intézményeiben élelmezési
szolgaltatas biztositasara”,

Az eljaras tipusa: koncesszios beszerzési eljaras

A beszerzés targya: szolgaltatasi koncesszio, koncesszios szerzédés

A kozétkeztetési targyn beszerzésre tekintettel Ajanlatkéré alkalmazni rendeli a a
kozétkeztetés targya kozbeszerzések tekintetében alkalmazand6 eljarasok sajatos
szabalyairol szolo 676/2020. (XII. 28.) Korm. rendeletben foglalt szakmai és értékelési
szempontrendszert.

Ajanlatkéré a beszerzési eljaras elkészitésére és lefolytatasara dr. Zoric Ildiké egyéni
ugyvédet, (7800 Siklos, Felszabadulas u. 38/A.), mint kiilsé megbizottat kéri fel, illetve
meghatalmazza.

A biralo bizottsag Osszetétele és a bizottsag feladatai:

A biralé bizottsag 3 f6bdl 4ll.
A biral6 bizottsag tagjai:
o dr. Zoric Ildiké egyéni tlgyvéd, mint beszerzési és jogi szakértelemmel
rendelkez6 személy,
o Hariné Németh Ilona és Toéth Béla, mint pénziigyl szakértelemmel rendelkezé
szemeélyek,




© Hartmann Gabriella, mint beszerzés targya szerinti szakértelemmel rendelkezé
személy.

A biralé bizottsag feladatai:

- a beszerzés becstilt érték vizsgalata, jegyzGkonyvezése,

- hataridore beérkezett ajanlatok biralata és értékelése,

- szikség esetén a hianypotlasok, felvilagositas kérések vagy indokolas kérések
Osszeallitasa

- irasbeli szakvélemény és dontési javaslat készitése az eljarast lezaré dontést meghozo
személy részére,

- A biralébizottsagi munkardl jegyzékonyvet kell késziteni, az ajanlatkérs birilad
lapokat nem alkalmaz.

4. A kiilsé megbizott feladata:
- részekre bontas tilalmanak vizsgalata,

- el6késziti a beszerzési eljaras eljarast megindito felhivasat és a beszerzési
dokumentumokat (szerzédéstervezettel) és jovahagyasra bemutatja ajanlatkérd
dontéshozojanak,

- - a gazdasagi szereplok ajanlattételre felhivasa elektronikusan, e-mail atjan.

- az eljaras soran elkésziti az eljarissal kapcsolatos ajanlatkérési dokumentumokat és
lefolytatja a felmerilé levelezéseket, kozzétételeket, kommunikaciot, elektronikusan,
e-mail utjan (kiegészit6 tajékoztatas, biralati jegyzékonyvek, hianypotlasi felhivasok,
felvilagositas kérés, Osszegezések elkészitése, szerzGdéskotés figyelemmel kisérése,
egyebek),

- az eljarasban felmeriilt minden cselekményt irasban dokumental, gondoskodik az
ajanlatkéré részerol felmertlt kommunikacioé biztositasarol, az ehhez sziikséges
eszkozoket (fax, E-Szignd, internet) biztositja,

- ajanlatkérS Biral6 Bizottsagaba 1 {6 szakértGt biztosit az alabbiak szerint:

o0 dr. Zoric Ildiko egyéni Ggyved, mint jogl szakértelemmel rendelkezo szemeély,

5 Az Onkotményzat képviseletében a Polgarmester feladatai:

- az ajanlattételre felhivando, teljesitésre alkalmas gazdasagi szereplok kivalasztasa,

A beszerzési eljarassal kapcsolatos alabbi dontéseket a Polgarmester hozza meg:

- felhivas és beszerzési dokumentumok tartalmanak jovahagyasa,

- az eljaras fébb adatainak Sarbogird Varos hivatalos honlapjan valo kozzétételrdl
intézkedés

- a beszerzési eljarassal kapcsolatos levelezések tartalmanak jovahagyasa,

- kozbensé dontések (pl. Ajanlattevok kizarasa, ajanlatok érvénytelenné mindsitése),

- az eljaras eredményére vonatkozo eljarast lezaré dontést a Polgarmester hozza meg,.

- nyertes ajanlattevovel a szerz6dés alairasa.

6. Az eljarassal kapcsolatosan keletkezett eredeti dokumentumok megdrzésérdl a szerzédés
teljesitésétol szamitott 5 év idétartamra Ajanlatkéré gondoskodik.

Készult: Sarbogard, 2021. december. 16.

Dr. Stikésd Tamas polgarmester
Sarbogard Viros Onkormanyzat
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Ajanlatkérdi dontési dokumentum a felhivandé gazdasagi szereplék korérdl

«Koncessziés szerz3dés Sarbogard Varos Onkormanyzatanak oktatasi és nevelési,
valamint szocidlis ellitist biztosité intézménvyeiben élelmezési szolgaltatis biztositdsara”
tarovu szolgaltatas megrendelés

A targyi versenyeztetésben az alabbi gazdasagi szereplok keriiljenek felhivasra:

Prizma-Junior Kozétkeztetési ZartkorGen Mikodo Részvénytarsasag
2209 Péteri, Bereki utca 30.
Adoszam:10929764-2-13
ATROPLUSZ Kozétkeztetési és Szolgaltatd Kotlatolt Felelosségu Tarsasag
9800 Vasvar, Jozsef Attila utca 23-25.

Adodszam: 14581094-2-18
Eatrend Korlatolt Felel6sségt Tarsasag
2730 Albertirsa, Pesti it 65.
Adodszam:14893560-2-13

Kelt, Sarbogard, 2022. januar 17.

Sarbogard Varos Onkormanyzat
Dr. Stikésd Tamas polgarmester
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