~ Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eloterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseldtestilletének

2020. szeptember 11-1 tilésere
Targy: Jelentés a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol.
Tisztelt Képviselotestiilet!
A lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasardl az alabbi tajékoztatast adom:

1/2020.(J11.14.) hatarozat
(A Sarbogardi Harsfavirag Bolesdde ligyeleti rendjének meghatarozasa)

A veszélyhelyzet fennallasa alatt a Sarbogardi Harsfavirdag Bolcsdde az ligyeleti rendnek
megfeleléen mikodott.

2/ 2020.(111.14.) hatarozat
(A Sarbogardi Zeng6 Ovoda tigyeleti rendjének meghatarozasa)

A veszélyhelyzet fennallasa alatt a Sarbogard: Zengé Ovoda az ugyeleti rendnek megfelelden
mikodott.

3/2020.(111.14.) hatarozat
(A veszelyhelyzeti gyermekétkeztetés rendjének meghatarozasa)

A veszélyhelyzet fennallasa alatt a gyermekétkeztetés biztositasa a hatarozatban foglaltaknak
megtelelden tortént.

4/ 2020.(111.14.) hatarozat
(A Csaladsegité és a Gyermekjoléti Szolgalat és Csaladsegité Kozpont tigyeleti rendjének
meghatarozasa)

A veszélyhelyzet fennallasa alatt a Csaladsegito és a Gyermekjoléti Szolgalat és Csaladsegitd
Kozpont az tigyeleti rendnek megfeleléen mikodott.

5/2020.(111.14.) hatarozat
(Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal tigyeleti rendjének meghatarozasa)

A veszélyhelyzet fennallasa alatt a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal az ligyeleti rendnek
megfeleléen mikodott.

6/ 2020.(111.16.) hatarozat
(A Sarbogardon milkodé védondi szolgalat ligyeleti rendjének meghatarozasa)

A veszélyhelyzet fennalldsa alatt a védondi szolgalat az ligyeleti rendnek megfelelden
miikodott.

7/ 2020.(11).16.) hatarozat
(Az 1d6sek védelmérol)

A veszélyhelyzet fennallasa alatt az id6s személyek védelme érdekében elrendelt
intézkedések a hatarozatban foglaltaknak megfelelden torténtek.

8/ 2020.(111.20.) hatarozat
(A polgari hazassagkitések veszélyhelyzeti rendjérdl)




A veszélyhelyzet fenndllasa alatt a polgiri hézassagkdtések a hatdrozatban foglaltaknak
megfelelden keriiltek lebonyolitasra,

9/ 2020.(1V.3.) hatdrozat
(A Sarbogardi Napok rendezvénysorozat tervezett programjanak lemondasa)

A hatarozatnak megfeleléen a rendezvények lemondasra keriltek.

10/ 2020.(1V.3.) hatarozat
(A Sarbogardi Mentdszolgdlat dolgozodinak étkeztetésérdl)

A veszélyhelyzet fennallasa alatt a Sarbogardi Mentdszolgalat dolgozdinak étkeztetésérdl a
hatarozatban foglaltak szerint gondoskodtunk.

11/2020.(1V.3.) hatarozat
(Koztertileti fertotienités elrendelése)

A veszélyhelyzet fenndllasa alatt a kozteriiletek fert6tlenitése folyamatosan megtdrtént.

12/ 2020.(1V.3.) hatirozat
(A D-13 Sérbogard és Kérnyéke Postagalamb Sportegyesiilet székhelyhasznalat
engedélyezéshez hozzajarulasi kérelem)

Az egyestilet vezetdjét a hatarozatrol tajékoztattam.

13/2020.(1V.3.) hatarozat
(A D-13 Sarbogard ¢s Komyéke Postagalamb Sportegyesiilet névhasznalathoz valo
hozzajarulasi kérelem)

Az egyesiilet vezet§jét a hatérozatrol tajékoztattam.

15/2020.(1V.21.) hatarozat
(Sérbogard belteriilet 338/A hrsz. alatti felvett ingatlan bérleti dijarol)

A bérlét a hatarozatrdl tajékoztattam.,

18/ 2020.(1V.27.) hatdrozat
(Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 60/2020.(111.13.) hatarozatanak
visszavondsa

A palyazat kiirdsa nem tdrtént meg,

19/2020.(1V.27.) hatdrozat
(Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete Oktatési és Sport Bizottsag
24/2020.(111.10.) hatdrozatinak visszavonésa)

A palyazat kiirasa nem tortént meg.

30/2020.(V.25.) hatarozat
(Az 1/2020.(111.14.) veszélyhelyzeti hatarozat visszavonasa)

A Sarbogardi Harstavirag Boleséde miikddése a hatarozatnak megfelelden a veszélyhelyzet
elotti rendre tért vissza.

31/2020.(V.25.) hatarozat
(A 2/2020.(111.14.) veszélyhelyzeti hatarozat visszavonasa)

A Sérbogardi Zengé Ovoda mitkddése a hatdrozatnak megfelelden a veszélyhelyzet elétti
rendre tért vissza.

34/ 2020.(V.28.) hatirozat
(A ,.Sarbogérd Varos Oktatasaért” kitiintetés 2020. évi adomanyozisa)




A kitlintetés atadasa megtortént.

35/2020.(V.28.) hatarozat
(A ,,Sarbogardi Talentum™ kitiintetés 2020. évi adomanyozasa)

A kitiintetés ataddsa megtortént.

45/2020.(V1.16.) hatarozat
(Sarbogard 1. szamu fogorvosi korzet feladatellatasa)

A szerzodés megkotésre kertilt.

46/ 2020.(V1.16.) hatarozat
(Bérleti dij fizetés aloli mentesités)

A bérldt a hatarozatrdl tajékoztattam.

50/2029.(V1.17.) hatirozat
(Hit Gylilekezete nyan taborok, kirandulasok 2020. évi timogatasara benyijtott egyedi
kérelem elbiralasa))

A megallapodast megkotottiik.

51/2020.(V1.17.) hatarozat
(Veszélyhelyzeti hatarozatok visszavonasa)

A hatarozatok visszavonasra keriiltek.

78/ 2020.(VII1.14.) hatarozat
(Sarbogard Varos Gazdasagi Programja ¢s Fejlesztési Terve 2019-2024. évekre)

A Gazdasagi Programot a KépviselO-testillet megtérgyalta és elfogadta.

92/2020.(V111.14.) hatarozat
(Sarbogard IV. szamu haziorvosi korzet feladatellatasa)

A szerz6dés megkotésre kerdilt.

98/ 2020.(VI1L.14.) hatarozat
(..Sarbogard Varos Diszpolgara™ kitiintetés 2020. évi adomanyozasa)

A kitiintetés atadasa megtortént.

99/ 2020.(VI11.14.) hatarozat
(,.Sarbogard Varos Szolgélataért” kitlintetés 2020. évi adomanyozésa)

A kitiintetés dtaddsa megtortént.

100/ 2020.(V111.14.) hatirezat
(.Sarbogard Varos Gazdasagi Fejlodéséért™ kitiintetés 2020. évi adomanyozasa)

A kitiintetés atadasa megtortént.

101/ 2020.(V111.14.) hatarozat
(..Sarbogard Varos Sportjaért” kitiintetés 2020. évi adomanyozasa)

A kitiintetés ataddsa megtortént.

Sarbogard, 2020. augusztus 31. /// 7/

Dr. Sitkosd Tamas
polgarmester
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Sarbogard Varos Jegyzéje
7000 Sarbogard, Hoso6k tere 2.

_ Elbteriesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

2020. szeptember 11-i lilésére
Targy: Jelentés a lejart hatarideji hatarozatok végrehaijtasarél.
Tisztelt Képviselo-testilet!
A lejart hataridejl hatarozatok végrehajtasardl az alabbi tajékoztatast adom:

25/2020.(V.18.) hatarozat
(A Sarbogardi Harsfavirag Bélcséde mikddéseérdl szolé beszamold elfogadasa)

Az intézmény vezetdjét a hatarozatrol tajékoztattam.

26/2020.({V.18.) hatarozat
(A Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde nyari zarva tartasa)

Az intézmény vezetdjét a hatarozatrdl tajékoztattam.

27/2020.(V.18.) hatarozat
(A Sarbogardi Rendérkapitanysag mikodésérél szo! beszamold eifogadasa)

A Sarbogardi Renddrkapitanysag vezetdjét a hatarozatrél tajékoztattam.

28/2020.(v.18.) hatarozat

{ A Madarasz Jozsef Varosi Kényvtar mikodéserdl szold beszamolé elfogadésa)
Az intézmény vezetdjét a hatarozatrol tajékoztattam.

36/2020.(V1.4.) hatarozat
(A 2020/2021-es nevelési évben indithato 6vodai csoportok szamanak meghatarozasa)

Az intézmény vezetdjét a hatarozatrdl tajékoztattam.

37/2020.(Vl.4.) hatarozat
(A Sarbogardi Zengd Ovoda pedagogus és nevelést-okiatast segité alkalmazottak
letszamanak feliilvizsgalatardl a 2020/2021-es nevelési évre vonatkozodan)

Az intézmény vezetdjét a hatarozatrol tajékoztattam.

38/2020.(V1.4.) hatarozat
(Sarbogardi civil szerveztetek beszamoldjanak elfogadasardl a 2019. majus 16. -2020 majus
15. kézott végzett tevékenységUkrdl)

A civil szervezetek vezetdit a hatarozatro! tajékoztattam.



2
40/2020.(V1.10.) hatarozat
(Radnai Zoltan Tanckavaikad rendezvény tamogatési kéreime)

A tamogatasi szerz6dés megkdtésre keriit.

48/2020.(V1.17.) hatarozat _
(A 35/2020.(1.14.) hatarozat visszavondsa a Sarbogardi Zengdé Ovoda- Pusztaegresi
telephely nyitvatartasi rendjének médositasarél)

Az intézmény vezetdjét a hatarozatrd! tajékoztattam.

75/2020.(VIIL.14.) hatarozat
(A veszelyhelyzet ideje alatt hozott polgarmesteri hatarozatok felllvizsgélata -
veszélyhelyzeti hatarozatok visszavonasa)

A Képviselb-testiliet a hatarozatok visszavonasarél déntot.

94/2020.(VIll.14.) hatarozat
(A polgarmester szabadsaganak utdlagos engedélyezésérdl)

A polgarmester szabadségénak nyilvantartasba vétele megtértént.

Sarbogard, 2020. augusztus 31.

oy O
Dr. \ﬁnﬁﬁr‘?ta
Jegyzd



Siarbogird Viros Jegyzije
7000 Sirbogird Hosok tere 2.

Eléterjesztés
Sarbogard Varos Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének
2020. szeptember 11-i iilésére

Targy: Jelentés a lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A lejart hatdrideji hatarozatok végrehajtasarél a Gazdasagi Osztaly részér6l az alabbi
tdjékoztatast adom:

41/2020.(V.29.) hatarozat

(Sarbogard Varos Onkormanyzat 2019. évi maradvanyanak elszamolasa)

A hatérozatban foglaltakat a képviselG-testiilet nevében eljaré polgarmester az elkészitett
koltségvetési rendeletmodositast 13/2020.(V1.16.) elfogadta.

42/2020.(V.29.) hatarozat

(A 2019. évi belsd ellentrzésekrdl sz6lo jelentés)

Az ellenbrzések megdllapitasaira tett intézkedési tervben meghatarozottak végrehajtasa
folyamatos, illetve a tovabbiakban a javaslatok szerint torténik a feladatvégzés.

43/2020.(V.29.) hatarozat

(Jelentés a belséd kontrollrendszerrd] szolo nyilatkozattal kapesolatban)

A KépviselO-testitlet nevében eljaré polgarmester a belsd kontrollrendszer mikodésérdl szolo
nyilatkozatokat az abban foglaltak alapjan elfogadta.

81/2020.(VI1i1.14.) hatarozat

(Intézmeényi €s szocialis kozétkeztetési szolgaltatas dijainak emelése)

A Keépviseld-testiilet az eldterjesztést megtargyalta ¢s a Szolgaltatd kérelmét az emelésre
elutasitotta. A dontésrdl tdjékoztattuk a Szolgaltatot.

82/2020.(VIIil.14.) hatarozat

(Madarasz Jozset Varosi Konyvtar alapito okiratdnak moédositasa)

Az alapito okirat modositasanak torzskonyvi nyilvantartisba t6rténé  Atvezetését
kezdeményeztik a Magyar Allamkincstarnal. Az atvezetésrd] a hatdrozatot és a trzskonyvi
kivonatot megkaptuk a MAK-t6l. A médositott, egyseges szerkezetbe foglalt alapito okiratot
Sarbogard varos honlapjan kézzétettik.

Sarbogard, 2020. 09. 02.

Dr. Venicz Anita jegyzd megbizasabol:

/\/ NECE Dt
Harme Németh [lona
gazdasag oszialyvezetd

/

M.
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Sarbogird Viroes Jegyzije
7000 Sirbogiard, Hosok tere 2.

Eloterjesztes

Sarbogird Vires Onkorminyzat Képvisel§-testiiletének

2020. szeptember 11-i iilésére
Targy: Jelentés lejart hataridej(i hatarozatok végrehajtasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A lejart hataridejt hatarozatok végrehajtasardl a Hatosagi Osztaly részér6l az alabbi jelentést
adom:

20/2020. (V. 04.) veszélyhelvzeti hatarozat
(A polgari hazassagkdtések veszélyhelyzeti rendjérol)

A hazassagkotés polgari szertartasa a veszélyhelyzet fennéllasa alatt a hatarozatban foglaltak
szerint a szocialis ¢rintkezés és tavolsagtartds szabdlyainak betartdsaval és a 20 fbs
létszamkorlat figyelembe vételével keriilt megtartasa.

21/2020. (V. 13.) veszélyhelvzeti hatirozat
(Sarbogard Viros Onkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol, a gyermekvédelem
helyzetérdl szolo tajékoztato elfogadasa)

Az eldterjesztésben foglalt tajékoztatdé ¢és annak mellékletei az elfogadd hatarozattal
hatdridoben megkiildésre keriilt.

29/2020. (V. 18.) veszélvhelyzeti hatarozat

{Gyepmesteri feladatok ellatasara beérkezett palyazatok elbiralasa)

A gyepmesteri feladatok ellatisara a Pet Patrol Kft-vel (7019 Sarbogard, Nagyhoresok puszta
01221/5 hrsz) az 6t éves - 2025. majus 31-ig sz6l6 - hatarozott idejii keretszerz6dés
megkdtesre kerult és 2020, junius 06. napjaval hatalyba lépett

33/2020. (V. 27.) veszélvhelyzeti hatarozat

(A szocialis gondoskodas korében végzett 2019.6vi hatdsdgi munkard! sz6l6 tajékoztatd elfogadasa)

A tajékoztatd elfogadasardl szold hatarozatot az anyag Osszedllitisdban érintettek részére
megkildtik.

39/2020. (V1. 05.) veszélvhelyzeti hatirozat

{Apolashoz nyijtott telepiilési tamogatds irdnti kérelmet elutasitd hatdrozat ellen érkezett fellebbezés elbiralasa)

A kérelmezd részére a polgarmester fellebbezést elutasitd hatarozatat megkiildtiik..

104/2020, (VI111. 14.) hatarozat

(Lakhatashoz nyujtott telepitiési tamogatas elutasitasa elleni fellebbezés)

A kérelmezé részére a képviseld — testiilet fellebbezést elutasitéd hatarozatat megkiildtiik.

1



105/2020. (VIIL. 14.) hatarozat

(Elsé lakashoz jutdk vissza nem téritendd tamogatasa irdnti kérelem - elutasitas)

A kérelmezdk részére a képviseld - testiilet elutasitod hatarozatat megkildtik.

Sarbogard, 2020. augusztus 29.

til:/
{ osztalyvezetd
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Sarbogard Viros Jegyzéje
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

Eloterjesztés
Sarbogéard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2020. szeptember 11.-i iilésére

Targy: Jelentés a lejart hataridejii hatarozatokrol a Miiszaki osztaly részérél

14/2020. (IV. 15} Inert-Tech Kft fioktelep hasznilat engedélyezési kérelme
A dontésrdl a kérelmezd tajékoztatasa megtértént.

16/2020. (IV. 27.) Sarbogard Telepiilésszerkezeti Tervének részleges
modositisa
Telepiilésszerkezeti terv modositasardl a kdzzététel megtortént.

17/2020. (IV. 27.) Sarbogard Varos Onkormanyzta Képviselé-testiiletének a
2020. évi vizi-kozmii bérleti dij terhére megvalésulé feliijitasok
meghatarozasardl sz6l6 53/2020. ({I11.13.) hatarozatinak kiegészitése

A hatarozatnak megfelelden a szolgaltatd értesitve lett, a vallalkozéi szerzédés
megkotésre keriilt. A GFT vizi-kdzmre és a 2020. évre vonatkozo terv része kiilén
eléterjesztésben modositas alatt all.

22/2020. (V. 13.) Sarbogard belteriileti 1102 hrsz alatti ingatlan értékesitése
A Képviseld-testiilet dontésérél a a vételi kérelmet benyujté Szakacs Zoltan
tajékoztatasa megtortént. Az ingatlan adasvételére sor keriilt.

23/2020. (V. 13.) Beszamolé a helyi menetrend szerinti autébusz-kozlekedési
kozszolgaltatasi tevékenységrol
A Beszamol6 elfogadasarol a Kozszolgaltatot tajékoztattuk.

24/2020. (V. 13.) A helyi kozosségi kozlekedés tdmogatisa iranti kérelem
benyiijtiasa

A helyl kozbsségi kozlekedés tamogatasdhoz sziikséges tamogatasi kérelem
hataridében benyujtasra kertiit.

44/2020. (V. 29.) veszélyhelyzeti hatdrozat: Tajékoztaté elfogadisa a
kornyezet allapotirdl és a viros kornyezetvédelmi helyzetérél, Sarbogard
Véros Telepiilési Kornyezetvédelmi Programjinak kiegészitésérél

A déntésben foglaltaknak megfeleléen a tajékoztatét, a kornyezetvédelmi programot
és annak 1. Mellekletét Sarbogard varos honlapjan megjelentettiik, a déntésrél az
Ugyfeli jogallassal rendelkezé Reflex Kérnyezetvédé Egyestiletet (Gyor) értesitettirk.
Sarbogard varos lakossagat a ketté helyi lapban hirdetmény 1tjan is tajékoztattuk a
targgyal kapcsolatos iratokba vald betekintés lehetéségérol.

47/2020. (V1. 16.) Sarbogard, Ady Endre it 164. szam alatti épiilet, 23. és 24.
szami irodahelyiségeinek tulajdonba kérése

A hatarozat megklildésével az Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt-nél
kezdeményeztiik a irodahelyiségek ingyenes dnkormanyzati tulajdonba keriilést.



84/2020. (VIII. 14.) Dontés a Magyar Telekom Nyrt. bérleti szerzédés
ajrakotésérdl

A testilet dontésérdél a Magyar Telekom képviseléjét tajékoztattuk, a szerzédés
alairasa folyamatban van.

87/2020. (VII. 14.) Dontés a Sarszentmiklési ,Kispalya” vagyonkezeldi
joganak visszavételérél

A Dunanjvaros Tankertlleti Kézpontot tajékoztattuk a déntésrél és kértiik, hogy a
visszavételrdl a szerzédést készitsék eld.

91/2020. (VIIL. 14.} A Sarhatvani kozésségi haz lizemeltetési szerzédésének
felbontasarol

Pluhar Istvan urat tajékoztattuk, hogy elfogjuk kérelmét. A faluhaz visszavétele
folyamatban van.

102/2020. (VIII. 14.) Szakemberlakis bérlékijelslése
A bérlét a doéntésrdl kiértesitettlik, a lakasba bérlé bekoltdzott, a lakasbérleti
szerzO0dés alairasra kertilt. A kézmivek atiratasa folyamatban van.

103/2020. (VIIL. 14.) Szakemberlakis bérlokijelolése
A bérlét a dontésré! kiértesitettiik, a lakasba bérlé bekdltézétt, a lakasbérleti
szerzbdés alairasra kertilt. A kézmuvek atiratasa folyamatban van.

Sarbogard, 2020. augusztus 29.

Dr. Venicz Anita
jegyzo megbizasabol:

A

Kocsis Dora
miiszaki osztilyvezetd



Sarbogird Viros Jegyzije

7000 Sdrbogird, Hosék tere 2. 0 / 5

Eldterjesztés

Séarbogard Varos Onkorméanyzat KépviselStestiilete
2020, szeptember 11-i tilésére

Targy: Jelentés a lejart hataridejl hatarozatok végrehajtasarol

Tisztelt Képviselbtestitlet!

A lejart hatéridejl hatarozatok végrehajtasarol az alabbi téjékoztatast adom:

32/2020. (V.25.) szamu hatiarozat o
(Kiegészité  forrds igénylése a (TOP-2.1.1-15-FE1-2016-00001) L JOVOSTART
Villalkozasfejlesztési Kozpont és Inkubatorhdz Sdrbogardon™ ¢. projekthez)

A projekthez kapesolodd kiegészitd forrds igénylés benyujtasra keriilt a Magyar
Allamkincstar részére.

49/2020. (VI.17.) szamu hatarozat
(Sarbogard, Szent Istvan Gt és Mikes koz felujitasara benyijtandé palyazat)

A palyézat a képvisel6testiileti hatdrozatnak megfeleléen benyijtasra keriilt.

Kérem tajékoztatasom elfogadasat.

Sarbogard, 2020. augusztus 31,

Dr. Venicz Anita jegyz0 megbizasabal:

(ge AL L
Y Varga Istvan
palyazati és kézbeszerzési referens
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Sarbogird Varos Polgarmestere
7000 Sirbogird, Hésok tere 2.

Eldoterjesztés
Sarbogard Viros Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének
2020. szeptember 11-i iilésére

Targy: A Sarbogardi Zengd Ovoda beszamoldja tevékenységérél, a személyi, targyi
feltételekrdl, a kovetkezd nevelési évre valo felkésziilés teendirdl.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A nemzeti kznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés h) pontjdban
foglaltaknak, valamint a képviselo-testiileti munkatervnek megfeleléen a Sarbogardi Zengé
Ovoda megkiildte beszamol6jat. (Eldterjesztéshez mellékelve.)

A beszamolobol megismerhetd a nevelési intézmény miikodése, személyi és targyi feltétele,
pedagdgiai munkdja, a nevelési program végrehajtdsa, munkaja eredménye, partner
kapcsolatai, palyazatai, a tovabbképzések.

Kérem, sziveskedjenck a beszamolOt és az elbterjesztést megtargyalni, €s a hatdrozati
javaslatot elfogadni.
Hatarozati javaslat

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselo-testillete megtargyalta ,, 4 Sdrbogdrdi Zengd
Ovoda beszamoloja tevékenységérdl, a személyi, targyi feltételekrél, a kovetkezd nevelési évre
valo felkésziilés teendGirél " targy eloterjesziést €s az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete a Sarbogéardi Zengd Ovoda beszamolojat
a 2019/2020-as nevelési évben végzett munkardl megismerte, az abban foglaltakat elfogadja,

rrrrr

A képvisel6-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a dontésérd] tajékoztassa az intézmény
vezetOjét.

Hatérido: Tajékoztatasra: oktdber 5.
Felelos: polgarmester

s
s _
Sarbogard, 2020. augusztus 31. S S A

Dr. Siik8sd Tamas
polgarmester

AR
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Eves beszamolo

2019/20-as nevelési év

Készitette: Huszarné Kovacs Marta

Intézményvezetod
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A nevelési évet meghatirozo, iranyado jogszabalyok, dokumentumok:

Nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény 8. § (1) bekezdés; 45. § (1)-(2)

bekezdés;

A nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL 28.)

Korm. rendelet 33. § (1) - (2) bekezdés

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011, évi CLXXXIX. toérvényl3. § (1)
bekezdés 6. pont

- A Munka toérvénykonyve (hatalyos)

az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarél szolo 137/1996. (VIII 28.)
Korm. rendelet

- Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szol6 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet

- 326/2013. (VIIL30.) Korm. rendelet a pedagégusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogalldsarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény kéznevelési intézményekben

térténd végrehajtasarol

- 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol
- 1997. évi XXXI1.torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- Pedagbgus-tovabbképzésrél, a pedagogus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt

vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet

-~ 40/2020.(111.11.) Korm. rendelet veszélyhelyzet kihirdetésérél

- Prof. Dr. Kasler Miklos emberi eréforrasok minisztere 7./ 2020 (111.25) hatarozata
- 152/2020. (IV. 27.) Korm. rendelet

- Kormany 215/2020. (V. 20.) Korm. rendelete az 6vodak és bolcs6dék Gjranyitasardl, valamint
a nyar1 taborok megszervezéseérol

- Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont éltal a koronavirus jarvannyal kapcsolatban kiadott, a
www.nnk.gov.hu honlapon kdzzétett Gtrnutatok

- Sarbogardi Zengé Ovoda Pedagdgiai programja és intézményi dokumentumai
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Személyi feltételek:

39 16 dvodapedagdgus:

-1 16 fiiggetlenitett intézményvezetd

-2 {6 intézményvezetd helyettes - ebbdl egyik {6 tagdvodaban latja el feladatait
Nevelést-oktatast segitd alkalmazottak:

-19 {6 dajka

-6 {6 pedagogial asszisztens

-3 {6 konyhai alkalmazott

-2 f6 6vodatitkar

- 2 16 karbantartd

A kozalkalmazottak jelenlegi 1étszama 79 16, intézményi statusz 7116.

Id6szakosan 7-8 {0 kozfoglalkoztatott is segitette a technikai miikbdés gordiilékenységét. Erre
nagy szikség volt az intézmény valamennyi 6vodajaban, hiszen a takaritéi munkakorokhoz
tartozo feladatokat latjak el. Karbantartéi munkakorben tobb olyan feladat is adoédott, mely
valamilyen szintll szakmai ismeretet is feltételezett, azonban nem okozott akkora problémat,
mint korabbi években, mert a két karbantarté kolléga meg tudta oldani a helyzetet. A
kézfoglalkoztatott néi alkalmazottak koziil dajka helyettesitésére is tudtunk alkalmazottat
bevonm hosszabb- rovidebb idészakra. A dajkaknak pedig tébb idejiik volt a csoportban a
gondozasi feladatokat ellatni, mert a takaritast a kozfoglalkoztatott kollégak végezték
csoportszoban kivill. Nehezitette a helyzetet 1 {6 dajka tartés kereséképtelensége a székhelyen,
mert nagy szervezést igényelt a helyettesitése, €s szakmai szempontbdl sem volt szerencsés,
hogy a kiscsoportban a személyi dllandosag nem volt biztositott. Sajnos tartos helyettesitését
nem tette lehetévé az egészségiigy: helyzete, mert mindig csak a két hetes kontroll utan tudta
kozdIni az érintett kollégand, hogy j6n-e vagy sem dolgozni. (8sszesen 20 napot dolgozott a
nevelési év soran) E miatt a tartos helyettesitési allas lehetdséget nem tudtuk meghirdetni, pedig
10bb szempontbdl is szerencsésebb lett volna a helyzetet megoldani egy helyettesité személy

felvételével. Egy masik dajka szintén kétszer is hosszabb (6 hetes kereséképtelenség miatt)
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kiesett a munkabol, 6t is helyettesiteni kellett. Mindezek mellett gyakori volt a kollégandk

korében a szezonalis megbetegedés is.

I 16 6vodapedagdgus tartos betegsége okan mar a székhelyen helyettesitéssel kezdtiik a
nevelési évet, majd ezt kévetden veszélyeztetett kismamaként nem tudott a csoportban
tevékenykedni. A helyére folyamatosan hirdettitk a hatarozott idejii allas lehet6ségét, de sajnos
nem volt jelentkezd. Belsé helyettesitéssel felvaltva mentek a csoportba dolgozni a kollégandk
délutdnos miiszakba, az 4llando déleléttds milszakot, és heti rendszerességgel bizonyos
napokon délutani helyettesitést is vallalva a pedagogia tevékenységek folyamatos biztositdsa
érdekében a csoport allandé ovodapedagdgusa villalta. Tavasszal azonban 6 is mitéten, és
korhazi kezelésen esett 41, 6t is helyettesiteni kellett 6 héten ai, mely szintén kihivast jelentett a
neveldtestiilet tagjainak, Céljuttatasért a székhelyen dolgozok koziil nem, de egy f6 pedagogus
vallalta a tagdvodabdl az allando helyettesitést. Kozben GYES-rdl aktiv munkaba allt 1 6,
ezzel valamennyit javult a helyzet, de nem sokaig, mert 1 8 6vodapedagbgus egészségi
allapotara hivatkozva jogviszony megsziintetést kezdeményezett. 1 6 hatdrozott ideji

allashelyet nyugdijas 0vodapedagogus alkalmazasival oldottunk meg.

A pedagogiai asszisztensek munkaja nagyban hozzajarul pedagdgiai  célkitlizéseink
megvalosulasahoz. A sajatos nevelési igényll gyermekek gondozésa és integralasa a
kozosségbe, meghatarozo feladatuk. Az adminisztraciés munkaban vald részvételik is
elengedhetetlen, mert az intézmény nagy létszdmabo] fakadoan is sok a taniigyi, (gyermek,
felndtt) munkaiigyi, (felnétt) személyligyi (gyermek, felnétt) ligyirat, dokumentum. A 2 £
ovodatitkar munkailigyi, és taniigyi feladatokhoz kapesolodo tligyek kiilén valasztasaval az idei
¢vben gordilékenyen tudtak a feladatokat intézni. Lelkiismeretes munkavégzéssel segitették a
kollektiva tagjait. Két f6 pedagodgiai asszisztens étkezési dijkezelS feladatokat is végez, és
kezeli az ezzel kapesolatos iratokat. A kulturalis, és szabadidés rendezvények Iebonyolitisaban
is szerepe van valamennyi asszisztensnek. 2 f& pedagdgiai asszisztens kollégand azonban
nevelési évkdzben kismama lett, az 6 helyettesitésiiket is meg kellett oldanunk 4 ézemélyekkel.
Marciusté! a székhelyrdl 1 £6 koziilitk pedig ovodapedagdgus munkakorbe kérte athelyezését a
nyugdijba vonul6 t6borzstki kollégand helyére. Ennek nem volt akadalya, mert rendelkezett
mar 6vodapedagdgus képesitéssel. Helyére 1 f6 dajka munkakorbol athelyezéssel keriilt
pedagdgiai asszisztens munkakorbe, ¢ is rendelkezik a megfeleld végzettséggel A

megiiresedett dajka munkakorbe 4j személy nyert felvételt.

A tagdvoddaban | {6 ovodapedagogus helyettesitése valt szilkségessé az 8szi idSszakban (7 hét
miutét, és korhazi kezelés miatt), ezt belsd helyettesitéssel oldottuk meg. Tobb hetes szezonalis

4
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megbetegedés a dolgozdk korében itt is nagyobb szamban volt jellemzd, mint az el6z6 években.
Nagyobb valtozds az aktiv idszakban nem volt, a nyar folyaman azonban itt is egy
ovodapedagdgus kismama lett, és keresoképtelenné nyilvanitottak. Helyére GYES-rol tér

vissza egy kollégand.

A t6borzsoki telephelyen 1 f6 dvodapedagogus mar szeptember elsé munkanapjan nem tudott
munkaba allni, mert eltdrte a labat. Hosszas gyogyulasanak ideje alatt harom és fél honap mar
a kezdetektSl fogva a székhelyrdl is jartak ki kollégandk helyettesiteni. A helyettesitést Ggy
szerveztik, hogy ne jelentsen tobblet koltséget az intézménynek. Persze ez azt is jelentette,

hogy a kollégandk a leterheltség miatt faradékonyak voltak.

A pusztaegrest telephelyen volt az ider évben a legstabilabb a személyi feltétel. Az Gj kollégané

ol beilleszkedett a kollektivaba is, és a sziilék gyerekek is hamar elfogadtak.

Az oktatdssal- neveléssel le nem kotott munkaidé szabalyozasa, mely igazodott a pedagdgusok
kotelezd csoportban toltendd beosztasdhoz, illetve az aktuilis rendezvényekhez,az idei évben
is rugalmasan tortént. Ez heti 4 orat jelentett a pedagogusok kotelez8 csoportban t6ltdtt
oraszdmadn felil, igy a heti 40 6rabol 36 volt szabalyozva elbiras szerint, de rugalmas keretek
kozott. Az ezzel jaré adminisztracid csOkkentése (tdrvény modositas kdvetkeztében)
hozzajarult hatékony munkaidé kialakitasdhoz. Az évkozben adddo helyettesitéseket is ebben
az idOkeretben oldottuk meg a toérvényi eldirasoknak megfeleléen, ami a koltségvetésben
Jjelentds megtakaritdst eredményezett, hiszen a pedagogusok a helyettesitésért nem kaptak
kiilon finanszirozast. Bizonyos oraszamon feliil azonban jelenleg is jar elienszolgaltatas a
helyettesitésért, de a lehetdségeket mérlegelve Ggy szerveztik a munkaidé beosztast, hogy a
kollégak leterheltsége egyenlOaranyu legyen, és ne 1épje til a szabalyozott keretet, Kivételt
képezett az az idOszak, amikor céljuttatas ellenében tudtuk a helyettesitést megoldani, azonban
ez sem jelentett plusz kiadast, mert az ellenérték kevesebb volt, mint a helyettesitett személy

fizetése.

A kollégakra mindig Iehetett szamitani,(kivétel azonban néhany személy esetében az idei évben
adodott) a tObbség azonban segitokészen allt hozza az ad6dd helyzetekhez, amit eziton is
koszondk nekik. A 36 szervezésnek kdszonhetden - helyettesités szempontjabol aranyos volt a
pedagogusok leterhelése intézményi szinten, még ha nem is volt kénnyli megoldani bizonvos

iddszakokban. Ilyenkor tobbszdor valt szlikségessé vezetdi egyeztetés is.

Az intézményben alkalmazott kollégak munkaid6 beosztasa a mindennapi feladat ellatéshoz

igazodott a munkakoéri szerepek, és tdrvényl el6irdsok szerint. A pontos munkaidd

5
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betartasara néhany kolléganak fel kellett hivni a figyelmét, melynek kdvetkeztében javult a

munkafegyelem,

Tovabbi személyi valtozasok:

- 16 dajka aktiv jogviszonyba keriilt GYES utani szabadsagat t51ti (tobdrzsoki telephely)
az Ot helyettesitd személy dajka munkakdrbdl a tagovodaba keriil pedagogiai asszisztens
munkakrbe helyettesités céljabdl (megfeleld végzettséggel és tapasztalattal
rendelkezik)

- 3 {0 nyugdijba vonul, és felmentési idejét tolti (toborzsoki telephely), ezért 3 fo
ovodapedagdgus nyert palyazat 0fjan hatarozatlan idejii felvételt intézménytinkbe.

- a megliresedett 2 f0 hatarozott idejli ovodapedagégus allashelyet 1 {6 nyugdijas
kollégand foglalkoztatasaval biztositjuk, és 1 f6 harmadéves d6vodapedagdgus levelezds
hallgatd alkalmazasaval oldjuk meg (mivel harmadszori palyazati kiiras utan sem volt
erre az éllashelyre jelentkezd)

- Intézményen beliili személyi 4thelyezések a munkavallalé kérésére

- 1 16 évodapedagdgus pusztaegresi telephelyrdl keriil at (0j felvételes keriil a helyére) a
toborzsoki feladatellatasi helyre telephely felelési megbizasbol, szintén telephely
felelosi megbizassal, ennek koévetkeztében a pusztacgresi telephelyen valtozik a felelds
megbizott személye

- 116 ovodapedagogus a székhelyrol keriil a tobdrzsoki telephelyre athelyezessel szintén
kérelme alapjan (G felvételes kerill a helyére, a székhelyre)

- 1 f6 dvodapedagdgus kérte egyik csoportbdl a masik csoportba torténé athelyezeseét,
mivel ez esetben mas személyt nem érintett a valtozas, mert megiresedett statuszra
vonatkozva tortént a kérelem, és indulé kis csoportba, nem volt akadalya a kérésnek (1]
felvételes kertil a helyére a csoportba)

Targyi feltételek:

A székhelyen a balesetveszélyes homokozé arnyékold javitasa, felljitdsa megtortént az
alapanyagokat beszereztiik, a karbantartonk pedig felszerelte. 2 homokozdban teljes
homokcsere, 6 homokozora ratdltés tértént. Az igényelt karbantartasi munkak elvégzése az
intézményi karbantartdkra harult az idei évben is, szakember bevondsa a tisztasagi meszelés
sordn, a székhelyen valdsult meg a mosdok magas belmagassdga miatt. Az udvari jatékok, és
kerités, bator festését a jarvanyligyi helyzetben a dajkak, pedagogiai asszisztensek végezték. A
feln6tt mosdok lilepitdje a székhelyen tovabbra is problémat jelent, gyakran felt6lt6dik dugulast
okozva ezzel a rendszerben. Célszert lenne hosszitdvra, ha a csatornarendszert atépitenék a
csatorna tisztitas csak atmeneti megoldast jelent, és nem koéltséghatékony. A gyermek mosdok
csaptelepei ki lettek cserélve a nevelési év kdzben WC 1ildkék, valamint zuhanyfejek szintén.
Az ereszcsatorna javitdsa, az ablakok festése, f6dém szigetelés még sziikséges az épiilet
biztonsagossa tételéhez, és az energiatakarékos gazdalkodashoz. A napkollektorok javitasa valt
szitkségessé (folyamatban) Tavolabbi cél a székhely fal- és fodém szigetelése. A székhelyre
rendelt 0 udvari jatékok 2 db tomyos csiszda (egyik adomanyokbdl) 1db hajod telepitése
megtortént. TUV engedélyeztetés folyamatban. 2 db udvari jaték azonban lebontasra keriil. A
veszélyes fak kivagasa megtortént. A kivagott fakat a fenntartd hasznositja a raszoruloknak.
Héarom csoportban lecseréltitk a fliggdnydket a régick elhasznilodtak.
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2019 szeptemberében volt a tagdvodaban az 0 tetd linnepélyes ataddsa, ezen a téren az dvodank
épiilete megujult. Az atalakitott helységekben pedig az j csoportban tudtuk fogadni a
gyermekeket. Az 0j csoportszobaban biztositottak szitkséges butorok, hasznalati targyak,
szOnyeg, fliggdny. A jatékszerek egy részét is Gjonnan vasaroltuk, de a csoportok is adtak hozza.
A jatékpolcok régi bltorokbol lettek dsszevalogatva, amiket feldjitottak az évodapedagdgusok.
A kicsiket hangulatos, baratsagos csoportszoba varta, ahol jol érezték magukat a nevelési év
soran.

Konyhank a TS-Gastro felajanlasanak kévetkeztében tjult meg. A mosogatéhoz vj bojler, 4j
kevert vizes csapok keriiltek, a vizvezetékek ki lettek cserélve. A konyhai dolgozé kiilon
bejaratn 61t6z8jét a mosoda feldl elhelyezett ajtoval oldottak meg. A mosodat ijra jarélapoztak,
zuhanykabint épitettek, a régi radidtorokat leszerelték, lemezradiatorra cserélték. A Nyuszi
csoport mosddhelyisége a WC csészek, és iilokék cseréjével valt megfelelévé. Az asztalok
csiszolasaval, Ojralakkozasaval, a régi székek ldbainak festésével megszépiiltek a csoportok.
Karbantartdnk folytatta még ezeket a munkéakat a nevelési év soran.A tagévodaba a miifiives
sportpalya beszerzése szintén folyamatban van. A balesetveszélyes beton virdgagyas lebontasa
megtortént, a terasz felijitasa is. A sziikséges anyagot az intézmény biztositotta a munkaveégzés
felajanlas volt (két évodapedagdgus, és férjeik, karbantarté, kémiives nagypapa.) Nagyobb
javitds marciusban valt sziikségessé, mert cs6torés keletkezett. Az évkozben keletkezett
csotorés kovetkeztében kéarosodott padlét a nyaron javitottdk a szakemberek. A villanyora
meghibasodasat szintén, és a Katica csoporthoz plusz kapesoldt helyeztek el. A fejlesztd
szobiban, €s az irodaban csak villanyraditorral tudunk fliteni, ez megterheli a haldzatot, és
emiatt tobbszor volt aramkdr probléma, a hiba elhdritashoz szakembert kellett hivni. A nyaron
a villanyéra javitasa Gjra sziikségessé valt, melyet szakember végzeti el. Az épiilet statikai
megfigyelése tovabbra is indokolt, errdl a milszaki osztalyt mar tobb alkalommal is ériesitettiik.
(Az 1 éve csempézett mosodaban megrepedtek a falon a csempék) Itt is a NOKS kollégak
festettek a keritést, €s az udvari jatékokat, melytdl esztétikusabba valt az 6voda kdmyezete.

Az udvari jatékok koéziil néhanyat- mindegyik 6vodank érintett- hasznalaton kiviilre kell
helyezniink, mig javitasuk folyamatosan torténik. (miiszaki osztaly felmérette) Ezek koriil
fokozottan sziikséges a balesetmegel6zés érdekében a pedagdgusi figyelem, a gyermekek az
elkeritett jatékokat nem hasznalhatjak. A TUV felmérést az 4j jatékok telepitése utan el kell
veégeztetni.

A tOborzsoki dvoda, €s a pusztaegresi dvoda tetdjavitasa sziikséges. A toborzsoki dvodaban a
tetd cseréje indokolt, sajnos azonban a benyijtott palyizaton nem nyertiink. Azonban
folyamatosan keresni kell a lehetoségeket, mert a tetb veszélyessé valt idénként (kézben kisebb
rongalodasok igényeltek azonnal beavatkozast.) A téborzsoki telephelyen a tisztasagi meszelést
szintén a karbantarté végezte. A két foglalkoztaté csoportszoba felujitdsaban szakemberek
vettek részt. A parkettat miipadlora cserélték (a parketta mar nem volt menthetd allapot). Az
egyik csoportszoba festését felajanlotta a szakember, a masikat finansziroztuk. A tornaszoba
padlojanak cseréje a kovetkezd év feladata lesz. Mindegyik foglalkoztatoba Gj fektetd tarolo
szekrényt vettiink. Az udvaron a keréknyomok feltbitése sziikséges lenne, mert mély godrok
alakultak ki. Ebben az ovodankban sziikséges a legtobb udvarijaték feljitasa. Amig a
munkélatok folyamatban vannak, javasolt a varosrészen talalhaté kozeli jatszétér hasznalata,
megfeleld felndtt kisérettel.

A toborzsdki, ¢s pusztaegresi telephelyek akadalymentesitése nem megoldott, ezért sziikkséges
a kialakitdsa. ( rampa is megoldast jelenthetne)
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A pusztaegresi 6vodaban is karbantartonk latta el a kisebb javitasokat, és végezte el a tisztasagl
meszelést a kijelolt helységekben.

Az eszkdzkészlet a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd eszkozjegyzékének megfelel. A
gyermekek sokoldali fejlesztését szolgald fejlesztd jatékok, kiiltéri és beltéri eszkozok
rendelkezésre allnak, és Allag megovasuk a cél.

Az intézményben mindegyik feladatellatdsi helyen az oktatd-neveld munkdhoz a targyr
feltételek biztositottak.

Alapvetden mindegyik feladatellatasi helyiinkon szép, és gondozott udvari, és belsbterek veszik
kériil a gyermekeket. A kornyezetitk megbvasara, tisztintartasara, és esztétikussa tételére, az
6voda minden alkalmazottjanak igénye van, és feladatanak tekinti, és 6vodasainkat is erre
neveljiik.

Informatikai eszkdzok: az asztali gépek folyamatos cseréjét elkezdtiik. Komplett gép keriil
elhelyezésre a székhelyen 2 db, a tagbévodaban 1 db asztali szamitogép.

Egyelbre, a gyermekekkel kapcsolatos elektronikus naplok alkalmazasara a jelenlegi
gépallomany nem elegendd, és mindségileg sem felel meg. A naprakész naplovezetéshez

legalabb csoportonkeént sziikséges lenne egy-egy laptop a pedagogusoknak.
Nagyon szép, és praktikus a honlapunk, az informaciokat folyamatosan frissitjiik.

A porszivok, flinyirdk allag megdvasara nagyobb hangsulyt kell fektetni, mert gyakran kell
javittatnunk az eszkozoket.

A kézfertétlenitd érintés nélkiili automatakat a fobejaratokhoz felszereltik mindegyik
ovodankban. A székhelyen specialis 1abtorlot is elhelyeztink a nagylétszam miatt. A
székhelyen egyik 6vodai csoportunk ajtajaba is keriilt egy kiilon automata sziiléi felajanlaskent,
amit ezuton is készoniink, a sziild a gélt is folyamatosan biztositja. Erintés nélkili digitalis
lazmérdk beszerzése folyamatban van, (létszam aranyositva a db szam az egyes ovodakban)
clorelathatdlag szeptember 01 -re megérkezik. Az EMMI-t6] fertotienitd szereket kapott minden
koznevelési intézmény, igy a mi 6vodank is. Ez a mennyiség bizonyos idére elegend6 lesz, de

sziikséges a késSbbiek soran is a fenntarténk tdmogatasa, mint, zhogy eddig 1s.

A nevel$ — oktaté munkdnk feltételeinek javitasaban nélkiilézhetetlen a Kozponti Ovodat
Segité Alapitvany. A sziilok a felajanlott addjuk 1%-val hozzijarultak, hogy karicsonykor
minden csoport bdvithette jatékkészletét mindegyik feladatellatasi helyen, valamint ballago
dvodasok ajandékat is megvasarolta a székhelyen, és a toborzsoki telephelyen. A folyamatban
lévé EFOP 3.9.2.- es palyazat az idei nevelési évben is lehetdvé tette az dvodai
tevékenységekhez sziikséges anyagok beszerzését. Kartonokat és egyéb barkdcsolé eszkdzt

alapanyagot vasaroltunk a foglalkozasok szinvonalas tevékenységéhez.
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Kotelezo allamilag finanszirozott feladatellatas -

Torvény altal meghatarozottak szerint a pedagdgiai szakszolgalat szakemberei lattak el,

valamennyi 6vodankban a kdvetkezoket:

- Beszédhiba javitas, logopédiai ellatas: Tllés Gyorgyi (logopédus), Koncz Eva
(logopédus} Orsds Dora (logopédus) a felmérés altal kiszlirt nagy- valamint
kézépsos kori gyermekek részére pedagogiai szakszolgalat keretében. sajnos a
szakszolgalat a 2. félévben nem tudott szakembert biztositani, igy a tagdvoda, és a
pusztaegresi telephely ellatatlan volt.

Ellatottak szama:
Székhely:41 {6

Tagovoda: 46 6
Toborzsoki : 10 16
Pusztacgresi telephely: 6 6

- Gyogytestnevelés: az orvos altal kiszlirt gyermekek részére — Gyoriné Varga
Edit, Kovacs Gadborné, Csatariné Somogyvari Erzsébet (gyogytestneveld)

pedagogiai szakszolgalat keretében

Ellatottak szama:
Székhely: 76 16

Tagovoda: 45 {6
Toborzsoki telephely: 25 £6

Pusztaegresi telephely: - szakember hiany miatt ellatatlan

~  BTM zavarokkal kiizdo gyerimekek fejlesztése: Fekti Hldiko Bogyos
Orsolya,Sepsi-Fejes Tiinde(fejlesztd pedagdgusok a pedagdgiai szakszolgalattd! a
tagovodaban, toborzsoki telephelyen, Németh Anikd, és Méricz Julianna a

székhelyen),
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—  ¢&s fejlesztd pedagdgus végzettséggel rendelkezd dvodapedagogusaink (3 f6) 1 fé

székhelyen, 2 f6 tagbvodaban

- valamint minden évodapedagogus a csoportjaban

- aszékhelyen onkoltségen kutyas terapia foglalkozason vehettek részt a

gyermekek, mely nagyon hatékonynak bizonynl tébb szempontbol is

Ellatottak szama:
Székhely: 17 16

Tagoévoda: 22 16
Toborzsoki telephely: 4 £6
Pusztaegresi telephely: 5 f6

Osszesen: 37 6

A BTM-es gyermekek széma jelentésen emelkedett az idei nevelési évben is, de a fejlesztés
eredményeként - a nevelési év végére- van, akinek visszavontak a statuszat, sajnos 4 f6 azonban
SNI kategoriaba keriilt a tagovodaban.

Az EFOP 3.9.2. keretében is tudtunk logopédiai foglalkozast biztositani, valamint pszichologiai
szolgaltatast nyvjtani az arra igénytartéknak. A szakemberek megbizési szerz0déssel érkeztek

az 6vodainkba, és a sziil6k éltek is a lehetdségekkel.

Ovodainkban hittant, reformatus és evangélikus felekezetek képviseléi tartottak, eldzetes
felmérés, és egyeztetés alapjan az arra jelentkez6k részére heti 1 alkalommal. (katolikus hittan
csak a szakember hidnya miatt nem miikddott)

Az intézmény onalié koltségvetésébdl kitelezoen biztositott ellatas:

SNI ellatas- gyogypedagbgus szakemberek:

- Megbizasi szerz6dés (hatarozott 1dére szolt) alapjan egyéni vallalkozok lattdk el a

kotelezé eloirt SNI foglalkozasokat.
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- (8 £8), mely koztiik és a Sarbogardi Zengd Ovoda kozott jétt 1étre a megtartott 6rak
ellenértékét szamla alapjan szintén az intézmény téritette meg.

- 1 16 (mozgassériilt) téritésmentesen konduktori ellatas terhére részesiilt fejlesztésben

A gyermekek ellatisa eddig folyamatosan biztositott volt a jogszabalyi el6irasoknak
megfeleléen a specidlis szakmai kompetencidkkal rendelkezé szakemberek 4ltal, a
megallapodasban foglaltak szerint. Sajnos azonban 3 gyermek a tagbvodaban az idei évben

logopédiai fejlesztésben nem részestlt szakember hidnya miatt.

Egészségiigyi sziirfvizsgdlatok: A védéndk rendszeresen latogattak intézményiinket,

ellendriztek a fejtetvességet. Tavasszal fogdszati szlrésen nem voltak oOvodasaink, a

jarvanyiigyi helyzet miatt.

Gyermek 1étszam adatok:

Ossziétszam:
tényleges 1étszam oktdber 1-én: 456 fo

majus 31-én: 456 16

SNI: Sz¢khelyen: 13 {6 ebbdl 1 f6 nyari
Tagintézmény : 7 fo
Toborzsoki telephely : 4 6 ebbél 1 {6 tartésan tévol
Pusztaegresi telephely: 2 6

Osszesen:26 £6, amibd] 3 gyermek 3 fének, és 23 5 gyermek 2 fonek szamit
fogyatékossagabol vagy részképesség zavarabol fakadoan szakért6i vizsgélat alapjan.

Szamitott 1étszam 2020. majus 31-én: 484 6

(Az eldjegyzett gyermekek folyamatosan érkeztek dvodainkba.)
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A 2019/2020-as nevelési évben intézményiink 19 csoporttal miikodott.

Székhely 2019. oktdber 1. 2020.majus 31.
Létszam | SNI BTM | HH HHH | Létszam | SNI BTM | HH HHH
1.Bébita
25 1 - 3 | 25 1(2 2 3 I
(26r) ¢rd)
2 Mazsola
24 - - 2 - 25 - - 2 -
3. Margaréta
24 - - - 1- 24 - 1 1 -
4 Napraforgd
23 2(2 6 3 - 23 4(2 6 4 -
érd) 6
2€érf,
1
fo3ér
8)
5.Katica
23 2(2 3 1 1 24 12 2 I -
érd) ¢rd)
6.Siini
23 3(2 3 ] 1 25 32 3 2 1
16 6
2€rd, 2ér0,
163 1153
érd éro
7.Micimacko
25 12 1 3 0 25 2(2 1 4 -
érd) €ro)
8.Szivarvany
25 - - 3 - 24 12 1 4 -
éro)
8. Tulipan
24 - - - 2 25 - - - 3
 Osszesen: 216 | 9+1 |13 16 |6 220 1312 (17 |21 5
Tagivoda
1.Bo6bita 25 1 fé 2 2 - 25 2(2 3 3 1
(2 érd)
érd)
2.Cica 23 - |6 5 - 24 2(2 5 2 1
éro)
3.Hovirag 20 - - 3 - 20 - 1 3 -
4 Katica 21 - |3 2 - 21 - 3 2 -
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5.Nyuszi 25 2 - 2 - 25 22 - 2 -
2 éro}
ér
8)
6. Napsugar | 25 - |- 4 - 24 - - 2 -
7. Tappancs | 24 1 1 2 - 24 1 2 2 -
(2 (2¢r6)
ér
6)
Osszes: 163 3 |12 20 - 163 7 14 16 2
Taborzsoki
telephely
{ . Huncutka | 25 2 |- 8 - 25 2(2 2 8 -
2 érd)
ér
0)
2 Pillangd 26 2 |1 2 1 24 2 4 4 i
(2
ér
0)
Osszesen: 51 4 |1 10 1 49 4 6 12 1
Pusztaegresi | 26 3 |5 5 7 24 22 5 5 5
telephely 2 érd)
ér
0)
Intézményi | Tényleg 17 | 31 51 14 Tényleg | 26+2 | 42 54 13
0sszesen: es + es
létszam: 1 létszam:
456 fo 456 fo
Szamitot Szamito
t tt
létszam: létszam:
475 fo 484

Jogviszony valtozdsok évodai beiratkozas 6ta 2020 augusztus 31-ig:
Jogviszonya megsziint masik 6voda atvette: 4 {6

Elkoltozés folyamatban van: 3 {6

Intézményen beliili athelyezés sziiloi kérelemre lakcim modositas okan: 5 16
Szobatisztasag miatt késébb kezdddik a jogviszonya

(nem Ovodakoteles gyermek esetében): 4 16

Szekhely: Bejaronak nem mindsiild, de a kiilsé varosrészekbdl busszal kozleked6 gyermekek
szama Kislokrol Osszesen: 5 £6

Kézosen érkeznek reggel, hazamenetel 3 kiilonb6zd idopontban sziléi kérés alapjan. 12.30,
14.10, 16.30 orakor
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Ovodapedagogus, és pedagogia asszisztens kisérette] torténik a helykdzi autébuszmegalloba.

Tagovoda: Bejarénak nem mindsild, de a kiilsé varosrészekbdl busszal kézlekedd gyermekek
szama Osszesen: 14 gyermek

Séarhatvan: 5 gyermek (Szil6k kisérik ket egyelore.) Rétszilas: 8 gyermek (1 gyermeknek kell
bérletet biztositani 2019. november hénaptdl) Pusztaegres: 1 gyermek (2020. 02. 10-t8])
Autébusszal altalaban | gyermek jart Sarhatvanrodl, 3 gyermek Rétszilasrol és Pusztaegresrd! |
gyermek (2020. februartol). A tobbiek utaztatdsit a sziillék megoldottak, mert a legtébb
kiscsoportos. Reggel ¢vodapedagdgus, és dajka megy ki a Sarhatvanrd] és Rétszilasré! érkezb
gyermekek elé a buszmegilloba. Délutan kettd dvodapedagdgus kiséri ki a gyermekeket a
megalloba. Mas telepiilésrdl jarnak 6vodéaba (sziileik hozzak és viszik oket haza). Cece: |
gyermek Nagylok: 1 gyermek (Mindkét gyermek sziilei sarbogardi munkahelyiik van, melyet
igazoltak.)

Telephelyek: 0 f6

Az 0voda naponkénti nyitva tartasa a szorgalmi idészakban:

Ei6zetes felmérés alapjan a sziillok igényeihez igazodva és a fenntartoval egyeztetve:
6.30 — 16.30 oraig (Mikes kéz)
7.00-17.00 oraig (Gesztenye sor)
7.00 - 16.30 6vaig (Szent I u.)
7.30 — 16.30 oraig (Hatvani u.)
A gyermekekkel érkezestdl tavozasukig dvodapedagogus foglalkozott.

A tanitasi sziinetek idejére étkezési igény felmérés alapjan tgyeletet szerveztink az dvodai
ellatast kér6k részére. Az iigyeleti csoportok a székhelyen miikédtek, igy a tagévodaban,
telephelyeken zarva volt az évoda. (A tagdvodankbdl, és a pusztaegresi telephelyiinkrél nem
volt igény az tigyeleti ellatdsra.)

A jarvanyligyl helyzetben marcius 16-t61 majus 25-ig rendkiviili sziinetet rendelt el a fenntarto.
A gyermek feliigyeletet azon szillok pyermekeinek biztositottunk, akik munkahelyi
elfoglaltsaguk miatt nem tudtdk megoldani gyermekiik feliigyeletét. Igények felmérése alapjan
a székhelyen 3 csoportban idével, ahogy ndvekedett a létszam 5 csoportban, a tagdvodaban 1,
majd 2 csoportban biztositottuk az ellatdst. Pusztaegresen nem igényelték a nyitva tartast. Az
ebéd elvitel felmérés alapjan biztositott volt az arra igényt tartoknak. Majus-25-t61 junius 30-ig
4 gyermeknek Toborzsokon i1s volt ellatas. A létszam naponta valtozé volt mindegyik
ovodankban. Kormany rendeletek alapjdn eldirt adatszolgaltatasi kotelezettségiinket a 1étszam
adatokra vonatkozolag minden nap pontosan szolgaltattuk az Oktatasi Hivatal, és a Fenntarto
felé.

14



Sarbogardi Zengs Ovoda Eves beszamolé 2019/20

A nyari tervezett nyitva tartas, és ligyeleti rend, csak a pusztaegresi ovodankban modosult. 8-9
gyermekkel valtakozva teljes dvodai ellatast biztositottunk ezen a telephelyilinkdn juliusban és
augusztusban.

Intézményi igényfelmérés alapjan csak kb. 30%-o0s volt a részvételi arany, ezért a szabadsagok
kiadasa sem okozott problémat az alkalmazotti kérben. Jaliusban a székhelyen, augusztusban a
tagdvodaban voltunk nyitva.

A nyitvatartasi igényeket minden nevelési év elején felmérjiik,(sziil6i irasbeli nyilatkozat az
Gsszesitett adatokrol kiilon jelentést kapott a fenntartd. Az elmiit évben a tagévodaban 2 fé
részére kezdeményezte az enntett csaldd a modositast az SZMK szervezetét is bevonva, a
fenntartonal. Az adatokat, és a csaladi korilményeket is figyelembe véve a nyitvatartdsi
modositas nem volt indokolt.

Az értekezletek rendje:

Munkaértekezletek:

Minden hénap els6 hétfgjén vezetdségl értekezletet, elsé keddjén munkakozosségi értekezletet
tartottunk. Az informaciok tovabbadasa szempontjabol ez jol bevalt modszer. A kovetkezd

napon, ha a programok ugy kivantak, a dajkdknak is volt megbeszélés.

Sziiloket érinto értekezletek:

A sziiloi értekezleteken a szlil6k részvételi aranya jonak mondhato. A sziiléknek szervezett
eléadasokon valtozé volt a 1étszam.

Eldadas: az EFOP 3.9.2. palyazat keretében tobb neves elbadd tartott sziild akadémiat
ovodainkban, melyrél részletes beszamolok késziiltek a palyazati dokumentumokba.

Tajékoztaté értekezlet a leendd dvodasaink szilleinek: mindegyik feladat ellatdsi helyen
megtortént-online a jarvanyligyi helyzet miatt.

A sziil6i szervezet vezetdivel ebben a nevelési évben is hatékony volt az egylittmiikddés. A jarvanyligyi

helyzet okan azonban a jotékonyséagi rendezvényeink elmaradtak.
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Fogadadrak:

Két alkalommal, 2015. novemberében, 2020. marciusaban, illetve szilkség szerint tartottak az
ovodapedagdgusok fogadoodrat a sziilo kérésére vagy a gyermek problémas helyzete miatt.

Gyermekvédelmi felelds fogado orara nem tartottak igényt a szildk. A gyermekvédelmi
felelésok kezdeményezték egyes esetekben a beszélgetést, &s segitségnynjtast.

A decemberi nagycsoportosoknak szervezett nyilt napokon mindegyik 6évodankban nagy volt a
sziiléi részvétel, Szivesen jonnek az dvodasaink hozzatartozoi a programjainkra, érdeklddéssel
kdvetik nyomon az dvodal eseményeket, aktiv hétkdznapjainkat is. A tavaszi nyilthét elmaradt
a jarvanyiigyl helyzet miatt. Azonban naprakészen betekintést nyertek a sziillék a csoportok
témaheteibe, mert online kapcsolatban voltak a pedagdgusainkkal.

Nevelés nélkiili munkanapok:
A munkatervben tervezett nevelés nelkilli munkanapok témajat az aktualitdsokhoz igazitottuk.
Ezért modosult az elére meghatarozott idépont egyes esctekben.

A nevelbtestiileti értekezletek hatékonyan szolgaltak a nevel6testiilet tagjainak eszmecseréit
¢és az informacid szerzést, a tdjékoztatast.
Az ovodapedagogusok kotelezé tovabbképzési lehetdséget tettiik biztositottd a Tovabbképzési

Terv- Beiskolazasi terv megvalositasaval. Kihasznaltuk a palyazati lehetdségeket is. A POK
altal meghirdetett tovabbképzésekre mindig volt résztvevd intézménylinkbol.

Szakmai napok, konferenciak:

A kollégdk aktivan részt vettek a helyl konferencia napokon, pedagodgiai szakszolgalat
keretében, és a Fejér Megyeir Tehetségsegité Tanacs szervezésében: 8 f6 a Bodajki Torpe
Oviban. Huszérné Kovacs Marta a Sarkeresztiri Napraforgd Ovodaban, és a Cecei Ovoda és
Baolcsédében tartott eléadast 2- 2 alkalommal a tehetséggondozasrol, jo gyakorlatként

bemutatva 6vodank tehetséggondoz6 munkajat.

Sajat intézményiinkben is t6bb olyan alkalom volt, melyre az EFOP 3.9.2 palyazat keretében
neves el0adot hivtunk meg, és a kdmyezb 6vodakbol is latogattak el hozzank ezekre az

alkalmakra évodapedagdgusok.

A tovabbképzéseken latottakrdl, hallottakrél, modszertani kérdésekrdl, tapasztalataikrol

beszamoltak a kollégak, és 1gyekeztek hasznositani mindennapi munkajukban.
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Tovabbképzeés, szakmai nap:

I. Matematikai tehetségek felismerése és fejlesztése dvodas és kisiskolds korban az

Okoskocka fejlesztéd eszkozokkel- szeptemberben (106ra) 8 16

2.[gy tedd ra! — Népi jaték, néptanc modszertan az évodaban és 4ltalanos iskola also

tagozataban Budapest 30 6ra 2019. 10. 28-30. 1 16

3. Kezmiives tevekenységek az 6vodaban — Tovabbképzés dvodapedagogusok szamara

Neteducacio Kft 1. Online képzés 30 ora 1 {6
4. Szakmai nap:Tehetségpont bemutatkozas- Térpe-Ovi Alapitvany Ovodaja
Bodajk 2020. 02. 27. 6 {6

5.Kozosségi szinten irdnyitott varosi fejlesztések- Székesfehérvar CLLD képzés 2020.07.11.

216: intézményvezetd, dvodatitkar

Folyamatosan tajékozodnak a kollégdk szakmai folydiratokbdl a korszerli pedagdgiai
médszerekrdl, és egyéb mas pedagdgusokat érinté valtozésokrol. Intézményiink mindegyik
dvodajaba biztositott az Ovodai nevelés szakmédszertani folydirat. Megrendeltem az Ovodai
vezetési €s nevelési modszertani tanacsadé kiadvanyt, melynek révén tagja vagyunk a
MENEDZSER Praxis altal milkddtetett online kapcsolatnak is, igy kozvetitéssel eldadasokat is
nézhettink kozdsen projektoros kivetitén, és a kiadé honlapjardl is tdjékozdodhatnak a kollégék.
Az 1dei jarvanyiigyr helyzetben ezt a lehetdséget is kihaszndlva szerezhettiink friss

informacidkat.

Az intemnetrdl letdltheté szakmai anyagokat aktivan hasznéaljgk a kollégdk elektronikus
konyvtarunkat is gazdagitjak folyamatosan, hogy az dvodankban is alkalmazhatb, eljarasokat,
otleteket, j6 gyakorlatokat a kollégak, minél tobben megismerjék. (MATEHETSZ, Zold
halézat, Madarbarat o6voda) A vészhelyzetben az Oktatdsi Hivatal ajanlott digitalis

tananyagokat a megadott elérhetéségekrdl letéitottiik, és hasznaltuk.

A Kodznevelés folyoirat elektronikus formaban is elérhet6 barki szamara.
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Téreksziink arra is, hogy szakkonyv allomanyunkat gyarapitsuk, modern és szakmailag
hasznosithatd konyvekkel. Figyelembe véve az évodak pedagogus Iétszémat, annyi példanyt

visarolunk, hogy mindenkinek legyen hozzaférési lehetosége elolvasni.
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A nevelomunka értékelése

Nevelo-oktatomunkankat a
s pedagdgiai programunk,
e 2019/2020 évi munkaterviink,

¢ ésa Belso ellendrzési terviink hatarozta meg.

Az intézmény dolgozdi szamdra az egyik kiemelten fontos feladat volt a nevelési év soran, hogy
a pedagogiai programban és az éves tervben kitlizott szakmai célok teljestiljenek.

Az dvodapedagdgusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak, melyet koézdsen
fogalmaztunk meg. Cél, hogy minden 6évodapedagdgus sajat egyéniségének megtartasa mellett
a kdzdsen kialakitott és elfogadott célok feladatok érdekében tevékenykedjen.

Az 6vodai nevelés 3-4 éve alatt célunk, hogy a killonbozd tevékenységek biztositasaval
gyakorlasaval olyan képességeket alakitsunk ki a gyermekekben, melyek alkalmassa teszik Sket
az iskolai életre. Minden gyermek egyéni fejlédési iitemének megfeleléen fejlesztiink,
figyelembe véve az életkori sajatossagokat. A gyermekek fejlodését az erre a célra szolgalo
fejlettségmérd lapokon tudjuk nyomon kovetni az 6vodaba 1épéstdl az iskolakezdésig. Az itt
rogzitett informacidkat folyamatosan felhasznaljuk nevelémunkénk soran. Mérési eredmények
a Onértékelési munkacsoport beszamoldjdban részletezve. (melléklet).

A 2019/2020-as nevelési évben is kiilondsen nagy gondot forditottunk az egészséges életmédra
(pl: részt vettiink a Gondolkodj egészségesen programban is) nevelésre és a sajatos nevelési
igényii gyermekek fejlesztésére, tehetséggondozasra.

Az integraltan fejlesztett gyermek szamara biztositottuk a specialis eszkdzoket, egészscgiigyi
és pedagogiai habilitacios, rehabiliticidos ellatast, melyekre a szakértdi és rehabilitacios
bizottsag javaslatot tett.

Ezeknek a gyermekeknek nagyon fontos az évodapedagdgus jo példaja, de elényt jelent
szamukra a megfeleld kirnyezet (pedagogiai asszisztens, dajka néni, sziilék, csoporttarsak).

A gyermekek Onbizalmat erGsiti az a tény, hogy normal évodai csoport teljes ért¢ki tagja.
Jobban fejladik onallosaguk, a kozos jaték és egyéb tevékenységek arra Osztonzik dket, hogy
jobb eredmények elérésére térekedjenek.

A gyermekek egyéni szitkségleteihez igazodo fejlesztést, a hatranyos helyzet és a massag

figyelembevételével a differencidit nevelésre az inkluziv nevelésre torténd felkészitéssel
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biztositia 6vodank. Kihivds volt szdmunkra, hogy egy feljesen vak kisgyermek integralt
nevelését is meg kellett oldanunk. Specialis szakember csak heti 4 oraban foglalkozott a
gyermekkel, a tdbbi id6ben az évodapedagogusok, és pedagogiai asszisztens fejleszictte a
gyermeket. A csoportba jard gyermekek eleinte idegenkedte téle, idével azonban megtanultak,
hogyan lehet bevonni a kozos tevékenységekbe a latassérilt tarsukat.

Kilon figyelmet forditunk a specialis étrendet igénylé gyermekekre, sajnos szamuk a
kiznevelési intézményekben egyre né. Nemcsak a napi haromszori étkezés biztositasa altal
vesszitk figyelembe massagukat, hanem igyeksziink minden rendezvénylinkdn biztositani
szamukra a megfeleld ételt. A kirandulasokat, és szabadidds programjainkat is ugy szervezzik,
hogy az étkezés miatt 6k se maradjanak ki a kozosségi élményekbdl, ezzel is biztositjuk annak
feltételeit, hogy szocialis képességeik megfelelden tudjanak fejlédni. Az idei nevelési évben
cukorbeteg gyermek nem volt 6vodankban.

A szenzoros integracios terdpiat azoknal a gyermekeknél, akiknél ezt a fajta fejlesztést javasolta
a pedagogiai szakszolgélat, az 6voddinkban lattdk el, tobb szakemberrel, &és nagyon elonyds
volt, mert tobb kisgyermek is részesiilt a megfelel6 fejlesztésben.

A fejlesztd pedagogus végzettséggel rendelkezé kollégak (3 f6) kiilon oraban, és minden
dvodapedagogus egész évben foglalkoztak a BTM-es gyermekek kiilon fejlesztésével, melyet
a torvény biztosit szamukra. A fejleszté foglalkozasok egyéni vagy kiscsoportos formaban —
elézetesen kialakitott orarend alapjan térténtek a csoport-, fejlesztd-, vagy tornaszobaban. Az
idei nevelési évben is hatékony volt a kutyas terapia a székhelyen szintén a BTM-es gyermekek
részére. A latdssériilt kisfitt az egyik alapitvany jotékonysdgi bevételébdl tamogatta, igy 6
kiilon kutyasterapia foglalkozasban is részesiilt. Az eredményeket, és hatékonysagat
figyelembe véve a kivetkez$ nevelési évben is szeretnénk biztositani ezt a fajta segitseget
dvodasaink részére. A kutyas terapids lehetdséget a tagévodaban is biztositani fogjuk igény
szerint. A tagbvodaban a Labdaovi kiilonfoglalkozds is segitette a gyermekek fejlesztését.
Nagyon hatékonynak bizonyult az egyik mesterpedagogus kollégandnk tevékenysége a
.Kblydksziget” program. A sziilok aktiv bevonasaval fejlesztette jatekos tevékenysegekkel a
kollégané a BTMn-es gyermekeket. Kiilsés helyszinen is, és rendszeresen a honlapon is

jatékotletekkel segitette a sziildket az otthoni gyermekeikkel kozos tevékenységekre biztatva.
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A gyermekek fejlodését elésegité feladatok megvalosulasa

A gyermekek fejlédését az 6vodai élet folyaman a teljes napi nevelés sordn biztositottuk.

A gyermekekben rejld lehetdségek kibontakoztatisa, a hatranyok lekiizdése, a felzarkéztatis, a

massag elfogadasa és a tehetséggondozas folyamatosan érvenyesiilt.

Eoészséges életmddra nevelés

[ 2

[ ]

L

kiemelt feladatunk volt az egészséges életmod szokasainak kialakitasa,

a tornaterem adta lehetségek kihasznalasa, a megndvekedett gyermek 1étszam miatt
tovabbra is szﬁkééges lenne még egy tornaszoba kialakitasa

a szabadban valé tartozkodas biztositdsa, udvari jatékokat szereztliink be, és
telepitettiink

megvalosult a gyermekek mozgasigényének kielégitése, mozgaskészségiik fejlesztese.

Erzelmi nevelés és szocializacio

Jaték

Az érzelmi biztonsagot nyujtd, szeretetteljes csaladias 1égkor jellemzd, a beszoktatastol
kezdve. A homogén és vegyes csoportban a befogadd légkérben hamar jol érzik
magukat a gyermekek.

Jellemzd tulajdonségok: elfogadas, figyelmesség, segitd készség, massag tisztelete.
Kialakult a beszélget6, beszéltetd légkor. Pozitiv tltésti kapcesolatok jellemzoek.

A szokas és szabalyrendszer megismertetésére, elfogadtatisara nagy hangsulyt
helyeztiink a gyermekek és sziilok vonatkozasaban.

A tarsas egyiitt mitkodés képességét fejlesztettik.

Az egyiitt nevelésre torekvés, a segitségadas jellemz6 a csaladokkal valo kapesolatra.
Az eldozd évben megkezdett lehetdségeket: nevelési tandcsadds a sziiloknek, és
pszichologiai foglalkozas a gyermekeknek az EFOP 3.9.2. palyazat keretében kiilsds
szakemberekkel folytattuk

A szocialis munkéasok is segitetiék egy-egy napon a szocializacidés folyamatokat

ovodainkban.

A folyamatos szabad jatéktevékenység biztositasa fontos feladat volt.

A tevékenységekhez megfeleld jatékeszkozoket biztositottunk.
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¢ Az udvaron szabadban haszndlhaté jatszo eszkozoket, rollereket, kismotorokat,
labdakat, stb., 1s alkalmaztunk.

Ertelmi képességek fejlesztése

¢ nagy hangsulyt kapott a tapasztalva megismer¢s,

¢ akornyezet megovasa, megszerettetése.

¢ a matematikal ismereteket, a komyezeti ismeretekkel parositva, jatékos modon,
valamint fejleszto jatékokkal oldottuk meg.

¢ fontos volt a gyermekek zenei izlésének formaldsa,

e avizualis tevékenységek soran valtozatos technikékkal ismerkedtek meg a gyerekek,

¢ azigényes kommunikaciora hangsalyt helyeztiink,

¢ az Ovodapedagdgusokra az igényes irodalmi és zenei anyag vélasztasa jellemzd.

Az esélyegyenlfség biztositisa érdekében intézményiink sikeresen milkddtette a halmozottan
hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igénnyel rendelkezd, valamint beilleszkedési €s tanulasi
zavarral kiizd6 gyermekek inkluziv nevelését.

A mindennapi tevékenységekbe dgyazottan megvalosulod felzarkéztatas és tehetséggondozas

mellett a kovetkezo lehetéségeket biztositottuk intézményiinkben.

Tehetséggondozas
A tehetséggondozas kiemelt szerepet kapott intézményi szinten jo lehetéségeket is adva a
gyermekeknek heti egy alkalommal kiillon foglalkozas keretében is:
Székhelyen:
,-Varazskopeny” babcsoport
.-Egy huron pendiiliink” /jatékos néptinc/
LCsip-csup csodak™ /alkotd kis kezek/ kiilonleges, érdekes technikakkal valo
ismerkedés
»~Sajtkukac” jatékos torna
,, LUK manék” (LUK tablajatékok, és okoskocka eszkoz készlettel)
,Kis felfedezdk™ természetvédelem
Bozsik foci (Bozsik program keretében)
Idei évben boviilt a lehetdség sakk foglalkozassal (klasszikus sakk, és sakkpalota

program}

22



Sérbogardi Zengd Ovoda Eves beszamold 2019/20

Tagdvoda:
»Okoskocka” logikai gondolkodas fejlesztés

»Meseovi” — mesedramatizalas

» Eszter lanc” néptanc

Bozsik foci (Bozsik program keretében)
Toborzsoki Telephely:

Bozsik foci program

Pusztaegresi Telephely:
Mdzgés foglatkozas (mozgéskotta moédszerrel)

Bozsik foci program

Ovodainkban mindegyik foglalkozasra nagy volt az érdeklddés, és eredményes
tehetséggondozast valositottunk meg. Ezért folytatjuk a jéviben is. Megyei szint(i szakmai
napot is terveztink a székhely Ovodankban dvodapedagégusok részére. A LUK mandk

mutatkoztak volna be, de a jarvanyhelyzet miatt elmaradt a program. (Potoljuk 6sszel)

A tehetséggondozo foglalkozédsokra jaré gyermekek ovodai rendezvényeinken rendszeresen
bemutathattak miisoraikat, vendégeinknek, sziileiknek, tarsaiknak. Vérosi rendezvényen is
szerepeltek gyermekeink karacsonykor. Tavasz folyaman azonban erre sajnos nem volt
lehetoségilink.

A Bozsik program keretében focicsapataink részt vettek minden sportrendezvényen, a sziilok
is aktivan segitettek a gyermekek utaztatasaban és buzditasaban. Az egészséges életmdod,

egészségvedd szemlelet kialakitasat is segitették ezek a programok, foglalkozasok.

Torekszlink arra, hogy a tehetséggondozo foglalkozasainkon is érvényesiiljon a zold szemlélet,

a komyezettudatos életmod elsajatitasa.

Biiszkék vagyunk ra, hogy az ider évben a Nemzeti Tehetség Program keretében zajlo
mindsitési eljarason elnyertilk a Kivald Akkreditalt Tehetségpont cimet. Ez azért is nagy
elismerés, mert az akkreditalt kategoriat ,,atugorva” kaptuk meg az elismerést. A Sarbogardi
Jarasban egyedilli Ovodaként gondozzuk a tehetségesirakat ilyen magas szinvonalon. (A

szakmai vélemény mellékletben csatolva)
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Nagy oromiinkre szolgalt, hogy 3 feladateliatasi helytink mésodszor is elnyerte a Zold Ovoda

cimet. Az tinnepélyes dijatadén 3 fovel képviseltiik dvodankat a szakmai napon.

Eredményeink az iskolaérettség szempontjibdl:

A 2019/20-as nevelési évben a tankdtelezett korin gyermekek aranyat tekintve:
- székhelyen: 73,92 %
- tagdvodaban: 73,23 %
- toborzsoki telephelyen: . 72,72%
- pusztaegresi telephelyen: 83,33%
felel meg az iskolaérettségi elvardsoknak, és kezdi meg tanulmanyait az iskolakban 2020.
szeptember 1-én, Intézményi szinten: 195 {6 iskolakoteles gyermekbdl 142 6 megy iskolaba
72,82 %
A torvényi valtozasok kovetkeztében tajékoztatokat tartottunk a sziiléknek az OH felé torténd
kérelmek benyujtasi lehetdségérdl, és jogorvoslati eljarasrol.
Kérelmet nytjtott be az Oktatasi Hivatalhoz:
Székhely: Kérelmet nyujtott be az Oktatasi Hivatalhoz 9 6 ebb6l 1 6 elutasitott 1débeli hataly
elvesztése okan
4 15 helyi pedagogiai szakszolgalati vélemény alapjdn marad évodaban a vizsgalat

ideje 2020. janudr 1-ét megel6zd idopont

8 fo szintén helyi pedagogiai szakszolgilati vélemény alapjan marad 6voddban a
vizsgalat ideje 2020. januar 1-ét megeléz6 idopont, 6k BTMN besorolés okan

SNI szakvélemény alapjan marad6 5 16
Tagovoda:
- Kérelmet nyujtott be az Oktatasi Hivatalhoz 9 6 kérelemnek helyt adtak

4 {6 helyi pedagogiai szakszolgalati vélemény alapjan marad évodaban a vizsgalat ideje
2020. januar 1-ét megeldz6 1dépont

5 f6 szintén helyi pedagogiai szakszolgadlati vélemény alapjan marad ovodaban a
vizsgalat ideje 2020. januar 1-¢t megeldz6 iddpont, 8k BTMN besorolas okan

SNI szakvélemény alapjan 3 {6 marad

Toborzsoki telephely:
Kérelmet nytjtott be az Oktatasi Hivatalhoz 3 f6 kérelemnek helyt adtak.
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1 8 szintén helyi pedagogiai szakszolgalati vélemény alapjan marad évodéaban a
vizsgalat ideje 2020. januér 1-ét megel6z6 idépont, 6 BTMN besorolas okan
- 2 {6 helyi pedagogiai szakszolgalati vélemény alapjan kérte a vizsgélatot 6vodaban
maradds miatt 2020. janudr 1-ét megelézd idépontban- vizsgdlati eredmény alapjén
iskola javasolt
- SNI szakvélemény alapjan 1 f6 marad
Pusztaegresi telephely:
Kérelmet nyvjtott be az Oktatasi Hivatalhoz 3 f6 kérelemnek helyt adtak

Tobb fajta kérelem ebben az 6vodankban nem volt.

A gyermekek fejlettségének év végi értékelése

A gyermekek fejlettségi szintjérél csoportonként értékelést készitettiink, melyet az egész
intézményre vonatkozdan dsszesitettiink. Az egyes nevelési teriileteken mutatja az eddig elért
eredményeket, és arra hivja fel a figyelmiinket, hogy mely teriileten vannak hianyossagok.
Részletes mérési eredményeket Gvodakra, csoportokra vonatkoztatva az Onértékelési csoport
beszamoldja tartalmazza. (Mellékelve) A jarvanyligyi helyzet nyilvan ebben a
tevékenységiinkben is kihivas elé allitott benniinket, de elektronikus informacié cserével
sikeriilt az eredményeket az érintettekkel Hsszehozni. A gyermekek egyéni fejlédési naplojat e-
mailben juttattuk el sziilokhoz, és visszajelzést is vartunk télik annak igazoldsara, hogy

megismerték a gyermekiikrél sz616 értékelést.

Unnepeink, hagyomanyaink, szabadidds rendezvényeink:
Pedagdgiai programunk alapjan, helyi hagyomanyainknak megfelelden szerveztik a jeles
napokat és iinnepélyeket az 6vodakban.

A munkatervekben megfogalmazott, az egyes 6vodakban érvényre jutott alapelvek:

- Az iinneplés mellett kiemelt hangsiilyt nyert a rahangolas és levezetés is, érvényesilt a
folyamatjelleg.
- Kiilséségében és tartalmaban a miisorok, rendezvények igényesek, j6l szervezettek, a

gyermekek szamara érthetdek, élvezhetbek voliak.
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- Lehetdségekhez mérten a csaladokat 1s meghivtuk a rendezvényekre, az értékorientalodas,
illetve csaladi hagyomanyok szélesitése céljabol, ehhez 36 anyagi timogatast kaptunk a
palyazatok révén. A kardcsonyi milsorunkra a székhelyen nyugdijas kollégak is meghivést
kaptak, melyet j6 hangulat( beszélgetés kovetett a teritett karacsonyi sliteményes asztalnal.

- Kboszonjitk a sziildknek a tdmogatast a programokon valé részvételt, felajanlisokat.
Koszonjitk, azon képviseldknek a jelenlétét, akik megtiszteltek benniinket, és

ajandékaikkal, felajanlasaikkal taimogattak ovodainkat.

A gyermekek részére szervezett rendezvényeinken vendégelGadok voltak a nevelési év
soran:
- Violin Alapfokd Miivészeti Iskola pedagogusai és ndvendékei Jakob Zoltan
vezetésével (kardcsonyi hangversenyeinken, a székhelyen és a tagévodaban)
- Kovics Istvan futd, (mikulaskor pusztaegresi telephely)
- Dog Plusz Egyesiilet, Kutyaiskola munkatarsai az Allatok vilagnapja alkalméaval a
székhelyen, tagévodaban, tobdrzsdki telephelyen
- A Kolyokidé Alapitvany munkatarsai kapcsolodtak be a programjainkba jatékos
foglalkozasokat tartva a székhelyen, és a t6borzsiki telephelyen, csaladi napon.

- Alomzug tarsulat meseeléadasa székhelyen

A sziilok részére szervezett Sziilé akadémia sorozatunkban vendég eléadok voltak
ovodainkban: (részletes beszamoldk a palyazati dokumentumokban, fenntartdi, és intézményi
irattar)

- Vadadi Adrienn: fré-olvasétalalkozo

- Dr. Bole Pal: Egészséges taplalkozas
-Takacsné Koncz  Zsuzsanna, Moricz
Julianna: Tankotelezettség, iskolaérettség

— Fehérvar Krisztina: Csaladi életvezetés

— Dr Manyoki Lidia: Gyermekbetegségek

- Molnamé Koncz Eva: Az elektronikai
eszkozok hasznalata gyermekkorban

- -Németh Anmiké, Hort1i Sepsi Monik
Konfliktus kezelés
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Szeptember:

Barkacsolas 6szi terményekbdl

Préselés, tanchaz

Sziireti felvonulas, a feldiszitett lovas kocsikkal zene és ének kiséretében jartuk a
kérnyezo utcékat, elevenitettiikk meg a sarbogardi hagyoméanyokat.

Népmese napja (mesedramatizalds, és babozas, mesehallgatids péalyazati pénzbdl

finansziroztuk)

Oktober: Az idei évtd! mindegyik d6vodankban

Tékfesztival: elmondhatjuk, hogy minden évben nagyobb az érdeklodés és a részvetel.

Egyiitt munkélkodtak kicsik-nagyok, sziilék-nagysziilok, és igen sok otletes toklampas

késziilt, Az egészséges életmdd jegyében sitétokot kindltunk a résztvevoknek. A

sz€khelyen kismesterségek bemutatdjat Iehetett megtekinteni. Az elkészitett

toklampasokat az 6voda ablakaba helyeztiikk majd ezt kdvetden korbejartuk a lakoielepet

az ,ijeszt0” figurakkal. A telephelyen pedig kiallitast rendeztiink az alkotasokbol,

melyet aztdn hazavihettek az alkotok.

November:

November 27-én évodainkban a Gondolkod) egészségesen!- program keretében hivtuk fel a

figyelmet az egészséges életmodra. Intézményiink az idei évben is csatlakozott a Gondolkod;j

Egészségesen Alapitvany orszagos programjahoz, melynek kdszinhetéen kiscsoportosaink

szilei az alapitvany ajandékat egy ,.EgészségZsakot” vehettek at.

Az alapitvany programjanak 7 pillére: taplalkozas, mozgas, gyermeklélek, kdrnyezetvédelem,

biztonsag, és testi egészség, miivelddés, sokszinliség.

December:

A sziilokkel kozosen Adventi és Kardcsonyi vasart rendeztiink mindegyik 6vodankban, sok

szép izléses alkotas késziilt. A kozds munka, erdsitette kapcsolatunkat a sziilokkel.

- ,Betlehemi Csillagok™ kiallitds megnyitdjan szerepelt a székhelyrdl a
Margaréta csoport, és tobb ovodés csoport palyamunkat is készitett a

varosi miizeum palyazatara valamennyi 6vodankbol.

27



Sarbogéardi Zengs Ovoda Eves beszamold 2619/20

Februar:

Mikulas-varas: csoportokban latogatta meg a gyermekeketl a Mikulas,
kis csomagokat kaptak ajandékba. (sziiloi felajanlas) A székhelyen kzos
énekléssel az aulaban fogadtuk a Mikulast, kell6é hangulatot alapozva a
gyermekeknek, és a kollégaknak egyarant.

Lucéazas — a székhelyen a Katica csoportosok rémmel elevenitették fel
a régi szokast és adtdk eld a tobbi csoportnak. A vidéki 6vodainkban a
csoportok Lucédztak egymasnak.

Karédcsonyi hangverseny a zeneiskoldsok kozremitkodésével (székhely,
tagovoda)

Kardcsonyvaras — az iinnepvaras meghittsége — a kdzds gyertyagyujtas,
a kedves meglepetések okozta 6rém jellemezte, megtekinthettik a
nagycsoportos csoportok Betlehemi jatékat.

Latogatds a Szeretet-otthonba, az otthon lakoinak megajandékozdsa a

Betlehemi jatékkal (székhelyrdl: Katica csoport)

Farsangi mulatsag az 6vodakban
A toborzsdki telephelyen nyilt nap keretében zajlott a nap, sziilok is

jelmezbe 6ltoztek

Marciustdl a programjainkat atirta az élet, és a tervezett linnepeinket, jeles napokat online

ajanlasokkal valositottuk meg. Arra Osztondzve a csaladokat, hogy szilikkdrben is

linnepelhetiink és tevékenykedhetiink kdzosen csak nem egy térben. Az dvodapedagogusok

projekteket dolgoztak ki, és a tivmunka sordn segitették a szilléket a témdkban elmélyiilni.

Valamennyi rendezvényiinkdn, mely még megvalodsithaté volt szivesen részt vettek a

sziilok, az elokésziileteket segitette az SZMK, zoldség, gyiimdlcs, és silitemények

adomanyozasaval jarultak hozza a sikeres programok megvaldsitisdhoz, melyet ez(ton is

kaszonok.

- A csoportokban szokéasaikhoz igazodva, innepelték a gyermekek sziiletésnapjat sziikebb

kozosségben intézményiink valamennyi dvodajaban.
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A mindennapokban a jatékos tevékenységeken volt a hangsily, mely semmivel nem
helyettesithetd. A gyermekek a jaték soran megismerik, megtapasztaljdk az Oket
koriilvevd természeti-tarsadalmi kérnyezetet, tapasztalatokat szereznek a névény-
és allatvédelemrdl, a tarsas kapcsolatokrdl. A jaték olyan, oromteli elfoglalisag,
amely a legsokoldalubban hat a gyermekek személyiségére, és igy valik

kreativitasukat fejlesztd, erésito, élményt ado tevékenyseggé.

Ovodapedagégusaink olyan élményszerii tevékenységeket biztositottak a
gyermekek szamara melyek sorédn jatékosan, cselekvésbe dgyazottan ismerték meg
kornyezetiiket, fejlodtek az értelmi képességeik, szocialis képességeik, mozgasuk ¢s
kommunikéacidjuk. Mindig figyelembe vettiik, hogy minden gyermek mas €s mas,
differencialt egyéni banasmoédot alkalmazva, parhuzamosan végezhetd

tevékenységeket biztositottunk a készségek, képességek fejlesztésére.

Pedagogiai programunk szellemében nagy hangsulyt fektettiink a kdrnyezettudatos magatartas

kialakitasara, a kdmyezetiink szeretetére, védelmére vald nevelésre.
Kornyezetvédelmi vilagnapok:

- Takaritas vildgnapjan a kicsik és nagyok az 6voda kiilsé és belsé komyezetének rendben

tartaséval foglalkozott.

- Allatok vilagnapjan a székhelyen kisallat kiallitdst szerveztiink az otthonrél hozott
kedvencekkel, és kutyabemutatd volt. A tagdvodabodl, és a telephelyek 6vodasai sétakra

indultak, és haziallatokat simogattak a helyi gazdaknal.
- Komposztalas vilagnapja alkalmabol a gyermekek kdzosen komposztaltak.

- A tavalyi évhez hasonldéan a székhelyen Gyertyaszentelokor Macké kiallitast
rendeztimk megnyitd miisorral, mely gyermekek és felndttek korében egyarant

sikeresnek bizonyult.

- Szempont volt, (Tavmunkaban) hogy a jeles napokhoz kapcsolodoan olyan
jatékotleteket adjanak a pedagogusok a sziléknek, mely kozos tevékenységhez

kapcsolodik, és kdzben tijra hasznosithato alapanyagokat is felhasznalnak.

7Z6ld szemléletil dvodainkban figyelmet forditunk arra, hogy élhet6, szép kornyezet vegyen

benniinket koriil. Ennek érdekében a sziilokkel egyiittmikodve:
- papirgy(ijtést szerveziink (kdzdsen a gimnaziummal, és a varosi kdnyvtarral)
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- komposztalunk
- tjrahasznositunk (minden évodankban kézmiives foglalkozasok keretében)

- Hasznalt étolajat gylijtiink (t6bérzsok), javithatatlan elektronikai eszkdziket adtunk
le a megfeleld gyiijtd helyre (székhelyen, tagovodéban)

- bvjuk, védjiik az 6voda udvar ndvényeit, él6vilagat mindegyik ovodankban.
- hasznélt elemeket is gyiijtottik

- Egyéb megmozdulas: a Madar megfigyeld allomason megfigyeltiik a madarakat
- Az 6sszel Ultess fat nap keretében a székhelyen minden csoport fat vagy

valamilyen cserjét Gilteteiett a gyerekekkel k6zisen és karbantartonk vagy sziilé
segitségével az udvar tobb pontjan. Keriiltek fak az dvodaval szembeni fiives
teriilet szélére és a nagy kapu melletti kiilsé részre is. A novényeket a sziilok

ajanlottak fel.

Uszas oktatds: Az Oszi uszas oktatason 99 gyermek vett részt dssz. intézményi szinten. Az
idépont 2019.10.09-11.04-ig tartott, ez sszesen 7 alkalom volt. A tavaszi szds oktatas

szervezése és lebonyolitisa a koronavirus helyzet miatt elmaradt.

Ovodai kiranduldsok:
A kdrnyezet felfedezése nélkiilozhetetlen és az élményvilag gazdagitasa a gyermeki

személyiségfejlodés szempontjabél. Ezt minden csoport beépiti pedagogiai
munkajdba, programjainak szervezésébe. Csoportjaink sok helyre eljutottak, ahol a
gyermekek megismerhették komyezd viligunkat, hazank természeti adottsagait.
Allatkertben jartak, jatszohazakban mozoghattak, fejleszthették képességeiket.

Az életkori sajatossdgokat is figyelembe véve, (terhelhetbség stb.) a kdvetkezd
helyekre jutottak el.

EFOP-3.9.2-16-2017-00002 azonosité szama UJ HUMANIZMUS — HUMAN
KAPACITAS FEJLESZTESE SARBOGARD TERSEGEBEN cimii projekt

és a TOP-7.1.1-16-H-ESZA-2019-00084 INTERGENERACIOS HID AZ
OVODABAN cimii projekt keretében megvalositott tevékenységek részletes
beszamol6i a palyazati dokumentumokban megtalalhatoak(fenntartdi, €s intézményi

irattar}
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Csoport neve

Kiranduldsok uti célja

Székhelyrol

Bobita csoport

Lengyel Annafiirdé Erdei Iskola

Sostd Okotura

Margaréta csoport

Sést6 Okotira

Kalandoriand Jatszohaz Székesfehérvar

Napraforgé csoport

Sostd Okottra

Katica csoport

Lengyel Annafiirdd Erdei Iskola

Pakozd — Sukord Arboretum

Siini csoport

Sosté Okotara
Lengyel Annafiird6 Erdei iskola
Soponya Gilice Erdei Ovoda

Simontornya vérlatogatas

Micimackd csoport

Soponya Gilice Erdei Ovoda

Mazsola csoport

Szivarvany csoport

Tulipén csoport

Soponya Gilice Erdei Ovoda

Tagévedabol

Cica csoport

Pakozd-Sukordi Arborétum és Vadaspark

Lengyel-Annafiirdd —

Nyuszi csoport

Pakozd-Sukoréi Arborétum és Vadaspark

Lengyel-Annafiird0 —

Baobita csoport

Veszprémi Allatkert
Dég- kastélypark
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Katica csoport
Pakozd-Sukordi Arborétum és Vadaspark

Tamasi Vadaspark

Tappancs
Tamasi Vadaspark
Pakozd-Sukordi Arborétum és Vadaspark
Napsugar -
Hovirag Dég- kastélypark
Toborzsoki telephely
Pillang6 csoport Soponya Gilice Erdei Ovoda
Simontornya varlatogatas
S6std Okotiira
Huncutka csoport Soponya Gilice Erdei Ovoda

Ozora varlatogatas

Séstoé Okotira

Pusztaegresi telephely

Kalydkvar csoport Soponya Gilice Erdei Ovoda

Sosto Okotira

A kirandulasck afi céljat a sziiléi értekezleteken kézos megegyezéssel hatdroztak meg az
ovodapedagdgusok, és a sziilok, figyelembe véve a gyermekek életkori sajatossagait, €s az

anyagi koltségeket is. Ebben a nevelési évben nem volt sziil6t onkdltségre szitkség.

Erdei dvoda programon is részt vettek gyermekeink, melyre a tdmogatast ezliton 1s kdszonjiik
Sarbogard Varos Onkormanyzatanak. Az TOP 7.1.1. palyazatbol finanszirozva lehetévé vilt,
hogy a hatranyos helyzetli gyermekeket is el tudtuk vinni. Véninger Eszter (VADEX
szakembere) erd6pedagdgus, mint mindig, most is tartalmas programmal késziilt a gyermekek

szamara. Erdei tirak, jatékos vetélkeddk, versengések, élményszerl foglalkozasok vartak oket,
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ahol természeti komyezetben, cselekvések kozepette rengeteg 0j élményt, tapasztalatot

gylijthettek.

A nevelési évben szervezett kirandulasok jeles z6ld napokhoz is kapcsolodtak, mely még
hatékonyabba tették a kdrnyezettudatos nevelést. A kicsikkel a helyi elénybdket kihasznalva
sokat sétaltunk a parkokban, megfigyeltiik az évszakok véltakozasait.

Folytattuk az Erdei ovodat, az érdeklddd gyermekeknek, akik sajat csoportjukon kiviil meég

tdbbet és szivesebben vesznek részt erdei foglalkozasokon, terep gyakorlatokon.

Madirbarat 6voda 1évén az egész nevelési év folyaman folyamatosan figyeltiik, gondoztuk
madarainkat mindegyik feladat ellatisi helyen. Szivesen fogadtuk a sziil6k altal felajanlott

madareleségeket, madaretetdt.

A Z6ld Ovi intézménykézi munkacsoport szervezte a kornyezetvédelmi vilagnapokhoz

kapcsolddo jeles napok programiait és az erdei 6voda programunkat is.
Minden rendezvénylinkr6l, eseményrdl rendszeresen beszamoltunk az 6voda honlapjan, és a
helyi sajtoban, fotokkal illusztralva. Bizonyos programjainkrdl a Fejér Megyei Hirlap is

tuddsitott, és a Bogardi TV.

Uszasoktatast szerveztiink az arra jelentkezknek 6sszel a helyi tanuszodaba, intézményiink
minden dvodajabol, mely a nagycsoportos gyermekek részére ingyenesen biztositott volt,

részben palyazati forrasbdl, részben énkormanyzati tamogatasbol.

A helyi Jozsef Attila Miivelédési Hazba szinhdz bérlettel rendszeresen jartak nagycsoportos
Ovodasaink. {mindegyik 6vodankbol palyazati keretbdl finanszirozva, egy eldadast még

poétolunk, mert a vészhelyzetben elmaradt)
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Palyizatokban vald részvétel:

Ujabb palyazataink: NTP éltal kiirt tehetséggondoz6 mithelyiink palyazatot nyujtott be.
Logikai miihely (székhely) 30 oras programra. (jelenleg elbiralas folyamatban)

Egyéni rajz palydzatok eredményei a csoport beszamolokban olvashato. 3 f6 gyermek

Egyéb palyazatok:
Egyiittmikodési tAmogatas alapjan:
- TOP 5.3.1.-16 A helyi identitas és kohézio erdsitése Sarbogardon ¢. projekt

- EFOP-3.1.3.-16 Tarsadalmi felzarkozasi és integracids koznevelési intézkedések
tamogatasa” c¢. projekt

- EFOP-1.2.11-16 jeli Esély Otthon elnevezési felhivas ,Esély a fiataloknak
Sarbogardon” cimii tdmogatasi 1génylés keretében

Kapcsolattartds mas intézményekkel:

Nevelési szinterek Tartalom Cél

Ovoda — csalad A hagyomanyos formakon til | Az dvoda tartalmi munkajaval valo

szuldi értekezlet, fogado Ora i Lo L e
( 108 ’ megismerkedés biztositasaval a szils-

Nyilt nap) 1j talalkozasi gyermek  kapcsolat  erfsitése; a

. | délelottokbe vald issal,
lehetéségek  voltak a  palyAzati élelottdkbe valo bevonassa

programok: csaladi szorosabb, Oszintébb nevel8partneri

., ) ., viszonyt alakitott ki a szilok, és az
kirandulasok szervezésével a

dvoda kozott.
bekapcsolodas lehetdségének ovoda kozo

felkinaldsa, érdekl3déskelts Az ovoda myitotisiganak  tovibbi
erdsitése, kilonbozo modszerekkel.
médszerek alkalmazasa: A szilok akfivitasanak novelése,
kdzds  jatékra, kirandulasra, | programokba valo bekapcsolassal
sportoldsra invitdlas, innepi palyazati rendezveényeinken, kulturalis
milsorainkon megvaldsult.
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eldkésziiletekbe fokozott

bevonas, meghivok készitése,
eldadd hivasa, SZMK

munkaterv elkészitése, stb.

A sziilok rendszeres t&jékoztatasa a
gyermek

fejlddésmeneterdl.

Iskolaérettségrol eléadoval
egybekotott tajékoztato
tartasa.(palyazatbol finanszirozva

kiilsés eléadoval is)

Leendd ovodasok és csalddjuk
részére ovodaba csalogato

programok szervezése

megvalosult.

A nagyszilok fokozatos bekapcsolésa
az Ovodai életbe emlékeik
felidézésével, ismereteik atadasaval
csoport foglatkozason valosult meg.

Az oOvodai élet nyitottd tételével a
rendszeres 6vodaztatas eldsegitese,

pedagégiai munkénk megismertetése
megtortént.

A tajékoztatasi rendszer mitkddtetese a
gyermek fejlddésérsl. Egyéni fejlodési
naplok megismerése.

A sziléi  észrevételek,
felhasznalasa a hatékonyabb

javaslatok

nevelémunka megvaldsitasa soran.

Ovoda — altalanos

iskela

Székhely- Mészoly
Géza Altalanos
Iskola

Tagovoda-
Telephely-
Sarszentmiklosi
Altalanos Iskola
Szent 1. uti
telephely-

Szent Istvan

Altalanos Iskola

Violin
Mivészeti
Dunaiijvaros

Alapfoki
Iskola

Els6osztalyos gyermekeink
meglatogatéasa. iskolai és 6vodai
pedagdgusok megbeszélésel,

hospitaldas -  nagycsoportosok
latogatdsa az iskoldban - ,OVI-
SULI”

, TAROGATO"programokon
vettek részt.

A taniténék meghivasa 6vodai
programjainkra, jeles napjainkra,
eseményeinkre.

Az oOvodabol az iskoldba valo
beilleszkedés segitése. A pedagogiai

modszerek, eljarasok dsszehangolasa,
kozds hagyomanyrendszer kialakitasa,
formalasa.

Az 6voda- iskola kapcsolatteremtd,
koordinacios tevékenységének
erésitése az dvodapedagogusok €s

tanitok egyittmiikddése altal valésult

meg az idei évben is. Sikeriilt a
nevelési évben a pusztaegresi telephely
kapcsoldddsi  pontjait  erfsiteni a

Sarszentmiklosi iskolaval.

Az idei évben dsszehangoltabb volt az
OVI-SULI program a MGAI és a
székhely dvoda kozott.

a zenét tanulé novendékek eldadisai
szinesitik programjainkat

Ovoda — Tanulasi

hangversenyek
Gyermekek  vizsgalata. SNI
ellatasban részesiilé gyermekek
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Konzulticid a csaladokkal, a
csoportok Ovodapedagogusaival a
gyermek

haladasi  titemérdl a
kovetkezd feladatokroél.

soron

A logopédus és az orvos altal
kisziirt gyodgytestnevelésre javasolt
gvermekek szakszer( ellatasa

Kossuth Zsuzsanna A sajatos  nevelési  igényli | Testi, érzékszervi, értelmi, beszéd-
Altalanos Iskolaja, gyermekek fejlesztésének | vagy
Specialis Szakiskoldja | gzakszerii ellatasat az , ) L,
¢s Egységes intézményvezetd timogatja, | "5 fc'),gyat?kos . gyermek't?k cllatisa
Gyogypedagbgiai lehetéve téve, hogy a szakértéi vélemény alapjan, Amila'k
Mdbdszertani aybgypedagogusok megbizési meghatarozasa, hogy mely nevelési-
Intézménye srerzddéssel ellithassik az SNI oktatisi intézményben nyerjen felvételt
gyermekeinket az 6vodaban. a gyermek.
Pedagodgiai A gyermekek beszédszintjének A beszédproblémakkal, = valamint
Szakszolgalat: o . gerinc- ill. talpproblémékkal kizd6
FMPSZ Sarbogardi felmérese, szirese. gyermekek ellatdsa logopédus, ill.
Tagintézménye Beszédhibas gyermekek | gyogy-testneveld altal
fejlesztése.

Eléadasok, tajékoztatok tartasa
intézménylnkben sziilok és kollégak
részére

A pedagogiai szakszolgéalatok hetében
a tagbvodaban tartottak megyei szintii
bemutatdt a gyogy testneveldk, sziilok
és pedagdgusok részére.

- fejlesztd foglalkozasok
- iskolakérettségi vizsgalat

- szakmai megbeszélések

A valamilyen képesség, részképesseg
zavarral, magatartasproblémaval

kiizdé gyermekek fejlesztése.

Ovoda- bolcside
Sarbogardi

Harsfavirdg Bélcséde

Hospitalas a gyermekek
megismerése céljabol a jovoben

Kapcsolatunk a hagyomanyok szerint:

- szeptemberben  atkisérték az

dvodankba beiratott  gyermekeket,
jiniusban litogatjak a bdlcsOdebe a
leendd ovodasokat az
ovodapedagdgusok. Ez utdébbi elmaradt

az idei évben.
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Ovoda -
Csaladsegito és

Csaladokkal valo kapcsolattartas.
Indokolt esetben csaladlatogatas
Jelzbrendszer muikodtetése.

A héatrinyos és  veszélyeztetett
helyzetben €16 csalddok, gyermekek
érdekeinek képviselete, segitése.

Virosi Konyvtar

Muzeum- és kiallitasok 1atogatasa.

. Jelz6rendszeri funkcié betdltése a
Gyermekjoléti ; . f o hedt .
probléma megjelenésétél a megoldas
Szolgalat megtalalasaig. Az eléfordult esetekben
Osszehangolt munka  tortént a
gyermekek érdekeit figyelembe véve.
Gyermek szinhazlatogatas — A gyermekek izlésvilaganak, kulturalis
Ovoda —  Jézsef | szinhazbérlet igényességének fejlesztése, formalasa.
Attila Mivelodési |- P L . L. , e
Héz Konyvkdlesonzes, konyviari Viselkedési normak pozitiv irdnyitasara
’ foslalkozhsok adott lehetdséget.
Madarasz ~ Jozsef | 5 OrasOk

A kényvtarban kidllitds megnyitén 1s

évben pedig elmaradt a jarvanyigyi
helyzet miatt.

részt vettek a gyermekek
megismerkedhettek  Telegdi  Agnes
ironével.
Az Ovodas gyermekek sziirése, | Folyamatos informéciocsere, a
. vizsgalata. i ., L,
Ovoda — & csaladok segitése az  egészséges
Sajnos a  fogaszati  szilir§ | életmod kialakitasaban minden
gyermekorvosok, o . ,
vizsgalatnak a legtdobb esetben | gyermek esetében. A rendszeres
védoné nincs kovetkezménye., az idei | 6vodaba jaras biztositasa.

A veszélyeztetett gyermekek segitése
érdekében folyamatosan tartottuk veliik
a kapcsolatot.

Ovoda- civil

Szervezetek
{Helytorténeti
Muazeum, ldések
Otthora/

Kézés programok  szervezése
(idéseknek betlehemezés, anyak
napja), kozos palyazatok készitése
(,,Betlehemi Csillagunk™).

A varos kulturalis és kdzéletében valo

részvétel.

Egyed
Mihaly
Tanuszoda

A tankotelezett Ovodasaink Oszi
uszd tanfolyamon vehettek reszt
Onkdltség nélkiil

A sziilok is részt vehettek a tanfolyam
nyilt zar6é bemutatdjan.

A megvalositas palyazati, és fenntartoi
tamogatassal valosult meg.
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Kapcsolattartis Kozos programok, Modszertani megujulas,

mis ovodakkal tovabbképzések,  tanacskozasok | tapasztalatcsere

(Cece, Sarkeresztir, | szervezése.

;Eisg;szabolcgvo da, ngmé’s szakmai rendezvényeinek

Székesfehérvari atogatasa.

Mancz Janos

Tagovoda,

Maroshegyi  Ovoda,

Bodajki Torpe

6voda) Az  alapitvanyi  6voda  szakmai
programjén  tett  latogatds  az
infrastrukturalis helyzetet is engedte
felmérniink  &sszehasonlitasi  alapot
adva a miénkkel. (6riilhetiink)

Kozosségi szolghlat megvalésitasanak érdekében egylittmitkodesi megéllapodasokat
kotottink és fenntartjuk:

- Székesfehérvari Széchenyi Istvan Miiszaki Szakkdzépiskola

- Sz¢kesfehérvari Belvérosi L Istvan Kozépiskola

. Székesfehérvari Belvarosi I Istvan Kozépiskola Hunyadi Matyas Tagintézménye

- Atilla Kirdly Gimnézium Aba

- Arpad Szakképzé Iskola és Kollégium

- Dombévari Apaczai Csere Janos Szakkozépiskola és Kollegium

- Batthyany Fiilép Gimnazium és Altalanos Iskola

A fenntart altal is kotott szerz6dések alapjan tobb szakkozépiskolabol is érkeznek
hozzank diakok, akik segité munkajukkal hozzajarulnak az 6vodai életiinkhéz.
Kiemelném tovabbra is kapcsolataink koziil a Sarbogérdi Petéfi Sandor Gimnaziumot,
ahonnan a legtobben érkeztek hozzank, és a leggyakrabban vették ki résziiket a diakok,
rendezvényeink sikeres lebonyolitasdban. (hangversenyek) A jérvanyligyi helyzet
azonban nem adott lehetGséget a kozdsségi szolgalat megvaldsitasara, egyrészt, mert
rendezvényeink maradtak el, masrészt az intézményben csak az alkalmazottak
tartézkodhattak, és ezzel is csokkentettiik a kiilss személyek jelenlétét a virus fertozes

megakadalyozasa céljabol.
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Intézményiinkben a nevelési év soran t6bb alkalommal is hospitaltak €s szakmai
gyakorlatukat toltotték leendd dajkak, pedagogiai asszisztensek, a székesfehérvari és
budapesti OKJ-s képzések résztvevoi. 3 f6 pedagogiai asszisztens, 3 {6 dajka

A Pécsi Tudoméanyegyetem Illyés Gyula Pedagdgiai Féiskolai Kararol 1 f6 a
tagdvodaban, és az ELTE pedagoégiai kararél is volt 2 f6 6vodapedagogus hallgatd a
székhelyen.

A mentor feladatokat szivesen végezték az arra kijelolt kollégdk. A jarvanyiigyi
helyzetben is tobben jottek volna gyakorlatra dajkak, pedagoégiai asszisztens képzés
hallgatoi, de a szigorii egészségiigyi eldirdsok figyelembe vételével jelen helyzetben

nem fogadtuk Gket.

Kiemelt kapcsolatunk, hogy a 2015/16-0s nevelési évidl szerzodést kdtottiink a
Soponyai VADEX Mez6foldi Erdé- és Vadgazdalkodasi Zri. -vel Erdei Ovodai

programjukat veliink kozbsen valositjdk meg. Folyamatosan jarnak oda dvodai

csoportjaink erdei foglalkozasokra,

A Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet Gtmutatisa alapjan 6vodainkban
kiemelt figyelmet kap madaraink védelme. Minden évszakban folyamatosan gondoskodunk
réluk: madar etetés-itatas, odak kihelyezése, ,,madar barat™ fak -- bokrok iiltetése, gondozasa.
Az egyesiilettel valo kapcsolattartds jo lehetéségeket nyiijt ovodasainknak. (madarak
megfigyelése, madargyiiriizés stb.)

A Gondolkodj Egészségesen Alapitvannyal kialakitott kapcsolatunk az egészséges €letmddra
vald nevelésben segiti munkankat.

Az intézményben miikodo szervezetek:
SZMK:

Az 6vodakban miikédd sziiloi szervezetek sokban hozzijarultak ahhoz, hogy programjaink
megvalésuljanak, ezlton is koszonjik egyiittmiikédésiiket. Aktiv részvételilkkel valosultak
meg kozds feladataink. A rendezvényeink szervezésében, és lebonyolitdsiban pedagogiai
célkitlizéseink megvalositasiban nagy szerepet vallaltak kiilonbdzé felajanlasaikkal, és

onzetlen munkajukkal.
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- szlireti néphagyomanyok felelevenitése (felvonulds mindegyik 6vodankban)
- alapitvanyi bal, Retro disco 8szit megtartottuk, a tavaszi elmaradt
- Tok fesztival, ddventi, jotékonysagi vasarok (székhely, tagovoda, t6borzsok: telephely)

Unnepélyes keretek kozott (bucsiuzaskor) emléklapot, és virdgot adtunk azoknak a sziiléknek,-
mindegyik feladatellatasi helyen, akik dnzetlen munkdjukkal kiemelked6 segitséget nynjtottak

tobb éven at intézményiinknek. Tamogatasukat eziton is kdszéndm.

Koszéndm tovabba azon helyi vallalkozok tamogatasat, akik kisebb-nagyobb felajanlasaikkal

segitették Gvodankat.
Kozalkalmazotti Tanacs:

A kozalkalmazotti tandcs létszdma: 3 6 . A toérvény adta keretek kozott végezte a munkajat a

szervezet, véleményezési jogkorét eldiras szerint gyakorolta.

Koézponti Ovodat Segité Alapitvany timogatta intézményiinket, amit eziton is készoniink.

Baleset megelézés és gyermekvédelem:

A balesetveszély elkeriilése érdekében a gyermekek altal hasznalt eszkdzoket fokozott

odafigyeléssel kezeltik, sziikség esetén kezdeményeztiik javitasat, cseréjét.

Kiilénosen az udvari, vagy jatszotéri jatékoknal, sétak soran felhivtuk a gyermekek figyelmét a
helyes eszkozhasznalatra, biztonsdgos kozlekedés szabalyaira. Minden révidebb, hosszabb
intézményen belili és kiviili rendezvény, és kiranduldsok esetén baleset megel6zési oktatast
tartottunk a gyermekeknek. A kirandulasokon figyeltiink rd, hogy a létszdm alapjan meglegyen

a sziikséges felnétt kisérd, ebben a sziilok segitségét is igénybe vettiik.

Gyermekbalesetek koziil az 6vodai év soran 8 napon tiil gydgyuld baleset nem fordult elo, amit
rogziteniink kellett volna a KIR adatbazisban. Minden kisebb balesetrél is késziilt jegyzOkonyv,
mely orvosi ellatast igényelt, ezekr6l a sziil6k is kaptak egy példanyt. A sériilés sulyossagatol
fiiggben a szilkséges intézkedéseket megtettitk. Folyamatosan betartjuk és betartatjuk a

balesetvédelmi és munkavédelmi eldirasokat.

Gyermekvédelmi feladataink legfébb célja volt ebben a nevelési évben is a megeldzes, az
idében nyujtott segitség biztositasa, személyes beavatkozassal, illetve a kompetenciahatarok

megtartasaval tovabb irdnyitdssal a megfeleld segitd intézmenybe.
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Uj tendenciaként érvényesiil a sziilsk korében, hogy a valofélben 1év6 szillék az 6vodéra
haritjak a koéztiik 1év6 informacidcserét, szinte kommunikacios csatornanak hasznalva az évoda
dolgozéit. Tobb esetben adddnak ebbdl konfliktushelyzetek. A gyermekekért folytatott
,harcban” a birésag is gyakran kér gyermekjellemzést az 6vodapedagdgusoktol. Tobb esetben
is elofordult, hogy vezetdi szinten kellett a problémas sziiloknek tajékoztatast tartanom, arrol,

hogy milyen lehetéségei vannak a kiilon €6 sziilének, és hova fordulhat hatésagi tigyekben.

Néhany esetben egy —egy gyermek elhelyezése okan is el6fordult, hogy fenyegetd telefonhivast

kaptunk az intézmény hivatalos elérhetdségén.

Az intézményben felmeriild veszélyhelyzetekrol a gyermekvédelmi megbizottak értesitették az

intézményvezetdt, 6vodavezetd helyetteseket, akik intézkedtek azok azonnali elharitasarol.

A Sarbogardi Csaladsegitdé Szolgdlat esetmegbeszélésein rendszeresen megjelentek a

gyermekvédelmi csoport tagjai.

A karicsonyi, Sarbogard Varos Onkormaényzata altal adomanyozott szeretetcsomagok

eljutottak a cimzettekhez, 125 db Mikulas csomagot adtunk at a gyerekeknek.

Sziilék, hozzatartozok aktivan kivették résziket a  Kardcsonyi, ,cipésdoboz”
adomanygyljtésben, valamint t&bb élelmiszercsomagot is sikeriilt a raszoruld csaladokhoz
eljuttatni. Intézménylinkben dolgozé dOvodapedagdgusok kozill tobben is hoztak altaluk
Osszegylijtott ruhanemiiket, jatékokat, amit kiosztottunk a raszoruld csaladoknak. Egy volt
sziild a székhelyen a hitranyos helyzet gyermekek részére ajandékokat ajanlott fel, melynek

nagy oriiitek az érintettek.

Az év sordn (amig lehetett) programokat mindig koriltekintéssel szerveztik, figyelembe véve

az ovodak személyi és targyi adottsagait.

Gvermeklétszam adatok 4 feladatelldtasi helvre bontva: (2020.06.09..)

Székhely

Sarbogard Mikes koz 3.

Létszam, 9 csoport, 221 6

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo: 24
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé és HH: 20
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesild ¢és HHH: 5
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SNI: 12

BTM: 18

Nagycsalados: 53

Tartos beteg: 4, + 1 16 fogyatékkal éld

Jelzblap kiildes: O

Baleset: 0

Etkezésért fizet: 18

Ingyenesen étkezd: 203

Sarbogardi Zengd Ovoda Sarszentmiklési Tagovodaja

7003 Sarbogérd Gesztenye sor 1.

Létszam, 7 csoport 163 {6

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo: 25
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé és HH: 17
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé és HHH: 2
SNI: 7

BTM: 12

Nagycsalados: 44

Tartds beteg: 3

Jelzblap kiildés: 0

Baleset: 0

Etkezésért fizet: 12

Ingyenesen étkezd: 151

Sarbogardi Zengd Ovoda Toborzsoki Telephelye

7000, Sarbogard, Szent Istvan Gt 49.

Létszam, 2 csoport, 49 {0

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo: 18
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesill6 és HH:14
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé és HHH: 1
SNI: 4

BTM: 6

1 gyermek betegségei, egyéb miitétek miatt egész nevelési évben hidnyzott.
Nagycsalados: 15

Tartos beteg: 3

Jelzblap kildes: |

Baleset: 0

Ftkezésért fizet: 2

Ingyenesen étkezd: 47

Sarbogardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye

7018 Pusztaegres, Hatvani utca 50.

Létszam, 1 csoport, 24 {6

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils: 4
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild és HH: 3
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild és HHH: 3
SNI: 2

BTM: 5

Nagycsalados: 9

Tartos beteg: 0

Jelz6lap kiildes: 0

Baleset: 0

Etkezésért fizet: 0
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Ingyenesen étkezd: 24

Osszesitett gyermeklétszam adatok:

Osszlétszam, 19 csoport : 457 16

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils: 71 f6
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé ¢s HH: 54 6
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild ¢s HHH: 11 {6
SNI 25 16

BTM: 41 {6

Nagycsalados: 121 {0

Tartos beteg: 11 16

Jelzdlap kildés: 1

Baleset: ¢

Btkezésért fizetnek: 32 £6

Ingyenesen étkezdk szama: 425 16

Hivatalos Ellendrzések — vizsgalatok intézménytinkben

ANTSZ ellenérzés 2020 mércius elsé hetében (mindegyik feladatellatasi helyen):
jegyzbkonyvet - valoszini a jarvanyiigyi helyzet miatt - még nem kaptunk.

Oktatasi hivatal:
- statisztikék, taniigyi nyilvantartasok (KIR2 rendszerben naprakészen vezetjik, a
hivatal folyamatos ellendrzése, és visszajelzése alapjan is)
- ovodakoteles gyermekek nyilvantartasa, igazolt és igazolatlan napok vezetese
- Pedagégiai szakmai ellendrzés: halasztott 2 f6 koronavirus miatt, 1 {6 Gszi (2020/21-

es nevelési év)

Bels6 ellengrzések: Az dvoda ellendrzési tervének megvalésuldsa
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- Az intézményi szempontrendszernek, és a tervezett iitemezésnek megteleléen valosult
meg. A kollégik alapos és atfogd szakmai félkésziiltséggel rendelkeznek. Az Onértékelési
munkacsoport tagjai részt vettek a belsé ellenérzések lebonyolitasaban a 2019/2020-as
nevelési évre vonatkozé Ellendrzési Terv alapjan. — Az eredmények az intézményi
dokumentumokban talalhatoak.

- A differencialt bérezés szempontrendszer alapjan megtortént, a nevelést oktatast segitd
munkatarsak részére. (NOKS bérezés)

A nevelési tervek és a mulasztasi naplok vezetése az idei évben mar pontosabb volt mindenki
tdrekedett az elBirdsok betartisara. A naprakész naplovezetés hozzajarult a statisztikai adatok
pontosabb vezetéséhez. Azonban még eléfordult néhany csoportban, hogy az ellenbrzest
kévetden korrigalni kellett az adatokat, mert figyelmetlenségbdl téves bejegyzés szerepelt. Az
igazolt, és igazolatlan hidnyzasok naprakész vezetését, kdvetkezetesen be kell tartani, az
eldirasoknak megfeleléen. Mar mindenki figyelembe vette a Hézirendben szabalyozott
igazolasok eldirasat. Ugyeltek a jarvanyiigyi helyzetben is a pontos adminisztraciora.

A fejlédési naplok vezetése folyamatos, évente két alkalommal tortént kotelezd tajékoztatas a
szilok részére.

A csoportnaplok igényesek voltak, a szaknyelv hasznalata érvényesilt.

Alapvetéen minden csoportban torekedtek a pedagdgusok, pedagdgiai asszisztensek, ¢és dajkak
a jo egyiittmiikddésre, az elvarasok teljesitésére, a problémak kézos megoldasara.

A felmeriild problémakat jeleztiik, javaslatokat tettiink, megoldasat nyomon kovettiik.

A nevel6i munka, igényes, szakmai szinvonalon folyt. A gyermekek érdekeit szem elétt tartva
valdsultak meg célkitiizéseink. A Tematikus és Foglalkozas tervek dokumentalasa sokban
hozzajarult a mindségi munka biztositasahoz, igaz tobbletmunkat jelentett a koliégak szamara,
de a mindennapi munka soran hasznosnak bizonyult. A mindségi munkéra vald torekvés, €s
igényesség altalanossagban megallapithato minden alkalmazottrél. A tdvmunkéaban tortént
pedagogiai tevékenységek nyomon kovethet6k voltak. Mindenki elkilldte hatariddre
elektronikus forméban is a tematikus témaékat, és megvalositott foglalkozas terveket. Ezeket
egy kdzos pendraivon is taroljuk az intézmény irattaraban. A pedagogiai munka pedig a csoport
naplékban is dokumentalva lett.

Nevelési célok és feladatok megvaldsitasa a Sarbogardi Zeng6 Ovoda Pedagégiai Programja és

a 2019/2020-as nevelési év munkaterve szerint tortént.
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Veszélyhelyzet id6szaka:

2020. marcius 16-t6! rendkiviili sziinet elrendelésével egy mas, ismeretlen helyzet kényszeritett
benniinket megoldast talalni a problémakra. A koronavirustol valo félelem, és szeretteinkért
vald aggodas, és bizonytalansag jelenteti¢k a kezdeti nehézségek forrasat. A NOKS
alkalmazottak egy része a szocalis szféraban kapott feladatot. Az idosek otthonaiban, €s a
csaladsegitében elsd héten teljes kori fertGtlenitd takaritast végeztek a dajkaink, ezt kévetden
pedig kb. 2,5 hénapon keresztiil van, -aki 3- a mindennapi takaritasi teenddket latta el. Két
koliégané az étel kiszallitassal is segitette a szocialis ellatast a kornyezd teleptilés részeken is.
A pedagdgiai asszisztenseink és a kisgyermekes dajkaink a csaladsegitén keresztiil megrendelt
vasarlasi lista alapjan vasaroltak az idéseknek, jartak gyogyszertirba. Kozben felvaltva az
avodaban is végeztek munkat heti, két heti valtssal az iigyeletben. Vezetétarsaimmal probaituk
igazsdgosan closztani a feladatokat, és kijeldlni a munkateriileteket. 2-3 hét utan mar a
kollégandk ,igényei”(ki melyik feladatot végezte szivesen) szerint is tudtuk szervezni a
munkat. Az idések otthondra vonatkozo szigora 6vo eldirasok miatt és a koronavirus fert6zés
megakadalyozasa érdekében kés6bb kevesebb személyi valtozassal jeldltiik ki a feladatokat,
Ugyanarra, a helyszinre ugyanazokat a dolgozokat tudtuk kiildeni, és figyelembe keilett
venniink, hogy van-e kiilfoldrol hazaérkezd csaladtag, vagy kisgyermekes hozzatartozo, mert
azokat a kollégandket nem oszthattuk be az iddsek otthonaba. Heti rendszeresseggel készitettiik
a munkarendet a kézvetlen kollégandimmel, a szocialis vezetdkkel én tartottam a kapcsolatot,
és hangoltam 6ssze a mindennapi teendbket a szemelyekkel, figyelve a napi vératlan
valtozasokra is. Az atirdnyitasnak nem mindenki orult, de a tobbség megértve a helyzetet, és a
jogszabalyl valtozasokat, segitOkészen allt hozza a mindennapi feladatokhoz. Csak egy
kollégand igényelte a fizetés nélkiili szabadsagot a veszélyhelyzet idejére. Vezetoként nagy
koriiltekintést igényelt, részemr8l a tobb teriletre torténd feladatellatas megszervezese.
Koszondém, hogy kérdéseimre a polgarmester urtél azonnal valaszokat kaptam ebben a
kitlonleges iddszakban, és a hirtelen adédo problémahelyzetekben a segitségemre volt.

A kiilonleges allapot kihivasok elé allitottak a pedagégusokat, sziilket, gyermekeket is.
Nagyon j6 kommunikécios halozatot mitkodtettiink, az informacio csere gyors, és hatékony
volt. A jogszabalyi valtozasokrol, és egyéb informaciokrél pl. igazolasok rendje, koronavirus
tajékoztatdk megjelenésérdl, oktatdsi segédanyagokrol azonnali tajékoztatast kapott tdlem
mindenki, ezt nagyon fontosnak tartottam vezetdként azonnal kdz6lni, mert azt, hogy mi miért
torténik pl a munkaszervezésben, vagy a mindennapi miikodésben, az ok-okozati

Ssszefliggéseket kénnyebben megértették a kollégdk, és ahhoz alkalmazkodva végezték
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feladataikat. Az 6voda honlapjan kiilon erre a célra, hoztunk Iétre tajékoztatd oldalt. A
kollégakkal, sziilokkel folyamatosan tartottuk a kapcsolatot a csoportok Facebook oldalan, vagy
Messengeren. A naponta valtozd hirek befolyasoltak a mindennapi életiinket. VezetSként szinte 24
Oras készenlétben probaltam vezetd helyettes kollégaimmal még a kollégandk magan életi
problémaira is megoldast nyijtani, ezen a téren is gyakran kértek segitséget. A gyermekes
kollégandk gondjait, és Gj kihivasait is figyelembe véve csikkentett munkaiddével osztottuk be ket
a szocidlis intézményekbe feladatra, igy jutott idejiik sajat gyermekeikkel a tanulasra 1s. Persze az
életbe 1épd jogszabalyok alapjan a kiesé munkaiddt potolniuk kell az elkdvetkezendd években, mert
az anyagi juttatasuk ebben az iddszakban nem valtozott. A varmi tudé kolléganék maszkokat
készitettek 4 f6 dajka kb. 600-700 db-ot, melybdl hasznositasra keriilt a raszoruloknak, az 6voda
dolgozdinak, és felajanlottuk az érettségizé didkok részére a helyi gimnéziumnak. Az
alélpanyagokat, a fenntart6 tdmogatasaval szereztiik be, és a csaladsegitd altal felajénlott textilidkat
is hasznositottuk. Kdszénjik To6th Béla képviseld Girnak az alapitvanyunkon keresztiil tett
személyes anyagi tAmogatasat, mellyel 6vodankat is segitette.

Az ovodapedagdgusok facebook csoportokon keresztiil toltotték fel azokat az oktatasi anyagokat,
melyeket eredetileg az Ovodaban szerettiink volna megvaldsitani. Természetesen figyclembe
vettiik, hogy a gyermekek otthon vannak a szildkkel, testvérekkel, ezért olyan tevékenységeket
javasoltunk, melyeket ebben a mas helyzetben is meg tudnak valositani. Az eszkdzdk, anyagok
valogatasanal elsddleges szempont volt, hogy fellelhetd legyen a haztartasokban, ne okozzon
gondot a beszerzésiikk. Az jrahasznositdas kiemelt szerepet kapott. Torekedtiink arra, hogy
cselekvésre Gsztondzziik jatékos tevékenységekkel a csaladokat.

A kiils6 vilag tevékeny megismerésének témakoreire épitettiik a tobbi tevékenységforma anyagat,
komplexitasra torekedtiink az online digitalis oktatas soran is. Ajanlottunk ismeretterjeszto
kisfilmeket, verseket, mondokakat, zenei anyagot, jatékokat, kézimunkat, mozgéasos jatékokat.
Bizonyos id¢ elteltével az Oktatasi Hivatal is tett kdzzé honlapjan ajanlasokat, segitve az
ovodapedagdgusok munkajat is.

A kollégdk sokat fejlodtek az IKT eszkdzok haszndlatdban, a digitalis vilagban valo
cligazodasban. Volt, aki él6 adasban mesélt a gyerekeknek, beszélgetett velitk. Késziilt video,
PPT, padlet, wordwall jaték. A sziilok tobbsége partnerként viselkedett, kiildték a fotdkat,
felvételeket a gyermekeikrdl, annak igazolasara, hogy szivesen valositottadk meg a feladatokat.
Lelkes szill6k Otleteiket is megosztottdk egymassal a messenger csoporiokban. Az
6vodapedagdgusok beszamoldibdl az deriilt ki, hogy a sziilék kb. 50% vett részt nagyon aktivan
ebben az id6szakban az oktatas-nevelésben. Kozben az dvodapedagdgusaink az tigyeletben

felvaltva 1attak el az 6vodaban is a feladatukat, két-két hetente mindenkire sor keriilt.
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A Pedagogiai Szakszolgalat szakemberei is killon online csoportokat hoztak létre, melyek
segitségével folytattak a fejlesztést. A gyogytestnevelés sem maradt ki, mert folyamatosan
kaptuk az anyagot a gyogy lestnevel6t8]l. Az SNI ellatasban részt vevé gyermekek foglalkozasai
a veszélyhelyzet utani iddszakban pototva lettek, azoknak a gyermekeknek, akiket a sziildk
ethoztak az Gigyeletben az dvodaba.

A gyermek létszam novekedésével egyre tobb kollégandre volt szilkség az 6vodaban is, ezért
maéjus elsd hetében mér a szocialis feladatok ellatdsat nem végezték a kollégak. Napi 8 draban
dolgoztak intézményiinkben, évodaink majus 25-t61 ajra kinyitottak, és azok a sziilgk, akik
hozni szerették volna gyermekeiket 6vodéba, hozhattdk. A veszélyhelyzet teljes feloldasaig
(2020.06.17.24:00) mindenki fegyelmezetten, legjobb tudisa szerint végezte munkajat. A

kollégaim mai napig is betartjk az elirt 6vo intézkedéseket, és felelds magatartast taniisitanak.

Nevelési feladatok 2020/2021 — es nevelési évben:

Kiemelt feladatunknak tekintjiikk tovabbra is, hogy intézményiinkben mindenhol egységes
szinvonali nevelés valdsuljon meg, megtariva az eddigi hagyomanyokat, ugyanakkor a

kialakitott egységes szemléletmodot, értékrendet érvényre juttatva.

- Tovabbra is kiemelt szerepet kap az 6vodai és csaladi nevelés 6sszhangjanak erdsitése (kozos
rendezvények, nyilt napok, fogadoordk, beszélgetések) Kiilonds tekintettel, hangsilyos
szerepet kap a csaladi programok szervezése. Ehhez anyagi forrast az EFOP 3.9.2-es palyazat ,
és egyéb mas palyazat biztosit. A szinvonalas programok kivalasztdsa soran is figyelembe kell
venni a Pedagdgiai programunk érték rendjét, és a rendezvények szemléletmodunkat kell, hogy
tiikrozzék. A programok szervezésénél természetesen figyelembe kell venniink az aktualis

COVID helyzetet, és az ezzel kapcsolatos kormanyzati, fenntartdi utasitasokat.

- Ovoda-iskola kozotti atmenet folyamaténak irdnyitasa, az atmenetet segité munkacsoportok
tovabbi miikodietése, a gyermekek iskolai beilleszkedésének figyelemmel kisérése,
tankotelezett gyermekek iskolai elSkészitése az 6vodai foglalkozasok alkalmaval fontos
szerepet t6ltsdn be. A székhelyre vonatkozolag az iskolaval tudatosan &ssze kell hangolm a

koordinatoroknak a programokat, hogy elérje céljat az ilyen jellegii program lehetdség.

- A tehetséggondozasban, felzarkoziatisban kiemelt szerepet kapd foglalkozasok,
6vodapedagogusaink  altal vezetett tevékenységek tovabbi szinvonalas mitkddésének
biztositasa. A telephelyeken 0j mithelyek inditdsa (toborzsoki- logikai mithely, pusztaegresi-

néptanc) Fontos a sziilék tajékoztatasa a lehet8ségekrol sziiléi értekezleteken, fogadé érakon.
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- A tehetséggondozo programunk, jO gyakorlataink tovabb addsa mds 6vodaknak a Fejér
Megyei Tehetségsegité Tandcs tagjai részére, illetve érdeklédoknek. Kolcsdnds tapasztalat

szerzés, mas 6vodak latogatasa.

- A szabadjaték tevékenység érvényesiilése, a jatékba agyazott fejlesztés biztositasa
- Kapjon hangstlyos szerepet a gyermekek 6vodai életébe a munka jellegli tevékenységekre

vald 6sztdnzés, a mindennapokban és a jeles zoldnapokhoz kapcsolddoan is.

- Az dvodapedagogusok, asszisztensek, dajkak kiemelt figyelmet forditsanak, megfeleld
pedagbgiai modszerekkel dsszehangoltan oldjak meg és kezeljék a kiilonleges banasmodot

igényld gyermekek mindennapjaival kapcsolatos teendfket, problémakat.

- a nevelést-oktatast segité alkalmazottak mindennapi munkdjiban érvényesiiljén a ,,z6ld
szemlélet” a sziilok és didkok (kdzosségi szolgalat) aktiv bevondsa a z6ld tevékenységekbe

(hulladékgytijtés, faiiltetés, kdmyezetrendezés)

- szakmai felkésziilés a pedagogiai-szakmai ellendrzésekre, a jovoben is hangsalyt kell fekietni
a pedagdgiai munka ellendrzésére Onértékelések (pedagdgus, intézményi), konferenciak,
tajékoztatbkon vald részvétel, illetve lehet8ség szerinti szervezésére, hogy a tdrvenyi
elirasoknak megfelelden, minden pedagdégusnak lehetésége legyen az életpalya modell altal
biztositott mindsité elore lépésre. Felkésziilés a 2020-as, és 2021-es pedagdgiai- szakmai
ellenbrzésre az OH altal kijeldlt pedagégusok esetében. A torvényi valtozdsoknak vald

megfelelések nyomon kévetése, szakmai Gtmutatok tanulméanyozasa.

- tovabbi feladataink a nyertes palyazatok kapcsan vallalt célkitizések, programok
megvaldsitasa. Ujabb palyazati lehet8ségek felkutatasa. Pl NTP.

Tovabbi pedagégiai feladataink:
- A gyakorlati munkdban egységes elvdrdsi szint fenntartdsa, biztonsagérzet,
szeretetteljes banasmod alkalmazdsa a magatartaszavaros, problémaés gyerekek

sikeres nevelésének érdekében.

- A HHH gyermekek fejlesztése, a fejlédésben tortént valtozasok, elért eredmények a

fejlédési naploban keriiljenek rogzitésre.

48



Sarbogérdi Zengé Ovoda Eves beszamold 2019/20

- Az 6vodai szocialis munkas, és segitd aktiv részvételének megteremtése, a lehetoseg

kihasznalasa.

- Egységes fejlddési naplo tartalmas, pontos vezetése.

- Neveltségi szintfelmérd lap tovabbi alkalmazasa mindegyik feladat-ellatasi helyen.

- A tehetségigéretek felismerése, GARDNERI+FERKU teszt alkalmazasaval is. A
képesség kibontakoztatd nevelés gyakorlati alkalmazisa, a gyermekek egyéni
képességeit figyelembe vevo modszerek differencialt alkalmazasaval. Szorgalmazni
a tehetségazonositast a helyi pedagodgiai szakszolgalatndl. Folyamatos

kapcsolattartas a tehetségkoordinator és ovodapedagogusok kozoit.

- tehetség miihelyek elektronikus naplo vezetésének bevezetése mindegyik

feladatellatasi helyen

- Nagyon fontos a csaladok nevelési szokasainak megismerése, a csalddokkal vald
szorosabb egyiittmilkédés kialakitdsa, a csaladok nevelési problémadinak
megoldasanak segitése. (megbeszélések, nevelési tanacsado  tajékoztatdk

szervezése, sziilo akadémiak szervezése)

- A csaladokkal vald kapcsolattartds fejlesztése, a sziillok tajékoztatdsa a gyermek
elémenetelérdl, ennek dokumentalasa a torvényben meghatdrozott modon. Ha a
sziil6 nem érdeklddd, nem vesz részt sziil6i értekezleteken, nem él a fogadd ora
lehetdségével, az dvodapedagdgus koteles felhivni a figyelmét arra, és alkalmat kell
nydjtania ra, hogy tajékoztatasi kotelezettsége van az érintett gyermekrdl. Ha ebben
az esetben sem egyittmiikods a szild, akkor a jelzdrendszer segitségével be kell

vonni a kiils6 szakembereket.
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- Az inkluziv nevelés elvarasainak megfeleléen folytatddik az esélyteremtd
pedagodgiai munka. Valosuljon meg az esélyegyenldség alapu szemlélet, a hatékony
moédszerek alkalmazasaval fejlodik a gyermek szocialis képessége. Ezen a téren a
mihelymunka és eset megbeszélések gyakorisagat kell szorgalmazni a

gybgypedagogusok és az dvodapedagdgusok hatékony munkajanak érdekeben.

- BTM-es gyermekek fejlesziésének kibévitése tagovodara is - igény szerint- kutyas

terapiaval, mesterprogram folytatasa a székhelyen

- A mozgaskotta médszer gvakoribb alkalmazidsa a mindennapi tevékenységek

alkalmaval, bemutatd foglalkozasok tartasa.

- DIFER mérési rendszer, neveltségi szintfelmérés célszerli megszervezése
mindegyik feladatellatasi helyen, hataridére valo elkészitése.

- A Zdld Ovi intézménykdzi munkacsoport, az Intézményi onértékelési, valamint a
hatrinyos helyzetli gyermekeket segité Gyermekvédelmi intézménykézi
munkacsoport hatékony miikddtetése. Munkacsoportok részvétele palyazat
felkutatasaban, és irasaban a megnyert palyazatok megvalositdsaban. Az évodai
munkacsoportok (6voda-iskola atmenetet segitd,) Osszehangolt, és hatékony

munkéjanak biztositdsa. A bevalt lehetéségek tovabbi biztositasa.

Kiilondsen fontos a jarvanyiigyi el6irasok betartasa!

Kiemelt jelentdségii a nevelomunkaban:

- Egészségvédé szemlélet megalapozdsa /egészséges étkezés, leveghzes, mozgas,
rendszeres Gszasoktatis megszervezése- ez utobbi lehetdség szerint/

- Kormyezetvédelem-természetvédelem  (ndvények  gondozasa,  madaretetés,
dvodakert gondozasa, fenntarthatosdg) MME programban valé részvétel

- Kilonleges bandsmédot igénylé gyermekek (felzarkoztatds, tehetséggondozas)
nevelése

- Gyermekvédelem (konzorciumi tagsiggal kiegészillve)
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- Ovoda-iskola atmenet kénnyitése (kialakult programok, hagyoméanyok folytatasa),

tajékoztatas a kdznevelési térvény modositasairdl

Allandé feladatok:

pontos, naprakész adminisziracio vezetése
kiemelten a hataridok pontos betartasa,

az intézményben érvényesild egységes eljarasrend betartdsa, es
betartatdsa

munkaértekezleteken vald részvétel, az éves munkaterv
aktvalizalasa, meghatdrozott feladatok, munkakdzosségi
megbizatasok elvégzése

intézményiink feladataiban valé folyamatos és hiteles részvétel
maximalis diszkrécid intézményiink beliigyeit illetéen
intézményiink jo himevénck kialakitasa és annak megorzése
palyazati lehetdségek felkutatasa

Onképzés, szervezett tovabbképzés

a Hazirendben meghatarozott igazolasi rend szigor( betartasa, a
szilldkkel valé mielébbi egyeztetés, kapcsolatfelvétel,
jarvanyligyi helyzetben az aktualis eléirdsok szigora betartdsa

gyermekvédelmi problémak mielébbi jelentése az ezzel a
feladattal —megbizott kollégak fele, indokolt esetben
csaladlatogatas, jelzolap kiildése

a Koznevelési torvény, ¢és rendeletek eldirasainak folyamatos,
betartasa, (munkaiddbeosztas, helyettesités, oktatassal neveléssel
le nem kotott munkaidé NOKS dolgozok munkaidé beosztasa a
jarvanyiigyi helyzet miatt kialakult munkarend figyelembe vétele
sth.)

a neveldi példaadds, pedagdgiai igényesség, szeretet, meggydzés
kotelességek  tudatositasa, egészséges ¢letméd €5
kOrnyezettudatos magatartas

az egyenlé bénasmod szem elétt tartasa, a gyermeki
adottsagokbol  kiinduld  képességek  kibontakoziatasanak
megvalositasa
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- a sziil6kkel vald harmonikus kapcsolat kialakitdsa (rendkiviili
helyzetben online kapcsolattartas)

- hagyomanyaink tiszteletére és apolasara nevelés, a nemzeti
értékek tudatos atadasa, hazafisagra nevelés, népi mondak,
eredetmonddk, torténetek mesélése, kiallitas rendezése a
kozosségi terekben

- kapcsolattartds mas nevelési szinterekkel

Tovabbképzések:

A Tovabbképzési terv és a Beiskolazasi tervnek megfelelSen torténik. 2 6 betskolazasra keriilt
Kédzoktatasvezetd és pedagogus szakvizsga képzésre, (2 év idétartam) 2 £6 Igy tedd ra! néptanc
tréningnapra, eltér6 abban az esetben lehet, ha palyazat keretében (OH szervezésében, vagy
egyéb mas szervezet) ingyenes tovabbképzésre van lehetdség. Onkdliségen é&s sajat

szabadidejében barki részt vehet tovabbképzésen, konferencian.
A jivoben is biztositjuk a lehetdségeket a kiadott tdjékoztatokbal, kindlatokbol.

Fontos a tovabbképzések tapasztalatainak atadasa, ezért értekezleteken, 6sszejoveteleken
biztositjuk az informaciok megosztisat. A képzéseken szerzett tudas kamatoztatasa az

dvoda gyermekeinek érdekében hangsulyos szerepet kap pedagdgia munkankban.

Ellenérzések:
Korményhivatal altal megjelolt teriilet: foglalkoztatisi jogszeriiség

Intézményi belsé ellendizések: az Onértékelési munkacsoport tagjainak bevonasaval torténik a
Belso ellenérzési terv szerint, és az Intézményi Onértékelés szempontjai alapjan. Folyamatosan
az Utemezés szerint a kijelolt pedagogusok onértékelése, valamint az intézmény Onértékelése

az orszagos szakmai ellendrzési szempontok alapjan.
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A 2020-as mindsitési eljards: A 2020-as min0sitési eljardsra dsszesen 3 16 jelentkezett
mindsitésiik még a jovoben valosul meg.

A 2020-as min&sitési OH tervbe:

tagbvoda: - jelentkezését elfogadtak 1 f6 Ped. I1. fokozatra

toborzsoki telephely - jelentkezését elfogadtik 2 f6 Ped. II. fokozatra

A 2021-es minésitési OH tervbe bekertilt:

tagovoda 3 f6 ebbodl 1 f6 gyakornok 2 6 Ped.11. fokozat

Szaktanacsaddi latogatas:

Téma inkluziv nevelés- mindegyik feladat ellatasi helyen- eloadas

1 16 gyakornok mind&sitésre vald felkészitése-tagdvoda

Ovodafejlesztés: - Részvétel intézményi szinten

— palyazati lehetdségek felkutatasa (intézményszinti,
gyermekeknek sz616 egyéni, kozosségi palyazat)

- 76ld Ovoda, Madarbarat Ovoda, programok lehetdségeiben vald
részvétel, Madar megfigyelé  é&llomés  programjainak
osszehangolasa a feladatellatasi helyek koz6tt

- alapitvanyok, szponzorok timogatdsdnak megnyerése,
~ részvétel a Biztonsagos dvoda c. palyazatban (fenntartas)

~ tehetségpont miikddtetése, kivalo akkreditdlt tehetségpont
palydzat megdrzése kapcsolatok fenntartasa, palyazatok,
tamogatéasok felkutatdsa

- Kolysksziget” mesterprogram folytatasa a székhelyen

- kapcsolatfelvétel kiillhoni magyar évodaval

Kapcsolatok:

- célunk, hogy az intézmény eddigi kapcsolatait megdrizzik,
erpsitsitk kilonbozé kozos programokkal (Ovodak, iskolik,
konyvtarak, milvelddési hazak)
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célunk az idei évben is, hogy Séarbogard testvér telepiilésein
mikddé  kiilhoni  ovodakkal felvegyik Onkorményzatunk
kozremiikddésével a kapesolatot (Bene, Zetelaka)

Jehet6séget teremtiink az egyittmitkddési megallapodasok
alapjan pl: a kozdsségi szolghlat keretében kozépiskolas
diakoknak segitd munkara, OKJ képzések, féiskolai hallgatok
résztveviinek szakmai gyakorlat szerzésre, OKJ-s dajka képzes

szakmai egyiittmiikodést folytatunk a helyileg illetékes
tankeriileti kdzpont szakembereivel, a Székesfehérvari POK
szakembereivel, Fejér Megyei Pedagobgiai Szakszolgalat
Sarbogardi Tagintézményének szakembereivel, az Oktatasi
Hivatallal, maganvallalkozd gyogypedagogusokkal, Kodolanyi
Janos Egyetem- nyelvi képzések palyazat keretében, VADEX
Zrt. ~Soponyai-Gilice Erdei Ovoda

lehetéséget biztositunk a hivatalosan bejegyzett egyhdzak
képviseldinek vallasoktatasra

cgészségiigyi szakemberekkel (orvosok, védondk, egészségiigyi
sziirések keretében)

Intézményiink részt vesz a BOZSIK programban igény szerint
mindegyik feladatellatasi helyen szerzédés alapjan

intézményiink aktiv a varosi kulturdlis életben (misorok
clbadéasa PL. iddsek otthondban, rendezvényeken)

kapcsolatokat alakitunk ki egyesiiletekkel, civil
szervezetekkel.(pl Onkéntes Kozosségi Alapitvany, Kolyokido
Alapitvany, Doug Plussz Egyesiilet stb., Gondolkodj
Egészségesen Alapitvany, MME Egyesillet, (a megléviket
fenntartjuk, (jakra nyitottak vagyunk)

egyiittmiikodiink az 6vodakban milkéds sziiléi szervezetekkel,
szivesen vessziik tamogatasukat, (Alapitvényi balok, Csaladi nap
stb.) mert velik egyiitt tudjuk megvaldsitani  a
gyermekprogramjainkat

célunk tovébba, hogy a fenntartoval a szitkséges mikddtetési
feladatokon tal fenntartsuk a jo kapcsolatot, a hivatal dolgozéival
kélcsonosen segitsitk egymas munkajat

nagyon fontosnak tartjuk a csaladok bekapcsolodasat az dvodat
életbe, rendszeresen szerveziink olyan programokat, melyek
lehetévé teszik az egyiittes élményeket (pl, iinnepek,
kirandulasok szabadidés programok, sziilék akadémidja)

54



Sarbogardi Zengé Ovoda Eves beszamolé 2015/20

Kiilondsen nagy hangsulyt fektetiink programjaink keretében, hogy kéz6s rendezveényeink, a
hagyomanyok érvényesiilésével azt az értékrendet kozvetitsék, melyben az egymas irénti

tolerancia, segit6készség, és dnzetlen humanus magatartas is megnyilvanul.

Nyiri iigyelet: julius 1-tol augusztus 31-ig

A székhelyen jaliusban, a tagévodaban augusztusban volt iigyelet, és ezzel parhuzamosan a
pusztaegresi telephelylinkon is ellattdk a gyermekeket. Ebben az iddszakban nagyon
koriiltekintden kellett a 4 dvoda alkalmazottainak a munkarendjét, s szabadsagkiadasat
tervezni. Ahhoz, hogy a pusztaegresi telephelyen is folyamatos legyen a nyari iigyelet a tobbi
Ovodabdl is at keilett irdnyitani a feladatokra a kolléganbket. Az utazast a kollégandk nagyon
figyesen dsszehangoltak egymassal, ezért nem kellett mindenkinek tikoltség téritést fizetni.
A sziildi igényfelmérések figyelembevételével tudtuk tervezni ezt a két honapot az igényld
gyermekek létszamat tekintve alapul. 1-2 esetben véltozott csak napi szinten az ovodai
ellatisban részt vevok szama, az elbre jelzettekhez képest. Szervezés szempontjabol tobb
alkalommal is vezetdségi értekezletet tartottunk, vagy egyeztettiink elektrenikusan, hogy
kozdsen mérlegeljiik a lehetdségeket, és ugy alakitsuk a kollégak munkarendjét, hogy az nekik
is megfeleld legyen.

Gyermek létszam:

Sarbogardi Zengé Ovoda-Székhely: (7000 Sarbogard Mikes kéz 3.) 71 6 csékkend
Iétszaimmal hénap végére 58 16, 11 {6 augusztusban a tagévodiban csokkend Iétszammal
3 {6 augusztus utolsé napjain

Sarbogardi Zengd Ovoda Sarszentmiklosi Tagovodaja: (7003 Sarbogard Gesztenye sor 1.)

21 16 juliusban székhelyen vett rész tigyeletben, 24 f6 augusztusban tagévodaban, de aztan az
augusztusi 1étszam gyakran valtozott csékkend 1étszammal

Sarbogirdi Zengd Ovoda Toborzsoki Telephelye: 3 fé julius székhelyen ebbol 1 f6
augusztusban tagévodéaban

Sarbogardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye: 7 £8 juliusban, ebbdl 4 f6 augusztusban is.
Kozben 9 f8re ndvekedett a 1étszam, augusztus utolsé 3 napjara pedig nem igényelték a sziilok
gyermekeik részére az ellatast, mert par gyermek beteg lett (nem koronds)

Nyari ligyeleti igény 459 {6 aktiv jogviszonyban i€v6 gyermekbol 126 {6 vette igénybe az
ovodat..

A részvételi arany 27,45 %.
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Jaliusi honap:

Az egészségiigyi 0vo eldirasok betartasaval biztonsagos feltételeket teremtettiink. Minden
kisgyermek, aki részt vett az lgyeletben mar alkalmazkodik a rendkiviili helyzet sziilte
életmodhoz. A gyakori kézmosas természetes 1ételemiinkkeé valt.

A kollégak figyeltek arra, hogy a nagy melegben megfelelé {folyadék mennyiséget igyanak a
gyermekek és ne tartozkodjanak a thz0 napon. Sajnos a székhely beton épiilete nagyon meleg
volt, hdségriadoban ventilatorokkal probaltuk a hdmérsékletet csdkkenteni, nem sok
eredménnyel. A napirendet ugy alakitottuk, hogy ne kelljen a nagy melegben kint lenni, de kora
reggel legyenek friss levegén a gyermekek.

Az dvodapedagdgusok szines, valtozatos tevékenységeket szerveziek a nyaron is dvodaba jard
gyermekek részére. A hdség ellenére is aktivan tolttték a napokat, jatékkal, és sok mozgassal.

Augusztusi honap:

A kevesebb Iétszam cllenére is tervezett tevékenységekkel vartdk a kollégak a gyermekeket.
Kézmiives tevékenységek, jatékos sportfoglalkozasok nyujtotta lehetéségeket is kindlva. A régi
épiilet viszonylag hiivosebb homersékletet biztositott.

A pusztaegresi telephelyen csaladias hangulatban teltek a napok ezekben a hénapokban, a
gyakori személycserékhez nagyon jol alkalmazkodtak a gyermekek, tobb 6vo nénivel, dajka
nénivel is megismerkedtek, és sokat jatszottak.

A zarva tarté 6vodakban kézben folyamatos volt a karbantartasi munkak, javitasok elvégzése.
Vezetként nyaron a szabadsdgom ideje alatt is egyeztettem a szakemberekkel, és tartottam a
kapcsolatot velitk a munkafolyamatok gordiilékeny és Gsszehangolt megvaldsitasa érdekében.
Ez kiildndsen fontos volt a tobdrzsoki évodankban, ahol 3 kiilonbdzd folyamathoz is mas-mas
szakember bevonasaval tortént a felgjitds. A tobbi dvoda vonatkozasaban a karbantartasi
munkalatokhoz szitkséges anyagok beszerzése is az én feladatom lett. (festék, lemezek,
csavarok, homok, cement, soder stb. A korabbi években ezt a miiszaki osztaly szakemberei
végezték.) Az anyagok szallitasanak megszervezésében a polgarmesteri hivatal nynjtott
segitséget, a kozfoglalkoztatott embereivel, és jarmiivekkel (autd, traktor). Aumit eziton is

koszonok.
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Osszegzés

A 2019/20-as nevelési évben az intézmeény alkalmazottjainak Osszehangolt munkajanak
kaszonhetden a Pedagogiai programunkban meghatarozottak szerint valésitottuk meg a kitGzott
céljainkat csak a vészhelyzet alakulasa miatt maradtak el programok. Elért eredményeink
bizonyitjak azonban, hogy kivalé szakmai munka teszi alkalmassd intézménylinket a
gyermekek Ovodai nevelésére még a varatlan helyzetekben is. A rendkiviili helyzetben 1s
helytallt kollektivank minden teriileten.

A torvény altal eldirt kotelezettségeinknek mindannyian eleget tettiink. A jév6ben is mindent
megtesziink annak érdekében, hogy megfeleljiink kdrnyezetiink elvarasainak, kihivasainak.

A beszamolot a Sarbogardi Zengd Ovoda nevelbtestiilete a 2020. augusztus 25-i értekezletén

100%-o0s aranyban elfogadta.

Koszonjiik Sarbogard Varos Onkormanyzatanak - intézmény fenntartonknak- az egész éves
taimogatast, az Oktatasi ¢s Kozmiivelddési Sport Bizottsag tagiainak munkajat, és tamogatasat,
ami lehetévé tette, hogy céljaink megvalosuljanak. Ko6széném a Sarbogardi Polgarmesteri
Hivatal dolgozoinak egész éves egyiittmiikddését, az intézmény érdekeiben tett intézkedésiiket.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a beszamolém elfogadasara.

Sarbogérd, 2020. 08. 25. "Huszamé Kovad§
intézmenyvezexg;

Z
.
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Mellékletek:

~  Mérés értckelés a Sarbogardi Zengé Ovodaban dokumentum
- Tehetségpont mindsités szakvélemény

Eves beszamold 2019/20
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A nevelomunka értékelése

Az Ovodapedagégusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak. Cél, hogy minden
ovodapedagogus sajat egyéniségének megtartasa mellett a kozdsen kialakitott és elfogadott
célok, feladatok érdekében tevékenykedjen.

Az 6Gvodai nevelés 3-4 éve alatt célunk, hogy a kiilonbdzd tevékenységek biztositasaval
gyakorldsaval olyan képességeket alakitsunk ki a gyermekekben, melyek alkalmassa teszik dket
az iskolai életre. Minden gyermeket egyéni fejl6dési litemének megfeleléen fejlesztiink,
figyelembe véve az életkori sajatossagokat.

A gyermekek fejlodését az erre a célra szolgalo fejlettségmérd lapokon tudjuk nyomon kovetni
az Ovodaba lépéstél az iskolakezdésig. Az itt rdgzitett informaciokat folyamatosan

felhasznaljuk nevelémunkank soran. A mérések modszere a folyamatos megfigyelés.

1. A gyermekek fejlédésének nyomon kivetése

A sziilb és az dvodapedagogus feladata, hogy a gyermek az dvodaba 1épéstol az iskolaba Iépésig
kiegyensulyozottan, harmonikusan és oOnmagahoz képest mérten optimalisan fejlédjon.
Probléma esetén idOben meg kell kapnia a gyermecknek a segitséget. Harom éves kortdl
folyamatosan nyomon kovetjiik a gyermekek fejlédését. Meghatarozzuk a sziikséges fejlesztési
feladatokat, rendszeresen végezzik a fejlesztést. Idékozonként jeldljiik a valtozast (a helyi
nevelési programban rogzitett gyakorisaggal), és modositjuk a fejlesztési tervet.

A gyermek fejlodésének nyilvantartasarol, a gyermekre és sziilre vonatkoz6 személyes adatok
felhasznalasarol elbzetesen tajékoztatjuk a sziilét. A kapott adatokat az adatkezelési,

felhasznalasi szabalyok, titoktartasi kételezettség megtartasaval kezeljiik.



sarbogard Zengd Ovoda

Mérosi eredmenyek 2019/2020

Egyeni fejlodési naplok vezetése

A gyermekek megismerésének és fejlesztésének rendszere

A gyvermekek
megismerése

Bemenet
A megismerés
elso lépései

ANAMNEZIS
Képességek rendszere
1. Csal&dra vonatkozo6 adatok
2. A gyermek korai fejlédésére vonatkozo adatok
- Terhességgel kapcsolatban
- Sziiléssel kapcsolatban
3. A csecsemdkori fejlédés jellemz6i (0-1 év)
4. A kisgyermekkori fejlédés jellemz6i (1-3 év)
5. A gyermek fejlettségének jelenlegi illapota (3. év)
Beilleszkedési tapasztalatok — 6voddba 1épéskor vizsgalt
képességek rendszere
1. Testi érettség, motoros képességek
Ertelmi képességek
Erzelmi, akarati képességek

Szoctalizicios képességek

b

Anyanyelvi képességek

Osszesité tablizat az elemzéshez

Folyamatkévetés

A gyermek fejlodésének nyomon kévetése
1. Testi érettség, motoros képességek

2. Ertelmi képességek

3. Erzelmi, akarati képességek

4. Szocializacios képességek

5. Anyanyelvi képességek

Osszesitd tablazat az elemzéshez

Kimenet

Iskolakésziiltség megallapitisa

1. Testi érettség, motoros képességek
2. Ertelmi képességek

3. Erzelmi, akarati képességek

4. Szocializacios képességek

5. Anyanyelvi képességek

Osszesitd tablazat az elemzéshez,
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A megismerés:

Ovodénkban a gyermekek megismerésének elsédleges, legfontosabb eszkéze a meghatarozott
céllal tervszeriien, rendszeresen végzett megfigyelés. A meghatarozott céllal, és tervszeriien
elvégzett megfigyelések annal jobban hasznosithatok, minél konkrétabbak. Az eredmény
konkrét adatot, de pillanatnyi allapotot tiikréz. Az dvodaskort gyermekek egyéni fejlettségi
szintjének megallapitdsa esetében figyelembe vesszik a gyermek életkorabdl adodo
sajatossagait, érzelmi befolydsolisdgat, pillanatnyi allapotit. Fontos az Ovodapedagdgus
felkésziiltsége, tudatos fejlesztd munkaja sordn tanusitott neveli attitiidje, pozitiv szemlélete.
Sziikség esetén szakember segitséget kérjiik.

Az interjut a sziilétdl torténé informacidszerzésre hasznaljuk. Az anamnézisben feltett
kérdéseket az oOvodapedagbgus teszi fel a sziilSknek, a kérdésekre adott vélaszt az
dvodapedagdgus rogziti.

Az elemzés:

Kiemelt jelentGségii a tudatos elemz$s, az interjuval, a megfigyeléssel kapott adatok elemzése,
Osszefiggések feltdrasa, az ebb8] adddo feladatok meghatarozdsa. A gyermek
képességfejlesztésének folyamataban megéallapitjuk, hogy a gyermek 6nmagéhoz képest mely
teriileten fejlett (hol erdsitsiik meg), hol van lemaradasa (fejlodését hogyan segitsiik). Ha a
tudatos munkavégzést segitd elemzés soran nem tudjuk az adatokat és az Gsszefliggéseket
feltarni — kiilonosen problémaés esetben — valamint, ha meghaladja kompetenciankat a fejlesztés,
szakember segitségét kérjik.

A fejlesztés:

A rendelkezésiinkre 4116 adatok elemzésére €épiild fejlesztési terv hatdrozza meg a fejlesztés
iranyat. A fejlesztést mindig a megismerésre épitjiik.

A fejleszté munka feladatai:

- Maximalisan biztositjuk a gyermek fejlddéseéhez sziikséges alapvetd feltételeket, a
biztonsagos és harmonikus szocidlis és targyi kOmyezetet, valamint a fejlesztéshez
szitkséges eszkozoket.

- A gyermekek életkor sajatossagain til figyelembe vesszik az adott gyermek szikségletét,
érdeklodését, aktualis fejlettségi szintjét.

- A fejlesztést jatékba dgyazottan végezziik.

- Minden gyermek esetében az énmagahoz viszonyitott optimalis fejiédést segitjilk.

- A feylesztés sordn lepésrol 1épésre haladva hatarozzuk meg az elérendé képességszinteket,
kihasznaljuk az on. ,szenzitiv”’ idoszakokat. A fejlesztés a helyt nevelési programunk altal

meghatarozottan valtozatos koriilmények kozott térténik.
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Iskolakésziiltség megallapitasa

Az iskolakezdés optimalis id6pontjat a gyermek egyéni fejlettségi szintje hatarozza meg,

2. A gyermekek fejlettségének év végi értékelése

A gyermekek fejlettségi szingérél csoportonként értékelést készitettiink, melyet az egész
intézményre vonatkozoban Gsszesitettiink. Az egyes nevelési teriileteken mutatja az eddig elért

eredményeket, és arra hivja fel a figyelmiinket, hogy mely teriileten vannak hidnyossagok.

A kovetkezd nevelési évben tovabbra is nagy figyelmet kell forditanunk a kiilonbozé teriiletek
fejlesztésére, de az eredmények elemzése alapjan nincs sziikség valamely teriilet kiemelt

megfigyelésére a 2020/2021-es nevelési évben.
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Sarbogirdi Zengé Ovoda

R

A gyermekek fejlettségének év végi értékelése
2019/2020-es nevelési év
Osszesité tablazat

Sarszentmiklési | Téborzsoki Pusztaegresi .
Székhely Tagovoda Telephely Telephely Atlag
flﬁfmszsgi‘jzm iea 93% 84% 83% 95% 89%
ﬁg{f:l‘“;“ az 83% 83% 84% 95% 86%
kozisségi nevelés
Jitek . . . .
89% 80% 85% 90% 86%
Verselés, mesélés 87% 1% 91% 929 88%
i‘t‘;’: g;‘;gnee?;:jz 88% 78% 82% 93% 85%
Rajzolas, mintdzds, | g 73% 81% 7% 82%
kézi munka
Mozgés 89% 84% 79% 85% 84%
Kiilsé vilag o o o o o
tovikeny 92% 85% 90% 97% 91%
megismerése
?gﬁ;ﬁfgﬁ‘( 89% 82% 81% 94% 87%
ii‘;‘;ﬁggjff”"“ 88% 20% 83% 95% 87%
tanulas
Atlag: o ° o °
88% 81% 84% 92% 86%
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3. DIAGNOSZTIKUS FEJLODESVIZSGALO RENDSZER

Tudnunk kell, hogy a gyermek hol tart az egyéni fejlodésében, a cél a gyermek egyéni
képességfejlesziése. A képességfejlesztés akkor eredményes, ha differencialtan érvényesiil az
egyéni banasmod, ha megadunk minden lehetdséget a gyermekek képességeinek fejlesztésére.
Az iskolakezdés sikerességében meghatarozo szerepet jatszik, hogy hol tart a gyermek azoknak
a készségeknek az elsajatitisdban, amelyekre az iskolai tanulas épitkezik. Hol tart az anyanyelv
fejlédésében? Van-e elemi szamfogalma? Megvannak-e mar az irastanulas megkezdéséhez
elengedhetetlen idegrendszeri, finommotorikai feltételek? Stb.

A sikeres iskolakezdéshez elengedhetetlen, hogy a tanulds 6rémét adjon a gyercknek. Ha az
elso tapasztalatok az iskolaban kudarcokkal jarnak, akkor nehezen valthatok ki jra a tanulas
motivumai. Ezért komoly figyelmet kell forditani az 6vodis gyermekek készségfejlodésére és
-fejlesztésére, az Gvodai-iskolai dtmenetre. Az alapkészségek nagyon jo, stabil megalapozasa
elengedhetetleniil fontos, annak hidnyaban ugyanis rengeteg iskolai, tanulasi kudarc érheti a

gyermeket.

A DIFER mérési rendszer alkalmazasa:
A nagycsoportos gyermekek esetében cél:
- Feltarni mely készségek, képességek teriiletén van lemaradas, s ennek tudatiban a
fejlesztés iranyat meghatérozni.
- Az adatok rogzitése, a fejlettségi szintek megallapitasa.
- A kapott adatok elemzése, értelmezése. Az adatok matematikai elemzése, pedagogiai
szempontu értékelése.
- A fejlesztési irany kijelolése, egyéni fejlesztési terv készitése, a gyermekek eltérd
fejlodésébol, fejlesztési sziikségleteibdl fakadd egyéni hatranyok csokkentése, tovabba

az alapképességek sikeres megalapozasa és kibontakoztatisa érdekében.

Ovodank nagycsoportos gyermekeinél az ovodapedagogusaink a 2019/220-as nevelési évben
egy alkalommal végezték el a DIFER vizsgélatot (oktdberben). A 2020. aprilisban tervezett
masodik mérést a koronavirus miatt beallt rendkiviili veszélyhelyzet kovetkeztében nem tudtuk
elvégezni. 2019 oktdberben 189 nagycsoportos gyermeket vizsgaltunk meg, az eredményeket

tablazatban Osszesitettiik.

10



<
)

arhopdrdi Zengs Chvoda

Meres eredmaonyek 2019/2020

DIFER értékelés 2019/2020-es nevelési év
DIFER mérés eredményei - 2019 OSZ

Csoport Elt’ikfészit(')' Ke_zd(')’ Hal.adé Bequ ezd Optimum | Osszesen
szint szint Szint szint
1. Katica 4 6 7 6 1 24
2. Bébita csoport 1 5 10 3 19
3. Margaréta 1 3 6 2 12
4. Napraforgé 5 4 4 3 16
5. Siini 4 4 1 1 10
6. Szivarvany 1 1 2
7. Huncutka 2 2 5 2 11
8. Pillangé 3 5 3 11
9. Kolyokvar 3 5 4 - 1 13
10.Cica 2 1 10 8 1 22
11.Bdébita 3 5 4 4 1 17
12.Nyuszi 2 8 6 7 2 25
13.Tappancs 5 2 7
Osszesen 26 44 58 51 10 189
DIFER értékelés 2019/2020-es nevelési év
DIFER OSSZESITO FELADATELLATASI HELY - 2019. OSZ
Feladatellatdsi | El6készito | Kezdd Haladé | Befejezé | Optimum | Osszesen
hely szint szint Szint szint
Székhely 14 20 26 20 3 83
17 % 24 % 31% 24 % 4% 100 %
Sarszentmiklosi 12 16 20 19 4 71
Tagévoda 17% 24 % 28 % 26 % 5% 160 %
Toéborzsoki 5 7 8 2 22
Telephely 23 % 32% 36 % 9% 100%
Pusztaegresi 3 5 4 1 13
Telephely 23% 38% 31 % 8 % 100 %
Osszesen 26 44 58 51 10 189
14 % 23 % 31% 27 % 5% 100%
BIFER OSSZESITO INTEZMENYI SZINT
Elékeészité | Kezdé | Haladé | Befejezé | Optimum | Osszesen
szint szint Szint szint
) 26 44 58 51 10 189
2019. OSZ 14 % 23 % 31 % 27 % 5% 100%
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A mérések sok tampontot nyujtanak a fejleszté munka tervezéséhez, a megszerzett
tapasztalatok fethasznalasahoz.

A DIFER hét elemi alapkészség fejlesztését segiti. Mindegyikiik a személyiségfejlédés, az
iskolai tanulds szempontjabdl kritikus jelentSségli eldfeitételnek tekinthetd. A DIFER
programcsomag célja, hogy segitse az eredményes iskolakezdést. Az elsé évfolyamokon
elsajtitando alapkészségek eredményessége nagymériékben az Ggynevezett kritikus elemi
készségek fejlettségétd] fligg.

Ennek teriiletei:

Az iraskészség elsajatitasanak eléfeltétele, kritikus elemi készsége az Ggynevezett irdsmozgas

= koordinacié fejlettsége. Az irdsmozgas - koordinicié a megfelelé fejlettsége sikeres

irdstanulds alapvetd feltétele. A kéz finommozgasanak koordinacidja teszi lehetévé az iras
elsajatitasat, és hasznalatat. Ezért nagy gondolt kell forditani a kézfej és az ujjak izmainak
edzésére, az ujjmozgisok Osszerendezésére. Ezek mellett tovabbi fontos teendé a
szem ¢€s a kéz Gsszehangolt munk4janak megteremtése. Valamennyi kézmiives tevékenység
kitinden tornaztatja a gyermek kézizomzatat. Mindenki kedvére kivilaszthatja a hozza
legkdzelebb ali6 kézmiives tevékenységet - lehet ez festés, gyurmazas, gyongyfiizés, nyiras,
tepes. A gombolds, cipdfitzés, cipzar fol-le hiizdsa, a masni kotés mind-mind fejleszti a gyermek
kézizomzatat.

A beszédhanghallas lehetdvé teszi a beszédhangoknak az észlelését. Az olvasas - irastanulas
eléfeltételeként szamon tartott készség, amely alapjan fontos a hang felismerése,
megkiilonbbztetése, kiemelése, a hosszi - rdvid hangzé parok differencialasa. Fontos e
keészségteriilet fejlesztése, mert az olvasas, helyesiras, altalaban a tanulas és idegen nyelvtanulas
elsajatitasanak elofeltétele. Fejlesztés eszkoze: hallasra épiilé jatékok, logopédiai jatékok
(hangzddifferencialas, sugd jatekok).

A nyelvileg koz6lt informaciok vételének egyik meghatérozé tényezdje a relacioszékines
fejlettsége. A relaciészokines dolgok, jelenségek kdzotti viszonyokat fejeznek ki, (téri-, id6bel,
tulajdonsagbeli-, mennyiségi-, hasonlosagi viszonyokat). A kialakulatlansig kovetkezménye,
hogy nem érti tanitdja és tarsai beszédét, nehezen tajékozddik a taneszkozokben, ezen belill a
flizetekben, konyvekben nehezen talalja, hol is tart, melyik feladatot végzik el, milyen téri
alakzatrdl van sz6. Az ilyen fajta tdjékozodas megtanulasa azért fontos, mert segiti a széveg
pontosabb megeértését, fejleszti a beszédértést, boviti a szokincset, valamint lehetdvé teszi a
beszed Gan szerzett élmények megszerzését. Ezért a fejlesziés eszkozének a mesét és az arrol
valo beszélgetés képekrol, helyzet gyakorlatok, babozds, mozgasos jatékok a

legalkalmasabbak.
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A tudasszerzés, a tanulas, a gondolkodas kritikus feltétele t6bbek kozott a tapasztalati

kivetkeztetésnek. Ha nem elég fejlett, akadalyozza a hallott és olvasott szovegek megértéset,

igy végso soron a tanulast. Fejlesziésére a beszélgetések alkalmasak. Pl.: Egyszer(i személyes
tapasztalaton alapulé kovetkeztetések levondsa, mindennapi szitudcidkra épitkezett
beszélgetések. A fejletlenség kovetkezménye, hogy a hallott, olvasott szdveg megértését
akadilyozza.

A tapasztalati Osszefilggés megértésének a fejlettsége, az iskolai eredményesség alapvetd

feltétele, a tananyag megértésének, az iskolai oktatisban az Osszefliggések sokasdginak
meglattatasa, nyelvi kifejezése. A segitség modja: mesék, torténetek feldolgozasa — beszélgetés
az Osszefuggésekrol, algoritmusok felépitése. Az Osszefiiggés - megértés teriiletei: ,,Ha-akkor,,
~Nemcsak-akkor,, ,,Csak—akkor,, ,,Mindig-nem mindig”. Fejlddését befolydsolja a szocidlis
kozeg, a mese, az eléforduld Osszefliggések meglattatasa, a kiilsé wvilag tevekeny
megismerésének anyaga, az elbeszélések, a cselekményes olvasméanyok, a kdznyelvi szintii
beszélgetések.

A matematikatanulas eléfeltétele az elemi szamolasi készség fejlettsége. Az elemi szamolasi
készség elsajatitasa az dvodas- és kisiskolds-kor egyik legfontosabb feladata. Ez teszi lehetdvé
az alapmiiveletek tanulasat, a sikeres iskolai matematikatanulast. Ezen a szdzas szamkdérbeli
szamlaldst, a huszas szamkorbeli manipulativ szamolast és a tizes szamkorbeli szamkép
felismerést, valamint a szdmok képének olvasasat értjiik.

Az eredményes iskolai beilleszkedés, tanulds tovabbi dontd kritériuma a tarsas kapcsolatok
kezelesének fejlettsége (kortarsakkal, felnéttekkel), az un. szocialitds. Fejlesztésének eszkoze:
mesék, babozas, szituacids jatékok, onismereti — a masik megismerését szolgalo jatékok, tarsas
jatékok. Az alapveté személyes értékrend, ezen beliil a gyermek személyiségét, magatartasat,
viselkedését, ovodai 1ét alapjait tartalmazza. A viszonyulast a feladathoz, a tarsakhoz,
pedagégusokhoz, feladatvallalast, feladattartast, elemi szintli erkdlcsi érzéket. Ez a
készségteriilet Iényeges kritériuma az iskolaérettségnek. A kapcsolatfelvétel, egyiittmikddes,
az erkoles a sajat viselkedés irnyitdja, masok altal kért tevékenység elvégzésének véllalsa, a

kitartas mind - mind nélkiilézhetetlen az iskolai tanitas-tanulas folyamataban.

Sérbogard, 2020. junius 05.

Készitette:  Grosz Tiinde Jovahagyta: Huszamé Kovacs Marta
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Sarbogardi Zengé Ovoda

A tehetségpont azonositd szdma: TP 181 002 241

Orémmel tajékoztatjuk Gnt, hogy a Sarbogérdi Zengé Ovoda tehetségpont a 2019/2020 évi akkreditacids folyamatban
vald részvétele eredményeként helyi {intézményi/telepiilési) hatokorii, Akkreditalt kivalé tehetségpont cimet nyerte
ell Gratuldlunk a szép sikerhez!

Az akkreditacidban kdzremiikodott szakérték a kbvetkezd sztveges ertekelest készitették a folyamat soran szerzett
online és/vagy személyes tapasztalataik alapjan:

Az akkreditacid szbveges értékelése:

Kivalé szakmai kollektiva, tehetségtudatos pedagdgus attitliddel. Ennek ékes bizonyitéka, hogy a 35 pedagégushéi, 19
f6 vett részt legaldbb 30 éras tovabbképzésen. De nemcsak 8k képezik magukat, hanem évodai tehetséggondozé
modelijiiket szamos rendezvényen mutatjak be. Munkajukat a tehetséggondozas valamennyi eleme 4thatja: alapos és
célirdnyos bevalogatds, szertedgazd tehetségprogramok, részben 6nkéntes részvétellel (pl. néptanc), kivalé
hatdsmechanizmus és annak értékelése. Pontosan vezetett egyéni fejlesztési és csoportfejlesztési naplok. Aktiv
résztvevi a Megyei Tehetségtanacsnak is, a pont vezetdje a Tandcs évodai munkacsoportjanak einske . A vezetSi
elhivatottsag a tehetséggondozds irdnt meghatdrozza az egész intézmény munkdjat. Rendezvényeik széleskériiek,
melyekbe az egyiittmiikdds partnereken tll a sziil6ket is bevonjak. Szamukra neves elGaddkkal kilén tanacsadéd
foglalkozasokat is tartanak. A szervezet munkajanak meghatarozé eleme a tehetséggondozas.

2020. 01. 22.

Dr. Gordanné Olah Méarta és Heilmann tézsefné
a Matehetsz akkreditacids szakértdi

EMBERI EROFORRAS
% TAMOGATASKEZELO

Nemzeti
Tehetség Program

Eurépat Unié
Eurdpai Szocialis
Alap

MAGYARORSZAG

VBERT EROFORRASOK KORMANYA

MINISZTERIUMA



Sarbogard Varos Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Elﬁteriesztés
Sdrbogird Viroes Onkorminyzat Képviselé-testiiletének
2020. szeptember 11-i iilésére

Targy: Helyi Intézkedési Terv a Sarbogardi Zengd Ovodaban a jarvanyiigyi készenlét idején
alkalmazando eljarasrendrdl - 2020/21-es nevelési év

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kormany az egészségiigyr6l sz01o 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 228. §
(1) bekezdése és (2) bekezdés a) pontja alapjan, figyelemmel az Eiitv. 228. § (4) bekezdésében
foglaitakra, Magyarorszag egész terilletére egészségiigyi valsaghelyzet elrendelésével
jarvinyiigyi késziiltséget vezet be a 283/2020. (V1. 17.) Korm. rendelettel.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma a tanév/nevelési év megkezdése el6tt intézkedési tervet
tett kdzzé a 2020/2021. tanévben a kiznevelési intézményekben a jarvanyiigyi készenlét idején
alkalmazando eljardsrendrdl.

Ennek alapjan a Sarbogérd: Zengé Ovoda elkészitette Helyi Intézkedési Tervét.

Az intézkedési tervben szabdlyozasra keriilt az intézmény latogathatdsiga, rendezvények,
kirandulasok megtartisanak médja, hidnyzisok kezelése, egészséglgyi ellatas szabalyai,
teendk beteg személy esetén, egészségiigyi szempontbol biztonsagos komyezet kialakitasanak
médja, intézkedések a fertdzéssel érintett feladat-eilatsi hely eseteben.

Az intézkedési terv bevezetésérdl és alkalmazasarél az intézményvezetd koteles gondoskodni,
a fenntartd feladata a megvalositast ellendrizni. Ezt a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal
Hatdsagi Osztalya fogja végezni.

A fert6tlenitd nagytakaritds és a rendszeres fertotlenitd takaritds elvégzéséhez sziikséges
tisztito- és fertdtlenitd szerek biztositdsa a fenntarté feladata. Az Operativ Torzs a
tanévkezdéshez szilkséges mennyiséget rendelkezésre bocsatotta, ezt 2020. augusztus 31-énaz
ovoda atvette.

Fertbzéssel érintett feladat-ellatasi hely esetében a gyermekfeligyeletet tovabbiakban is meg
kell szervezni a sziilok tamogatisa érdekében, a gyermekétkeztetési feladat ellatojanak
véltozatlanul biztositania kell a gyermekétkeztetést.

Mellékelem a Sarbogardi Zengd Ovoda Helyi Intézkedési Tervét, amely Osszhangban van az
EMMI intézkedési tervével, ezért javaslom elfogadésat.
Kérem, sziveskedjenek az elGterjesztést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot elfogadni.




Hatarozati javaslat

Sarbogard Varos @I}korményzat Képviseld-testiilete megtargyalta Helyi Intézkedési Terv a
Sdarbogardi Zengd Ovoddaban a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazando eljardsrendrdl -
2020/21-es neveleési év targyn eléterjesztést €s az alabbi hatarozatot hozta:

Sarbogard Varos Képviselo-testiilete megismerte és elfogadja a ,, Helyi Intézkedési Terv a
Sdarbogdrdi Zengd Ovodaban a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazando eljardsrendrol -
2020/21-es nevelési év” c. dokumentumot.

Utasitja a polgarmestert, hogy az intézményvezet6t €s a hatdsagi osztaly vezetdjét tajékoztassa
a képvisel6-testiilet dontésérol.

Hataridé: tajékoztatasra: szeptember 30.
Felelos: polgarmester

Sarbogard, 2020, szeptember 1. // 7/ ,/J
Dr. Sifkdsd Tani4s '
polgarmester

Aty



Sarbogérdi Zengé Ovoda
7000 Sarbogard Mikes kbz 3.
Tel: 0625460148 e-mail: zengo.ovoda@tolna.net
Jarvanylgyi intézkedési terv

HELYI INTEZKEDESI TERV

a

Sarbogardi Zengé Ovodaban
A JARVANYUGYI KESZENLET IDEJEN ALKALMAZANDO

ELJARASRENDROL

2020/21-es nevelési év

Késziilt: Sarbogard 2020. 08.25.



Sarbogardi Zengé Ovoda
7000 Sarbogard Mikes kéz 3.
Tel: 0625460148 e-mail: zengo.ovoda@tolna.net
Jarvanylgyi intézkedési terv

A Helyi intézkedési terv alapvet6 iranyadé forrasa:

- Magyar Kozlony: hatalyos jogszabalyok

- INTEZKEDESI TERV A 2020/2021. TANEVBEN A KOZNEVELESI
INTEZMENYEKBEN A JARVANYUGYI  KESZENLET  IDEJEN
ALKALMAZANDO  ELJARASRENDROL- Kiadta: Emberi  Eréforrasok
Minisztériuma letoltés ideje: www.oktatas.hu 2020.08.18.

- htps://www.nnk.sov hu/index . php/koronavirus-tajek oztato/653-tajekoztatas-a-
bolcsodei-es-ovodal-nevelessel-kapcesolatos-jarvanyueyi-
szabalyvokrol?{belid=lw AR 10CemGviQ 1 O7yv80XvzvDpVOY X -wK K vhibofo3scd

- Gyakorlati tanacsok koronavirussal kapcsolatban évodak bélcs8dék részére Kiado:
Nemzeti Pedagogus Kar, Bp. 2020.marcius 10. -

- 2020.08.25-1 nevelGtestiileti értekezleten elhangzott ]avaslatok a nevelodtestiilet tagjat
részérdl fjegyz8kodnyv/

Hatilya:2020.08. 25.-t6]

Jelen intézkedési terv (protokoll) modositasig vagy visszavondsig marad érvenyben, a
modositasara a jarvanyiigyi helyzet alakulasatdl fiiggden, a tapasztalatok figyelembevételével

keriil sor. A modositasrol a fenntartd, €s az 6vodaink tajékoztatast kapnak.

Hatalya kiterjed: minden 6vodai alkalmazottra, ovodai jogviszonyban lévé gyermekre,
sziileikre, hozzatartozbikra, és az 6voda teriiletére érkezoé kiilsds személyekre

Székhely: Sarbogardi Zengd Ovoda
7000 Sarbogard Mikes kéz 3.
Tagovoda: Sarbogardi Zeng6 Ovoda Sarszentmiklosi Tagovodaja
7003 Sarbogard Gesztenye sor 1.
Telephelyek:
1. Sarbogardi Zengd Ovoda Toborzsdki Telephelye
7000 Sarbogard Szent Istvan 0t 49.
2. Sarbogardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye
7018 Sarbogard Hatvani u. 50.

A protokoll bevezetésérdl és alkalmazasard! az intézményvezetd altal megbizott személyek

kotelesek gondoskodni, és a megvalositast ellenérizni.

Székhelyen és tagdvodaban: intézményvezeté helyettesek, telephelyeken a telephely

megbizottak. Csoport szinten évodapedagogusok.



Sarbogéardi Zengs Ovoda
7000 Sarbogard Mikes kbz 3.
Tel: 0625460148 e-mail: zengo.ovoda@tolna.net
Jarvényligyi intézkedesi terv

Felkésziilés a nevelési évre:

1.1 Minden feladatellatasi helyen alapos, mindenre kiterjedd fertStlenitd takaritast kell elvégezni.

A megbizott személyek ellendrizzék a takaritasok végrehajtasat.

1.2 A fert6tlenitd nagytakaritas elvegzése sordn figyelembe kell venni a Nemzeti Nepegészségiigyi

Kézpont (a tovabbiakban: NNK) ajanlasat, melyet az 1. szami mellékiet tartalmaz.

1.3 A fert6tlenitd nagytakaritis és a rendszeres fert6tlenitd takaritis elvégzéséhez sziikséges
tisztito- és fertdtlenité szerek biztositisa a fenntartdé feladata. Az eldrelathaté készlet hisnyt a

takaritast végzok jelezz€k az intézményi feleldsck fele, akik kotelesek azt beszerezni.

AZ INTEZMENY LATOGATASA, RENDEZVENYEK, KIRANDULASOK

A intézményiinket kizardlag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek, felnott
latogathatja!

Az oktatasban és nevelésben, illetve az intézmények milkodtetésében csak egészséges és
tiinetmentes dolgozd vegyen részt. Az alkalmazottak munkéba 1épésiik el6tt naponta érintés nélkiili
digitalis lazmérés utdn mehetnek a kdzosségbe. Varosi adatok alapjan fertézottek szamatol figgben,
(rohamosan emelkedd a fertézittek szama) és intézményi érintettség esetén az érintés nélkiili
lazmérést minden belépd személyen elvégezziik.

Az ovodapedagégusok tajékoztassak a sziilloket arrdl, hogy amennyiben gyermekiiknél tiineteket
észlelnek, a NNK aktuilis eljarasrendje alapjan gondoskodjanak orvosi vizsgalatrol. A sziil6 kiteles

az dvodat értesiteni, a 06 25 460 148 —as telefonszémon, vagy zengo.ovodat@tolna. net e-mail

cimen, ha a gyermeknél koronavirus-gyanl vagy igazolt fertézés all fenn.

Az alkalmazottak az intézményvezetOt kotelesek értesiteni, ha koronavirus-gyani vagy igazoit
fertézés esete kovetkezett be az egészségi allapotukban vagy kézbs haztartasban €16 szemely
betegedett meg!

Betegseg utan csak egészséges allapotban térhetnek vissza az érintettek, orvosi igazolas alapjan. Az
igazolas kiallitdsa az NNK aktudlis eljarasrendje alapjan fogadhatd el rendkivilli helyzetben.

Minden més helyzetben a HAZIREND-ben szabalyozott eljarasrend él.



Sarbogardi Zengd Ovoda
7000 Sdrbogéard Mikes kdz 3.
Tet: 0625460148 e-mail: zengo.ovoda@tolna.net
Jarvdnyigyi intézkedési terv

HIANYZASOK KEZELESE

- Annak a gyermeknek, aki az 6vodat hidnyzésat, aki a virusfertdzés szempontjabdl veszélyeztetett
csoportba tartozik tartés betegsége (példaul sziv-érrendszeri megbetegedések, cukorbetegség,
légzdszervi megbetegedések, rosszindulat daganatos megbetegedések, méj- és vesebetegségek)
vagy példaul immunszupprimalt dllapota miatt, err§l orvosi igazoldssal rendelkezik, és azt

bemutatja, esetleges hianyzasat igazolt hidnyzasnak kell tekinteni.

- Igazolt manyzasnak tekintendé tovabba, ha a gyermek, hatdsdgi karanténba keriil a részére el6irt
karantén id8szakara. Ezen idGszakban a gyermek otthona elhagyasa nélkil, az dvodapedagdgusok
egyeztetett kapcsolattartasi forma mellett (online) bekapcsolodhat az oktatésba, az aktualis csoport

témakorokbe.

- A gyermek, a tanulé tavolmaradaséval kapcsolatos valamennyi szabaly a nevelési-oktatasi
intézményck mitkodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol sz6l6 20/2012.
(VIHI. 31.) EMMI rendeletben foglaltak szerint érvényes, azok betartasa szerint sziikséges

eljarni.

- Amennyiben a gyermek csaladjaval sarga, illetve piros besorolasi orszagbol érkezik
haza,(az aktualis besorolast az érintett csaladoknak figyelniiik kell) 2020.aug. 31.-ig ezt az
érvényes eljarast kell figyelembe venni. Valtozas: 2020. 09.01-t6] a kiilfoldrol érkezdket
14 napos hazi karanténban tartézkodasra kotelezik, ezért kérjiik, hogy a sziil6 jelentse be a
gyermek dvodapedagogusanak elektronikus Gton a gyermek tavollétének okat. A gyermek
tesztelését az NNK honlapjan kdzzétett, erre kijelslt laboratériumokban lehet elvégezni. A
gyermek, vagy dolgozd, 2 negativ teszt (két nap kilonbséggel) eredményével johet
kozosségbe, teszt nélkiil azonban a kételez6 karaténban el6irt id6t otthon kell tolteni. A
tdvollét ebben az esetben is igazoltnak mindsiil.

Az 6voda dolgozdja is koteles bejelentést tenni, ha vele kozos haztartisban é16 személy
hatdségi karaténra kotelezett! Az eljards ebben az esetben is a hatdlyos jogszabalyok alapjin
torténik.

- Egyéb eldirasok:

- Felnott, ¢és 6. életévet betoltott hozzatartozé csak maszk haszndlatival

tartézkodhat az dvoda teriiletén! Kézfertitlenités a fébejiratnil a felndtteknek
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kotelezé a kihelyezett automataknal! Gyermekek a csoportba lépés elétt, és
tivozaskor mossanak kezet a gyermek mosdékban!

- Az intézmény valamennyi feladatellatasi helyén az 6voda nyitva tartasa szerinti id6pontt6l
8.30-1g tartdézkodhat gyermekenként 1 £f6 hozzatartozo.

- Az 6voda épiiletében, és teriiletén 8.30- 15.00-ig hozzatartozd, és kiilsGs személy nem
tartézkodhat, csak vezetdi engedéllyel eldre egyeztett idGpontban tigyintézés céljabol.

- A félnapos ellatast igényld gyermekek (irasbeli nyilatkozat alapjan) 12.30-13.00 kézott
vihetdk haza, a hozzatartozot kérjiik, hogy a fobejaratnal varakozzon, mig a gyermeket az
ligyeletes, illetve 6vodapedagdgus a bejarathoz kiséri, és atadja. Ebben az id6tartamban a
Hézirendtol eltérden sziilé nem johet be az épiiletekbe.

- 15.00-t6] az 6voda zarasaig 1 {6 hozzatartozo bejohet az dvoda épiiletébe a gyermekért.

- Kérniik, hogy az érkezés, és tdvozés teendoit a lehetd legrovidebb szitkséges id6 alatt
intézze mindenki! Ennek érdekében, ahol az 61t6z6 szekrényck nem a foly6son, hanem
oltozohelységben vannak elhelyezve azonos idében max. 4-5 felndtt tartézkodjon!
Kertiljek a beszélgetést, a tavolsagot pedig probaljak betartani az dvodai dolgozokkal
is! Az informacié csere megosztasara tovabbra is az elektronikus forma javasolt! A
tomegesedés megelozése érdekében kérjik, a fébejaratok elotti sorban allas esetén a
1,5-2 méter tavolsagot prdbaljak meg betartani. Kérjik, hogy a kapu elétt, és a
parkoloban valo csoportosulast keriiljék a kedves sziilok, ha mégis megallnak
beszélgetni az eldirt tavolsagot tartsak be!

- Csak a legsziikségesebb targyak keriiljenek be az intézménybe, ezeket amennyire lehet,
fertGtlenitsiik le. (pl. alvos jaték, stb.) Sajnalatos, de most ajanlatos a puszi, simogatas,
Olelés, egyéb kozvetlen érintkezési forma mell6zése, helyette a szdbeli
kifejezésfonmakkal kedveskedjiink, és fejezziik ki 6romiinket.

- A csoporiszobdkban lehetség szerint gondoskodni kell a gyermekek lazadbb elhelyezésérél,
ezért a gyermekek szelldsebb elhelyezése céljabdl, - az alvasi idészakban- amennyiben
lehetséges, a nem sziikséges targyakat, butorokat javasoit a csoportszobén kiviilre vinni. Az
dgyakat lchetdség szerint egymastol minél tdvolabbra javasolt elhelyezni (fej-1ab valtott

fektetéssel).
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Rendezvény szervezési szempontok:

- Fontos az Operativ Torzs altal meghatarozott 1étszamkorlat szigort betartasa,.

- Felndtt, és 6. életévet betoltott hozzatartozé csak maszk hasznalatival tartézkodhat az
ovoda terilletén! Egy gyermekhez egy f& hozzatartozéd vegyen részt az alkalmon!
Keriiljik a tomegesedést! (volt kollégandket, akik mar nem dolgoznak az
intézményiinknél- nyugdijasokat - jelen helyzetben -ne invitaljunk az 6vodakba) A
rendezvényen nem kételezd a részvétel, igazolas sem sziikséges, ha valaki nem jén el
az érintett gyermekek koziil.

- A szekhelyen, és tagévoddban idSeltolodassal kell lebonyolitani a rendezvényt, eldzetes
egyeztetés alapjan! Egy idében csak max. 3 csoport vehet részt a programon, vagy a
program szakaszosan valésithatd meg.

- Ha az id6jéras engedi, szabadtéri rendezvény szervezése javasolt! Ha ¢piileten beliili a
helyszin folyamatosan legyen szelldztetés!

- Rendezveényekre gyiimdlcs,(alapos tisztitas utan fogyaszthatd) iditd ital hozhato, hazi
készitésti édesség, siitemény, pogacsa kozos fogyasztasra nem engedélyezett.

- A rendezvény helyszinét, és gyakran érintett feliileteket a tavozok utin azonnal

ferttleniteni kell! Epiileten beliili helyszineket alaposan ki kell szell8ztetni!

- Kirdndulds 1-1 csoportnak kiilsé helyszinre szervezhetd, de varoson kiviili helyszin
escteben elbzetes tdjékozoddas kotelezd az ti cél helyszinére vonatkozo

jarvanyhelyzetrSl. A kirdndulason valé részvételhez sziiloi hozzéjarulas sziikséges.

- A szilbk személyes megjelenésével jard sziiléi értekezleteket csak a Jarvényiigyi
eléirasok betartasa mellett fogjuk megtartani. Ha a helyzet a személyes jelenlétet nem
engedi, a szitkséges informaciokat e-mailben, vagy a facebook csoportokon keresztiil

eljuttatjuk a sziil6khéz. A mindenkit érinté informaciokat a honlapon kézzétesszik.
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EGESZSEGUGYI ELLATAS SZABALYAI

A gyermekekre vonatkozé jogszabaly altal elSirt kotelezd orvosi vizsgalatat, sziirését
(testtartds, Ndtalp, latds, hallds, fogaszat stb.) az egyéb egészségiigyi ellatdsra vonatkozo
szabalyokat sziikséges betartani. Ennek megfelelden, amennyiben az egészségiigyi ellatas
korlatozdsanak elrendelésére nem kerill sor, a sziirGvizsgilatokat, és egyéb feladatokat
maradéktalanul el kell végezni.

A jarvanyligyi késziiltség iddszakaban az dvoda-egészségiigyi ellatas védéndi vonatkozasaban a
munkaterv, illetve egyeztetés alapjan torténik az dvodak gyermekorvosaival, szakorvossal,

vedindkkel.

TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

- Amennyiben egy gyermeknél, pedagdgusnil, vagy egyéb dolgozdnal fertbzés tiinetei
eszlelbetdk, haladéktalanul el kell 6t kiiloniteni a kijelolt els6segélynyiijté helyre. Egyuttal
ertesiteni kell az 6voda orvosat, aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teenddkrdl.
Gyermek esetén a sziilé/gondvisdelé értesitésérol is gondoskodni kell, akinek a figyelmét fel
kell hivni arra, hogy feltétleniil keressék meg ftelefonon a gyermek haziorvosat/hazi

gyermekorvosat. Azt kévetéen az orvos utasitasainak alapjan jarjanak el.
- A beteg gyermek feliigyeletét ellato személynek kesztyil és maszk hasznalata kételezé!

- A héziorvos, hazi gyermekorvos, illetve a kezelSorvos jogosult a COVID-19 fertézés gyantjira
vonatkozoan nyilatkozni. Amennyiben fennéll a gyand, nekik kotelességiik az NNK altal kiadott
aktudlis eljarasrendnek megfeleloen ellatni a beteggel kapcsolatos teendéket.

- Amennyiben kronikus betegséggel é16 gyermek az \3j koronavirus okozta jarvanyiigyi helyzet
miatt specidlis eljardst, védelmet igényel, err6l a kezel6orvosnak kell dontenie, mely alapjan a

szilkséges intézkedéseket meg kell tenni.

EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET KIALAKITASA

- Az 6vodaink f6bejaratdnal érintés nélkili virusolé hatisa kézfertétlenitét biztositunk, annak
hasznalatara fel kell hivni a figyelmet. Az intézménybe érkezéskor, étkezések elétt és utan
minden belépd alaposan mosson kezet vagy fertbtlenitse a kezét (a gyerckek, esetében inkabb

javasolt a szappanos kézmosas, bérkimélés miatt).
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- A szocialis helységekben szintén biztositva van a kézmosasi lehetéség az alkalmazottak
szamara papirtorld hasznalataval.
- Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvet higiénés szabalyok betartisara mindenkinek. Az

egyes tevekenységeket megel6zGen és azokat kvetden szappanos kézmosassal vagy alkoholos

kézfertétlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.

- A személyi higiéne alapveté szabilyairdl a gyermekek, kapjanak részletes, az adott korosztalynak
megfeleld szintl tijékoztatast. (kisfilm megtekintése, személyes példamutatas, cselekvéses
tapasztalatszerzés, mosdok mellett kép illusztracio) A gyermekeknek az évoda atkalmazottai, és a
sziil6k is tanitsdk meg az tgynevezett kohdgési etikettet: papir zsebkendd hasznalata kohégéskor,
tisszentéskor, majd a hasznalt zsebkendd szemetes kukaba dobdsa és alapos kézmosas, esetleg

kézferttlenités.

- A kdhdgéssel, tiisszentéssel a kiilonbozé feliiletekre keriilt virus inaktivalasa érdekében

fokozottan iigyelni kell az intézmény tisztasagara, a napi t5bbszori fertétlenits takaritassal!

A fert6tlenitd takaritas sordn kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kézze! gyakran érintett
feliiletek (ilyenek a padok, asztalok, székek, az ajté-, ablakkilincsek, korlatok, villany- és egyéb
kapcsolok, informatikai eszkozok (billentylizet, monitor, egér, egérpad, stb.), mosdék
csaptelepei, WC lehtizok, stb.) valamint a padl6 és a moshat6 falfeliiletek viruséld hatasa szerrel

fertétlenitésére keriiljenek.

- A takaritast, fertStlenitést Gigy kell megszervezni, hogy az a gyermekek, egészségét ne
veszélyeztesse. A takaritist végz6 dolgozok részére a felhasznalt szernek megfeleld védéeszkoz

biztositasa és azok viselése sziikséges.

Bray

- Zart terben a korokozok koncentraciojanak csdkkentése érdekében kiemelt figyelmet kell
forditani a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitdsti természetes szelloztetésre, mely
vonatkozik minden zart térre, igy a folyosdkra, valamint a szocialis helyiségekre is. A
helyiségek ablakat iddjaras és kdrnyezé forgalom fliggvényében lehetdség szerint nyitva kell

tartani

- Az Ovodéban, hasznalt jatékok, sporteszkozok, Jatszotén eszkozok feliiletét rendszeresen
fertGtleniteni kell. Bizonyos jatékokat 72 o6rat pihentetni kell, ezért az ovodapedagogusok

felelések. A moshato jatékok fertétlenitését, miiszak beosztas szerint a dajkak végzik,
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- Az dgynemiit, agyvasznat, egyéni torolkdzot hetente, illetve szilkség szerint tisztitani kell,
ezért minden pénteken haza kell vinni, és a sziil3 tisztan hozza hétfén reggel. A gyermekek
fogkeféjét szintén a sziil6 fertStleniti heti gyakorisaggal.

- Fokozottan kell Ggyelni az étkezés helyszinének tisztasdgira, a rendszeres fertdtlenitésére. A
feliletek tisztitdsakor Ggyelni kell a kdmyezet virusmentességének a megdrzésére, a
munkafolyamatok megfeleld szétvalasztdsaval, valamint gyakoribb fertétlenitéssel,

- Etkezés elott és utdn kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek alapos szappanos kézmosasara
vagy kézfertotlenitésére. o

- Rendkiviil fontos a gyermekek altal hasznélt edények, evéeszkdzék, poharak, talcdk megfeleld
hatasfoki fertGtlenitd mosogatasa, a tiszta evOeszkdzok, poharak, tanyérok, talcak cseppfertézéstsl
védett tarolasa, dnkiszolgalé rendszerben torténd télalasnal az evSeszkozok, tanyérok, poharak
gyermekek altali tapogatasanak elkeriilése, pl.: evéeszkézok szalvétak egyéni csomagoldsaval. A
kenyérkosarak tisztitdsa, a benniik elhelyezett kenddk cseréje minden hasznalatot kévetden
indokolt. A kend6 helyett javasolt az egyszer haszndlatos papirszaivéta. A textilidk gépi iton torténé

fertdtlenitd mosasa ajanlott,

INTEZ:KEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT FELADATELLATASI HELY
ESETEBEN

- Az Oktatasi Hivatal honlapjan kdzzétételre keriil modszertani ajanlis kovetése.

- Az NNK - a terilleti népegészségiigyi hatésdg, azaz a Fejér Megyei Kormanyhivatal
népegészsegiigyi feladatkdrben eljaro jarasi hivatala altal elvégzett jarvanyiigyi vizsgilat és
kontaktkutatés eredménye alapjan - az EMMI Kéznevelésért Felelés Allamtitkarsagat tajékoztatja
azon koznevelési intezmények, illetve feladat ellatdsi helyek alapadatairol, amelyekrél
bebizonyosodik, hogy az intézménnyel jogviszonyban &ll6 gyermek, pedagégus vagy egyeb
személy tesztje koronavirus-pozitiv,

- Az adatok alapjan az EMMI és az NNK kézésen az Operativ Torzzsel dont a munkarendrél,
megvizsgilja, hogy szilkséges-e elrendelni az intézményben mas mitkodést. Az ntézmeény a
Jogszabalyok alapjan arra jogosult szervtd] haladéktalanul tajékoztatast kap a déntésrél, Az atallast
okozo allapot megsziinése utin az intézmény jelzést kap arra, hogy térjen vissza a normél
munkarend folytatasara. A tovabbi népegészségiigyi ddntéseket az NNK és az érintett szervezetek
hozzék meg és hajtjak végre.

- Amennyiben egy, vagy tobb ovodinkban fertézés allapota 41l fenn a gyermekieliigyeletet az
erintett intézményben meg kell szervezni a sziilék tdmogatisa érdekében. Amennyiben az
intéziményben objektiv okokbdl nem szervezhetd meg a gyermekfeliigyelet, arrdl a fenntartd
gondoskodik, illetve hataskorének megfeleld dontést hoz.

- A gyermekfeliigyelet sordn a gyermekétkeztetési feladat ellatdjanak valtozatlanul biztositania kel
a gyermekétkeztetést a sziildk igénye szerint, akar elvitelle} is.
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KOMMUNIKACIO

Kérjiik, mindenki csak hiteles forrdsokbol tajékozodjon! Az orszdgos oktatassal kapcsolatos

hireket a www kormany.hu és a www.oktatas.hu feliiletein kell kévetni.

Az 11 koronavirus vonatkozasaban a rendeletben elSirtak teljesitéséhez az NNK 4ltal kiadott és
honlapjan kozzétett tdjékoztatok nyujtanak segitséget. Az adatokrdl a koronavirus.gov.hu

tudnak tajékozodmi.
" Intézménylinket kdzvetleniil érintd intézkedésekrél, az ovoda honlapjérol:
www. zengoovoda.hu tudnak informaciot gyijteni.

A fontos, ¢s gyors valtozasokat az dvodapedagogusok is megoszijak elektronikusan (a facebook

zart csoportokban, SMS, e-mail stb.).

Rendkiviili helyzetben a hirek megjelennek a varos honlapjéan is: www. sarbogard.hu oldalon.
Kérdéseikkel a fent megadott lehetségek valamelyikén forduljanak hozzank bizalommal!
Megértésiiket, és egyuittmiikddésitket kdszonom!

Vigydzzunk tovibbra is egymaésra, és gyermekeinkre! Az egészségiigyi ovo elbirasok

betartasaval ez bizonyara sikeriilni fog!

Kelt: Sarbogard, 2020. 08.25.
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1. szami meliéklet

A nevelési év/tanév kezdete el6tti takaritassal kapcsolatos feladatok
A tanitds megkezdése el6tti alapos mindenre kiterjed6 fertStlenité takaritas sordn a padié és
feliilettisztitason t] a nagytakaritas lehetdség szerint terjedjen ki az alabbiakra:

- klimaberendezések tisztitasa, fertétlenitése;
- felesleges, hasznalaton kiviili targyak dsszegyiijtése, clszallitasa;

- ajtok, faburkolatok, lambéridk, szekrények, székek, padok, asztalok, egyéb butorok
vegyszeres tisztitasara;

- padlo és jatszoszonyegek, egyéb textilia tisztithsara;

- jatekok, sporteszkdzok tisztitasara;

- radiatorok, csdvek lemosasara;

- ablakok, livegfelilletek tisztitasara;

- szemétgyljtok tisztitdsara, fertétlenitésére;

- képek, tablok vilagitotestek portalanitasara;

- pokhalok eltavolitdsara;

- rovar- €s ragcsaloirtasra;

csaptelepek Ovatos, Iehetdség szerint froccsenésmentes megnyitasa, kb. 10 perces folyatasa

azért, hogy a hosszi ideig nem hasznalt vizvezetékbdl a pangd viz kifolyjon.
A nagytakaritast kéveten annak intézményvezeté altali visszaellendrzése indoko 1t.
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1. szam fiiggelék
A Helyl intézkedési terv modositasa:
Hatalyos: kozzétételtdl

Indoklés: a jarvanyhelyzet alakuldsa miatt sziikségessé valt a kdznevelési intézmények
részére korabban kiadott Intézkedési Terv kiegészitése, illetve modositasa. A
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Intézkedési Terv az Oktatasi Hivatal
honlapjardl letélthetd

(https://www.oktatas. hu/kozneveles/aktualis tanev esemenvei/covid ! 9/intezkedesi tery

koznev_int)

A médositas a Helyi intézkedési terv alabbi elemeit érinti: (kiegészitve dolt beti)
Kiegésziilt forras: 417/2020. (VII11.30.) Korm. rendelet

Hianyzasok igazolasa:

- az a gyermek, vagy alkalmazott, aki barmilyen betegség miatt otthon maradt, a
héziorvos, a kezel§orvos igazolidsival vagy korhazi zar6jelentéssel jGhet Ujra az
intézménybe. Hatosdgi hazi karantén esetén a jarvanyiigyi hatésag altal kiadott, a
jarvanyligyi megfigyelést feloldé hatdrozatot sziikséges bemutatni. Gyermek esetén a
csoport 6vodapedagogusanak, dolgozd esetén az intézményvezetének kell a
dokumentumot bemutatni. (4. o.- 5. 0.)

- Kiegésziilt: zoldség és . Kérjiik a kedves sziiloket, szilletésnapi tortat ne hozzanak az
intézménybe! (Boltban, cukraszdaban vasaroltat se) (mas moédon fogjdk a
sziiletésnapost meglinnepelni a csoportban)” széveggel (6. 0.)

- az Oszi Oszasoktatast tavaszra halasztjuk,

- aszinhazlatogatast lehetdvé tessziik egyeztetve az Operativ Torzs altal eldirt szabalyok
betartisa mellett a helyi Jozsef Attila Miivelodési Haz szervezésében sziildi

hozzajarulas (nyilatkozat) mellett. Az érintett korosztaly nagycsoport. (7. 0.)
- a kdzneveléssel 9sszefiiggsd egyes kormanyrendeletek moédositasarsl szolo 417/2020.
(VIIL30.) Korm. rendelet 26. § értelmében a koronavirus-vilagjarvany altal okozott

fertdézés vagy fertézott személyek megjelenése a nevelési-oktatasi intézményben a
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nemzeti koznevelésrdl szold 2011, évi CXC. torvény 30.§ (5) bekezdése szerinti
megyére, fGvarosra kiterjedd veszélyhelyzetnek mindsiil. Ennek megfeleléen a
koronavirus érintettség esetén az adott intézményben vagy telepiilés intézményeiben

csak az Oktatasi Hivatal rendelhet el rendkiviili sziinetet. (10. 0.)

Kelt, Sarbogard 2020.09.08.
Huszamé Kovacs Marta

intézményvezetd
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