~ Kivonat
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6testiiletének
2011. februar 11-i nyilt tilésének jegyz6kdnyvébol.

Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviseldtestiiletének
46/2011.(11.11.) Kth. sz. hatirozata

Séarbogard Varos Onkormdanyzat Képviselé-testiilete megtérgyalta ,.4z
AMK  Sdarszentmiklos igazgatoi beosztdsdanak betoltésére pdlydzat
kifrdsa” targyu eldterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

) _ PALYAZATIFELHIVAS
AMK SARSZENTMIKLOS IGAZGATOI BEOSZTAS
ELLATASARA

1. A palyazatot meghirdetd szerv:
Sarbogérd Varos Onkorményzata
7000 Sarbogard, Hso6k tere 2.
Tel.: 06/25-520-260.

2. A meghirdetett munkahely, beosztés:

Altalanos Miivelédési Kozpont Sarszentmiklos, intézményvezetdi
beosztas

7003 Sarbogard, Koztarsasag ut 171-173.

hatérozatlan idejt kozalkalmazotti jogviszony, 5 évre sz616
hatérozott idejii magasabb

vezetdi megbizas (2011. augusztus 16-t6l 2016. augusztus 15-ig)

3. Ellatand¢ feladatok:

Vezeti és iranyitja az Altaldnos Miivel6dési Kozpontot, e feladatén
beliil az alapitdé okiratnak megfeleléen az intézményegységeit:
Altaldnos Iskola, Ovoda, Klub és Konyvtar, Egységes Pedagbgiai
Szakszolgalat; a pedagodgiai-miivelddési program alapjan gondoskodik
a kiilénboz6 intézményegységek egyiittmiikddésérél, tevékenységiik
osszehangolasardl; felel az intézmény szakszer(i, hatékony és
torvényes milkédéséért, a takarékos gazdalkodasért; biztositja az
intézmény mitkodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket.
Fentieken tGlmenden ellitja a Sarszentmiklési Altalanos Iskola
igazgatdl beosztasadbol adodo feladatait is, melyek: az intézmény
szakszerli és torvényes miikddtetése, szakmai tevékenységének
tervezése, szervezése, a takarékos gazdalkodids megvalositdsa,
munkaltatéi jogok gyakorldsa ¢és dontéshozatal az intézmény
miikddésével kapcsolatban minden olyan {igyben, amelyet jogszabdaly
nem utal mas hataskérbe. Szakmai feladatainak részletes felsorolasat
az 1993. évi LXXIX. térvény 54. - 55. §-ai tartalmazzik, a
gazdalkodassal kapcsolatos feladatait az allamhaztartasrol sz6ld 1992.
évi XXXVIII. térvény 94. §-a tartalmazza.
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4. Képesitési és egyéb feltételek:

- A kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. térvény 18. § (1)
bekezdése szerint:
- az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakor
betoltéschez sziikséges felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség;
- pedagogus-szakvizsga;
- masodszor €s tovabbi alkalommal t5rténd megbizas esetén a
pedagégus-szakvizsga  keretében  szerzett intézményvezetdi
szalkképzettség;
— legaldbb &t év pedagdgus-munkakérben szerzett szakmai gyakorlat
(kivétel fenti torvény 18. § (6) bekezdésében foglaltak);
- a nevelési-oktatdsi  intézményben pedagdgus-munkakdrben
fennallo, hatdrozatlan id6re sz6l6 alkalmazas, illetve a megbizassal
egyidejiileg pedagogus-munkakdrben t6rténd, hatarozatlan idére sz616
alkalmazés.
- Magyar allampolgarsdg, vagy kiilon jogszabaly szerint jog a szabad
mozgdshoz €s tartozkodashoz, illetve bevandorolési vagy letelepedési
engedély;
- Biintetlen eléélet, cselekviképesség;

- Vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa a 2007. évi CLIL
torvény alapjan.

5. A palyazat elbiraldsandl eldnyt jelent:

- Nevelési-oktatasi intézményben szerzett vezet6i gyakorlat

6. A beosztidshoz kapcsol6dé juttatdsok:
- Bérezés a kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992. évi XXXIII. Tv.
ésa138/1992. (X.8.) Korm. rendelet alapjan (magasabb vezetdi

potlék: a potlékalap 230 %-a), valamint havi 6.000 Ft étkezési
utalvany.

7. A palyéazatnak az aldbbiakat kell tartalmaznia:

- részletes szakmai 6néletrajzot,
- az iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolé okiratok masolatat,
- harom hoénapnal nem régebbi biliniigyi nyilvantarté szerv altal
kiallitott hatosagi bizonyitvanyt,
- az illetmény megallapitdsdhoz sziikséges korabbi jogviszonyokrol,
munkaviszonyokrol kiadott munkaéltatéi igazolasok masolatat,
- az intézmény vezetésére vonatkoz6 programot a szakmai
helyzetelemzésre €ptil fejlesztési elképzeléssel,
- nyilatkozatot arr6l, hogy a pélyazati anyagban foglalt személyes
adatainak a palyézati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,
- nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazatinak az elbirdlasat zart iilésen
kéri-e,
- nyilatkozatot arra vonatkozoan, hogy intézményvezetdi megbizasa
esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségének eleget tesz.
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8. A palvazat benyujtidsanak hatarideje és helye:
2011. 4prilis 15. i
Séarbogard Varos Onkormaényzata — 7000. Sarbogard, H8sok tere 2.

9. A pélyézat elbirdlasanak hatirideje:
A véleményezési hataridd lejartat kovetd 30, illetbleg 60 napon
beliil.

10. A munkakoér bet6ltésének legkordbbi iddpontja:
2011. augusztus 16.

11. Egyéb:
Sziikség esetén szolgalati lakas igénybe vehetd.

A palyazati kiirast az Oktatasi és Kulturdlis K6zldnyben, valamint a
KSZK honlapjan kell kdzzétenni.

Utasitja a jegyz6t, hogy a palydzat meghirdetésére a szitkséges
intézkedést tegye meg, valamint, hogy a pélyazati feltételeknek
megfeleld  palyazatokat a  véleményezési hataridén  beliil
véleménynyilvéanitasi joggal ¢élt testiiletek/szervek véleményével
egylitt terjessze a Képviselo-testiilet elé dontésre.

Hataridé: meghirdetésre: azonnal
eléterjesztésre: a véleményezési hataridé lejartat
kovetd rendes testiileti ilés

Felel6s: jegyz6

Kmf.

Dr. Stik6sd Tamas sk. Novék Kovéacs Zsolt sk.
polgérmester alpolgarmester

Szenci Gyorgy sk.

a jegyz0 helyettesitését ellatd

aljegyz6
Er6s Ferenc sk. Téth Béla sk.
képviseld, jkv. hitelesitd képviseld, jkv. hitelesitd

Sarbogard, 2011. februafz/



