~ Kivonat
Sarbogdrd Véros Onkormanyzat Képvisel6testiiletének
2009. januar 20-i nyilt itlésének jegyz8kdnyveébal.

8/2009.(1.20.) K'th. szidm hatirozat

Sarbogédrd Véros C")nkorményzat Képviselo-testiilete megtargyalta ,, A
Kozponti Altaldnos Iskola, Ovoda, Csalddsegitd és Gyermekjoléti
Szolgdlat  munkaruha juttatdsi rendjérdl szolo  szabdlyzatdnak
elfogaddsa” targy elterjesziést, és az aldbbi hatirozatot hozta:

Sdrbogird Véaros Onkormdnyzat Képviseld-testiilete az 1992. évi
XXII. torvény a Munka Torvénykonyve 165. § (2) bekezdése,
valamint az 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet 6. § (11) bekezdése és a
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 3. § (6) bekezdése alapjin a Kozponti
Altaldnos Iskola, Ovoda, Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat
dolgozéi részére munkaruha juttatdsgt rendeli el azokban a
munkakérékben, amelyekben védéruha juttatdsara nem jogosultak a
dolgozok.

A munkaruha juttatdsi rendjérdél szold szabédlyzatot az aldbbi
modositasokleal hagyja jova:
~Munkarnha Juttatds Szabdlvai
a Mészly Géza Altalénos Iskoldban és Tagintézményeiben

7. pont:

A munkaruhaval kapesolatos mindennemii nyilvdntartds vezetése a
Gazdasdgi Iroda feladatkorébe tartozik. Az egyéni nyilvéntartasnalk
tartalmaznia kell a dolgozd részére Dbeszerzett munkantha
megnevezését, vasarlas napjat, értekét, kihorddsi idejét.

8. pont: térdlve.

Munlkaruha jeoyzék

Munkalcdr Juttatasi id6/hé
Ugyviteli és gazdasagi dolgozdk 24
Pedagtgus 24

Munkaruba-faijtak

A dolgozdk valasztasuk szerint az alabb felsorolt rubédzati cikkek
k&ziil részesiilhetnek munkaruha-juttatasban:

m noék: kosztiim, nadrigkosztim, blézer, blitz, szoknya, nadrag,
mellény, kabét, csizma, cip6, taska

s  ferfiak: Olt6ny, zakd, nadrig, mellény, ing, nyakkendd, kabdt,
csizma, cipd, tdska.

Csaladsegitd és Gyermelkjoléti Szolgalatban

Az 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet 6. § (11) bek., a 15/1998. (IV.30.)
NM rendelet 3. § (6) bek. és az 1992, évi XXXIII. tv. 79. § (1} (2) (3)
bek. alapjan a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai az



alabb felsorolt ruhdzati cikkek kéziil részesiilhetnek munkaruha-
juttatasban:

Munkaruba jegvzék
Juttatasi id6/ho

Mumkakér Munkaruha-{ajtak

Csaladgondozo és
Szocialis asszisztens 24
Kabdt
Taska
Cipd
Szoknya
Nadrig
Bliz
Sapka
Kesziyl
Esékopeny
> Eserny6”
A szabalyzat alapjan keétévente a mindenkori koltségvetésben
meghatarozott §sszeg erejéig jogosultak a dolgozék a munlkaruha-
juttatasra.
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Sarbogard Véros Képviseld-testiilete utasitja a polgarmestert, hogy a
hatarozat kivonatat a Kézponti Altalanos Iskola, Ovoda, Csalddsegité
és Gyermekjoléti Szolgalat igazgatdjdnak kiildje meg, és szdlitsa fel a
szabdlyzatnak a hatdrozatban foglaltak alapjan térténd modositisara.

A 2009. évi koltségvetésbe 540.000 Ft Gsszeget munkaruha~juttatas
cimen az intézményvezetd épitsen be.

Hatdrid6: 2009. januar 31,
Felel6s: polgarmester, intézményvezetd
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(: Juhdsz Janos :)sk.
polgarmester

(:Varga Laszlo:)sk.
képviseld, jkv. hitelesitd
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(: Dr. Krupa Rozilia :)sk.
jegyzo

{(:Szakdcs Benéné:)sk.
képviseld, jkv. hitelesitd



