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HAZIREND

Kedves Sziilok!

Kérjiik Onoket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak vegig,
és a gyermekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasaral

I. Bevezeto

A hazirend célja:

A kiilonboz8 szabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyozdja.

A hazirend hatalya:

A hazirend kiterjed minden Ovodaval jogviszonyban 4ll6 gyermekre, kozvetlen
hozzatartozéikra, dolgozdkra, és az dvodaba latogatd személyekre az intézmény teriiletén,
valamint az intézmény altal szervezett kiilsé rendezvényekre.

A hazirend 6vodank adott nevelési évre sz616 munkatervével egyiitt szabalyozza a belso rendet.
Osszhangban 4ll az intézmény egyéb miikodését szabalyozé dokumentumokkal: Alapito
Okirattal, Pedagégiai Programmal, SZMSZ-szel.

Az 6voda torvényben meghatirozott feladatai:

Az 6voda a gyermekek haroméves koratol a tankételezettség eléréséig neveld intézmény.
A gyermekek nevelése a teljes 6vodai életet magaban foglal6é foglalkozasok keretében
folyik.

Alapité Okiratunknak megfeleléen integraljuk, befogadjuk a mozgasszervi, érzeékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stilyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizdé gyermekeket is. Biztositjuk a képesség-
kibontakoztaté és integraciods felkészitést. A sajatos nevelési igényli gyermekek integracioja

a szakértdi és rehabilitacios bizottsag véleménye alapjan térténhet.
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Altalanos informaciék az évodarol

Az intézmény megnevezése: Sarbogardi Zengd Ovoda
Székhely: 7000 Sarbogard, Mikes koz 3.

Telefon, fax: 06/25-460-148
E-mail: zengo.ovoda@tolna.net
Honlap: www.zengoovoda.hu

Az intézmény tagintézménye, telephelyei:

Tagintézmény: Sarbogardi Zengé Ovoda Sirszentmiklési Tagévodaja
Cime:7003 Sarbogard, Gesztenye sor 1.

Telefon/fax: 06 25 467 329

e-mail: kippkoppl@tolna.net

Telephely: Sarbogardi Zengé Ovoda Toborzsoki Telephelye
Cime: 7000 Sarbogard, Szent Istvan ut 49.

Telefon: 06 25/465 219

e-mail: aprajafalva.ovil @tolna.net

Telephely: Sarbogardi Zengo Ovoda Pusztaegresi Telephelye
Cime:7018 Pusztaegres, Hatvani u. 50.

Telefon: 06 25/470 018

e-mail: kolyokvar@tolna.net

Az intézmény fenntartdja: Sarbogard Viros Onkorményzata
cime: 7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

OM azonosito: 202067
Az intézmény tipusa: Ovoda
Az intézmény feliigyeleti szerve: Sarbogard Viros Onkorminyzata

Intézmény vezetdje: Huszarné Kovacs Marta
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Gvermekek az 6vodaban

Az 6vodaban a gyermekek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani,
és védelmet kell szamukra biztositani a fizikai és lelki er6szakkal szemben.

A gyermekek joga:

O
O

hogy biztonsagos, egészséges kdrnyezetben neveljék.

hogy képességének, érdeklBédésének, életkoranak megfelelé nevelésben, és oktatdsban
részesiiljon

hogy az 6voda életrendjét pihenéidé, szabadidé, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkordnak és fejlettségének megfeleléen alakitsuk
ki. A pedagogusok, és a szill8k kozos felelossége, hogy ehhez a sziikséges feltételeket
folyamatosan biztositsak.

hogy hit és vallasoktatasban vegyen részt, melyhez igény szerint lehetoséget biztositunk az
6vodaban.

A kiilonleges banasmoda gyermek (tehetséges, SNI-s) joga, hogy kiilénleges gondozas
keretében allapoténak megfelelé ellatisban részesiiljon, attél kezdédden, hogy az
igényjogosultsagat megallapitottak.

A svermekek ruhdzata
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Praktikus, kényelmes és tiszta, valamint a mindenkori id6jarasnak megfeleld legyen.

A valtocipd hasznalata kdtelez6. Az 6vodaban zart cip6t, vagy szandalt viseljenek a
gyermekek, papucsot nem hordhatnak, mert balesetveszélyes.

Minden gyermek rendelkezzen valtoruhaval, a felszerelésekbe, ruhadarabokba
sziveskedjenek a gyermek jelét vagy monogramjat beleirni.

A testneveléshez rovidnadrag, polo, és tornacipd sziikséges.

Alvashoz pizsama, parna, parnahuzat, takarohuzat.

A gyermek zsikjaban csakis az 6vodaban sziikséges holmik taroldsa torténjen.

Ovodai iinnepeinkrél, rendezvényeinkrdl, azok idejérdl, az inneplés modjarol, iinnepi
ruha sziikségességérdl id6ben tajékoztatast adunk. (falinjsdgokon, honlapon)

Gyermekiiket mindig tisztan, gondozottan hozzék 6vodéaba, kérjiik, mellézzék, hogy ki
legyenek festve. (szem, arc, sz4j, korom, haj)

A gvermekek otthonrdl behozott targyainak, jdtékainak szabdlyozdsa

(@]

O

A gyermekek puha alvojatékokat, mesekonyvet hozhatnak be. A kozdsségi nevelés
szabalyainak megfeleléen a behozott jatékokkal més is jatszhat. Az ekkor keletkezett
megrongalodast kérjiik tudomasul venni.

Az 6voda épiiletében a sajat tulajdona ,jarmiivek” — roller, kerékpar, szanko, babakocsi —
tarolasara, 6rzésére nincs lehetdségiink.
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Az 6vodai felvétel, atvétel rendje. felmentés

Az 6vodaba a gyermekek elSjegyzés alapjan keriilnek. A gyermekek eldjegyzése minden év
aprilis v. méajus honapban torténik, az elhelyezett hirdetményekben feltiintetett id6pontban. A
jogszabalyok figyelembevételével a felvételrdl az intézmény igazgatdja dint. A sziilé az
elutasitott déntés ellen jogorvoslatot kérhet a jogszabalyok altal eldirt eljarasrend szerint. Az
6vodai jogviszony létesitésével, és az Ovodibol valé kizérassal, valamint a gyermekkel
kapcsolatban az igazgaté 4altal hozott dontés ellen, intézkedése vagy intézkedésének
elmulasztisa esetén a sziilé, a kozlést6l, ennek hidnyaban a tudomasara jutastol szamitott
tizent napon beliil jogorvoslati eljarast indithat. Méasodfokon a fenntart6 jogosult dontést
hozni. (Nkt. 37.§) Intézményiink vonatkozisiban Sarbogird Varos Onkormanyzatanak
jegyzbje jogosult eljami. A jogorvoslati eljarasban az altaldnos kozigazgatasi rendtartasrol
sz016 torvény rendelkezései az irdnyaddak.

- A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény 2015. szeptember 1-jétdl
hatalyos rendelkezése szerint a gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjdig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy
ériban 6vodai foglalkozason kell részt vennie.

- Amennyiben a napi négy Ordban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek az
ovodakételezettségét Kiilfoldon teljesiti, a sziillok kotelesek arrél irasban értesiteni az
Oktatasi Hivatalt a beiratkozas idejének utolsé hatdrnapjat kéveté 15 napon beliil.
(EMMI rendelet 20. §. (2)) A sziilék bejelentési kotelezettségiiket a www.oktatas. hu
oldal K6znevelés meniipontjaban a Kiilfoldre tavozas bejelentése pontjdban vagy a

http//www.oktatas. hu/kozneveles/kulfoldre_tavozas bejelentese  linken  elérhetd  (irlap
kitoltésével és postai Giton torténd bekiildésével tudjak teljesiteni. A sziild abban az esetben, ha
jovore nézve tervezi gyermeke ovodakotelezettségének teljesitését kiilfoldon, akkor az
intézmény igazgatdjanak kell bejelentenie.

- A sziil§ a targyévet megel6z6 aprilis 15. napjaig benytjtott kérelme alapjan a gyermek
jogos érdekét szem eldtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betdlti, a kormany rendeletében kijelolt szerv felmentheti
a kotelezd 6vodai foglalkozasok aldl, ha a gyermek sajatos helyzete, és csaladi
koriilményei ezt indokoljak.

- Kiiléndés méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjén annak az évnek az
augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti, a Kormany
rendeletében kijeldlt szerv-hez jelen esetben a jarasi hivatal- felmentheti az 6vodai
foglalkozason val6 részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja.

- Tartds gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév éprilis 15. napja
utan is benytjthato.

- Az eljaras iddtartama 6tven nap.

- A kotelezd 6vodai nevelés aldl felmentett kisgyermek esetében a sziil6 a nevelési év
kozben kérheti gyermeke dvodai felvételét, annak érdekében, hogy gyermeke az 6vodai
nevelésben részt vehessen.

o Az ovodai beiratkozds ( jogviszony létesités, megsziintetés)

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor a fenntartd
dontése alapjan kijelolt napokon a feladatellatisi helyeken, ill. a nevelési év soran
folyamatosan a székhelyen. Beiratkozdshoz sziikséges dokumentumok: a gyermek
személyazonositisra alkalmas kézokirata (anyakonyvi kivonat v. személyi igazolvény)
lakeimkartya, és TAJ kartydja, orvosi igazolas (arrol, hogy a gyermek kozosségbe johet) ill.
a sziilé lakcimkartyaja, személyazonossagat igazolé kozokirata.
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Amikor a gyermekét a sziil§ egy masik 6vodabol iratja at intézménylinkbe, ajanlott, hogy a
kézokiratokon kiviil az elézd 6vodaban kiallitott ., Ertesités 6vodavaltasrol” dokumentummal is
rendelkezzen. Nevelési évkdzben ligyintézés ki és-beiratkozést (jogviszony létesitést, és
megsziintetést) a székhelyen koteles a torvényes képviseld (sziilé, gyam) irdsos nyilatkozatanak
benyujtasaval kérelmezni. (jelentkezési lap, mindkét sziilé alairasaval, kiilon €16 sziilék esetén
hozzéjarulasi nyilatkozat arr6l, hogy a meghatalmazott sziilé masik sziil§ nevében eljarhat)
Ovodavaltas esetén a sziil 5 napon beliil koteles gyermeke atiratasarél gondoskodni az érintett
két 6voda kozott. Ennek elmulasztasa esetén jelz6 rendszer 1€p életbe a gyermek érdekében.

Az 6vodai jogviszony intézményiinknél megsziinik, (Nkt.53. §. alapjan)

- ha a sziil8 kérelmezte, mert masik 6vodéba iratja gyermekét, vagy gyamiigyi eljaras keretében
hatérozat alapjan indokolt, az atvétel napjan, melyrdl az atvevé 6voda irdsos értesitést ad.

- a felmentést engedélyezé szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl toérténd
kimaradasara,(4. életévig v. tovabb)

- a gyermeket felvették az iskoléba, a nevelési év utolsé napjan.

- az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

A gyermek ovoddba érkezésének és tavozdsanak rendje

o Az 6vodaba érkezd gyermeket minden esetben a sziil6 atadja az 6vodapedagogusnak.
Ha ezt elmulasztja — s a gyermek valami miatt mégsem megy be a csoportba— az
6vodapedagdgus nem tud felelsséget vallalni a gyermekért, és nem is kérhetd
szamon.

o Tavozaskor a gyermeket csak cselekvéképes személy viheti haza: gyermek torvényes
képviselbje, gyam, illetve az a személy, akinek a feliigyeleti jogot gyakorlé személy
irasban meghatalmazast adott, vagy akit bejelentett (adatlapon), és az 6voda
nyilvantartasaban szerepel. Kivételes esetben 18 év alatti idésebb testvér csak ugy
viheti haza az 6vodas gyermeket, ha a sziil6 irasban hozzajarul a gyermek elviteléhez,
a nyilatkozaton a sziil6 datummal jelzi az érintett napokat és alairasa szerepel rajta.

o Amikor a sziill6 az évodapedagogustél atveszi a gyermeket, a gyermek
biztonsigaért a sziilé a felelés az 6voda épiiletében és az udvaran beliil is.

o Az b6vodapedagogus teljes figyelmére sziikség van, hogy a még ott 1évd gyermekeket
maradéktalanul ellathassa.

o A kisebb testvéreket ne hagyjik drizetleniil! A babakocsikat ott helyezzék el, ahol nem
akadalyozzak a kozlekedést.

o Elvalt sziil6k esetében, ha a sziilék nem tudnak megegyezni, a mindenkori bir6sagi végzést
vehetjiik figyelembe. Amennyiben ilyen nincs, mindkét sziilének azonos jogai vannak a
gyermek elvitelével kapcsolatban. Kérjiik, hogy 6vodankat ne hasznaljak a sziili lathatasi
és kapcsolattartdsi intézményként, vegyék igénybe az erre kijelolt intézmények
lehetdségeit.

o Bejardé gyermekeket reggel az autdbusz megall6tol az 6vodaba, délutan a buszhoz
kisérjiik. A gyermek biztonsagaért a kisér6 addig felelés, amig 4t nem adja a
csoportban dolgozd kolléganak. A kisérd felel8ssége addig terjed, amig felteszi a
gyermekeket a buszra. A helykézi buszon térténé utaztatis a sziilé felelgssége.
Amennyiben valamelyik gyermek sziil6je az 6voda zarasaig nem érkezik meg, (székhelyre
és telephelyekre vonatkozolag 16.30-ig, tagovodaban 17.00 ordig) az iigyeletes
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6vodapedagogus megprébal kapcesolatba 1épni a sziilével. Ha nem sikeriil fél 6rai varakozas
utan értesiti az 6voda vezet6jét, aki ha szitkséges a helyi hatosag bevonasaval intézkedik.
Az évoda nyitva, illetve zérva tartasi idejét meghaladdan, ha a gyermek tobb esetben (3) itt
marad, akkor figyelmeztetés mellett tajékoztatjuk a gyermekjoléti szolgalat szakembereit.
(jelzblapot kiildlink)

A gyermek tivolmaradisinak, mulasztisinak igazoldsira vonatkozo
eloirasok

A gyermek abban az évben, amelyben a 3. életévét augusztus 31-ig betolti, a nevelési év kezdd
napjatol napi négy drdt kiteles évodai nevelésben részt venni. Kivétel, ha szitloi kerelem
alapjin az illetékes jogszabdlyban kijelolt szerv felmentést adott, vagy szakértdi vélemény
alapjin korai fejlesztésben részesiil a gyermek. Az dvodaba jaré gyermek tavolmaradasanak
okt a sziilének be kell jelentenie, és azt igazolnia kell. Igazoltnak tekinthetd a hidnyzas, ha

o a gyermek beteg volt, és azt orvos igazolta (Betegségbdl visszatérve a gyermek
csak orvosi igazolassal johet kozdsségbe.) Elektronikus igazolés OviKrétan
keresztiil, rendkiviili esetben papiralapon.

o a szl 1 nappal elézetesen kérelmezte irasban-itmenetileg papiralapon,
lehetéség szerint Ovikréta feliileten- az 6vodapedagdgusnal, hogy masnap (1
napra) gyermekét nem viszi el az 6vodaba. Ez utobbi igazolas lebetsége néhany
alkalommal engedélyezett, indokolt csaladi okokra valé hivatkozassal. Tovabba
intézményiinkben maximum 4 nap (egybefiiggé napot) tavollétet igazolhat a
sziild, félévente egyszer. Az 6vodapedagogus az Ovodai felvételi és mulasztasi
naploban dokumentélja a megjeldlt idopontot a megjegyzés rovatban, valamint
a sziil irdsos igazolasat dokumentumok kozott érzi. (elektronikus tarolas:
OviKréta feliilet)

o A nyari karbantartasok ideje alatt, és a szervezett nyéri idészak - tigyeleti ellatas
idejére-elozetes igény felmérés alapjan, melyrdl a sziild irdsban nyilatkozik - a
tavollétet igazoltnak tekintjiik.

o a gyermek hatosagi intézkedés vagy alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni. Pl renddrségi, gyermekvédelmi vagy
gyamhatésagi iigy - indokolja. Ebben az esetben a sziil§- amennyiben erre mod
van- elézetes bejelentése, valamint az illetékes hatosag hivatalos irata szolgdl
alapul a tvollét igazolasahoz.

A miniszteri rendelet 51.§(3) bekezdése alapjan amennyiben a gyermek tdvolmaradasat nem
igazoljak, a mulasztast igazolatlannak kell tekinteni. Az igazolasokat legkésGbb a tavolban
maradast kévetden 3 napon beliil le kell adni az 6vodapedagégusoknak. Kivéve a betegségb6l
érkezd gyermek esetében.

Ovodakdteles gyermek esetében:

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési nmapnil tébbet mulaszt, az intézmény vezetbje, — a
gyermekvédelmi és gydmiigyi feladat- és hataskordk ellatésarol, valamint a gyamhatosag

szervezetérdl és illetékességérél szolé 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
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osszhangban — értesiti az 6vodas gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes

gyamhatOsagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az igazgaté a
mulasztasrol tdjékoztatja az ltalanos szabélysértési hatdsagot, a renddrséget.

A szabélysértési tényallas megvalosulasahoz sziikséges mulasztas mértéke az 6vodakoteles
korti gyermek esetében az adott nevelési évben dsszesen 11 nap.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az igazgatd haladéktalanul értesiti a
gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot. A 20. 6vodai nevelési
nap utdn az igazolatlan mulasztds jog kovetkezménye: az igazgato értesiti a gydmhatosagot, a
rendérséget, és a nevelési ellatas sziineteltetését rendeli el- az illetékes szerv- mindaddig, amig

a sziil a gyermek 6vodéba jarasat folyamatos jelleggel nem biztositja.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, melyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalto helyzet megsziintetésével
kapcsolatos, valamint a gyermek érdekeit szolgal6 feladatokat.

A sziils kétszeri felszolitasat kovetben az Ovoda a mulasztisok, késések igazolasaval
kapcsolatosan a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl, valamint a koznevelési
intézmények névhasznalatarél szolé 20/2012. (VIIL31.)) EMMI-rendelet (tovébbiakban

miniszteri rendelet) 50.§-anak (1) bekezdése alapjan jar el.

Egészségvédelmi szabalyok:

o Az 6vodat esak egészséges gyermek latogathatja! Ha a pedagégus megitélése szerint a
gyermek beteg, gondoskodik a t&bbi gyermektél valo elkiilonitésrol, telefonon értesiti a
sziilét, aki az értesités utdn a lehetd legrovidebb idén belill sziveskedjen hazavinni
gyermekét. Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolnia.

o A sziil6 kotelessége tajékoztatni az 6vodat gyermeke egészségi allapotarol (asztma, allergia,
ételérzékenység lazgoresre, epilepsziara valo hajlam, stb.)

- A specialis étrendi gyermekek részére (cukorbeteg, gluténérzékeny, egyéb
érzékenység, és allergiak vagy barmely javasolt diéta) szakorvosi szakvélemény szerint
az Eatrend Kft. biztositja névvel ellatva kiilén csomagolva az ételt. A csoportban az
6vodapedagdgus, és a dajka felelds a megfeleld- mentes- kornyezet kialakitasaért, hogy
a speciélis élelmiszereket ne érje szennyez6dés. A sziild koteles jelezni, hogy gyermeke
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speciélis étrendli mér az 6vodai beiratkozaskor a jelentkezési lapon, és mellékletként
annak igazoldsaként a szakorvos altal kiallitott igazoldst vagy annak hitelesitett
masolatat benyijtani.

- Abban az esetben, ha a gyermeket az 6vodai jogviszony ideje alatt diagnosztizaljak,
akkor a sziild az intézmény vezetbjéhez fordulva irasban kérelmezi- mellékelve a
szakorvosi véleményt, vagy annak hitelesitett masolatat- a gyermek speciélis ellatasat
szolgalé intézkedéseket. Ezzel parhuzamosan megteszi a bejelentést, és igazolast az
Eatrend Kft. felé is.

- A specialis igényll gyermekek ellatasaval kapcsolatban az 6voda gyermekorvosai, az
6voda dolgozdi irasban tajékoztatva vannak, és folyamatos a kapcsolattartas.

- Az l-es tipusu diabétesszel é16 gyermekek specialis ellatasat (vércukorszint mérés,
inzulin adagolas, sziilével torténd folyamatos kapcsolattartast stb.) az igazgaté éltal az
arra kijelélt, megfeleld képesitéssel rendelkezé dvodai dolgozd végzi killdn megbizas
alapjan.

- Az évoda dolgozéjanak kitelessége - a téle elvarhaté modon, és az intézményi eldiras
szerint - segitséget nyGjtani és a tudomasa szerint arra illetékes egészségiigyi
szolgaltatét értesiteni, amennyiben siirgs sziikség vagy veszélyeztetd allapot
fennallasat észleli, illetve arrdl tudomast szerez.

- A sziil6 kotelezettsége, hogy az intézménnyel 6vodai jogviszonyban all6 fokozott
kockézatu allergias vagy mas rendkiviili betegséggel diagnosztizalt gyermeke egészségi
allapotar6l, és a megteendd siirg6sségi intézkedésekrdl a beiratkozassal egyidejlileg,
vagy a diagndzis ismertté valasat kovetden haladéktalanul tajékoztassa az dvodat. A
sziil6 koteles gondoskodni, hogy az életmentd gydgyszert, pl. Epipen a gyermek részére
biztositsa, tarolasat (a gyermek kozelében) elhelyezze, azt az 6vodapedagdgussal
egyeztesse, felhasznalhatsagi idejét figyelemmel kisérje, és folyamatosan biztositsa!
Szakszeri Utmutatdst adjon irasban — szakorvosi vélemény alapjan - a szer
alkalmazasarol.

o Nem hozhatd dvodaba a gyermek, ha otthon hanyt, hasmenése vagy 14za volt, valadékos a
szeme, herpeszes a szja, ill. kilitéses. Ha mindez hétvégén tortént, akkor sem hozhaté a
gyermek, csak orvosi igazolassal.

o Az évodiba ételt, italt behozni tilos! Kivételt képez ez aldl a csoportok éltal meghatarozott
gyiimolcsnap, és az 6vodai rendezvények, valamint orvos altal igazolt diétas étel.

o A gyermekek egyéni ctetése, nassoltatasa az otthonrol hozott élelmiszerrel (ragégumi,
cukor, csoki, chips) nem egészséges, a tobbi gyermek eltt nem etikus, kérjiik, mellézzék.

o Kérjiik, hogy a csoportszobdkba, a gyermekmosddba higiéniai okok miatt utcai cipével
ne menjenek be! /Kivétel a sziil6i értekezlet, és a sziilékkel kozos rendezvények./

o Baleset vagy hirtelen rosszullét esetén eldszor az 6voda gyermekorvosat értesitjiik,
utana a sziilot.

o Az 6vodaba gydgyszert (gyégyhatdsi készitményt) a gyermekkel bekiildeni nem szabad, €s
az dvoda személyzete a sziil6tél sem veheti 4t.

o Gyogyszert a gyermekeknek csak abban a kivételes esetben adunk be, ha annak
szitkségességét orvosi igazolas tamasztja ala.

o Tetves, serkés haju gyermek nem tartozkodhat a k6zosségben, letisztitas utan csak
orvosi igazolassal térhet vissza.

o Fert6zd betegség (pl: tetvesség, rihesség stb.) esetén a szillének bejelentési
kotelezettsége van.

Ovo-véda eloirdasok
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A gyermeki érdekek és sziikségletek figyelembevételével dsszedllitott 6vodai napirend
betarthatésaga miatt legkésébb 832 6riig sziveskedjenek az 6vodaba érkezni.

Etts] eltérni ugy lehet, — egyéni egyeztetés alapjan — hogy a gyermekek ovodai fejlesztéseét
az ne zavarja.

Az évodai élet zavartalansaga érdekében a bejérati ajté reggel 8.30 6raig, délben 123¢
— 139 graig, délutan 15% 6ratol nyitva van. A gyermekek biztonsiga érdekében minden
mas idépontban az ajtot zarva tartjuk. Kérjik, ilyenkor csengessenek, kivétel azokon a
napokon, amikor nyilt nap van.

Kérjiik, hogy a kerékparok elhelyezése utan a fébejiraton (az utcai bejirati kapun at)
kizlekedjenek.
Az utcai bejarati kaput csukjik be, és a gyermekzirral rogzitsék maguk utan!

o Az adatokban tortént valtozast kérjiik, jelezzék 8 napon belill. Feltétleniil legyen megadva
é16 telefonszam, hogy sziikség esetén értesiteni tudjuk Onodket. Mobiltelefon hasznalatat az
4voda épiiletében, udvaran, rendezvényein kérjiik mellézni!

o A gyermekbalesetek megelézése érdekében az udvaron délutan is csak 6vodapedagdgusi
vagy mas o6vodai dolgozé feliigyelete mellett tartézkodhatnak a gyermekek. A
balesetveszély elkeriilése és az atlathatosag érdekében a jatszdterlileten csak addig
tartdzkodjanak a sziilok, amig gyermekiikkel egyiitt elkészonnek.

o A gyermekek az 6voda helyiségeit és ezek berendezési targyait csak dvodai dolgozd
feliigyelete mellett hasznélhatjak.

o A killonbdzd 6vodai eszkozoket, felszerelési targyakat a gyermek fejletiségének
megfelelden és rendeltetésszerfien hasznilhatja. Ezt a szabalyt a sziil§ jelenléte sem oldja
fel az 6voda teriiletén! Nem veszélyeztetheti sajat és tarsai testi épségét, egészségét. Ennek
érdekében fontos, hogy megismerje és alkalmazza azokat az ismereteket, melyek
egészségét és biztonsagat védik.

Balesetvédelem

A gyermekbalesetek megelézése érdekében az dvoddban tartézkodas ideje alatt
6vodapedagégusi vagy 6vodai dolgozé feliigyelete kételez6. Az 6voda minden dolgozojanak
alapvetd feladata kozé tartozik, hogy a gyermekek részére az egészségik, testi €pségiik
megOrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, valamint ha észleli, hogy a gyermek balesetet
szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Az 6vodapedagdgusok az ovodai tevékenységeken, valamint a csoportdsszevonasok idején
kotelesek a rajuk bizott gyermekek tevékenységét, folyamatosan figyelemmel kisérni, a rendet
megtartani, valamint a baleset megel6zési szabalyokat a gyermekekkel betartatni.

A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében, a szikséges
feltételrendszer folyamatos vizsgalata, a feltételek javitasa 4llando feladat.

Az igazgaté az egészséges és biztonsagos munkavégzés targyi feltételeit munkavédelmi
cllendérzések- szemlék- keretében rendszeresen ellenérzi. Az igazgatdhelyettesek,
telephelyfelel&sok és a gyermekvédelmi feleldsok feladata heti szinten ellendrizni.

Minden nevelési év kezdetén, valamint sétdk, kirandulasok elétt illetve egyéb esetekben
sziikség szerint minden o6vodai csoportban — a gyermekek életkordnak megfelelden,
foglalkozasok sordn — ismertetni kell az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd
eléirasokat, (baleset-megeldzési ismereteket) veszélyforrasokat (mérgezés, fulladas veszélyei,
az égés, az aramiités, valamint az esés és egyéb témakdrében) és az elvarhato biztonsagos
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magatartasformakat fejleszteni kell.

Amennyiben az 6voda épiiletét a gyermekcsoportok elhagyjak a gyermekek biztonsaga
érdekében 10 gyermekenként két felnétt, 20 gyermek felett 3 felnott kisérdt biztositani kell.

A lithatosagi mellény viselésével a gyermekek mér ovodas korban megszokjak a passziv
biztonsagi eszkozoket, igénylik azok hasznalatat és nem utolsé sorban sétaik, kiranduldsaik
kdzben a csoportok nagyobb biztonsaggal vehetnek részt a kdzuti kozlekedésben.

A gyermekek szamara kozolt balesetvédelmi ismeretek témajat és az ismertetés idépontjat az
Ovodai csoportnaploba be kell jegyezni.
Az 6vodapedagégusoknak visszakérdezéssel meg kell gy6z8dni arrol, hogy a gyermekek
elsajatitottak-e a sziikséges ismereteket.
Ha gyermeket baleset éri, a vele foglalkoz6 6vodapedagogus kotelessége az elsOsegelynytjtas.
Természetesen elétte gondoskodik a tébbi gyermek feliigyeletének megszervezésérol.
A gyermeket ért barmilyen baleset, sériilés, rosszullét esetén haladéktalanul a kovetkezo
intézkedéseket kell tenni:
- asériilt gyermeket elsdsegélyben kell részesitent,
- ha sziikséges orvost, ment6t kell hivni,
- abalesetet, sériilést okoz6 veszélyforrast téle telhetd moédon meg kell sziintetni,
- minden gyermekbalesetet, rosszullétet, sériilést azonnal jelenteni kell az 6voda
vezetbjének, és a sziil6t értesiteni kell,
- abalesetet szenvedett gyermeket elsésegélynyiijtisban részesitdé dolgozo a sériilttel
csak annyit tehet, amihez biztosan ért,
- minden balesetrél jegyz6konyv késziil, melynek egy példanyat atadjuk a sziilének
- astlyos (8 napon til gyogyulo) balesetrd] KIR nyilvéntartasi bejelentést tesziink €s az
OH honlapjan mikddtetett jegyz6konyv nyomtatott véltozatat a torvényi eldirasok
szerint atadjuk a sziilonek.

Amennyiben a baleset sulyosnak mindsill, akkor azt a necvelési-oktatasi intézmény a

rendelkezésre alld adatok kozlésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy személyesen —

azonnal bejelenti az intézmény fenntartojanak. A sulyos baleset kivizsgalasaba legalabb
koézépfokt munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd személyt kell bevonni.

Az intézmény vezetGjének és az igazgatéhelyettesek felelossége,

e hogy az 6vodaban keményforrasztas, iv- és langhegesztés, ipari gazpalack, illetve tartaly
felszerelése az épiileten szakkivitelezd altal folytatott épitési, felujitasi, javitasi munka
kivételével nem végezheto,

e hogy az intézmény teriiletén a gyermekekre veszélyes eszkdz, szerszam csak a
legsziikségesebb idotartamig, az adott feljitasi, egyéb szerelési tevékenység idejéig, s csak
az azzal dolgozok éllandé feliigyelete mellett lehet,

e hogy a gyermekek elekiromos dramiités elleni védelme folyamatosan biztositva legyen — az
aljzatok vakdugdzasaval, illetve a halézat megfeleld védelmével,

e hogy a gyermekek az épiilet szamukra veszélyforrast jelentd helyiségeibe ne juthassanak be,
hogy a jatékok, tevékenységi eszkozOk vasarlasakor csak megfeleléségi jellel (MSZ EN 71-
es szabvanynak megfeleld) ellatott termékeket szerezzenek be,

e hogy az udvari jatékok folyamatos karbantartasa, id6szakos szabvanyossagi feliilvizsgalata
megtorténjen,

o a gyermekbalesetek megeldzése érdekében a vezet és a gyermekvédelmi felelds feladata a
gyermekekkel foglalkozé valamennyi alkalmazott figyelmét felhivni a veszélyforrasokra
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(csoportszoba, udvar, sétak, kiranduldsok, jatékeszkozok stb.) valamint a bekdvetkezett
baleset utani eljarassal kapcsolatos szabalyok megfogalmazasa, a teend6k ismertetése,

o aveszélyekre figyelmeztetd jelzéseket, tablakat, hirdetményeket ki kell fuggeszteni, illetve
azok tartalmat legalabb évente ismertetni kell,

e évente az intézmény egész teriiletét felmérjék a védo, 6vo intézkedesek sziikségessége
szempontjabol.

Az 6vodai alkalmazottak feleldssége:

e Mindennapos tevékenységiik soran fokozottan iigyeljenek az elektromos berendezések
hasznalatara, kezelésére.

o A kiilénbozé berendezéseket tigy taroljak, hogy azokhoz a gyermekek ne férhessenek hozza.

e A gyermekek testi épségét veszélyezteté (szard, vago stb.) targyak otthonrél ne
keriilhessenek az 6voddba.

o A tevékenységekre altaluk készitett és hasznalt eszkozok megfeleljenek a biztonsagi
eléirasoknak.
Javaslatot tegyenek az 6voda épiilete és a csoportszobak még biztonsagosabba tételére.

e Munkateriiletiikén fokozott Gvatossaggal jarjanak el, ligyelve a gyermekek biztonsagara,
testi épségére.

e Veszélyforrast jelenté munkahelyiiket mindig zarjak.
Hivjak fel a gyermekek és az igazgato figyelmét a veszélyhelyzetekre.

e Azonnali veszélyelharitas sziikséges a baleset megeldzése érdekeben.

Minden udvari jatéknal tartézkodjon felnétt, aki feliigyel a gyermekekre, az esetleges

balesetek elkeriilése végett felhivja a figyelmet a helyes viselkedésre. (hintanal, cstiszdanal,

maszokanal stb.)

Gyvermekvédelem

Valamennyi 6vodapedagogus kotelessége, hogy részt vegyen a gyermekvédelmi feladatok
ellatasaban, a gyermekek fejlodését veszélyeztetd korilmények megelézésében, feltarasaban,
megsziintetésében.
Tovabba kotelessége, hogy segitse a gyermekek képességeinek, tehetségének
kibontakoztatasat, a hatranyos helyzetl gyermekek felzarkoztatasat.
Az igazgato felel a gyermekvédelmi munka megszervezéséért és ellatasaért. A nevelGtestiilet
minden tagjanak feladata a gyermekvédelemmel kapcsolatos munkik elSsegitése. A
gyermekvédelmi iigyek intézésében a mindenkori megbizott a felelés (székhelyen,
tagintézményben, telephelyen), személyérél ¢&s fogadoorajanak idejérél az intézményi
falivjsagon tajékoztatjuk a sziiloket.
Gyermekvédelmi feladatok:

o elbsegiteni a veszélyeztetett és a hatranyos helyzetii gyermekek 6vodaba keriiléset
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o a problémaékat, a hatranyos helyzetet okozé tineteket felismerni és, ha sziikséges
szakember segitségét kérni
o nyilvantartds vezetése a veszélyeztetett és a halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekekrol
o arendszeres dvodalatogatast figyelemmel kisérni
o csaladlatogatasok végzése az 6vodapedagogusoknak, sziikség esetén a gyermekvédelmi
feleldssel
o a csaladok szocidlis és anyagi helyzetének figyelembevételével, a kiilonbozd
tamogatdsokhoz val6 hozzdjutast javaslataval elsegiteni
o egyiittmiikddés a Pedagdgiai Szakszolgalattal, Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalattal, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo, feladatot ellatdé mas
személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal.
o a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat esetmegbeszélésein vald részvétel
o a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok valtozasanak folyamatos nyomon
kovetése
Amennyiben a gyermek veszélyeztetettségének megakadalyozasa érdekében tett ovodai
intézkedési lehetdségek kimeriiltek, az igazgaté koteles felvenni a kapcsolatot az illet€kes
szervekkel, Intézkedést kér azoktdl a szakemberektdl (véd6nd, orvos, jegyzo6) akik illetékesek
a gyermek problémainak megoldasaban.
o Az 6vodapedagdgusok, a gyermekvédelmi felelds és igazgatod bevonasaval kételesek —
a gyermekvédelmi térvény alapjan - az illetékes gyermekjoléti szolgélatot értesiteni, ha
megitélésiik szerint a gyermek stlyos veszélyhelyzetbe keriilt, vagy keriilhet. Ebben az
esetben az egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.

Barmely rendKkiviili esemény esetén sziikséges teenddk

Az 6voda miikodésében rendkiviili eseménynek kell mingsiteni olyan elére nem lathato
eseményt, amely a neveldmunka szok4sos menetét akadalyozza, illetve az 6voda gyermekeinek
és dolgozodinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét, felszerelését
veszélyezteti.
Rendkiviili eseménynek mindsiil kiildndsen:

e atermészeti katasztrofa (pl.: villimcsapas, arviz, belviz, foldrengés stb.)

o atliz

e arobbanassal tortén6 fenyegetés
Az 6voda minden alkalmazottja koteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének azonnal, haladéktalanul jelenteni.
Az igazgaténak meg kell tennie minden olyan sziikséges intézkedést, amelyek a gyermekek
védelmét, biztonsagat szolgaljak.
Az igazgat6 dont a sziikséges intézkedésekrél. Akadalyoztatisa esetén az SZMSZ-ben
szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.
Amennyiben a rendkiviili esemény jellege indokolja, gondoskodni kell arrol, hogy az épiiletben
tartozkodd személy (gyermek, felnétt dolgozo, az intézménnyel jogviszonyban nem alld
személyek) a Tiizvédelmi szabalyzat, és Honvédelmi intézkedési terv alapjan mihamarabb
elhagyja a létesitményt és biztonsagos helyen varakozzon.
A rendkiviili eseményr6l azonnal értesiteni kell:

e az intézmény fenntartdjat
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e tliz esetén a tlizoltésagot

e robbanassal torténé fenyegetés esetén a rendérséget

o személyi sériilés esetén a mentGket

e ecgyéb esctekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve

katasztrofaelharito szerveket, ha ezt az igazgato szikségesnek tartja.

Rendkiviili esemény (tliz, foldrengés, természeti katasztrofa, bombariado stb.) esetén az épiilet
kiiiritését, a sziikséges intézkedések megtételét a tiizriadod terv, és a Honvédelmi intézkedési
terv eldirasai szerint kell végezni.
A tlizriad6 tervben meg kell hatarozni

- arendkiviili esemény jelzésének modjat,

- adolgozok, gyermekek riasztasanak rendjét,

- az 6voda helyszinrajzat

- adolgozoknak a rendkiviili esemény esetén sziikséges tennivaldit.
Az épiilet kiiiritésének idStartamardl, a gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatosag
inform4cidja alapjan az igazgaté, akadalyoztatisa esetén az intézkedéssel megbizott személy
dont.

Sziilok az 6vodaban

o A sziild kotelessége biztositani gyermeke ovodai nevelésben vald rendszeres részvételét,
megtegyen minden t6le elvarhatot gyermeke teljes személyiségének fejlodéséért,
gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

Kérjiik Onoket, hogy a gyermek tdvolmaradasinak, mulasztisanak igazolasira
vonatkozé eléiriasokat vegyék figyelembe!

o A gyermek fejlddésérdl tajékoztatast, felvilagositist csak a csoportban dolgozé
ovodapedagogusok adhatnak.

o A sziild joga, hogy az igazgat, és az 6vodapedagdgus hozzijarulasival elére egyeztetett
id6pontban 6vodai tevékenységeken vegyen részt.

o Az 6vodai és csaladi nevelés Gsszehangolasénak, a nevelés egységének érdekében Sziiléi
Szervezet miikédik, mely félévente, illetve sziikség esetén iilésezik.

o A sziildk tijékoztatdsa, és a hatékony egyiittnevelés érdekében negyedévenként sziil6i
értekezletet tartunk. Erre az id6re a gyermekek elhelyezésérol a szillo koteles
gondoskodni.

o A sziil¢ kotelessége kiilondsen, hogy tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusainak,
alkalmazottainak emberi méltésagat €s jogait.

o A gyermeknek, az 6voda kdrnyezetében torténd sétikon, programokon valo részvétel
engedélyezésérdl (kdzeli jatszotér, konyvtar, miivelddési haz, stb.) a sziilék év elején
egyszer, irasban kell nyilatkozniuk nevelési évre szo6l6 hatallyal.

o Ovodan kiviili programok, kirandulasok, busszal vagy més kozlekedési eszkozzel torténd
utazas csak abban az esetben szervezhet6, ha ahhoz a sziilok aldirdsukkal hozzajarulnak.

o Az O6vodai jogviszony létrejottekor kérjik a sziildket, nyilatkozzanak arr6l, hogy
hozzajarulnak-e ahhoz, hogy gyermekiikrél az 6vodaban és egyéb 6vodai rendezvényen
késziilt képek, az 6voda honlapjan, illetve médidban megjelenjenek. (www.zengoovoda.hu)

o Kérjiik, 6vjak és becsiiljék, becsiiltessék meg a gyermekiikkel az 6voda tulajdonat képezo
épiileteket, eszkozoket, targyakat, iigyeljenek a tisztasdgra. Az 6voda berendezési tirgyait
Sfunkcidjuknak megfelelGen hasznaljak.

Kapcsolattartds, egyiittmiikodés
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A sziildknek lehetdségiik van ra — és igényeljiik is — hogy az 6vodaba folyd
nevelémunka kialakitdsdban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék €l6 a kozds gondolkodast, problémaikra megoldast keressenek. (sziil6i
értekezlet, fogaddodra, nyilt napok)

« Kérjiik Ondket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se maganjellegili beszélgetésre az
6vodapedagbgust ne vonjak el a gyerekcsoporttol, mert balesetet idézhet el5, e€s
megzavarhatja a nevelémunka folyamatat.

e A beszoktatas az dvodapedagbdgusokkal egyeztetett napi-, heti ritmusban torténik.
Ez id6 alatt a sziilé gyermekével egyiitt ismerkedik az 6vodai élettel. Beszoktatasi
id6n til, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalansaga érdekében — kérjiik,
ne tartézkodjanak testvérek, illetve sziildk. Igyeksziink kozds Ovodai
eseményeknek is teret adni, amelyeken minden kedves vendéget 6rommel latunk.
A mindennapi 6vodai életben az 6vodapedagégus teljes figyelmére sziikség
van, hogy a rabizott gyermekeket maradéktalanul ellithassa.

« Rendkiviili helyzetben pl. vészhelyzet: a kapcsolattartas online torténik

Dokumentumok nyilvinossaga

o A HAZIRENDET az Gjonnan beiratkozott gyermekek sziilei megkapjak a
beiratkozaskor. ;

o Az 6vodank alapdokumentumai valamennyi szilld szdméra nyilvanosak, kérésre
barmikor megtekinthet6k az intézmény igazgatdi irodajaban, vagy elkérhetd az
6vodapedagdgusoktdl, ill. megtekinthetd az 6voda honlapjan.

o A Hézirend érvényes az 6voda egész terliletén, illetve az 6voda altal szervezett

valamennyi rendezvényen.

o A hazirend jogforras, betartasa mindenki szimara kitelezé, ha kapcsolatba
Kkeriil az intézménnyel!

Pedagogiai munka az 6vodaban

o Az 6vodaban a nevelés a nevelbtestiilet altal készitett Pedagégiai Program alapjan
torténik.

o Az O6vodapedagégusok a gyermek személyiségfejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatdsaban egytittmiikodnek a sziilokkel.

o Az 6vodapedagégusok a gyermek életkoranak, fejlettségének figyelembevételével
elsajatittatjadk a kozosségi egyuttmilkodés magatartasi szabalyait, és torekednek annak
betartatasara.

o A gyermekeket rendszeresen balesetvédelmi oktatasban részesitik az 6vodapedagogusok.

o Az 6vodapedagégusok kotelessége, hogy a gyermekek, és a sziil6k emberi méltosagat,
és jogait tiszteletben tartsak.
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o Kiilén, specidlis tevékenységekben pl. logopédidra, gydgytestnevelésre, fejleszté
foglalkozdsokra jaré gyermekek, hitoktatasban részesild gyermekek — a foglalkozas ideje
alatt — biztonsagaért a foglalkozast vezetd szakember felel. Informdaciét 6k adhatnak a
gyermekek fejlédésérdl szakteriiletiikon beliil.

o Az dvoda altal szervezett pedagdgiai témaju killon foglalkozasokon (néptinc, kézmiives
tevékenység, babjdték, sport, stb.) résztvevl gyermekek a foglalkozasok ideje alatt a
gyermekcsoportbol valé oda és visszakisérés alatt a kiilon foglalkozast vezetd
dvodapedagdgus felel a gyermekek biztonsagaért, fejlesztéséért. Sziikség esetén a kiilon
foglalkozast vezetd ovodapedagogus ad felvilagositast az altala szervezett tevékenysegrol
a sziilék kérdéseinek megfelelden.

A gyvermekek értékelése

A gyermekek értékelését az dvodapedagogusok végzik egyéni megfigyelések alapjan, illetve
méréssel (DIFER mérés, neveltség szint mérés, 6vodankban alkalmazott mérések)

A szillék tijékoztatisa személyesen, fogaddorak keretében zajlik minimum félévente. A
gyermek fejlodésérdl tijékoztatast, felvilagositast csak a csoportban dolgozé
o6vodapedagogusok adhatnak.

Kérjiik, hogy az 6voda nem pedagégus dolgozoéitdl pedagogiai kérdésekben ne kérjenek
tajékoztatast!

Ovodankban a gyermekek értékelésekor elsédleges szempont, hogy minden gyermeket, az
életkori sajatossadgokat figyelembe véve Onmagihoz képest, a sajat lehetdségeihez,
adottsagaihoz képest mériink a fejlédésben.

Mindennapos megfigyeléseink alapjan minden gyermekrél fejlédési naplot vezetiink,-
2025.09.01-t81 az OviKréta feliileten- mely tartalmazza az altalunk tapasztalt, valtozasokat, a
fejlesztés lehetdségeit, az elért eredményeket és ennek fliggvényében a fejlesztés érdekében tett
intézkedéseket.

A beiskolazas rendje

o Abban az évben, amikor a gyermek augusztus 31-ig a hatodik életévét betélti,
tankotelezetté valik. Magyarorszagon minden gyermek koteles az intézményes
nevelés-oktatasban részt venni tankotelezettségét teljesiteni. A tankotelezettség
teljesitése a tanév elsé tanitdsi napjan kezdddik. A sziilé kérelmeére a felmentést
engedélyezo szerv- Oktatasi Hivatal- dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évet maradhat az dvodaban. A sziil§ kérelmét az iskola kezdés évében januar 18-ig
nyujthatja be a felmentést engedélyezé szervhez az Oktatasi Hivatalhoz. Az eljaras
iigyintézési hatarideje a hatélyos jogszabélyok alapjan torténik. A sziild kérelme
alatimasztasira kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatamaszté OSvodai
dokumentumokat is. Ha az eljardsban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak a
szakértéi bizottsag rendelheté ki. Ha a szakért6i bizottsag a sziiléi kérelem
benyujtasara nyitva allé hataridd eldtt, - szakértéi véleményben megfogalmazva- a
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gyermek tovabbi egy nevelési évig torténé ovodai nevelésben torténd nevelését
javasolja, a sziil6i kérelem benytjtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban éri el, a sziilé
kérelmet nytjthat be a felmentést engedélyezd szervhez- Oktatasi Hivatalhoz- annak
érdekében, hogy a gyermek a 6. életévének Dbetdltése elétt megkezdhesse
tankotelezettségének teljesitését. Ebben az esetben a dontést hozé szerv szakértoi

bizottsag vizsgalatat rendeli el.

A gyermekek jutalmazdsdnak, fegyelmezésének elvei, formdi
A jutalmazas elvei:

- példamutatd magatartas
- segitokészség
- munkaban val6 aktiv részvétel
- tevékenységekben valod kiemelkedd teljesitmény
- szerepléseken valo részvétel
Formaja:
- szobeli dicséret, taps, simogatas, illetve valamiben elséség biztositasa jutalomként

- (pl. 6 vezeti a sort), tarsak el6tti elismerés.

Fegyelmez6 intézkedések elvei:

Eteltél, italtol, szabad leveg6tol, kozosségi rendezvényektol vald eltiltas tilos!
- jatékok, eszk6zok nem rendeltetésszerii hasznalata

- kdzosségi szabalyok folyamatos be nem tartasa esetén

Formaja:

- mas tevékenységbe iranyitas.

A téritési dij befizetése

Menza Pure digitilis program

Intézményiink az étkezési szolgaltatis megszervezéséhez a Menza Pure digitalis rendszert
alkalmazza. A program célja a gyors, pontos és atlathaté tigyintézés, amely lehetdvé teszi a
sziil8k/gondviselSk szdmara az online étkezés megrendelését, lemondasat, valamint a fizetések
és étkezési adatok nyomon kovetését. Az igénylés a szolgaltatd altal megkotott megallapodas

alapjan torténik. Informacié (2. sz. melléklet- Megallapodas /Ovodéak/ dokumentum)

Etkezés igénylésének menete
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Az étkezés igénylése elektronikusan, a Menza Pure rendszerén keresztiil torténik. A
sziilék/gondviseldk egyéni hozzaférést kapnak a belépéshez. Az étkezési napokra vonatkozo
igényeket a megadott hataridk betartdsaval kell rogziteni, amelyeket a rendszer a fizetés utan
automatikusan megerdsit.

Lemondas szabalyai

Betegség vagy egyéb hidnyzas esetén az étkezést legkésGbb a targynapot megelzé nap 9:00
éraig lehet lemondani a rendszerben. A bejelentés napjan az ebéd elvihetd. A hatéridé utan
beérkezd lemondasokat a rendszer nem tudja figyelembe venni, igy az adott napra es6 étkezés
téritéskoteles marad.

A téritésmentesen étkezd gyermekek esetén is kotelezd a hianyzdsok (kezdete €s vége)
bejelentése!

Sziil6k/ gondviselok feleldsség

A rendszer hasznalataval kapcsolatos informaciok megismerése, a hataridék betartdsa, valamint
a pontos adatszolgaltatas (személyes és kapcsolattartasi adatok frissitése) a sziild feleldssége.
A zokkenémentes kommunikécio és ligyintézés érdekében ezek elengedhetetlenek.

A téritésmentes étkezés igénylését — jogosultsdg esetén — a fenntartd altal kiallitott
formanyomtatvinyon kell kérelmezni. A  nyomtatvany elérhetd a  gyermek
6vodapedagbdgusandl, az étkezési ligyintéz6nél, illetve letdlthetd az dvoda honlapjarol.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a téritési dij visszatéritésére nincs lehetdség.

A gyermekek részére napi haromszori étkezést biztosit az Eatrend Kft. (tizorai, ebéd,
uzsonna). Etelallergia vagy -érzékenység esetén specialis étrend igényelhetd szakorvosi
igazolas alapjan. A heti étlap az 6voda elbterében, a hirdetStiblan , honlapon megtekintheto,
illetve a Penza Pure programban is megtalalhato.

A téritésmentes étkezés igényét gyermeke szamadra a sziilének,- amennyiben jogosult
ra - a fenntart6 altal kiallitott formanyomtatvinyon kérelmeznie kell! (a2 nyomtatvany
kérhetd a gyermek o6vodapedagdgusatdl, illetve az étkezési iigyintéz6tdl, valamint
letolthetd az 6voda honlapjarol)

Egyéb, az intézmény biztonsigat garantil6 szabalyok

Idegenek az ovoddban:

o Dolgozoékon kivilli személyek az o6voda terilletén csak igazgatoi engedéllyel
tartozkodhatnak! (leendd sziilok, dolgozok hozzatartozoi, szereldk, stb.)
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o Az o6voda teriiletén, faliijsagjdn, csak igazgatéi hozzdjarulassal lehet elhelyezni
reklamanyagot, vagy egyéb, az 6voda profiljaval egyezd, tevékenységével, mitkddésével
kapcsolatos anyagot. Az 6voda profiljaval nem egyezé reklam elhelyezésére nincs
lehetOség.

Hirdetmények:

o Az egész 6vodat érintd ligyekben a bejarat melletti tablakra helyezhetd el informacid, -
vezetdi engedéllyel- ahol minden sziil6 és dolgozo olvashatja ezeket.

o A csoportokban torténd eseményekrél a csoportok bejaratanal kialakitott faliGjsagrol
értesiilhetnek a sziil6k.

o A csoportok hirdetdtablajan és- Ovikréta feliilet esemény fiilén- kizarolag a nevelGtestiilet
tagjai helyezhetnek el a csoport életével, a nevelémunka folyamataval és az intézmény
miikédésével kapesolatos hirdetményeket, melyek tartalmaért feleldsséggel tartoznak.

o A Hizirendben foglaltak be nem tartisaval kapcsolatban bekovetkezett balesetekért,
karokért az 6voda felelgsséget nem vallal.

Ovodaval valé kapesolattartis

Az elektronikus kapcsolattartds szabdlyai Amennyiben a sziilé/ torvényes képviseld az
6vodanak elektronikus Uton kivan tajékoztatast nyGjtani/ kémi gyermekével, az 6vodai
neveléssel kapcsolatban, akkor azt az évoda hivatalos zengo.ovoda@tolna.net e-mail cimére
teheti meg. Az elektronikus Gton torténé megkeresés esetén az voda kizardlag a fenti cimre
torténd bejelentéseket fogadja el, érdemi valaszt, intézkedést ez utdn tesz. Az 6voda
dolgozéinak magin e-mail cimére, ko6zOsségi oldalaira (Messenger, Viber stb.),
magantelefonszamara lizenetet kiildeni kizarolag annak kifejezett, egyértelmii hozzajarulasaval
lehetséges, azonban a sziilé/ torvényes képviseld tudomésul veszi, hogy ezeket a
megkereséseket az 6voda tovabbra sem kezeli hivatalos elérési utnak. Ezen bejelentésbdl eredd
jogkovetkezmény elmaradasaért az intézmény nem véllal felel8sséget. Az 6voda dolgozoja
ezen lzenetek fogaddsara, és valaszadasra nem kotelezheté. Az 6voddban az 6vodai
csoportokban internetes zért csoportok hozhatok 1étre. A Sarbogardi Zengo Ovoda Facebook
Szabélyzata alapjan hatalyos 2023. 09.01-t6] visszavonasig (megismerhet6 6voda honlapjan) A
sziil6/ torvényes képviseld tudomésul veszi, hogy a csoportban kozzétett gyermekével
kapcsolatos bejelentés szintén nem az o6voda hivatalos elérési Utja, igy az arra tett
nyilatkozatokat (pl. gyermek betegsége miatti hidnyzasa) szintén nem kételes elfogadni. Az
intézményben kizardlag olyan zart csoport miikodhet, amely az 6voda éltal elbirt az
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatban el6irt adatbiztonsagi intézkedéseket betartja.

2025.09.01-t81 a kapcsolattartas elsédleges csatornaja az OviKréta sziil6i feliilet. 2025.09.01

—t61 az Ovikréta kotelezd a gyermek torvényes képviseldje részére. A T2/649/2025 tajékoztatd
alapjan az ezzel kapcsolatos minden fontos informécié megtaldlhaté (melléklet 1. sz.) A
technikai mikddésrd]l https://tudasbazis.ekreta.hu/ internetes felilleten tud tajékozodni,
valamint az 6voda taniigyi titkdrndje nyujt segitséget kérés esetén. Kérem gyermeke
jogviszonyénak létrejottével haladéktalanul intézkedjék a regisztraci6 folyamatarol!

Fontos tudnivalok:
1. Alkohol és drog fogyasztasa az intézmény egész teriiletén tilos!
2. Az 6voda teriiletén, illetve 5 méteres korzetében tilos a dohdnyzas!
3. A sziilok kizarolag az épiilet fébejaratan kozlekedhetnek.
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4.
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10.

Az 6voda teriiletén kereskedelmi, ligynok tevékenység nem folytathato, kivétel az
6voda altal szervezett rendezvény alkalméval.

A kerékpartaroloban elhelyezett kerékparokért az intézmény felel6sséget nem vallal.
Az évoda parkoldjaban a gyermekek feliigyelete, testi épségének megovasa a sziilok
kotelessége.

Az 6voda latogatésara (a jogosultakon kiviil) csak az igazgat6 adhat engedélyt.

Beteg, lazas, kiiitéses gyermek az intézményt nem latogathatja. Az 6vodabol betegseg
miatti hidnyzés esetén a gyermeket orvosi igazolassal fogadjuk!

Ha a gyermek 6vodai kotelezettségének nem tesz eleget, az igazgatd koteles az eldirt
jogszabalyok alapjan eljarast inditani.

Panaszkezelés rendje: gyermeke dvodai ellatasaval, nevelésével kapcsolatos panaszaval
(beleértve gyermekiik tarsaival valé konfliktusat is) az oévodapedagdgus(ok)hoz
fordulhat, ha nem sziiletik megoldds, a probléma bejelentést a szlilé megteheti
személyesen és frasban, az intézmény igazgatdjanak cimzett vagy postai tton eljuttatott
levélben. Ebben az esetben az igazgaté belsé vizsgélatot indit el a problémahelyzet
megoldasa érdekében.

Ko6szonjilkk, hogy megtisztelték intézménylinket azzal, hogy legféltettebb kincsiiket,
gyermekiiket biztdk rank. Gyermekilk biztonsaganak érdekében, szeretnénk, ha
egylittm{ikdésiink a kolesonds bizalomra épiilne, melynek alapja Hézirendiink szabdlyainak
betartasa.

Sarbogard, 2025. augusztus 25.

Huszarmé Kovacs Marta
igazgato
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Legitimacios zaradék

1. A médositott Hazirend hatalybalépése

A modositott Hazirend 2025. év szeptember. 01. napjan lép hatélyba, és visszavonasig
érvényes. (6. fuggelék)

Sarbogard, 2025. augusztus 25.

.............................................

P.H.

A Hazirend médositasanak tekintetében tijékoztatast kapott az 6voda sziil6i szervezete.
(jegyzOkonyv 2025/1/SZMK)

Kelt: Sarbogard, 2025. év szeptember honap 15. nap

.........................................

sziilbi szervezet elndke/képviseldje

A Hézirend médositasat, 100% aranyu ,,igen” szavazataval, 11/2025. szam1 nevelGtestiileti
hatrozatival 2025. 08. 25. napjan véleményezte, és elfogadta. (4. sz. /2025 jegyz6konyv)

Sarbogard, 2025.év augusztus honap 25.nap

( e et s

\

neyelbtestiilet képviseldje
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A Sarbogérdi Zengé Ovoda intézmény Hézirend médositasat a fenntarté tudomdsul vette.

Sarbogard, 2025. év .hénap . nap

...........................................
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1. fiiggelék
A Sarbogardi Zengd Ovoda HAZIREND modositasa:

A moédositas hatélyos térvényi el6iras kivetkeztében: 2020. januar 1-t6l

A médositas a kovetkezd fejezetekre vonatkozik, sziikségességét jogszabalyvaltozas indokolta.
Vonatkozo jogszabalyok:

-a nemzeti kéznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény

- a fvarosi és megyei kormanyhivatalok miikodésének egyszeriisitésével Osszefliggd egyes
kormanyrendeletek médositasarol sz616 360/2019.(XI1.30.) korméanyrendelet

- a nemzeti koznevelésrél szo16 térvény végrehajtasardl sz616 229/2012.(VIIL28.) kormanyrendelet
- a kozneveléssel Osszefiiggésben egyes miniszteri rendeletek modositasarol és hatalyon kiviil
helyezésérdl sz616 34/2019.(X11.30.) NM —rendelet

- a nevelési-oktatasi intézmények mitkddésérol és a koznevelési intézmények névhasznélatardl
sz0616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI- rendelet

A dokumentum az alabbi fejezetekben modosult:
- Az 6vodai felvétel, atvétel rendje, felmentés (5.-6. o.)
- A beiskoldzds rendje (16. 0.)

- A gyermek tavolmaraddsdnak, mulasztdsanak igazoldsdira vonatkozé elSirdsok (7-8-0.)

Mivel a fenntartéra, mint mikddtetére, a modositds nem jelent tobbletkoltséget, ezért nem
sziikséges, hogy egyetértési jogat gyakorolja.

A médositott HAZIREND visszavonasig érvényes.

Sarbogard, 2020. 01.29.
Huszarné Kovacs Marta
intézményvezetd
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2. figgelék
A Sérbogardi Zengé Ovoda HAZIREND médositésa:

A moédositas hatalyos térvényi el8iras kovetkeztében: 2020. szeptember 1-t61

A modositas a kovetkezo fejezetekre vonatkozik, szilkségességét adatvaltozas, rendkiviili helyzet
indokolta.

Vonatkozo jogszabalyok:

-a nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény

- a fOvarosi és megyei kormanyhivatalok miikddésének egyszerlisitésével Osszefliggd egyes
kormanyrendeletek modositasardl szo16 360/2019.(X11.30.) kormanyrendelet

- anemzeti kdznevelésrdl sz610 torvény végrehajtasarol szol6 229/2012.(VIIL.28.) kormanyrendelet
- a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL31.) EMMI- rendelet

A dokumentum az alabbi fejezetekben modosult:
- Intézmény adatvaltozds e-mail cimek (3. 0.)

- Gyvermekétkeztetést szolgdltato Kft. uj nevének dtvezetése:
TS Gastro Kft. — Eatrend Kft. (17. 0.)

- Kapcsolattartas bovités (14. 0.)

Mivel a fenntartéra, mint miikddtetére, a modositas nem jelent tobbletkoltséget, ezért nem
sziikséges, hogy egyetértési jogat gyakorolja.

A moédositott HAZIREND visszavonasig érvényes.

Sarbogard, 2020. 08. 25.
Huszarné Kovacs Marta
intézményvezetd
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3. fiiggelék

A Sarbogéardi Zeng8 Ovoda HAZIREND médositasa:
A modositas hatalyos torvényi el6iras kovetkeztében a torvényi valtozas hatalyba 1épésétol.

A médositas a kovetkez6 fejezetre vonatkozik, sziikségességét torvény modositas indokolja

Vonatkozd jogszabaly:
- Nkt. — a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 45.§ 2.) bekezdés

A dokumentum az alabbi fejezetben modosult:
A beiskolazas rendje (16. 0.)

-, A sziil6 kérelmét az iskola kezdés évében janudr 15-ig nyujthatia be a felmentést
engedélyezd szervhez az Oktatdsi Hivatalhoz.” - mondat médosul hataridd valtozas, és
eljaras okan kiegésziil a kovetkezore:

- A sziil6 kérelmét az iskola kezdés évében janudr 18-ig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez az Oktatdsi Hivatalhoz. Az eljards iigyintézési hatdrideje 6tven nap. A
sziilé kérelme alatamasztdsara kérelméhez csatolhatia a gyermek fejlettségét alatamaszto
ovodai dokumentumokat is.”

Vonatkozé jogszabaly:
- Nkt. — a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 8.§ (2.) bekezdés

A dokumentum az alabbi fejezetben modosult:_Az dvodai felvétel, dtvétel rendje, felmentés

(5.0.)

. A sziil6 a targyévet megeldz8 mdjus 25. napjdig benyijtott kérelme alapjan’ szoveg
rész médosul hatéridé valtozas miatt a kovetkezdre: ,, 4 sziilS a targyévet megeldzo dprilis 185.
napjaig benyujtott kérelme alapjin”
Tovabb4 kiegésziil szovegreésszel:
Kiilonés méltanylast érdemld esetben, uijabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjdig, amelyben a gyermek az todik életévét betdlti, a Kormdany rendeletében kijelolt szerv-
ez jelen esetben a jardsi hivatal- felmentheti az évodai foglalkozdson valo részvétel aldl, ha a
gvermek csaladi koriilményei, sajdtos helyzete indokolja.
,, Tartés gydgykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév dprilis 15. napja utdn is
benyujthato.
Az eljaras idotartama 6tven nap.

Mivel a fenntartéra, mint mikédtetdre, a modositds nem jelent tobbletkdltséget, ezért nem
sziikséges, hogy egyetértési jogat gyakorolja.

A modositott HAZIREND visszavonasig érvényes.

Sarbogard, 2021. 08. 25.
Huszarné Kovacs Marta
intézményvezetd
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4. fuggelék

A Sarbogardi Zengd Ovoda HAZIREND moédositésa:
A modositas hatalyos torvényi eloiras kovetkeztében a torvényi véltozas hatalyba lépésétol.

1. Médositas indokléasa: torvényi hatalyossag (Ptk.), valamint az életszerii racionalitas.

6.0. kikeriil a ,, gyermek egyediil gy mehet haza........... , illetve egyediili hazajarasahoz”

Kiegésziil:
., Tavozdskor a gyermeket csak cselekvéképes személy viheti haza: gyermek térvényes
képviseldje, gyam, illetve az a személy, akinek a feliigyeleti jogot gyakorlo személy
irasban meghatalmazdst adott, vagy akit bejelentett (adatlapon), és az ovoda
nyilvéntartdsaban szerepel. Kivételes esetben 18 év alatti idosebb testvér csak ugy
viheti haza az 6vodas gyermeket, ha a sziil§ irasban hozzajarul a gyermek elviteléhez,
a nyilatkozaton a sziild datummal jelzi az érintett napokat és aldirdsa szerepel rajta.”

2. Modositas indoklésa:

Az étel allergiaval é16 gyermekek egészségvédelme érdekében 2023. 09.01-t61 hatalyos Nkt. 25 § .

alapjan, valamint az ételérzékenység okén specialis étrendet kovetok érdekében

8-9.0ldalon a kovetkez6 széveggel egésziil ki:
A specidlis étrendii gyermekek részére (cukorbeteg, gluténérzékeny, egyéb
érzékenység, és allergiak vagy barmely javasolt diéta) szakorvosi szakvélemény szerint
az Eatrend Kft. biztositia névvel ellatva kiilon csomagolva az ételt. A csoportban az
évodapedagdgus, és a dajka felel6s a megfeleld- mentes- kdrnyezet kialakitdsdért, hogy
a specidlis élelmiszereket ne érje szennyezédés. A sziild koteles jelezni, hogy gyermeke
specidlis étrendii mdr az évodai beiratkozaskor a jelentkezési lapon, és mellékletként
annak igazoldsaként a szakorvos dltal kiallitott igazoldst vagy annak hitelesitett
mdsolatat benyujtani.

- Abban az esetben, ha a gyermeket az 6vodai jogviszony ideje alatt diagnosztizaljdk,
akkor a sziild az intézményvezetdjéhez fordulva irdsban kérelmezi- mellékelve a
szakorvosi véleményt, vagy annak hitelesitett mdsolatdat- a gyermek specialis ellatasat
szolgdlo intézkedéseket. Ezzel parhuzamosan megteszi a bejelentést, és igazoldst az
Eatrend Kft. felé is.

- A specidlis igényii gyermekek ellatasaval kapcsolatban az 6voda gyermekorvosai, az
ovoda dolgozdi irdsban tdjékoztatva vannak, és folyamatos a kapcsolattartds.

- Az l-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek specidlis ellatdsat (vércukorszint mérés,
inzulin adagolds, sziilével torténd folyamatos kapcsolattartast stb.) az intézményvezeto
dltal az arra kijelolt, megfeleld képesitéssel rendelkezé dvodai dolgozo végzi kiilon
megbizds alapjan.

- Az 6voda dolgozdjanak kotelessége - a tole elvarhato modon, és az intézményi eldirds
szerint - segitséget nyijtani és a tudomdsa szerint arra illetékes egészségiigyi
szolgadltatot értesiteni, amennyiben siirgls sziikség vagy veszélyezteté dllapot
fenndllasat észleli, illetve arrol tudomdst szerez.

- A sziilé kotelezettsége, hogy az intézménnyel ovodai jogviszonyban allo fokozott
kockdzati allergias vagy mds rendkiviili betegséggel diagnosztizalt gyermeke egészségi
allapotarél, és a megteendd siirgdsségi intézkedésekrdl a beiratkozassal egyidejiileg,
vagy a diagnozis ismertté valasat kovetéen haladéktalanul tdjékoztassa az ovodat. A
sziil6 kételes gondoskodni, hogy az életmenté gyogyszert, pl. Epipen a gyermek részére
biztositsa, tarolasdt (a gyermek kizelében) elhelyezze, azt az évodapedagdgussal
egyeztesse, felhaszndlhatésdgi idejét figyelemmel kisérje, és folyamatosan biztositsa!
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Szakszerdi utmutatast adjon irdsban — szakorvosi vélemény alapjan - a szer
alkalmazasarol.”

Mivel a fenntartéra, mint miikddtetére, a modositas nem jelent tobbletkoltséget, ezért nem
sziikséges, hogy egyetértési jogat gyakorolja.

A médositott HAZIREND visszavonasig érvényes.

Kelt, Sarbogard, 2023.08.28.

Huszameé Kovacs Marta

intézményvezetd
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5. fuggelék

A Sarbogardi Zengd Ovoda HAZIREND médositasa:

- terminologiahasznalat valtozas indokolta

- intézményvezetd- igazgatd

- intézményvezetd helyettes — igazgatOhelyettes (hatalyos jogszabaly Nkt. 69.§. 2023.10.22-
tol.)

Mivel a fenntartora, mint milkodtetére, a moédositds nem jelent tobbletkoltséget, ezért nem
sziikséges, hogy egyetértési jogat gyakorolja.

A médositott HAZIREND visszavonasig érvényes.

Egyebekben a HAZIREND viltozatlan maradt, modositott HAZIREND visszavonasig
érvényes.

Sarbogard, 2024.01.01.
Huszamé Kovacs Marta

igazgatd
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6. sz. Fiiggelék
Hazirend modositas: 2025. 09.01-t61
A modositas indoka:

- torvényi el6irasok modosultak: 2011. évi. CXC. térvény 41.§

- Eatrend Kft.- étkezést biztositd szolgéltato- Menza Pure digitalis program bevezetése:
fenntart6i szerzbdés alapjan

7.0. szoveg kiegészités:
- atmenetileg papiralapon, lehetdség szerint Ovikréta feliileten-

-Elektronikus igazolas OviKrétan keresztiil, rendkiviili esetben papiralapon.
-. (elektronikus tarolas: OviKréta feliilet)
- nyari id6szak

8.0.

- az illetékes szerv
16.0. 2025.09.01-t61 az OviKréta felileten

17-18.0. szdveg kikeriilt: Hidnyzds bejelentése és az étkezés lemonddsa

Telefonon vagy személyesen adott napon reggel 9 ordig,(a bejelentés napjan az ebéd
elvihetb) igy a kdvetkezd naptél mentesiil a téritési dijfizetése alol.

A hianyzdsok miatti levonds a kévetkezd befizetéskor irhato jova.

Be nem jelentett hidnyzds esetén a sziillG a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt. A
visszaérkezést is kérjiik, jelezzék, az évodaban az étkezés zavartalansaga miatt, elézd
napon, legkésébb, aznap, amikor jon a gyermek reggel 8.00 drdig.

A téritésmentesen étkezbkre is vonatkozik a hidnyzds (kezdete és vége) bejelentésének
kotelezettsége!

A gyermekek részére a napi hdromszori étkezést biztositja az Eatrend Kft. (tizérai, ebéd,
uzsonna). Etelallergids és - érzékeny gyermek szamdra specidlis étrend igényelhetd, szakorvosi
igazolas alapjan. A heti étrend az 6voda eldterében a hirdetStdblan megtekintheto.

A téritési dij befizetésének ideje minden honapban a hirdetétiblan, az évoda honlapjan
feltiintetett iddpontban az iigyintézé dltal kidllitott szamla - melyet a gyermek
6vodapedagégusaval juttat a sziilbhéz - alapjan atutalassal, vagy csekken térténd
befizetéssel valosulhat meg. Potbefizetésrdl is az eldzéleg ismertetett modon kapnak
tdjékoztatdst az érintettek. Igény szerint a téritési dijra kételezett sziil6k (irdasbeli
nyilatkozat sziikséges a befizetési mod megvdlasztasandl) az intézmény bankszdmla
szamlajara:

50440016-10015586 kotelesek az osszeget befizetni.
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Moédosult szoveg:

17-18 0. Menza Pure digitilis program

Intézményiink az étkezési szolgaltatds megszervezéscéhez a Menza Pure digitalis rendszert
alkalmazza. A program célja a gyors, pontos és atlathaté ligyintézés, amely lehetévé teszi a
sziil6k/gondviseldk szdmara az online étkezés megrendelését, lemondasat, valamint a fizetések
és étkezési adatok nyomon kévetését. Az igénylés a szolgaltato altal megkotott megallapodas
alapjan torténik. Informaci6 (2. sz melléklet- Megallapodas /Ovodéak/ dokumentum)

Etkezés igénylésének menete

Az étkezés igénylése elektronikusan, a Menza Pure rendszerén keresztlil torténik. A
sziilék/gondvisel6k egyéni hozzaférést kapnak a belépéshez. Az étkezési napokra vonatkozo
igényeket a megadott hatarid6k betartasaval kell rogziteni, amelyeket a rendszer a fizetés utan
automatikusan megerdsit.

Lemondas szabalyai

Betegség vagy egyéb hidnyzis esetén az étkezést legkésébb a tirgynapot megel6zé nap 9:00
éraig lehet lemondani a rendszerben. A bejelentés napjan az ebéd elvihetd. A hatéridé utan
beérkezd lemondasokat a rendszer nem tudja figyelembe venni, igy az adott napra esd étkezés
téritéskoteles marad.

A téritésmentesen étkezé gyermekek esetén is kotelez6 a hidnyzésok (kezdete és vége)
bejelentése!

Sziilék/ gondviselk feleldsség

A rendszer hasznalataval kapcsolatos informaciok megismerése, a hatarid6k betartasa, valamint
a pontos adatszolgaltatas (személyes és kapcsolattartasi adatok frissitése) a sziil0 felelossége.
A zokkendmentes kommunikacié és ligyintézés érdekében ezek elengedhetetlenek.

A téritésmentes étkezés igénylését — jogosultsig esetén — a fenntarto altal kiallitott
formanyomtatvinyon kell ~kérelmezni. A  nyomtatviny elérhetd a  gyermek
dvodapedagdgusanal, az étkezési ligyintézénél, illetve letolthetd az dvoda honlapjarsl.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a téritési dij visszatéritésére nincs lehetdség.
A gyermekek részére napi haromszori étkezést biztosit az Eatrend Kft. (tizorai, ebéd,
uzsonna). Ftelallergia vagy -érzékenység esetén specialis étrend igényelheté szakorvosi

igazolas alapjan. A heti étlap az 6voda elSterében, a hirdetétablan , honlapon megtekinthetd,
illetve a Penza Pure programban is megtalalhatd
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19.0. szoveg kiegészités
- vezetdi engedéllyel
- Ovikréta feliilet esemény fiilén-

19.0. kiegészités: Ovoddval valé kapcsolattartas

Az elektronikus kapcsolattartds szabdlyai Amennyiben a sziilé/ torvényes képviseld az
6vodanak elektronikus uton kivan tajékoztatdst nydjtani/ kérni gyermekével, az o6vodai
neveléssel kapcsolatban, akkor azt az 6voda hivatalos zengo.ovoda@tolna.net e-mail cimére
teheti meg. Az elektronikus (iton t6rténd megkeresés esetén az 6voda kizarélag a fenti cimre
torténd bejelentéseket fogadja el, érdemi vélaszt, intézkedést ez utin tesz. Az dvoda
dolgozdéinak magén e-mail cimére, kozosségi oldalaira (Messenger, Viber stb.),
magantelefonszamara iizenetet kiildeni kizar6lag annak kifejezett, egyértelmii hozzajarulasaval
lehetséges, azonban a sziild/ torvényes képviselé tudomasul veszi, hogy ezeket a
megkereséseket az 6voda tovabbra sem kezeli hivatalos elérési uitnak. Ezen bejelentésbél eredd
jogkdvetkezmény elmaradasaért az intézmény nem vallal felelosséget. Az 6voda dolgozoja
ezen iizenetek fogaddsira, és valaszadasra nem kotelezhetd. Az o6voddban az 6vodai
csoportokban internetes zart csoportok hozhatok 1étre. A Sérbogéardi Zengd Ovoda Facebook
Szabalyzata alapjan hatélyos 2023. 09.01-t6] visszavonasig (megismerhetd 6voda honlapjan) A
sziilé/ torvényes képviseld tudomasul veszi, hogy a csoportban kozzétett gyermekével
kapcsolatos bejelentés szintén nem az 6voda hivatalos elérési Utja, igy az arra tett
nyilatkozatokat (pl. gyermek betegsége miatti hianyzéasa) szintén nem kételes elfogadni. Az
intézményben kizarélag olyan zart csoport miikodhet, amely az 6voda altal elSirt az
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatban el6irt adatbiztonsagi intézkedéseket betartja.

2025.09.01-t8]1 a kapcsolattartds elsédleges csatornaja az OviKréta sziiléi feliilet. 2025.09.01

—t61 az Ovikréta kotelezd a gyermek torvényes képvisel6je részére. A T2/649/2025 tajékoztatd
alapjan az ezzel kapcsolatos minden fontos informécié megtalalhaté (melléklet 1. sz.) A
technikai miikédésrél hitps://tudasbazis.ekreta.hu/ internetes felilleten tud tajékozddni,
valamint az évoda taniigyi titkdrnéje nyujt segitséget kérés esetén. Kérem gyermeke
jogviszonyanak létrejottével haladéktalanul intézkedjék a regisztracio folyamatarol!

Egyebekben a HAZIREND vaitozatlan maradt, médositott HAZIREND visszavonésig
érvényes.

Sérbogsrd, 2025.08.25. \o—= ~
Huszarné Kevacs Marta .~/

igazgatd
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»Menza Pure” online feliiletre térténé regisztracishoz

Regisztracié ebben az esetben azt jelenti, hogy a szlil6/gondviseld igényli a kézétkeztetési szoigdltatdst, elfogadja annak
feltételeit, alkalmazza az online Menza Pure programot rendelésre, lemondasra, elektronikus szamléit a felileten
&tutaldssal/bakkartyaval teljesfti és hozzéjérul személyes adatai kezeléséhez.

Kérjiik a megéllapoddst olvashatdan, nagybet(vel tdltse kil

MEGALLAPODAS (6vodak)

amely létrejott egyrészrél Sdrbogard Varos Onkormdnyzat (cime: 7000, Sarbogard,
Hosok tere 2. adészama: 15727330-2-07) fenntartasaban mikodd intézményben
kdzétkeztetés szolgaltatasdra,

Intézmény neve: SARBOGARDI ZENGO OVODA
Intézmény cime: 7000 Sarbogérd, Mikes kéz 3.
Intézmény addszdma: 15362591-2-07

Intézmény bankszamla: 50440016-10015586

mint szolgaltatd (tovabbiakban: Szolgditato)

mdsrészrél (sziilé/gondviseld, térvényes képviseld)

NV oo ceeererecrareereeseerevessereas sesesesensos srbasssts bossanast shabRS SRERS SRR SR SRS SER SIS S 10 s eREn A SR SR SO RE0S Sre o RTas rE SO0
Sziil. hely, id6: .o Ceseetareenetesans ek erseessresas srena b aEba sy s babor aeteabanbeReseshnRsa RS aE R TR E SRS
LAKCTITIL ceeeeeemeetce e enre e emresim e sstsbesseses s s s ers s csnbn besshsorbem et aness srasFesesaER S LA ROR RS s nn s i s
Telefonszdm: eeveseseitterae st e erysee e ba s e an et RS s SRS RE BB e RS PSSR SRR TR Rt RR b et
E-mail cim (kérjiik olvashatdan): .........coirevencvenscsnnesnencienaces

Bankszdmla szam (3%8 JBYH SZAMY creueoicirciisnrcnercas st ettt sra et ssbass srsnas s s sns s s ans

(tovébbiakban) mint az alabbi gyermek
BV oot rereesevrsbiosossrsbossen s st sstsstessabnsss sestsisss susaessss srbsas SsEebmsodseae i osbade 408 AbA NS ARSI an s S na s aB TR RO SOR SRS
SZUL RElY, idB: cucveecrrcemcisiicciics st s st seaes s s s s s r e e e 0
ANYja NEVE! ...ccicrnniinoniens \eveerbosrbaveraterreseass tassbe sttt henaes sEe seR e R ORI R ARSI EOE SR 4R0 AR ISR SRR SRR et SRS SRR SR R0
LAKCIME creviverreneriasesserasessenscassernensaossonss sansstste an sestessss sbssss st saesbo kospasbos sasstsnentss sresshasssnsrosssssns sessass
INVEEZMBNY/OSZEANY: curruuerrearerssverreriranermesesmneeseesssvssssisssssos ssssstsssssnasssnssesssssssarssassasssssssassans sssein s
OKEALAST AZONOSIEO: ceveeeeeerrenereenrscetesearseseseoesssasseresassmssesms fosessasansssssstssssssatse sunnassesssnsnassrsssass ronse
DidKIZazOIANY SZAMA: ccovcivircirerrrniiiie e ssssssstisat osb b ara essss s semasesasasassss srssonss

torvényes képviseldje kozdtt (a tovabbiakban: Igénybe vevS; Szolgaltaté és Igénybe vevd a
tovabbiakban egyiittesen: Szerz8d6 felek) a gyermek{ek) altal intézményben igénybe vett étkezési
szolgaltatas dijanak (a tovabbiakban téritési dij) megfizetésének feltételeirdl az alabbiak szerint.



1. Az lgénybe vevd tudomasul veszi, hogy Sarbogard Viros Onkorményzat kézigazgatasi
terilletén miikod6 intézményekben nydjtott étkezési szolgaltatdsok térités ellenében
vehetdk igénybe. A térités dija a mindenkor hatdlyos helyi 6nkormdanyzati rendeletben
szabdlyozott, a szilf altal fizetendd nyersanyagnorma+AFA, melyet tutalésos, bankkartyds
fizetés esetén a sziild bankszémlavezet pénzintézete &ltal eldirt tranzakcios dij terhel. Az
étkezés megrendelés/lemondés intézése és a http://sarbozard.eny.hu feliilethez torténd
hozzéférés a regisztraciot kovetden és jelen szerz8dés mindkét fél altali aldirdsat, illetve az
{igyintéz8hoz torténd benyijtdsat kévetben lehetséges.

3.

Belépes (regisztracio)

a)

b)

c)

d)

e)

Az alkalmazas nem rendelkezik nyilt regisztracidval, ezért a belépéshez Megillapodads
kotése sziikséges a Szerz6dS felek kézott. A mindkét fél részérdl alairt Megdllapodas
alapjan Szolgéltaté bedllitja az Igénybe vevé altal megadott e-mail cimet. Ezt kévetéen
lesz lehetdsége lgénybe vevBnek (sziil8nek/gondviselének) bejelentkezni a
http://sarbogard.eny.hu oldalon. A megadott e-mail cimnek m(kodének kell lennie, mert
ezen keresztill tartjuk a kapcsolatot az Igénybe vevdvel, tobbek kozott erre kiildik a
belépéshez sziikséges jelszavakat.

Igénybe vevd elsd belépése elbtt az ASZF-ben leirtakat el kell fogadnia. Az ASZF-rél csak
akkor léphet tovdbb &és hasznélhatja az alkalmazast, ha el6tte azt elfogadta. Az AszF
késSbhiekben barmikor elérhet6 és megtekinthetd a meniibél.

Ha ugyanaz az e-mail cim tdbb étkez8 (gyermeknél) is be van éllitva, gy ilyen esetben a
bejelentkezés utan az Igénybe vevd az &sszes, hozza rendelt étkezé gyermeket és adatait
lathatja.

A http://sarbogard.eny.hu oldalon térténd belépés utan az oldal hasznalatdhoz
segitséget a Sugd meniipont alatt talal.

Ha nem gmail-es a megéllapoddsban megadott email cime, vagy nem kivanja hasznélni a
Google fidkkal torténé bejelentkezést, "Jelsz6emiékeztetd” funkcié segitségével kérhet
magdnak jelszot, aminek segitségével az itt lévé bejelentkezé lrlapon beléphet. Fontos,
hogy az oldalon engedélyezve fegyenek a felbukkané ablakok!

Megrendelés, lemondés

a)

b)

c)

d)

f)

A http://sarbogard.eny.huoldalon az adott hénapra megrendelt, illetve a kévetkezd
hénapra megrendelhetd dsszes étkezési nap megjelenik, még abban az esetben is, ha az
adott hénap egyes napjai tanités nélkiili munkanapok. A munkasziineti napok,
iinnepnapok inaktivak, azokra a megrendelés nem lehetséges.

Egy napra egy adag étel megrendelés, vagy lemonddsa lehetéséges (ha eldtte volt
megrendelés).

Minden véltoztatasndl feltétleniil sziikséges a ,mentés”! Amennylben nem torténik
.mentés”, a megrendelés és a lemondas is elvész, visszadll az eredeti llapot.

A reggel 10:00 6ra eltt rogzitett lemondds masnaptdl érvényesithetd, késedelmes
lemondas esetén a rendszer csak harmadnaptdl engedélyezi az étkezés lemonddsat. A
késébbi félreértések elkeriilése végett a rendszer napldzza a belépéseket, tehat percre
pontosan nyomon kévethet6, hogy ki- mikor lépett be, mikor mondta le az étkezést.
Tehdt ha 10:01 perckor tortént meg a lemondds, az madr csak a harmadik naptél
lehetséges.

Minden hénapban elkésziil az online szémla, amelyr8l a megadott email cimre értesitést
fog kapni az Igénybe vev8, a fizetendd Ssszeggel. Ezzel egyidejdleg a papir alapu szamla
megsziinik. A szdmlan az esetleges el6z28 havi lemondésok korrekcidja értelmezhet8. Az
befizetéseket minden hénap 20-4ig kel teljesiteni.

A rendszer minden honap 20. nap éjfélig fogadja az Atutaldsos/bankkartyés
befizetéseket. Ha 20-a hétvégére esik, akkor megel6z8 péntek értéknappal utalhato
legkésdbb. A befizetések teljesitéséhez sziikség esetén csekket biztositunk. A




10.

11.

12,

befizetéseknél a Szolgaltatd bankszdmlajéra térténd beérkezést vesszik figyelembe. Az
utaldskor a ,Kézlemény” rovatba feltétleniil irja be: gyermeke nevét és a fizetendd
szémla szdmat (pl. Minta Séra ZENG(-2025/112). Tébb étkezé gyermek esetén minden
gyermeknél kilén-kiilon utalds sziikséges.

Jelen szerz6dés aldirdséval az lgénybe vevd véllalja, hogy a téritési dijat a szerz8dés hatalyba
lépését kovetSen a Szolgdltaté bankszamldjéra torténé beérkezéssel minden honap 20.
napjaig teljesiti.

A megrendelés a http://sarbogard.eny.hu felilleten szerepld és az intézmény dltal
meghatdrozott munkanapokra, a gyermek(ek)hez bertgzitett étkezési tipusra torténik.
Amennyiben az étkezési tipus megvaltoztatdsat kéri a sziil6, azt megteheti a rendszeresitett
és hianytalanul kitdltott formanyomtatvényon. Kérelem letoltheté a www.sarbogard.hu
oldalrél. A kérelem leadasdnak idSpontja a befizetést megel6z6 hoénap 15. napja
{amennyiben az hétvégére esik, az azt kévetd elsé munkanap), igy az 1j étkezési tipus a
kovetkezd ebéd befizetésben szereplS honaptdl lesz érvényes.

Az igénybe vevé a megrendelés honapjat megel6z8 hdnap legkésébb 20. napjaig Szolgéltaté
50440016-10015586 szamil bankszamlajara koteles megfizetni a téritési dijat.

Az elkésziilt szdmldkrdl papir alapi szdmidk nem készilnek, azok pdf. formatumban
letslthetSk a Menza Pure programbdl. Amennyiben mégis papir alaku szémlat szeretne, azt
az ovodéban tortént jelzést kovetden, rendelkezésére bocsajtjuk.

A http://sarbogard.eny.hu sziil6i feliiletére torténd belépés utdn, Igénybe vevd lathatja az
addig megrendelt és a kévetkezd hénapra megrendelhetd osszes étkezési napot, még abban
az esetben is, ha az adott hénap egyes napjai munkasziineti/innep/nevelés- vagy tanitas
nélkiili napok. A munkasziineti/iinnepnapokra étkezés megrendelése nem lehetséges.

A szolgaltatasok igénybevételére vonatkozé napi valtoztatasokat az lgénybevevd a véltozassal
érintett napot megel6z6 munkanap legkésébb 10:00 6réig kételes jelenteni az erre a célra is
alkalmas fellleten, amennyiben ott valamilyen okb6l nem tudja, Ugy gyermeke
oktatdsi/nevelési intézményében kell ezt megtennie az ott szokasos és alkalmazott médon
(kérjik a lemondas lehet8ségeiré! tijékozédjon gyermeke intézményében).

A lemondott étkezések téritési dija a befizetések folyaman jévairasra kerill a kbvetkezd havi
szamlan. Amennyiben Igénybe vevé gyermeke eltdvozik az intézménybdl, dgy a még be nem
szamitott lemondadsal(i) visszafizetésre keriil{nek). Az intézményhél tavozott gyermek adatai a
tanév végén torlésre keriilnek.

Jelen szerz6dést barmelyik fél azonnali hatéllyal indoklas nélkiil irasban mondhatja fel.

Jelen szerz6dés aldirasaval az Igénybe vevd hozzajarut ahhoz, hogy gyermeks, illetve sajéat
fent megadott adatait a Szolgéltatd, mint adatkezel8 az étkezések szervezése, a gyermek
étkezési jogosultsaganak ellen8rzése, a szamldzasi rendszer miikodtetése, illetve statisztikai
célbél a mindenkori jogszabalyi elSirasoknak, kiilonésen az informaciés énrendetkezési jogrol
és az informéacidszabadsagrél szolé 2011, évi CXIl. tdrvény (a tovabbiakban Infotv.)
rendelkezéseinek megfelelfen, a lehetd legnagyobb koriiltekintéssel, bizalmasan kezelje. A
Szolgéltatd adatfeldolgoz6t vesz igénybe.



13. Jelen szerz&dés aldiraséval az Igénybe vevd hozzéjdrul ahhoz, hogy a Szolgaltaté a fent
megjeldlt személyes adatokat Sarbogdrd Varos kozigazgatasi teriiletén taldlhaté
intézményeiben az étkezéssel foglalkoz6 munkatérsainak adatfeldolgozés céljbol dtadja.

14. A személyes adatok kezelésével kapcsolatban az érintetteket Infotv. 14-19. §, illetve 21. §
szakaszaiban biztositott jogok illetik meg. Az érintettek az adatkezelés sordn &ket ért
esetleges jogsérelmek kivizsgalasat az Infotv. 22. § szakasza szerint birésagtol kérhetik.

15. lelen szerz8dés hatélyba lépésének id6pontja: a megéllapodéds mindkét fél részérél torténd
alairasat, valamint az adott intézménybe torténé benyuijtésat kdvetd munkanap.

16. A megéllapodas alafrdsakor az Igénybe vevé elfogadja a http://sarbogard.eny.hu oldalon a
Menza Pure Alaldnos Szerzédési Feltételeit, mely letdlthetd a www.sarborard.hu
weboldairél.

Alulirott szerz6d6 felek jelen szerzédést elolvastdk, értelmezték, és mint akaratukkal mindenben
egyez6t, sajat keziileg, j6vahagyoélag irjak ala.

Sarbogard, 202.. ... hénap ..... nap
lgénybe vevd  (sziil6/gondviseld,
térvényes képviseld)
Sarbogérd, 202.. .....vienesinns hON@P ... NAP

...................................................................

Sarbogardi Zeng8 Ovoda képviseletében
Huszéarné Kovécs Mérta

A szerzédés kotelez mellékletei:

- étkezési igényld lap (nyilatkozat a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b,-d, pontja és Gyvt. 21/B. § (2)
bekezdése szerinti ingyenes, vagy kedvezményes gyermekétkeztetés igénybevételéhez

- kedvezmenyek esetében a kedvezmények igazolasara szolgalé dokumentum

- diétas étkezés esetén szakorvosi igazolds

(intézmény tolti ki)

Benyljtas ideje: 202... .ovcveuervmnrmicrnnesienns hé ... nap

iigyintézé



Sarbogérdi Zeng8 Ovoda
7000 Sarbogard Mikes koz 3.
Tel. 0625/460-148 e-mail: zengo.ovoda@tolna.net

& o
} ZENGO
/ OVODA

F

Cimzett: Séarbogérd, 2025.08.26.
Sarbogardi Zengé Ovodéval Iktatoszam: T2/649/2025.
jogviszonyban 4116 gyermekek Ugyintézd: Bir6 Renata

toérvényes képviseldi részére

Térgy: Tajékoztatis az OviKRETA rendszermodul sziil6i hozz4férésér6l

Tisztelt Sziilok!

Eziton tijékoztatjuk Onoket, hogy az oviKRETA rendszermodul 2025.09.01-t31 kotelezé a
gyermekek torvényes képviseldi szdmara. Ezzel kapcsolatban nytijtunk most téjékoztatast.

Az oviKRETA felilleten lehetdség van tobbek kozott a szillé és Ovodapedagbgus kozbiti
kapcsolattartdséra, valamint gyermekek dokumentéci6janak megtekintésére.

Ki jogosult a sziil6i feliilet igénylésére:

Sziiléi feliigyeleti _ hffagyarézat ] Igényelhe_t-
~ jog tipusai - - B ) fiokot? |
Torvényes Gyermekével egyiitt élg, !tlczlj z&;l;lz)glﬁ” sziil6i feliigyelettel Igen
képviselb rendetke v _ . |
Sziléi feliigyeletet | Gyermekétdl kiilon é16 sziild, aki ett6] fiiggetleniil teljeskdri
nem gyakorl6 sziil6i feliigyeleti joggal rendelkezik Igen
(kiilonéld sziild) (birésag nem korlatozta azt).
Hozzilﬁﬁls;ezl&nem Gyermekétdl kiilon €16 sziils, akinek a sziilbi feliigyeleti jogat a Nem
hozzitartozd birésig korliitozta, vagy teljesen megsziintette.

Regisztriciéhoz kapcsoléd6 informacidk:

- A regisztrciéra kizirélag e-mail cimmel rendelkezé torvényes képviselonek lesz lehetdsége.
Fontos, hogy egy e-mail cimmel csak egy térvényes képvisels lehet regisztralva!

- A felhaszn4lé az e-mail cimére kapja meg a regisztracios linket, melynek segitségével elvégezheti
a regisztraciot.

- Amennyiben a kikiildés utin nem Kapja meg az oviKRETA regisztraciés levelet, gy
mindenképpen ellendrizze a levelezése spam mappéja tartalmdt. Ha ott sem talalja jelezze!

- A sziil6 donthet réla, hogy e-mailben is tdjékoztatést, egyedi oviKRETA {izeneteket kér-e, vagy
szeretne-e¢ automatikus oviKRETA rendszeriizeneteket kapni. Ezek bedllitisit az intézménytdl
kérheti.



Hogyan tudja kérni a regisztriciés folyamat elinditisat?

1. Toltse ki az ,,OviKréta sziildi hozzaférése” nevil nyomtatvényt (melléklet).
2. A Kkitoltott és alsirt dokumentumot szkennelve vagy fotézva kiildje el az

ovikreta.zengo@gmail.com e-mail cimre.

3. Valasz e-mailben fogjuk kikiildeni a felhaszndlo nevét, ezt kovetden kiildjik a regisztracids
linket is.

4, Eléfordulhat, hogy a jogosultsag kérdésessége miatt bekérjitk Ontd] a birdsigi hatdrozatot a

sziiléi feliigyeleti jogrol. Ebben az esetben a regisztracios folyamatot csak a kért dokumentum
beérkezése utdn inditjuk el!

Mit 14t a sziil6?

Az alébbi tablézat a sziil6i jogosultsagokat foglalja 8ssze (x jeloléssel, amihez jogosultsaga van a
sziilonek):

MENUPONT/FUNKCIO | Torvényes  képviseld | Sziilsi feliigyeletet
(sziil6i feliigyeletet | nem gyakorlé
gyakorlé személy) (kiilonél6) sziild

Sajat jelszé médositisa o X X

2 faktoros azonosités X _ X

E-mailben is tajékoztatas amennyiben kér, igen | amennyiben keér, igen

Automatikus rendszeriizeneteket kér amennyiben kér, igen | amennyiben kér, igen

Egvedi izeneteket kér amennyiben kér, icen | amennyiben kér, igen

Intézményi alapadatok, igazgato, fenntarto, X X

oktatési referens adatai ] B

Gyermek alapadatok, jogviszony, feliigyeleti jog, X X

nevelési adatok

Egvéni fejlédés nyomon kovetése — Anamnézis X o

Egyéni fejlédés nyomon kévetése — mutatd X X

S::iﬁﬁﬁisn ;siﬁlﬁ részére) és szakértbi (letdltheti) (letdltheti) B

Jelenléti iv - mulasztas felilet X X

Jelenléti iv - igazolé dokumentumok letdltés, X

feltoltés (feltlthet, let6lthet)

Csoport alapadatai, lista - gvermek csoporttagsag X X

Névsor, csoportnaplé X

?fﬁeﬂmm - sajat gyermekéhez csatolt X X

o entumok, illetve cso aplo bejegyzés w . - .

8 lithatia elsibaned (let8ithet (letolthets)

Sablonok, segédletek - kozponti adminiszirator X X

altal feltslistt dokumentumok sziiloi sablonok, o . - .

sezédletek katesbridban (letoltheti) (letSltheti)

Sziil6i kérdbiv X

Uzenetfogadas az intézményt8l, eseményértesitd X

Szives megértésiiket és egylittmiikdésiiket eziiton is kdszondém!
Tisztelettel:
Huszirné Kovics Marta

igazgato




OviKréta Sziil6i hozzaférés kérése

Tisztelt Igazgatd Asszony!

Eziton azzal a kéréssel fordulok Onhoz, hogy részemre a sziiléi hozzaférést az OviKréta
feliiletére biztositani sziveskedjen.

Kérelmezd adatai (olvashatéan):

NVt ettt et e s e e s es e s e s s as s nesane ehab ek e e SR e TR e TSR e bR s s sa RS eeR R SR TSRS T e b e s e s b e n e e
TEIETONSZAIN .....uvivireeviiieriieeriae it e eestessesseeasesesreraersresanerensssssessessnesssaatese e saba e bnehrba s bt s b nrasasaaasas
Elektronikus 1eVEIEZEST CIITII ..vvviiirereerieverecseesiinierserteeeseseeeeeessasesssastesssseserssssasssssnsrsssanessssssensssnsnsnes
GYCIINEK NEVE! ..viieerieciicrenieineesee st eeeetss e sse st essete st s sressesana s e ssse sacesesaesmsesssb st e s e s naatatssneastasanantassens
L1070 1o} o OO O UO OV P P YPRURPP

Hozzatartozéi titulust kérjiik bejeléni. (csak az egyiket lehet!)
Torvényes képvisels [ Sziiléi feliigyeletet nem gyakorlé sziild O

(Sziildi feliigyeleti joggal rendelkezd, de a
gyermekto! kiilén €16 sziild esetén)

Kérem vilasszon az aldbbi értesitési fajtak kozil, melyiket szeretné igénybe venni:

O Automatikus rendszeriizenetek
O Egyedi rendszeriizeneteket

[J E-mailben is tdjékoztatast

Egyuttal nyilatkozok, hogy a sziiléi feliigyeleti jog gyakorlasardl szoldé hatdrozatot/dontést az
intézmény kérésére be tudom mutatni.

Kelt:

..................................................

Torvényes képviselo alairasa



