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,,A becsiilet meg a szorgalom olyan, mint a jo szél:

eldre hajtja az embert.”
Hans Andersen
A 2024/25. nevelési év helyi rendjét meghatarozoé rendeletek, torvények, jogszabalyok:

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésr6l szo6loé torvény

végrehajtasarol

- 2023. évi LII. torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol

- 401/2023 (VIIL.30) Korm. rendelet a pedagbgusok 10j életpalyajarol szolo 2023.évi LII.
torvény végrehajtasarol

- A Munka torvénykonyve (hatalyos)

- a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésér6l és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

- 15/2023. (VII.13.) GFM rendelet a 2024. évi munkasziineti napok koriili munkarendrol

- 11/2024 (IV.08.) NGM rendelet a 2025. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl
(hatalyos 2025. 01.01.)

- az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarél sz616 363/2012. (XIL 17.)
Korm. rendelet

- A Kormany 137/2018. (VIL. 25.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjardl sz616 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet modositasarol

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényi gyermekek oOvodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai oktatdsanak irdnyelve
kiadésarol

- A nevel-oktat6 munka soran alkalmazott tartalomszabalyozdk ismeretérdl
sz616 40/2024. (IX.2.) szami BM rendelet

- apedagbgusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024 (IV.4.) szami BM rendelet
- 40/2024. (IX. 2.) BM rendelet
- 15/2013.(I1.26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények mitkodésérol

- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- Intézményi dokumentumok
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A nevelési évet meghatarozé palyazatok intézményiinkben:
Szakmai palyazatok

Zold 6voda palyazat, Madarbarat 6voda cim, Biztonsagos Ovoda (székhely, tagovoda)
Allatbarat 6voda (székhely, tagovoda, Toborzséki telephely, Pusztaegresi Telephely), cimnek
valé megfelelés

VADEX Zrt. —Soponyai-Gilice Erdei Ovoda-val, mint referencia intézményként a tovabbi
kapcsolat fenntartasa

Ovodakert program fenntartasa
Akkreditalt Kival6 Tehetségpontnak valdé megfelelés.

PTE Partnerintézményi Cimnek valé megfelelés és egyiittmiikodés

Helyzetelemzés:

A Séarbogardi Zengd Ovodaban a 2024/2025-6s nevelési évben 19 csoportban valdsul meg a
gyermekek nevelése:

székhelyen: 9 csoportban
tagintézményben: 7 csoportban
toborzsoki telephelyen: 2 csoportban

pusztaegresi telephelyen: 1 csoportban

Személyi feltételek:

39 f8 6vodapedagbgus: ebbdl 3 f6 nyugdijas foglalkoztatott, 3 f6 6vodapedagdgus hallgato,
mindenki mas 6vodapedagogus végzettséggel rendelkezik (2 statusz lres, palyaztatas
folyamatban)

-1 {6 fiiggetlenitett igazgatd

-2 16 igazgato helyettes - ebbdl egyik f6 tagovodaban latja el feladatait
Nevelést-oktatast segit alkalmazottak:

-19 6 dajka

-6 6 pedagogiai asszisztens hatarozatlan idejii

-3 6 konyhai alkalmazott

-2 f6 6vodatitkar
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- 2 f6 karbantarté

A kozalkalmazottak jelenlegi aktiv 1étszama 69 {6, intézményi statusz 71£0.
- 2 f6 gyermekgondozas céljabol passziv jogviszonyban, ( ped.assz.).

- 216 6vodapedagogus GYED passziv jogviszonyban

- Takaritasi feladatokat kozfoglalkoztatottak végzik: 5 {6

- Gyobgypedagogiai feladatokat lat el SNI gyermekek ellatdsa keretében megbizas
alapjan: 4 6

a 2 tires allashelyekre a palyazatokat folyamatosan megjelentetjiik.

Munkarendek az intézményben:

- Beosztas Munkaidd Heti kotelezd 6raszam
- Igazgaté: 40 ora - kotetlen munkarend
- Igazgat6 helyettes: 40 6ra 22 éra+4 6ra nev.-okt. le nem kotott

- Igazgaté helyettes: (tagévodaban) 24 6ra + 4 6ra nev.-okt. le nem kotott

- Ovodapedagogus: 40 ora 32 6ra + 4 oOra nev.-okt. le nem kotott
- Egyéb alkalmazottak: 40 6ra 40 ora
Személyi feltételek az inditott csoportokban:
Csoport 6vodapedagogus | 6vodapedagégus | dajka pedagoégiai
neve: asszisztens
Székhely
Bobita Balogh Diana Megyeriné Kovacs Huszamé
Fekete Agnes Gaborné Balog
Brigitta
Zsuzsanna
Mazsola Kaloné Katona | Csuti Maria Varga Imréné | Huszarné
Eszter nyugdijas Balog
6vodapedagogus Brigitta
Zsuzsanna
Margaréta Téth-Vitéz Petoné Nagy | Lukécs Mez6 Eva
Mariann I1diko-2. éves | Karolyné
6vodapedagogus
hallgaté
Napraforg6 Dorogdy Blanka | Racz Izabell Simonné Kocsis-Veres
Kakas Brigitta | Julianna
Katica Horvathné Gooér  Antoénia | Dorogdy Mez6 Eva
Kovécs Brigitta | Dorka Laszloné
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Végzos
6vodapedagbgus
hallgatd
Siini Graz Viktoria Palinkasné Szakacs Maria | Mez6 Eva
Horvéth Erzsébet
Micimackd Lukacs Anita Csapd Viktoria Vagvolgyi Kocsis-Veres
Végzis Margit Julianna
6vodapedagogus
hallgaté
Méhecske Menyhart Istvan | Plavits Kata Nedoba Kocsis-Veres
Antalné Karolyné Julianna
Tulipan Kovacs Gaborné | Bekd Réka Simon Huszéarné
Gabriella Balog
Csilla Brigitta
Zsuzsanna
Tagdévoda:
Bobita Vigh-Nanasi Boros Mihalyné | 4. Didszeginé | sziikség
(ismétlo Katalin nyugdijas Horvéath Erika | szerint
nagycsoport) 6vodapedagdgus
Hovirag Pogany Tamésné | palyaztatas Szanto
folyamatban Zsoldos Brigitta
Zsanett
Napsugar Visi Mihélyné Nagy Tiinde Kocsisné Szanto
Molnar Andrea | Brigitta
Cica Lukacs GyO0ri Déra Kovacsné Zentainé Visi
Zsuzsanna Czechmeiszter | Gabriella
Erika
Nyuszi Farkasné Firész | Némethné Téthné Szanto
Marta Steinbach Renata | Sebestyén Brigitta
Monika Nikolett
Tappancs Hegediisné Farkas Gabriella | Babos Agota Zentainé Visi
Czechmeiszter Gabriella
Tiinde Regina
Katica Burjanné  Rigé | Fekete Gaborné | Deék Timea Zentainé Visi
Mobnika Gabriella
Toborzsoki
Telephely
Huncutka Acs Andrea | Nochta Melinda | Gal Judit Téth Kira
Maria 2 nap
Pillang6 Borosné Németh | Geigerné Koska | Kiss Ferencné | Toth Kira
Szilvia Krisztina sziikség
szerint
Pusztaegresi
Telephely:
Kolyokvar Magyar  Marta | - palyaztatas | Kiss Valéria Téth Kira
Maria folyamatban 3 nap

Megjegyzés: a pedagogiai asszisztensek sziikség szerint latjak el feladataikat SNI

gyermek mellett, kiscsoportosok beszoktatasanal, kiséroként, illetve gyermek feligyeletet
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csoport szinten sziikség szerint, valamint adminisztracids feladatokat latnak el. A
tagovodaban Zentainé Visi Gabriella GYED-en 1év6 kollégand a 2. félévben kezdi meg
aktiv jogviszonyat.

Indulé csoportok2024.09.02-an gyermek létszam adatai nyilvantartott adatok alapjan

Sarbogardi Zengé Ovoda
7000 Sarbogard, Mikes koz 3.
Csoport Inditott tényleges Nem BTM SNI Inditott
létszam/féréhely | évodakot. szamitott
1étszam
Tulipan 26/25 216 1 16 (3 6 ér) 28 6
Bobita 24/25 1 8 okt. 116 2 6 26 6
Mazsola 26/25 110 0 (1 £6 29-én volt idépontja) 26 16
Margaréta 24/24 - 3 (2 f6 3 fot ér) 29 6
Napraforgd 24/24 - - 24 16
Katica 25/25 - 1 f6 26 o
Siini 24/25 1 16 jan. 1 6 316 27 f6
Micimackd 25/25 316 1 6 26 16
Méhecske 24/25 2 16 26 6
Osszesen 222/223 2 16 8 f6 13 £6 ebbél: 11 £6 2 fot ér 238 6
késébb 2 f6 3 fot ér
kezd
Sarbogardi Zengé Ovoda Sarszentmiklési Tagévodéja
7003 Sarbogard, Gesztenye sor 1.
Csoport Inditott tényleges Nem BTM SNI Inditott
1étszam/ férohely | évodakot. szamitott
létszam
Bobita 21/25 6 16 1 6 22 6
Hovirag 19/20 4 16 3 £6 (1 6 3 fét ér) 23 6
Napsugar 23/24 1 f6 nov - 1 f6 (3 f6t ér) 25 16
Nyuszi 25/24 3 16 jan, 1 - - 25 16
f6 nov,
1 {6 febr
Cica 23/23 2 £6 jan, 116 - 23 6
1 6 nov,
1 f6 dec
Tappancs 23/25 1 f6 febr 1£6 - 23 16
Katica 21/21 316 116 22 6
Osszesen 155/162 11 f6 15 6 6 6 ebbél: 3 16 2 fot ér 163 fo
késébb 3 16 3 fot ér
kezd
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Csoport Inditott tényleges Nem BTM SNI Inditott
1étszam/férohely | 6vodakét. szamitott
1étszam
Huncutka 27/26 1 f6 jan 116 316 30 6
Pillango 27/26 2 6 1 16 (3 f6t ér) 29 16
Osszesen 54/52 1fé 3 6 4 {6 ebbdl: 3 16 2 fot ér 59 fé
késébb 1 £6 3 fot ér
kezd
Sarbogardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye
7018 Sarbogard, Hatvani u. 50.
Csoport Tényleges BTM SNI Szamitott
1étszam/féréhely 1étszam
Kolyokvar 22/25 7 6 0 22 18
Osszesen 22/25 7 16 0 22 6
Ovoda neve Tényleges Nem BTM | SNI Szamitott
1étszam/férohely | 6vodakotelesek 1étszam
Székhely 222/223 1 f6 okt, 1 f6 jan 7 13 (3 6 3 fot ér) 238
Tagévoda 155/162 5 16 jan, 15 6 (2 £6 3 fét ér) 163
2 16 febr,
3 6 nov,
1 f6 dec
Toborzsoki 54/52 1 {6 jan 3 4 (1 6 3 fot ér) 59
Telephely
Pusztaegresi 22/25 7 22
Telephely
Osszesen: 452/462 14 {6 késobb kezd | 32 23 (6 f6 3 fot ér) 482
SNI szazalékok:

Székhely: 5,9%
Tagévoda 3,9%

Toborzsok: 7,4%

Pusztaegres: 0

Az cléjegyzett gyermekek a nevelési év folyaman folyamatosan érkeznek a felvételt kért

idépontban.

(A Dbeiratott,

6vodakotelezettség.)

eléjegyzett gyermekek,

akikre nem vonatkozik az
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Targyi feltételek:

Az igényelt karbantartisi munkak elvégzése sziikség szerint kiilsé szakemberek bevonasaval
tortént, de az intézményi karbantartonk is aktivan részt vett benne a székhelyen, a tisztasagi
meszelés soran, festés, asztalok csiszolasa, lakkozasa. Aprobb javitasok (szekrények, ajto
kilincsek, fogasok) Az udvari jatékok, felijitisara, felmérésére TUV ellendrzés keretében nem
volt eldiras, de a sziikséges, a kisebb javitasokat a karbantartok elvégezték a székhelyen egy
rugos jaték javitasahoz szakembert kellett megbizni.

A székhelyen:
Vizvezetékek felujitasa, mosdok cseréje indokolt az egész épiiletben, és csatornarendszerben.

Klima berendezés beszerelése indokolt. A gyermekek és a munkavégzéshez sziikséges
egészséget nem veszélyezteto kornyezet biztositasa érdekében.

A székhely fal- és fodém szigetelése indokolt, mert kisebb lenne a héingadozas az épiiletben,
és az esetenkénti beazasokat is megsziintetné.

Sajnos a Mazsola csoport homlokzat fala megrepedt, és oldaloszlopa siillyed, mely erds
repedéseket okoz az épiilet kiilsé falan. Sziikséges a figyelemmel kisérése. Esztétikailag ronda
lett a homlokzat fala a javitas utan, az igért szinezés elmaradt.

A 9-b8l 4 csoportszobat a kollégandk a sziilokkel egyiitt festettek Gjra.

A tagbvoddban is folyamatosan figyelemmel kell kisérni az épiilet siillyedését, az iroddkon
kiviil mar csoportszobat is érint a repedés. A sziikséges karbantartasi munkakat folyamatosan
biztositjuk. Homokoz6 arnyékolora igény van a kozosség részérol.

A tobodrzsoki, és pusztaegresi telephelyek akadalymentesitése nem megoldott, ezért sziikséges
a kialakitasa.

A toborzsoki 6vodank Pillangd csoportja megujult a szilék kozremiikodésével jotékonysagi
bevételekbdl. Egybe nyitott tér, Vinyl padlé burkolat, festés, harmonika ajtd tér elvalaszto
beépitése tortént az 61t6z0, és a csoportszoba kozott.

A pusztaegresi 6voda tetGjavitasa hosszabb tavon sziikséges. Homokoz6 arnyékolasara a
tavaszra megoldast kell talalnunk. A kivagott feny6fak helyére ujak telepitése lenne j6 az Osz
folyaman. A bejarati kapu cseréje indokolt.

Az eszkozkészlet a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd eszkozjegyzékének megfelel. A
gyermekek sokoldali fejlesztését szolgalo fejleszté jatékok, kiiltéri és beltéri eszkozok
rendelkezésre allnak, és allag megovasuk a cél.

Az intézményben az oktaté-nevelé munkahoz a targyi feltételek biztositottak.

Alapvetéen mindegyik feladatellatasi helyiinkon szép, és gondozott udvari, és belsoterek veszik
koriil a gyermekeket. A kornyezetilk megovasara, tisztantartasara, és esztétikussa tételére, az
6voda minden alkalmazottjdnak igénye van, és feladatinak tekinti, és 6vodasainkat is erre
neveljiik.
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Informatikai eszk6zok: az asztali gépek folyamatos cseréjét elkezdtik az el6zé nevelési
években. Laptopokat 19 db-ot a fenntartoval egyiittmiikkodve beszereztiink, a wifi halozat
kiépitése folyamatban van. A tagévodaban ezen kiviil jétékonységi bevételbdl kaptunk 2 db
laptopot. A jov6 évre a laptopok szamat béviteni sziikséges, annak érdekében, hogy minden
pedagdgusnak alljon rendelkezésére (19 db még sziikséges). Az OviKRETA és a TER
feliiletekhez vald hozzaférést a digitalis 4tallast lehetdvé tettiik.

A kézfertStlenitd érintés nélkiili automatdkat a fébejaratoknal mindegyik 6vodankban
mikodtetjiik. A székhelyen specialis 1abtorlét is elhelyeztiink a nagylétszdm miatt, és tovabbra
is hasznaljuk. Ezek miikod6képességét folyamatosan ellendrizziik, feltoltésiik folyamatos. A
mindennapi feladatokhoz a haztartasi gépek rendelkezésre allnak. Erintésvédelmi ellendrzés
szeptember honapban esedékes, melyrdl jegyzokonyvek késziilnek.

Nyitva tartas rendje: 20/ 2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 12.§ alapjan

Székhely: 6.30-16.30 oraig

Tagintézmény: 7.00-17.00 oraig

Toborzsoki Telephely: 7.00-16.30 oraig

Pusztaegresi Telephely: (Hatvani u.50.) 7.30-16.30 6raig

Az dvoda hétfétd] péntekig tartd Gtnapos munkarenddel, egész éven at folyamatosan miikodik.

A gyermekek napirendjét a Pedagogiai Program tartalmazza.

Az iizemeltetés a fenntart6 altal meghatarozott nyari részleges zarva tartas alatt az 6vodakban
sziinetel. Ilyenkor torténik a nyari nagytakaritas, az ovoda sziikség szerinti karbantartésa,

felujitasa. Az 6vodai ellatast az ligyeletes 0vodaban biztositjuk.

A sziil6k a nyari zarva tartas pontos idépontjarél, targyév februar 15-ig kapnak tajékoztatast.
Az egyéb iskolai sziinetek alatt (a 2024/2025. évi tanév rendjérél sz616 rendelet) hatdrozza meg
az iskolak, és a rendelet hatalya ala tartozd intézmények szdmara, az 6voda nem tartozik a
hatalya al4) az 6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az étkezések miatt, valamint az
ésszerliség és takarékossag jegyében felmérjiik a varhato 1étszamot. Amennyiben a csoportok

1étszama 10 £6 ala csokken, a csoportok 25 f8ig 6sszevonhatdak, melyrdl az 6vodavezetd dont.
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