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ELOTERJESZTES

Targy: Jelentés belso kontrollrendszerrl sz616 nyilatkozattal kapcsolatban

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és a belsd ellendrzésérél szold 370/2011.
(XIL31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: korméanyrendelet) 11. § rendelkezései alapjan a
koltségvetési  szerv  vezetéjének  értékelnie  kell a koltségvetési  szerv  belsd
kontrollrendszerének minéségét. '

Az allamhéztartdsrél sz0lo 2011. évi CXCV. torvény 69. § (1) bekezdés alapjan a belsé
kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgaja, hogy megvalosuljanak a kovetkezod
célok:
a) a mukddés és gazdalkodas soran a tevékenységet szabalyszertien, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsk végre,
b) az elszamolasi kotelezettséget teljesitsék, és
c) megvédjék az eréforrdsokat a veszteségektél, karoktdl és nem rendeltetésszeri
hasznalattol.

A belsé kontrollrendszer létrehozasaért, mitksdtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv
vezetdje a felel6s az 4llamhéztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutaték
figyelembevételével.

A Kormanyrendelet 11. § (2a) bekezdése alapjén a helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv
vezetGje nyilatkozatot az éves koltségvetési beszamoléval egyiitt kiildi meg az iranyitd szerv
vezetGjének. A vezet6i nyilatkozatot az elndk a zarszamadasi rendelet tervezetével egylitt
terjeszti a Tarsulas elé.

A Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény vezetdje 4ltal megtett nyilatkozat és a
Sarbogardi  Polgarmesteri Hivatal jegyzdjének Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocialis és
Gyermekjoléti Tarsulds nevében megtett nyilatkozata — jelen elSterjesztés elkészitéséig — a
zarszamadassal kapcsolatosan elvégzett ellendrzések eredménye kézott a Sarbogardi
Egyesitett Szocialis Intézmény vezetéje tdjékoztatasa alapjan nem 4ll fenn ellentmondas.
Ennek megfelelve Dienes Katalin a Sarbogardi Egyesitett Szociélis Intézmény vezetdje és Dr.
Venicz Anita jegyz6 Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas nevében
mellékelt nyilatkozatokat tette a belsé kontrollrendszer miikodésével kapcsolatban.



Hatarozati javaslat:

Sarbogard-Hantos-Nagylék  Szocilis és Gyermekjoléti  Tarsuls képvisel-testiilete a
Jelentés belsé kontrollrendszerrél sz6l6 nyilatkozattal kapcsolatban™ cimi cléterjesztést
megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Téarsulds képvisels-testiilete Dienes
Katalin Sarbogéardi Szocialis Intézmény vezetdje és Dr. Venicz Anita jegyz6 Sarbogard-
Hantos-Nagylok Szociélis és Gyermekjoléti Térsulds nevében tett a belsé kontrollrendszer
miikddésérél szo16 nyilatkozatait az abban foglaltak alapjén elfogadja.

Felelos: jegyzd
Hatarido: december 31., illetve folyamatos

Sarbogard, 2023. 04. 27.

Dr. Siikosd Tamas
elnok



NYILATKOZAT

Alulirott Dienes Katalin intézményvezets a Sarbogérdi Egyesitett Szocialis Intézmény vezetdje jogi
felelésségem tudataban kijelentem. hogy az eldirasoknak megfeleléen 2022. évben az altalam vezetett
szervezetnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és hatékony
miikodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
¢rtékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a szervezet vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii hasznalatardl, az alapitd
okiratban megjelslt tevekenységek jogszabalyban meghatdrozott kévetelményeknek megfelels
ellataséardl,

- a rendelkezésre 41l eldiranyzatok célnak megfelelé felhasznalasarol,

- a szervezet teveékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitésérol,

- a tervezeési, beszdmolasi, informaciészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok teljességérol és
hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szdmviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfeleld bizonyossagot nyljt az eljarasok jogszerliségére és
szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kozOsségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizétt célokkal és az azok
elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és
értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszdmoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos informaci6val rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo elbirasainak az alibbiak szerint
tettem eleget:

Az intézmény vonatkozasaban kialakitott és miikddtetett bels6 kontrollrendszer az ASZ altal kozzétett
Ontesztekben foglaltaknak teljeskoriien nem felel meg.

A belsé kontrollrendszer 6t elemének altalanos értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az ellenérzés altal elvégzett vizsgalatok eredményeként a kiilsd koriilményekre is tekintette] a
kontrollkérnyezet minden teriilete nem mindsithetd megfeleldnek, de az intézmény a miikodés és a
gazdalkodas terén az alapvet szabalyozokkal rendelkezik.

A munkatérsak szdmara a munkakéri leirasok kiadasra keriiltek.

A celok és szervezeti felépités, a belss szabélyzatok, a feladat- és hataskérok, a folyamatok
meghatarozasa és dokumentaldsa, a human erGforras, etikai értékek és integrits, a milkédés és
feltételeinek intézményi szabalyos és szabélyozott biztositdsa érdekében kiemelten kezelt, hogy ezen
dokumentumok elkészitésre, elfogadasra és a valtozo jogszabalyi kérnyezet és alkalmazott gyakorlat
alapjan aktualizalasra keriiljenek.

2. Integrdlt kockdzatkezelés

Az integralt kockazatkezelési rendszer szabalyozésa folyamatban van. A dontéseket megel6zden a
kockéazatok felmérése megtértént, de ezek irasba foglalésa elmaradt.



3. Kontrolltevékenységek

Az intézményi folyamatok sajatossagai alapjan megfelelé gazdalkodasi kontrollok keriiltek
kialakitasra és alkalmazasra. Az egyes operativ gazdalkodasi jogkorok gyakorlasdnak a rendszere és
nyilvantartasa kialakitott, azonban esetenként hibak tapasztalhatok. A jovoben megerdsitett
ellendrzésekkel a negativumok megsziintetésére téreksziink.

A MAK fel¢ az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitett. Az adatok, informéaciok nyilvantartésa,
taroldsa szabélyozott.

4. Informacic és kommunikdcid

Az intézményt érintden az informacidaramlas és a kommunikécié megfeleld. Eldsegiti ezt a megfelel
szamilogépes ellatottsag. Az informacidk aramoltatasahoz megfeleld az alkalmazott informacios

technoldgia.

Az intézmény a kapcsolddo szabalyzatokkal ¢énalléan rendelkezik, a dokumentumkezelés a
szabalyozottak szerint torténik.

Az intézmény az Info. tv-ben eldirt kézzétételi kotelezettségét folyamatosan teljesiti, de az
atlathatosag érdekében tovabbi fejlesztése sziikséges.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épitett vezeti ellenérzés és a belsé ellendrzeés folyamatos jelenléte minimalisra
csokkenti a veszélyeztetd tényezék bekovetkezésének lehetdségét, elésegiti az intézmény
celkitiizéseinek megvaldsitasat.

A belso ellendrzés tervezése a jogszabalyi kételezés 6ta kockazatelemzés alapjan torténik.

Az ellendrzések soran biintet-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot
ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantija nem meriilt fel.

A belsé ellendrzést feladatellatdsi szerzddés alapjan kiilsé szolgdltaté végzi, akivel megfeleld az
egylittmiikodés.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabilyi eldirasok szerint a valosagnak megfelelden,
atlathatdan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és
bevételeket.

Az dltalam vezetett szervezet gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv. A
gazdalkodasi feladatokat a Sarbogéardi Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi osztdlya latja el
munkamegosztasi megallapodas alapjan. A Hivatal gazdasagi vezetGje eleget tett kétévente esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témaksrében:

igen-nem




NYILATKOZA']

Alulirott Dr. Venicz Anita jegyz6 jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak
megfeleléen 2022, évben Sérbogard-Hantos-Nagylok  Szocidlis  és Gyermekjoléti  Tarsulasnal
gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasagos és hatékony
miikodéséral,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarél, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
¢rtékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a szervezel vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatarol, az alapito
okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott kovetelményeknek megfeleld
cllatasarol,

- a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a szervezet tevekenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérol és
hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetségek és a kotelezettségek 8sszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfeleld bizonyossagot nywjt az eljarasok Jogszerliségére és
szabélyszeriiségére vonatkozoéan, biztositja az elszdmoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatéarozott feladatokat és
értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

A Tarsulas vonatkozéasaban kialakitott és miikédtetett belsd kontrollrendszer az ASZ altal kdzzétett
Ontesztekben foglaltaknak teljeskoriien nem felel meg.

A bels6 kontrollrendszer 6t elemének altalanos értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az ellendrzés éltal elvégzett vizsgalatok eredményeként a kiils¢ koriilményekre is tekintettel a
kontrollkdrnyezet minden teriilete nem minésitheté megfelelének, de az Onkorményzat a miikddés és
a gazdalkodas terén az alapveté szabalyozokkal rendelkezik.

A célok és szervezeti felépités, a belsd szabalyzatok, a feladat- és hataskérok, a folyamatok
meghatarozasa és dokumentéldsa, a human erdforrs, etikai értékek és integritas, a milkodés és
feltételeinek intézményi szabalyos és szabalyozott biztositédsa érdekében kiemelten kezelt, hogy ezen
dokumentumok elkészitésre, elfogadésra és a valtozé Jogszabalyi kémyezet és alkalmazott gyakorlat
alapjan aktualizaldsra keriiljenek.

2. Integralt kockdzatkezelés

Az integrélt kockazatkezelési rendszer szabalyozésa folyamatban van. A déntéseket megeldzden a
kockézatok felmérése megtortént, de ezek irasha foglalasa elmaradt.



3. Kontrollievékenységek

Az intézményi folyamatok sajatossagai  alapjan megfeleld gazdalkodasi kontrollok keriiltek
kialakitdsra és alkalmazésra. Az cgyes operativ gazdalkodési jogkordk gyakorlasanak a rendszere és
nyilvantartasa kialakitott, azonban esetenként hibak tapasztalhatok. A jovében megerésitett
ellendrzésekkel a negativumok megsziintetésére téreksziink.

A MAK fel¢ az adatszolgéltatasi kotelezettség teljesitett. Az adatok, informacidk nyilvéntartasa,
tarolésa szabalyozott.

4. Informacié és kommunikdcio

A Tarsulést érintden az informaciodramlas és a kommunikacié megfelelé. Elésegiti ezt a megfeleld
szamitogépes ellatottsag. Az informaciok aramoltataséhoz megfeleld az alkalmazott informécios
technol6gia.

A Tarsulés a kapcsolodd szabalyzatokkal rendelkezik, a dokumentumkezelés a szabalyozottak szerint,
az alkalmazott ASP iktatasi rendszerrel (szamitogépes) torténik.

A Térsulas az Info. tv-ben eldirt kozzétételi kotelezettségét folyamatosan teljesiti, de az atlathatésag
érdekében tovébbi fejlesztése sziikséges.

5. Nyomon kivetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épitett vezetdi ellenérzés és a belsd ellenérzés folyamatos jelenléte minimélisra
csokkenti a veszélyeztetd tényezok bekdvetkezésének lehetéségét, elbsegiti az intézmény
célkitiizéseinek megvalositasat.

A belsé ellendrzés tervezése a Jjogszabélyi kételezés dta kockazatelemzés alapjan torténik.

Az ellendrzések soran biinteté-, szabélysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditaséra okot
ado cselekmény, mulasztés vagy hidnyossag gyanija nem meriilt fel.

A belsd ellen6rzést feladatellatasi szerzédés alapjan kiils6 szolgaltatd végzi, akivel megfelel az
egyiittmikdodés.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a Jjogszabalyi eléirasok szerint a valésagnak megfelelden,
atlathatoan, teljes koriien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és
bevételeket.

A gazdalkodasi feladatokat a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi osztalya latja el

egytittmiikddési megéllapodas alapjan. A Hivatal gazdasagi vezetGje eleget tett kétévente esedékes
tovabbkeépzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen-nem




