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Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete, Hantos Kézség Onkormanyzat
Képviselo-testiilete és Nagylok Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete 2013. marcius 28-i
egylittes Ulésén dontdtt a Sarbogird — Hantos — Nagylok Szociilis Alapszolgaltatasi
Intézményfenntarté Tarsulds és a Sarbogard — Hantos — Nagylok Gyermekjoléti
Intézményfenntarté Tarsulds jogutédjaként a jogi személyiségli Sarbogard — Hantos —
Nagylok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds (a tovabbiakban: Tarsulas) 2013. jalius 1-i
hatallyal torténé létrehozasarél. A képviseld-testiiletek elfogadtak a Tarsulasi Megallapodast.

A jogi személyiségii tarsulasok tarsuldsi tanicsa és bizottsdgai vonatkozasaban a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6lé6 2011. évi CLXXXIX. torvény képviselo-
testiiletre és bizottsdgokra vonatkoz6 rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

Az elmilt id6szakban a Tarsulas legfontosabb feladata a Tarsulas altal fenntartott Sarbogardi
Egyesitett Szocialis Intézmény (SESZI) jogszerii és szabalyszerli miik6désének biztositasa, a
bevételek maximalizalasa és a kiadasok optimalizalasa volt.

A koronavirus vilagjarvany elleni védekezés érdekében a veszelyhelyzet ismételt elrendelését
kovetéen a Tanics jogkdrében az Elnok jart el, veszélyhelyzeti hatdrozataival biztositotta a
folyamatos feladatellatast és a Tarsulas 4ltal fenntartott intézmény miikodését.

Miutan ismét lehet6vé vélt a Tandcs iiléseinek &sszehivasa és megtartasa a Tanacs 2022.
mdjusaban elfogadta a 2021. évi zarszamadast, a 2021. évi maradvany elszamolasat és
modositotta a 2022. évi koltségvetést, 2022. juniusi iilésén az intézményi téritési dijak
mértekének emelésérl dontott, majd 2022. szeptemberi iilésén moédositotta 2022. évi
koltségvetést.

A Tarsulasi Tandcs a 2022. novemberi iilésén Munkamegosztési megallapodast fogadott el,
mely szabdlyozza a Térsulas és a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal egylittmikddését, valamit
dontott a 2023. januar 01. napjaval megsziing jelezérendszeres hazi segitségnyuijtas
feladatainak kivezetésérél, az év utolsé Tarsulasi Tanacs iilésén pedig elfogadta a Bels6
ellendrzési tervet a 2023. évre vonatkozoan.

A tajékoztatod része az Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény 2022. évi tevékenységérol,
mikddésérdl szol6 szakmai beszamold, melyet a SESZI intézményvezetdje — Dienes Katalin
igazgatd asszony — készitett.

Keérem a beszamoldban foglaltak elfogadasat.



Hatdrozati javaslat:

Sarbogéard Viaros C")nkormé.nyzat Keépvisels-testiilete a » "Téajékoztats Sarbogéard — Hantos -
Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti tarsulis tevékenységérél" cimii eléterjesztést és a
Sarbogardi Egyesitett Szociélis Intézmény 2022. &vi tevékenységérél sz6l6 szakmai
beszamolot megtargyalta, az abban foglaltakat megismerte és elfogadta.

Felkérem Sarbogard Viros Cimzetes Féjegyzojét, hogy a dontésré] tajékoztassa a Sarbogéard
— Hantos - Nagylék Szocialis ¢s Gyermekjoléti Tarsulas Elnokét és a Sarbogardi Egyesitett
Szocialis Intézmény vezetsjét
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Az Intézmény Fenntartoja:

Sarbogard - Hantos - Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

Szolgiltatdsaink:

Az intézmény alaptevékenysége a személyes gondoskodést nyujté intézmények mikodtetése,
id6skoruak, fogyatékkal és hajléktalan szemelyek ellatdsa, szocidlis és gyermekjoléti
alapszolgéltatasok, 6vodai és iskolai szocilis munka, valamint szocialis szakositott ellatasok
mikdodtetése integralt szervezeti formaban.

Az intézmény iltal nyujtott szolgaltatisok formaja:
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Id6skoriak tartds bentlakasos szocialis ellatasa
Otthoni (egészségiigyi) szakapolas
Iddskortak atmeneti ellatasa
Szocialis étkeztetés

Hazi segitségnyujtas
Jelz6rendszeres hazi segitségnyijtas
Csaladsegités

Id6sek nappali ellatasa
Gyermekjoléti szolgaltatas

Ovodai és iskolai szocilis munka
Hajléktalanok atmeneti szallasa
Rovid idétartami kdzfoglalkoztatas

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosultak hosszabb iddtartamut:
kozfoglalkoztatasa

Egyéb kozfoglalkoztatas
Textil, sz6rme mosasa, tisztitasa



Beszamolo a 2022. évi koltségvetés teljesitésérgl

A targyév 2022. januar 1-je 2022. december 31-e kozotti id6szakot fedi le. Az intézmény
szakmai tevékenységével kapcsolatban felmeriilt kiadasok és bevételek alakulasa, illetve
annak indoklésa az alabbiakban keriil részletezésre.

BEVETELEK ALAKULASA

A Sérbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény bevétele tébb forrasbél adédik Hssze.

» Miikodési bevétel, mely az ellatottak 4ltal befizetett téritési dijbol,
> Allami normativ hozzajarulas,
> 6nk0nnényzati hozzajarulas,

» Pélyazatok

2022. évben az intézmény alap és szakositott feladat ellatis tekintetében teljesitett bevétele
349.663.725 forint.

Az intézmény miikodési bevétele 91.165.224 Ft, az allami normativ hozzajarulas bevétele
244.751.212 Ft, az el6z6 évi maradvany értéke 13.747.289 Ft.

adatok Ft-ban

Bevétel Intézmény bevétele
Intézmény
mik6dési 91.165.224
bevétele
Normatiy allami 244.751.212
hozzajarulas
Pénzmaradvény 13.747.289
Bevételek dsszesen 349.663.725




Az intézményi bevétel feladat szerinti megoszlasat az alabbi tablazat szemlélteti.

adatok Ft-ban

2022. évi bevétel

Feladat’ . I_l_l tcfz!neny’ Normativa Maradviny Osszesen
megnevezése miikédési bevétele

Csalad és
Gyermekjoléti 300.000 16.653.984 : 16.953.984
Szolgalat
Csalad és
Gyermekjoléti : 61.867.116 : 61.867.116
Kézpont
Id6skoraak tartds
szociélis ellatasa 32.129.653 55.837,283 - 87.966.936
Idéskoriak
P 12.779.320 31.658.754 ’ 44.438.074
Nappali elldtas 807.439 11.489.861 13.747.289 26.044.589
Hézi
segitségnyujtas 5.298.164 35.134.440 . 40.432.604
Jelzérendszeres
hézi 729.103 1.607.000 - 2.336.103
segitségnyjtas
Szocialis étkezés 35.669.017 17.194.607 - 52.863.624
Hajléktalanok
stmeneti szallisa 3.452.528 12.907.405 : 16.359.933
Textil, sz6rme
mosésa : 400.762 : 400.762
Osszesen 91.165.224 244.751.212 13.747.289 349.663.725




KIADASOK ALAKULASA

2022. évben az intézmény alap és szakositott feladat ellatas tekintetében a kiadasok Osszege
410.084.161 forint.

A szemelyi jellegii kiaddsok Gsszege 275.813.072 forint, a dologi kiadas 6sszege 124.122.550
forint, felhalmozasi kiad4sok 6sszege 10.148.539 forinttal valosult meg.

adatok Ft-ban
Kiadas Eléiranyzat

Személy jellegti
Kiaddsok 275.813.072
Dologi jellegii
kiaddsok 124.122.550
Felhalmozasi

.148.
kiadasok BLlA0.0
Stk 410.084.161
Osszesen

Az elmult év folyaman is torekedtiink a takarékos gazdalkodasra, a feladat lehetéség szerinti
legmagasabb szintli elldtdsa mellett. Kiilonos figyelmet forditottunk a minél hatékonyabb,
koltségkimélébb munkavégzésre.

Elmondhat6, hogy a Sérbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény 2022-ben is ellatta - a hozza
tartoz6 szakfeladatok tekintetében — az Alapité Okiratban meghatirozott tevékenységeit. A
stabilitas mellett, a korlatozott lehetéségek és mozgastér ellenére is, igyekeztiink kisebb-
nagyobb mértékben javitani az ellitds szinvonalén, az elérhetd legmagasabb minéség
érdekében.



Az alabbi tablazat jol szemlélteti az éves kiadasok szakfeladat szerinti megoszlasat.

adatok Ft-ban

Feladat Személyi jellegii| Dologi jellegii is
Iord
megnevezése kiadasok kiadasok rellialongady Osszesen
Csalad és
Gyermekjoléti 21.318.391 3.725.076 . 25.043.467
Szolgalat
Csalad és
Gyermekjoléti 50.784.587 8.776.064 3.060.389 62.621.040
Ko6zpont
Idéskoraak tartos
R — 55.568.492 30.019.806 2.852.079 88.440.377
Idéskortiak
stineneti ellatiss 27.037.003 14.082.655 973.982 42.093.640
Nappali ellatas 18.224.388 6.409.541 180.310 24.814.239
Hazi
segitségnytitds 50.986.246 2.217.580 381.779 53.585.605
Jelz6rendszeres
hazi 4.371.423 199.628 - 4.571.051
segitségnyujtas
Szocialis étkezés 13.768.376 52.708.887 2.700.000 69.177.263
Hajléktalanok
Atmeneti széllésa 29.971.031 4.028.026 2 33.999.057
Textil, sz8rme
mosésa 3.783.135 1.955.287 - 5.738.422
Osszesen: 275.813.072 124.122.550 10.148.539 410.084.161




Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilat, valamint Koézpont munkaja

Intézménylink — a Sarbogardi Gyermekjéléti Szolgalat — a Sarbogard- Hantos-Nagylok
Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas létrejotte utan a Sarbogardi Egyesitett Szocialis
Intézmény iranyitasaval latja el feladatait.

Szolgalatunk Sarbogard Viros C")nkorrnényzaténak fenntartasaval 1997. november l-e 6ta
miikddik.

2016. januar 1-t6] a t6rvényi valtozasoknak megfelelden atalakult Intézményiink szerkezete.
A kordbbi csaladsegitd szolgalat megsziint, helyette létrejott a Csalad és Gyermekjoléti
Szolgélat, mely tovabbra is Sarbogard kozigazgatasi teriiletén 14t el gyermekjoléti alapellatast.
Valamint megalakult a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, amely Sarbogérd Jaras teriiletén 14t

el gyermekjoléti alapellatast.

A Sarbogard Varos 0nkonnényzat Keépviseld-testilletének 28/2006. (VI. 15.) szamu, t6bbszor
mddositott rendeletével szabalyozza a szocialis ellatasokat.
Sérbogard Varos Onkormanyzata 41/2002. (XII. 17.) szamu t6bbszér modositott

Onkorményzati rendeletével szabalyozza a gyermekvédelem helyi rendszerét, feladatait.

Sarbogird Varos demografiai mutatéi

A telepiilés sszlakossaga 2022, december 31-i adatok alapjan 11. 913 f6.

Korcsoportonkénti megoszlasa a 0-18 éves korosztalynak, a kévetkez6:

0-3év 4-7év 8-14év 15-18¢év
533 521 776 498

Az onkorményzat altal nyidjtott pénzbeli és természetbeni ellitisok biztositasanak
osszegzése

2022. december 31-i adatok alapjan az Onkorményzat 1295 esetben 4llapitott meg lakhatashoz
nyujtott telepiilési tamogatast. A kifizetett Osszeg 5332 700 Ft volt.

Eseti telepiilési timogatast 231 fének nyujtott 572 alkalommal esetben az Oonkormanyzat. Az

eseti timogatas Gsszesen 7 855 000 Ft.




Krizis tdmogatds 111 fének 134 alkalommal itélt meg az Onkormanyzat, ez 4 803 094 Ft
volt.

Hatranyos helyzetli 227 gyermek, a sziilék iskolai végzettsége alapjan 41 halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek ¢l a telepiilésen. Az el6z6 évhez képest a hatranyos helyzetiiek
szama csokkent, a halmozottan hatranyos helyzetiiek szama is csokkent. Rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben 340 gyermek részesiil.

Tovabbra is jellemzé, hogy nem megfeleld lakokdrnyezetben élnek a csaladok, amelyet a
csaladgondozasok soran tapasztalunk. Zsufoltsag, hanyagsag, rendetlenség, kosz, nem
megfeleld haztartasvezetés fogad benniinket, de nagyon sok esetben maga a lakhatas sincs

biztositva.

A szakmai beszdmol6 részletes bemutatisa a 2022-es évrél 2023.04.27-ig elkiildve a

Sarbogérd- Hantos-Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas Elndke részére.



Idéskoruak tartés bentlakasos szocialis ellatdsa

Az 6nmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legalabb
héromszori étkeztetésérédl, szitkség szerint ruhazattal, illetve textiliaval valo ellatasarol,
mentalis gondozisarol, a kiilon jogszabéalyban meghatérozott egészségiigyi ellatasarol,
valamint lakhataséarol az 4polast, gondozést nydjt6é intézményben kell gondoskodni, feltéve,
hogy ellatasuk mas modon nem oldhat6 meg.

2017. év marciusatol intézményiink a meghatérozott jogszabalyi keretek kozott egészségligyi
szakapolasi tevékenységet is ellat. Az egészségligyi szakapolas olyan egeészségiigyi ellatasi
forma, amely az egészségiigyrél szo6l6 torvényben meghatarozott dpolasi tevékenységeket
foglalja magaba.

A tevekenységek végezhetSk az egészségiigyi ellatorendszer keretein, valamint a bentlakasos
szocialis intézményekben elltott, szakapolasra szorul6 betegek szakéapolasi sziikségleteinek
kielégitése céljabol.

Legfébb cél, hogy az idés ellatott az intézményben t5lt6tt életszakasza soran is élvezhesse a
kordbbiakban megszokott fuggetlenséget és 6nallosagot, s mindezt ugy, hogy biztonsagban
erezhesse magat, valamint igényeinek megfelelden megtalalja azt a komfortos és esztétikus
kozeget, ahol apolhatja tirsas- vagy csaladi kapcsolatait, vagy éppen kielégitheti egyéni
szlikségleteit.

Minden hénapban az intézményi orvos iranyitasaval alapgyogyszer lista késziil a bentlakok
igénye szerint, amit az intézmény biztosit. A szakorvos altal felirt gyogyszereket az ellatott
maga fizeti. A testkozeli és testtavoli gydgyaszati segédeszkozoket az intézmény biztositja.

Osszegzés:

2022. évben a gondozott létszam 4atlag 22 5 a kihasznéltsag 100%-os volt. Kor szerinti
megosztas alapjan az atlag életkor 83 év. Nemek szerinti megosztas alapjan 7 férfi és 15 nd
ellatottunk volt.

2022. évben intézményi elhelyezéshez jutott 7 £6, a varakozok létszéama 44 fo.

2022. évben 33 f6 igényelt intézményi elhelyezést, ebbdl 19 £6 slirgdsséggel.

A gondozas megsziinésének okai 2022-ben:
- elhunyt 7 6
- kikoltozott 1 16

2022. szeptember 01-t6] a személyi téritési dij, napi dija modosult a 15/2022. (VIL18.)
onkormanyzati rendelet alapjn, melynek Osszege 4.500.- Ft.

L

16 6 fizetett 100%-o0s személyi téritési dijat és 6 f6 a nyugdija 80%-at.
Osszesen: 29.074.020.- Ft 6sszegben.
Belépési hozzajarulds: + 3.500.000.-Ft sszegben

32.574.020.-Ft
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Az intézet 13 f6 dolgozét alkalmaz. Ebbél 1 6 intézményvezetd apold, 1 f6 terdpids
munkatars, 6 f6 szakiranyu végzettséggel rendelkezé apolo-gondozé, 1 £6 gazdasagi
ligyintéz6, 3 f6 kisegitd, 1 f6 mosodai alkalmazott. A dolgozék szakmai végzettsége
megfeleld és folyamatos képzésben vesznek részt.

Munkéjukat 6 {6 kozfoglalkoztatott segiti,

Az Apol6- Gondozé Otthon teriiletén 1évé mosoda latja el az intézmény telephelyeirdl
beérkez6 nagyobb mennyiségii textiliak mosasat. Tovabba szolgéltatast nyujt bérmosasra is
kilonként 400 Ft + afa 6sszegért.

Eves bevétel: 30.480.- Ft.

A szolgaltatast igénybe vevik:
> Sarbogard Véros Onkormanyzat
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Idosek Gondozohaza

Az idések gondozohazaba azok az idéskortiak, valamint azok a 18. életéviiket betdltstt beteg
szemelyek veheték fel, akik onmagukrol betegségiik miatt vagy mas okbél otthonukban
idolegesen nem képesek gondoskodni. Az 4tmeneti elhelyezést nyijté intézmények ideiglenes
jelleggel, legfeljebb egyévi idétartamra teljes korii ellatast biztositanak. Az Atmeneti
elhelyezés kiilonds méltanylast érdemld esetben az intézmény orvosa szakvéleményének
figyelembevételével, egy évvel meghosszabbithatd.

Az Idéskortiak Gondozohaza teljes kori ellatas részeként gondoskodik;

atmeneti elhelyezésrol 24 oras feliigyelet mellett

napi 3x-i étkezés, orvosi utasitasra diéta biztositasarol
ruhézattal és textilidval valé ellatasardl

egeszségligyi ellatas biztositasarol

mentalhigiénés ellatasrol.

YV V VY

Osszegzés

Az ldéskortak Gondozohazaban az ellatotti létszam 13 6 volt, 13 személy keriilt 1j
kérelemmel ellatésba. Atmeneti jellegénél fogva a gondozotti 1étszam aranya valtozo, de meg
igy is jelent6s létszamot alkotnak, akik kihasznaljdk a maximalis két év tartézkodss
lehetdségét. Itt tartozkodasuk alatt a professzionalistas, rendszeresség, a valtozatos
ingereknek, tdmogaté légkdrmek kdszonhetben legtobb esetben mindvégig aktivak maradnak,
a még meg 1évo dnellatd képesség megtartasara maximalisan torekedve.

Itt szeretném megemliteni, hogy a 2 év letelte utdn a csalddok nem gondoskodnak az idos
sziileik tovabbi elhelyezésérdl (van, akinek nincs is csalddja) ezért az Intézmény igyekszik
mas apoldst nydjtd intézménybe elhelyezni az idés ellatottat. Nem szeretnék elhagyni
Sarbogérd varosat, igy mivel a véros altal {izemeltetett apolo-gondozo6 otthon kis Iétszamu,
atkeriilésik nem mindig torténik a 2 év lejarata elétt. Nagy szilksége lenne a varosnak még
egy csaladias id6sotthonra.

Celunk, hogy segitséget nytjtsunk azoknak az idéskoru ellatottaknak, akiknek a hazi
segitségnyujtds szolgaltatasai nem elégségesek, egészségi allapotukban bekdvetkezett
valtozas miatt permanens gondozast igényelnek, valamint azoknak a rdszoruld személyeknek,
akiket a csaladjuk gondoz, de e tevékenység végzése atmenetileg akadalyokba iitkozik,
(betegség, koltozés stb.), illetve a csalad mentalis tehermentesitése indokolttd teszi a
szolgaltatas igénybevételét.
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A gondozis megsziinésének okai 2022-ben:
> tartos, mas Atmeneti intézményi elhelyezésben részesiilt: 2 £
» elhunyt: 10 6
> sajat otthonaba tavozott: 1 &
» varakozok szama: 23 6

Az intézmény éves téritési dijanak bevétele: 10.505.440.-Ft.
Adomanyokbol 2.530.000.-Ft

13.035.440.-Ft

A dolgozéi 1étszam 4 6, 6k rendelkeznek a sziikséges iskolai végzetiséggel. Kisegit$ személy
I 6. Munkéjukat 4 6 kozfoglalkoztatott segiti 8 6raban.
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Nappali Ellatas

A szocidlis és mentalis timogatasra szoruld, Snmaguk ellatasdra részben képes idoskoruak
nappali gondozédsira szolgadl. A sajat otthonukban ¢él6k részére biztosit lehetOséget a
napkozbeni tartézkodasra, térsas kapcsolatok é4poldsara, valamint az alapvetd higiéniai
szikségletek kielégitésére, illetve igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni
étkeztetését.

Az itt folyé gondozés célja a hianyz6 csaladi gondoskodas potlasa, az idés ember szocialis
helyzetének javitdsa, egyediillétének megsziintetése, a tétlenséggel jaré karos hatasok
megeldzése, egészségi allapotdnak figyelemmel kisérése. Az ellatottak részére igény szerint
napi egyszeri étkezést, rendszeres egészségiigyi ellatist, vérnyomds- cukorszint mérest,
gyogyszerezést, tisztalkodasi lehetdséget, kulturdlis foglalkozast, személyhez fliz6d6
események k6zos megiinneplését, sajtd olvasasat, tévémisorok megtekintését, egészségiigyi
tdj€koztatdsok meghallgatasat, nyugdijas klubok, 6vodasok miisorainak megtekintését
biztositjuk.

A 2022-es év sem szitk6lkod6tt kihivasokban. A pandémia miatt kialakult valtozasok nem
engedték meg az intézményben torténd ellatast, az ellatottakat az otthonukban kellett
gondoznunk és segiteniink. A korlatozasok hol szigoraak, hol kevésbé szigoruak voltak. Ez
mind az ellatottakra, mind a gondozéndkre nagyobb terhet tett. A gondozottak nem
hagyhattdk el az otthonukat, a gondozok pedig, (minden védelmi intézkedés betartasaval)
igyekeztek személyesen segiteni.

Nappali ellatasban részesiilok és a Gondozohaz lakéi kozos programokon vesznek részt. Az
intézmény nyitott rendszerti, a lakoknak és nappali ellatottaknak lehetéségiik van a szabad
vallasgyakorlatra, amit kéthetente az intézményben, a reformatus és a katolikus egyhaz
képvisel6je biztosit.

Osszegzés:

A nappali ellatasban engedélyezett létszam 30 férohely, 2022. januar hénaptol 17 6 vette
igénybe idészakosan a szolgaltatast, 14 kérelem érkezett és 11 £6 keriilt ki az ell4tasbol.

A gondozas megsziinésének okai 2022-ben: elhunyt: 5 f6

intézményi ellatasba kertilt: 6 6
sajat kérésre: - f6
korhéazba keriilt: - f6

Nappali ellatast igénybe veveék koziil a szocidlis étkeztetést atlagosan 11 f6 igényelte az év
soran.

A sziikséges iskolai végzettséggel rendelkezé dolgozéi létszam 4 f6, munkdéjukat 1 {6
kozfoglalkoztatott dolgoz6 segiti 8 éraban.
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Mentalis ellatas:

Az atmeneti ellatas lakdinak és a nappali ellatdsban részesiiléknek a programok kozosek, Az
intézményben az ellatottak életének megkdnnyitése érdekében egyéni és csoportos
beszélgetéseket tartunk. A csaladtagokkal valo kapcsolattartas fontos az intézmény életében,
melyhez segitséget nydjtunk. Fontosnak tartjuk, hogy ebben a rohané vilagban ellatottaink
miné€] t6bb odafigyelést és szeretetet kapjanak, amely fontos az 4ltal4nos allapotuk javulasa
érdekében.

A pandémias helyzetben még nagyobb szerepet kapott ez az ellatasi forma, hiszen a gondozok
lettek az idések csaladja és az orvosa is. Nagy kihivas volt a gondozok részérél a protokollok
betartdsiban és a szolgaltatas nyijtasaban megtalalni az egyensulyt. A gondozottak nehezen
viselték a maganyt és a kiszolgaltatottsagot, ezért nagy hangsily kapott a telefon és mas
internetes lehet6ség a kapcsolat tartasiban. Oriasi megprobaltatds volt ez mind a
gondozottaknak, mind a gondozoknak. A lassan oldédo kényszer eléirasok mégis fokozatosan
megteremtették a nyitas lehetdségét. A szolgéltatast a védéfelszerelések haszndlata mellett
mar személyesen az intézményben megjelenve vehették igénybe az ellatottak. A kialakult
félelem és stresszhelyzetek az idds generacidban is komoly valtozast hoztak létre.
Erzékenyebbek, a betegségekkel szemben kevésbé ellenallébbak, a magany okozta rossz
hatasok nagyon lassan vagy egyéltalan nem fordithat6k vissza.

Celunk, hogy hozzasegitsiik ell4tottjainkat a ,,sikeres oregedéshez” amikor az egyén fizikai és
szellemi képességét és aktivitasat megobrzi, €s szocialis kapcsolatait megtartja.
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Hazi segitségnyijtas

A kérelmezé sajat vagy csaladtag kérelmére, hazi segitségnyujtasra jogosult, lakasan, ill.
lakokodrnyezetén beliil. A segitségnyljtas modjat, gyakorisagat a gondozés irdnyitdja az arra
raszoruld egészségi allapota, szocidlis helyzete, jovedelem viszonya, valamint a haziorvos
javaslaténak, egyéni gondozasi sziikséglet figyelembevételével torténik.

2016. januér 01-t6l a 1993. évi III. Torvény valtozasaval, a hazi segitségnyujtas két egységre
szakadt, szocialis és személyi gondozésra.

A hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést vagy — a szocialis segités tevékenységeit is
magaba foglal6 — személyi gondozast kell nyudjtani.

Szocidlis segités keretében biztositani kell:
— alakokomyezeti higiénia megtartaséban valo kozremiikodést,
— a héztartasi tevékenységben valé kozremiikdést,
— a veszélyhelyzetek kialakuldsénak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasdban torténd segitségnyujtast, szilkség esetén a bentlakdsos szocialis
intézménybe torténd bekoltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell:
— azellatast igénybe vevivel a segité kapesolat kialakitasat és fenntartéasat,

= a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését, valamint a szocidlis segités keretében
felmeriil6 feladatokat is.

A gondozonék feladata a gondozott otthonaban a kézvetlen kérnyezetének takaritasa, mosas,
vasalds, gyogyszerfeliratds, bevasarlas, mentalhigiénés gondozas, a kiilonbézd szocialis és
egeszsegiigyi intézményekkel valé kapcsolattartas.

Minden szolgaltatést a pandémia sorén hozott intézkedések fokozott betartasaval végeztiink.
Sok csaldd és id6s ember csak a hazi gondozoéndk munkajara timaszkodhatnak. Sokszor nem
a gondozon6k munkabeosztasahoz igazodva kell ellatni a gondozott személyeket. Nagyon sok
az olyan elesett id6s ellatottunk, aki fekvé betegként keriil vissza valamilyen okbdl, a
korhazbdl, és a csaladja nem tudja elldtni az egészségi allapota miatt. A délelotti
munkaidében az elldtottak személyi higiéné tisztan tartasa, reggeliztetés, gyogyszerek
kiadagolasa, az ellatott kozvetlen tisztan tartdsa, ebédeltetés torténik. A délutanos
munkaid6ben az idés embereknek vasarolnak be a gondozondk, csaladtagokkal, hazi, illetve
kezelborvossal felveszik a kapcsolatot, gyogyszereket valtanak ki, a gondozottak kézvetlen
kdrnyezetét kitakaritjak.
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Sarbogard:

2022-es évben az éves ellatotti 1étszam: 31 5 volt. Az elmult évben 33 f6 kérelmezte a
szolgaltatas igénybevételét. Tényleges gondozotti 1étsz4m decemberi hénapban 52 6 volt a
személyi gondozasban. Az ellatotti 1étszambél kikeriilt sajat kérésére 8 6, szocialis
intézménybe koltozott 12 £6, 10 £6 pedig elhunyt.

A hazi gondozéi szolgalathoz Sarbogardon 9 6 statusz tartozik. Az itt dolgozok kozil 1 6
nem rendelkezik a sziikséges iskolai végzettséggel.

A hazi gondozdi szolgélatnal 7 f6 gondozond + 5 f& tiszteletdijas gondozoné vesz részt az
ebéd kiszallitisdban 4tlagosan 136 f6 kérelmezd részére Sarhatvanra, Pusztaegresre,
Toborzsokre, Kislokra, Rétszilasra, Sarszentmiklés nagy részére az ebédek nagy mennyisége
miatt az ebédes autdval tortént az ebédek kiszallitasa egy gondozond segitségével.

2022. évben téritési dij hatralékkal senki sem rendelkezik.

Nagylok:

Nagylékon 3 fé gondozéné latja el a gondozasi feladatokat 8 6rdban. 2022. évben a
gondozotti létszam atlagosan 23 f6 volt. Ebben az évben 7 Uj kérelem érkezett be a hazi
segitségnyujtasra. Tényleges gondozotti 1étszém decemberi honapban 28 f6. Az ellatotti
létszambol kikeriilt 3 £6, elhunyt.

A telepiilésen a 3 f6 gondozéné, személyi gondozast végzett.

Teritési dijtartozassal a 2022 -es évben 1 £6 rendelkezik.
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Szocialis étkezés

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az 4llam, valamint az
onkormanyzatok biztositjadk. A személyes gondoskodas magdban foglalja a szociélis
alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérél kell gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen a koruk, egészségi 4llapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk
miatt. Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfelel6 kiszolgalasaval, otthonaban
kiszéllitassal, illetve akar helyben fogyasztassal (amely az Id6sek Gondozéhazaban) torténhet.
Sarbogéardon a szocialis étkeztetésnél az ebédet az Eatrend KAf. biztositja. Nagylokon és
Hantoson a helyi konyhék latjék el a szocidlis étkeztetést.

Sarbogard:

A 2022-es évben, a szocidlis étkeztetésben az éves ellatotti 1étszam: 187 f6. Ebben az évben
69 Uj kérelem érkezett be a szocidlis étkeztetésre. A tényleges ellatotti l1étszam decemberi
hénapban 174 {6 volt, amibd] 135 £6 részére torténik az ebéd kiszallitdsa hazhoz, 34 elvitellel
étkezik, 5 f6 pedig helyben étkezik.

Az ebédek kiszallitasat 1 6 gépkocsivezetd ételszallité autdval kdzhaszni dolgozo
segitségével, 5 o tiszteletdijas gondozénd és a hazi gondoz6ndk végzik.

A 174 16 étkez0 téritési dijai atlagosan a kovetkezoképp alakult:

e 146 16 100%-os,

21 16 60%-os,

1 6 50%-os,

2 16 30%-os,

4 16 0%-os téritési dijat fizetett be.

2022. évben téritési dijtartozassal 3 {6 rendelkezik.
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Nagylok:

Nagylokon 3 6 gondozoné latja el a gondozési feladatokat. 2018. februar 01-t61 a Nagyloki
Start Szocialis Szovetkezet megbizassal vallalta a szocialis ebédek kiszallitasat,

A 2022-es évben a szocialis étkeztetésben az éves ellatotti 1étszam: 29 6. Az uj belépdk
szama 5 f6 volt. A tényleges ellatotti 1étszém decemberi honapban 35 6 volt. Az ebéd hazhoz
szallitasa 30 f6 részére tortént, 5 £6 pedig elvitellel étkezik.

A 35 16 étkez6 téritési dijai atlagosan a kovetkezOképp alakultak:
e 31 {6 100%-os.
° 3 16 80%-o0s.
° 1 f6 70%-os.

Téritési dijtartozassal a 2022. évben 1 f6 rendelkezik, az ellatottat felszolitottuk tartozasa
rendezésére.
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Hantos:
A 2022-es évben a szociélis étkeztetésben az éves ellatotti 1étszam: 1 £6.
A tényleges ellatotti létszam decemberi hénapban 1 £6 volt. Az ebéd hazhoz szallitiséra nincs

sziikség, az 1 {6 elvitelle] étkezik.

Az 1 16 étkezé téritési dija a kévetkezoképp alakul:
o 16 80%-o0s,

Téritési dijtartozassal nem rendelkezik.
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Sdrbogdrd:

2022. évi bevétel:

Kiszallitasi
Szocialis étkezés dij Szem.gondozis | Szoc.segités

2021.December havi tér.dij 2.020.242 167.940 411.384 6.000
2022.Janudr havi tér.dij 2.066.721 162.540 400.814 -
2022. Februdr havi tér.dij 1.970.014 152.760 377.564 -
2022.Marcius havi tér.dij 2.100.162 165.060 428.420 -
2022. Aprilis havi tér.dij 1.934.423 148.920 374.170 -
2022.Majus havi tér.dij 2.200.748 174.720 419.649 -
2022.Junius havi tér.dij 2.131.737 170.820 403.310 -
2022.Julius havi tér.dij 2:217.012 173.340 334.800 -
2022. Augusztus havi tér.dij 2.330.040 187.260 383.780 -
2022.Szeptember havi tér.dij| 3.021.507 292.600 404.240 -
2022.0ktober havi tér.dij 2.818.242 272.400 350.920 =
2022.November havi tér.dij 2.602.884 254.300 367.660 -

Osszesen: 27.413.732 [2.322.660| 4.656.711 6.000

Szocialis étkeztetés:

21

21.585.616 Ft + 5.828.116 Ft AFA = 27.413.732 Ft




Nagylok:

Kiszallitasi

Szocialis étkezés dij Személyi gondozas
2021.December havi tér. dij 265.515 21.567 53.040
2022.Janudr havi tér.dij 254.661 19.505 44.520
2022. Februdr havi tér.dij 245.703 18.593 44.640
2022.Marcius havi tér.djj 252.497 17.675 51.360
2022.Aprilis havi tér.dij 213.094 14.632 44.040
2022.Mdjus havi tér.dij 244,925 17.675 49.320
2022.Junius havi tér.dij 233.812 13.219 48.180
2022.Julius havi tér.dij 224 987 17.524 46.680
2022. Augusztus havi tér.dij 250.440 18.444 51.420
2022.Szeptember havi tér.dij 256.597 18.438 48.000
2022.0ktéber havi tér.dij 266.665 16.916 47.820
2022.November havi tér.dij 270.606 16.800 36.300
Osszesen: 2.979.502 210.988 565.320

Szocialis étkeztetés: 2.346.065 Ft + 633.437 Ft AFA = 2.979.502 Ft.
Szoc.étk. kiszéllitasi dija: 166.132 Ft+ 44.856 Ft AFA = 210.988 Ft.
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Hantos:

Szocialis étkezés
2021. December havi tér.dij 8.331
2022.Janudr havi tér.dij 8.748
2022.Februdr havi tér.dij 7.082
2022.Marcius havi tér.dij 7.498
2022.Aprilis havi tér.dij 7.915
2022.Majus havi tér.dij 8.748
2022.Jiinius havi tér.dij 8.748
2022.Julius havi tér.dij 8.331
2022. Augusztus havi tér.dij 8.748
2022.Szeptember havi tér.dij 8.331
2022.0ktober havi tér.dij 7.915
2022.November havi tér.dij 6.665
Osszesen: 97.060

Szocialis étkeztetés: 76.425 Ft + 20.635 Ft AFA = 97.060 Ft
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Jelzorendszeres hazi segitségnyijtas

A jelzbrendszeres hazi segitségnyijtds a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes
idéskort vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel
fenntartdsa mellett felmeriild krizishelyzetek elharitisa c€ljabol nyujtott  ellatas.
Jelzérendszeres hazi segitségnynjtas a hazi segitségnyujtast végz6 szocialis szolgaltato, illetve
intézmény biztosithat.

Mindazok szamaéra, akik a lakasukat tartésan nem képesek elhagyni vagy nélkiilozik a csalad
gondoskoddsat, a természetes tdmasztorendszerik mellé lép be a jelzérendszeres hazi
segitségnyjtas. Elosegiti és lehet6vé teszi az akut médon felmeriild problémak azonnali,
rovid id6n beliili megoldasat, az elmaganyosodott ellatottak kozvetlen kapcsolattartasat az
ellaté intézménnyel. A jelzérendszer hasznéldja riaszthat olyan esetekben, mint a rosszullét,
lakason beliili baleset, betérés, stb. A rendszer bevezetése jelentésen néveli az ellatottak
biztonsagérzetét, a gyors felismerés csokkenti az egeszségi artalmakat, hozzajarul a jobb
€letmin6séghez. Az 6nallé életvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elhéritasa
céljabol nyijtunk segitséget. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas folyamatos készenléti
rendszerben miikodik. A diszpécserkdzpont segélyhivas esetén — a segitséget kér6é nevének,
cimének és az egyéb rendelkezésre 4116 informacioknak a kézlésével — értesiti a készenlétben
levd gondozét. A gondozonak 30 percen beliil meg kell jelennie az ellatott lakasan, és el kell
héritania a krizishelyzetet.

2022-es €vben az ellatotti 1étszdam: 19 f6. Ebben az évben 4 kérelem érkezett a jelzorendszeres
hazi segitségnyjtasra, és 15 £6 keriilt ki az ellatasbol.

A gondozis megsziinésének okai 2022-ben:
»  elhunyt: 1 f6
»  sajat kérésre: 10 £
> bentlakésos intézménybe keriilt:4 6

Az ellatast igénybe vevik életkori megoszlasa

65-69 | 70-74 | 75-79 | 80év Ossz.
év év év feletti
Egyediil é16 személy 0 0 4 fo 13 fo 17 fo
Kétszemélyes 1 fo 1fo 0 2 {6
haztartasban
€16 személy
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2022. 01. 01-2021. 12. 31-ig ténylegesen teljesitett feladatmutaté 25.93 £6.
Az intézmény éves téritési dijanak bevétele: 729.103.- Ft.
Osszegzés:

2022-es évben 7 db riasztas érkezett a kézpontban, ebbél 7 segitségnyujtast igényld riasztas
volt, aminek megoldasa a jol kiépitett kapcsolatok- hozzatartozok, haziorvosi koérzetek,
kozponti ligyelet- kozremiikodésével sikeresen végzadott.

A 2022-es évben is folytatodott az a tendencia, hogy nem kérik a szolgaltatast, igy a
szolgéltatast igénybe vevok szama egyre csokken. Ezért 2022. decemberében a Sarbogard-
Hantos-Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds dontott a szolgéltatas megsziintetésérol
2023. januéar 01-t8l. Errol értesitettiik a Szocidlis és Gyermekvédelmi F eliigyeletet, aki azt
kérte, hogy amig minden ellatott otthondba be nem keriil a Gondoséra szolgéltatas, addig ne
szereljiik le a késziilékeket.

A gondozén6k munkanapokon a hézi segitségnyujtasban dolgoznak hazi gondozdként. A
munkaidét kovetéen készenléti rendszerben, megéllapodasban rogzitett mddon 4 6
gondozond, és 4 o6 gépkocsivezetd végzi a jelzoérendszeres hazi segitségnyujtast. Heti
valtasban, éjjel-nappal iigyeletet tartanak, munkajukat a koordinator szervezi és irdnyitja. A
gondozondk felszerelése: 4poldi taska, vérnyoméasmérs, vércukorszintmérd, kotszerek és
alapvetd gyogyszerek, valamint mobiltelefon.

A jelzbrendszeres hézi segitségnyujtas téritési dija 95 Ft/nap, vagy az Gsszes jovedelem két
szazalékat meg nem haladé sszeg. Ha a jovedelem a mindenkori Oregségi nyugdijminimum
Osszegét nem haladja meg, abban az esetben a téritési dij osszege 0,- Ft/nap.

2022. évben az 19 ellatottbol jovedelem alapjan 16 f6 fizetett téritési dijat.

2022. évben 3 8 jovedelmétdl fiiggden nem fizetett téritési dijat.
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Hajléktalanok Atmeneti Sz4lldsa

Az dtmeneti szall6 alapveté célja, feladata:

Fé eszkoziink az egyéni esetkezelés, melyet a szallon dolgozd szocidlis munkas, illetve
szocialis gondozé és 4apoléi végzettséggel rendelkezé kollégak végeznek az intézmény
telephelyének irdnyitdsa alatt. Lakoéinknak csoportfoglalkozas nehezen vagy egyetlen nem
valdsithatd meg, ilyen alkalmakon nem kivannak részt venni, elutasitéak. Ennek
megvaldsitasara indirekt modon kozos beszélgetéseket, tarsasjatékozasokat szoktunk tartani
az intézményben aktualisan tartézkod6 lakékkal, ahol lehetdségiik nyilik ventilalasra, a
hosszitavon jelenlevé konfliktus kezelésére, kozés idétoltésre. Az aktudlisan jelentkezd
konfliktusokat a lakok kozott, illetve a lakok és a dolgozok kozott igyeksziink azonnal
megoldani, de sokszor célra vezetdbb, ha hagyjuk, hogy a fesziiltség 6nmagatél elmiljon.
Ezek tobbnyire alkohol fogyasztasibol alakulnak ki és jellemzden az alkoholszint
csdkkenésével egyiitt a probléma is megsziinik.

A Hajléktalan Atmeneti Szallo latia el Sarbogard varos kozigazgatasi teriiletén beliil é16
hajléktalanokat, ezen kiviil atmeneti segitséget és ellatast nyujt minden krizishelyzetben, az
intézményhez fordul6 hajléktalan személynek.

Intézményiink 20 férohellyel mikodik. A szallo napi 24 oraban &all a gondozottak
rendelkezésére. 7.00 — 18.00- 6ra kozott a szobaban nem tartdzkodhatnak, csak a kozosségi
helyiségekben (k6zosségi szoba, teakonyha). A kapu 22 orakor keriil bezarasra. Ezutan mar
csak indokolt esetben lehet bejonni, kivétel ez alél a krizisidészak. Fiirdési-mosasi
szolgaltatasunkat reggel 8 6ratol 18.00 6raig vehetik igénybe a szall6 lakoi.

A hajléktalan ellatassal kapcsolatos feladatokat 6 szakképesitéssel rendelkezd dolgozé latja el.
A szocialis munka alapjdn végzett gondozast egyéni nyilvéantarté lapon, valamint egyéni
gondozasi tervben rogzitjilk. Munkénk soran a legmesszebbmendékig figyelembe vessziik a
hajlektalan személy alapvetd jogait, emberi méltosagat.

Az 4tmeneti szallo igénybevétele 1 hénapig ingyenes, majd ezt kovetden az ellatottak
Jjovedelmi viszonyuktdl fligg8en téritési dijat fizetnek. A téritési dij mértékét Sarbogard Varos
Onkorményzaténak ez iranyd rendelete szabalyozza. A felvételt nyert hajléktalan
személyeknek az elhelyezést kovetéen 24 6ran beliil orvosi vizsgalaton kell részt venniiik.

Korcsoport
A szolgaltatast igénybe vevok a 20-79 éves korosztalyhoz tartoznak.

A szolgaltatis human eréforrds igénye:

1 f6 telephelyvezeté/mentalhigiénés munkatars
4 16 szocialis gondozo

1 £6 orvos (heti min. 2 6raban)

1 16 takariton6 kézmunkaprogram révén
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Szolgaltatas:

2022-ben étlagosan 14 {6 vette igénybe.
A vords kod ideje alatt 4 6 vette igénybe a hajléktalan szallét.

Téritési dij 2022. évi:

Téritési dijat fizetett sszesen: 16 6
Jovedelem hianya miatt nem fizetett: 3 f6
Befizetett téritési dij: 3.489.840.-Ft

Téritési dij hatralék nem volt.
Jovedelem:

Nyugdijas: 8 f6

Nyugdij el6tti allaskeresési segély: 1 6
Allaskeresési segély: - 6

Aktiv kordak jaradéka: - f6
Rokkantsagi ellatas: 3 fo
Kozfoglalkoztatasban részesiilé: 1 6
Jovedelem nélkili: 4 f6

Id6skortak ellatasa: - 6

Egészségligyi és gyermekfeliigyeleti timogatés: 1 6
Csaladtamogatasi ellatas: 1 6
Fogyatékossagi tAmogatas: 1 f6
Foglalkoztatottsag: 2 {6

Lakhely:

Sarbogard: 8 6

Sarbogérd 20 km-es kérzete: 6 6
Tavolabbi: 6 f6

Egyéb adatok

Tartosan gydgyszert szedett: 10 5
Megallapoddsa megsziint: 22 lakénak

A 22 laké kozil 1 f6 lett kitiltva lopas miatt, egy laké meghalt, egy laké megnésiilt és
otthonra lelt, 3 f6 6nmaga dontétt arrél, hogy kikéltozik.

A Hajléktalanok Atmeneti Szallasin 20 f6 részére tudunk megfelelé koériilményeket

biztositani Sarbogérd teriiletén, életvitelszertien tartzkodo, hajléktalan személyek részére a
lakhatdsra, valamint az intézmény életvitelszerti hasznalatéra. Segitséget nyujtunk a szocialis
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munka eszkdzeivel a munka vilagaba és a tarsadalomba valé visszailleszkedésre, segitjiik az
alapvetd fizikalis-, mentélis-, és szocialis sziikségletek kielégitését.

A korébbi évekhez képest egy alapvetd valtozast tapasztaltunk az ellatottak egészségiigyi
allapotdban. A lakok kozott tobben napi rendszerességgel gyogyszert szednek, rendszeres
egeészségiigyi szolgaltatasokat vesznek igénybe, kronikus betegségekkel élnek egyiitt, és
vannak olyanok, akik korhazi ellatds utdn keriiltek az Intézménybe (amputalas, csonkolas,
agyveérzeés). Ez mind a gondozoktél mind az egészséges lakoktol, nagyobb empatiat és
segitségnyjtast igényel.

Vannak mentalis betegségben szenvedék, akiknél a rovidtavi meméria olyan nagyfoku
seriilést szenvedett, hogy igen nehéz szdmon kémi a szabalyok betartdsat, hiszen nem

emlékszik a megbeszéltekre. Egyediil nem elengedhetd, mert nem taldl vissza az
Intézménybe. Ezek a kihivasok teljesen 0j feladatmegoldast igényelnek.

Valamint a nem gydgyithaté betegségekben szenveddk, akiket mi tamogattunk életiik utolsod
cletszakaszaban, és mivel csalad legtobbszor nincs, mi is kisérjiik el az utolsé utjara.

A szocidlis munka minden eszkézét alkalmazzuk a lakék ellatiséban. Nem mindig
egylittmiikodok. A legnagyobb probléma az alkoholfogyasztas és annak kdvetkezményei.

Akik viszont képesek ra, azok dolgoznak, vagy a kozfoglalkoztatasban vagy egyéb méodokon.
A Szallo komyezetét is ¢k tartjdk rendben, valamint a kert, udvar tisztantartdsa is az &
feladatuk. Ebben az évben az ajtok és ablakok festését is a lakok segitségével oldottuk meg.

Szakmai elvardsunkban megfogalmazott cél, hogy a hajléktalansagbdl, illetve a hajléktalan-
ellatasbol valo kilépés utolsé Iépesifokaként a kilépésre koncentralva nyujtsunk
tgyfeleinknek, hatékony segitséget.

Szocidlis és mentalhigiénés munka
Az intézményben s szocidlis és mentalhigiénés munka napi szintii. A vildgjarvany 2022-ben

kevesebb terhet rétt a lakokra és a dolgozdkra egyarant, mint az elétte levd két évben. A
Jarvannyal kapcsolatos rendelkezéseket (amig életben voltak) folyamatosan figyelemmel
kisertiik és betartottuk.

A szocialis és mentalhigiénés munka alapja az intézményben az el6z6 évekhez hasonléan is
az egyéni esetkezelések, a személyes beszélgetések voltak, melyet a telephelyvezet és a
szocialis gondozok végeztek. A lakok ezeknél a ,.négyszemkozti” beszélgetéseknél batrabban
elmondtdk problémaikat, ezaltal hatékonyabban tudtunk segiteni nekik.

Csoportos foglalkozasokat ebben az évben oktobert6l-majusig tartottunk, melyeknek témai
leginkabb a lakok testi és lelki, szellemi aktivitasdnak megérzésével fliggtek Ossze. A szellemi

hanyatlds megelézése érdekében egyéni, kiscsoportos foglalkozasokat is tartottunk, melyek

28



leginkabb logikai feladatokat tartalmaztak. A zenehallgatast, nevetést (pl: kabaré hallgatésa)
mint lelki t6ltédést, hetente tobb alkalommal is alkalmaztuk. A csoportfoglalkozasok témai
ismeretterjesztés (torténelmi, tudomany, szokésok, szenvedélybetegség, takarékossag, aktualis
politikai helyzet Magyarorszagon és a vildgban, jarvénnyal kapcsolatos rendelkezések),
Kozosségi Jatékok (kartya, sakk), meméria fejlesztés (szojaték, keresztrejtvényfejtés),
kreativitas fejlesztése (kézmiives-iinnepi diszek készitése) és a szorakozas voltak. 2022.-ben
nagy Unnepeink és a sziiletésnapok, névnapok megemlékezése mellett volt tavaszkdszéntd
zenes-tancos rendezvényiink, és kozds fézések is.

A csoportfoglalkozasok, a személyes és a kdzosségi beszélgetések mellett tovabbra is nagyon
fontos volt, hogy a lakoknak legyen feladatuk. Ezt segitette a beszélgetések és a foglakozasok
mellett a hazirend és a napirend betartasa, betartatdsa is. Ide tartozik a reggeli pontos
€bresztés, a takaritds, a mindennapi tisztalkodas. Az udvar rendben tartisa (kapalas, seprés),
szépitése is — figyelembe véve fizikai 4llapotukat és képességeiket — a lakok feladata. A
szenvedélybetegségben szenveddket &sztondztiik kevesebb alkohol fogyasztasara. Az
alkoholizmusrol folyamatosan beszélgetiink egyénileg és csoportosan is. Tobbszor
felajanlottuk szakember segitségét is, de eddig nem éltek ezzel a lehet6séggel. A hozzank
keriil§ fiatalokat dszténoztiik és timogattuk abban, hogy 6nallo lakhatasuk akar albérletben
legyen. A 2022-es évben egy fonek sikeriilt ugy elhagynia a szallét, hogy a munkahelye
mellett stabil lakhatasa lett. A nyugdijas koru, illetve megromlott egészségi allapotu lakok

szamara elsédleges célunk a stabil lakhatas megteremtése, a megfelel intézmény felkutatasa.

Egyiittmiikddés intézményekkel

A SESZI Intézményein kiviil a Polgirmesteri Hivatallal, a Jarasi Hivatallal, A Foglakoztatasi
Osztéllyal, az intézmény haziorvosaval és asszisztensével is j6 a kapcsolatunk. Igény szerint
egylittmiikddiink mas telepiilések altal fenntartott hajléktalanokat ellaté intézményekkel,
valamint a koryez6 telepiilések csaladsegité szolgalataival. A székesfehérvari Szent Gyorgy
Kérhaz szocidlis munkatarsaval is j6 viszonyt apolunk. Tébb lakénk innen Keriilt ki a
hajl€ktalan szalléra. A Sarbogardi Rendérkapitanysdggal is jo a kapcsolatunk készségesek, ha

segitséget kériink, mi pedig a riasztasos iddszakban 4llunk a rendelkezésiikre.

A szallén lakok szamara tovabbra is olyan légkort szeretnénk biztositani, ahol a lakék
- €lethez, emberi méltosaghoz vald joga és testi, lelki, fizikai épséghez vald joga nem
sériil;

29



- ahol bizalommal fordulhatnak a sz4l16 dolgozéihoz, memek segitséget kérni,
- ahol baratsdgos, empatikus kozOsségi térben élhetik mindennapjaikat,
- ahol biztonsagban érezhetik magukat.

Feladataink:

- Személyre szabott bandsméd (sziikségletek)
- Egyéni esetkezelés
- Tanécsadas (pl. javaslat egészségligyi vizsgalatra, onéletrajz irasa,)
- Csaladi, tarsadalmi kapcsolatok apolasanak segitése
- Hivatalos ligyek intézése (nyomtatvanyok kit6ltése, levél irdsa)
- Hazirend, napirend betartatasa (napi rutin, feladatok)
- Meglévé képességek szinten tartésa, esetleges javitasa
- Kozosségi élet szervezése intézményen beliil
- Egeszségiigyi ellatas segitése (orvosi konzultécio, gyogyszer felirs, szlirések,
prevencio),
o mentalis funkcidk figyelése
o fizikai, egészségiigyi tiinetek valtozasainak figyelése
- Kozdsségi 1ét segitése — személyes beszélgetések, csoportfoglalkozasok
- Onéllésagra biztatas
- 24 oras tigyelet biztositdsa (biztonsagérzet)
- Lakogytilés 6sszehivasa havonta, szitkség esetén gyakrabban (negyedévenkénti
dokumentalas)
- Mosas, fiirdés ellendrzése (nem minden lakénal valik rendszeressé)

Az intézményben dolgozok a munkajukat a szallén lakék személyi-emberi jogainak
figyelembevételével és tiszteletben tartasival végzik.
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Szakmai tevékenység 2022. évben:

Személyi feltételek

A fofoglalkozast kozalkalmazottak 1étszama 2022. évben 53 16,
Megsziint jogviszonyok: 5 f&.
Kinevezett dolgozok: 7 f6.

A szakmai dolgozék 90 %-a rendelkezik az eldirasoknak megfelels szakképzettséggel. 4 16
szakképzettsége nem felelt meg az altala végzett feladat szerinti eléirdsnak, azonban vallaltak
a megfelel képesités megszerzését.

2022-ben megbizasi szerzodéssel intézményiink plusz 8 fot foglalkoztatott, 5 6 tarsadalmi
szerzodéssel foglalkoztatott tiszteletdijas gondozé.

2022-ben 2 f5 wolt csecsembgondozasi  dijon, gyermekgondozasi  dijon, illetve
gyermekgondozasi segélyen.

A foglalkoztatottak munkdja megbizhaté, a feladathoz valé hozzaallasuknak kdszénhetéen
biztonsdgosan tudjuk miikodtetni a szocialis szolgaltatasokat.

Rendszeres munka alkalmassagi vizsgalatokon megjelentek a dolgozok, az Uj munkatarsak
alkalmassagi vizsgélata folyamatos.

Targyi feltételek

A targyi eszk6zok tekintetében szinte minden szolgéltatis rendelkezik a legsziikségesebb
irodai infrastruktaraval, de szamitégép, nyomtatd, fénymasol6 fejlesztése, beszerzése, cseréje
folyamatosan sziikséges. A beszerzésnek alapvet6 indoka, hogy a folyamatos jogszabalyi
valtozasok az adminisztraci6 terén egyre nagyobb terhet ronak a szolgéltatokra.

Meégis megallapithato a fejlédés is. Tébb betegagyat is sikeriilt beszerezniink, valamint etetd
asztalokat és 4gy melletti szekrényeket mind a két bentlak4sos otthonba.

Képzések, tovabbképzések, alapvizsga, szakvizsga: 32 6

Palyazatok:

»Fehérvar Travel” Kozhaszna Alapitvénnyal az intézmény folyamatosan tartja a kapcsolatot
€s lehetdsége szerint palyazik, 2022-ben is szamos nyertes palyazatunk volt a Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont és Szolgélat altal.

Az alapitvany célja, hogy tamogassa a raszoruldkat, elesetteket, hajléktalanokat, hatranyos
helyzettieket, fizikai és szellemi fogyatékossaggal ¢éloket, illetve beteg iddseket és
gyermekeket, elsésorban olyanokat, akik mas forrasbél nem szamithatnak tdmogatasra.

Az idei évben felvettiik a kapcsolatot A Hétkéznapi Hésok Alapitvannyal is. Ok célzottan
egy-egy altaluk delegalt csalddnak gylijtenek. Altalaban valamilyen haztartasi eszkoz
vasarlasara, vagy pedig az anyagi helyzetiiket atmenetileg enyhité adomdanyra. Profiljuk
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értelmében pénzadoményt gyljtenek, melynek felhasznalisa a Gyermekjoléti Szolgalaton
keresztiil torténik.

Kozfoglalkoztatas:

Sarbogard Viéros C)nkorményzata kézmunka program keretében biztositott folyamatosan
munkaer6t 2022. évben is intézményiink részére (pl.: 4polas, gondozas; konyha; takaritas;
mosas; kertészet stb.), melyet eziton is készoniink, nagy segitségiinkre vannak a
kdzfoglalkoztatottak a feladatok elldtasaban.

Osszesen 15 fo kozfoglalkoztatott keriilt intézményiinkh6z a mult év folyaman.

Kiilsé ellendrzések:

2022. évben az Intézményt harom kiilsé ellen6rzési szerv is ellenérizte.
Az Allami Szémvevészék:

Ellenérzésiik oka, hogy a 22/2018. (X.16.) OGY hatérozat 2. pontja értelmében az
Orszaggyiilés felhatalmazta a Szémvevészéket, hogy a belsd ellenérékkel szorosabb
kapcsolatot alakitson ki a kdzpénziigyek atlathatosaga és a nemzeti vagyonnal valo —
Alaptérvénybe foglalt - felelds gazdalkodas erésitése érdekében.

Az Asz 4ltal feltart hidnyossagokat pétoltuk. Kialakitottuk az Intézmény integralt
kockazatkezelési rendszerét és a kontrolltevékenységek részeként minden teveékenységre
vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyezteté kockdzatok csdkkentésére iranyul6
kontrollok kiépitését. Valamint a beérkezett kozérdekii bejelentések és panaszok vizsgalatat.
2022. évben kozérdeki bejelentés és panasz nem érkezett be az Intézmény vezetdjéhez, és a
kockazatokra tett intézkedések kovetkeztében a kar bekovetkezése alacsony és a mértéke is
alacsony értékelést kapott.

A Magyar Allamkincstar:

Ellenérzésiik az allamhaztartasré] sz616 2011 evi CXCV. torvény 68/B §-a alapjan tortént.
Az ellendrzés az egész 2022. évre vonatkozd szabélyszertiségi pénziigyi ellenérzés volt.
Valamint a belsé kontrollrendszer kialakitaséra ¢s milkodtetésének ellenérzésére iranyult.

A feltart hianyossagokra Intézkedési Tervet készitettiink és azokat a vallalt hataridére
teljesitettiik és teljesitjiik.

Az ellenérzés soran az Intézmény szoros egyiittmiikédésben dolgozott a Gazdasagi osztaly
dolgozoival, ezért az ellenérzés kihivésaira gyors és preciz vélaszokat tudtunk adni.

A FMK Hatésagi Fosztaly Szocialis és Gyamiigyi Osztaly

Minden telephelyen ellenérzést tartott, melyben vizsgaltidk a targyi feltételek a személyi
feltételek és a szakmai feltételek meglétét.
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A két bentlakasos idésotthon egy vizsgilt feltétele hianyos, az egy gondozottra jutd
négyzetméteres teriilet tekintetében. Béviteni kellene mindkét otthon alaptertiletét egy 5*5-5s
kozdsségi térrel. A jelenlegi gazdasagi kornyezetben ez ebben az évben nem valésult meg. De
az ellendrzés végeredménye a Miikdési Engedély kiadésa, megtortént.

A Fejér Megyei Kormanyhivatal Dunatjvérosi Jarasi Hivatal Neépegészségiigyi Osztaly

Minden intézményiinknél lefolytattak az ellenérzést és mindent rendben talaltak.

Datum

A vizsgalo szerv
megnevezése:

A vizsgalat targya:

2021.03.05-
2022.05.03.

Allami Szamvevoszék

Az 6nkorményzati intézmények
ellendrzése — Az Onkormanyzat és
tarsulds iranyitasa al4 tartozé
intézmények integritdsanak monitoring
tipust ellenérzése

Ellendrzott idészak: 2021, év

2021.07.05-
2022.12.08.

Magyar Allamkincstar

Szabalyszerliségi pénziigyi ellenérzés
Ellen6rzott idészak: 2021. év

2022.08.15-
2022.08.16.

FMK Hatésagi Féosztaly
Szociélis és Gyamiigyi
Osztaly

A Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocidlis
¢s Gyermekjoléti Tarsulds (7000
Sarbogard, Hsok tere 2.)
fenntartasaban miiksdé Sarbogardi
Egyesitett Szocialis Intézmény 7000
Sarbogard, Ady Endre u. 39-41. szdm
alatti engedélyes 4ltal nyujtott
szolgéltatds mitkodésének hatosagi
ellenérzése

Id6szaka: 2020., 2021. és 2022. évben a
vizsgélat napjaig

2022.08.22.

FMK Hat6ségi Féosztaly
Szocialis és Gyamiigyi
Osztaly

A Sarbogard-Hantos-Nagylék Szocialis
és Gyermekjéléti Tarsulas (7000
Sarbogard, Hosek tere 2.)
fenntartasaban miik6dé Sarbogardi
Egyesitett Szocialis Intézmény 7000
Sarbogérd, Tury Mikl6s u. 2. szam
alatti engedélyes altal nyujtott
szolgéltatds miikodésének hatosagi
ellen6rzése

Iddszaka: 2020., 2021. és 2022. évben a
vizsgalat napjaig

2022. szeptember 7.

Fejér Megyei
Kormanyhivatal
Dunatijvérosi J4rasi Hivatal
Neépegészségiigyi Osztaly

Kozegészségiigyi, kémiai biztonsagi,
valamint a nemdohényzok védelmérsl
¢s a dohanytermékek fogyasztisanak és
forgalmazéasanak egyes szabalyairdl
52610 1999. évi XLIL térvény és a
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dohéanytermékek eldallitasarsl,
forgalomba hozatalarél és
ellen6rzésérédl, a kombinalt
figyelmeztetésekrél, valamint az
egeészségvédelmi birsag alkalmazasanak
részletes szabalyairél sz61é 39/2013.
(IL14.) Korméany rendelet el$irasai
betartasénak ellenérzése

Apolé- Gondozé Otthon

2022. szeptember 7.

Fejér Megyei
Kormanyhivatal
Dunatijvérosi Jarasi Hivatal
Népegészségiigyi Osztaly

Hajléktalan személyek 4tmeneti
szallasa és id6szakos féréhelyeinek,
valamint tetvesség elleni védekezés
gyakorlatanak vizsgalata

2022.10.04-06.

FMK Hato6ségi Féosztaly
Szocidlis és Gyamiigyi
Osztaly

A Sarbogard-Hantos-Nagylok Szocialis
s Gyermekjoléti Tarsulas (7000
Sarbogérd, Hésok tere 2)
fenntartisaban miiksds Sarbogardi
Egyesitett Szociélis Intézmény 7000
Sarbogard, Jozsef Attila utca 14. szam
alatti engedélyes 4ltal nyujtott
szolgéltatas mikodésének hatésagi
ellenérzése

Id6szaka: 2020., 2021. és 2022. €vben a
vizsgalat napjéig

2022.10.18-20.

FMK Hatésagi Foosztaly
Szocidlis és Gyamiigyi
Osztaly

A Sarbogird-Hantos-Nagylék Szocialis
¢s Gyermekjoléti Tarsulas (7000
Sarbogard, Hésok tere 2.)
fenntartasaban miksds Sarbogardi
Egyesitett Szocialis Intézmény 7000
Sarbogérd, Tompa Mihaly utca 7. szém
alatti engedélyes 4ltal nyujtott
szolgaltatas mikodésének hat6sagi
ellenérzése

2022.10.19.

Fejér Megyei
Kormanyhivatal
Dunauijvérosi Jarasi Hivatal
Népegészségiigyi Osztaly

Kozegészségiigyi, kémiai biztonsagi,
valamint a nemdohanyzék védelmérél
¢s a dohanytermékek fogyasztasanak és
forgalmazasanak egyes szabalyairsl
52016 1999, évi XLII. torvény és a
dohanytermékek eléallitasarol,
forgalomba hozatalarol és
ellendrzésérél, a kombinalt
figyelmeztetésekrél, valamint az
egészségvédelmi birsag alkalmazasanak
részletes szabalyair6l sz616 39/2013.
(II.14.) Kormany rendelet eléirasai
betartasanak ellenérzése

Gondoz6haz
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Belsé Ellenérzések:

megfeleléen elvégeztiik.

Osszegzés:

Osszességében elmondhato, hogy intézményiink a ra nehezeds, egyre béviils feladatokat
megfeleld szakmai szinvonalon latja el, a jogszabalyokban eléirtak szerint mikodik,

A folyamatos jogszabalyi valtozasokat figyelemmel kisérjiik, és a lehetéségekhez képest a
szolgéltatasok folyamatos fejlesztésére téreksziink.

Az Intézmény szakmai mitkédése az eldirasoknak megfelel6, melyet a szolgaltatasok
feladatvégzésének bemutatasa, valamint az atfogo ellendrzések véleményezése is megerosit.
Valamint a gazdasagi-koltségvetési mutaténk is sokat javult a 2022-es évben. Az
(")nkormé.nyzat altal a Szocislis Intézmény fenntartésihoz hozzaadott Osszeg nagymeértékben
csokkent.

Az Intézmény dolgozéi a szakmai elvarasok szerint vegzik munkajukat.

Az ellatottak, klienseink igényeihez igazodsé és egyéniségiiket tiszteletben tarto apoldsi-
gondozasi munkaval, segitd kapcsolatok kialakitdsaval, fenntartasaval latjak el feladataikat,
melyért kdszénetemet fejezem ki.

Kelt: Sarbogérd, 2023.04.25.

.......................................

Dienes Katalin
intézményvezet
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