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Targy: Tajékoztaté a szocidlis gondoskodas korében végzett 2021. évi hatosagi munkarol

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: Motv.) alapjan az 6nkormanyzat kotelezéen ellatando feladatai koze
tartozik a szocialis gondoskodas. A feladatrendszer tovabbi jogszabalyi hatterét a
beszamolasi id6szakban a szociélis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol az 1993. évi IIL.
torvény (tovabbiakban: Szt.) és a torvény felhatalmazdsa alapjan alkotott az egyes
szocidlis ellatasokrol szolo 4/2015. (I1. 27.) Onkormanyzati rendelet szabalyozta.

A Szocidlis torvény célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése érdekében
meghatéarozza az 4llam éltal biztositott egyes szocialis elldtasok formait, szervezetét, a
szocidlis ellatasokra valé jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

A Polgarmesteri Hivatal Hatsagi Osztalya feladatkorét érintden a szocidlis pénzbeli és
természetbeni ellatasok vonatkozasaban az alabbi tajékoztatast terjesztem eld.

2020. évben szocialis igazgatas agazatban a kovetkezé tigyirat forgalom teljesiilt:
Foszamra iktatott tigyek: 659
Alszamra iktatott ligyek: 3.836

Az lgyiratforgalom vonatkozasaban jelentés iigyiratszam jelentds szamu csokkencs
tortént.

Onkormanyzati hatosagi tigyekben hozott dontések szama

Hatarozat: 1.024
Végzés: 22
ebbol Eljaras megsziintetés: 7

Egyéb végzés 15

A szocialis torvény és helyi rendelet alapjin a jogosult szimdra:

A polgirmester - Adtruhdzott hatiskérben - 2015. marcius 01-tdl telepiilési
tamogatist allapit meg.
A tamogatas formai az alabbiak:

e telepiilési tamogatés (ezen beliil)
e lakhatashoz nyujtott telepiilési timogatas
e  4polasi tamogatas
e gylgyszertdmogatas



e rendkiviili telepiilési tamogatds (ezen beliil)
e temetési tamogatas
e krizistamogatas
e ecseti tAmogatas

o koztemetést engedélyez

Az ellatisokra vonatkozé kérelem nyomtatvinyok az Ugyfélszolgalati Iroddban az
érintettek részére rendelkezésre allnak, a kérelmeket itt is le lehet adni. A kérelmet a
szocialis hataskoért gyakorld szerv biralja el.

A szocialis ellatasra valo jogosultsag elbiralasahoz a kérelmezot kotelezziik arra, hogy
csaladja vagyoni, jovedelmi viszonyairol nyilatkozzék, illetve azokat igazolja. A
szocialis ellatisban részesiildé a jogosultsdg feltételeit érintd lényeges tények,
koriilmények megvaltozasarl 15 napon beliil koteles értesiteni az ellatast megallapito
szervet.

Kozfoglalkoztatis 2021

2021-ben az el6z6 évihez hasonldan alakult a kézfoglalkoztatasba bevonhatok létszama.
A célesoport els6sorban a Foglalkoztatast helyettesit timogatasra, és a rehabilitacios
jaradékra jogosult személyek, valamint a regisztralt allaskeresék. A 25. életéviiket be
nem toltott allaskeresdk tovabbra is csak irasbeli engedéllyel, és korlatozott 1étszamban
vehettek részt a kozfoglalkoztatasban. Ezen korosztalybol 4 f6 bevonasat engedélyezte a
Fejér Megyei Kormanyhivatal. A veszélyhelyzet miatt felfiggesztésre kertilt a
kozfoglalkoztatisban alkalmazandé 10 év szabaly, valamint a szakképzettek
kozfoglalkoztatasba vonasanak szabalya. gy a 2021/22-es programok megvaldsitasa
soran a szakképzettséggel rendelkezéknek nem kellett legalabb 3 honapja nyilvantartott
allaskeresének lenniiik ahhoz, hogy beléphessenek a kozfoglalkoztatasba. Illetve 10 éve
kozfoglalkoztatasban (6 hénap megszakitas nélkiili) dolgozok esetében sem kellett
alkalmazni a legalabb 6 honapnyi sziineteltetést.

A kozfoglalkoztatasra a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény mellett , A
kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolédo, valamint egyéb torvények
modositasarol”  szolé 2011, évi CVI. torvény vonatkozik, mely alapjan a
kézfoglalkoztatasi jogviszony — a kordbbi gyakorlatokhoz hasonléan — csak hatarozott
idére létesithetd, és probaidé nem kothetd ki, a foglalkoztatds id6tartama legalabb 30
nap lehet. Ezen szabaly aldl kivétel, ha a kozfoglalkoztatasi program végen keril
megiiresedésre egy-egy 4llashely, mert ezen esetben kozfoglalkoztatasi szerz6dés
révidebb idére is kothetd. A hatirozott id6 nem lehet hosszabb, mint a
kozfoglalkoztatas timogatdsardl sz0l6 jogszabaly alapjan nyujtott tamogatasrol sz016
hatésagi szerzédésben eléirt idétartam”. 2021. év folyamén a korabbi évekhez
hasonldan a kozfoglalkoztatési programok id6tartama maximum 12 hénap. Tovébbra is
¢l az a szabdly, mi szerint a kozfoglalkoztatasi programok évi egy alkalommal,
maximum 6 honap idétartammal meghosszabbithatok (a program lejartat megel6z6 22.
és 60. nap kozott benyujtott hosszabbitasi kérelem pozitiv elbiralasa esetén). Sarbogard
esetében a hosszabbitasra 2021. év végéig nem volt sziikség, mivel egész éves
programok valdsulhattak meg.



2021. év folyamén az el6z6 évi gyakorlatnak megfeleléen 2 féle kozfoglalkoztatasi
forma, valamint a didkmunka program valésult meg, nem indult téli képzéses

kozfoglalkoztatas, az év folyaman egy alkalommal valdsult meg képzés hosszabb
id6tartamu kozfoglalkoztatas keretében. A megvalosult  programtipusok az
alabbiak:

1. start mintaprogram,
2. hagyomanyos hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatas, €s
3. didkmunkaprogramok

2021. évben a start programoknal valtozatlanul a sdvos tdmogatasi rendszert kellett
alkalmazni, ami azt jelentette, hogy a 15 {6 alatti létszam1 programokra a tamogatas 100
%. Majd a 15 fo feletti létszamot magaba foglaldo programok koézvetlen koltség
tamogatdsanak intenzitasa a 1étszam novekedésével folyamatosan csokkent. A tamogatas
nem haladhatta meg a 120.000 Ft/fo fajlagos koltséget. A Start-szocialis program esetén
az ¢l6zo6 évihez képest csokkent létszamra, maximum 8 fore lehetett kérelmet
benytjtani. A hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatdsok esetén meghatarozott
létszamkeret és timogatasi dsszeg mértékéig lehetett programot tervezni.

2018. novembere 6ta az internet alapi Kozfoglalkoztatasi Tamogatasok Keretrendszere
(KTK) programban zajlik a kozfoglalkoztatasi programok tervezése, bér- és kozvetlen
koltségeinek elszamoldsa, a kapcsolodd szamlak nyilvantartdsa, tovabba a zard
beszamolok elkészitése, fotddokumentacid csatoldsa, a hatdsagi szerzddések
modositasara iranyulo kérelmek rogzitése, miniszteri felterjesztések mellett.

2021/22. EVI PROGRAMOK:

START MINTAPROGRAM (8 oras intenzitas program):

2021. marcius 16-4n indult el a Start-szocialis programelem. A program 2022. februar
28-ig tartott. A program létszama 8 {6, a bértamogatas 100 %-os, a kozvetlen koltség
tdmogatds 0Osszege pedig 100 %-os tamogatasi intenzitds mellett a bérkoltség
19,7897381300 %-a. A bérkoltségek alapjan kiszamitott fajlagos koltség és a 120.000
Ft/f6 fajlagos koltség kozotti kiilonbdzet dsszege igényelhetd csak kdzvetlen koltségként
a szocialis programban a programok tdmogatasardl sz6l6 tdjékoztatdsban meghatarozott
koltségelemekre (maximum a bérkéltség 20 %-a). A savos tamogatasi rendszer miatt
2021. évben 6nerd bevonasa nélkiil valosulhatott meg a program.

HOSSZABB IDOTARTAMU KOZFOGLALKOZTATAS PROGRAMOK (8 6ras
intenzitasi programok):
A hosszabb idétartamti  kozfoglalkoztatasok valtozd tamogatasi intenzitdssal
valosulhattak meg.
O Elsoként a 75 fés program indult 2021. marcius 8-an. A program 2022. februar
28-ig tartott. A bértamogatasa 75 %, és 100 %-os tAmogatassal a bérkoltség 5,93
%-anak mértékéig lehetett kozvetlen koltséget elszamolni. Az Oner6 a
bérkoltség 25 %-a volt a program soran.
O Majd a 15 fés képzéses kozfoglalkoztatasi program valosult 2021. november
2. napjatol 100 % bértamogatassal. Ehhez a programhoz 100 %-o0s tamogatassal
a bérkoltség 4,55 %-anak mértékéig hatarozott meg a Foglalkoztatasi Osztaly
kozvetlen koltség keretet. A képzéses program 2021. november 30-ig tartott. A
100 %-os tdmogatas révén 6neré nem kapcsolodott a programhoz.



DIAKMUNKA PROGRAMOK (6 6rés intenzitasu programok):
A didk munkaprogramok 100 %-os bér tamogatas mellett valosulhattak meg, itt a
szocialis hozzajarulasi adé mértéke képezte az Onerdt, mivel a bérkoltségekre nem
lehetett tamogatast igényelni. Diakmunkaprogramboél a nyér folyaman 3 valésult meg.

O Els6ként a 13 fos program indult el 2021. jilius 5-én.

O Majd az 1 f6s program indult 2021. jalius 22-én.

O Végiil pedig az 7 f6s program valdsult meg 2021. augusztus 2-an.

MUNKA _ TORVENYKONYVE __ SZERINTI __ (MUNKASZERZODESES)
FOGLALKOZTATAS (8 6ras):

- 2020. januar 13-t6l lehetdség nyilt 5 6 karbantartd, majd 2020. januar 20-t6l 1 6
raktari adminisztrator és 2020. marcius 1-t61 1 f6 egyéb irodai és ligyviteli
alkalmazott Onkormanyzati koltségen torténd alkalmazasara. Kozillik 6 {6
munkaviszonya 2021. december 31. napjaig meghosszabbitasra kertilt. Az 1 {6 nem
hosszabbitott helyett 2021. marcius 8-t6l keriilt bevonasra egy uj karbantarto
munkavallalé 2021. december 31. napjaig. 2 fo kilépésével a létszam 5 fére
modosult, a szerzddések pedig hatarozatlan idejiivé valtak. 2022. marcius 1
napjatol az 5 fos létszam 8 fére modosult 1 fo karbantarté és 2 f6 takaritond
bevonaséval.

Az éllaskeresok részérdl jelentkezo egyiittmiikddés hianya, illetve a koronavirus jarvany
miatt nagy koriiltekintést és sok munkat, tovabba tobbszoros munkavallalol létszam
megmozgatasat igényelte a munkavallalok felvétele mind a Polgarmesteri Hivatal, mind
a Foglalkoztatasi Osztaly tigyintéz6i részére.

A programok 8 oras foglalkoztatasi forméaban valdsultak meg. Mig a didkmunka
programok 6 6rasak voltak.

Minden program a Foglalkoztatasi Osztaly és a Belligyminisztérium altal meghatarozott
feltételekkel (kezdés és =zaras, létszam- és kozvetlen koltségkeret, munkabér,
munkabérekre fordithaté tamogatasi keretdsszeg, képzés) indulhatott el.

BEREK A KOZFOGLALKOZTATASBAN:

A kozfoglalkoztatasban 4 féle bér volt alkalmazhato (brutté) 2021 évben:

1. Kozfoglalkoztatasi bér: 85.000 Ft (2022. januar 1-t6]1 100.000 Ft-ra emelkedett).

2. Garantalt kozfoglalkoztatasi bér: 110.815 Ft (2022. januéar 1-t61 130.000 Ft-ra
emelkedett) (feltétele a kozépfoki végzettség ES a munkakor betéltéséhez
szilkséges szakképzettség. Nem adhaté a garantilt bér annak a
munkavaillaléonak a térvény szerint, aki ugyan koézépfoku végzettséggel és
valamilyen szakképzettséggel rendelkezik (szakképzettnek mindsiil), de a
szakképesitése nem kapcsolédik a munkakéréhez!).

3. Munkavezet6t megilleté kozfoglalkoztatasi bér: 93.525 Ft (2022. januartol 110.000
Ft-ra emelkedett).

4.  Munkavezet6t megilleté garantalt kozfoglalkoztatdsi bér: 121.935 Ft (feltétele a
kozépfoka végzettség ES a munkakér betdltéséhez sziikséges szakképzettség)
(2022. januarto6l 143.000 Ft-ra emelkedett).

2021. év folyaméan is alkalmazni kellett azt a szabalyt, mi szerint csak azon

kozfoglalkoztatottak kaphatnak garantalt kozfoglalkoztatasi bért (szakmunkas bér

110.815 Ft), illetve munkavezetit megilleté garantalt kozfoglalkoztatisi bért

(szakmunkas bér 121.935 Ft), alol kozépfoku iskolai végzettséggel ES a munkakér

betoltéséhez sziikséges szakképesitéssel rendelkeznek, ¢és err6l az iskolai

bizonyitvanyaikat benyujtottak.




A fentiek alapjan:

- A 175 fos kizfoglalkoztatisban 5 f6 esetén (érettségivel, ES szédmitastechnikai
vagy ligyintéz6i végzettséggel rendelkez6 3 f6 altalanos irodai adminisztrator, 2 o
adatbazis asszisztens) kaptunk engedélyt a garantalt kozfoglalkoztatasi bér
alkalmazasara, 1 f6 esetén a munkavezetot megilleté garantalt kozfoglalkoztatasi
bér és 3 f6 esetén a munkavezetSt megilletd kozfoglalkoztatasi bérre. A tovabbi
munkavallalok kozfoglalkoztatasi bérben részesiiltek.

- A 15 fés kozfoglalkoztatdsban minden munkavallalo kézfoglalkoztatasi bérben
részesiilt.

- A Start-szocidlis programban 1 f6 munkavezetét megilleté kozfoglalkoztatasi
bért kapott. A tovabbi munkavillalok kozfoglalkoztatasi bérben részestiltek.

MUNKAIDO/TAVOLLETEK NYILVANTARTASA:

A Magyar Allamkincstéartol 2015. novemberétdl lekeriilt a munkavallalok tavolléteinek
berbgzitése is az intézményhez, tovabba 2020. augusztusatol mér a keresoképtelenségrol
kiallitott orvosi igazolasok adattartaméanak rogzitését is leosztotta a Magyar
Allamkincstar az intézmény felé. Ezen feliil pedig bevezetésre keriilt 2020. juniusatol a
MAK felé is az elektronikus tigyintézés, igy a papir alapu iratokat ett6l kezdve scennelni,
és az eAdat programon keresztiil elektronikus formédban is be kell kiildeni, mely igy
jelent6s tobbletmunkat jelent, mert a szabadsagok, igazolt és igazolatlan tavollétek,
betegszabadsagok, tappénzek, egyéb tavollétek naprakész jelentési kotelezettsége keriilt
bevezetésre, a scennelés, elektronikus kiildés emellett napi szintt feladatta valt. Jelentett
tavollétek szama munkanapra vetitve a tavalyi évhez képest jelentésen nétt 2 honap
kivételével. A honapokon atnyuld tavollétek miatt a KTK rendszerben a bérelszamolasnal
korrekciora, tovabba a tavollét jelentéseknél a KIRA rendszerben is t8bbszor
korrekciokra volt sziikség, illetve a naprakészség részben megvalosithatatlanna valt.
Tébbszor eléfordult, hogy sem a csoportvezetok, sem a munkavallalék a szabadsagot,
keresdképtelenséget nem jelentették (az csak a jelenléti iv, vagy a tappénzes papir
leadssat kdvetden deriilt ki), mely nagymértékben nehezitette a bérszamfejtést elokészitd
munkat végzd ligyintéz6 hovégi zarasi feladatait. Felértékelodott a KIRA rendszerbe
jelentett tavollétek, jelenléti iven szereplé tavollétek azonossagara, pontossagara vald
torekvés, mivel a bérjegyzékek a korabbi évekhez hasonloan a Foglalkoztatasi Osztalyra
benyujtasra keriilnek a havi bérelszamolaskor (mivel a bérek tdmogatasa is
ut6finanszirozasos). Igy a jelenléti iv, KIRA rendszerben jelentett tavollétek és a
munkanaplokba napi szinten bejegyzett tavollétek nem térhetnek el, mivel a jelenléti iv
megjelenik a bérjegyzékeken is, mely az elszamolas alapdokumentuma.

A jelentett tavollétek szima havonta 58 nap és 699 nap kozétt mozgott az aldbbiak
szerint (2020-ban 6 és 513 kozott):

2021. marcius: 58 munkanap — tavalyihoz képest nott

2021. aprilis: 99 munkanap — tavalyihoz képest nétt

2021. majus: 119 munkanap — tavalyihoz képest nott

2021. jinius: 88 munkanap — tavalyihoz képest nétt

2021. jalius: 165 munkanap — tavalyihoz képest nott

2021. augusztus: 204 munkanap — tavalyihoz képest nott
2021. szeptember: 228 munkanap — tavalyihoz képest nétt
2021. oktober: 162 munkanap — tavalyihoz képest csokkent
2021. november: 210 munkanap — tavalyihoz képest csokkent
2021. december: 699 munkanap — tavalyihoz képest nott



e 2022.januar: 183 munkanap — tavalyihoz képest nott
e 2023. februar: 308 munkanap — tavalyihoz képest nott

Minden hénapban sziikséges a munkavéllalok bérjegyzékeinek szamszaki atvizsgalasa, a
tavollétek utolagos korrekcidja, valamint késedelmesen benyujtott tdppénzes iratok,
csoportvezeték, munkavéllalok altal késedelmesen, vagy egyaltalan nem jelentett
tavollétek, szabadsagok miatt. Ezen problémak miatt ritkan el6fordult, hogy a tavollét
csak a kovetkezé honapban deriilt ki, ami miatt még a bérkifizetés elott a bérszamfejtést
az adott munkavallalonal vissza kellett vonatni, és 0j bérjegyzéket kiallittatni a
bértartozas elkeriilése érdekében. Ezen okok miatt a bérszamfejtést, és bérkifizetést
megel6z6 munka, a jelenléti ivek feldolgozasa, a bérjegyzékek szamszaki ellendrzése
nagy odafigyelést és pontos munkat igényel.

Az iratok Foglalkoztatasi osztalyra torténd megkiildése 2019-t61 elektronikus uton
hivatali kapun keresztiil térténik, mely szintén jelentds tobbletmunkaval jar.

A munkanaplok, munkadsszesitok, betakaritasi naplok, selejtezési napldk, jelenléti ivek
kitoltését és alairatast, szabadsag engedélyek begyiijtését, javitasat, ellendrzését, tavollét
jelentést, munkavallalok telefonos kiértesitését, bérjegyzékek szétvalogatasat, kiosztasat
végz6 munkavallalé alkalmazasara 2019. augusztusatol nem keriilt sor, mely egy teljes
munkaer6t igényelt. Feladatai koziil csak a jelenlétik és szabadsiag engedélyek
begyijtését, tavollét jelentést, naplok toltését, munkadsszesitok toltését végzi a raktari
adminisztrator, tovabba az intézményis munkavallalok naploinak, jelenléti iveinek
kezelését is 2 6 helyett 1 & végzi. A tobbi feladat igy a munkaiigyi tigyintézore harul.
Igy a létszam csokkenés ellenére a munkatigyi tigyintéz6 feladatkdrében jelentdsen
megndtt a feladatok mennyisége. Uj feladatként az expoziciés adatlapok vezetése is
sziikséges a torvényi eléirasnak megfeleléen 2020-t6l. A napi adatgyljtést az 1 {6
intézményis csoportvezetd végzi, az adatok Osszesitése heti, illetve éves adattartamra a
munkaiigyi iigyintéz6 Gjabb plusz feladata.

Tovébbi probléma a bérelszamolasoknal, hogy a korabbi évekhez hasonléan 2021-ben
sem lehetett tamogatast igényelni a sajat jogli tappénzek, gyermekapolasi tappénzek, uti
baleseti tappénzek, egyéb baleseti tappénzek és a tappénz hozzajarulas dsszegere. fgy
azon munkavallalok utan, akik a betegszabadsagot letoltotték, és tovabbra is
keres6képtelen 4llomanyban (tappénzen) maradtak, a Beliigyminisztérium nem utalt
tamogatast (elszamold tablaban tappénz dsszege nem jelenitheté meg, nem igényelhetd),
igy mind a tappénz Osszege, mind a tappénz hozzdjarulds az Onkormanyzat
koltségvetését terheli.

ELLENORZESEK:

Az ellendrzések esetén a naprakész létszamadatok jegyz6konyvbe keriilnek. Tovabba a
munkanaplok és jelenléti ivek, valamint a szabadsig nyilvantartds, €s a havi
bérelszamolas minden esetben a helyszini ellendrzés elsddleges ellendrzési célpontjai.
2021. év folyaman 1 alkalommal keriilt sor ellenérzésre. Dr. Buzalné Dr. Szabo Maria a
Beliigyminisztérium részérdl monitoring ellendrzést végzett. Az ellendrzés soran a
kozfoglalkoztatasi programok személyligyi adminisztraciojdban nem talaltak
hianyossagot.



Az ellenérzés magaba foglalta a szerzddésekkel, munkakori leirasokkal, munkaidé
nyilvantartassal, szabadsag nyilvantartassal, havi bérelszamolassal, kozvetlen koltségek
(szamlak) elszdmolasaval, kérelmek benyujtasaval, munkaruhdk beszerzésével, orvosi
alkalmassagi vizsgalatok meglétével és azok adminisztralasaval kapcsolatos feladatok
ellenérzését, a munkanaplok ellendrzését.

IRATOK:

A korabbi évekhez hasonlé mennyiségli irat kiallitisa lehetséges csak a KIRA
rendszerben (KIR3-ban 1 db szerzodés és 1 db adatlap kiallitasa volt sziikséges, a KIRA
rendszerben 1 db szerzdédés mellé 3 db adatlapot general a program jogviszony
létesitésekor. Jogviszony médositasakor korabban a KIR3-ban 1 db szerzédés modositas
helyett a KIRA rendszerben 1 db szerzodés modositas és 1 db adatlap modositas
generalodik. Jogviszony megsziinésekor a KIR3 rendszerben késziilt 1 db elszamololap
helyett a KIRA rendszerben 2 db irat - egy szabadsag elszamol6 lap és egy megsziintetd
irat — generalodik. A Foglalkoztatasi Osztaly és a Jarasi Hivatal részére is sziikséges
kiildeni a létesitd, modositd és megsziintetd iratokbol, ami szintén tobblet darabszamot
jelent. Elkészitett, jogviszonyhoz kapcsolodo iratszam: kb. (157 £6 * 43) 6.751 db.

MUNKAEROIGENYLOK, KERELMEK BENYUJTASA, BER- ES
KOZVETLEN KOLTSEG ELSZAMOLASOK:

A korabbi éviekhez hasonloan zajlik a kovetkezok szerint: a havi bér- és kozvetlen
koltség elszamolasok, munkaerdigénylok, kérelmek benytjtasi rendjében 2019. évtol
bevezetésre keriilt az elektronikus ligyintézés, mely jelentds tobbletmunkat igényel.

MUNKAEROIGENYLOK ES KERELMEK BENYUJTASA:

e A munkaerbigényléket papir alapon kell elkésziteni, scennelni, SZUF
programmal polgarmesteri elektronikus alairassal ellatni, ASP iratkezeld
szakrendszerbe feltdlteni, és hivatali kapun keresztiil benyujtani. Korabban a
papir alapti munkaer6igényl6t 1 eredeti példanyban kellett a Foglalkoztatasi
Osztalyra benyujtani.

e KTK programbdl kinyomtatott kérelmet és sziikséges mellékleteit (melybe
manudlisan kell berdgziteni a munkavallalok létszamat, foglalkoztatdé adatait,
kozvetlen koltség igényeket, és azok dsszegét, mennyiségét, bérkoltségeket stb.)
a munkaerdigénylohoz hasonléan kell elektronikusan benyujtani. Kordbban ez is
1 papir alapi példanyban keriilt benyujtasra a Foglalkoztatasi Osztalyra.

BERKOLTSEG ELSZAMOLAS: A bérelszamolasok tartalma programonként kiilon-kiilén:

e KTK programbdl kinyomtatott elszimolé tibla (melybe manuélisan kell
berdgziteni a munkavallalok bérjegyzékérdl az adott havi bruttd bért,
betegszabadsag napjait és betegszabadsagra jaro bért, allasidé napjait és az arra
jaré bért, tappénzes napok szamat, képzéses napok szamat és az arra jaré bért,
egyéb tavollétes napok szamat, a kifizetett szocialis hozzajarulasi adot).

e Minden folyészimlis munkavallalé polgarmester altal hitelesitett bérjegyzéke
Minden készpénzes munkavallalé polgarmester altal hitelesitett munkav:illalé
altal aldirt bérjegyzéke

e Kifizetést igazolé bankszamlakivonat hitelesitett masolata




Tavollétet igazolé irat hitelesitett masolata (orvosi igazolds, igazolatlan
feljegyzés, egyéb igazolas, tappénzes papir stb.)

Utaldsdllominy a szimlds munkavallalokrol

Készpénzes cimletjegyzék a készpénzes munkavillalokroél

A fentiek alapjan a havi bérelszamolas kb. 160-440 db iratot keletkeztet. A 12 honap
alatt ez koriilbeliil 3.500 keletkezett iratot jelentett (a fenti 6.751 db irat felett).

2019. marciusaig az elszamolasok a fenti irattartalommal 2 eredeti példanyban
papir alapon késziiltek. Ebb6l 1 eredeti példany irattarban maradé, 1 eredeti,
polgarmesteri alirassal ellatott példany a Foglalkoztatasi Osztaly példanya volt
(személyes atadassal tortént a Foglalkoztatasi Osztalyra torténd eljuttatisa).

A 2019. marciusaban életbe 1ép elektronikus iligyintézés miatt az elszdmolasok 1
eredeti papir alapu irattirban maradoé példanyban késziilnek, azonban azokkal
jelentds mértékben megndtt a munka mennyisége (haromszorosra nott).

1. Az eredeti papir alapon késziilt elszamolasok és mellékleteik
polgarmesteri hitelesités/alairas utan programonként iktatasra keriilnek az
ASP rendszerben (havonta 5-10 iktatdszam program mennyiségtol, illetve
korrekcido mennyiségtol fliggden).

2. Az iratokat ezt kdvetden scennelni kell programonként €s korrekcidnként
kiilon-kilon.

3. a tal nagy méretli pdf fajlokat pdf méretét csokkentdé programmal (Pdf
Compressor) at kell alakitani (nagy méret miatt nem lehet a SZUF-re
feltoltent)

4. a tobb darabban (a papir mennyisége miatt) scennelhetd elszamolasokat
pdf csatolé programmal ossze kell csatolni (Pdf Sempler), majd pdf
meéretét csdkkentd programmal at kell alakitani

5. és programonként a SZUF rendszerbe feltdlteni, polgarmesteri
elektronikus alairdssal és AVDH bélyegzével kell ellatni, majd a SZUF-
rol letdlteni

6. Az igy keletkezett pdf, vagy nagyobb fajlok esetén asice fajlokat az ASP
rendszerbe a kapott iktatoszamok ald fel kell tolteni programonként
kiilon-kiilon.

7. Ezt kovetéen hivatali kapun keresztiil kell bekiildeni programonként
kiilon-kiilén

8. A feladast és a Foglalkoztatasi Osztaly részérdl torténd letoltést kovetden
az AVDH bélyegzovel ellatott elszamol6 tablat, és mellékleteit, a
polgarmester elektronikus alairasat tartalmazo igazolast, valamint a
feladas és letdltés igazolast kell papir alapon az irattarba helyezni.
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KOZVETLEN KOLTSEG ELSZAMOLAS: A kozvetlen koltség elszamolasok
tartalma programonként kiilon-kiilon:

KTK programbél kinyomtatott elszimolé tibla (melybe manualisan kell
berdgziteni a szdmla szamat, szamla kidllitojat, kiallité cimét, a szamla brutto
Bsszegét, szamlan szerepld tételek megnevezését, nettd egységarat, mennyiségét,
netto értékét és afajat, bruttd értékét).

A szamlik eredeti, zdradékkal ellitott példanya polgarmester altal
hitelesitetten

Kifizetést izazolo bankszamlakivonat hitelesitett masolata




e Munkaruha esetén az atvételi elismervény, targyi eszkoz esetén a
nyilvantarté karton/iizembe helyezési jegyzokonyv hitelesitett masolata

A fentiek alapjan a havi kozvetlen koltség elszamolas kb. 20-50 db iratot keletkeztet.

Ami kb. 280 db iratot jelentett a kézfoglalkoztatasi programok soran 2021/22. évben.

e 2019. marciusaig az elszamolasok a fenti irattartalommal 2 eredeti példanyban
papir alapon késziiltek. Ebb6l 1 eredeti példany irattarban marad6, 1 eredeti,
polgarmesteri alairassal ellatott példany a Foglalkoztatasi Osztaly példanya volt.

e A 2019. marciusaban életbe 1ép6 elektronikus ligyintézeés miatt az elszamolasok 1
eredeti papir alapt irattdrban marad6 példanyban késziilnek, azonban azokkal
jelent6s mértékben megndtt a munka mennyisége.

10. Az eredeti papir alapon késziilt elszamolasok és mellékleteik
polgarmesteri hitelesités/alairas utan programonként iktatasra keriilnek az
ASP rendszerben (havonta kb. 4 iktatészam program mennyiségtol,
fuggoen).

11. Az iratokat ezt kdvet6en scennelni kell programonként kiilon-kiilon.

12.és programonként a SZUF rendszerbe feltolteni, polgarmesteri
elektronikus alairassal és AVDH bélyegzdvel kell ellatni, majd a SZUF-
rdl letdlteni

13. Az igy keletkezett pdf fajlokat az ASP rendszerbe a kapott iktatészamok
ala fel kell tolteni programonként kiilon-kiilon.

14.Ezt kovetden hivatali kapun keresztiil kell bekiildeni programonként
kiilon-kiilon

15. A feladést és a Foglalkoztatasi Osztaly részérdl torténd letoltést kovetden
az AVDH bélyegzovel ellatott elszdmolo tablat, és mellékleteit, a
polgarmester elektronikus alairasat tartalmazé igazolast, valamint a
feladas és letdltés igazolast kell papir alapon az irattarba helyezni.

2021. év folyaman a fentiek alapjan 6 féle kozfoglalkoztatasi és didkmunka program
valosult meg valtozd idétartamban, de a 2020. évi foglalkoztatasokhoz képest
magasabb tervezett, és a tervezettnél magasabb tényleges létszammal, mivel a
programokban részt vevé munkavallalok kozil tobben az elsddleges
munkaerdpiacon elhelyezkedtek, vagy egyéb ok miatt kérték a munkaviszonyuk
megsziintetését, illetve el6fordult rovidebb hatarozott idére kotott szerzodés miatti
létszamcsere is, igy jelentds tobbletlétszam alakult ki. A kordbbi évihez hasonlé
tervezett 1étszamot foként az eredményezte, hogy az intézményis és a koztertileti
kozfoglalkoztatasi program 1 teljes évre tervezhetd volt, igy nem kellett a
munkavallalokat kétszer felvenni. A létesitett szerzédések szama: 157 db (2020-ban
149 db), melynek atlag id6étartama 6,71 hoénap (2020-ban 5,93 honap), bevont
személyek szama 152 f6 (2020-ban 135 f6). A létszam ellenére a feladatok nem
csokkentek, s6t jelentésen novekedtek, nehezedtek. A Foglalkoztatasi Osztaly altal
meghatarozott kezdési datumokat és idotartamokat, keretlétszamokat a kovetkezo
tablazat ismerteti:
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A foglalkoztatottak szama 157 f6 (2020-ban 149 6)

Osszesen 152 fét (2020-ban 135 f6t) érintettek a programok. A programok hossza zomében
lehetové tette, hogy a kozfoglalkoztatottak részére folyamatos foglalkoztatast biztositsunk,
minimalis volt azon munkavallalok szdma (5 f6 2-szer bevont, 0 f6 3-szor bevont), akiket a
rovidebb hatarozott idé miatt tébb programba is be kellett vonni. Ez indokolta a foglalkoztatas
atlagos idotartamanak novekedését is.

A rovidebb hatarozott ido, elhelyezkedés, athelyezés, kozfoglalkoztatotti felmondas, elbocsatas,
nyugdijazas, miatt a Foglalkoztatasi Osztaly altal engedélyezett 119 fos (tervezett 6 £6 MT-s nélkiil)
létszam helyett 149 fore (tényleges 8 f6 MT-s nélkiil) nétt a kozfoglalkoztatasba, didkmunka
programba bevontak szdma + 8 f6 munkaszerzddéses, nem kozfoglalkoztatas keretében dolgozott
(6sszesen 157 10).

A foglalkoztatas atlagos idotartama: 6,71 honap (Nott: 2020-ban 5,93 honap)

A foglalkoztatottak atlagos létszama: 86,64 6 (No6tt: 2020-ban 72,61 {6)

A kordbbi évek soran az aldbbi megsziinési okok voltak jellemzoek, melyek 2021. évi adatait
tartalmazza a felsorolas §sszehasonlitasképpen a 2020-as adatokkal:

 Hatarozott id6 lejarta miatt megsziint jogviszonyok szama: 124 (2020-ban 127)

« Elhelyezkedett ok miatt (k6z6s megegyezés) megszint jogviszonyok szama: 16 (2020-ban 8)

« Egészségligyi alkalmatlansag miatt megsziint jogviszonyok szama: 0 (2020-ban 0)

« Elbocsatas miatt megsziint jogviszonyok szama: 0 (2020-ban 0)

« Kozfoglalkoztatotti felmondéssal megsziint jogviszonyok szama: 2 (2020-ban 0)

» Egészségiigyi ok miatt felmondott: 1 f6 (2020-ban 0 £6)

« Csaladi okok miatt felmondott 2 f6 (2020-ban 10 £6)

« Nyugdijazas miatt megsziint jogviszonyok szama: 1 f6 (2020-ban 1 f0)

 Lakcimvaltozas miatt megsziint jogviszonyok szdma: 1 f6 (2020-ban 0 f6)

» Kevés bér miatt felmondott: 0 £f6 (2020-ban 0 f6)

o Athelyezésre keriilt: 3 £6 (2020-ban 1 f&)

e Elhunyt: 1 {6 (2020-ban 2 16)

« Vallalkozo lett: 0 6 (2020-ban 0 6)

e NYES-re valo jogosultsag miatt megsziint: 1 f6 (2020-ban 0 {6)

« Tanfolyamra (nem kozfoglalkoztatashoz kapcsolddo) jelentkezés miatt megsziint O f6
(2020-ban 0 f6)

« Hatarozatlan id6re kotott szerz6dés: 5 db (2020-ban 0 db)

Munkakordk a korabbi évivel azonosak voltak. 2019-t6] viszont mar nem kertlt alkalmazasra 1 o
kozfoglalkoztatas segito, akinek a fo feladata a munkanaplok vezetése, jelenléti ivek névre toltése,
tavollétek Osszesitése, jelenléti ivek begylijtése, tadvollétek naprakész begylijtése és tovabbitasa a
személyzeti csoport felé, bérjegyzékek csoportvezetonkénti szétvalogatisa é€s eljuttatasa a
munkavallalokhoz, expoziciés adatlapok vezetése €s Osszesitése, munkavallalok kiértesitése
telefonon, munkaruha osztasban kézremiik6dés (ezen feladatok a munkaiigyi ligyintézo tobblet
feladatai k6z¢ keriiltek), valamint az 1 f6 munka- és termelés szervezd, valamint a programiranyité
sem.

Munkakorok:
e Segédmunkas (szocialis program, kozteriileti program)
« Csoportvezetd (minden program)
« Intézményi kisegitd
« Hivatalsegéd, kézbesito
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« Altalanos irodai adminisztrator

o Adatbazis asszisztens

« Raktéari adminisztrator

+ Karbantarto

» Egyéb irodai és ligyviteli munkakorok

A 2020-2021. évek kozfoglalkoztatassal kapcsolatos dsszehasonlité adatait az eléterjesztés 1. szami
és 2. szamu mellékletében taldlhaté tablazatok tartalmazzak.

HAZI SEGITSEGNYUJTAS — GONDOZASI SZUKSEGLET VIZSGALATA

A Szocialis Torvény rendelkezései, illetve a gondozési sziikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapul6 szocialis raszorultsag vizsgalatanak és igazoldsénak részletes szabalyairdl sz6lé 36/2007.
(XII. 22.) SZMM rendelet értelmében 2010. szeptember 3-t6l a hazi segitségnyujtast igénylok
gondozési sziikségeltének vizsgdlatit az intézményvezetd, ennek hianyaban a jegyzé altal felkért
szakértd végzi, feladatunk ezzel kapcsolatosan 2020-ban nem volt.

A hazi segitségnyujtds teriiletén bekovetkezd jogszabalyvaltozas kovetkeztében szocialis segités

keretében biztositani kell

a) a lakokornyezeti higiénia megtartaséban vald kozremiikodést,

b) a haztartasi tevékenységben val6 kdzremiikodést,

¢) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
torténo segitségnyjtast,

d) sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe t6rténé bekoltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
b) a gondozasi és polasi feladatok elvégzését,

¢) a szocialis segités eseteiben felsorolt feladatokat.

A jogszabdlyvaltozas kovetkeztében valamennyi ellatast igénylé gondozési sziikségletét az
intézményvezetd, illetve az illetékes haziorvos, vagy szakorvos feliilvizsgalta.

Védett fogyasztordl sz016 igazolast 27 esetben adtunk ki.
TELEPULESI TAMOGATAS

Az Onkorményzati segély a szocidlis torvény mddositasa kovetkeztében 2015. februar 28.
napjaval megszint, a telepiilési tAmogatas bevezetésével helyi rendelet alapjan az alabbiak szerint
tamogatja az 6nkormanyzat a raszorulokat.

Az Onkormanyzat Képvisel-testiilete szocialis raszorultsag esetén a jogosult szdmara
a) telepiilési tamogatast
aa) lakhatashoz nyujtott telepiilési timogatast
ab) apolasi tamogatast
ac) gyogyszertamogatast



b) rendkiviili telepiilési tamogatést
ba) temetési tamogatast
bb) krizistamogatast
be) eseti tdmogatast
c¢) kb6ztemetést
allapit meg az Szt. 45. §-dban és 48. §-aban foglaltak figyelembevételével, a dontési jogkort
atruhazott hataskorben a polgarmester gyakorolja.

LAKHATASHOZ NYUJTOTT TELEPULESI TAMOGATAS

A lakasfenntartasi tdmogatas a szocidlis torvény modositisa kivetkeztében 2015. februar 28.
napjaval megsziint, a telepiilési timogatas bevezetésével helyi rendelet alapjan lakhatashoz nyujtott
telepiilési tamogatds jogcimen tdmogatja az dnkormanyzat a raszorulokat.

A Hatosagi Osztaly ligyintézéje a 2021. januar 01. napjatol 130 iigyben jart el és terjesztette a
polgarmester elé a kérelmeket dontésre, az iigyszdm 60-nal kevesebb az el6z6 évinél. A
polgarmester 118 esetben allapitott meg uj kérelem alapjan lakhatashoz nydtjtott telepiilési
tamogatast, 8 esetben a kérelem elutasitasra keriilt, 1 két kérelmez6 elhunyt, 3 kérelmez6 kérte a
tdmogatas megsziintetéset.

Az elutasitd dontések ellen fellebbezés nem érkezett. Az éves megallapitds miatti athuzodo
kifizetésbol eredéen 170 csalad részesiilt timogatasban, a teljes kifizetett 6sszeg a 2020. évi
7.477.000,- Ft 6sszeggel szemben 5. 735.000.- Ft volt.

Az lgytipusban érzékelhetd tigyszam csokkenés oka az év folyaman tértént jovedelem névekedés,
amely tobb igénylo esetében mér nem teszi lehetévé a timogatas igénylését.

APOLASHOZ NYUJTOTT TELEPULESI TAMOGATAS

A Képviselo-testiilet 4/2015. (II. 15.) onkormanyzati rendeletével a polgarmester atruhazott
hataskorébe utalta a timogatas megdllapitasat.

Az Apolasi tamogatas a korabban tdrvényi szinten szabalyozott méltanyossagi apolasi dij szabélyait
Otvozi a kordbbi onkormdanyzati rendelet szabalyaival és biztosit tovabbra is megélhetést és
munkaviszonyt jelenté ellatast a 18. életéviiket betsltott tartosan beteg hozzatartozodjanak otthoni
apolasat, gondozasat végzo szocidlisan raszorult személy részére.

A polgarmester apolashoz nyujtott telepiilési tamogatast allapit meg annak a hozzétartozonak, aki
18. életévét betdltott, tartdsan beteg személy gondozasat végzi, ha

a.  rendszeres pénzellatasban nem részesiil, vagy kereso tevékenységet folytat, de munkaideje
a napi 4 orat nem haladja meg, és

b.  az apolo csaladjaban az egy fore szamitott jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 100 %-at, egyediilallo esetében annak 150 %-4t.

Az apolasi dij dsszege a koltségvetési torvényben meghatarozott alapdsszeg 80%-a, 2021. évben
25.650,.- Ft.
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A Hatosagi Osztaly tigyintézéje a 2021. januar Ol. napjatdl apolasi tamogatas iigyben 31
alkalommal terjesztette a polgarmester elé a kérelmeket dontésre, aki 26 esetben megallapitotta az
apolasi tdmogatast, 5 esetben elutasitotta a kérelmet, illetve 1 esetben megsziintette a tAmogatés
folyositasat, tekintettel arra, hogy az apolt elhunyt.

Ezen a jogcimen 2021. évben az athizodo jogosultsagok miatt 32 személy részére a 2020. évi
8.598.000,- Ft 6sszeggel szemben 6. 734. 000.- Ft Kkeriilt kifizetésre.

GYOGYSZERTAMOGATAS

Ez a tdmogatasi forma szocidlis torvény moédositisa kivetkeztében 2015. februar 28. napjaval
megsziint, a telepiilési tamogatds bevezetésével helyi rendelet alapjan gyogyszertamogatas
jogcimen tdmogatja az dnkormanyzat a raszorulokat.

A Képviselo-testiilet 4/2015. (II. 15.) onkormanyzati rendeletével a polgarmester atruhdzott
hataskorébe utalta a tamogatas megallapitasat.

A képviselo-testiilet gyogyszertamogatds formajaban telepiilési tamogatast nyujt a szocialisan
raszorult azon személyek részére, akik az Szt. 50. § (1) és (2) bekezdés szerinti kdzgyogyellatasra
nem jogosultak, de egészségi allapotuk, diagnosztizalt kronikus betegségiik miatt rendszeres
gyogyszerszedésre szorulnak.

Gyogyszertamogatasra az a Sarbogardon lakcimmel rendelkezé személy jogosult, aki

- egyediil €1, bet6ltstte a 70. életévét, jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 300 %-at és igazolt gyogyszerkoltsége meghaladja havi jovedelme 10 %-at,

- minden mas igénylo, akinek csaladjaban az egy fore es6 jovedelem nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 150 %-at, egyediil €16 esetében 200 %-at és az igazolt
gyogyszerkoltsége meghaladja az egy fore jutd havi jovedelem 10 %-4t,

A gyogyszertamogatas megéllapitasa iranti kérelemhez csatolni kell

- a csaladban €16 személyek jovedelemigazolasat,

- a gyoOgyszertar altal beadrazott, a diagnosztizalt kronikus betegséghez kozvetleniil kapesolodo
gyogyszereket tartalmazo6 haziorvosi igazolast.

A gybgyszertamogatas mértéke a gyogyszertar altal bearazott gyogyszerkoltség, de legfeljebb havi
6.000.-Ft, ha a kérelmezo egyediil él, betsltotte a 70. életévét, jovedelme nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének 300 %-at és igazolt gyogyszerkoltsége
meghaladja havi jévedelme 10 %-at akkor legfeljebb 10. 000.- Ft.

A Hatoésagi Osztaly tigyintézéje 18 tigyben készitett elé dintést a polgarmester elé, 4 kérelmezd
elutasitasra keriilt, koziilik egy tgyfél €lt a jogorvoslati lehetoséggel, fellebbezett a dontés ellen,
mely dontést a Képviselo-testiilet hataskorében a veszélyhelyzet idején eljaré polgarmester helyben
hagyott, nevezett fellebbezését elutasitotta.

1 kérelmezod iligyében megsziintetésre keriilt a korabbiakban megéllapitott gyogyszertamogatas
folyositasa halaleset bekdvetkezése miatt.

A tovabbi 13 kérelmezd esetében a polgarmester megallapitotta a tamogatas dsszegét. Az athuzodé
kifizetések miatt az év folyaman gyogyszertdmogatasra a 2020. évi 1.964.000,- Ft 6sszeggel
szemben 1.200.000.- Ft Kkeriilt kifizetésre.
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RENDKIVULI TELEPULESI TAMOGATAS

A képviseld-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili ¢lethelyzetbe keriilt, valamint az id6-
szakosan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére e rendeletben meghatarozottak szerint
rendkiviili telepiilési tamogatast nyajt

a) halalesetre tekintettel nyujtott temetési tamogatas,
b) valsaghelyzetben Iév6 varandds anya gyermekének megtartasa, a gyermek fogadasanak elékészi-
tése, a nevelésbe vett gyermek csalddjaval valo kapesolattartés biztositasa, a gyermek csaladba valo
visszakeriilésének eldsegitése érdekében, valamint elemi kar, biincselekmény kérosultja esetén kri-
zistamogatas,

c) eseti telepiilési tdamogatas formdjaban

Rendkiviili telepiilési timogatas egy csaladon beliil csak egy személynek allapithato meg.

Rendkiviili telepiilési tdmogatdsban egy naptari éven beliil ugyanaz a személy vagy csalad legfel-
Jjebb — bele nem értve az (1) bekezdés a) — b) pontjai szerint nyujtott telepiilési tamogatasok Gssze-
gét - az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének kétszereséig részesithetd.

A rendkiviili telepiilési timogatés egy alkalommal folyésitott sszege nem lehet kevesebb 2.000.-
Ft-nal, és alkalmanként megéllapithat6 dsszege - az (1) bekezdés a) — b) pontjai szerint nyujtott tele-
piilési tamogatasi Osszeg kivételével — nem haladhatja meg az éregségi nyugdij mindenkori legki-
sebb havi 6sszegének 150 %-at. EttSl eltérni csak kiilondsen indokolt esetben lehet.

TEMETESI TAMOGATAS

A telepiilési tdmogatds bevezetésével helyi rendelet alapjan Rendkiviili telepiilési timogatas
jogcimen tdmogatja az 6nkormanyzat a raszorulokat.

Temetési tamogatas forméjaban a rendkiviili telepiilési tAmogatas 4llapithaté meg annak a Séarbo-
gardon lakcimmel rendelkez6 személynek, aki

a) az elhunyt személy eltemettetésérol gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt koteles, vagy
b) tartasra koteles hozzitartozé volt ugyan, de a temetési kiltségek viselése sajat, illetve csaladja lét-
fenntartasat veszélyeztetik, és
az eltemettetd csaladjaban az egy fére szamitott havi csaladi jévedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-4at, egyediil é16 személy esetén a 250%-at.

A kérelmet a halalesetet kovetd vagy a halotti anyakényvi kivonat kiallitasatél szamitott 90 napon
beliil kell benyujtani. A hatarid6 elmulasztasa jogvesztd.

A temetési tamogatas mértéke
a) csaladban €16k esetén a helyben szokasos legolcsobb temetés koltségének 17%-a.
b) egyediil €16 esetén a helyben szokasos legolcsdbb temetés koltségének 22 %-a.

Temetési tAmogatés iranti kérelem 9 esetben érkezett.

A tamogatast minden esetben megallapitotta a polgarmester, dsszesen 149.000,- Ft dsszeg keriilt ki-
fizetésre.



KRIZISTAMOGATAS

Krizistimogatas formajaban rendkiviili telepiilési tamogatas allapithaté meg annak az Sarbogardon
lakcimmel rendelkezd személynek, akinek esetében az alabbi feltételek legalabb egyike fennall €s
csaladjaban az egy fore esd jovedelem nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegének 130 %-at, egyediilallo esetében 150 %-at

- valsaghelyzetben 1évé varandds anya gyermekének megtartdsa, a gyermek fogaddsanak el6készi-
tése, a nevelésbe vett gyermek csalddjaval valo kapesolattartas biztositasa, a gyermek csaladba valo
visszakeriilésének elosegitése érdekében vagy

- akinek Sarbogard Viaros kozigazgatasi teriilletén 1évo lakoingatlanat elemi kér éri, és az érintett in-
gatlanban az alabbi okirattal igazolhat6 jogcimek valamelyike szerint életvitelszertien lakik

a) magantulajdonu lakas tulajdonosa, haszonélvezdje, hasznaldja,

b) onkormanyzati lakés bérldje, lakashasznalati szerzodéssel rendelkezd hasznaldja,

- blineselekmény - nyomozohatdsag altal igazolt — kéarosultja.

A krizistimogatas megallapitasa iranti kérelemhez csatolni kell

- valsaghelyzetben 1évé varandos anya gyermekének megtartasa és a gyermek fogadasanak el6ké-
szitése érdekében igényelt tAmogatas esetében szakorvos vagy védono éltali igazoldst a varandossag
és a terhes-gondozas tényérél, vagy

- a gyermek csalddjaval val6 kapcsolattartas biztositasa, a gyermek csaladba valo visszakeriilésé-
nek eldsegitése érdekében igényelt tamogatas esetében gydmhivatali hatérozatot, vagy

- az elemi kart igazolo szakhatosagi jegyzOkonyvet, vagy

- a nyomozas meginditasardl szolo rendorségi, ligyészségi iratokat €s

- a kérelmez6 és csaladja jovedelemigazolasat.

Krizistimogatasban egy naptari éven belill ugyanaz a személy vagy csalad legfeljebb az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegéig részesithetd.

Elemi kar esetén megallapitott jovedelmi értékhatartol €s a meghatarozott tdmogatasi 6sszegtdl ma-
ximum az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének tizszereséig a Polgarmester indokolt
esetben eltérhet.

2021 év folyaman a koronavirus jarvany tobb hullama Magyarorszagot is elérte. Ez a pandémia
Sarbogard Varos Onkormanyzata szocidlis ligyek elbirdlasaval kapcsolatos feladataira, illetve
kiadésaira is ismét hatassal volt.

A koronavirus elterjedésének megakadélyozéaséara tett intézkedések, illetve a kialakult gazdaségi
koriilmények kovetkeztében szamos munkaltatdé ujra tudta inditani tevékenységét részben vagy
egészben, a kérelmek és kérelmezOk szama egyarant csokkent, a kormanyzati intézkedések és a
védboltasok felvétele nagyban hozzasegitette a lakossagot a megszokott élet és munkakoriilmények
rendezéséhez..

A jarvany miatti egyéb felmeriily kiadasok (betegség esetén gyogyszer, fertétlenitdszer vasarlasa,
karantén idejére bevétel kiesés, a bevezetett digitalis oktatas miatti tobbletkiaddsok) jelentés szamu
krizistamogatas iranti kérelmet generaltak tovabbra is.
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A polgarmester 105 f6 kérelmezo esetében allapitott meg krizistamogatast 6sszesen 4. 312. 078.-
Osszegben.

ESETI TAMOGATAS

Eseti tamogatéas formajaban rendkiviili telepiilési tamogatas allapithaté meg annak a Sarbogardon
lakcimmel rendelkezé személynek, aki, vagy akinek a csaladja 6nhibdjan kiviil atmenetileg létfenn-
tartasi gondokkal kiizd.

Eseti tamogatasra az a kérelmezd jogosult, akinek

- a csaladjaban az egy fore esé jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legki-
sebb Osszegének 130 %-at, egyediilallo esetében 150 %-at, és

- vagyona nincs.

Eseti tamogatas egy csaladon beliil csak egy személynek allapithaté meg.

Eseti timogatast egy naptari éven beliil az a személy és a vele egyiitt lako kozeli hozzitartozo, aki a
10. § szerinti lakhatashoz nyqjtott telepiilési tamogatasban és aktiv kortak ellatdsaban nem részesiil,
egyiittesen legfeljebb harom alkalommal - bele nem értve a temetési, illetve krizis timogatas cimén
elbiralt eseteket — kaphat, melyek egyiittes §sszege nem haladhatja meg az 57. 000.- Ft-ot.

Az eseti timogatas egy alkalommal folyositott sszege nem lehet kevesebb 2.000,-Ft-nal, és nem le-
het t6bb 5.000,- Ft—nal, flitési idényben tiizel6 tamogatas esetében 15.000,- Ft-nal. Ett6l eltérni csak
kiilonosen indokolt esetben lehet.

Egy naptari éven beliil, a jogosultsag fennallasdnak iddtartama alatt egyiittesen legfeljebb két
alkalommal részesiilhet eseti tamogatas formajaban rendkiviili telepiilési tamogatasban az a személy
- és a vele egyiitt lako kozeli hozzatartozo -, aki az Szt. 33. § (1) alapjan aktiv kordak ellatasara
jogosult és a lakhatashoz nyujtott telepiilési tdmogatasban, vagy e rendelet hatalyba lépése elott
megallapitott lakasfenntartasi tAmogatasban is részestil.

Az eseti tdmogatas évente egy alkalommal legfeljebb hat havi kamatmentes kéleson formajaban is
nyujthatd, melynek Osszege a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén legfeljebb az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb havi 6sszegének haromszorosa.

Eseti tamogatas iranti kérelem 205 kérelmez6tol osszesen 554 esetben érkezett, melybol 36 kérelem
(26 személy esetében) keriilt elutasitasra. Az elutasitasi okok kozott szerepelt:

- a kérelmez6 nem miikddott egyiitt a Fejér Megyei Kormanyhivatal Sarbogardi Jarasi Hivatalanak
Foglalkoztatasi Osztalyaval,

- egy éven beliil tobb kérelmet adott be, mint amit a helyi rendelet lehet6vé tesz,

- a jogosultsagi feltételeknek nem felelt meg, vagy

- a hianypétlasi felhivasban foglaltaknak nem tett eleget. Az elutasitasok ellen fellebbezést nem
nyujtott be egyetlen kérelmez6 sem.

Eseti tamogatas dsszesen 205 {6 részére Osszesen 518 alkalommal keriilt megallapitasra, majd ezt
kovetden osszesen a 2020. évi 10.527.940,- Ft 6sszeggel szemben 8. 267. 922.- Ft keriilt kifizetés-
re, melynek jelentOs része a fiitési idényben igényelt tiizel6 tamogatas volt.

A 2021. évben a kérelmek feldolgozasat Osszességében 3 ligyintézd végezte és készitette eld
déntéshozatalra egyéb munkakori feladata ellatasa mellett.
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KOZTEMETES

A Sarbogérd varos kozigazgatasi teriiletén elhunyt személy kozkoltségen t6rténd eltemettetésérol -
onkormanyzati hataskorben - a polgarmester gondoskodik a haldlesetrél vald tudomaésszerzést
kovetd 30 napon beliil, ha

- nincs, vagy nem lelheté fel az eltemettetésre kiteles személy, vagy

- az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrdl nem gondoskodik.

A temetés a Polgarmester megrendelése alapjan bonyolithato le. A koztemetés koltsége a helyben
szokasos legolcsobb temetés koltségeivel azonos.

Az elhunyt személy kdztemetése esetén az Snkormanyzat

a) a koltségeket hagyatéki teherként a teriiletileg illetékes kzjegyzonél bejelenti, vagy

b) az eltemettetésre koteles személyt a koztemetés koltségeinek megtéritésére kotelezi.

A Polgarmester a rendeletben foglaltak szerint a megtéritési kotelezettség aldl részben, maximum a
koztemetés koltségének 50%-dig vagy kiilonos méltanylast érdemld koriilmények fennallasa esetén
teljes egészében mentesitheti az eltemettetésre koteles személyt.

Koztemetésre 2 esetben keriilt sor, melynek a kéltsége 198.000,- Ft volt.

FELUGYELETI ELLENORZESEK

A tajékoztaté altal érintett iddszakban feliigyeleti szerv az agazatot érinté ellendrzést nem tartott.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy a tajékoztatdt vitassa meg és fogadja el.
Hatarozati javaslat:

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képviselo-testiilete a "Tajékoztaté a szocialis gondoskodas
korében végzett 2021. évi hatosagi munkarol” cimi elbterjesztést megtargyalta, az abban foglaltakat
megismerte €s elfogadja.

Sdrbogdrd, 2021. mdjus 27.

dr. Venicz Anita
jegyz06 nevében és megbizasabdl eljarva

— i

- Al
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