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Sarbogard Viaros Polgarmestere
Sdrbogird, Hésok tere 2.

ELOTERJESZTES

Targy: Jelentés belso kontrollrendszerrél sz6l6 nyilatkozattal kapcsolatban

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és a belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011.
(XIL.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: korméanyrendelet) 11. § rendelkezései alapjan a
koltségvetési  szerv  vezetdjének  értékelnie kell a koltségvetési  szerv  belsd
kontrollrendszerének minéségét.

Az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. térvény 69. § (1) bekezdés alapjan a bels6
kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgaja, hogy megvalosuljanak a kovetkezd
célok:
a) a mikddés és gazdalkodas sordn a tevékenységet szabélyszertien, gazdasagosan,
hatékonyan, eredményesen hajtsék végre,
b) az elszamolési kitelezettséget teljesitsék, és
¢) megvédjék az erdforrasokat a veszteségektSl, karoktél és nem rendeltetésszerit
hasznalattol.

A belsé kontrollrendszer létrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv
vezetdje a felel6s az dllamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatok
figyelembevételével.

A Kormanyrendelet 11. § (2a) bekezdése alapjan a helyi 6nkorméanyzati koltségvetési szerv
vezetbje nyilatkozatot az éves koltségvetési beszamoloval egyiitt kiildi meg az iranyito szerv
vezetdjének. A vezet6i nyilatkozatot a polgarmester a zarszamadasi rendelet tervezetével
egylitt terjeszti a képviseld-testiilet elé.

A koltségvetési szervek vezetdi altal megtett nyilatkozatok és — jelen elbterjesztés
elkészitéséig — a zarszdmadassal kapcsolatosan elvégzett ellenérzések eredménye kozott a
Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal, a Sarbogardi Zengé Ovoda, a Sarbogardi Harsfavirag
Bolcs6de és a Madaréasz Jozsef Varosi Konyvtar vezet6inek t4jékoztatasa alapjan nem 4&ll fenn
ellentmondas.

Ennek megfelelve Dr. Venicz Anita a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal vezetdje, Sarbogard
Viaros Onkormanyzat nevében szintén Dr. Venicz Anita Jegyz0, Huszarné Kovacs Marta a
Sérbogardi Zengé Ovoda vezetdje, Zsolnainé Csajbok Eva a Sarbogardi Harsfavirag Bolestde
vezetbje és Nagy Zsuzsanna a Madarasz Jozsef Virosi Kényvtar vezetbje a mellékelt
nyilatkozatokat tették a bels6 kontrollrendszer mitkodésével kapcsolatban.



Hatarozati javaslat;

Sérbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a ,Jelentés belsod
kontrollrendszerrél szolo nyilatkozattal kapesolatban™ targyu el6terjesztést és az alabbi
hatarozatot hozza: :

Sarbogard Varos Onkorményzat nevében Dr. Venicz Anita jegyz6é, Dr. Venicz Anita a
Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal vezetéje, Huszamé Kovacs Marta a Sérbogardi Zengd
Ovoda, Zsolnainé Csajbok Eva a Sarbogardi Harsfavirdg Bolcséde és Nagy Zsuzsanna a
Madarasz Jozsef Varosi Kényvtar vezetéje altal a belsd kontrollrendszer mitkdésérdl szélo
nyilatkozatét az abban foglaltak alapjan elfogadja.

Felkéri a képvisel6-testiilet a polgarmestert, hogy az intézményvezetoket a képviseld-testiilet
dontésérol tajékoztassa.

Felelds: jegyzo
Hatarido: december 31., illetve folyamatos

Sarbogrd, 2022. méjus // e

Dr. Siikosd Tamas
polgarmester



NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Venicz Anita jegyz Jogi felelésségem tudatéban kijelentem, hogy az elSirasoknak
megfeleléen 2021. évben Sarbogéard Varos Onkormanyzaténal gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és hatékony
mikodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositésara,

- a szervezel vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerli hasznalatardl, az alapito
okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kévetelményeknek megfelels
ellatasardl,

- a rendelkezésre 4l16 eldiranyzatok célnak megfelelo felhasznalasardl,

- a szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag kovetelményeinek
érvényesitésérol,

- a tervezesi, beszdmolasi, informacidszolgaltatési kotelezettségek teljesitésérsl, azok teljességérol és
hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossagot nyijt az eljarasok jogszeriiségére és
szabdlyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segits eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és
értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirisainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Az énkognényzat vonatkozasaban kialakitott és mikodtetett belséd kontrollrendszer az ASZ altal
kozzétett Ontesztekben foglaltaknak teljeskériien nem felel meg.

A belsd kontrollrendszer 6t elemének altalanos értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az ellendrzés altal elvégzett vizsgalatok eredményeként a kiilsd koriilményekre is tekintettel a
kontrollkdrnyezet minden teriilete nem mindsithet megfelelének, de az Onkonnényzat a milkddeés és
a gazdalkodas terén az alapvet6 szabalyozékkal rendelkezik.

A célok és szervezeti felépités, a belss szabalyzatok, a feladat- és hataskorok, a folyamatok
meghatirozasa és dokumentaldsa, a human eroforras, etikai értékek és integritds, a mikodés és
feltételeinek intézményi szabalyos és szabalyozott biztositasa érdekében kiemelten kezelt, hogy ezen
dokumentumok elkészitésre, elfogadasra és a valtozo jogszabélyi kémyezet és alkalmazott gyakorlat
alapjan aktualizalasra keriiljenek.

2. Integralt kockdzatkezelés

Az integralt kockéazatkezelési rendszer szabélyozéasa folyamatban van. A dontéseket megel6zéen a
kockazatok felmérése megtortént, de ezek irdsba foglaldsa elmaradt.



3. Kontrolltevékenységek

Az intézményi folyamatok sajatossagai alapjan megfelelé gazdalkodasi kontrollok keriiltek
kialakitasra és alkalmazasra. Az egyes operativ gazdalkodasi jogkorok gyakorlasanak a rendszere és
nyilvantartasa kialakitott, azonban esetenként hibdk tapasztalhatok. A jovében megerdsitett
ellendrzésekkel a negativumok megsziintetésére toreksziink.

A MAK fel¢ az adatszolgaltatasi kételezettség teljesitett. Az adatok, informécidk nyilvéntartasa,
tarolasa szabalyozott.

4. Informacio és kommunikdcio

Az Onkormanyzatot érintéen az informacicéramlas és a kommunikacio megfeleld. Eldsegiti ezt a
megfelelé szamitogépes ellatottsdg. Az informacick aramoltatisahoz megfelelé az alkalmazott
informéacids technoldgia.

Az Onkormanyzat a kapesolddd szabalyzatokkal rendelkezik, a dokumentumkezelés a szabalyozottak
szerint, az alkalmazott ASP iktatasi rendszerrel (szdmitogépes) torténik.

Az Onkorméanyzat az Info. tv-ben eldirt kozzétételi kotelezettségét folyamatosan teljesiti, de az
atlathatosag érdekében tovabbi fejlesztése sziikséges.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épitett vezetdi ellenérzés és a belsd ellenérzés folyamatos jelenléte minimalisra
csokkenti a veszélyezteté tényezok bekovetkezésének lehet6ségét, eldsegiti az intézmény
célkitiizéseinek megvalositasat.

A belsé ellendrzés tervezése a jogszabalyi kotelezés ota kockazatelemzés alapjan torténik.

Az ellendrzések soran biintetd-, szabélysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot
ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyaniija nem meriilt fel.

A belsd ellenérzést feladatellatasi szerzodés alapjan kiilsé szolgaltatd végzi, akivel megfelelé az
egylttmiikodés.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valdsagnak megfelelden,
atlathatoan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett szervezet gazdasigi vezetdje eleget tett kétévente esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem
Kelt: /0% 0% 34
P. H.
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NYILATKOZAT

Alulrott Dr. Venicz Anita jegyzé a Sarbogardi Polgarmesteri Hivatal vezetdje jogi felelosségem
tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelden 2021, évben az altalam vezetett szervezetnél
gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és hatékony
mitkdéséral,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositaséra,

- a szervezet vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii hasznélatardl, az alapité
okiratban megjelslt tevékenységek jogszabélyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasarol,

- a rendelkezésre allo eliranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

- a szervezel tevekenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok teljességéro] és
hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetoségek és a kételezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szdmviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszeriiségére vonatkozoéan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatarozott feladatokat és
értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetsi beszamoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos informéci6val rendelkeztem, a tevekenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elbirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

/_@ Hivatal vonatkozasaban kialakitott és miikddtetett belsé kontrollrendszer az ASZ 4ltal kozzétett
Ontesztekben foglaltaknak teljeskoriien nem felel meg.

A bels6 kontrollrendszer &t elemének altalanos értékelése

1. Kontrollkirnyezet

Az ellen6rzés altal elvégzett vizsgalatok eredményeként a kiilsé koriilményekre is tekintettel a
kontrollkdrnyezet minden teriilete nem mindsithetd megfelelonek, de a Hivatal a miikodés és a
gazdalkodas terén az alapvetd szabélyozokkal rendelkezik.

A célok és szervezeti felépités, a belss szabélyzatok, a feladat- és hataskorok, a folyamatok
meghatarozasa és dokumentaldsa, a humén eroforras, etikai értékek és integritas, a miikddés és
feltételeinek intézményi szabalyos és szabélyozott biztositasa érdekében kiemelten kezelt, hogy ezen
dokumentumok elkészitésre, elfogadasra és a véltozé jogszabalyi kdrnyezet és alkalmazott gyakorlat
alapjéan aktualizalasra keriiljenek.

2. Integrdlt kockazatkezelés

Az integrdlt kockéazatkezelési rendszer szabalyozasa folyamatban van. A dontéseket megelézden a
kockézatok felmérése megtortént, de ezek irasba foglaldsa elmaradt.



3. Kontrolltevékenységek

Az intézményi folyamatok sajatossagai alapjan megfeleld gazdalkodasi kontrollok keriiltek
kialakitasra és alkalmazasra. Az egyes operativ gazdalkodasi jogkorok gyakorlasanak a rendszere és
nyilvantartasa kialakitott, azonban esetenként hibak tapasztalhatok. A jovoben megerdsitett
ellendrzésekkel a negativumok megsziintetésére tdreksziink.

A MAK fel¢ az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitett. Az adatok, informaciok nyilvantartésa,
tarolasa szabalyozott.

4. Informacio és kommunikacio

Hivatalt érintden az informacidaramlas és a kommunikécié megfelelé. Eldsegiti ezt a megfeleld
szamitogeépes ellatottsag. Az informaciok aramoltatasahoz megfeleld az alkalmazott informacios
technolégia.

A Hivatal a kapcsolodé szabalyzatokkal rendelkezik, a dokumentumkezelés a szabalyozottak szerint,
az alkalmazott ASP iktatasi rendszerrel (szamitogépes) torténik.

A Hivatal iratkezelési szabélyzatanak levéltari egyeztetése megtdrtént.

A Hivatal az Info. tv-ben el6irt kozzétételi kotelezettségét folyamatosan teljesiti, de az 4tlathatosag
¢rdekében tovabbi fejlesztése sziikséges.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épitett vezetdi ellendrzés és a belsd ellenérzés folyamatos jelenléte minimalisra
csokkenti a veszélyeztetd tényezdk bekdvetkezésének lehetoségét, eldsegiti az intézmény
célkitlizéseinek megvaldsitasat.

A belsd ellendrzés tervezése a jogszabalyi kdtelezés 6ta kockazatelemzés alapjan torténik.

Az ellenérzések soran biintetd-, szabalyséniési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditaséra okot
ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija nem meriilt fel.

A belsé ellenérzést feladatellatési szerzédés alapjan kiilsé szolgaltatd végzi, akivel megfelel6 az
egylittmitkodeés.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak megfeleléen,
atlathatdan, teljes kordien és pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett szervezet gazdasigi vezetGje eleget tett kétévente esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen-nem JJ;'-
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NYILATKOZAT

Alulirott Nagy Zsuzsanna intézmeényvezetd a Madarasz Jozsef Viarosi Kényviar vezetsje Jjogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2021. évben az altalam vezetett
szervezetnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és hatékony
mikddésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a szervezet vagyonkezelésébe, hasznalataba adoti vagyon rendeltetésszerii hasznalatardl, az alapité
okiratban megjelslt tevekenységek jogszabalyban meghatdrozott kovetelményeknek megfelel6
ellatasarol,

- a rendelkezésre all6 elSiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

- a szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag kovetelményeinek
érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérol és
hitelességérol,

- @ gazdalkodasi lehetoségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossagot nyijt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszeriiségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segitd eszkozokkel annak érdekeben, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott feladatokat és
értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszdmoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabilyok belsé kontrolirendszerre vonatkozé eldirdsainak az alibbiak szerint
tettem eleget:

Az intézmény vonatkozasaban kialakitott és miik&dtetett belsé kontrolirendszer az ASZ altal kozzétett
Ontesztekben foglaltaknak teljeskoriien nem felel meg.

A bels6 kontrollrendszer 6t elemének altalanos értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az ellenérzés altal elvégzett vizsgalatok eredményeként a kiilss koriilményekre is tekintettel a
kontrollkérnyezet minden teriilete nem mindsitheté megfelelének, de a Hivatal a miikodés és a
gazdalkodas terén az alapvetd szabalyozokkal rendelkezik.

A célok és szervezeti felépités, a belsé szabalyzatok, a feladat- és hataskorok, a folyamatok
meghatdrozasa és dokumentaldsa, a human eroforras, etikai értékek és integritas, a miikodés és
feltételeinek intézményi szabalyos és szabalyozott biziositisa ¢érdekében kiemelten kezell, hogy ezen
dokumentumok elkészitésre, elfogadasra és a valtozo Jogszabalyi kérnyezet és alkalmazott gyakorlat
alapjan aktualizalasra keriiljenek.

2. Integralt kockdzatkezelés

Az integralt kockézatkezelési rendszer szabalyozasa folyamatban van. A dontéseket megeldzden a
kockazatok felmérése megtoriént, de ezek irasba foglalasa elmaradt.



3. Kontrol ltevékenységek

Az intézményi folyamatok sajatossagai  alapjan megfeleld gazdilkodasi kontrollok keriiltek
kialakitasra és alkalmazasra. Az egyes operativ gazdélkoddsi jogkérok gyakorlasédnak a rendszere és
nyilvantartésa kialakitott, azonban esetenként hibak tapasztalhatok, A Jovoben megerésitett
ellendrzésekkel a negativumok megsziintetésére téreksziink

A MAK felé az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitett. Az adatok, informéciék nyilvantartasa,
taroldsa szabalyozott.

4. Informdcio és kommunikicic

Az intézményt érintden az informacidaramlés és a kommunikacio megfelels. Elésegiti ezt a megfelels
szamitogépes elldtottsag. Az informaciok aramoltatasahoz megfeleld az alkalmazott informacids
technologia.

Az intézmény a kapesolodsd  szabalyzatokkal onalléan rendelkezik, a dokumentumkezelés a
szabalyozottak szerint térténik.

Az intézmény az Info. tv-ben eldirt kozzétételi kotelezettségét folyamatosan teljesiti, de az
atlathatosag érdekében tovéabbi fejlesztése sziikséges.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épitett vezetsi ellendrzés és a bels ellenérzés folyamatos jelenléte minimalisra
csokkenti a veszélyeztetd tényezdk bekdvetkezésének lehetBségét, elésegiti  az intézmény
célkitlizéseinek megvalositasat.

A belsd ellenérzés tervezése a jogszabélyi kitelezés 6ta kockazatelemzés alapjan torténik.

Az ellendrzések soran biintetd-, szabélysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot
ado cselekmény, mulasztés vagy hidnyossag gyantja nem meriilt fel.

A belsd ellenérzést feladatellatas; szerzOdés alapjan kiilsé szolgéltatd végzi, akivel megfelel6 az
egyiittmikodés.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamolok a Jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak megfelelden,
atlathatoan, teljes kériien és pontosan tiikrozik a széban forgé pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett szervezet gazdasagi vezetdje eleget tett kétévente esedékes tovabbképzési
kételezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen-nem
Kelt: J)““ .......
P.H.




NYILATKOZAT

Alulirott Zsolnainé Csajbok Eva intézményvezels a Sarbogardi Harsfavirag Bolesode vezetoje jogi feleldsségem
tudataban  kijelentem, hogy az elGirasoknak megfeleléen 2021, évben az altalam vezeteu szervezeinél
gondoskodtam

- a belso kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasagos és hatékony miikodésérol,
- olyan szervezeti kultira kialakitdsarél, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és értékek irant,
valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdséra,
- 4 szervezet vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti haszndlatarol, az alapitd okiratban
megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott kovetelményeknek megteleld ellatasarol,
- a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,
- & szervezet levékenységében a hatékonysag, eredményesség ¢és a gazdasagossag kovetelményeinek
¢rvényesitésérsl,

a tervezési, beszamolasi, informdcidszolgaliatasi kotelezeuségek teljesitésérol, azok teljességérol és
hitelességérél,
- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek osszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrél,
- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossdgot nyujt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és kozosségi
szabalyoknak,
- arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tiszidban legyenek a kitlizon célokkal ¢és az azok elérését segito
eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tdjak hajtani a meghatirozon feladatokat és ériékelni wdjak az elén
credményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresziiil folyamatos informacioval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo elirsainak az alibbiak szerint tettem cleget:

Az intézmény vonatkozasiban kialakitott és miikodtetent belsé kontrollrendszer uz ASZ altal kozzéten
Ontesztekben foglaltaknak teljeskériien nem felel meg.

A belso kontrollrendszer 6t elemének altalanos ériékelése
1. Kontrollkérnyezet

Az ellenorzés altal elvégzet vizsgalatok eredményeként a kiilsé korlilményekre is tekintettel a kontrollkornyezet
minden teriilete nem mindsithetd megfelelének, de az intézmény a mikodés és a gazddlkodés terén az alapvets
szabalyozokkal rendelkezik.

A célok és szervezeli felépités, a belsd szabalyzatok, a feladat- és hataskorok, a tolyamatok meghatirozasa és
dokumentdlasa, a human eréforras, etikai értékek és integritds, a miikodés ¢és feliételeinck intézményi szabilyos és
szabdlyozott biztositasa érdekében kiemelien kezell, hogy ezen dokumentumok elkészitésre, elfogadasra és a
viltozé jogszabalyi kérnyezet és alkalmazott gyakorlat alapjan aktualizilasra keriiljenck.

2. Integradlt kockazatkezelés

Az integralt kockazatkezelési rendszer szabalyozasa folyamatban van. A doniéseket megelézéen a kockazatok
felmérése megtortént, de ezek irdsba foglaldsa elmaradt.

3. Kontrolltevékenységek

Az intezmeényi folyamatok sajatossagai alapjan megfeleldo gazdalkodasi kontrollok keriiliek kialakitasra és
alkalmazdsra. Az egyes operativ gazddlkodasi jogkordk gyakorldsanak a rendszere és nyilvantariasa kialakitol,
azonban esetenként hibik tapaszialhatok. A joviben megerositett ellendrzésekkel a negativumok megsziintetésére
wreksziink.
A MAK felé az adatszolgdltaidsi kotelezettség teljesitett. Az adatok. informaciok nyvantartasa, tarolasa
szabdlyozott.



4. Informacié és kommunikacic

Az intézményt érintden az informaciédramlis és kommunikacio megfelels. Elosegiti ezt a megfelel
szamitogépes ellatottsag. Az informacidk aramoltatdsahoz megfeleld az alkalmazott informacios technologia.

Az intézmény a kapcsolodo szabalyzatokkal 6nalléan rendelkezik, a dokumentumkezelés a szabalyozottak szerint
torénik.

Az intézmény az Info. tv-ben eldin kozzétételi kotelezettségét folyamatosan teljesiti, de az atlathatosag érdekében
tovabbi fejlesztése sziikséges.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épitett vezesi ellendrzés és a bels6 ellendrzés folyamatos Jelenléte minimalisra csokkenti a
veszélyezietd tényezék bekivetkezésének lehetdségét, eldsegiti az intézmény célkitlizéseinek megvalositdsat,

A belsé ellendrzés tervezése a Jogszabalyi kételezés ot kockazatelemzés alapjan orénik.

Az ellenérzések soran biintets-, szabilysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditasira okot ado
cselekmény, mulaszis vagy hidnyossag gyanija nem meriilt fel.

A belsd ellendrzést feladatellatasi szerzddés alapjan kiilsé szolgdliato végzi, akivel megleleld az egyiiumikodes.

Kijelentem, hogy a benyujtont beszamolok a Jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak megfteleloen, atldthatoan,
teljes korlien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat o5 bevérelekel

Az alialam vezetet szervezel gazdasagi vezeiGje eleget tett kétévente esedékes tovabbképzdsi kotelezetségénck a
belsé kontrollok témakérében:
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NYILATKOZAT

Alulirott Huszdmé Kovics Marta intézményvezeté a Sarbogardi Zengé Ovoda vezetSje jogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2021. évben az altalam vezetett
szervezetnél gondoskodtam

- @ belsé kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabélyszerti, eredményes, gazdasagos és hatékony
mikodésérsl,

értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- @ szervezet vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerij hasznalatérél, az alapito
okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfelels
ellatasarol,

- arendelkezésre allg eldiranyzatok célnak megfelel felhasznalasérol,

- @ Szervezet tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag kévetelményeinek
érvényesitésérgl,

- a tervezési, beszamolssi, informéacidszolgaltatas; kotelezettségek teljesitésérol, azok teljességérol és
hitelességérs),

- a gazdalkodasi lehetoségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamvitel; rendrél,

A vonatkozé jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkoz6 elbirisainak az alibbiak szerint
tettem eleget:

Az intézmény vonatkozasaban kialakitott ¢s miikddtetett belss kontrollrendszer az ASZ Altal kozzétett
Ontesztekben foglaltaknak teljeskoriien nem felel meg.

A belsé kontrollrendszer &t elemének altalanos értekelése

1 Kontrollkérnyezer

Az ellenérzés altal elvégzett vizsgélatok eredményeként a kiilss koriilményekre is tekintettel a
kontrollkérnyezet minden terillete nem minésithets megfelelének, de az intézmeény a miikodés és a
gazdalkodas terén az alapvetd szabalyozokkal rendelkezik.

A célok és szervezeti felépités, a belso szabélyzatok, a feladat- &g hataskérok, a folyamatok
meghatdrozasa és dokumentélasa, a human erdforras, etikai értékek és integritas, a mikodés és
feltételeinek intézményi szabalyos és szabalyozott biztositasa érdekében kiemelten kezelt, hogy ezen
dokumentumok elkészitésre, elfogadasra és a valtoze Jjogszabiélyi kéryezet és alkalmazott gyakorlat
alapjan aktualizaldsra keriiljenek.

2. Integrdlt kockizatkezelés

Az integralt kockézatkezelési rendszer szabalyozasa folyamatban van. A dontéseket megelézéen a
kockazatok felmérése megtortént, de ezek irasha foglalésa elmaradt.



3. KonIm!ltevékenységek

Az intézményi folyamatok sajatossagai alapjan megfelels gazdilkodési  kontrollok keriiltek
kialakitésra és alkalmazéisra. Az €gyes operativ gazdalkodasi Jogkérok gyakorlasanak a rendszere és
nyilvéntartasa kialakitott, azonban esetenként hibak tapasztalhatok. A jovében megerdsitett
ellenérzésekkel a negativumok megsziintetésére toreksziink.

A MAK fel¢ az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitett. Az adatok, informaciék nyilvéntartasa,
taroldsa szabalyozott.

4. Informdcio és kommunikdcio

szamitogépes cllatottsag. Az informacick aramoltatasahoz megfelelé az alkalmazott informacids
technolégia.

Az intézmény a kapesolédo szabdlyzatokkal 6nalléan rendelkezik, a dokumentumkezelés a
szabélyozottak szerint torténik.

Az intézmény az Info. tv-ben eldirnt kozzétételi kotelezettségét folyamatosan teljesiti, de az
atlathatosag érdekében tovéabbi fejlesztése sziikséges.

5. Nyomon kivetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épitett vezetsi ellendrzés és a belss ellendrzés folyamatos jelenléte minimalisra
cs6kkenti a veszélyeztetd tényezok bekovetkezésének lehetdségét, elbsegiti az intézmény
célkitiizéseinek megvalositasat,

A belsd ellenérzés tervezése a Jjogszabalyi kételezés ota kockézatelemzés alapjan térténik.

Az ellendrzések soran biintets-, szabalysértési, kértéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditésara okot
ad6 cselekmény, mulasztés vagy hianyossig gyanuja nem meriilt fel,

A belsé ellendrzést feladatellatasi szerzodés alapjan kiilsé szolgéltato végzi, akivel megfelelé az
egyiittmikodés.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a Jogszabalyi elbirasok szerint a valosagnak megfeleléen,
atlathatoan, teljes korien és pontosan tiikr6zik a széban forgé pénziigyi évre vonatkozs kiaddsokat és
bevételeket.

Az dltalam vezetett szervezet gazdasagi vezetje eleget tett kétévente esedékes tovébbképzési
kotelezettségének a belss kontrollok témakérében:
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