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,» Akkor jo a vilag,ha jo benne gyermeknek lenni

(Véghelyi Balazs)

Kozérdeku adatok

Intézmény neve: Sarbogardi Harsfavirag Bolcsdde

Székhelye: 7000 Sarbogard Ady Endre ut.126.

Telefon: 06-25-460-158

E-mail: bolcso.sarbogard@gmail.com

Fenntarto: Sarbogard Varos Onkormanyzata

Miikodési tertilet: Sarbogard kozigazgatasi teriilete
Alaptevékenység: Gyermekek napkozbeni ellatasa/bolesdder ellatas
Kiegészitd szolgaltatas: Iddszakos gyermekfeliigyelet

Nyitva tartas: 7%°-17%

FérOhelyek szama: 40 {6

Bolcsédevezetd: Zsolnainé Csajbok Eva
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A bolcsodei ellatas feladata

A csaladban nevelkedd gyermekek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld nevelést-
gondozast, foglalkoztatast és étkezést biztosit azon gyermekek szdmara , akiknek sziilei
munkavégzésiik, betegségiik , szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni
ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.
A bolcséde a gyermekjoléti alapellatds része, a 15/1998.(IV.30.)NM. rendelet 36§-a
értelmében az intézménybe a gyermek 20 hetes koratol vehetd fel
a) harmadik életévének betoltéséig, vagy
b)annak az évnek az augusztus 31-€éig,amelyben a harmadik életévét betolti, vagy
¢) annak az évnek a december 31-¢ig, amelyben a gyermek szeptember 1 és december 31
kozott tolti be a harmadik életévét ,ha a sziild ,torvényes képviseld vallalja hogy a
gyermek ellatasat a nevelési év végeig a bolcsdde biztositja.
Ha gyermek a harmadik életévét betoltotte , de testi vagy szellemi fejlettsége alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre ,a negyedik évének betdltését kdvetd augusztus 31-ig nevelhetd

¢és gondozhato a bolesdédében.

Szakmai célunk

Bolcsodénk kiemelt feladatdnak tekinti, hogy a gyermekek szdmara megteremtett
szeretetteljes, biztonsagos, csalddias légkorben, minden gyermek sajat képességei szerint
fejlédhessen , megtapasztalhassa az onfeledt, szabad jaték oromét, élmény és fantazia vilagat
gazdagithassa, mely képessé teszi Ot a késdbbi kreativ gondolkodasra, tovabb fejlédésre.
Fontos szamunkra a csaladokkal valo kapcsolattartas, igyeksziink csalddias, kolcsonos
bizalmon és megbecsiilésen alapuld kapcsolatot kialakitani. A boélcséde a csaladi nevelés
értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva, lehetdség szerint erdsitve vesz részt a
gyermekek nevelésében - gondozésaban , torekedve a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasara , az emberi jogok és az alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartasaval.

Szakmai programunkat ezekre a meghatarozo elvekre épitettiik.

Bolcs6dékre  (kiilondsen:  bolcséde, mini  bolcséde) és  szocialis,
gyermekvédelmi ellatasra vonatkozé fobb torvények és végrehajtasi

rendeletek



Szakmai Szabalyzok

1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogairdl sz616, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt
Egyezmény kihirdetésérol.

1997. évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyuajtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl.

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellendrzésérol.

328/2011. (XIL.29) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyuajtdé gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol.

390/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Névjegyzékrol
¢s az Orszagos Szocialpolitikai Szakértdi Névjegyzekrol.

415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl.

11/2017. (VL. 28.) NGM rendelet a kormanyzati funkciok, allamhaztartasi szakfeladatok és
szakagazatok osztalyozasi rendjérdl sz6l6 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet modositasarol.
78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszk6zok biztonsagossagarol.

38/2011. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagarol.

18/1998.(VL.3.) NM rendelet a fert6zé betegségek ¢és jarvanyok megelézése érdekében
sziikséges jarvanyligyi intézkedésekrol.

10/2008.(V1.28) SZMM rendelet a szocialis és munkaiigyi miniszter altal adomanyozhato
szakmai elismerésekrol.

26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet az emberi erdforrasok minisztere altal adomanyozhato
elismerésekrol.

43/2016. (IX. 8.) EMMI utasitds az emberi eréforrasok minisztere altal adomanyozhato
elismerések és egyes allami kitiintetések kezdeményezésének részletes szabalyairodl.

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol.

A Boles6dék Napjanak megilinneplésérdl szolo 7/2010. (I11.19.) SZMM utasitas.

1998. évi LXXXIV. torvény A csaladok tamogatéasarol.

1993. évi II1. torvény A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol.



1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szold 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet
modositasarol.

8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak

miikddési nyilvantartasarol.

9/2000. (VII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek

tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol.

Kozétkeztetés

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi
eléirasokrol.

62/2011. (VL. 30.) VM rendelet a vendéglaté-ipari termékek eldallitasanak és forgalomba
hozatalanak élelmiszerbiztonsagi feltételeir6l.

2015. évi CXLIIL torvény a kdzbeszerzésekrol

MAGYAR ELELMISZERKONYV (Codex Alimentarius Hungaricus) 2-1/1969 szama
iranyelv - A Veszélyelemzés, Kritikus Szabalyozasi Pontok (HACCP) rendszer és

alkalmazdsanak itmutatoja.

Foglalkoztatas

2012. évi L. térvény a munka torvénykonyveérol.

1992. évi XXXIIL. térvény a Kozalkalmazottak jogallasarol.

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol.

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzeésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl.
257/2000. (XII. 26.) Korm. Rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi éagazatban torténd
végrehajtasarol.

39/2010. (I1. 26.) Korm. rendelet a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol.



2/2004. (I. 15.) FMM rendelet A kollektiv szerzddések bejelentésének és nyilvantartasanak
részletes szabalyairol.

89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrol.

33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol.

1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrol

5/1993. (XII. 26.) MiM rendelet a munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIIL. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol.

26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet a foglalkozasi eredetli rakkeltd anyagok elleni védekezésrol
¢s az altaluk okozott egészségkarosodasok megeldzésérol.

54/2014. (X1I. 5.) BM rendelete az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzatrol.

2003. évi CXXV. torvény Az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol.

Bolcsode 1étesités / épités

253/1997. (XII. 20.) Korm. rendelet az orszagos telepiilésrendezési ¢és é€pitési
kovetelményekrol.
Nevelési intézmények tervezési eldirasai (Bolcsode)

Magyar Szabvany MSZ24210-1

Ellatando teriilet

Az intézmény, a lakossag igényeinek megfelelden latja el Sarbogard véros, valamint a hozza

tartozo kozigazgatasi teriileteken €16 kisgyermekes csalddokat.

Férohelyhiany
Az el6z06 nevelési évhez viszonyitva nott a bolcsddei ellatasra varakozok 1étszama (10 f6 nem

nyert felvételt).

Igénybevétel modja
A sziilok felvételi kérelmet nyujtanak be a bolcsOdevezetd részére, majd elbiralas utan
értesitést kapnak postai vagy elektronikus uton a dontésrél. Személyes talalkozasra is van

lehetdség, ha a sziild igényli.



Az aktualis nevelési év megkezdése eldtt az érdeklddo sziilok részletes tajékoztatast kapnak a
bolcsddei elhelyezéssel kapcsolatban.
A jarvanyligyi helyzet kialakulasa miatt, személyes talalkozasra csak indokolt esetben volt

lehetdség, szigoruian a jarvanyligyi eldirasok betartasaval.

A bolcsodei felvétel rendje:
Bolcsodébe felveheté minden olyan kisgyermek:

» Akinek sziilei, neveldi, gondozo6i valamilyen ok miatt nem tudjak biztositani a
napkozbeni ellatast.

» Elonyben kell részesiteni a felvételi eljaras soran azon kisgyermeket, akinek szocialis
vagy egyéb ok miatt egészséges fejlddése érdekében sziikséges a bolcsddei nevelés -
gondozas ,

» A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket.

» Akinek sziil6je vagy mas torvényes képviseldje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all.

» Védelembe vétel eseten a telepiilési onkormanyzat jegyzdje kotelezi a sziilot, hogy
folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkozbeni ellatasat.

» A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval a korzeti védono, a
hazi gyermekorvos vagy haziorvos, a csalad ¢és gyermekjoléti szolgélat, a
gyamhatosag is kezdeményezheti.

A bolesdder nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgédlja a gyermek
fejlodeését.

Az intézmény egy egységgel és egy csoporttal miikodik:

Katica csoport: 14 {6 (24 honapos kortol - 36 honapos korig)

Stini csoport: 12 {6 (20 hetes kortol - 24 honapos korig)

Pillang6 csoport: 14 {6 (24 honapos kortol — 36 honapos korig)

A bolcsodei ellatas megsziinik

Az d6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén, ha a gyermek a harmadik életévét betdltotte,
de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre és 6vodai
jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja, bolcsddében gondozhaté negyedik életévének

betoltését kovetd augusztus 31-ig.



Ha a harmadik életévét januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott bolcsddei
nevelési év végéig, ha szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd
bolcsddei nevelési év végéig.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcsdéde orvosanak szakvéleménye
szerint egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhatd, illetéleg magatartaszavara

veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését.

Id6szakos gyermekfeliigyelet

2007. szeptember 1-t61 miikodik a bolcsddében a gyermekek szamara, a sziil6 altal igényelt
alkalommal és iddtartamban a normal bolcsddei csoport iires férOhelyein vagy hianyzas
esetén. A szolgaltatast igénybe vevOk elfoglaltsaguk idejére (alkalmi munka, tanfolyam,
bevasarlas...) az intézmény a gyermekek életkoranak megfeleld, nyugodt jatékot, fejlesztési
lehetdséget biztosit csaladias kdrnyezetben szakképzett kisgyermeknevelOk tdmogatasaval.

A Gyvt.42.§(4) bekezdése szerint a szolgaltatasokért kiilon téritési dij kérhetd. Ez az 0sszeg
jelenleg 300 Ft /ora.

A szolgéltatasbol befolyd 0Osszeg az Onkormanyzat Gazdasigi Osztalya felé keriil
elszamolasra.

A férohelyek kihasznaltsaga ,,miatt” id0szakos gyermekfeliigyeletre nem volt lehetdség a

jelentkezések ellenére.

Covid19-vilagjarvany (SARS-CoV-2 virus ltal a Covid19 elnevezésii betegséget okozd
pandémia )

A virusos fert6zést okozo jarvany kitdrése Vuhan varosaban tortént 2019. decemberében.

A jarvanyt 2020. marcius 11-én az Egészségiligyi Vilagszervezet (WHO) vilagjarvannya
nyilvanitotta.l

A jarvanyligyi vészhelyzet ideje alatt a fenntartd jovahagyasaval késziilt Sarbogardi
Harsfavirag Bolcsdde Higiéniai €s Biztonsagi Protokolljdban rogzitettekben kell eljarni.

A bolesédét kizarolag egészséges, tlineteket nem mutatd gyermek latogathatja, melyrdl a
szlildnek nyilatkoznia sziikséges! A bolcsddei dolgozokra is érvényesek a latogatas szabalyai.
Csak egészséges dolgozd végezheti a munkajat, amelyrdl szintén javasolt nyilatkoznia.

2020. marcius 16-t0l aprilis 19-ig a jarvanyiigyi vészhelyzet miatt zarva tartott a bolcsode.


https://hu.wikipedia.org/wiki/SARS-CoV-2
https://hu.wikipedia.org/wiki/Covid19
https://hu.wikipedia.org/wiki/Pand%C3%A9mia
https://hu.wikipedia.org/wiki/V%C3%ADrus
https://hu.wikipedia.org/wiki/Vuhan
https://hu.wikipedia.org/wiki/Eg%C3%A9szs%C3%A9g%C3%BCgyi_Vil%C3%A1gszervezet
https://hu.wikipedia.org/wiki/Covid19-pand%C3%A9mia#cite_note-3

2020. aprilis 20-t6l aprilis 30-ig tligyeleti rendben (csoportonként 3 f6) biztositottuk az
ellatast. A bevezetett ,,zsiliprendszer” csak szeptemberben keriilt feloldasra , a beszoktatés

idejére, csoportonként egy 6 hozzatartozo tartdzkodhatott az intézményben.

Sziilokkel valo kapcsolattartas

A zsiliprendszerben valé miikodés bevezetésével a kozvetlen kontaktus idejét a sziilokkel
sajnos minimalizalni kényszeriiltiink, de tovébbra is figyelmet forditottunk a sziilékkel torténd
kapcsolattartasra, a teljes korti tdjékoztatdsra. A  sziikséges informacidkon tul
infokommunikacids eszkdzokon is lehetdség nyilt a kapcsolattartasra pl:. elektronikus levél,
csaladi fiizet folyamatos vezetése, zart facebook csoportok, messenger lizenetkiildés,
videohivéas. Természetesen személyes talalkozéasra-beszélgetésre is volt lehetdség igény
esetén, a megfeleld ovintézkedések figyelembevételével.

Megkértiik a sziiloket hogy csak hiteles forrasokbol informélodjanak a vészhelyzet ideje alatt.
Tovabbra is forduljanak hozzank bizalommal, miikddjiink egyiitt 6sszhangban, ahogy eddig is
tettiik az elmult idészakban gyermekeinkért, egymasért és a kornyezetiinkért!
Erdekképviseleti forum miikodik az intézményben (panaszbejelentés nem volt az adott

évben).

Beszoktatasi terv és csaladlatogatas a jarvanyveszély alatt.

A jarvanyhelyzet nem tette lehetévé hogy a gyermekekkel a sajat kornyezetében
ismerkedjiink meg, mas uton (bdlcsddevezetd altal Osszedllitott kérddiv, csaladi fiizet
tartalma) volt sziikséges az informdcidkat Osszegyljteniink a kornyezettanulmany
elkészitéséhez.

A sziildvel torténd fokozatos beszoktatast alkalmaztuk. A beszoktatas idejére a hozzatartozo
megfeleld véddeszkozben tartdozkodhatott a bolcsddében (ldbzsdk, szajmaszk). Bolcsddei

csoportonként, egyszerre egy sziilo érkezhetett a gyermekével.

Kisgyermeknevel6i dokumentacio

A gyermek fejlddésének nyomon kovetése rendkiviili jelentségli a vele folytatott munkaban.
A hatékonysag érdekében nem elég figyelmiinket pusztan a jelenre, az adott pillanatra
Osszpontositanunk. Fontos hogy at tudjuk tekinteni a fejlédés egész folyamatat, ennek

érdekében pedig sziikséges dokumentdlni a gyermek tevékenységét, viselkedését. A



dokumentaciot a bolcsddevezetd ellendrzi, észrevételeivel ¢és javaslataival segitheti

munkajukat.

Kisgyermekneveldk altal vezetett dokumentaciok.

>

YV V. V V V

Csoportnaplo

Gyermek egészségiigyi torzslap

Csaladi flizet

Csaladlatogatasrol sz616 esettanulmany
Gyermekekrdl vezetett napi jelenléti kimutatés

Beszoktatasrol feljegyzés

Unnepek, rendezvények, kozos programok megvaldsitasa

Ez a nevelési év sajnos rendhagyoan alakult. A sziilokkel tervezett vald k6zds programokat

sajnos a virushelyzet miatt nem tudtuk megtartani (Nyilt nap, Csaladi Gyermeknap).

Az tnnepek (Jeles napok) eldkészitését, lebonyolitdsat tovabbra is a kisgyermeknevel6k

végezték. Vidam szines programokkal probaltak a gyermekek mindennapjait valtozatosabba

tenni. Uj programok keriiltek bevezetésre és a korabbiakat probaltik tovabbfejleszteni tjabb

otleteikkel.

Oszi ,,s26szmotold (6szi termések gytijtése, kézmiiveskedés )

Mikulas” varas”(decemberben)

Adventi késziilédés/Karacsonyfa diszités a gyermekekkel, ajandékozas (decemberben)
Farsangi mulatsag (februarban)

Husvéti késziilddés (aprilisban) tojas festés /’nyuszi simogatas”

Bolcs6dék Napja (aprilis 21.) nevelés-gondozas nélkiili munkanap (2020.04. 22-én
fogadtuk a gyermekeket a rendkiviili helyzetre val6 tekintettel)

Viz Viladgnapja (marcius 22.) vizes jatékos kisérletek (hideg-meleg), horgaszjaték

Fo6ld Napja (aprilis 22.) kertészkedés/viragiiltetés

Anyak Napja (majusban) kozos ajandékkeészités az édesanyaknak

Csaladi-gyermeknap (2021.jiniusban?)

Sziiletésnaposok felkdszontése (egyénileg sajat csoportban)

Ovodai nevelésbe tavozd gyermekeket bucsuztattuk —augusztusban.(,,Ballago

tarisznya” késziilt a szdmukra)



Kapcsolattartas intézményekkel

» A Modszertani ellenorzési feladatokat a Magyar Bolcsédék Egyesiilete 1atja el.

» Folyamatos a kapcsolattartas a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény/ Csalad és
Gyermekjoléti Kozpont kollégaival. Az esetmegbeszéléseken lehetdség nyilik a
szakmai kérdések megbeszélésére.

» Védonoi Szakszolgalat kollégaival

A\

Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélat (az ellendrzések gordiilékenyen zajlanak)
> Ovoda/tagintézményei: A szeptemberben 6vodai nevelésbe keriild gyermekeket a
kisgyermeknevelok atkisérik a Zengd ovoddba. Intézménylatogatisra invitaljuk az
ovodapedagdgusokat hogy taldlkozhassanak a leend6 6vodasokkal.
» A régioban 1éve Bolcsddékkel: Szakmai tanacskozasok , értekezletek (Enying
,Székesfehérvar, Dunatjvaros, Veszprém) alkalmaval ,segitjiik egymas munkajat.
Fejér Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Sarbogardi kirendeltsége: jelzérendszer vagyunk,
részt vesziink a korai felismerésben. Helyiséget biztositunk a lehetdségekhez mérten az
intézménybe érkezd gydgypedagdgusok foglalkozasainak megtartasahoz.
Személyes talalkozasra nem volt lehetdség a virushelyzet miatt, egyéb infokommunikacios

csatornakon torténik-tortént a szakmai jellegli informacidcsere-konzultacio.

Személyi feltételek

A minimum személyi feltételeket a 15/1998.(IV.30. )NM. rendelet 1sz. melléklete hatirozza
meg .(Egy nevelési-gondozési egység tovabba egy csoport)

1 6 bolcsddevezetd (foiskolai végzettséggel)

6 6 kisgyermekneveld (5 {6 kozépfoku , 1 {6 foiskolai végzettséggel)

2 16 bolcsddei dajka (kdzépfoku végzettséggel)

1 f6 szakécs (kozépfoku végzettséggel)

1 f6 ¢élelmezésvezetd (kozépfokl végzettséggel)

1 f6 gyermekorvos (havi 4 6raban megbizasi szerzddéssel)

1 6 kisgyermekneveld sziilési szabadsagat tolti, helyettesitése hatarozott idejli szerzddéssel
elérelathatolag 2023. szeptember 01-ig biztositott.

1 {6 kisgyermeknevelé korkedvezménnyel (40 éves munkaviszony) nyugdijba vonult,
munkaviszonya 2020. augusztus 16-an megsziint. 2020. szeptember 01-t6l allashelye
betd1todott.



A 16 kisgyermekneveld a jarvanyligyi helyzetre valo tekintettel 2020 . janiusaban kozépfoka

nyelvvizsga hidnydban , diplomajat kézhez kapta.

1 6 kdzmunkaprogram keretein beliil végez-végzett kiegészitd/segitd tevékenységet (takaritas

kerti munkalatok)

Targyi feltételek

Az intézmény alapvetd jatékkészlete és targyi felszereltsége biztositott.

A bolcsdde rendelkezésére allo jatékkészlete

Alap jatékok (minden korcsoportnak biztositott)

Konstrual6 jatékok (minden csoport szadmara biztositott és valtozatos)

Nagymozgasos jatékeszkozok ( biztositott a gyermekek részére, folyamatos az
elhasznalodott eszk6zok cseréje. mozgast, figyelmet, érzékelést fejleszté eszkozokkel
boviiltiink)

Szabadtéri jatékok (a milanyag mobil eszkozok mellett, fa kiiltéri homokozoval,
jatékeszkozokkel lett minden igényt kielégitd szabad mozgastevékenységet biztositd
helyszin a bolcs6de jatszokertje.

Homokoz06 jatékok, konyvek, htizogatd-tologathatd eszkozok(biztositott €s valtozatos)
Alkoto jaték eszkdzei (minden csoportnak biztositott )

Zenei nevelést biztosito eszkdzok (folyamatosan fejlesztjiik az eszkoztarat )

Szerepjaték kellékei (biztositott a csoportok szamara)

A bolesédés gyermekek sziilei advent iddszakaban jatékokkal, eszkdzokkel tamogattak a

bolcsddét.

D Al QUAD CAMERA




Egészségiigyi ellatas:
Az intézmény dolgozodi évente rendszeresen munkakori alkalmassagi vizsgalatokon vesznek

részt. A vizsgalatokat végz6 orvossal hatarozatlan idejii szerzédésben allunk.

Szakmai tovabbképzés

Cél a kisgyermekneveldk tudasanak, képességeinek ,készségeinek a fejlesztése.

A jelenleg kozépfokt végzettséggel rendelkezd kisgyermekneveldket szeretném tovabbra is
0sztondzni a tovabb tanulas lehetdségére a szakmai tudasuk tovabbi gyarapitasara.

A tovabbképzés tipusanak ¢és témdajanak a megvalasztasa a vezetd feladata,de a
kisgyermekneveld is valaszthat az adott programok kozil amihez kedvet késztetést
érez,ezaltal szivesen és aktivan vesz részt az adott képzésen.

Harmas felépitésii képzési rendszer

Kotelezd tovabbképzés Munkakdérhoéz kétott tovabbképzés Vdlaszthat6 tovabbképzés

Mindenkinek kotelezé Adott munkakérben dolgozénak kételezd Szabadon vdlaszthaté
L Cél: ellatotti csoportokhoz kapcsolédd Cél: egyéni érdekiédés alapjan,
Cél: Iényeges St S e S o 2
o 5 specidlis, médszerspecifikus ismeretek onismeret, egyéni kompetencidk, egyéb
alapkompetenciék megszerzése 5 Eoin Z
megszerzése specidlis ismeretek megszerzése
Pontok: minimum 20% Pontok: minimum 40% Pontok: maximum 40%

Képzési ciklus barmely évében
teljesithetd.

Képzési ciklus barmely évében

teljesfthet6 Képzési ciklus els6 felében teliesitendd

SzGyF szervezi SzGyF [ CsBO szervezi Barki szervezheti

Helyettesités rendje

Tovéabbképzéseken vald részvétel lehetOségét belsd helyettesitéssel oldjuk meg az
intézményben.

Finanszirozas

A 9/2000.(VIIL.4.) SzCsM rendelet 15.§(3) értelmében a munkaltatdé a tovabbképzés
részvételi dijat teljes mértékben tamogatja.

A jarvanyiigyi helyzet alatt is gordiilékenyen zajlik a kisgyermekneveldk tovabbképzésének a
biztositasa. Kontakt o6rdkon egyenlére nincs lehetdség részt venni, de online feliileten
Microsoft Times alkalmazas hasznalatdval ingyenes, akkreditalt képzések szamos lehetdsége

adott, amelyen a tapasztalatok szerint szivesen részt vesznek a kisgyermeknevelodk.



Taj alapu nyilvantartas

Az intézmény a napi ellatotti regisztracios kotelezettségének maximalisan eleget tett.

Hatosagi ellenorzés

A Fejér Megyei Kormanyhivatal Dunaujvarosi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézete
részErdl:

2020. februar 04-én a fozékonyha kozegészségiigyi ellendrzése soran, nem tapasztaltak
hidnyossagokat.

Fejér Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Fdosztaly Szociélis Es Gyamiigyi Osztaly részérol:
2020. marcius 05-én az ellenérzés gordiilékenyen zajlott, a hidnyossagok kiegészitésre ,
potlasra keriiltek az ellenérzo szerv felé.

Magyar Bolcsddék Egyesiilete (szakmai ellendrzés)

2020. marcius 12-én keriilt sor az ellendrzésre, ,, Sok pozitiv véltozast figyelhettek meg
(gondozo6-neveld munka szinvonala, szabalyzatok kidolgozasa,szakmai program). Az el6z6
ellendrzés alkalmaval javasolt valtoztatasokat végrehajtottak. Az 0j csoport kialakitasa, a régi
gondozasi egység felujitasa és atépitése jO, szinvonalas bdlcsddei neveld munkat tesz lehetdve

a szakemberek szamdra.”(részlet a 2020. marcius 25-én kelt jegyz6konyvbdl.)

Bolcsodei teritési dij
Jogszabalyi hattér:
2015. szeptemberétdl ingyenes a gyermekek étkeztetése, ha a kovetkezd kritériumoknak
megfelel:
* (Csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a nettd minimalbér 130%-at
» Rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiil
= Tartds betegség vagy fogyatékkal €16 gyermek
= Egészséges , de a csaladjaban nevelkedo testvére tartos beteg vagy fogyatékkal ¢l
* Harom vagy tobb gyermek a csaladban

* Nevelésbe vett gyermek (Gyamhatdsag)

100% kedvezményben részesiilok szama: 32 {6
Téritési dij fizetésre kotelezett: 8 f6
A bolcsddében napi négyszeri étkezés biztositott (reggeli , tizorai ,ebéd , uzsonna)

Etkezési dij mértéke 2017. szeptember 1-t61 ( valtozatlan) : 406 Ft/nap( 27%-os afaval)



Harom vagy tobb gyermekes csalad: 5 f6

Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiilok: 2 £6
Sajatos nevelési igényl kisgyermek: 1 {6

Statisztika a 2020.évrol

Engedélyezett férohelyszam: 40 6

Nyitvatartasi napok szama: 231 nap

A bolcséde nyari zarva tartasi ideje: 2020. augusztus 17-31-ig
Ovodai nevelésbe tavozott:28 f6

Férohely kihasznaltsaga: 100%

Eletkori megoszlas:

11-23 ho: 12 16

24-35 ho: 27 6

/4

Fozokonyha

A bolcsddei konyha miikodési engedélye, HACCP rendszere hatdrozatlan idére szol. 40 {6
kiszolgélasara engedélyezett a f6zOkonyha. A feladatokat a szakdcsnd latja el. Kizardlag a
gyermekek részére f6z. Napi négy oraban az élelmezésvezetd konyhai kisegitd munkat végez
a szakacsnd hianyzéasa esetén helyettesiti munkakdrében a munkakori leirasban rogzitettek
szerint. Az ételek ,a kisgyermek szadmara megfeleld tapanyag/vitamin Osszetétel
figyelembevételével késziilnek, amit a Népegészségligyi Osztaly, bolcsdde orvos is ellendriz.
Igyeksziink a fokozott higiénia betartdsa mellett a gazdasagossagra az igényességre valamint
lehetdség szerint az esztétikumra torekedni.

A bolcséde dolgozoi 2021. januar 21-én sikeres HACCP vizsgat tettek,melynek az

érvényessége két évre szol.

Palyazatok, tamogatasok

Hankook Ertékteremté Onkéntes Program

2020 augusztus 20-an Onkéntes Munkaprogram keretein beliil megvaldsuld nyertes palyazati
forras felhasznalasaval (425 000 Ft 0sszegben), egy globalis szinten vezetd vallalat anyagi
tdmogatasaval, ,Jatszva tanulunk”elnevezésli projektben, a vallalat, valamint a bolcsdde
dolgozoi egyiitt segédkeztek a kivitelezési munkalatokban szakember iranyitasaval
feligyeletével . A bolcsdde jatszokertjében a beton homokozo biztonsagos kialakitassal és

fedett résszel lett ellatva. Mozgasfejlesztd eszk6zok készitése: ,,Csigafuttatd”, ,,Horgédszjaték™.



Munka kozben...




,,Csigafuttatd” ,Horgészjatek”

Tavlati célkitiizések

Tovabbra is gyermekkozponti és a csaladok elsodlegességét figyelembe véve végezni a

munkankat.

A kiirasra keriild intézményre iranyuld palyazatok nyomon kovetése, lehetdség szerint

kihasznéalasa.

Lehetéségekhez mérten:

>

YV V VYV V

Az udvar egy részének térkovezése ( kedvezotlen iddjaras esetén is levegdztetni tudjuk
a gyerekeket az eldirasoknak megfelelen)

Parkolohely kialakitasanak lehetdsége

A f6z6konyha és a gazdasagi rész felujitasa

A bolcsdde tamogatasara iranyul6 szervezet 1étrehozasa

Bolcsddei honlap 1étrehozasa (tdjékoztatds céljabol , valamint dokumentumok
elérhetdvé valnanak a sziilok részére).

Gyermek vizpermetezOk létesitése a jatszéudvarban (nyaron feliidiilés a gyermekek
szamara)

A bolcsdde épiiletének ,,rechabilitacioja”(kiilsé burkolat, tetészerkezet)



Vezetoi értékelés osszegzés

A koronavirus miatt nehéz évet hagytunk magunk mogott, és sajnos ugy tlnik, ez az év is
kihivasok elé¢ allit minket, bizom benne, hogy kevesebb aggodalmat és tobb nyugalmat
tartogat szdmunkra. A korlatozasok mindannyiunk életébe gyokeres valtozasokat hoztak,
melyekhez egymast kolcsondsen segitve alkalmazkodtunk a sziilokkel és a fenntartoval
egyiittmiikddve. Remélem a kitlizott céljainkat tovabbra is el tudjuk érni és feleldsségteljesen

tudjuk nevelni - gondozni a rank bizott felnévekvé generaciot.

Tisztelt Polgarmester Ur , Tisztelt Képviseld Testiiletet, kérem a készitett beszamolot

megtargyalni és elfogadni sziveskedjék.
Tisztelettel:

Zsolnainé Csajbok Eva

BolcsOdevezet6

Sarbogard, 2021.Februar 08.



