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Tisztelt Képvisel6 - testiilet!

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, Hantos Kézség Onkormanyzat
Képvisel6-testilete és Nagylok Koézség Onkormanyzat Képviseld-testillete 2013.
marcius 28-i egyittes Ulésén dontdtt a Sarbogard — Hantos ~ Nagyldk Szocidlis
Alapszolgaltatasi Intézmenyfenntarté Tarsulds és a Sarbogard — Hantos — Nagylok
Gyermekjoléti Intezmenyfenntarté Tarsulas jogutddjaként a jogi személyiségl
Sarbogard —~ Hantos — Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas (a tovabbiakban:
Tarsulas) 2013. jilius 1-i hatallyal torténd létrehozasardl. A képviseld-testiiletek
elfogadtak a Tarsulasi Megallapodast.

A jogi szemelyiségl tarsulasok tarsulasi tanacsa és bizottsagai vonatkozasaban a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011, évi CLXXXIX. térvény képvisels-
testliletre és bizottsagokra vonatkozé rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

A 2014. évi dnkormanyzati valasztasckat kévetden a Tarsulas alakuld Glését 2014.
oktéber 30. napjan megtartotta, tisztségviseldit (EIndk, Elndkhelyettes, Pénzligyi
Bizottsag Elndke és tagjai) megvalasztotta.

Az elmul idészakban a Tarsulas legfontosabb feladata a Tarsulas altal fenntartott
Sarbogéardi Egyesitett Szocidlis Intézmény (SESZI) jogszerli és szabalyszer(
mikddesének biztositasa, a bevételek maximalizalasa és a kiadasok optimalizalasa
volt. A Tarsulas 2018. évben 8 alkalommal Ulésezett, a Tarsulasi Tanacs uléseit
sziikség szerint megelézte a Pénziigyi Bizottsag Ulése, mivel a targyalt napirendek
tobbsége a Sarbogardi Egyesitett Szocidlis Intézmény koltségvetésének
megalkotdsaval, moédositadsaval, a 2017. évi zarszamadassal és a maradvany
elszamolasaval, a 2017. évben a belsé ellendrzés &ltal végzett munkaval volt

kapcsolatos.

A Tarsulasi Tandcs a jogszabalyvaltozasokat kovetve a 2018. év folyaman
modositotta a Tarsuldsi megéllapodast, melyet minden alapitdé ©6nkormanyzat
képviseld — testlilete elé terjesztettiink és a SESZI alapitd okiratat.



A tajékoztatdo resze az Sarbogardi Egyesitett Szocidlis Intézmény 2018. évi
tevékenységerdl, milkodesérdl szolo szakmai beszamolo, melyet a SESZI
intézmenyvezetdje — Dienes Katalin igazgatd asszony — készitett.

Kérem a Tisztelt Képviseld — testiiletet, hogy az eléterjesztésben foglaltakat targyalja
meg &s a tajékoztatét fogadja el.

Hatarozati javaslat:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Keépviseld-testillete a "Téjékoztatdé Sarbogard —
Hantos - Nagylok Szocidlis és Gyermekjoléti tarsulas tevékenységérdl” cimd
elbterjesztést eés a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény 2018. évi
tevekenysegérodl szolé beszamoldt megtargyalta, az abban foglaltakat megismerte és
elfogadja.

Sarbogard, 2019. julius 26.
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Az Intézménv Fenntartoja:

Sarbogard - Hantos - Nagylok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

Szolgaltatasaink;

Az intézmény alaptevékenysége a személyes gondoskoddst nydjtd intézmények miiksdietése,
idoskortak, fogyatékkal és hajléktalan személyek ellatasa, szocidlis és gyermekjoléti
alapszolgiltatasok, ovodai és iskolai szocidlis munka, valamint szocialis szakositott ellitdsok
miikddtetése integralt szervezeti formaban.

Az intézmény altal nyijtott szolgaltatdsok formaja:

Idéskoruak tartds bentlakasos szocidlis ellatasa

Y

# Otthoni (egészségiigyi) szakéapolas

# ld6skortiak dtmeneti elldtasa

7 Szocialis étkeztetés

7 Hazi segitségnyuijtas

» Jelzérendszeres hazi segitségnynjtas

# Csaladsegités

» 1dések nappali ellatasa

# Gyermekjoléti szolgaltatas

» Ovodai és iskolai szocialis munka

» Hajléktalanok atmeneti szalldsa

# Rovid idétartamu koztoglalkoztatas

» Foglalkoztatast helyetiesitd timogatasra jogosultak hosszabb iddtartam
kozfoglalkoztatasa

# Egyéb kozfoglatkoztatas

» Textil, szorme mosésa, tisztitasa



Beszamol6 a 2018. évi kiltségvetés teljesitésérol

A targyév 2018. januar I-je 2018, december 31-e kizdtti idoszakot fedi le. Az intézmény
szakmai tevékenységével kapcesolatban felmeriilt kiadasok és bevételek alakulasa, illetve
annak indoklasa az alabbiakban keriil részletezésre.

BEVETELEK ALAKULASA

A Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény bevétele tébb forrasbol adodik ssze.

~ Mukddest bevétel, mely az ellatottak altal befizetett téritési dijbol,
» Allami normativ hozzajarulas,
» Onkormanyzati hozzajarulas,

# Palydzatok

O18. évben az intézmény alap és szakositott feladat ellatds tekintetében teljesitett bevétele

2
245.708.306 forint.

Az intézmény mikodési bevétele 61.732.330 Ft, az allami normativ hozzajarulas bevétele
1531.347.002 Ft, az eldzo évi maradvany értéke 32.629.034 Ft.

adatok Ft-ban

Bevétel Intézmény bevétele
Intézmény N
mikodési 61.732.330
bevétele

.  allam
Normativ dllami 151.347.002
hozzajarulas
Pénzmaradvany 32.629.034
Bevételek dsszesen 245.708.366 |




Az intezményi bevétel feladat szerinti megoszlasat az alabbi tablazat szemlélteti.

adatok Ft-ban

2018. évi bevétel _7
l«e!adat’ . !Pt{?z-meny: Normativa Maradvany Osszesen
| megnevezése mitkddési bevételg )

Csalad és
Gyermekjolét 130.000 9.353.133 - 9.483.133
Szolgalat
Csalad és
Gyermekjoleti _ 27.211.425 32.255.125 59.466.550
Kozpont
lddskoruak tartos
szocidlis ellatasa 19.220.890 39.959.307 N 59.180.197
lddskoriak
stmeneti ellatisa 6.576.240 21.831.082 - 28.407.322
Nappali eltités 4.167.229 4.080.096 373.909 8.621.234
Hazi
segitségnytijias 2.952.675 25.540.537 - 28.493.212
Jelzérendszeres
hézi 639.005 1.582.400 . 2.221.405
segitségnylijtas
Szocidlis étkezés 25.842.491 13.340.225 : 39.182.716
Hajléktalanok T
Atmenet; szallisa 2.160.620 8.286.650 - 10.447.270
Textil, sz8rme |
mosasa 43,180 162,147 - 205.327
Osszesen 61.732.330 151.347.002 32.629.034 245,708.366




KIADASOK ALAKULASA

2018. évben az intézmény alap és szakositott feladat ellatds tekintetében a kiadasok dsszege
290.002.811 forint,

A szemelyi jellegl kiadasok Gsszege 178.935.204 forint, a dologi kiadas Osszege 107.450.943
forint, felhalmozési kiaddsok dsszege 3.616.664 forinttal valosult meg.

adatok Ft-ban

—

Kiadas Eléiranyzat

Személy jellegti 178.935.204

kiaddsok
Dologi jeliegti

o = 107.45().943
kiadasok
Felhalmozasi 3.016.664
Kiadisok 290.002.811
dsszesen

Az elmult év folyaman is térekedtiink a takarékos gazdalkodasra, a feladat lehetdség szerinti
legmagasabb szintii ellitasa mellet. Kiilonds figyelmet forditottunk a minél hatékonyabb,

koltségkiméiobb munkavégzésre.

Eimondhato, hogy a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény 2018-ban is ellatta - a hozza
tartozo szakfeladatok tekintetében — az Alapito Okiratban meghatarozott tevékenységeit. A
stabilitas mellett, a korlatozott lehetdségek és mozgdstér ellendre is, igyekeztiink kisebb-
nagyobb mértékben javitani az ellatas szinvonaldn, az elérhetd legmagasabb mindség

¢érdekében.



Az alabbi tablazat jol szemlélteti az éves kiadasok szakteladat szerinti megoszlasat.

adatok Ft-ban

Dologi jellegi

Feladat S clvi jellegii .
elada i Lem.c }l,je cg IR Fethalmozas Osszesen
megnevezése kiadasok kiadasok
Csalad és
Gyermekjoléti 8.015.298 1.794.344 - 9.809.642
Szolgdlat
(Csalad és
Gyermekjoléti 28.217.316 23.632.911 2.982.248 54.832.475
Ké&zpont
Idéskornak tartos
szocialis ellatésa 43.052.823 21.714.428 237.000 65.004.251
idoskoriak
Atmencti cllatisa 17.826.619 10.311.879 - 28.138.498
Nappali cllatas 9.944.071 3.389.829 69.990 13.403.890
Haz
segitséanydjtas 36.294.656 1.561.874 132,990 37.989.520
Jelzérendszeres
hazi 3.347.233 48.106 28.546 3.423.885
segilségnyljtas
Szocialis étkezés 8.534.125 40.292.090 . 48.826.215
Hajléktaianok
Atmencti szallisa 21.059.442 2.613.165 165.890 23.838.497
Texul, sz6rme o
mosdsa 2.643.621 2.092.317 - 4.735.938
Osszesen: 178.935.204 107.450.943 3.616.604 200.002.811




Idéskoruak tartos bentlakasos szocilis ellatdasa

Az onmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legaldbb
haromszori étkeztetésérdl, szitkség szerint ruhdzattal, illetve textiliaval valo ellatasarol,
mentalis gondozdsdrdl, a killon jogszabalyban meghatarozott cgeszségligyl  ellatasardl,
valamint lakhatasardl az apoldst, gondozést nyijto intézményben kell gondoskodni, feltéve
hogy ellatasuk mas modon nem oldhatd meg.

2017. év marciusatél intézményiink a meghatarozott jogszabalyi keretek kozott egészségiigyi
szakapolasi tevékenységet is cllat. Az egészségligyi szakapolds olyan egeszséglipyi ellatasi
forma, amely az egészségiigyrdl sz6lé térvényben meghatarozott apolasi tevékenységeket
foglalja magaba.

A tevekenységek végezhetok az egészségiigyi ellatorendszer keretein, valamint a bentlakdsos
szocialis intézmenyekben ellatott, szakapolasra szoruld betegek szakapolasi sziikségleteinek

kiclégitése céljabol.

LegfObb cél, hogy az idds ellatott az intézményben t5lto1t életszakasza soran is élvezhesse a
kordbbiakban megszokott fiiggetlenséget és dnallosagot, s mindezt agy, hogy biztonsiagban
crezhesse magdt, valamint igényeinek megfelelden megtalalja azt a komfortos és esztétikus
kézeget, ahol dpolhatja térsas- vagy csaladi kapesolatait, vagy ¢ppen kielégitheti egyéni
sziikségleteit,

Minden honapban az intézményi orvos irdnyitasaval alapgyogyszer lista késziil a bentlakok
igénye szerint, amit az intézmény biztosit. A szakorvos altal felirt gyogyszercket az clatott

maga fizeti.

6sszegzés:

2018 évben a gondozott létszam dtlag 22 {6 a kihasznaltsag 100%-os volt, Kor szerinti
megosztas alapjan az atlag életkor 81 ¢v. Nemek szerinti megoszias alapjan 7 férfi és 15 né
ellatottunk volt.

2018. évben intézményi elhelyezéshez jutott 11 £6, a varakozok létszama 335 16.

2018. eévben 42 16 igényelt intézményi elhelyezést, a 42 f6bdl 23 £6 slirgGsséggel.

A gondozis megsziinésének okai 207 8-ben:
- ethunyt 11 6

2018-ban a személyi téritési dij dsszege 74.220 Ft, 20 16 fizetett 100%-0s szemelyl téritési
dijat és 2 6 a nyugdija 80%-4t.
Osszesen; 19.220 890. Ft Osszegben.

Az intézet 13 16 dolgozot alkalmaz. Ebbél 6 6 szakiranyu végzettséggel rendelkezd apolo-
gondozo, 1 16 telephelyvezetd és mentalhigiénés munkatars,1 6 gondnok, 3 16 kisegit6,1 {6
mosodai alkalmazott, 1 6 intézményvezetd dpold. A dolgozék szakmai végzettsége
megfeleld, akik folyamatos képzésben vesznek részt.



Az Apolé- Gondozd Otthon teriiletén lévé mosoda latta el az intézmény telephelyeirdl
beérkezd nagyobb mennyiségid textilidk mosasat. Tovabba szolgaltatast nyujt bérmosasra is
kilonként 400 Ft + afa sszegért.

Eves bevétel: 43.180 Ft.

A szolgaltatast igénybe vevik:
~ Védonoéi szolgalat
» Fogaszati korzet
» Orvosi tigyelet



Idosek Gondozdhaza

Az iddsek gondozdéhazaba azok az idoskordak, valamint azok a 18, életéviiket betdltott beteg
személyek vehetok fel, akik Ommagukrol betegségilk miatt vagy mas okbol otthonukban
idolegesen nem képesek gondoskodni. Az dtmeneti elhelyezést nyujté intézmények ideiglenes
jelleggel, legfeljebb egyévi iddtartamra teljes kori ellatast biztositanak, Az atmeneti
clhelyezés kiilonds méltanylast érdemld esetben az intézmény orvosa szakvéleményének
figyelembevételével, egy évvel meghosszabbithatd.

Az IdOskoruak Gondozohaza teljes koril ellatas részeként gondoskodik;

atmenet elhelyezésrol 24 oras feliigvelet mellett

napi 3x-1 ¢tkezés, orvosi utasitasra diéta biztositasarol
ruhdzattal és textilidval valo ellatasarol

cgészségligyi ellatas biztositasarol

AR T 2 Y

mentalhigiénés ellatasrol.

Osszegzés

Az ldoskoriak Gondozohazaban az elltotti létszam 13 £ volt, 12 személy Kkeriilt gj
kérelemmel ellatasba. Atmeneti Jellegénél fogva a gondozotti 1étszam ardnya valtozo, de még
igy 1s jelentds létszamot alkotnak, akik kihasznaljadk a maximalis két év tartozkodas
lehetéségét. It tartozkodasuk  alatt a professzionalistds, rendszeresség, a valtozatos
mgereknek, tdmogatd 1égkdmek kaszénhetden legtdbb esetben mindvégig aktivak maradnak,
a még meg lév onellatd képesség megtartisira maximalisan térekedve.

Itt szeretnem megemliteni, hogy a 2 év letefte utan a csalddok nem gondoskodnak az idés
sziileik tovabbi elhelyezésérdl ( van akinek nincs is csaladja ) ezért az Intézmény igyekszik
mas dpolast nyujto intézménybe elhelvezni az idés ellatottat. Nem szeretnék elhagyni
Sarbogard varosat, igy mivel a véaros altal tizemeltetett apold-gondozé otthon kis létszamu,
atkeriilésik nem mindig torténik a 2 év lejarata elétt. Nagy szitksége lenne a varosnak meég

egy csaladias idosotthonra.

Ha a statisztikat megnézziik a 42 uj kérelmezébol 16-an nem élték meg a bekéltozést a hossza

varakozo lista miatt.

Célunk, hogy segitséget nyujtsunk azoknak az iddskord elldtottaknak, akiknek a hézi
segitségnyujtas  szolgdltatdsai nem elégségesek, egészségi allapotukban  bekdvetkezett
valtozas miatt permanens gondozast igényelnek, valamint azoknak a riszoruld személyeknek,
akiket a csalidjuk gondoz, de e tevékenység végzése atmenetileg akadalyokba iitkdzik,
(betegség, koltozés stb), illetve a csaldd mentalis tehermentesitése indokolttd teszi a

szolgaltatas igénybevéteiét.
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A gondozas megsziinésének okai 2018-ban:
» tartds, mas atmeneti intézményi elhelyezésben részesilt: 2 {6

# clhunyt: 10 £
Az intézmény éves téritési dijanak bevétele: 6.576.240 Ft.

A szlikséges iskolai végzettséggel rendelkezd dolgozdi létszam 5 £6, 6k rendelkeznek a
szlikséges iskolai végzettséggel. Munkdjukat 1 f6 k6zmunkas segiti 8 oraban.



Nappali Ellatas

A szocidlis €s mentalis tamogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes idéskortak
nappali gondozdsdra szolgal. A sajat otthonukban &6k részére biztosit lehetdséget a
napkOzbeni tartézkodasra, tarsas kapesolatok apolasara, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségletek  kielégitésére, illetve igény szerint megszervezi az ellatottak napkézbeni

étkeztetését.

Az itt foly gondozds célja a hidnyzo csaladi gondoskodas potlasa, az idés ember szocialis
helyzetének javitasa, egyediillétének megsziintetése, a tétlenséggel jard karos hatasok
megeldzése, egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, Az elldtottak részére igény szerint
napi egyszeri étkezést, rendszeres egcszségligyt ellatast, vérnyomdas- cukorszint merest,
gyogyszerezést. tisztalkodasi lehetdséget,  kulturalis foglalkozast, személyhez flizédo
események kozos megiinneplését, sajté olvasasal, tévémiisorok megtekintését, egdszségiigyi
tajékoztatasok meghallgatasat, nyugdijas  klubok, 6vodasok misorainak megtekintéset
biztositjuk.

Nappali ellatasba részesiilok ¢s a Gondozohaz lakoi kézds programokon vesznek részt. Az
intézmény nyitott rendszerii, a lakdknak és nappali ellatottaknak lehetéségiik van a szabad
vallasgyakorlatra, amit kéthetente az intézményben, reformatus és a katolikus egyhaz

képviseldje biztosit.

Osszegzés:
A nappali ellatdsban engedélyezett [étszam 30 férohely, 2018. januar honaptdl 18 5 vette
1génybe iddszakosan a szolgaltatast, és 2 {6 kertilt ki az ellatishol,

A gondozis megsziinésének okai 2018-ban:
#  elhunyvt: 1 6
»  intézményi ellatasba kerilt 1 16

Nappali ellatast igénybe vevék koziil a szocialis étkeztetést atlagosan 9-11 {6 igényelte az év
soran.

A sziikséges iskolai vépzetiséggel rendelkezé dolgozoi Iétszam 4 5, munkdjukat 1 8
kozfoglalkoztatott dolgozo segiti 8 6raban,

Az atmeneti elldtds lakdinak és a nappali eliatdsban részesiiléknek a programok kézések. Az
intézményben az ellatottak életének megkonnyitése érdekében egyéni és  csoportos
beszélgetéseket tartunk. A csaladtagokkal vald kapesolattartds fontos az intézmény életében,
melyhez segitséget nyhjtunk. Fontosnak tartjuk, hogy ebben a rohané vilagban elldtottaink
minél t6bb odatigyelést és szeretetet kapjanak, amely fontos az dltalanos allapotuk javulasa
érdekeében.

Ceélunk, hogy hozzasegitsiik elltottjainkat a .sikeres Gregedéshez™ amikor az egyén fizikaj és
szellemi képességét és aktivitasat megdrzi, és szocialis kapcsolatait megtartja.



Hazi segitségnvijtis

A kérelmezd sajat vagy csaladtag kérelmére, hazi segitségnyijtésra Jogosult, lakasan, ill.
lakokdryezetén belil. A segitségnyujtas modijat, gyakorisdgdt a gondozds irdnyitéja az arra
raszorulo egészségi allapota, szocidlis helyzete, jovedelem viszonya, valamint a haziorvos
javaslatanak, egyéni gondozasi sziikséglet figyelembevételével torténik.

2016. janudr O1- (8] a 1993 évi . L. Térvény valtozasaval, a hazi segitscgnytjtas két egységre
szakadt, szocidlis és személyi gondozasra.

A hazi segitségnyujtas keretében szocidlis segitést vagy - a szociilis segités tevékenységeit is
magaba foglald ~ személyi gondozast kell nyujtani.

Szocialis segités keretében biztositani kell:
- alakokdrnyezeti higiénia megtartasaban valo kozrem(kadést,
- a haztartasi tevékenységben valo kdzremiksdést,
- a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zésében és a kialakult veszélvhelyzet
clharitasaban  torténd  segitségnynjtast, sziikség esetén a  bentlakisos  szocialis
intézménybe t6rténd bekoliozés segitését.

Személyi gondozis keretében biztositani kell:
-~ az ellatdst igénybe vevovel a segitd kapesolat kialakitasat és fenntartasat,
~ a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését, valamint a szocialis segités keretében
felmeriilé teladatokat is.

A gondozéndk feladata a gondozott otthondban a kdzvetlen kornyezetének takaritasa, mosas,
vasalds, gyOgyszerfeliratds, bevasarlds, mentalhigiénés pondozas, a killonb6zd szocialis és
egeszsegligyl intézményekkel valéd kapesolattartas.

Sok csalad ¢s id6s ember csak a hazi gondozonék munkdjdra tamaszkodhatnak. Sokszor nem
a gondozondk munkabeosztasihoz igazodva kell ellami a gondozott személyeket. Nagyon sok
az olyan elesett idos elldtottunk, aki fekvd betegként keriil vissza valamilyen okbol, a
korhazbol, és a csaladja nem tudja ellami az egészségi allapota miatt. A déleléuti
munkaidében az ellatottak személyi higiéné tisztan tartasa, reggeliztetés, gyogyszerek
kiadagoldsa, az ellatott kozvetlen tisztin tartisa, ebédeltetés torténik. A délutinos
munkaiddben az idés embereknek vésarolnak be a gondozénék, csaladtagokkal, hazi. illetve
kezeldorvossal felveszik a kapesolatot, gyogyszereket véaltanak ki, a gondozottak kdzvetlen

kérnyezetét kitakaritjak.



Sdrbogdrd:

2018-as évben az éves ellatotti 1étszam: 30 18 volt. Az elmalt évben 33 (6 kérelmezte a
szolgdltatds igénybevételét. Tényleges gondozotti Iétszam decemberi honapban 54 {6. volt, 47
f6 ellatott a személyi gondozasban, 7 6 pedig a szocidlis segitségnyujtasban vett részt.

A hazi gondozéi szolgalathoz Sarbogardon 9+1 16 statusz tartozik. Az itt dolgozok kéziil 118
kivételével mindenki rendelkezik a sziikséges iskolai végzettséggel.

A hazi gondozdi szolgalatnal 9 16 gondozénd + 4 £6 tiszteletdijas gondozoénd vesz részt az
ebed kiszallitasaban atlagosan 143 6 kérelmezé részére Sarhatvanra, Pusztacgesre,
Toborzsokre, Kistokra, Rétszilasra, Sarszentmiklds nagy részére az ebédek nagy mennyisége
miatt az ebédes autéval tortént az ebédek kiszallitasa egy gondozond segitségével.

20 8. évben téritési dij hatralék nem keletkezett.

Nagylok:

Nagylokon 3 {6 gondozoné latja el a gondozasi feladatokat 8 draban. 2018.évben a gondozoth
létszam atlagosan 26 {8 volt. Ebben az évben | uj kérelem érkezett be a hazi
segitsegnyujtasra. Tényleges gondozotti létszam decemberi hénapban 26 16, A telepiilésen a 3
t6 gondozond. szocialis segitségnyjtast végzett.

Téritési dijtartozassal senki nem rendelkezik.



Szocialis étkezés

A szocialisan  raszorultak  részére személyes gondoskoddst az allam, valamint az
onkormdanyzatok biztositjiak. A személyes gondoskodas magadban foglalja a szocialis
alapszolgaltatdsokat ¢és a szakositott ellatasokat.

Az ¢tkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
ctkezésérol kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve clartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiildndsen a koruk, egeészségi  allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségitk vagy hajléktalansdguk
miatt. Az étkeztetés a lakossdg szitkségleteinek megfelels kiszolgalasival, otthondban
kiszallitassal, ilietve akar helyben fogyasztassal (amely az [dések Gondozohazaban) torténhet.
Sarbogardon a szocidlis étkeztetésnél az ebédet a TS Gastro Kft. biztositja. Nagylokon-, és
Hantoson a helyi konyhak latjak el a szocialis étkeztetést.

Sdrbogard:

A 2018-as ¢évben, a szocidlis étkeztetésben az éves ellatotti Iétszam: 180 £6. Ebben az évben
57 4 kérelem érkezett be a szocidlis étkeztetésre. A tényleges ellatotti 1étszam decemberi
honapban 175 16 volt, amibdl 141 16 részére torténik az ebéd kiszallitdsa hazhoz, 30 elvitetlel
¢tkezik, 4 16 pedig helyben fogyasztotta el az ebédet az 1dosek Gondozdhazaban Nappali
ellatas kereteink belil. Az ebédek kiszallitasat 4 6 tiszteletdijas gondozénd és a

hazigondozdndk végzik.

A 175 t6 étkezd téritési dijai atlagosan a kovetkezoképp alakult:
e 10616 100%-o0s,

e 50 16 60%-o0s,
s 616 50%-o0s,
o 126 30%-o0s,
¢ | 16 0%-os téritési dijat fizetett be.

A 2018, ¢évben szocidlis étkeztetésnél 1 fnek van téritési dijtartozasa, az elldtottat
telszolitottuk tartozasa rendezésére.



Nagylok:

Nagylokon 3 {8 gondozond Litja el a pondozisi feladatok mellet az ebédek hazhoz szallitasat
3 {0 kozhaszni munkds segitségével. 2018.februar 01.-t61 a Nagyloki Szocialis Szévetkezet
megbizassal véallaita a szocidlis ebédek kiszallitasat.
A 2018-as évben a szocidlis étkeztetésben az éves elldtotti létszam: 33 5. Az up belépok
szdma 13 16 volt. A tényleges ellatotti 1étszdm decemberi honapban 40 6 volt. Az ebéd
hazhoz széllitdsa 30 {6 részére 16rtént, 10 6 pedig elvitellel étkezik.
A 40 16 ¢étkezd téritdsi dijai dtlagosan a kovetkezoképp alakultak:

e 2516 100%-0s.

e 1315 80%-o0s.

o 215 70%-0s,

Téritést dijtartozdssal 4 6 rendelkezik, az ellatottakat felszalitottuk tartozasuk rendezésére,
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Hantos:
A 2018-as évben a szocidlis étkeztetésben az éves ellatotti [étszam: 1 5.
A tenyleges ellatotti 1étszam decemberi honapban 1 £6 volt. Az ebéd hazhoz szallitasara nines

szilkség, az | 16 elvitelle! étkezik.

Az 116 étkezd téritdsi dija a kovetkezOképp alakul:
o |16 80%-o0s,

Téeritési dijtartozassal senki nem rendelkezik.



Sdrbogdard:

2018.évi bevétel:

Kiszallitasi
Szocialis étkezés dij Szem.gondozis| Szoc.segités

2017 December havi tér.dij 1.488.835 137.435 167.895 22.600
2018.Janudr havi tér.dij 1.648.430 153.300 208.280 11.700
2018. Februdr havi tév.dij 1.506.250 143.280 188.600 11.300
2018 Mdrcius havi ter.dij 1.650.555 145.535 206.025 11.000
2018. Aprilis havi tér.dij 1.615.885 142.895 214.020 10.000
2018.Mdjus havi tér.dij 1.752.565 159.230 224.855 12.600
2018.Junius havi tér.dij 1.779.435 163.080 191.505 [1.000
2018.Julius havi tér.dij 1.794,955 166.345 173.835 12,400

2018. Augusztus havi tér.dij 1.753.490 163.790 209.045 8.900

2018.5zeptember havi tér.dij|  1.730.535 159.715 197.860 9.400
2018.0ktober havi tér.dij 1.784.950 164.855 202.745 13.200
2018. November havi tér.dij 1.776.130 163.295 200.900 12.500
Osszesen: 20.282.015 [1.862.755! 2.385.565 146.600

Szocialis etkeztetés:

15.970.091 Ft+4.311.924 Ft AFA = 20.282.015 Ft.




Nagylok:

Kiszalltasi
Szocialis étkezés dij Személyi gondozas
2017.December havi tér.dij 209.810 7.260 37.550
2018.Janudr havi tér.dij 275.180 10.980 48.150
2018, Februdr havi tér.dij 265.670 10.260 41.100
2018 Mdrcius havi tér.dij 249,630 16.112 39.900
2018.A})ril£s havi tér.dij 230.130 14,516 40.300
2018 Mdjus havi tér.dij 252.940 15.428 43.050
2018.Junius havi tér.dij 271.240 18.164 42.350
2018.Jilius havi tér.dij 270.770 16.304 45.100
2018.Augusztus havi tér.dij 276.160 29.264 45.100
2018.8zeptember havi tér.dij 281.980 43.244 40.800
2018.0ktober havi tér.dij 302.850 22.800 44.300
2018.November havi tér.dij 280.480 21.280 39.800
Osszesen: 3.166.840 228.612 507.500

Szocialis étkeztetés:  2.493.575 + 673.265 AFA = 3.166.840 Ft.
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Hantos:

Szocialis étkezés

2017. December havi tér.dij 4.800
2018.Janudr havi tér.dij 6.720
2018.Februdr havi tér.dij 9.875
2018. Mdrcius havi tér.dij 7.505
2018.Aprilis havi tér.dij 3.755
2018.Majus havi tér.dij 8.755
2018.Junius havi tér.dij 8.755
2018.Jiilius havi tér.dij 9.175
2018.Augusztus havi tér.dij 7.090
2018.8zeptember havi tér.dij 5.840
2018.0ktober havi tér.dij 5.340
2018 November havi tér.dij 7.925
Osszesen: 85.535

Szocidlis étkeztetés: 67.350,4 Ft + 18.184,6AFA = 85.535 Ft.




Jelzorendszeres hazi segitségnvujtas

A Jelzérendszeres hazi segitségnyjtds a sajat otthonukban ¢I6, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetilk mialt raszoruld, a segélvhivé késziilék megfeleld hasznalatara képes
idoskora vagy fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az onallo életvitel
fenntartasa  mellett  felmeriifd  krizishelyzetek elhdritasa  céljabol  nyijtott  ellatas.
lelzdrendszeres hazi segitségnyijtas a hdzi segitségnyijtast végzo szocidlis szolgaltalo. lletve
imntézmeny biztosithat.

Mindazok szamara, akik a lakasukat tartésan nem képesek elhagyni vagy nélkiildzik a csalad
gondoskodasat, a természetes tamasztorendszerik mellé [ép be a jelzérendszeres hazi
segitségnyuptas. Eldsegitt és lehetdvé teszi az akut modon felmeriilé problémak azonnali,
rovid 1don beliili megoldasat, az elmaganyosodott ellatottak kdzvetlen kapesolattartasat az
eflato intézménnyel. A jelzdrendszer hasznaloja riaszthat olyan esetekben, mint a rosszullét,
lakdson beiiili baleset, betorés, sth. A rendszer bevezetése jelentésen noveli az ellatottak
biztonsagerzetét, a gyors felismerés csokkenti az egészségi artalmakat, hozzdjarul a jobb
¢letmindséghez. Az 6ndllo életvitel fenntartdsa mellett felmeriild krizishelyzetek efharitasa
céljabol nyhjtunk segitséget. A jelzorendszeres hazi segitségnyujtas folyamatos készenléti
rendszerben miikodik. A diszpéeserkdzpont segélyhivas esetén — a segitséget kérd nevének,
cimének ¢s az egyéb rendelkezésre allo informacioknak a kozlésével - értesiti a készenlétben
levo gondozot. A gondozdnak 30 percen beliil meg kell jelennie az ellatott lakasan, és el kell

héritania a krizishelyzetet.

2018-as évben az ellatotti [étszam: 53 f6. Ebben az évben 3 kérelem érkezett a jelz6rendszeres

hazi segitségnyljtasra, és 4 {6 keriilt ki az ellatasbol.
A gondozas megszinésének okai 2018-ban:
»  elhunyt: 1 {6
»  sajat kérésre: 1 10
»  bentlakdsos intézmeénybe keriilt: 2 {6

2018. 01. 01-2018. 12. 31-ig ténylegesen teljesitett feladatmutatd 49,43 16/ késziilék.

Az intézmény éves téritési dijanak bevétele: 639.005 Ft.



Osszegzés:

2018-as évben 30 db riasztas érkezett a kdzpontban, ebbdl 16 segitségnyijtast igényl6 riaszias
volt, aminek megoldasa a jol kiépitett kapcsolatok- hozzatartozok, haziorvosi korzetek,
kozponti tigyelet- kdzremiikodésével sikeresen végzddott.

A gondozéndk munkanapokon a hazi segitséenytjtasban dolgoznak hazi gondozoként. A
munkaidét kovetden készenléti rendszerben, megallapodasban rogzitett modon 1 f6 vezetd
gondozo, 6 {6 gondozond, ¢s 2 {6 gépkocsivezetd végzi a jelzbrendszeres hazi
segitségnyjtast. Heti valtasban, éjjel-nappal tgyeletet tartanak, munkdjukat a koordinator
szervezi és  irdnyitja. A gondozondk felszerelése: apoldi  taska, vérnyomasmérd,
vércukorszintmérd, kotszerek és alapvetd gyogyszerek, valamint mobiltelefon.

2018. évben az 53 ellatottbol jovedelem alapjan 38 {6 fizetett havi 1.350 Ft téritési dijat.

2018. evben 15 10 jovedelmétd! fliggden nem fizetett téritési dijat.



Hajléktalanok Atmeneti Szallasa

Az atmeneti szallo alapvetd célja, feladata:

6 eszkoziink az egyéni esetkezelés, melyet a szdllon dolgozo szocidlis munkds, illetve
szocidlis gondozo és dpoldi végzettséggel rendelkezd kollégak végeznek az intézmeny
telephelyének iranyitasa alatt. Lakoinknak csoportfoglalkozas nehezen vagy egyetien nem
valosithatd meg, ilyen alkalmakon nem kivdnnak részt venni, elutasitoak. Ennek
megvalositasara indirekt modon kozos beszélgetéseket, tarsasjatékozasokat szoktunk tartani
az intézményben aktudlisan tartdzkodd lakokkal, ahol lehetdségiik nyilik ventilalasra, a
hosszutavon jelentevd konfliktus kezelésére, kozos idotsitésre. Az aktualisan jelentkezd
konfliktusokat a lakok kozott, illetve a lakdk és a dolgozdk kozott igyeksziink azonnal
megoldani, de sokszor célra vezetdbb, ha hagyjuk, hogy a fesziiltség dnmagatdl elmuijon.
Ezek tobbnyire alkohol fogyasztasabol alakulnak ki és jellemzden az alkohol szint
csOkkenéssel egyiitt a probléma is megsziinik.

A Hajléktalan Atmeneti Szallo latja el Sarbogard varos kozigazgatdsi teriileén beliil é16
hajléktalanokat, ezen kivill atmeneti segitséget €s ellatast nydjt minden krizishelyzetben, az
intézményhez forduld hajiéktalan személynek.

Intézményiink 20 féréhellyel mikddik. A szalld napt 24 odraban all a gondozottak
rendelkezésére. 7.00 — 18.00- ora kozott a szobdban nem tartézkodhatnak, csak a kozdsségi
helyiségekben (k6zOsségi szoba, teakonyha). A kapu 22 orakor keriil bezarasra. Ezutan mar
csak indokolt esetben lehet bejonni, kivétel ez aldl a krizisidoszak., Firdési-mosasi
szolgaltatasunkat reggel 8 oratol 18.00 oraig vehetik 1igénybe a szallo lakor.

A hajléktalan ellatassal kapcesolatos feladatokat 5 szakképesitéssel rendelkezd dolgozo latja el.
A szocialis munka alapjan végzett gondozast egyéni nyilvantarté lapon, valamint egyéni
gondozasi tervben rogzitjiik. Munkank soran a legmesszebbmendkig figyelembe vessziik a
hajléktalan személy alapvetd jogait. embert méltosagat.

Az atmeneti szallo igénybe vétele | honapig ingyenes, majd ezt kovetden az ellatottak
jovedelmi viszonyuktdl fliggden téritési dijat fizetnek. A téritési dij mériékét Sarbogard Viros
Onkormanyzatanak ez irdnyd rendelete szabalyozza. A felvételt nyert hajléktalan
személyeknek az ethelyezést kovetden 24 oran belill orvosi vizsgalaton kell részt vennitik.

Korcesoport
A szolgaltatast igénybe vevok a 31-72 éves korosztalyhoz tartoznak.

A szolgaltatas human eréforras igénye:

1 6 telephelyvezetd/mentalhigiénés munkatars
4 16 szocidlis segit

I {6 orvos (heti min, 2 6raban)
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Szolgaltatas:
2018-ban atlagosan 12,63 0 vette igénybe.
Téritési dij 2018. évi:

Téritést dijat fizetett dsszesen: 18 {8
Jovedelem hianya miatt nem fizetett: 4 16
Befizetett téritési dij: 2. 160.620 Ft
Téritést dij hatralék: -

Jivedelem:

Nyugdijas: 1 {6

Aktiv koruak jaradéka: 1 {6

Fogyatékossagi tamogatas: - {6

Koztoglalkoztatasban részesiilo: 2 {6

Jovedelem nélkiili: | 16

Rehabilitacios ellatas: 3 16

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas: 2 16

Lakhely:

Az intézméeny ellatotyjai elstsorban Fejér megyébol érkeztek,

A Hajléktalanok Atmeneti Szallasan 20 5 részére tudunk megfelelé koriilménveket
biztositani Sarbogard teriiletén, életvitelszeriien tartézkodo. hajléktalan személyek részére a
lakhatésra, valamint az intézmény életvitelszerti hasznalatira. Segitséget nyujtunk a szocialis
munka eszkozeivel a munka vildgaba ¢s a tarsadalomba valé visszailleszkedésre, segitjitk az
alapvetd fizikalis-, mentalis-, és szocialis szitkségletek kielégitését.

Szakmai elvarasunkban megfogalmazott cél, hogy a hajléktalansagbol, illetve a hajléktalan-
ellatasbol  valo  kilépés  utolso  Iépeséfokaként a  kilépésre  koncentrdlva nyujtsunk

tigyfeleinknek hatékony segitséget.



Szakmai tevékenység 2018. évben:

Személyi feltételek

A téfoglalkozasa kozalkalimazottak 1étszama 2018 évben 47 16.
Megsziint jogviszonyok: 10 f6.
Kinevezett dolgozok: 8 f6.

A szakmai dolgozok 85 %-a rendelkezik az eldirasoknak megfelelé szakképzetiséggel. 3 6
szakképzettsége nem felelt meg az altala végzett feladat szerinti eldirasnak, azonban vallaltik
a megfeleld képesités megszerzését.

2018-ban megbizisi szerzddéssel intézménylink 10 f6t foglalkoztatott, 4 6 tarsadalmi
szerzodéssel foglalkoztatott tiszteletdijas gondozond.

2018-ban 4 £ volt gyermekgondozasi dijon illetve gyermekgondozasi segélyen.

A foglalkoztatottak munkaja megbizhatd, a feladathoz valo hozzaallasuknak koszonhetéen
biztonsagosan tudjuk miikédtetni a szocialis szolgaltatasokat.

Rendszeres munka alkalmassagi vizsgalatokon megjelentek a dolgozok, az (j munkatarsak

alkalmassag vizsgalata folyamatos.

Targyi feltételek

A targyi eszk0zok tekintetében szinte minden szolgaltatas rendelkezik a legsziikségesebb
irodai infrastruktiraval, de szamitogép, nyomtatd, ténymasold fejlesztése, beszerzése, cseréje

folyamatosan sziikséges. A beszerzésnek alapveté indoka, hogy a folyamatos jogszabalyi
valtozasok az adminisztracié terén egyre nagyobb terhet rénak a szolgaltatdkra,

Képzések, tovabbképzések, alapvizsga, szakvizsga: 0 f6



Palyazatok:

2016. 10. 20. —an a Sarbogardi Egyesitett Szocialis Intézmény (a tovédbbiakban: intézmény)
tamogatasi kérelmet nyujtott be az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program keretén
beliil Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység fejlesztése a Sarbogardi jarasban cimi
EFOP-3.2.9-16-2016-00009 azonosité szam projekt megvalositasara.

2017. 06. 07.-én kelt tamogatasi dontés szerint az intézmény vissza nem téritendd

tamogatasban részestil.

A Projekt megvalositasi idészakanak kezdd idépontja: 2017, 07. 01,
A Projekt tizikai befejezésének tervezett napja: 2018. 12, 31,
A Projekt dsszkoltsége 40.000.000 Ft, azaz negyvenmillio forint.

A projekt c¢lja egy professzionalis segitorendszer kialakitasa a kéznevelési intézményekben.

A cél megvalosult, jo kapesolat kiépitése teljestilt az ovodak, iskolak vezetbivel, dolgozadival
¢s a gyermekekkel. 2018 szeptemberétol a jogalkotd mar kételezd feladatként adta ki a
tevékenység ellatasat. Keét 1o felvételre keriilt ebben a munkakdrben és még egy statusz

szabad.

Az iskolai szocidlis munka olyan tevékenység, amely segiti a gyermekek fejlddését,
tarsadalmi integracidjuk javitdsat. Cél tovabba a gyermeket veszélyeztetd, hatranyos
helyzetbe sodrd problémak korai felismerése megeldzése, kezelése.

wFehérvar Travel” Kozhaszna Alapitvannyal az intézmény folyamatosan tartja a kapcsolatot
¢s lehetGsége szerint palyazik, 2018-ban is szamos nyertes palyazatunk volt a Csalad- és
Gyermekjoléti Kdzpont és Szolgalat altal.

Az alapitvany cé€lja, hogy tdmogassa a raszorulokat, elesetteket, hajléktalanokat, hatranyos
helyzetiieket, fizikai ¢s szellemi fogyatékossagpal éloket, illetve beteg iddseket és
gyermekeket, elsosorban olyanokat, akik mas forrasbol nem szamithatnak tamogatasra.

Kozfoglalkoztatas:

Sarbogard Viros Onkormdnyzata kézmunka program keretében biztositott folyamatosan
munkaer6t 2018. évben is intézményiink részére (pl.: dpolas, gondozas; konyha; takaritas;
mosas; kertészet sth.), melyet ezaton is kOszéniink, nagy segitségiinkre vannak a
kozfoglalkoztatottak a feladatok ellatasaban.

Osszesen § 16 kozfoglalkoztatott kerilt intézményiinkhdz a malt év folyaman.



Osszegzés:

Osszességében elmondhatéd, hogy intézményiink a ra nehezeds, egyre bovilld feladatokat
megfeleld szakmai szinvonalon latja el, a jogszabalvokban elirtak szerint milkodik.

A folyamatos jogszabdlyi valtozdsokat figyelemmel kisérjiik, és a lehetdségekhez képest a
szolgaltatasok folyamatos fejlesztésére toreksziink.

Az Intézmény szakmai mukddése az eldirdsoknak megfelelo, melyet a szolgaltatasok
feladatvégzésének bemutatasa, valamint az atfogd ellendrzések véleményezése is megerésit.
Az Intézmeny dolgozoi a szakmai elvarasok szerint végezik munkdjukat.

Az cllatottak, klienseink igényeihez igazodd és egyéniségiiket tiszteletben tartd apoldsi-
gondozast munkédval, segitd kapcesolatok kialakitdsaval, fenntartasaval latjak el feladataikat,
melyért koszonetemet fejezem ki.

Kelt: Sarbogard, 2019. junius.26.

Dienes Katalin

intézmenyvezetd



