Sarbogard Varos Polgirmestere
7000 Sirbogard, Hisok tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogird Viros Onkorminyzat Képviselé-testilletének
2018. szeptember 14-i iilésére

Targy: A Sarbogardi Zengé Ovoda beszamoldja tevékenységerdl, a személyi, targyi
feltételekrol, a kivetkezd nevelési évre vald felkésziilés teend6irdl.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrol szotd 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés 4) pontjiban
foglaltaknak, valamint a képviselo-testiileti munkatervnek megfeleléen bekértiik a Sarbogardi
Zeng Ovoda beszamoljat, amelyet az elbterjesztéshez mellékelek.

A beszamolobdl megismerhetd a nevelési intézmény milkédése, személyi és targyi feltétele,
pedagégiai munkdja, a nevelési program végrehajtdsa, munkdja eredménye, partner
kapcsolatai, palyazatai, a tovibbképzések.

A beszamolobol megillapithatod, hogy a nevelési intézményben j6 szinvonalt pedagégiai
munka folyik.

Kérem, sziveskedjenek a beszamoldt és az eldterjesztést megtdrgyalni, és a hatrozati

javaslatot elfogadni.
Hatdrozati javaslat

Sarbogard Véros Onkorméanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta , 4 Sdrbogdrdi Zengo
Ovoda beszdmoldja tevékenységerdl, a személyi, targyi feltételelrdl a  kovetkezd nevelési
évre valo felkésziilés teenddirdl” targya eloterjesztést és az alabbi hatérozatot hozta;

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselé-testiilete a Sarbogérdi Zengd Ovoda beszamolojat
a 2017/2018-as nevelési évben végzett munkarél megismerte, az abban foglaltakat elfogadja,
az intézmény munkajat jonak értékeli.

A képvisel6-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a dontésérél tajékoztassa az intézmény
vezethjét,

Hatéridé: Tajékoztatdsra: szeptember 29,
Felelos: polgarmester

Sarbogard, 2018. szeptember 3. / - / o /

Dr. Siikosd Tamas
polgérmester



Rorbitedi Desadt Ovodd Fuoes bespdmeis

Eves beszamol¢

2017/18-as nevelési év

SARBOGARDI

Készitette: Huszarné Kovacs Marta

Intézményvezetod
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A nevelési évet meghatirozo, irinyadé jogszabalyok, dokumentumok:

Nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény 8. § (1) bekezdés; 45. § (1)-(2)

bekezdés;

A nemzeti koznevelésrdl szolé torvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VIIL 28.)

Korm. rendelet 33. § (1) — (2) bekezdés
Magyarorszég helyi 6nkorményzatair6l szolé 2011, évi CLXXXIX. térvény13. § (1)

bekezdés 6. pont ,
- A Munka térvénykényve (hatalyos)

az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjénak kiadasardl sz616 137/1996. (VI 28.)

Korm. rendelet
Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjard] sz616 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet

- 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a

kozalkalmazottak jogalldsarol sz616 1992. évi XXXIIL torvény koznevelési intézmeényekben

torténd végrehajtasarol

14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelet a 2017/2018. tanév rendjérol

A nemgzetgazdasigi miniszter 18/2015. (VL. 29.) NGM rendelete a 2016. évi

munkasziineti napok koriili munkarendrél

20/2012-es EMMI rendelet

- 34/2014 (IV.29.) EMMI rendelet

Pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagégus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzesben részt

vevok juttatasairol és kedvezményeirdl szol6 277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet

- Sarbogardi Zengé Ovoda Pedagdgiai programja és intézményi dokumentumai
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Személyi feltételek:
Az intézmény 61 f6 alkalmazottal 1ata el az éves feladatokat.

- 35 £6 bvodapedagdgus- ebbdl 1 5 fliggetlenitett intézményvezetd, 2 10 intézmenyvezetd

helyettes { ebbdl egyik a tagdévodaban)
- 17 16 dajka

- 1 {6 6vodatitkar

- 5 16 pedagbgiai asszisztens

- 3 6 konyhai alkalmazott

Idészakosan 14 {8 (elmult évhez képest szamuk novekedett) kozfoglalkoztatott is segitette a
technikai miikodés gordiilékenységét. Erre nagy sziikség volt az intézmény valamennyi
évodajaban, hiszen a takarité és karbantarté munkakorokhoz tartozé feladatokat latjak el.
Orsmmel vettilk étszamuk noévekedését, és hogy iskoldzottabbak is vannak kozottik.
(szakméval rendelkezd: asztalos, kémiives, érettségizett, dajka képzdt végzett). Karbantart6i
munkakorben t5bb olyan feladat is adédott, mely valamilyen szint(i szakmai ismeretet is
feltételezett, talan az idei nevelési évben gordiilékenyebb volt a feladatok elvégzése (pl. viz és
villanyérak leolvasasa, fiinyirds, kisebb javitdsi munkak, udvari jatékok karbantartasa)
mindenképpen hasznéra valt az intézménynek. A kézfoglalkoztatott néi alkalmazottak koziil
dajka helyettesitésére is tudtunk alkalmazottat bevonni hosszabb- rovidebb id6szakra. A
dajkéknak pedig t6bb idejitk volt a csoportban a gondozisi feladatokat ellatni, mert a takaritést

a kozfoglalkoztatott kollégak végezték csoportszoban kivil.

A pedagégiai asszisztensek munkdja nagyban hozzijarul pedagogiai célikitlizéseink
megvalosulasdhoz. A sajatos nevelési igényli gyermekek gondozisa €s integrilisa a
kézosségbe, meghatarozd feladatuk. Az adminisztraciés munkaban vald részvételiik is
elengedhetetlen, mert az intézmény nagy létszamabol fakadoan is sok a tanligyi, (gyermek,
felnétt) munkaiigyi, (felnétt) személyiigyi (gyermek, felnétt) tigyirat, dokumentum, melyet
egyediil az évodatitkér egy személyben nehezen l4t el a titkari munkakdére mellett. Ez utdbbi
okbél az éretiségivel rendelkezd kozfoglalkoztatott is kapott adminisztraciés feladatokat. Két

£6 pedagbgiai asszisztens étkezési dijkezel6 feladatokat is végez, és kezeli az ezzel kapcesolatos
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iratokat. A kulturélis, és szabadid8s rendezvények lebonyolitasdban is szerepe van valamennyi
asszisztensnek.

Az okiatassal- neveléssel le nem kotétt munkaidd szabalyozasa, mely igazodott a pedagdégusok
ktelezd csoportban téltendd beosztasahoz, illetve az aktualis rendezvényekhez,az idei évben
is gordilékenyen tortént. Ez heti 4 6rdt jelentett a pedagégusok kotelezd csoportban toltott
éraszaman feliil, igy a heti 40 6rab6! 36 volt szabalyozva el6iras szerint, de rugalmas keretek
kozstt. Az ezzel jardé adminisztracidé csSkkentése (torvény mddositds kovetkeziében)
hozzajérult hatékony munkaidé kialakitdsahoz. Az évkozben adddo helyettesitéseket is ebben
az id6keretben oldottuk meg a torvényi eldirdsoknak megfelelen, ami a koltségvetésben
jelent6s megtakaritast eredményezett, hiszen a pedagdgusok a helyettesitésért nem kaptak
kiilén finanszirozast. Bizonyos ¢raszdmon feliil azonban jelenleg is jar ellenszolgéltatas a

helyettesitésért, de a lehetoségeket mérlegelve gy szerveztitk 2 munkaidé beosztast, hogy a

kollégak leterheltsége egyenldaranyu legyen, és ne lépje till a szabalyozott keretet.

A kollégdkra mindig lehetett szdmitani, rugalmasan alltak hozza az ad6do helyzetekhez, amit

eziton is koszonok nekik. A j6 szervezésnek koszonhetben - helyettesités szempontjabol

arinyos volt a pedagdgusok leterhelése intézményi szinten.

Az intézményben alkalmazott kollégak munkaidd beosztisa a mindennapi feladat ellatdshoz
igazodott a munkakéri szerepek, és torvényi eléirasok szerint. A pontos munkaidd
betartasara néhany kolléganak fel kellett hivni a figyelmét, melynek kévetkeziében javult a

munkafegyelem. Az idei évben mdr a székhelyre vonatkozdlag is gordillékenyebben

miikédott a dajkak munkarendje.

Ev kozben torténtek személyi véltozasok:

A székhelyen!l 6 dajka GYED-en 1év$ kolléga van, helyette hatdrozott idejii dajka

kinevezessél latjuk el a feladatot.
a nevelési év kezdetén 2 £6 hatarozott idejli 6vodapedagogus allas keriilt meghirdetésre

a 2 f6 GYED-en 1évo kolléga helyére.
- jalius 1-vel 1 f6 6vodapedaggusnak sziint meg kozds megegyezéssel a jogviszonya, és

1 {6 dvodatitkarnak
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augusztus 19-vel GYED-rdl visszatéré Ovodapedagdgus jogviszonya sziint meg

athelyezéssel

a tavozo 2 fo Ovodapedagogus helyére a hatarozott idejli 2 6 dvodapedagdgusunk
kinevezése médosul hatarozatlan idejiire

- &vodatitkari allas palyaztatas utdn azonnal betdltésre keriilt

0j csoportba 6vodapedagdgus dllashelyre keruil 1 £6 pedagdgiai asszisztens munkakor
modositassal

1 {6 évodapedagdgus éllds helyet hirdettiink, mely szintén betltésre kertil 09.01-t61.

a nyar folyamdn 2 f6 pedagégiai asszisztens allashelyet hirdettiink, az egyik utazé
pedagdgiai asszisztens a pusztaegresi, €s a toborzsoki telephelyeken, 1 {6 pedagégiai
asszisztens a székhelyen latja el feladatat.

Tagdévodaban 1 {6 pedagdgiai asszisztens szintén sziilési szabadsiagon van, helyére
hatdrozott idej{i kinevezéssel allt alkalmazasba 1 {6 pedagodgiai asszisztens.

Tovébbé a tagévoddban 1 fé 6vodapedagogus szintén sziilési szabadsaganak ideje alatt
helyettesitett 1 6 hatarozott ideji dvodapedagégussal. (2 honap dtmeneti 1d6t belsd
helyettesitéssel oldottuk meg.)

A t8bbrzsoki telephelyven 1 f6 dajka felmondassal megsziintette jogviszonyéat. Junius 1-
ével helyére 1 16 dajka hatarozatlan idejii kinevezéssel keriilt statuszba.

A pusztaegresi telephelyen nem tértént személyi valtozas a nevelési év sorén.

Targyi feltételek:

A székhely 6voda egy csoportszobaval, és hozzatartozd 6ltézdvel, mosdohelyiséggel, valamint
a tornaszoba egy szertdr helyiséggel boviilt. Az 4talakitdsokat a TS Gasztro Kft. kiviteleztette,
a berendezési targyakat az dvoda koltségvetésébdl fedeztilk fenntartoi timogatassal. Ennek a
folyamatnak keretében {ijult volna meg a tagbvoda konyhdja is, de a munkalatok lassusdga miatt
ez egyelbre elmaradt. A tervezett munkak megvaldsitdsat késébbre igéri a kivitelezb. A

16borzstki konyha felgjitasi folyamata is kés6bb valosul meg.
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Az udvari jatékok fokozatos cseréjét fenntartdi timogatdssal, illetve palydzatok utjan, lehetévé
tettiik, az EU szabvanynak megfeleléek mindegyik 6vodankban. Tanusitvanyok kidilitasa
megtortént, korrekciok, atalakitdsok bizonyos esetekben sziikségesek voltak a kialakitott
szakvélemény alapjan. A székhelyen TESCO palyazat nyerteseként egy Madar megfigyeld
alloméas keriilt telepitésre. A tagévoda udvardra egy jétszédomb lett kialakitva az SZMK

szervezésében a jotékonysagi bal bevételébSl. Tobb udvari jaték telepitésére keriilt sor

4vodainkban az EFOP 3.9.2. palyazat finanszirozasaval.

A székhelyen az elmaradt &myékolok javitdsa révid idén belil szitkséges, nemesak esztétikai,
4llag megévas szempontjdbol, hanem baleset megel6zés miatt is.
A felnétt mosddk ilepitsje a székhelyen tovébbra is problémit jelent, gyakran feltoltsdik
dugulast okozva ezzel a rendszerben. Célszerii lenne hosszitdvra, ha a csatornarendszert
atépitenék.
Sajnos vératlan cs6torés is volt a Bébita csoportban a nyar folyaman, mely azonnali
intézkedést igényelt.
Az ereszcsatorna javitdsa, az ablakok festése, fodém szigeteles még szlikséges az éplilet
biztonsigossa tételéhez a székhelyen.
Tavolabbi cél a székhely fal- és fodém szigetelése, és a pusztaegresi Gvoda tetSjavitisa. A

tagévodaban, és a toborzsoki 6vodaban a tetd cseréje miel6bb szitkséges, baleset megeldzés

miatt is, és folyamatos helyenként a beazas is. Keritések karbantartasa eldiranyzott.

A toborzsoki 6vodankban szintén volt egy nagyobb kért okozé csétorés. A tavasszal felujitott
Gjonnan beszerelt csévek mindsége nem volt megfeleld, ezért nemcsak a mosdd helyiség,
hanem a Pillangé csoport szobaja is eldzott. Sajnos mindez egyik hétvége alatt tortént, ezért

még az 51tz illetve a csoportszoba butorai is bedztak, egy porszivé is tonkrement. Mielébbi
cseréjiik indokolt.

Sajnos az igényelt karbantartasi munkéak sem valésultak meg szakember hidny miatt a miiszaki
osztdly nem tudta biztositani a munkalatokat. Csak a sziikséges tisztasagi meszeléseket
végezték ¢l az Gvodak mosdd helyiségeiben, a székhelyen pedig egy csoport szobat festettek ki,
és egy 6ltoz6t. Tobb feladatot héritottak vissza az 6vodanak, mely intézkedést igényelt a nyari
szabadsdgom alatt is. A székhelyen az 51t6z6 szekrényeket lakkoztak le a kézfoglalkoztatott

_karbantartéink”. A madarmegfigyel6 allomés betonaljzatat is 6k készitették el.
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A tagdvodaban a Nyuszi csoportban felajanlasbol megujult a miipadlé burkolat: a szakmai

munkéért nem kellett fizetni az egyik helyi véilalkozonak, a miipadlot beszereztitk a miszaki

osztaly kiltségvetésének terhére.

A tagdvoda két irodahelyisége sajnos tovabbra is siillyed, illetve az épiilet utca fel6li oldalan
szintén megfigyelhetd a jelenség. Ez utdbbiakrdl folyamatosan tajékoztattam a miszaki osztdly
szakembereit. A jelenség megindulasakor statikus foglalt ll4st a helyzetrdl, melyben biztositott
benniinket, hogy az épiilet még nem balesetveszélyes. A folyamat azonban nem éllt meg, ezért

eziton is felhivom a figyelmet, hogy az épiilet stabilitdsanak folyamatos ellenérzése a miiszaki

osztaly szakembereinek bevonasaval indokolt.

Az eszkdzkészlet a nevelési-oktatasi intézmények kotelezdé eszkozjegyzeékeének megfelel a
folyamatos bévitése az EFOP 3.1.1. palyazat keretében a székhelyen kb. 400 ezer Ft értékben
a j6 gyakorlatunkat bemutaté csoportjainkban, és az EFOP 3.9.2. palyazat keretében mind a
négy feladat ellatési helyen megtértént. (kozel 6 millié Ft értékben) A gyermekek sokoldalu

fejlesztését szolgals fejlesztd jatékok, kiiltéri és beltéri eszkozok rendelkezésre dlinak, jelenleg

hasznalatba vételiik, és 4llag megbvasuk a cél.

Az tijonnan inditott csoportnak a sziikséges eszkdzoket (konyhai eszkozdk, fektet6k, paplanok,
lepeddk bitorok, talal6 kocsi stb.) beszerzésre keriilt, folyamatban van egy udvari homokozé
megrendelése. A székhelyen egy csoportban paplant, és pohdrkészletet cseréltiink az

elhasznalédottak helyett.
Az intézményben az oktaté-nevelé munkéhoz a targyi feltételek biztositottak.

Alapvetben mindegyik feladatellatasi helyiinkdn szép, és gondozott udvari, €s belsSterek veszik
koriil a gyermekeket. A kérnyezetilk megovasara, tisztdntartasara, és esztétikussa tételére, az
évoda minden alkalmazottjdnak igénye van, és feladaténak tekinti, és dvodasainkat is erre

neveljik.

Informatikai eszkdzok:

EFOP 3.2.9, palyazatb6l hasznélatra kaptunk 1 projektort, 1 db vetitd vasznat,(tagovodaban),
és egy noteboock-ot

EFOP 3.9.2 palyazatbdl mind a négy feladatellatasi helyiink kapott 1 db projektort, 1db vetité
vasznat, 1db noteboock-ot

Székhelyen: onkoltségen vésaroltunk egy kisebb szines nyomtatét, mert a régi javithatatlanna
valt.

A tagdvodaban az asztali gép gyakran meghibésodik cseréje javasolt, a toborzsdki telephelyen
az asztali gép elavult, helyette a noteboock lesz a halézatba belizemelve.
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A szamitégépek rendszeres karbantartésa nem volt zokkend mentesebb az el6z6 nevelési évhez
képest. Sajnos csak hosszu levelezés utdn jbtt 4t a rendszergazda a Polgdrmesteri Hivatalbol,
rendszeres karbantartasré] nem tudunk beszélni. Ez a tény az (ij eszkdz6k hasznalatba vételét is
akadalyozta, Sokszor kiilsé segitséget kellett kérniink, hogy a napi fennakadasokat elhdritsuk,

annak érdekében, hogy az adatszolgaltatas hatdridére megtorténjen a kiilonbsz6 hivatalok fele.

Egyelére, a gyermekekkel kapcsolatos elektronikus naplék alkalmazasara a jelenlegi

gépaliomany nem elegendd, és mindségileg sem felef meg.

Tovébbra is sziikséges lenne, hogy 4j informatikai eszkozok keriiljenek az intézménybe, a

korszerli lehetbségek biztositisa érdekében.

Nagyon szép, és praktikus a honlapunk, az informacidkat folyamatosan frissitjiik.

A nevelé — oktatdo munkank feltételeinek javitasiban nélkiilozhetetlen a Kdzponti Ovodat
Segité Alapitvany. A sziilok a felajanlott ad6juk 1%-val hozzéjérultak, hogy karacsonykor
minden csoport bévithette jatékkészletét mindegyik feladatellatisi helyen, valamint ballagé
6vodasok ajandékat is megvésarolta a székhelyen, és a toborzsoki telephelyen. Palyazat
keretében 40 ezer Ft-ot nyert tehetséggondozd kiildnfoglalkozésaink tdmogatdsara

(eszkozbeszerzés). Kartonokat és egyéb barkdcsolé eszkézt alapanyagot vasaroltunk a

foglalkozasok szinvonalas tevékenységéhez.

Kotelezé allamilag finanszirozott feladatellatas -

Térvény altal meghatarozottak szerint a pedagogiai szakszolgalat szakemberei lattak el,

valamennyi 6vodéankban a kovetkezdket:

~ Beszédhiba javitas, logopédiai eltatas: Illés Gydrgyi (logopédus), Rohar
Alexandra (logopédus), Ors6s Déra (logopédus) a felmérés dltal kisziirt nagy-
valamint kozéps6s kora gyermekek részére
Ellatottak szama:

Székhely:30 6
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Tagovoda: 21 16

Toboresoki : 15 6

Pusztaegrest telephely: 6 {6

~  Gyégytestnevelés: az orvos altal kisziirt gyermekek részére — Huszarné Karnis

Eszter, Csatdriné Somogyvari Erzsébet (gyogytestneveld)

Eliatottak szama:
Székhely: 70 {6
Tagdvoda: 29 {6

Toborzsdki telephely: 26 {6
Pusztaegresi telephely: - szakember hidny miatt ellatatian

- BTM zavarokkal kiizd6 gyermekek fejlesztése: Fekti Ildiko (fejlesztd pedagogus

a pedagdgiai szakszolgalattd] sajnos csak a tagoévodaban),

- &s fejlesztd pedagdgus végzettséggel rendelkezd dvodapedagégusaink (3 £6) 1 16

székhelyen, 2 6 tagévodaban
- valamint minden 6vodapedagdgus a csoportjaban

- aszékhelyen 6nkoltségen kutyas terdpia foglalkozason vehettek részt a

gyermekek, mely nagyon hatékonynak bizonyul t5bb szempontbol is

Ellatottak szima:
Székhely: 14 fo

Tagdévoda: 10 £6
Toborzsoki telephely: 3 {6
Pusztaegresi telephely: 3 16

Osszesen: 30 6
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A BTM-es gyermekek széma jelentsen emelkedett az idei nevelési évben is, de a fejlesziés

eredményeként - a nevelési év végére- van, akinek visszavontak a statuszat.

Ovodainkban hittant a katolikus, reformatus és evangélikus felekezetek képviseldi tartottak,
elézetes felmérés, és egyeztetés alapjan az arra jelentkezOk részére heti 1 alkalommal.

(katolikus hittan csak a székhelyen, és a tagévoddban miikodott)

Az intézmény 6nallo koltségvetésébdl kitelezden biztositott ellatas:

SNI ellitas- gybgypedagogus szakemberek:

- Megbizasi szerzédés (hatdrozott idére szdlt) alapjan egyéni véllalkozdk latték el a
kételezd eloirt SNI foglalkozasokat.
(6 £8), mely kéztitk és a Sarbogardi Zengd Ovoda kdzitt jétt létre a megtartott drak

ellenértékét szamia alapjan szintén az intézmény téritette meg.

1 f6 (mozgassériilt) téritésmentesen konduktori ellatés terhére részesiilt fejlesztésben

A gyermekek ellstisa eddig folyamatosan biztositott volt a jogszabalyi elSirdsoknak

megfelelden a specialis szakmai kompetencidkkal rendelkezd szakemberek altal, a

megallapodéasban foglaltak szerint.

H_ow

Egészségiigyi sziirvizsgalatok: A védéndk rendszeresen latogattdk intézményiinket,
ellendrizték a fejtetvességet. Tavasszal fogaszati szlirésen voltak 6vodasaink.

Gyermek létszam adatok:

Osszlétszam:

tényleges létszam oktober 1-én: 404 16

majus 31-én: 406 6

SNI: Székhelyen: 7 fo
Tagintézmény: 6 f6
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Tobérzsoki telephely : - 3 fé
Pusztaegresi telephely: 2 {6

Osszesen: 18 f6, amibél 1 gyermek 3 fnek, és 17 gyermek 2 {6nek szamit

fogyatékossigabol vagy részképesség zavardbol fakaddan szakértéi vizsgalat alapjan.

Szamitott 1étszim 2018. majus 31-én: 425 {6

(Az eldjegyzett gyermekek folyamatosan érkeztek 6vodainkba.)

A 2017/2018-as nevelési évben dvodank 17 csoporttal mikddott.

Csoportszervezés

Csoport 2017.0kt.1. 2018.ma4j.31.
neve létszam | SNI/ | BTM | HH/ | HHH/ | létszam | SNI { BTM/ | HH/ | HHH

Székhely /6 f6 16 6 |16 6 % | o f6 Fo
Bobita 24 0 0 3 0 25 0 0 4 0
Mazsola 26 0 2 3 1 25 0 3 4 1
Margaréta 23 1 I 2 0 23 1 1 3 0
Napraforgdé | 25 0 1 5 0 25 1 6 5 0
Katica 26 2 0 0 0 26 2 0 1 0
Siini 24 1 0 0 0 25 1 1 2 0
Micimacké | 24 0 | 4 1 22 0 1 3 1
Szivarvany | 22 3 3 3 2 22 3 3 3 2
Osszesen | 194 7 8 20 |4 193 7 |15 25 |4
Tagévoda
Bobita 22 0 0 2 0 25 0 1 3 0
Napsugar 25 1 1 2 1 24 I 1 2 1
Nyuszi 24 o |1 12 |0 24 |1 |1 2|0
Cica 23 1 0 I | 24 1 0 1 1
Tappancs 21 1 1 3 0 22 I 2 3 0
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Katica 20 2 3 2 1 20 2 3 3 1
Osszesen 135 5 6 11 |3 139 6 8 14 |3
Taborzsoki
telephely
Pillangd 25 2 3 6 |1 25 2 |3 6 0
Huncutka | 24 0 2 7 1 23 1 1 6 1
Osszesen | 49 2 5 13 |2 48 3 3 12 |1
Pusztaegresi | 26 2 3 2 2 26 2 3 6 5
telephely _

404 16 |22 |46 |11 406 18 |29 57 |13
Osszes:

Bejarénak nem mindsiild, de a kiilsd varosrészekbd! busszal kozlekedé gyermekek szdma
Osszesen: 13 gyermek

Kislok: 3 6
Sarhatvan: 4 gyermek
Rétszilas: 6 gyermek

Pusztaegres: 1 gyermek

Reggelente a székhelyrd! egy pedagbgiai asszisztens, a tagévodaban a Sarhatvanrol és
Rétszilasrol érkezd gyermekek elé egy 6vodapedagdgus és egy dajka megy ki, és kiséri dket a

buszmegallétd! az dvodaig.
Délutanonként székhelyen pedagdgiai asszisztens, tagévodaban 6vodapedagdgusok kisérik a

buszmegalldba a gyermekeket,

Félnapos dvodas:

- székhelyen: 2017/ 6 {6 és 2018/10 {6

- tagovodaban:

2017 decemberéig 2 gyermek (1 gyermek a Nyuszi esoportbdl, 1 gyermek a Tappancs
csoportbol)

2018. januartol 2 gyermek (1 gyermek a Napsugar csoportbol /SNI 2f6/, 1 gyermek a Nyuszi
csoportbo])

- toborzsdki telephelyen: 8 f&
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- pusztaegresi telephelyen:2017/ 6 £6 és 2018/ 7 {6

Az 6voda naponkénti nyitva tartisa a szorgalmi idészakban:

Elézetes felmérés alapjan a sziilok igényeihez igazodva és a fenntartéval egyeztetve:

6.30 — 16.30 6raig (Mikes koz)
7.00-17.00 6raig (Gesztenye sor)
7.00 — 16.30 ordig (Szent I u.)
7.30 — 16.30 6raig (Hatvani u.)
A gyermekekkel érkezéstd] tavozasukig dvodapedagogus foglalkozott.

A tanitasi sziinetek idejére étkezési igény felmérés alapjan tigyeletet szerveztiink az 6vodai
ellatést kérdk részére. Az ligyeleti csoportok a székhelyen mikddtek, igy a tagdvodaban,
telephelyeken zarva volt az évoda. (A tagévodankbdl, és a pusztaegresi telephelylinkr6l nem

volt igény az figyeleti ellatasra.)

A nyari hénapokban részleges zarva tartds van az intézményben, a napkozbeni ellatas a
gyermekek részére az ligyeletes 6vodaban biztositott.

Az értekezletek rendje:

Munkaértekezletek:
Minden hénap elsé hétfojén vezetdségi értekezletet, elsé keddjén munkakozisségi értekezletet

tartottunk. Az informaciék tovabbadasa szempontjabol ez jél bevalt modszer. A kovetkezo

napon, ha a programok ugy kivanték, a dajkaknak is volt megbeszélés.

13



g hogdedi Fenad Oeod Fves becodn0ld

Sziil6ket érintd értekezletek:

A sziiléi értekezleteken a sziilok részvételi ardnya jonak mondhaté. A sziilSknek szervezett
eléadasokon valtozo volt a [étszam.

Eldadas: nagycsoportos gyermekek szilleinek ,,Mérlegen a gyermekem” c¢. tajékoztatds
intézményiink fejlesztd programjairdl, tankotelezettségrdl, iskolaérettségrol

Eldado: Huszarmé Kovécs Marta intézményvezetd

Tajékoztatd értekezlet a leendd Svodasaink sziileinek: mindegyik feladat ellatasi helyen
megtértént.

Intézmény bemutatasa, ismerkedés az 6voda dolgozoéival

A sziil6i szervezet vezetdivel ebben a nevelési évben is hatékony volt az egylittmilkddés.

Egy alkalommal tartottunk rendkiviili sziili értekezletet a sziilok kérésére a toborzsoki telephelyiinkdn

a Huncutka csoportban.

Fogadoorak:
Két alkalommal, 2017. november 08, 2018. marcius 06, illetve sziikség szerint tartottak az
évodapedagdgusok fogaddorat a sziils kérésére vagy a gyermek problémas helyzete miatt.

Gyermekvédelmi felelds fogadod Gréra nem tartottak igényt a sziilok. A gyermekvédelmi
feleléssk kezdeményezték egyes esetekben a beszélgetést, és segitségnyujtast.

A nyilt napokon mindegyik 6vodénkban nagy volt a szliléi részvétel. Szivesen jonnek az
évodésaink hozzitartozéi a programjainkra, érdeklSdéssel kovetik nyomon az dvodai

eseményeket, aktiv hétkdznapjainkat is.

Nevelés nélkiili munkanapok:

A munkatervben tervezett nevelés nélkiili munkanapok témajat az aktualitdsokhoz igazitottuk.

Ezért modosult az elére meghatarozott idopont egyes esetekben.

A nevelbtestiileti értekezletek hatékonyan szolgaltak a neveldtestiilet tagjainak eszmecseréit

és az informaci6 szerzést, a tajékoztatast.
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Az 6vodapedagdgusok kitelezo tovabbképzési lehetBségét tettiik biztositotta a Tovabbképzési
Terv- Beiskoldzasi terv megvalésitasaval. Kihaszndltuk a palyazati lehetGscgeket is. A POK
altal meghirdetett tovabbképzésekre mindig volt résztvevs intézménylinkbél. Nem csak otthont
adtunk az EFOP 3.1.1. Kisgyermek nevelés tdmogatasa c. projekt- palydzat résztvevdinek, de
kiszvetlen kollégaink is éek a lehetosséggel, hogy kredit pontot gytijtsenek az orszagos képzés
alkalmaval. Biiszkék vagyunk r4, hogy mi is bemutathattuk jo gyakorlatainkat orszagos, megyei
szint{l tovabbképzések, és szakmai napok keretében. EFOP 3.1.1.-14 Kisgyermekkori nevelés
tamogatésa c. projekt( orszégos szintli OH mijkodteti) — képzéhely vagyunk a székhelyen, a
magas szinvonalil 6vodai nevelésiinknek koszonhetSen vélasztotidk intézménylinket a palyazat
megvalositoi kozé.

2017. oktéber 4-6-ig (EFOP 3.1.1) tovabbképzés 6vodapedagdgusoknak

Elbadast tartott: A Sarbogardi Zengd Ovoda Pedagégiai programja- kiildnleges bandsmod az
&vodankban- Huszdmé Kovécs Mérta intézményvezetd, kbznevelési szakértd

Bemutat6 foglalkozast tarté évodapedagogusok:
- Siité Eva / Kutyés terdpia
- Vitéz Mariann / Mozgéskotta
2017. november 15-17. (EFOP 3.1.1.) tovabbképzés vodapedagbgusoknak

Eléadast tartott; A Sarbogardi Zengé Ovoda Pedagdgiai programja- egészséges életmaodra
nevelés az évodaban- Huszamé Kovacs Mérta intézményvezetd, koznevelési szakértd

Bemutaté foglalkozast tarté évodapedagogus:
- Toldi Miklésné / Afrika hét rejtelmei, avagy hogyan neveljiink egészséges 6vodésokat.

A bemutat6 foglalkozasok keretében hospitalasi lehetéséget adtunk kiilonleges banasméd, és
egészséges életmbdra nevelés témakorben a képzésre jelentkezd dvodapedagogusoknak 2X3
napos 30 6ras akkreditalt képzés alkalmaval az 6szi idSszakban. Az elméleti képzés is a
helyszinen, azaz Sarbogardon tortént, az orszagban ismert jeles szakemberek elméleti
eldadasaival.

Intézményvezetdk 1L Tehetséggondozé konferencian Dunadjvarosban- Huszarné Kovacs
Mérta mutatta be intézményiink ,,Zengé szé a gyermekekeért” tehetséggondoz6 programunkat.

A Fejér Megyei Tehetségsegitd Tandcs szervezésében keriilt sor intézménytinkben a megye
6vodainak részvételével egy Workshopra, melynek soran bemutattuk tehetséggondozo
tevékenységiinket, lehetdséget adva moddszereink megismerésére, ¢s kiprobalasara az

érdekloddoknek.
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Tovabbképzések:

Beiskolazasi terv alapjan

1 18 Jogi szakokleveles kéznevelési szakember szakiranyn tovabbképzés- Karoli Gdspar

Reformétus Egyetem Allam és Jogtudomanyi kar- folyamatban

Beiskol4zési terv alapjan 80%-ban finanszirozott

116 ISZM Szocialis segitd, szakiranyd tovabbképzés 90 6ra beiskolazasi terv alapjan

EFOP 3.2. 9. - paly4zat keretében finanszirozott Székesfehérvar Kodolanyi Janos Foiskola

17 6 dajka - HACCP oktatasban részesiilt- intézményi koltségvetés terhére

3 konyhés - HACCP oktatasban részeslilt- intézményi koltségvetés terhére

Ingyenes akkreditalt képzésen vehetett részt (palyazat eredményképpen) POK

4 & Egészséges életmédra nevelés hatranyos belyzetl gyermekeket nevel6 6vodakban, a fejlesztés
beépitése a Pedagdgiai Programba- Sirbogérdi Zengd Ovoda

2 £ A mozgas kiemelt szerepe a gyermekek fejlodéscben, az ovodai hatranycsokkentesben a
fejlesztés beépitése a Pedagbgiai Programba - Székesfehérvari Napsugar Ovoda

3 16 Kiilonleges banasmoédot igényld gyermekek egyuttnevelese az dvodaban, a fejlesztés
beépitése a Pedagdgiai Programba- Sarbogérdi Zengd Ovoda

Onkiltségen vett részt tovabbképzésen:
Kéroli Gaspar Reformétus Egyetem Pedagdgiai Féiskolai Kara - ovodapedagogus BA- 1 £6-

(jelenleg szintén pedagdgiai asszisztens munkakdrben tanulmanyait befejezte zarévizsgat tett)
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Pécsi Tudomanyegyetern hallgatéja mesterképzésen- Kisgyermek nevelés tagozaton |6

sikeres allamvizsgat tett jiniusban.

Szakmai napok, konferenciak

2 6 dvodapedagdgus

Szenzoros Integriciés Terapia foglalkozas
latogatasa Székesfehérvar (Felsdvarosi
Ovoda) tavaszi pedagogiai napok keretében

POK szervezés

8 f6 6vodapedagogus

1 6 pedagogiai asszisziens

Tehetséggondozas elméletben és
gyakorlatban a Sarbogardi Zengé Ovodaban
Megyei Workshop keretében ovodank
pedagbgusai mutattdk be tehetséggondozd
foglalkozasainkat

316

Coping, mindfulness — a szorongas
legydzhetd Jozsef Attila Miivelddési Haz

Pedagbgiai szakszolgalat szervezésében

116

1. Fejér megyei intézményvezetdi
tehetségkonferencia- Székesfehérvar

216

Huszarné Kovacs Marta- eldaddként

Csuti Méria - részvev$

I1. Fejér megyei intézményvezetdi
tehetségkonferencia- Dunatijvaros

216

Tehetséggondozds milvészetekkel- jo
gyakorlat bemutatd, Székesfehérvari Mancz

Janos Tagévoda

A tovabbképzéscken latottakrol, hallottakrél, médszertani kérdésekrél, tapasztalataikrol

beszamoltak a kollégdk, és igyekeztek hasznositani mindennapi munkajukban.
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Folyamatosan tajékozédnak a kollégak szakmai foly6iratokb6l a korszerli pedagoégiai
médszerekrdl, és egyéb mas pedagdgusokat érintd valtozdsokrol. Intézményilink mindegyik
6vodajaba biztositott az Ovodai nevelés szakmodszertani folyoirat. Megrendeltem az Ovodai
vezetési és nevelési modszertani tanacsadd kiadvanyt, melynek révén tagja vagyunk a
MENEDZSER Praxis altal mitkédtetett online kapesolatnak is, igy kozvetitéssel eidadasokat is

nézhettiink kdzdsen projektoros kivetitdn, és a kiadé honlapjard! is tajékozodhatnak a kollégak.

Az internetré] letslthetd szakmai anyagokat aktivan hasznéljdk a kollégdk elektronikus
konyvtarunkat is gazdagitjak folyamatosan, hogy az vodankban is alkalmazhato, eljardsokat,

stleteket, j6 gyakorlatokat a kollégék, minél tobben megismerjék. (MATEHETSZ, Zsld

halézat)
A Koznevelés folydirat elektronikus forméban is elérhetd barki szamara.

Téreksziink arra is, hogy szakkonyv alloményunkat gyarapitsuk, modern ¢és szakmailag

hasznosithaté kényvekkel. Figyelembe véve az 6vodak pedagdgus létszamat, annyi példanyt

vasarolunk, hogy mindenkinek legyen hozzaférési lehet6sége elolvasni.
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A nevelomunka értékelése

Neveld-oktatémunkankat a
e pedagbgiai programunk,
e 2017/2018 évi munkaterviink,

¢ ¢és a Bels6 ellendrzési terviink hatarozta meg.

Az intézmény dolgozoi szémara az egyik kiemelten fontos feladat volt a nevelési év sordn, hogy
a pedagogiai programban és az éves tervben kitlzott szakmai célok teljesiiljenck, mikdzben a
partneri elvérasok koziil is minél t5bb megvaldsuljon.

Az 6vodapedagégusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak. Cél, hogy minden
ovodapedagégus sajat egyéniségének megtartasa mellett a kdzosen kialakitott és elfogadott
célok feladatok érdekében tevékenykedjen.

Az 6vodai nevelés 3-4 éve alatt célunk, hogy a killonbozé tevékenységek biztositasaval
gyakorlasdval olyan képességeket alakitsunk kia gyermekekben, melyek alkalmassé teszik 6ket
az iskolai életre. Minden gyermek egyéni fejlodési iitemének megfelelden fejlesztiink,
figyelembe véve az életkori sajétossigokat. A gyermekek fejlédését az erre a célra szolgalo
fejlettségmérd lapokon tudjuk nyomon kévetni az dvodaba 1épéstél az iskolakezdésig. Az itt
rogzitett informaciokat folyamatosan felhasznaljuk neveldmunkank soran. A mérések
mébdszere a folyamatos megfigyelés. A 2015/16-o0s nevelési évtd] mindegyik é6vodaban DIFER
mérést alkalmaztunk a gyermekek fejlédésének egységes meéreseként. Egységes neveltség
szintfelméré szempontokat kialakitva mértiik az egyes tevékenységi teriileteken elért
eredményeket az évodainkban.

A székhelyen, és a tagévodiban 2-2 csoportban tovabb folytatédott a kompetencia alapt 6vodat
programcsomag alkalmazasa. Napjainkban mar tobb kollégand is bedpitette egyes elemeit a
napi munkajaba, ezért a kompetencia alapu moédszertani eljarasok tébb csoportban is
érvényesiilnek. A székhelyen és a pusztaegresi telephelyen mozgaskotta modszerrel is
biztositjuk a gyermekek fejlesztését, a tagbvodaban is bevett gyakorlat lett az eszkozkészlettel
a modszer alkalmazésa. A projekt médszer minden évodai csoportunk életében jelen van.
,Egészséges dvodasok Sarbogardon” TAMOP- 6.1.2.-11/1-2012-1565 fenntartdsi idészakaban

a vallalt tevékenységeket megszerveztilk, megvaldsitottuk /sportfoglalkozasok, tora, eldadas

sth./.
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A 2017/2018-as nevelési évben is kiilonssen nagy gondot forditottunk az egészséges €letmédra
nevelésre és a sajatos nevelési igényi gyermekek fejlesztésére, tehetséggondozasra.

Az integraltan fejlesztett gyermek szamara biztositottuk a speciélis eszkozoket, egészségiigyl
és pedagogiai habilitacios, rehabilitacios cllatast, melyekre a szakértéi és rehabilitdcios
bizottsdg javaslatot tett.

Ezeknek a gyermekeknek nagyon fontos az évodapedagégus jo példaja, de elbnyt jelent
szamukra a megfelelé kornyezet (pedagégiai asszisztens, dajka néni, sziilék, csoporttarsak).

A gyermekek onbizalmét erdsiti az a tény, hogy normé4l évodai csoport teljes értékii tagja.
Jobban fejlédik onallosaguk, a kozos jatek €s egyéb tevékenységek arra 8sztonzik Sket, hogy
jobb eredmények elérésére torekedjenek.

A gyermekek egyéni sziikségleteihez igazod6 fejlesztést, a hatranyos helyzet és a massag
figyelembevételével a differencialt nevelésre az inkluziv nevelésre torténé felkészitéssel
biztositja dvodank.

Kiilon figyelmet forditunk a speciélis étrendet igényld gyermekekre, sajnos szdmuk a
koznevelési intézményekben egyre nd. Foként a gluténérzékenyek diétajanak betartasa nagyon
fontos. Nemcsak a napi haromszori étkezés biztositasa altal vessziik figyelembe massagukat,
hanem igyeksziink minden rendezvényiinkon biztositani szdmukra a megfeleld ételt. A
kirdndulasokat, és szabadid6s programjainkat is Ugy szervezzilk, hogy az étkezés miatt 8k se
maradjanak ki a kozosségi éiményekbél, ezzel is biztositjuk annak feltételeit, hogy szocialis
képességeik megfelelden tudjanak fejldni. Az idei nevelési évben 1 cukorbeteg kisliany
ellatasarsl is gondoskodnunk kellett, mert allandé szakszerli figyelmet igényel. Emiatt az egyik
pedagbgiai asszisztensiink feladatkdrét is modositottuk.

Az idei nevelési évben a szenzoros integracios terapidt azoknal a gyermekeknél, akiknél ezt a
fajta fejlesztést javasolta a pedagdgiai szakszolgalat, sem az évodainkban lattdk el, hanem a

pedagégiai szakszolgalat éptiletébe kellett a szilléknek elvinni heti rendszerességgel a

gyermekeiket.

A fejlesztd pedagogus végzettséggel rendelkezd kollégak (3 8) kiilon 6réban, é€s minden
évodapedagbgus egész évben foglalkoztak a BTM-es gyermekek kiildn fejlesztésével, melyet
a torvény biztosit szémukra. A fejleszt0 foglalkozdsok egyéni vagy Kiscsoportos formaban —
elézetesen kialakitott 6rarend alapjan torténtek a csoport-, fejleszté-, vagy tornaszobaban. Az
idei nevelési évben is hatékony volt a kutyas terapia a székhelyen szintén a BTM-es gyermekek
részére. Az eredményeket, és hatékonysagat figyelembe véve a kivetkezd nevelési évben is

szeretnénk biztositani ezt a fajta segitséget &vodasaink részére. A lehetdséget a tagévodaban is
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biztositani fogjuk igény szerint. A tagévodaban a Labdaovi killonfoglalkozds is segitette a

gvermekek fejlesztését.

A gyermekek fejlédését elosegitd feladatok megvalosulasa

A gyermekek fejlédését az dvodai élet folyaman a teljes napi nevelés sordn biztositottuk.

A gyermekekben rejld lehetdségek kibontakoztatésa, a hatranyok lekiizdése, a felzark6ztatas, a

massag elfogadasa és a tehetséggondozas folyamatosan érvényesiilt.

Egészséges életmodra nevelés

kiemelt feladatunk volt az egészséges életmdd szokdsainak kialakitasa,
a tornaterem adta lehetdségek kihasznélasa,

a szabadban valé tartézkodds biztositasa,

megvalosult a gyermekek mozgasigényének kielégitése, mozgaskészségiik fejlesztése.

Erzelmi nevelés és szocializcio

L

Az érzelmi biztonsagot nyijtd, szeretetteljes csaladias 1égkor jellemzd, a beszoktatdstol
kezdve. A homogén és vegyes csoportban a befogadd légkdrben hamar jol érzik
magukat a gyermekek.

Jellemz4 tulajdonsagok: elfogadas, figyelmesség, segitd készség, massag tisztelete.
Kialakult a beszélgetd, beszéltetd 1égkor. Pozitiv téltésit kapesolatok jellemzdek.

A szokds és szabalyrendszer megismertetésére, elfogadtatisira nagy hangsilyt
helyeztiink a gyermekek és sziilok vonatkozasaban.

A térsas egyiitt miik3dés képességét fejlesztettiik.

Az egyiitt nevelésre torekvés, a segitségadas jellemz6 a csalddokkal valo kapesolatra.

A folyamatos szabad jatéktevékenység biztositisa fontos feladat volt.
A tevékenységekhez megfeleld jatékeszkozoket biztositottunk.

Az udvaron szabadban hasznalhaté jatszé eszkdzoket, rollereket, kismotorokat,

labdakat, stb., is alkalmaztunk.

Ertelmi képességek fejlesztése

nagy hangsulyt kapott a tapasztalva megismerés,
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¢ akornyezet meg6vésa, megszerettetése.

¢ a matematikai ismereteket, a komyezeti ismeretekkel parositva, jatékos maodon,
valamint fejlesztd jatékokkal oldottuk meg.

e fontos volt a gyermekek zenei izlésének formélasa,

e a vizudlis tevékenységek soran valtozatos technikakkal ismerkedtek meg a gyerekek,

e az igényes kommunikéciora hangsulyt helyeztiink,

¢ az dvodapedagégusokra az igényes irodalmi €s zenei anyag valasztdsa jellemz6.

Az esélyegyenlség biztositasa érdekeben intézményiink sikeresen miikddtette a halmozottan
hatranyos helyzetil, sajatos nevelési igénnyel rendelkez6, valamint beilleszkedési €s tanulast
zavarral kiizdé gyermekek integrélt nevelésct.

A mindennapi tevékenységekbe agyazottan megvalosulé felzarkoztatds és tehetséggondozas

mellett a kivetkezé lehetdségeket biztositottuk intézményiinkben.

Tehetséggondozas
A tehetséggondozas kiemelt szerepet kapott intézményi szinten jO lehetdségeket is adva a

gyermekeknek heti egy alkalommal kiilon foglalkozas keretében is:
Székhelyen:
,,Vardzskopeny” babcsoport
..Egy hiiron pendiiliink” /jatékos néptanc/
,.Csip-csup csédék” Jalkoté kis kezek/ killonleges, érdekes technikdkkal vald
ismerkedés
»Sajtkukac” jatékos torna
LUK tablajatékok
,Kis felfedez6k™ természetvédelem

Bozsik foci (Bozsik program kerctében)

Tagdvoda:
..Okoskocka” logikai gondolkodas fejlesztés

.Meseovi” — mesedramatizalas
,» Eszter lanc” néptanc

Bozsik foci (Bozsik program keretében)
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Toborzsoki Telephely:

Zeneovi- komplex zenei foglalkozas, és Bozsik foci program

Pusztaegresi Telephely:
Zeneovi- komplex zenei foglalkozas, néphagyomény apolas
Mozgis foglalkozas (mozgaskotta modszerrel)

Bozsik foci program

Ovodainkban mindegyik foglalkozisra nagy volt az érdekl6dés, ¢és eredményes

tehetséggondozast valdsitottunk meg. Ezért folytatjuk a jovoben is. Megyei szintli Workhsopot

is tartottunk 6vodankban évodapedagdgusok részére.

Orszagos szintii j6 gyakorlatként emlitették tobb férumon is 6vodénkat e tekintetben is.

A tehetséggondozé foglalkozasokra jaré gyermekek évedai rendezvényeinken rendszeresen
bemutathattak miisoraikat, vendégeinknek, sziileiknek, tarsaiknak. Vdrosi rendezvényen is
szerepeltek néptancosaink a tagdévodabol. Ovodasaink, el6addsaikkal mindig lenyligozték a
kozonséget. A sikeres bemutatémiisorok a foglalkozasokat vezetd pedagogusok szinvonalas
pedagdgiai munkajat is tiikrozték.

A Bozsik program keretében focicsapataink részt vettek minden sportrendezvényen, a sziildk
is aktivan segitettek a gyermekek utaztatisiban és buzditdsaban. Az egészséges életmdd,

egészségvéds szemlélet kialakitasat is segitették ezek a programok, foglalkozasok.

Toreksziink arra, hogy a tehetséggondozé fogialkozasainkon is érvényesiiljon a zéld szemlélet,

a kdrnyezettudatos életmod elsajatitasa.
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Eredményeink az iskolaérettség szempontjabol:

A 2017/18-as nevelési évben a tankotelezett korti gyermekek ardnyat tekintve:
- székhelyen: 62 %

- tagévodaban: 51 %

- toborzsoki telephelyen: 72 %

- pusztaegresi telephelyen: 80 %

felel meg az iskolaérettségi elvdrasoknak, és kezdi meg tanulméanyait az iskolakban 2018.

szeptember 1-én.

A gyermekek fejlettségének év végi értékelése

A gyermekek fejlettségi szintjérd]l csoportonként értékelést készitettiink, melyet az egész
intézményre vonatkozéan Gsszesitettiink. Az egyes nevelési teritleteken mutatja az eddig elért

eredményeket, és arra hivja fel a figyelmiinket, hogy mely tertileten vannak hidnyossagok.

Az eredmények alapjan megallapitottuk, hogy minden teriileten javult a gyermekek neveltségi

szintje.
Sarbogardi Zengé Ovoda
A gyermekek fejlettségének év végi értékelése
2017/2018-as nevelési év
Osszesité tablizat
Sirszent- | Toborzsoki | Pusztaegresi
. miklosi Telephely Telephely - :
Székhely Tagévoda Osszesen Atlag
Egészséges
életméd 95 % 82 % 94 % 92 % 363 91 %
alakitasa
Az érzelmi, az
erkdlesi, a 93 % 84 % 86 % 100 % 363 91 %
k6zosségi
nevelés
Jatek 90 % 72 % 83 % 92 % 337 84 9,
Verselés,
mesélés 88 % 87 % 87 % 92 % 354 89 %

24




Seirbieagardi Feand (heoddu Fuvas Beszdmoi

Enek, zene,

énekes jatek, 87 % 79 % 87 % 80 % 333 83 %
gyermektane

Rajzolas,

mintdzds, 87% | 77% 86 % 88 % 338 | 859,
kézi munka

Mozgds 90% | 83% 75 % 92 % 340 | 859,
Kiilso vilag

tevékeny 2% | 79% 94 % 93 % 358 | 90 o
megismerése

Munka jellegii N

tevékenységek 93 % 77 % 84 % 100 % 354 89 9,
Tevékenységben

megval6sulé 90 % 82 % 77 % 93 % 342 86 %
tanulés

Osszesen: 905 802 853 922 873
Atlag: 91% | 80% 85 % 92 % 87 %

DIAGNOSZTIKUS FEJLODESVIZSGALQO RENDSZER

Tudnunk kell, hogy a gyermek hol tart az egyéni fejlédésében, a cél a gyermek egyéni
képességflejlesztése. A képességfejlesztés akkor eredményes, ha differencidltan érvényesiil az
egyéni banasméd, ha megadunk minden lehetdséget a gyermekek képességeinek fejlesztésére.
Az iskolakezdés sikerességében meghatarozo szerepet jatszik, hogy hol tart a gyermek azoknak
a készségeknek az elsajatitasaban, amelyekre az iskolai tanulds épitkezik. Hol tart az anyanyelv
fejlédésében? Van-e elemi szamfogalma? Megvannak-e mér az irdstanulds megkezdéséhez
elengedhetetlen idegrendszeri, finommotorikai feltételek? Stb.

A sikeres iskolakezdéshez elengedhetetlen, hogy a tanulas dromét adjon a gyereknek. Ha az
els6 tapasztalatok az iskoldban kudarcokkal jarnak, akkor nehezen valthatdk ki tijra a tanulds
motivumai. Ezért komoly figyelmet kell forditani az 6vodés gyermekek készségfejlodésére és
-fejlesztésére, az Gvodai-iskolai dtmenetre. Az alapkészségek nagyon jo, stabil megalapozésa
elengedhetetleniil fontos, annak hidnydban ugyanis rengeteg iskolai, tanulasi kudarc érheti a

gyermeket.
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A DIFER mérési rendszer alkalmazasa:

A nagycsoportos gyermekek esetében cel:

fejlesztés iranyat meghatarozni.

i o e 2o
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- Nagycsoportos gyermekek esetében az iskolaérettség megéliapitasa.

- Az adatok rogzitése, a fejlettségi szintek megallapitasa.

szemponti értékelése.

Feltirni mely készségek, képességek teriiletén van lemaradas, s ennek tudataban a

A kapott adatok elemzése, értelmezése. Az adatok matematikai elemzése, pedagbgiai

A fejlesztési irany kijelolése, egyéni fejlesziési tery készitése, a gyermekek eltérd

fejlddésébil, fejlesztési szilkségleteibdl fakadd egyéni hétranyok csdkkentése, tovabba

az alapképességek sikeres megalapozdsa és kibontakoztatdsa érdekében.

Ovodank nagycsoportos gyermekeinél az 6vodapedagégusaink a 201 7/2018-as nevelési évben

két alkalommal végezték el a DIFER vizsgalatot (szeptemberben és aprilisban).

2017 szeptemberben 132, 2018 aprilisban 138 nagycsoportos gyermeket vizsgaltunk meg, az

eredményeket tablazatban osszesitettitk.

DIFER értékelés 2017/2018-as nevelési év

DIFER OSSZESITO FELADATELLATAS]I HELY - 2017. OSZ

Feladatellatasi | Elokészité | Kezdo Haladé | Befejezé | Optimum sszesen
hely szint szint Szint szint
Székhely 1 7 6 20 28 62
2% 11 % 10 % 32 % 45 % 100 %
Sarszentmiklosi 8 23 8 3 42
Tagévoda 19% | 55% | 19% 7% 100 %
Toborzsoki 5 3 7 1 16
Telephely 3% | 9% | 4% 6 % 100%
Pusztaegresi 1 2 1 6 2 12
Telephely 9 % 4% | 9% 50 % 14% | 100%
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Osszesen 10 37 18 36 31 132
8% 28 % 12 % 27 % 24 % 100 %
DIFER OSSZESITO FELADATELLATASI HELY - 2018. TAVASZ
Feladatellatasi | Elokészité | Kezdd Haladé | Befejezé | Optimum | Osszesen
hely szint szint Szint szint
Székhely 1 3 5 24 37 70
2% 4% 7% 34 % 53 % 100 %
Sirszentmiklosi 5. 10 11 12 2 40
Tagévoda 13 % 25 % 28 % 30 % 5% 100 %
Taborzsoki 4 5 7 16
Telephely 25% 32% 44% 100%
Pusztaegresi 3 3 1 5 12
Telephely 25% 259, 9% 42% 100%
Osszesen 9 16 21 46 46 138
7 % 12 % 15% 33 % 3% 100 %
DIFER OSSZESITO INTEZMENYI SZINT
Elokészité | Kezd6é | Haladé | Befcjezé | Optimum | Osszesen
szint szint Szint szint
2017. 6SZ 10 37 18 36 31 132
8 % 28 % 12 % 27 % 24 % 100 %
2018. TAVASZ 9 16 21 46 46 138
7 % 12 % 15 % 33 % 3% 100 %

A mérések sok tampontot nybjtanak a fejleszté munka tervezéschez, a megszerzett

tapasztalatok felhasznalasahoz.Egy nagycsoportos gyermek akkor tudja t8bbé-kevésbé
kudarcok nélkiil teljesiteni az elsd osztalyt, ha képességei mar az utolsé két szakasz

valamelyikében helyezkednek el. Ha még csak az el6készitd vagy kezd6 szinten tart, nem
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javasolt szémdra az iskolakezdés. Nagyobb fejlesztést, az elokészitd szinten és a kezdo szinten
lévo gyermekek igényelnek.

A DIFER hét elemi alapkészség fejlesziését segiti. Mindegyikik a személyiségfejlédés, az
iskolai tanulds szempontjabo]l kritikus jelentGségt el6feltételnek tekinthetd. A DIFER
programcsomag célja, hogy segitse az eredményes iskolakezdést. Az els6 éviolyamokon
elsajatitandé alapkészségek eredményessége nagymeértékben az Ugynevezett kritikus elemi
készségek fejlettségeétol fiigg.

Ennek teriiletei:

Az iraskészség elsajatitasanak eléfeitétele, kritikus elemi készsége az Ggynevezett frasmozgas
— koordinacié fejlettsége. Az irdsmozgis - koordinacié a megfeleld fejlettsége sikeres
irastanulds alapvetd feliétele. A kéz finommozgasanak koordinacibja teszi lehetové az irds
elsajatitasat, és haszndlatit. Ezért nagy gondolt kell forditani a kézfej €s az ujjak izmainak

edzésére, az ujjmozgisok Osszerendezésére. Ez tirténhet torndztatdssal, vagy valamilyen

kézmiives tevékenység végeztetésével. Ezek mellett tovabbi fontos teendd a

szem 6s a kéz bsszehangolt munkajanak megteremtése. A gyermekek kérében igen kedveltek
az "ujjtornak”. Az ujjak torndztatdsa soran kiilonb6zé gyakorlatokat végezhetek. Valamennyi
kézmiives tevékenység Kkitlinben tornaztatja a gyermek kézizomzatdt. Mindenki kedvére
kivéalaszthatja a hozza legkozelebb 4116 kézmiives tevékenységet - lehet ez festés, gyurmazas,
gybngyflizés, nyirds, tépés. A gombolas, cipbfiizés, cipzar f6l-le hlizasa, a masni ktés mind-
mind fejleszti a gyermek kézizomzatat.

A beszédhanghallis lehetdvé teszi a beszédhangoknak az észlelését. Az olvasds - irdstanulés
elofeltételeként szamon tartott készség, amely alapjan fontos a hang felismerése,
megkillénboztetése, kiemelése, a hosszd - rdvid hangzé pédrok differencialasa. Fontos e
készségteriilet fejlesztése, mert az olvasas, helyesirds, dltaldban a tanulds és idegen nyelvtanulas
elsajatitdsanak elofeltétele. Fejlesztés eszkéze: hallasra épiilo jatékok, logopédiai jatékok

(hangzodifferencialas, sugé jatékok).

A nyelvileg kézolt informaciok vételének egyik meghatdrozé tényezdje a reldciészékines
fejlettsége. A relacidszokines dolgok, jelenségek kozotti viszonyokat fejeznek ki, (téri-, idobeli-
, tulajdonséagbeli-, mennyiségi-, hasonlésdgi viszonyokat). A kialakulatlansag kévetkezménye,
hogy nem érti tanitdja és tarsai beszédét, nehezen tajékozddik a taneszkdzokben, ezen beliil a
fiizetekben, kényvekben nehezen taldlja, hol is tart, melyik feladatot végzik el, milyen téri
alakzatrol van sz6. Az ilyen fajta tdjékozodas megtanuldsa azért fontos, mert segiti a szveg
pontosabb megértését, fejleszti a beszédértést, béviti a szdkincset, valamint lehetévé teszi a
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beszéd Utjan szerzett éimények megszerzését. Ezért a fejlesztés eszkozének a mesét és az arrol

valo beszélgetés képekrél, helyzet gyakorlatok, bébozds, mozgasos jatékok a

legalkalmasabbak.

A tudésszerzés, a tanulds, a gondolkodéds kritikus feltétele tobbek kozbtt a tapasztalati

kovetkeztetésnek. Ha nem elég fejlett, akadalyozza a hallott és olvasott szvegek megériését,

igy végsd soron a tanulast. Fejlesztésére a beszélgetések alkalmasak. P1.: Egyszerii személyes
tapasztalaton alapulé kovetkezietések levondsa, mindennapi szituaciokra épitkezett

beszélgetések. A fejletlenség kovetkezménye, hogy a hallott, olvasott szGveg megértését

akadalyozza.

A tapasztalati bsszefiiggés megértésének a fejlettsége, az iskolai eredményesscg alapvets
feltétele, a tananyag megértésének, az iskolai oktatisban az Osszefliggések sokasiginak

megléttatasa, nyelvi kifejezése. A segitség modja: mesék, torténetek feldolgozasa —~ beszélgetés
az dsszefliggésekrdl, algoritmusok felépitése. Az Gsszefliggés - megértés teriiletei: ,Ha-akkor,,
. Nemcsak-akkor,, ,,Csak—akkor,, ,Mindig-nem mindig”. Fejlédését befolydsolja a szocialis
kozeg, a mese, az el6fordulé osszefiiggések megldttatisa, a kilsé vilag tevékeny

megismerésének anyaga, az elbeszélések, a cselekményes olvasmanyok, a kdznyelvi szinti

beszélgetések.

A matematikatanulas elfeltétele az elemi szamolasi készség fejlettsége. Az elemi szamolési
készség elsajatitisa az Gvodas- és kisiskolas-kor egyik legfontosabb feladata. Ez teszi lehetdvé

az alapmiiveletek tanuldsit, a sikeres iskolai matematikatanulast. Ezen a szdzas szamkorbeli
szamlalast, a huszas szdmkorbeli manipulativ szdmolast és a tizes szamkérbeli szamkép

felismerést, valamint a szamok képének olvasasat értjiik.

Az eredményes iskolai beilleszkedés, tanulds tovabbi dénté kritériuma a tarsas kapcsolatok
kezelésének fejlettsége (kortarsakkal, felnSttekkel), az in. szocialitds. Fejlesztésének eszkoze:
mesék, babozas, szitudcids jatékok, snismereti — a masik megismerését szolgalé jatékok, tarsas
jatékok. Az alapvetd személyes értékrend, ezen beliil 2 gyermek személyiségét, magatartasat,
viselkedését, o6vodai 16t alapjait tartalmazza. A viszonyuldst a feladathoz, a tarsakhoz,
pedagbgusokhoz, feladatvallalast, feladattartist, elemi szintl erkdlesi érzcket. Ez a

készségteriilet lényeges kritériuma az iskolaérettségnek. A kapcsolatfelvétel, egytittmitkddes,
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az erkoles a sajat viselkedés irdnyitdja, masok dital kért tevékenység elvégzésének vallalasa, a

kitartds mind - mind nélkiilszhetetlen az iskolai tanitéds-tanulas folyamataban.

Unnepeink, hagyomanyaink, szabadid6s rendezvényeink:
Pedagdgiai programunk alapjan, helyi hagyoményainknak megfelelSen szerveztiik a jeles

napokat és iinnepélyeket az 6vodakban.
A munkatervekben megfogalmazott, az egyes 6vodakban érvényre jutott alapelvek:

Az tinneplés mellett kiemelt hangsulyt nyert a rdhangolds és levezetés is, érvényesiilt a
folyamatjelleg.

Kiilsbségében és tartalmaban a miisorok, rendezvények igényesek, jol szervezettek, a
gyermekek szdmadra érthetdek, élvezhetdek voltak.

Lehetéségekhez mérten a csaladokat is meghivtuk a rendezvényekre, az értékorientdlodas,
illetve csaladi hagyoményok szélesitése céljabol. A kardcsonyi milsorunkra a székhelyen
nyugdijas kollégdk is meghivast kaptak, melyet jo hangulati beszélgetés kivetett a teritett
karacsonyi siiteményes asztalnal.

Koszonjiik a sziilbknek a tdmogatdst a programokon vald részvételt, felajanldsokat.

Koszonjilk, azon képviselsknek a jelenlétét, akik megtiszteltek benniinket, és

ajandékaikkal, felajanlasaikkal tamogattdk 6vodainkat.

A gyermekek részére szervezett rendezvényeinken vendégeldaddk voltak a nevelési év

soran;
Violin Alapfoki Miivészeti Iskola pedagdgusai €és novendékei Jakob Zoltan

vezetésével (kardcsonyi és tavaszi hangversenyeinken, a székhelyen ¢és a

tagovodaban)
- Kovacs Istvan futd,
Dog Plusz Egyesiilet, Kutyaiskola munkatarsai az Allatok vilagnapja alkalméval a
székhelyen, tagévodaban, téborzsoki telephelyen
A Kolyokidé Alapitvany munkatérsai kapcsolédtak be a programjainkba jitékos
foglalkozasokat tartva a székhelyen, €és a tSborzsoki telephelyen, csaladi napon.

Sandor Endre jatékos foglalkozést tartott a pusztaegresi telephelyen gyermeknapon
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Madarak és fak napjan meghivtuk Szabd Attilat, és fiat, aki postagalambok tenyésztésével

foglalkozik.

Radnai Zoltan ovis tanitvanyai a csaladi napon tincoltak

Szeptember:

Barkécsolas 6szi terményekbdl

Préselés, tanchéz

Szilreti felvonulés, a feldiszitett lovas kocsikkal zene és ének kiséretében jartuk a
kérnyezé utcakat, elevenitettik meg a sarbogdrdi hagyomanyokat.

Népmese napja (mesedramatizalas, és babozds, mesehallgatas palyézati pénzbdl

finansziroztuk)

Oktéber: A székhelyen és a toborzsoki telephelyen)
Tokfesztival: elmondhatjuk, hogy minden évben nagyobb az érdekl8dés €s a részvétel.

Egyiitt munkalkodtak kicsik-nagyok, sziilék-nagysziilok, €s igen sok &tletes téklampas

késziilt. Az egészséges életmod jegyében siittokot kinaltunk a résztveviknek. Az

elkészitett tokldmpasokat az 6voda ablakéba helyeztiik majd ezt kovetden korbejartuk a

lak6telepet az ijeszté figurdkkal. A telephelyen pedig kidllitdst rendeztiink az

alkotésokbdl, melyet aztdn hazavihettek az alkotok.

November:
November 27-én dvodainkban a Gondolkod]j egészségesen!- program keretében hivtuk fel a

figyelmet az egészséges életmddra. Intézményiink az idei évben is csatlakozott a Gondolkod)

Egészségesen Alapitvany orszagos programjéhoz, melynek kdszonhetben kiscsoportosaink

sziilei az alapitvany ajandékat egy ,,EgészségZsakot” vehettek at.

Az alapitvany programjanak 7 pillére: taplalkozas, mozgés, gyermeklélek, komyezetvédelem,

biztonsag, és testi egészség, miivelodés, soksziniiség, A GE nap programjanak forgatékényve

is erre a 7 pillérre épiilt, az idei évben egy mescfeldolgozds kapesén a baratsag volt a téma.
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December:

Fues bergmold

A sziilékkel kozésen Adventi és Kardcsonyi vasart rendeztiink mindegyik ovodankban, sok

szép izléses alkotds késziilt. A kozds munka, erbsitette kapesolatunkat a sziilokkel.

Februar:

_Betlehemi Csillagok™ kiallitds megnyitdjén szerepelt a székhelyrd] a
Mazsola csoport, és tobb évodés csoport palyamunkat is készitett a
varosi mazeum palyazatéara.

Mikulas—vards: csoportonként latogatta meg a gyermekeket a Mikulas,
kis csomagokat kaptak ajandékba. (sziildi felajénlas) A székhelyen kbzds
énekléssel az auldban fogadtuk a Mikulést, kellé hangulatot alapozva a
gyermekeknek, és a kollégaknak egyarant.

Lucézas — a székhelyen a Katica csoportosok 6rdmmel elevenitették fel
a régi szokdst és adtdk el6 a tobbi csoportnak. A vidéki évodainkban a
csoportok lucéztak egymaésnak.

Karécsonyi hangverseny a zeneiskolasok kozremitkddésével (székhely,
tagévoda)

Karacsonyvérés — az innepvaras meghittsége ~ a kozos gyertyagyujtas,
a kedves meglepetések okozta 6roém jellemezte, megtekinthettik a
nagycsoportos csoportok Betlehemi jatékat.

Latogatas a Szeretet-otthonba, az otthon lakéinak magajandékozasa a

Betlehemi jatékkal (székhelyr6l: Micimacko csoport)

Farsangi mulatsdg az 6voddkban, kdzos vigassag a sziilokkel, majd a

15bbi csoporttal. Az ¢vodapedagogusok meseeloadasa szinesitette a

napot a tagdvoddban.
A toborzsoki telephelyen nyilt nap keretében zajlott a nap. A sziilok is

jelmezbe &lisztek, egyiitt tancoltak, jatszottak a gyermekekkel a tréfas

mesét adtak eld.

A pusztacgresi telephelyen is nagyon aktivak voltak a sziilok, és

megdrvendezietiék a gyerekeket a pedagégusokkal kozdsen egy

mesejatékkal.
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Marcius:

Nemgzeti iinnepiink Marcius 15
minden csoport ellatogatott a Petdfi emléktablahoz illetve a Petdfi

szoborhoz
- ismerkediek nemzeti szineinkkel, szimbélumainkkal
A 18borzsoki 6voda nénapi balja szintén nagyon j6 hangulatd volt.
Aprilis:
Székhelyen: tavaszi hangverseny,
tagévodaban: Kippkopp napok (nyuszi futas)

- Husvétolds az o6vodaban — tojasfestési technikak gyermekekkel,
locsolkodas csoportban, tojdskeresés az udvaron, népszokéasok
felelevenitése, hlisvéti vasar mindegyik 6vodédban
OVI - SULI - a nagycsoportos gyermekek, sziileik &s az
évodapedagogusok elltogattak az iskoldba, ahol megismerkedhettek a

leendd elsds tanité nénikkel és izelit6t kaptak az iskolai €letbdl.

Majus:

Székhelyen és a telephelyeken:

- Anysak napja — a gyermekek kedves koszontdjével, versekkel, népi jatékokkal, dalos
jatékokkal iinnepelték csoportonként az édesanydkat, nagymamakat.

- Csaladi nap (székhelyen tobodrzsoki telephelyen)— nagy volt az érdekl6dés a programok
irant (6vodank babcsoportjanak és néptinc csoportjanak miisora, vendég fellépok voltak
Radnai Zoltén ovis tanitvanyai, Léghajé Szinhdztérsulat interaktiv mesejatéka, kézmiives
tevékenységek, népi jatékok arcfestés, ugralo var, trambulin, rendérautd, tiizolté, kamion

auté bemutatd stb.). A legkiilonfélébb programok kozétt mindenki megtaldlta a szamdra

legmegfelelobbet.

Tagévodaban:
Anyék napjan most mar nem rendhagy6 médon, nyilt nap keretében koszontdttik az

anyukakat:
- Egyiitt készitettiik a nagymamak, anyukék ajéndekat.
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~ Pdaros, slbeli jatékokat jatszottunk, melyek az anya-gyermek meghitt kapcsolatat

erdsitette.

~  Siiteményt készitettiink, mellyel megvendégeltitk az anyukakat.

- Fényképeket, videot nézegettiink.

Jinius:

~ Nemzeti Osszetartozds napja — csoportonként dvodis korosztdly életkori sajatossagait

figyelembe véve tortént a megemiékezés — valamint ebbdl az alkalombodl, jatékokat

gylijtéttiink hatdron tali raszoruld gyermekek javéra.

- Tagévodaban: Gyermeknapi program kézmfives foglalkozasokkal és igyességi jatékokkal,

valamint miisort adott a Meseovi foglalkozasra jaré gyermekek csoportja

- Nagyok bucsuzéja mindegyik dvoddban — ballagasukra a nagyok lelkesen késziiltek.

Emlékiil bicsizo tarisznyét €s ajandékot kaptak.
Valamennyi rendezvényiinkdn szivesen részt vettek a sziilok, az elokésziileteket segitette

az SZMK, z&ldség, gyiimélcs, és siitemények adoményozéasaval jarultak hozza a sikeres

programok megvaldsitasahoz, melyet ezaton is koszéndk.

- A csoportokban szokésaikhoz igazodva, tinnepelték a gyermekek sziiletésnapjat szitkebb

kozosségben intézményiink valamennyi dvodéjaban.

A mindennapokban a jatékos tevékenységeken volt a hangsuly, mely semmivel nem
helyettesithetd. A gyermekek a jaték sordn megismerik, megtapasztaljak az Sket
kériilvevd természeti-tarsadalmi kdmyezetet, tapasztalatokat szereznek a novény-
és allatvédelemrdl, a tdrsas kapcsolatokrdl. A jaték olyan, oromteli elfoglaltség,

amely a legsokoldalubban hat a gyermekek személyiségére, és igy valik

kreativitisukat fejleszt8, erdsitd, élmeényt ado tevékenységgé.

Ovodapedagbgusaink olyan élményszeri tevékenységeket biztositottak a
gyermekek szamara melyek sordn jatékosan, cselekvésbe dgyazottan ismerték meg
kornyezetiiket, fejlodtek az értelmi képességeik, szocidlis képességeik, mozgasuk €s

kommunikécidjuk. Mindig figyelembe vettilk, hogy minden gyermek mas és mas,
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differencialt egyéni béndsmédot alkalmazva, parhuzamosan végezhetd
tevékenységeket biztositottunk a készségek, képességek fejlesziésére.

Pedagégiai programunk szellemében nagy hangsulyt fektettiink a kdrnyvezettudatos magatartas

kialakitasara, a kérnyezetiink szeretetére, védelmére vald nevelésre.

Koémyezetvédelmi vilagnapok:
Takaritds vildgnapjan a kicsik és nagyok az 6voda kiils6 €s belsé kérmyezetének rendben
tartasaval foglalkozott.

Allatok vilagnapjén a székhelyen kisallat kidllitast szerveztiink az otthonrél hozott
kedvencekkel, és kutyabemutaté volt. A tagévodabol, és a telephelyek 6vodésai sétakra

indultak, és hazidllatokat simogattak a helyi gazddknal.
- Komposztalas vilagnapja alkalmabol a gyermekek k&zosen komposztiltak.
Viz napjan Rétimajorba, Lajoskoméaromba, és Dégre kirandultak egyes csoportjaink.

Viz projekthetet tartottunk a székhelyen (kiilonbozd ,.vizes™ ligyességi jat€kok
kiprébalasa)

F&ld napjén a sziilék altal hozott sok viragot, fakat, tltettik el a gyerekekkel mindegyik
évodank udvara megszépiilt.

- A komyezetvédelmi vilagnapon az Gjrahasznositds jegyében szerveztiink
tevékenységeket. Tobb praktikus jaték, disztdrgy, ékszer, dekoracid is sziiletett hulladék
Ujrahasznositasaval.

A tavalyi évhez hasonloan a székhelyen Gyertyaszentelokor Mackéd kiallitast
rendeztiink megnyité miisorral, mely gyermekek és felnSttek korében egyarant
sikeresnek bizonyult.

Madarak fak napja: galamb roptetés volt az udvaron a gyerekek nagy 6rémére, és a
csoportok helyi A4llattartéhoz  sétaltak és ott csodaltdk meg a madarakat.
Madargytiriizésen vettek részt a gyermekek Soponyan.

Sétak sordn is megfigyeltik a madarakat, hallgattuk hangjukat. Megontozték a
gyermekek az évoda udvaran a facsemetcket. Megfigyeltik 6voda épiiletének eresze
alatt a fecskefészket, a fecskék életét. (sajnos ebbdl a fajbél mér alig latunk, mert

Kiveszében van) Beszélgettink a madarak fak hasznossagarol, természetfilmet néztiink.
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Z51d szemléletii dvodainkban figyelmet forditunk arra, hogy €élhetd, szép kdrnyezet vegyen

benniinket koriil. Ennek érdekében a sziilokkel egyiittmiikddve:

pet palackot gylijtiink egész éven at, sajnos egy 16rvényi modositas kovetkeztében
ez évkozben (marciusban) felfiggesztésre keriilt

- papirgylijtést szerveziink

- komposztalunk

tjrahasznositunk (minden 6vodankban kézmiives foglalkozasok keretében)
Hasznalt étolajat gyiijtiink, javithatatlan elektronikai eszkozoket adtunk le a
megfeleld gyiijtd helyre (tagévoddban)

6viuk, védjilk az 6voda udvar ndvényeit, élévilagat mindegyik 6vodankban.

- haszndlt elemeket is gyiijtottitk

Egyéb megmozdulds: Az egész intézmény részt vett az ,.Oltbzz z61dbe”c. jatékon
a Z61d Ovoda Hal6zat keretében torténd felhivasokon mindegyik 6vodank akcioba

lépett helyi szinten
a Madér megfigyeld allomésra gylijtottitk a zsetonokat. Ezaton is készonjiik a

TESCO vasérldinak, hogy tmogattak 6vodankat, és sikeriilt megnyerniink a
400 000 Ft-ot.
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Ovodai kirandulsok:
A kérnyezet felfedezése nélkiilozhetetlen és az élményvilag gazdagitasa a gyermeki

személyiségfejlédés szempontjabol. Ezt minden csoport beépiti pedagdgiai
munkajéba, programjainak szervezésébe. Csoportjaink sok helyre eljutottak, ahol a
gyermekek megismerhették kornyezé vildgunkat, hazank természeti adottsagait.
Allatkertben jértak, jatszohdzakban mozoghattak, fejleszthettek képességeiket.

Az életkori sajatossigokat is figyelembe véve, (terhelhetdség stb.) a kovetkezd

helyekre jutottak el.

Csoport neve Kirandulasok uati célja

Székhelyrél

Bobita csoport --—- (kiscsoport helyi sétak)

Margaréta csoport Hazidllatok megnézése
Budapesti Allat-és ngvénykert

Lurdy Kalandpark jatszohaz

Dég

Napraforgd csoport Dégi Kastélypark

Katica csoport Veszprémi Allatkert

Siini csoport Soponya erdei 6voda: 6sszel, télen, €s jinius
18-dn

Micimacké csoport Visegrad:
- kispalota jatékok

- Esztergomi Bazilika

Mazsola csoport Veszprémi Allatkert

Szivarvany csoport Budakeszi vadaspark

Tag6vodabdl

Cica csoport - Soponya (Allatok vildgnapja)

- Lajoskomérom Béka 16 Viz
vilagnapja

- Tira a Sarszentmikldsi hataraba
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Nyuszi csoport Helyi sétak
Helyi lovas kocsizas az Allatok és a Fold
vilagnapjan

Bobita csoport

Pikozd-Sukordi Arborétum és

Katica csoport -
Vadaspark (Allatok vildgnapja)

- Patca — Katica tanya - Sziil6s
kirandulas

Sziiretelés helyi lakosnal

Tappancs - Sopeonya
Pakozd-Sukor6i Arborétum és Vadaspark

Napsugar
- Székesfehérvar (Anyukas nap)

- Székesfehérvar Vorésmarty Szinhaz
o A héember ajandéka
o Csillagszem( juhdsz

- Kukoricaszedés

- Sziiretelés lovas kocsizas

- Sétak

Toéborzsoki telephely

Pillangd csoport Dinnyés-véarpark, Gardony-Ronkvar, Tordas

élménypark
Huncutka csoport Budapesti Allatkert
Pusztaegresi telephely
Koélyskvar csoport Katica tanya (Somogy megye)

A kiranduldsok uti céljat a sziiléi értekezieteken kozds megegyezéssel hataroztdk meg az

6vodapedagogusok, és a sziilék, figyelembe véve a gyermekek életkori sajatossagait, és az

anvagi kéltségeket is.
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A nyéri erdei 6voda taborban is részt vettek gyermekeink, melyre a tamogatast eziton is
koszonjiik Sarbogard Varos Onkorményzatdnak. Véninger Eszter (VADEX szakembere)
erdépedagogus, mint mindig, most is tartalmas programmal késziilt a gyermekek szamdra.
Erdei tordk, jatékos vetélkeddk, versengések, élményszerli foglalkozdsok vartak &ket, ahol

természeti kdrnyezetben, cselekvések kozepette rengeteg {1j élményt, tapasztalatot gyiijthettek.

A nevelési évben szervezett kiranduldsok jeles z6ld napokhoz is kapcsolodtak, mely még
hatékonyabba tették a kdrnyezettudatos nevelést. A kicsikkel a helyi elénytket kihasznélva

sokat sétaltunk a parkokban, megfigyeltiik az évszakok valtakozasait.

Folytattuk az Erdei évoda csoportot, az érdeklédd gyermekeknek, akik sajat csoportjukon
kivill még t6bbet és szivesebben vesznek részt erdei foglalkozdsokon, terep gyakorlatokon. A
foglakozds modulok 3 alkalomra lettek tervezve. Evszakonként egyszer latogattunk el velitk a
Gilice Frdei Ovodaba, ahol szines tevékenységeken, erdd pedagdgus altal tartott szervezett

foglakozasokon vehettek részt a gverekek. A foglalkozasok kéltségei a sziiloket terheliék.

A foglalkozisokra (31 16) nagycsoportos gyermekek jelentkezhettek a 4 feladatellatasi helyrél.

Két csoportra osztva mentek veliik a z51d munkak6zosség 6vodapedagégusai.

A foglalkozasok idépontjai:
2017. oktéber 10-11 — Pdkozd-Sukord Arborétum: az tijonnan kialakitott nagyvadkert

megtekintése, erdei 6vodai foglalkozas;
2018. februar 20-21 — Soponya: Madérgytiriizés bemutaté
2018. majus 2 és 4 — Soponya: Vizes él6helyek, erdei 6vodai foglalkozas

A Z6ld Ovi intézménykozi munkacsoport szervezte a kdmyezetvédelmi vilagnapokhoz

kapcsolddé jeles napok programjait és az erdei évoda programunkat is.
Minden rendezvényiinkrsl, eseményrdl rendszeresen beszamoltunk az 6voda honlapjan, és a
helyi sajtéban, fotékkal illusztralva. Bizonyos programjainkroél a Fejér Megyei Hirlap is

tuddsitott, és a Bogardi TV.
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Uszasoktatast szerveztiink az arra jelentkezéknek tavaszto] a helyi tanuszodaba,
intézményiink minden 6vodajabél, mely a nagycsoportos gyermekek részére ingyenesen

biztositott volt, részben palyazati forrasbol, részben dnkormanyzati tamogatasbol.

A helyi Jozsef Attila Miivelddési Hazba szinhdz bérlettel rendszeresen jartak nagycsoportos

dvodasaink. (mindegyik 6vodankbd) onkoltségen)
Jgény szerint szerveztek 6voddink Dunatjvérosba, Székesfehérvarra szinhdzlatogatast

Onkoltségen.

Pilyizatokban valé részvétel:

Palyazatok: Fenntartasi id6szak

- Sarbogard Varos Onkormanyzat , Egészséges 6vodasok Sarbogardon”
TAMOP-6.1.2-11/1-2012-1564 (székhelyre vonatkozo)
A fenntartasi id5szakban véllalt tevékenységeinket megvalésitottuk:

- sportfoglalkozésok (hetente)

- 2 tbra szervezése (Soponya, €s )

- eldadis: Huszarné Kovéacs Marta

Tovébbra is Fiistmentes 6voda c. vagyunk a székhelyen.

Zsld Ovoda cimmel jaré nevelési feladatainkat maradéktalanul teljesitettilk mind a négy
6vodankban, és a jovSben is ehhez igazodva szervezziik mindennapi életiinket.

(kdmyezettudatossag, fenntarthatosdg) A tagévoddra harmadszor nyujtjuk be a palyazatot a

Zild 6voda cimre,
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Ujabb palvézataink:

Gyermekek részére kiirt palyazati eredmények:
A 2017/18-as nevelési évben elért eredményeink:
Rajzverseny: Vdrosi szintii verseny

.. Két keréken”

- o6vodas kategdriaban 3 gyermek lett dijazott
Jarasi szinti:
Betlehemi Csillagok c. kiallitas Jézsef Attila Miivelodési Hazban Sarbogardon
kigllitott alkotdsok:- csoportos elismerd oklevel
Csip-Csup Csodék kézmiives csoport: ,,Mézeskaldcs alkotds”csoportos alkotds
- Margaréta csoport
- Szivarvany csoport
- Tagévoda:
- Napsugaér csoport
- Katica csoport
A jovBben is szeretnénk 6vodasaink kézmiives csoddit- a Jehetdségeket megragadva- a széles
kdzonség elé tamni, hogy masok is gydnydrkodhessenek alkotasaikban.

Sport eredmények:

Jérasi szinti:
Bozsik foci program UQ korcsoportban: elismerd oklevél (egyéni) dijakat is kaptak
dvodasaink
Az intézmény megkapta A 2017/2018-as korzeti rendezvényein kiemelkedd teljesitményt
nyijtott dijat
Intézményi cim palyazatok:

Intézményiink a  Fejér Megyei Tehetségsegité Tandcs  tagjaként.
Intézményvezetdként — képviselve 6vodinkat - részt vettem egy kdzos megyet
palyazatban:

LA hazai és a hatdron tuli Tehetségsegitd Tanacsok, tehetségfejleszid szervezetek és
kozosségek tamogatasa” /NTP-HTTSZ-18/ A pélydzat tamogatdst nyert, melynek
keretében 6vodank is részt vesz a programban.(eldadésok, férumok szervezése,
tehetséggondozé jo gyakorlataink bemutatasa)
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Egyéb palyazatok:

Intézményiink péalyazott fenntarténk dltal kiirt lehetbségre is. Az onkormanyzat altal kiirt
Nyéri Taborozas palydzat eredménye: Dijazas: 100 000 Ft (Soponya - Erdei évoda, 3 nap-junius
19-20 -21, 15 gyermek részesiilt a programban)

EFOP 3.1.1.-14 Kisgyermekkori nevelés tdmogatasa c. projekt( orszagos szinti OH

mikadteti) — képzéhely vagyunk a székhelyen, a magas szinvonalt  6vodai
nevelésiinknek kdszénhetéen vélasztottak intézménylinket a pédlydzat megval6sitoi
kozé.

bemutaté foglalkozasok keretében hospitdlasi lehetOséget. adtunk kiilénleges
banasméd, és egészséges életmodra nevelés témakorben a képzésre jelentkezd
6vodapedagogusoknak 2X3 napos 30 oras akkreditalt képzés alkalmaval a 2017/18-
os nevelési év Gszi idészakdban. Az elméleti képzés is a helyszinen, azaz
Sarbogardon tortént, az orszégban ismert jeles szakemberek elméleti eloadasaival,
és j6 magam kollégandimmel mutattuk be ovodankat, és jo gyakorlatainkat. Az
orszag kiilonbozé helyeirdl érkeztek hozzank.

EFOP-1.1.2-16 ,N& az esély-képzés és foglalkoztatds” projekt c. palyazatban
gyakorlati képzé helyet nydjtottunk intézményiink dvodaiban OKJ-s dajka tanfolyam

keretében.

Megvalositasi idészak: 2017.09.01-2017.12.31.

Konzorciumi tagsag:

EFOP 3.2.9.-16 Ovodai-iskolai szocilis segitd tevékenység fejlesztése c. projekt

A projektet Sarbogérd véros iskoldival, és a kornyékiinkén mitkddé ovodakkal, €s a
carkeresztiri iskoldval kozésen valdsitjuk meg a Csalddsegitd, és Gyermekjoléti
Szolgalattal.

Egyiittmiikodési timogatést ktottink:

. TOP 5.3.1.-16 A helyi identitas és kohézié erdsitése Sarbogardon c. projekt

- EFOP-3.1.3.-16 Térsadalmi felzarkozasi és integracios koznevelési intézkedések
tAmogatdsa” c. projekt

- EFOP-1.2.11-16 jeli Esély Otthon elnevezéstt felhivas .Esély a fiataloknak
Sarbogéardon” cimii timogatési igénylés keretében
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Kapcsolattartds mas intézményekkel:

Fues hespdinolo

Nevelési szinterek

Tartalom

Cél

Ovoda — csaliad

A hagyomanyos formakon til
(sziil6i értekezlet, fogadd ora,
Nyilt nap) 0j taldlkozasi

formak keresése: csaladi
kiranduldsok szervezésével a
bekapcesolédas lehetoségének
felkin4lésa, érdeklodéskelts

modszerek alkalmazisa;

kozos  jatékra,  kirandulasra,
sportolasra invitélas, tinnepi

elékésziiletekbe fokozott

bevonds, meghivok készitése,
eléadé hivasa, SZMK

munkaterv elkészitése, stb.

A sziilok rendszeres tajékoztatisa a
gyermek

fejlédésmenetérol.

Iskolaérettségrol eléaddval
egybekotott tajékoztato tartdsa,

Leenddé Ovodasok és csaladjuk
részére ovodaba csalogato

programok szervezése

megvalosult.

Az 6voda tartalmi munkajval vald

megismerkedés biztositasival a sziil-
gyermek  kapcsolat  erdsitése; a
délelottokbe vald bevonassal,

szorosabb, &szintébb nevelbpartneri
viszonyt alakitott ki a sziildk, ésaz

o6voda kozétt.

Az 6voda nyitottsagdnak  tovabbi
erdsitése, kiillonbdzé modszerekkel

A szilék aktivitisdnak novelése,
programokba vald bekapcsoldssal
palyazati rendezvényeinken, kulturalis
misorainkon megvaldsult.

A nagysziilék fokozatos bekapcsoldsa
az  Ovodai életbe emlékeik
felidézésével, ismereteik 4tadasaval
csoport foglalkozéson valésult meg.

Az O6vodai élet nyitottd tételéve]l a
rendszeres ovodaztatas elésegitése,

pedagdgiai munkdnk megismertetése
megtortént.

A tajékoztatasi rendszer mitkddtetése a
gyermek fejlodésérsl. Egyéni fejlédési
naplok megismerése.

A sziildi  észrevételek,
fethasznaldsa a hatékonyabb

javaslatok

neveldmunka megvaldsitasa sordn.

Ovoda — ltalanos
iskola

Székhely- Mészoly
Géza Altaldnos
Iskola

Elsbosztalyos gyermekeink
meglatogatasa. iskolai és dvodai
pedagdgusok megbeszélései,

hospitdldas -  nagycsoportosok
latogatasa az iskoldban — , OVI-
SULI”

Az oOvodabdl az iskoldba valé
beilleszkedés segitése. A pedagogiai

modszerek, eljarasok sszehangolasa,
k6z6s hagyomanyrendszer kialakitasa,
formaélasa.

Az dvoda- iskola kapcsolatteremtd,
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Tagévoda-
Telephely-
Sarszentmiklosi
Altalanos Iskola

Szent L ati
telephely-
Szent Istvan

Altalanos Iskola

Violin
Miivészeti
Dunaftjvaros

Alapfokin
Iskola

TAROGATOQ programokon
vettek részt.

A tanitén6k meghivasa o6vodai
programjainkra, jeles napjainkra,
eseményeinkre.

hangversenyek

koordinaciés tevékenységének
erdsitése az 6vodapedagdgusok €s

tanitok egyittmilkddése dltal valésult
meg az idei évben is. Sikerill a
nevelési évben a pusztaegresi telephely
kapcsolodasi  pontjait  erésiteni a
Sarszentmiklosi iskolaval.

Az idei évben 6sszehangoltabb volt az
OVI-SULI program a MGAI és a
székhely 6voda kézott. A sok program
azonban szelekci6ét kivéan, kevesebb is
elegendd lenne

a zenét tanuld ndvendékek eloadasai
szinesitik programjainkat

Ovoda — Tanulasi
képességeket

Vizsgalo Bizottsag

Gyermekek  vizsgélata.  SNI
ellatdsban részesiild gyermekek
folyamatos  kontroll  vizsgalata,
Sajnos az idei évben szakember
hidny miatt lasst volt a folyamat

Székesfehérvar,
Budapest
Kossuth Zsuzsanna A sajatos nevelési  igényl | Testi, érzékszervi, érteimi, beszéd-
Altalanos Iskolaja, gyermekek fejlesztésének | vagy
Specidlis Szakiskoldja | gzakszer() ellatasa utazd |, . .
ésEgységes ey6gypedagbgusok mas ’fc:gyate’kos’ gyennelfe:k ellatasa
Gyogypedagogiai szakértsi vélemény alapjan. Annak
Maédszertani segitségével. Az idei évben sajnos meghatarozdsa, hogy mely nevelési-
Intézménye nem volt megvalésithatd, mert a | oktatdsi intézményben nyerjen felvételt
gyégypedagégusok  Orakeretébe | a gyermek.
nem fért be az ellatas.
Pedagdgiai A gyermekek beszédszintjének A beszédproblémakkal, valamint
Szakszolgalat: o . gerinc- ill. talpproblémakkal kiizdo
FMPSZ Sérbogardi felmérése, szurese. gyermekek ellatdsa logopédus, ill.
Tagintézménye Beszédhibas gyermekek | gyogy-testneveld 4ltal
fejlesziése. Eléadasok,  tijckoztatok tartdsa

Konzultacié a csaladokkal, a
csoportok 6vodapedagogusaival a
gyermek

haladasi ilitemér6l a  soron

kovetkezd feladatokrol.

intézményiinkben sziilok és kollégdk
részére

A pedagégiai szakszolgélatok hetében
a tagévodéban tartottak megyei szinti

44




Seirhogirdi Tengd (neodo

A logopédus és az orvos altal
kisziirt gyogytestnevelésre javasolt
gyermekek szakszerdi ellatasa

bemutatdt a gyogy testnevelSk, sziilok
és pedagogusok részére,

- fejleszt6 foglalkozasok
- iskolakérettségi vizsgalat

- szakmai megbeszélések

A valamilyen képesség, részképesség
zavarral, magatartdsproblémaval

kiizdd gyermekek fejlesztése.

Ovoda -
Csalddsegitd és

Indokolt esetben csaladlatogatés
Jelzdrendszer mbkodtetése.

Ovoda- bdlcsdde Hospitalas a gyermekek | Kapcsolatunk a hagyoményok szerint:

Sarbogérdi megismerése céljabol a jévoben - szeptemberben  atkisérték  az

Harsfavirag Bolcsode dvodankba beiratott gyermekeket,
Csaladokkal valé kapcsolattartds. | A hdtrényos és  veszélyeztetett

helyzetben €16 csaladdok, gyermekek
érdekeinek képviselete, segitése.

Varosi Kényvtar

Muzeum- és kiallitasok latogatasa.

G Kioléti Jelzbérendszeri funkcié betdltése a
yermekjolet: probléma megjelenésétdl a megoldas
Szolgalat megtalalasdig. Az eléfordult esetekben
Osszehangolt munka  tortént a
gyermekek érdekeit figyelembe veve.
Gyermek szinhazlatogatas — A gyermekek izlésvilaganak, kulturalis
Ovoda — Jozsef | szinhazbérlet igényességének fejlesztése, formalasa.
Attila Miivelbdési . . - . e sars
Hézla uveloaest Konyvkolesonzés, konyvtari Viselkedési normak pozitiv irdnyitasara
’ ] adott lehetséget.
Madarasz  Jozsef foglalkozasok.
Az idei évben a székhely 6voddsainak

alkotdsaibél is nyilt kiallitds a

kényvtarban

Ovoda ~
gyermekorvosok,

r

védono

Az 6vodas gyermekek sziirése,
vizsgdlata.

Sajnos a  fogaszati  szlrd
vizsgilatnak a legtobb esetben
nincs kivetkezménye.

Folyamatos informéciocsere, a

csalddok segitése az egészséges
életméd  kialakitdséban minden
gyermek esetében. A rendszeres

ovodaba jaras biztositésa.

A veszélyeztetett gyermekek segitése
érdekében folyamatosan tartottuk veliik

a kapcsolatot.
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Ovoda- civil

Kozds  programok — szervezése
(idéseknek betlehemezés, anyék
napja), kézos palyézatok készitése

A varos kulturalis és kozéletében valo

részveétel.

Szervezetek (,.Betlehemi Csillagunk™}.
/Helytorténeti
Miizeum, Idések
Otthona/
Kapcsolattartis K 6z6s programok, Modszertani meghjulds,
mis dvodakkal
tovabbképzések,  tandcskozasok | tapasztalatcsere
(Cece, Sarkeresztur, | szervezése.

;:isrzt?szabolcgvo da, E:gymé’s szakmai rendezvényeinek
Székesfehérvari latogatdsa.

Mancz Janos

Tagovoda)

Kozdsségi szolgdlat megval6sitdsanak érdekében egytittmikodési megallapodasokat

kotottiink és fenntartjuk:

- Székesfehérvari Széchenyi Istvan Miiszaki Szakkozépiskola

- Székesfehérvari Belvarosi 1. Istvan Kozépiskola

- Székesfehérvari Belvarosi I. Istvan Kozépiskola Hunyadi Matyés Tagintézménye

- Atilla Kiraly Gimnazium Aba
- Arpad Szakképzd Iskola és Kollégium

- Dombévéri Apaczai Csere Janos Szakkozépiskola és Kollégium

- Batthyany Fiilsp Gimnézium és Altalanos Iskola

A fenntarté altal is kotostt szerzédések alapjan tobb szakkszépiskolabdl is érkeznek
hozzank diskok, akik segité munkdijukkal hozzjérulnak az ovodai életiinkhdz.
Kiemelném tovabbra is kapcsolataink koziil a Sarbogardi Petdifi Sandor Gimnaziumot,
ahonnan a legtobben érkeztek hozzénk, és a Jeggyakrabban vették ki résziiket a diakok,
rendezvényeink sikeres lebonyolitdsaban. (hangversenyek, csaladi napok, alapitvanyi
rendezvények, kézmives foglalkozasok) Koszonjuk fegyelmezett és segitGkész
munkéjukat. A programok sokszinlisége jo lehetdséget teremtett arra az idei évben is,
hogy a didkok kiilénb6z6 tevékenységekben, munkafolyamatokban is részt vehettek.
Ezért véleményem szerint kélcsdndsen hasznosnak bizonyult az egyiittm{ik&dés.

A vidéki gimnaziumokbd! érkezé tanuldk inkabb a nyari karbantartasi munkalatokban

vallaltak feladatokat (takaritas, udvar rendezes).
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Intézményiinkben a nevelési év soran tobb alkalommal is hospitdltak és szakmai
gyakorlatukat toltstték leendd dajkak, (18 f6) pedagodgiai asszisztensek (1 ), a
székesfehérvari és budapesti OKJ-s képzések résztvevii.

A Pécsi Tudoményegyetem lllyés Gyula Pedagogiai Féiskolai Kararol is volt 2 6
dvodapedagogus hallgato.

A mentor feladatokat szivesen végezték az arra kijelolt kollégak.

Ovodaink programjain feliigyeletet és helyszint biztositott, valamint bemutatot tartott a
Sarbogdrdi Rendérkapitanysag, amit ezaton is koszonok.

Szintén timogatta és bemutatéval szinesitette szabadidds programjainkat a Sarbogardi

Hivatasos Tiizoltosag partner kapesolatukat szintén koszonom.

Kiemelt kapcsolatunk, hogy a 2015/16-os nevelési évidl szerzOdést kotottiink a
Soponyai VADEX Mez6foldi Erds- és Vadgazdalkodasi_Zrt._-vel Erdei Ovodai

programjukat veliink kozdsen valdsitjdk meg. Folyamatosan jamak oda dvodai

csoportjaink erdei foglalkozasokra. Szeretnénk ezt a kapcsolatot a késdbbiekben is

fenntartani.

A Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet utmutat4sa alapjn 6vodainkban
kiemelt figyelmet kap madaraink védelme. Minden évszakban folyamatosan gondoskodunk
6luk: madar etetés-itatas, odik kihelyezése, ,,madar barat” fak — bokrok iiltetése, gondozasa.

Az egyesiilettel val6 kapcsolattartds jo lehetéségeket nylijt 6vodasainknak. (madarak
megfigyelése, madargyliriizés stb.)
A Gondolkodj Egészségcsen Alapitvannyal kialakitott kapcsolatunk az egészséges €letmddra

valé nevelésben segiti munkankat.

Az Egy Csepp Figyelem Alapitvany nevel6-oktaté munkankat segitette specidlis oktato

programjaival ebben az évben internetes kapcsolatban.

Palanta Alapitvany, 120 db CD és gyermek foglalkoztaté fiizetet kapott 6vodank ajandekba,

amit a ballag6 nagycsoportosaink kaptak
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Az intézményben miikodd szervezetek:

SZMK:

Az 6voddkban miikodd szilldi szervezetek sokban hozzajarultak ahhoz, hogy programjaink
megvalosuljanak, eziton is kdszénjik egyiittmilkodésiiket. Aktiv részvételiikkel valdsultak
meg kozos feladataink. A rendezvényeink szervezésében, és lebonyolitasdban pedagoégiai

célkitiizéseink megvalositasaban nagy szerepet vallaltak kiilonbozd felajanlasaikkal, és

tnzetlen munkajukkal.

- sziireti néphagyoményok felelevenitése (felvonulds mindegyik dvodankban)

- alapitvanyi bél (tagévodaban, telephelyeken, székhelyen 2x DISCO)

- Tok fesztival(székhely és toborzsski telephely) adventi, hisvéti jotekonysagi vésarok
(székhely, tagdvoda, toborzsoki telephely)

- Csaladi nap (székhely, tagovoda, t8borzsoki, pusztaegresi telephelyek)

Unnepélyes keretek kozott (ballagaskor) emléklapot, €s viragot adtunk azoknak a sziiléknek,-
mindegyik feladatellatési helyen, akik 6nzetlen munkéjukkal kiemelkedd segitséget nynjtottak

t5bb éven 4t intézménylinknek. Tdmogatésukat eziiton is k&szoném.

Koszoném tovabba azon helyi véllalkozék tdmogatasét, akik kisebb-nagyobb felajanlasaikkal

segitették dvodankat.

Kézalkalmazotti Tanacs:

A kézalkalmazotti tancs létszama: 3 f6 . A torvény adta keretek kozott végezte a munkajat a

szervezet, véleményezési jogkorét eliras szerint gyakorolta.

Kézponti Ovodat Segitd Alapitvany témogatta intézményiinket, amit eziton is kdszoniink.
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Baleset megeldzés és gyermekvédelem:

A balesetveszély clkeriilése érdckében a gyermekek &ltal hasznalt eszkozoket fokozott

odafigyeléssel kezeltiik, szilkség esetén kezdeményeztiik javitdsat, cseréjét.

Kiilondsen az udvari, vagy jatszotéri jatékoknal, sétdk sorén felhivtuk a gyermekek figyelmct a
helyes eszkdzhasznalatra, biztonsagos kozlekedés szabalyaira. Minden révidebb, hosszabb
intézményen beliili és kiviili rendezvény, és kirdndulasok esetén baleset megelbzési oktatast
tartottunk a gyermekeknek. A kirandulasokon figyeltiink ra, hogy a létszdm alapjan meglegyen

a szilkséges felntt kiséré, ebben a sziilok segitségét is igénybe vettilk.

Gyermekbalesetek koziil az 6vodai év sordn nem fordult 16 8 napon til gyogyulo baleset, ezért
nem volt sziikséges rogzitentink a KIR adatbazisban. Minden kisebb balesetrdl is késziilt
jegyzbkonyv, mely orvosi ellatast igényelt, ezekrdl a sziildk is kaptak egy példanyt. A sériilés
sthlyossagitél fliggden a sziikséges intézkedéseket megtettliik. Folyamatosan betartjuk és

betartatjuk a balesetvédelmi és munkavédelmi eldirasokat.

Gyermekvédelmi feladataink legf6bb célja volt ebben a nevelési évben is a megelozés, az

id6ben nytjiott segitség biztositisa, személyes beavatkozassal, illetve a kompetenciahatarok

megtartasival tovabb irinyitdssal a megfeleld segitd intézménybe.

Az intézményben felmeriil$ veszélyhelyzetekrél a gyermekvédelmi megbizottak értesitették az

intézményvezett, 6vodavezetd helyetteseket, akik intézkedtek azok azonnali elharitasarol.

A Sérbogardi Csaladsegité Szolgalat esctmegbeszélésein rendszeresen megjelentek a

gvermekvédelmi csoport tagjai.

A kardcsonyi, Sérbogérd Véros Onkormanyzata élial adomanyozott szeretetcsomagok

eljutottak a cimzettekhez, 125db Mikulas csomagot adtunk 4t a gyerekeknek.

A Philia Sarbogardi Protestans Egvesiilet, Magyarorszagi Reformatus

Egyhéz Bethesda Gyermekkérhaz jeizésiink alapjan tobb csaladnak is juttatott tizifat.

Sziilsk, hozzatartozok aktivan  kivették résziiket a Kardcsonyi, ,.cipb6sdoboz”

adomanygyiijtésben, valamint 16bb élelmiszercsomagot is sikeriilt a raszoruld csaladokhoz
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eljuttatni. Kovacs Istvan Mikulasnagykovet kozvetitésével jatékokat kildtink WVajdasagi
gyerekeknek.
Intézményiinkben dolgozéd évodapedagogusok koziil tobben is hoztak dltaluk Ssszegyiijtott

ruhanemiiket, jatékokat, amit kiosztottunk a raszoruld csalddoknak.

Az év soran a programokat mindig kériiltekintéssel szerveztitk, figyelembe véve az 6vodak

személyi és targyi adottsagait.

Gyermeklétszam adatok 4 feladatellatisi helvre bontva (2018, jinius 8-i adatek alapjan):

Sarbogardi Zengd Ovoda 7000 Sarbegard Mikes koz 3.
HH: 26 {6

HHH: 4 &

Rgyv: 42 16
Nagycsalados: 49 16
Tartés beteg: 3 fo
Ingyenesen étkez6: 162 16
Etkezésért fizetd: 30 £6
Teljes l1étszam: 192 6
SNL 7 6

BTM: 14 8

Baleset: 0 {6

Sarbogardi Zengd Ovoda
Sarszentmiklési Tagovodaja
7003 Sarbogard Gesztenye sor 1.

HH: 14 16
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HHH: 3 16

Rgyv: 21 16
Nagycsalados: 42 16
Tart6s beteg: 3 16
Ingyenesen étkez6: 129 16
Etkezésért fizetd: 10 f6

Teljes létszam: 139 {6

SNI 6 16
BTM: 10 f6

Baleset: 0 16

Sarbogardi Zengé Ovoda
Toborzsoki Telephelye
7000 Sarbogard Szent Istvan aut 49.
HH: 12 16

HHH: 1 {8

Rgyv: 7 {6

Nagycsalados: 12 6
Tartés beteg: 3 {6
Ingyenesen étkezd: 47 16
Etkezésért fizetd: 1 £6
Teljes létszam: 48 {6

SNI: 3 {6

BTM: 3 {6

Baleset: O f&

Fves bespernols
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Sarbogardi Zengd Ovoda
Pusztaegresi Telephelye

7018 Pusztaegres Hatvani utca 50.
HH: 5 ( 1 {8 csaladba fogadott)
HHH: 5 ( 2 16 neveldsziilénél nevelkedik)
Rgyv: 9 f6

Nagycsalados: 14 6

Tartos beteg:---

Ingyenesen étkez6: 26 16
Etkezésért fizetd: --

Teljes Iétszém: 26 {6

SNI: 2 16

BTM: 3 &

Baleset: 0 fo

Fyves hesramalo
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Intézményi adatok:

Teljes 1étszam: 405 £
HH: 46 {6

HHH: 13 {8

Rgyv: 79 f6
Nagycsalddos: 118 fo o
Tartos beteg: 9 1o
Ingyenesen étkezd: 364 16
Etkezésért fizeté: 41 f0
SNI: 18 {8

BTM: 30 6

Baleset: 0 f6

A gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat az intézménykozi  Gyermekvédelmi
munkacsoport tagjai szervezik, és segitik az egyes dvodapedagdgusokat a szilkséges

intézkedésekben a mindennapok soran.
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Hivatalos Ellenérzések — vizsgalatok intézményiinkben

NEBIH ellendrzés (székhelyen, tagévodaban): jegyzOkényv a fenntartonal és az intézmény
irattaraban megtalalhaté

MAK normativa ellenérzés (Eredménye megtekinthetd a fenntartonal)

Katasztréfavédelmi vizsgalat székhelyen- Fejér Megyei Korményhivatal (jegyzokonyv
fenntart6, és intézményi irattar)

Fogyasztévédelmi ellendrzés lezérasa az 6sz folyaman- Fejér Megyei Kormanyhivatal

(udvari jaték eszkdzék, tanUsitvanyok bemutatdsa) — jegyzOkonyv az intézmény irattardban

megtalathatd

Oktatasi hivatal:
statisztikak, tantigyi nyilvantartasok (KIR2 rendszerben naprakészen vezetjiik, a

hivatal folyamatos ellendrzése, és visszajelzése alapjan is)

- Pedagégiai szakmai ellenérzés:

intézményellendrzés, szakmai tanfeliigyelet székhely — (szakért6i értékelés interjik-

munkéltats, kollégék, intézményvezetd, sziilok, intézményi dokumentumok

elemzése, helyszini latogatas alapjén)
Az intézmény értékelésénck eredménye kiemelkedd. Az eredmény megtekintheté

a fenntarténal, az Oktatasi Hivatal elektronikus feliletén, valamint az intézmény

irattdraban taldlhaté jegyzokonyvekben az arra jogosultak részére, akik betekintést

nyerhetnek, és intézmény honlapjin

Az eljarast tartalmazé jegyz6konyvek megtalalhatok az intézményi irattarban, és az OH

intézményi elektronikus feliiletén.
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A 2019-es mindsitési eljardsra dsszesen 116 jelentkezett kotelezben (toborzsdki 6voda)

megismételt mindsitési eljarasra Ped. 11 fokozat eléréséért, dijkdtelesen, 6 2017. november 25-

ig toltotte fel portfoliojat, az OH altal miikédtetett feliiletre. Minésités eljarasa 2018. oktober 5.

Belst ellenérzések; Az 6voda ellendrzési tervének megvalésulisa

Az intézményi szempontrendszernek, és a tervezett iitemezésnek megfelelden valosult
s atfogd szakmai félkésziiltséggel rendelkeznek. Az Onértékelési
brzések lebonyolitasaban a 2017/2018-as

meg. A kollégak alapos &
munkacsoport tagjai részt vettek a belsd ellen

nevelési évre vonatkozé Ellenérzési Terv alapjan. — Az eredmények az intézményi

dokumentumokban talathatéak.

A differencialt bérezés szempontrendszer alapjén megtortént, a nevelést oktatast segitd

munkatarsak részére. (NOKS bérezés)
az 6vodak onértékelése szintén megtdriént a pedagogia szakmai ellendrzés keretében az
orszagos szempontok alapjan. (a sziilékkel, kollégakkal, munkéltatéval lefolytatott kérddivek,
dokumentumelemzés, interjuk alapjan).
Sikeriilt az elvirasoknak megfelelni. A dokumentumok az irattdrban megtaldthatok, és az OH

feliletre rogzitve lettek a fenntarto az Intézkedési tervet megkapta.

A nevelési tervek és a mulasztasi naplok vezetese az elvarasok szerint alakult, a pontosség, €s
a hataridék betartasat néhany kollégand esetében hangsulyozni kellett, de a t5bbség megfelelt

az elvérasoknak. A naprakész naplovezetés hozzajérult a statisztikai adatok pontosabb

vezetéséhez. Azonban még eldfordult néhany csoportban, hogy az ellendrzést kovetden
korrigalni kellett az adatokat, mert figyelmetlenségbdl téves bejegyzés szerepelt.

A fejlédési naplok vezetése folyamatos, évente két alkalommal tortént kotelezé tajékoztatas a

sziil6k részére.

A csoportnaplok igényesek voltak, a szaknyelv hasznélata érvényesiilt.
Alapvetben minden csoportban torekediek a pedagégusok, pedagégiai asszisztensek, és dajkak
a j6 egylittmikodésre, az elvarasok teljesitésére, a problémak kozos megoldasara,

A felmeriild problémakat jeleztilk, javaslatokat tettiink, megoldasat nyomon kovettik.

A nevelsi munka, igényes, szakmai szinvonalon folyt. A gyermekek érdekeit szem elbtt tartva

valosultak meg célkitiizéseink. A Tematikus és Foglalkozas tervek dokumentdlésa sokban

hozz4jarult a mindségi munka biztositasahoz, igaz tobbletmunkat jelentett a kollégak szamara,

de a mindennapi munka soran hasznosnak bizonyult. A mindségi munkéra valé torekvés, ¢€s

igényesség altalanosségban megallapithaté minden alkalmazottrol.
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Megtoriént a tanfeliigyeleti ellenérzés elbtt az intézményvezetdi onértékelés is, melynek

eredménye kiemelkedé, (a sziilokkel, kollégakkal, munkaltatoval lefolytatott kérdbivek,

dokumentumelemzés, interjuk alapjan).

Nevelési célok és feladatok megvaldsitasa a Sérbogérdi Zengd Ovoda Pedagdgiai Programja és

a 2017/2018-as nevelési év munkaterve szerint tortént.

Nevelési feladatok 2018/2019 — es nevelési évben:

Nevelési célok és feladatok megvalésitésa a Sarbogardi Zengd Ovoda Pedagégiai Programja és
a 2018/2019-es nevelési év munkaterve szerint térténik.

Kiemelt feladatunknak tekintjiik tovabbra is, hogy intézményiinkben mindenhol egységes
szinvonali nevelés valésuljon meg, megtartva az eddigi hagyomanyokat, ugyanakkor a

kialakitott egységes szemléletmédot, értékrendet érvényre juttatva.

- Tovabbra is kiemelt szerepet kap az 6vodai és csaladi nevelés dsszhangjanak erdsitése (kozos
rendezvények, nyilt napok, fogadoorak, beszélgetések) Kilonds tekintettel, hogy a csaladok
éve van, hangsulyos szerepet kap a csaladi programok szervezese. Ehhez anyagi forrast az
EFOP 3.2.9-es, és az EFOP 3.9.2-es pélyazat biziosit. A szinvonalas programok kivélasztisa

soran is figyelembe kell venni a Pedagdgiai programunk érték rendjét, és a rendezvények

szemiéletmédunkat kell, hogy tiikrézzek.

- Ovoda-iskola kozétti stmenet folyamatinak iranyitasa, az atmenetet segité munkacsoportok

tovabbi miikGdtetése, a gyermekek iskolai beilleszkedésének figyelemmel kisérése

- A tehetséggondozasban, felzérkoztatisban kiemelt szerepet kapd foglalkozasok,
dvodapedagogusaink 4ltal vezetett tevékenységek tovabbi szinvonalas mikddésének

biztositasa. Fontos a sziil8k tajékoztatésa a lehet6ségekrdl sziildi értekezleteken, fogadé érakon.
- A tehetséggondozé programunk, j6 gyakorlataink tovabb adasa mas Ovodaknak a Fejér
Megyei Tehetségsegité Tanédcs tagjai részére, illetve érdekl8ddknek. Kolcsbnds tapasztalat
szerzés, mas ovodak latogatasa.

- A szabadjaték tevékenység érvényesiilése, a jatékba dgyazott fejlesztés biztositasa

- Kapjon hangsiilyos szerepet a gyermekek ovodai életébe a munka jellegii tevékenységekre

valé Gsztonzés, a mindennapokban ¢és a jeles zbldnapokhoz kapcsoloddan is.

56



Seprbogird] Tengc Qeodia Eves beszdriold

- Az G6vodapedaggusok, asszisztensek, dajkak kiemelt figyclmet forditsanak, megfeleld

pedagdgiai modszerekkel Gsszehangoltan oldjak meg és kezeljék a kiilénleges bandsmodot

igénylé gyermekek mindennapjaival kapcsolatos teend6ket, problémakat.

- a nevelést-oktatast segité alkalmazottak mindennapi munkajdban érvényesiiljon a ,,zold

szemlélet” a sziilok és didkok (kozdsségi szolgélat) aktiv bevonasa a zold tevékenységekbe

(huliadékgylijtés, faiiltetes, kornyezetrendezés)

_ szakmaj felkésziilés a pedagbgiai-szakmai ellendrzésekre, a jévében is hangstlyt kell fektetni

a pedagogiai munka ellendrzésére snértékelések (pedagdgus, intézményi), konferenciak,
tajékoztatokon valé részvétel, illetve lehetéség szerinti szervezésére, hogy a torvényi
elbirdsoknak megfelelden, minden pedagdgusnak lehetdsége legyen az életpalya modell altal
biztositott mindsits elérelépésre. Felkésziilés a 2018-as pedagdgiai- szakmai ellenbrzéste az

OH altal kijelolt pedagégusok esetében. A torvényi valtozésoknak vald megfelelések nyomon

kivetése, szakmai itmutatok tanulmanyozasa.
- tovabbi feladataink a nyertes palydzatok kapesan vallalt célkitlizések, programok

megvalésitisa a fenntartsi idészakban. Ujabb pélydzati lehetdségek feladatainak

megvaldsitasa.(tehetségpont, OKJ-s dajka képzé gyakorlati helyszin)

Tovabbi pedagégiai feladataink:
A gyakorlati munkdban egységes elvarasi szint fenntartdsa, biztonsagérzet,

szeretetteljes banisméd alkalmazasa a magatartaszavaros, problémés gyerekek

sikeres nevelésének érdekében.

A HHH gyermekek fejlesztése, a fejlédésben tortént valtozasok, elért eredmények a

fejlédési napléban keriiljenek rogzitésre.

Az dvodai szocidlis munkas, és segitd aktiv részvételének megteremtése, a lehetdség

kihasznalasa.

- Egységes fejlddési naplé tartalmas, pontos vezetése.
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Neveltségi szintfelmérd lap tovabbi alkalmazasa mindegyik feladat-ellatasi helyen.

A tehetségigéretek felismerése, a képesség kibontakoztatdé nevelés gyakorlati
alkalmazdsa, a gyermekek egyéni képességeit figyelembevevd modszerek

differenciélt alkalmazésaval. Szorgalmazni a tehetség azonositast a helyi pedagdgiai

szakszolgélatnal.

Nagyon fontos a csalddok nevelési szokasainak megismerése, a csaladokkal valé
szorosabb egyiittmikodés kialakitdsa, a csalidok nevelési pr’oﬁléméinak
megoldésinak segitése. (megbeszélések, nevelési tanicsadd  tajékoztatok

szervezese)

A csaladokkal valé kapcsolattartas fejlesztése, a sziilok tajékoztatdsa a gyermek
eldmenetelérdl, ennek dokumentéldsa a tdrvényben meghatirozott mddon. Ha a
sziilé nem érdekldd, nem vesz részt sziildi értekezleteken, nem €l a fogadd dra
lehetdségével, az Gvodapedagdgus koteles felhivni a figyelmét arra, és alkalmat kell
nyGjtania ré, hogy tajékoztatasi kitelezetisége van az érintett gyermekrol. Ha ebben

az esetben sem egyiittmiikodd a sziild, akkor a jelzbrendszer segitségevel be kell

vonni a kitlsé szakembereket.

Az inkluziv nevelés elvardsainak megfeleléen folytatddik az esélyteremtd
pedagdgiai munka. Valésuljon meg az esélyegyenléség alapa szemlélet, a hatékony
modszerek alkalmazasaval fejlédik a gyermek szocidlis képessége. Ezen a téren a
mithelymunka és eset megbeszélések gyakorisagit kell szorgalmazni a

gyogypedagégusok és az dvodapedagogusok hatékony munkéjanak érdekében.
BTM-es gyermekek fejlesztésének kibovitése tagévodara is kutyas terdpiaval

A mozgaskotta modszer gyakoribb alkalmazasa a mindennapi tevékenységek

alkalmaval, bemutato foglalkozasok tartasa.

DIFER mérési rendszer, neveltségi szintfelmérés célszerli megszervezése
mindegyik feladatell4tdsi helyen, hatéridére valé elkészitése.
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- A 78ld Ovi intézménykézi munkacsoport, az Intézményi 6nértékelési, valamint a
hatranyos helyzeti gyermekeket segitd Gyermekvédelmi  intézménykozi
munkacsoport hatékony miikddtetése. Munkacsoportok részvétele pélyazat
felkutatasdban, és irdsaban a megnyert palyazatok megvaldsitasaban. Az dvodai
munkacsoportok (évoda-iskola atmenetet segit6,) Osszehangolt, és hatékony

munkéjénak biztositasa. A bevalt lehetdségek tovabbi biztositdsa.

Kiilénosen fontos, hogy foként a pedagogiai asszisztensekkel hasznos egylittmlkodo
kapcsolatot alakitsanak ki az 6vodapedagégusok a gyerrnekek fejlesztése érdekében.

Pedagdgiai médszereiket hangoljak dssze, jo gyakorlataikat adjék at egymdsnak.

Kiemelt jelentéségli a neveldmunkdban:

Egészségvédd szemlélet megalapozasa Jegészséges étkezés, levegdzés, mozgas,
rendszeres Uszésoktatds megszervezése/

- Kornyezetvédelem-természetvédelem (ndvények  gondozdsa,  maddretetes,
dvodakert gondozasa, fenntarthatésiag) MME programban valo részvétel

Kitlonleges bandsmddot igényld gyermekek (felzérkoziatas, tehetséggondozas)

nevelése
- Gyermekvédelem (konzorciumi tagsaggal kiegésziilve)

Ovoda-iskola dtmenet konnyitése (kialakult programok, hagyomanyok folytatisa)
Allandé feladatok:

- pontos, naprakész adminisztrécio vezetese

—  kiemelten a hataridék pontos betartasa,
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az intézményben érvényesiild egységes eljdrasrend betartisa, és
betartatdsa

munkaértekezleteken valé részvétel, az éves munkaterv
aktualizdldsa, meghatarozott feladatok, munkakozdsségi

megbizatisok elvégzése

intézményiink feladataiban valé folyamatos €s hiteles részvétel
maximalis diszkrécid intézményiink beliigyeit illetéen
intézményiink j6 himevének kialakitasa és annak meg0Orzése
palyézati lehetéségek felkutatésa

onképzés, szervezett tovabbképzés

a Hazirendben meghatarozott igazoldsi rend szigor betartasa, a
sziil6kkel valé mielébbi egyeztetés, kapcsolatfelvétel

gyermekvédelmi problémék mieldbbi jelentése az ezzel a
feladattal megbizott kollégak fele, indokolt esetben
csaladlatogatas, jelzélap kiildése

”r

a Koznevelési torvény, és rendeletek eldirdsainak folyamatos,
betartasa, (munkaiddbeosztas, helyettesités, oktatassal neveléssel
le nem kétott munkaidé stb.)

a neveldi példaadas, pedagogiai igényesség, szeretet, meggyozés
kotelességek  tudatositdsa,  egészséges  életmod  és
kdrnyezettudatos magatartas

az egyenld banasmod szem el6tt tartdsa, a gyermeki
adottsagokbdl  kiindulé  képességek  kibontakoztatasanak

megvalositasa
a szlil6kkel valé harmonikus kapcsolat kialakitasa

hagyoményaink tiszteletére és 4apoldsira nevelés, a nemzeti
éridkek tudatos atadasa, hazafisdgra nevelés, népi mondak,
eredetmondak, térténetek mesélése

kapcsolattartas mas nevelési szinterekkel
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Tovabbképzések:

A Tovébbképzési terv és a Beiskolazdsi tervnek megfeleléen 16rténik. Ettd] eltérd abban az
esetben lehet, ha palydzat keretében (OFI, és az OH, POK szervezéscben, vagy egyeéb mas

szervezet) ingyenes tovabbképzésre van lehetéség. Onksltségen és sajat szabadidejében barki

részt vehet tovabbképzésen, konferencidn.

A jovoben is biztositjuk a lehetdségeket a kiadott tajékoztatokbol, kindlatokbol.

Fontos a tovabbképzések tapasztalatainak dtadasa, ezért értekezleteken, Osszejdveteleken
biztositjuk az informéciok megosztdsat. A képzéseken szerzett tudds kamatoztatisa az

dvoda gyermekeinek érdekében hangsulyos szerepet kap pedagégia munkénkban.

Ellenorzések:
Kormanyhivatal altal megjelslt teriillet: 6vodai jogviszony Iétrejotte, €s gyermek
nyilvantartds.

Intézményi bels6 ellendrzések: az Onértékelési munkacsoport tagjainak bevondséval torténik a

Bels ellendrzési terv szerint, és az Intézményi dnértékelés szempontjai alapjan. Folyamatosan

az iitemezés szerint a kijelélt pedagdgusok onértékelése, az orszdgos szakmai ellendrzési
szempontok alapjan.

A 2018-as minbsitési eljaris: A 2018-as mindsitési eljardsra Osszesen 116 jelentkezett
kotelezben (16bdrzsoki 6voda) megismételt mindsitési eljarasra Ped. 1 fokozat eléréséért,
dijkételesen, mindsitésére oktober elején keriil sor.

A 2019-es mindsitési OH tervbe:

székhely:

- bekeriilt 1 6 gyakornok

- jelentkezését elfogadtak 2 f6 Ped.1l fokozatra

- jelentkezését elfogadtdk 1 f6 mesterpedagogus fokozatra
tagbévoda: - jelentkezését eifogadtak 1 f6 Ped. I1. fokozatra
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Ovodafejlesztés: - Részvétel intézményi szinten

Kapcsolatok:

palyézati lehet6ségek felkutatasa (intézményszint(,
gyermekeknek sz016 egyéni, kozosségi palyazat)

Z&ld Ovoda, Madérbarat Ovoda, programok lehetéségeiben vald
részvétel, Madar megfigyel6 édllomds  programjainak
ssszehangolasa a feladatellatasi helyek kozott

alapitvanyok, szponzorok tdmogatisanak megnyerése,
részvétel a Biztonsagos évoda c. palyazatban (fenntartas)

tehetségpont miikddtetése, kapesolatok fenntartdsa, palyazatok,
tAmogatasok felkutatasa

kutyss terapia bevezetése a tagévodaban is

kapcsolatfelvétel kiilhoni magyar 6vodaval

célunk, hogy az intézmény eddigi kapcsolatait megoérizziik,
erdsitsilk kiilonbozé kézds programokkal (6vodék, iskolak,
kényvtarak, miivelddési hizak)

célunk, hogy Sérbogird testvér telepiilésein miikédé kiilhoni
6vodakkal felvegyiik dnkormanyzatunk kozremilkddésével a
kapcsolatot (Bene, Zetelaka)

lehetéséget teremtiink az egylittmikodési megéllapodasok
alapjén pl: a kozosségi szolgélat keretében kozépiskolas
didkoknak segité munkara, OKJ képzések, foiskolat hallgatdk
résztvevdinek szakmai gyakorlat szerzésre, OKJ-s dajka képzés

szakmai egyiittmiik6dést folytatunk a helyileg illetékes
tankeriileti kdzpont szakembereivel, a Székestehérvari POK
szakembereivel, Fejér Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Sarbogardi Tagintézményének szakembereivel, az Oktatési

Hivatallal

lehetséget biztositunk a hivatalosan bejegyzett egyhdzak
képviseldinek vallasoktatisra

egészségiigyl szakemberekkel (orvosok, védonok, egészségiigyi
sziirések keretében)

Intézményiink részt vesz a BOZSIK programban igény szerint
mindegyik feladatellatasi helyen
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~  intézményiink aktiv a vérosi kulturélis életben (miisorok
el6adasa PL. id8sek otthonaban, rendezvényeken)

- kapesolatokat alakitunk ki egyesiiletekkel, civil
szervezetekkel.(pl Onkéntes Kozosségi Alapitvany, Kolyskidd
Alapitvany, Doug Plussz Egyesiilet stb., Gondolkod;
Egészségesen Alapitvany, MME Egyesiilet, (a meglévoket
fenntartjuk, jakra nyitottak vagyunk)

- egyiittmikadiink az 6vodakban miikodd sziildi szervezetekkel,
szivesen vesszilk timogatasukat, (Alapitvanyi balok, Csaladi nap
stb.) mert velik egyiitt tudjuk megvaldsitani  a

gyermekprogramjainkat

- célunk tovabba, hogy a fenntartéval a sziikséges mitkdtetési
feladatokon tal fenntartsuk a j6 kapcsolatot, a hivatal dolgozbival
kolcsondsen segitsiik egymas munkajat

- nagyon fontosnak tartjuk a csaladok bekapcsolodasat az évodai
dletbe, rendszeresen szerveziink olyan programokat, melyek
lehetdvé teszik az egyiittes élményeket (pl, Unnepek,
kirandulasok szabadid§s programok)

Kiiléndsen nagy hangsilyt fektetiink a Csaladok éve program keretében, hogy kozos

rendezvényeink, a hagyoményok érvényesiilésével azt az értékrendet kozvetitsék, melyben az

egymds iranti tolerancia, segitékészség, és Onzetlen humdénus magatartas is megnyilvanul.

Nyari tigyelet:

Juliusi hénap:
Az idei évben a nyéri nyitva tartas rendkiviili médositasat a felijitasok indokoltak.

Autébusz biztositdsaval tortént meg a gyermekek szallitasa a székhely és a tagévoda

kiszétt. ( a telephelyekr8l nem igényelték az ellatast)

Az iigyeleti nyitva tartasban &sszesen 106 f6 gyermeknek igényelték az ellatast, székhelyrol
51 f& gyermek részére igényelték a sziilok, autébuszt igényelt 15 f6 gyermek részére, augusztus
10-ig. Sarszentmik)osrél 55 & ebbdl jlius hénapra 21 fé gyermeket hoztak be a szilok

mindennap. A tobdrzsdki telephelyrdl és pusztaegresi telephelyrél nem igényelték a szitlok

gyermekeik részére. El8szor négy majd kettd csoportba osztottuk el az ovodasokat. A

tagintézmény 6vodapedagbgusai ¢s a t5borzsoki telephely dvodapedagogusai €s dajkai is részt
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vettek a nyari iigyeletben mindkét 6vodaban. Pusztaegresen a juliusi félnapos nyitva tartassal

mik6dé dvodai ellatast 6 fonek igényelték.

Az ligyeletes napokon az 6vodaban a jelenléti létszam valtozd volt, julius végére csdkkend
tendenciaval, a honap végén is 2 csoport még miikodott.
A kollégak figyeltek arra, hogy a nagy melegben megfelel6 folyadék mennyiséget igyanak a
gyermekek és ne tartézkodjanak a t(z5 napon.
Az 6vodapedagégusok szines, valtozatos tevékenységeket szerveztek a nydron is 6vodaba jiré

gyermekek részére. A héség ellenére is aktivan toltotiék a napokat, jatékkal, és sok mozgéssal.

Augusztusi hoénap: ligyeletre helybeli 15 f6 gyermeket jelentkeztettek, 5 16t

Sérszentmiklosrol,ebbél a nyar folyamén visszamondta 4 {6 Sarszentmiklosrol. A létszam
val6sigban azonban lényegesen kevesebb volt, eléfordult olyan nap is, amikor csak 1 {8
gyermek volt az 6vodaban. A kevés létszdm ellenére is tervezett tevékenységekkel virtdk a

kollégék a gyermekeket. Kézmiives tevékenységek, jatékos sportfoglalkozdsok nyujtotta

lehet6ségeket is kindlva.
A zArva tarté évodikban kézben folyamatos volt a karbantartdsi munkak, javitisok elvégzése,

illetve a székhelyen, és a tagévodiban az 4talakitasokkal jard munkalatokat végeztek. Az 4j

csoportszoba kialakitasat, és a konyha 4talakitasat.
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Osszegzés

A 2017/18-as nevelési évben az intézmény alkalmazottjainak Gsszehangolt munkajanak
koszonhetben a Pedagdgiai programunkban meghatarozottak szerint valositottuk meg a kitlizott
céljainkat. Elért eredményeink bizonyitjak, hogy kivalé szakmai munka teszi alkalmassa
intézményiinket a gyermekek 6vodai nevelésére.

A torvény 4ltal elSirt kotelezettségeinknek mindannyian eleget tettiink. A jovoben is mindent
megiesziink annak érdekében, hogy megfeleljiink komyezetiink elvarasainak, kihivasainak.

A beszamoldt a Sarbogardi Zengd Ovoda nevelbtestiilete a 2018. augusztus 29-i értekezletén

100%-os ardnyban elfogadta.

Készonjitk Sarbogard Varos Onkormanyzaténak - intézmény fenntarténknak- az egész éves
tAmogatast, az Oktatasi és Kézmiivelddési Sport Bizottsag tagjainak munk4jat, és timogatasat,
ami lehetévé tette, hogy céljaink megvaldsuljanak. Koszonom a Sarbogardi Polgarmesteri
Hivatal dolgozéinak egész éves egyiittmiikddését, az intézmeny érdekeiben tett intézkedésiiket.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet a beszdmolém elfogadasara.

Séarbogérd, 2018. 08. 29. Huszamé Kova{s
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