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Targy: Tajékoztatd a szocidlis gondoskodéas korében végzett 2017. évi hatdsagi munkérol
Tisztelt Képviseli-testiilet!

A Magyarorszag helyl dnkormanyzatairdl szold 2011, évi CLXXXIX. tdrvény (tovabbiakban; Motv.) alapjan az
onkormanyzat kotelezben eilatandé feladatai kézé tartozik a szocialis gondoskodas. A feladatrendszer tovabbi
jogszabalyl hatterét a beszamolasi idészakban a szocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatdsokrd] az 1993, évi 1L
torvény (tovabbiakban: Szt.) és a térvény felhatalmazasa alapjan alkotott az egyes szocialis ellatasokedl 57616
4/2015. (I1. 27.) Onkorményzati rendelet szabalyozta.

A Szocialis térvény célja, hogy a szocialis biztonsag megteremtése érdekében meghatirozza az dllam altal
biztositott egyes szoctalis ellatasok formait, szervezetét, a szocidlis elldtasokra valo jogosultsag feltételeit, valamint
érvényesitésének garanciait.

A Polgarmesteri Hivatal Hatosagi Osztalya feladatkorét érintGen a szocialis pénzbeli és természetbeni ellatasok
vonatkozasaban az alabbi tajékoztatast terjesztem eld.

2017. évben szocialis igazgatas dgazatban a kdvetkezd iigyirat forgalom teljesiilt:
Fészamra iktatott ligvek: ceren1.329
Alszamra iktatott igyek ... 4. 655

Az ligyiratforgalom vonatkozasaban jelentds {igyiratszam valtozas nem tonént,

Allamigazgatasi hatdsagi tigyekben hozott déntések:

Hatarozat: 5

Végzés: 3 (1 filggl hataly)
Onkormanyzati hatésagi {igyekben hozott déntések

Hatarozat: 1020

Végzés: 902 (843 fiiggd hatalyn)

A szocialis t6rvény és helyi rendelet alapjan a jogosult szamara

I. a polgarmester - atruhazott hataskérben - 2015, marcius 01-t6] telepiilési tAmogatast allapit meg. A
tamogatas formai az alabbiak:

. telepiilési tamogatéas (ezen beliil)
o lakhatdshoz nyGjtott telepiilési tamogatés
s dpoldsi tamogatas
e gydgyszertamogatas
. rendkivihi telepiilési tAmogatas (ezen beliil)
e temetési tAmogatds
s  krizistimogatas
+  gseli tdmogatds
. kbztemetést engedélyez

Az ellatasokra vonatkozd kérelem nyomtatvanyok az Ugyfélszolgalati Irodaban az érintettek részére
rendelkezésre allnak, a kérelmeket itt is le lehet adni. A kérelmet a szocialis hataskort gyakorlo szerv birdlja el



A szocidlis ellatasra valo jogosultsidg elbiralasahoz a kérelmezot kotelezziik arra, hogy csaladja vagyoni,
jovedelmi viszonvairdl nyilatkozzék, illetve azokat igazolja. A szocialis eliatasban részesiild a jogosultsag feltételeit
érintéd ényeges tények, koriilmények megvaltozasardl 15 napon belill koteles értesiteni az ellatast megallapitd
szervet.

Aktiv kornak ellidtasa (foglalkoztatast helvettesitd tamogatas és rendszeres szocidlis segély) iigyintézés 2015.
februar 28. napjival josszabdlvviltozds kivetkeztében a Fejér Megovei Kormanvhivatal Sarbogardi Jarasi
Hivatala hataskorébe keriilt.

3. Kozfoglalkoztatas

A korabbi évek gyakorlatinak megfeleléen 2017. évben is a kozfogilalkoztatasba térténd bevonasok
célcsoportjaba elstsorban az FHT-ra és minimalis létszammal rehabilitdcios jaradékra jogosult személyek
tartoztak. Az eljarasrend alapjan a 25. életéviiket be nem t6ltott llaskeresdket tovabbra sem lehetett bevonni a
kézfoglalkoztatasi programokba. Ezen szabaly alkalmazédsa aldl nem adott engedélyt a Fejér Megyei
Kormanyhivatal Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi Féosztaly. Tovdbba a 2017. évi kdzfoglalkoztatis
esetén a cél a kozfoglalkoztatottak éves Iétszamanak csdkkentése, és minél tobb regisztralt allaskeresd,
diplomaval, vagy szakképesitéssel rendelkezék elsddleges munkaerdpiacra torténd atvezetése.

A kozfoglalkoztatas sordn tovabbra is | A kdzfoglalkoztatisrol és a kbzfoglalkoztatashoz kapesoiddd, valamint
egycb torvények modositasarel” szold 2011, évi CVI térvény keriilt alkalmazédsra, mely alapjan a
kozfoglalkoztatasi jogviszony — a korabbi gyakorlatokhoz hasonloan — csak hatarozott iddre 1étesitheto, és
probaidd nem kothetd ki, a foglalkoztatas idOtartama legalabb 30 nap lehet. A hatarozott idé nem lehet
hosszabb, mint a k&zfoglalkoztatas tdmogatasarol szold jogszabaly alapjan nyijtott tamogatasrdl szold
hatosagi szerzOGdésben eldirt idotartam. 2017, év folyaman a korabbi évekhez hasonloan a kozfoglalkoztatési
programok idétartama a [2 hoénapot nem haladhatta meg. Tovabbra is él az a szabaly, mi szerint a
kozfoglalkoztatasi programok évi egy alkalommal, maximum 6 hénap idétartammal meghosszabbithatok (a
program lejartat megel6zd 22. és 60. nap kdzott benyujtott hosszabbitasi kérelem pozitiv elbiralasa esetén).
Sarbogard esetében a hosszabbitdsra 2017, év végéig nem volt lehetdség (hosszabbitas helyett Uj programot
kellett inditani, melynek eredménye a 8§ fos kdzfoglalkoztatasi program inditasa volt). 2017. december 18-4n a
8 fés kozfoglalkoztatasi program esetén hosszabbitasi kérelmet nyujtottunk be a program 2018.02.28-ig
torténd meghosszabbitasara, melyet a Foglalkoztatasi Osztaly engedélyezett.

2017, év folyaman az ¢l6z06 évektdl eltérden 2 féle kdzfoglalkoztatasi forma, valamint a didkmunka program
valosult meg, nem indult téli képzéses kézfoglalkoztatas (a képzések fékeént a hosszabb idtartamil, és részben
a Start programokon belill zajlottak). A megvaldsult programtipusok az alabbiak:

- start mintaprogramok,
- a hagyomanyos hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatés és
- A kozfoglalkoztatason til 2 alkalommal didkmunka program is indult 4 program keretében.

2017. évben a start programokndl véltozatlanul a sdvos tamogatdsi rendszert kellett alkalmazni, ami azt
Jelentette, hogy a 15 6 feletti 1étszdmokat magaba foglald programok kézvetlen kéltség tdmogatdsdnak
intenzitdsa a létszam névekedésével folyamatosan csokkent, és a tAmogatas nem haladhatta meg a Kozt és
Belvizelvezetés programok esetén a 112.000 Ft/fd, Mezdgazdasagi program esetén a 150.000 Ft/fo fajlagos
koéltséget. A programokba a bevonti {étszam maximum 20 %-a esetén volt alkalmazhaté a szakmunkas bér,
azaz a garantalt kozfoglalkoztatasi bér (hosszabb id6tartami kdzfoglalkoztatas esetén pedig 10 %), ami
nagymértékben korlatozta a garantalt kézfoglatkoztatasi béren alkalmazott munkavallalok szamat.

2017, év folyaman a kézat program visszakeriilt a start mintaprogramok koérébe, mint szocialis programelem.
Elsd korben a korabbi években is alkalmazott munkavallaldk esetén szakmunkds bizonyitvanyuk megléte
miatt garantalt kizfoglalkoztatasi bér (szakmunkds bér 106.555 Ft) keriilt betervezésre, azonban ezzel a
112.000 Ft/fo fajlagos koltség tallépése miatt a programot az Gjonnan bevezetett, a Beligyminisztérium altal
feltigyelt KTK (Kozfoglalkoztatasi Tamogatasok Keretrendszere) rendszerben nem lehetett felterjeszteni,
mivel a magas bekeriilési koltség stlyos hibanak mindsiilt. Tovabba kdzvetlen koltségekre sem maradt

keretdsszeg.



A programot at kellett tervezni, ami magiaval vonta a szakmunkds bérek segédmunkas bérre torténd
visszaszoritasat és a szakmunkas béresek szamat 20 % ala kellett csdkkenteni, igy a programban ezen a béren
2 £6 keriilt alkalmazasra 100 %-os bér és kozvetlen kéltség tAmogatas megtartasa mellett. Az év soran csupén a
mezogazdasigi program esctén haladhatta meg a 112.000 Fv/f6 fajlagos koltséget a tamogatas mértéke, igy a
bérkoltségek alapjan kiszamitott fajlagos koltség és a 112.000 Ft/f6 fajlagos koltség kozotti kiilonbozet
Osszege igényelhetd csak kozvetlen koltségként a programok tamogatasard! szolo  tdjékoztatasban
meghatarozott kltségelemekre. A savos tamogatasi rendszer miatt 2017. évben is kotelezd Snerd bevonasaval
valosulhatott meg a belviz és a mezbgazdasigi program. A kozit, valamint a hosszabb idétartamu
kozfoglalkoztatasok (43 fos, 34 fos, 8 f0s, 9 fos, 14 fos, diak) 100 %-os tdmogatas mellett, 6neré bevonasa
nélkiil valosulhattak meg.

Elsé korben a Start programok tervezése keriilt fel az internet alapi KTK rendszerbe, majd 2017.
augusztusatdl a hosszabb idtartami kozfoglalkoztatdsok is mar ezen tervezdprogramban tervezhetdk. A
korabbi elszdmolasi rendszer is folyamatosan fejlesztésre keriilt, melynek eredményeként 2017, jnliusatol a
Start programok bér- és kdzvetlen kdltségeinek elszamolasa is ezen programban zajlik. Tovabba a hatosagi
szerzOdések modositasara iranyuld kérelmek, miniszteri felterjesztések is a KTK rendszerben zajlanak. A
hosszabb id6tartamu kdzfoglalkoztatiasok elszamolasa és hatosagi szerzddés médositasa varhatoan 2018, év
folyaman keriil fel a Beliigyminisztériumi rendszerbe. Bevezetésre keriilt a kotelezd VKP jelentés (Virtualis
Kézfoglalkoztatasi Piac), melyre havonta k&telezden naprakészen fel kell télteni a mezdgazdasagi program
terményeinek mennyiségét a betakaritasi naplok alapjan. Ezen jelentés képezi az alapjat a kovetkezd évi
tamogatas megitélésének.

Elséként marcius 1-én a 15 fos START-KOZUT szocialis mintaprogram indult el, melybe a kézutak
karbantartasat, jardak épitését ellaté munkavallalok keriiltek alkalmazasra.

Ezen program keretében hasznilhattuk fel az elmilt 5 év
kozfoglalkoztatasi  programijaiban _ végzett munka
elismeréseként kapott START-PLUSZ _dijat, mely
5.000.000 Ft-ot jelentett Sarbogird Varos Onkormgnyzata
szamara. A dijhoz kapcsolodo emléklapot 2016, december 1-
én a Bellgyminisztériumban vehette 4t Sarbogard Viaros
Polgarmestere. Ezen Osszegbdl traktor keriilt beszerzésre.
Mivel minden program utéfinanszirozasos, igy a Start-plusz
dijat is eredeti szamla és az Osszeg atutalasardl kiailitott
bankszamiakivonat, tovabba az elszamold tabla
Foglalkoztatasi Osztalyra t6riénéd beny(jtisa ellenében utalta 4t a Beliigyminisztérium a koézfoglalkoztatasra
elkiilGnitett szamlara. A program bér- és kbzvetlen koltség tamogatasa 100 %.

Ezt k&vetben marcius 6. napjan a Start mintaprogramok két eleme indult el (42 f6s Start-mezogazdasig
mintaprogram, és a 34 fos Start-belvizelvezetés szocidlis mintaprogram). Tovabba ugyanezen a napon indult a
43 fos _intézményis kozfoglalkeztatisi program is, amely az intézmények miikddés¢éhez sziikséges
munkaerét biztositotta 12 honapon keresztiil,

A mezigazdasagi program bértamogatasa 100 %, kbzvetlen koltség tamogatasa 94,0672451193 %, kitelezd
dnerd 661.265 Ft. Elért bevétel 4.789.118 Ft. A mezégazdasagi programban (j szabalyként keriilt bevezetésre
az, hogy a hektaronkénti létszam maximum 2-6 6 lehet, igy csékkent a bevonhatok szama. Maximum a teriilet
nagysag alapjan (7.001 ha) 42 6 alkalmazasara nyilt lehetOség a program keretében.

A belvizelvezetés program bértdmogatasa 100 %, kozvetlen koltség tdAmogatasa 94,6801872075 %, kitelezd
onerd 340.818 Ft.

A 43 f6s intézménvis kizfoglalkoztatas bér- és kdzvetlen kéliség tamogatasa 100 %. Kotelezd dnerd: 0 Ft.

2017, aprilis 1-t6! indult a 34 fos kizfoglalkoztatas. Ezen programelem tovabbi intézményi kisegitéket,
illetve a kozterileten foglalkoztatott munkavallalokat foglalta magaba. A program bér- és kdzvetlen koltség
tamogatasa 100 %. Kotelezd 6nerd: 0 Ft.




2017. junius 1. napjatdl indult a 14 fos kizfoglalkoztatas. Ezen programelembe | 6 intézményi kisegito,
valamint 13 f6 kozteriileti munkakat végz6 munkavallald keriilt alkalmazasra. Ezen program keretében 13 o
esetén 2017, szeptember 30-an zarult a foglalkoztatas, illetve az 1 f6 intézményi kisegitd jogviszonya 2018.
februar 28-ig tartotl. A program bér tamogatasa 100 %. Kozvetlen kdltség tdmogatds a programhoz nem
kapcsolodott. Kotelezd dnerd: 0 Ft.

A nyari diakmunka programok kozil elséként 2017, jalius 1. napjan indult el a 7 f6s nvari diakmunka
elésegitése program, melybe 6 {6 keriilt bevonasra, mivel 1 16 a kezdénap el6tt balesetet szenvedett, labtorés
miatt nem kezdhette meg a munkat. A diakmunka programok esetén a 1étszamcesere nem lehetséges, igy 1 db
betdltetlen allashely maradt. A program 2017, jalius 31-ig tartott. A program beér tamogatasa 100 %. Kézvetlen
kéltség tamogatas a programhoz nem kapcsolodott. Kotelezd dnerd: 0 Ft.

Ezt kdvette a 3 fés nyari didkmunka eldsegitése program, mely maximalis létszémmal 2017, julius 14-t6l
2017. jdlius 31-ig tartott. E programban 2 diak felmondassal a program zarisa el6tt kilépett. A program bér
tamogatasa 100 %. Kdzvetlen kéltség tamogatds a programhoz nem kapesolédott. Kitelezd dnerd: 0 Ft.

A harmadik didkmunka program, a 8 f6s nyari diakmunka elfsegitése program 2017, augusztus 1. napjan
indult és 2017. augusztus 20. napjaig tartott. Irt 2 betdltetlen allashely maradt, mivel 1 {6 tSbbszori
keresésiinkre sem vette fel a munkat, illetve | 6 a kezdénap elott masik allasajanlator kapott. Ezaltal 6 6
keriilt alkalmazasra a program teljes iddtartamara. A program bér tamogatasa 100 %. Kozvetlen koltség
tamogatas a programiioz nem kapesolodott, Kotelezd dnerd: 0 Fr.

Utolsdként indult el a didkprogramok kozill az 1 {6 nvari diakmunka elésegitése program, mely szintén
2017. augusztus 1-t6] 2017. augusztus 20-ig tartott. A program bér tamogatasa 100 %. Kdzvetlen koliség
tamogatas a programhoz nem kapcsolodott, Katelezd dnerd: 0 Ft.

Mindegyik didkmunka program 6 dras intenzitasu volt.

2017, augusztus 3-an indult a 8 fos kozfoglalkoztatas. Ezen programelembe szakaszos beléptetéssel (2
szakasz) kozteriileti kdzfoglalkoztatottak keriiltek bevonasra. A kiléptetés szintén szakaszosan (2 szakasz)
zajlott a rendelkezésre 4ll6 keretdsszeg révén. Ezen program eredetileg 2018. januar 31-ig tartott. A progran:
bér- és kozvetlen koltség tamogatasa 100 %. Kotelezd Onerd: 0 Ft. A programra 2017. december 18-an
hosszabbitasi kérelmet nytjtottunk be, hogy a 4 munkavallald jogviszonya a tdbbi kdzfoglalkoztatas:
programhoz hasonléan 2018.02.28-an zaruljon. A hosszabbitasi kéreimet a Foglalkoztatasi Osztaly elfogadta.

2017. oktdber 18-an indult a 8 oras 9 fos képzéses (Parkogondozdé OKJ) kizfoglalkoztatds. Mely propram
2017. december 21. napjdig tartott. A program bér tamogatasa 100 %. Kozvetlen kiltség tamogatds a
programhoz nem kapcsolodott. Kotelezd dnerd: 0 Ft. A program keretében 9 {6 keriilt bevonasra az OKJ-s
végzettséget nyujtd Parkgondozo képzésbe.

Az elméleti képzés helyszine a Jozsef Attila Mivelddeési Haz volt, a gyakorlati oktatiasok Sarbogard Varos
parkjaiban zajlottak, tovabba a faiiltetési gyakorlat Seregélyesen zajlott.

E képzési formaba bevonhattunk olyan kdzfoglalkoztatottakat, akik a mar kordbban indult akér start, akar
hosszabb idétartami kozfoglalkoztatasi programban dolgoztak. Ez alapjan Sarbogard 16 {6t iskoldzott be.
Koziilitk 2 fo a Start belvizelvezetési programbol, 2 6 a 8 f6s kozfoglalkoztatasi programbdl, 3 6 a 34 os
kozfoglalkoztatasi programbol , keriilt be Gjra az iskolapadba™. A képzés 2017. december 15-én OKJ vizsgaval
sikeresen befejezddott, maga a program pedig (a szabadsagok kiadasa révén) 2017, december 21-én zarult. Két
6 lemorzsolodott a képzésrdl mar a program elején, [ fo pedig az OKJ vizsga el6tt 2 héttel keriilt kizarasra a
képzéshdl.

Kéziilik 1 f6 csaladi okok miatt felmondassal 2017. oktober 26-an, 1 {6 munkaltatdi azonnali hatalyt
felmondassal (folyamatos igazolatlan tévollétei, megengedett hidnyzasi éraszam t6bbszdrds tillépése miatt)
2017. november 22-én, 1 {6 pedig egészségiigyi okok miatt (gyakori tappénz miatt nem kérte a munkavallalé a
jogviszonyanak meghosszabbitasat a tanfolyam végéig) 2017. november 30-an lépett ki a képzésbol,



Az OKJ végzettséget, szakképzettséget jelentd bizonyitvanyt januar honapban a bevont 16 tobol ezaltal 13 16
vehette at.

2017. évben nem indultak a téli idészakra jellemzé képzéses kdzfoglalkoztatdsi programok. Ezen programnél a
korabbi években a Foglalkoztatasi Fbosztaly hatarozta meg a képzési iranyokat, valaszthato tanfolyamokat.
Helvettitk a hosszabb idétartamt kodzfoglalkoztatasi programok és a Start programok résztvevdi keriiltek
bevonasra képzésre, azonban a képzéshe vonas nagyon nehézkes volt az allaskeresék oldalardl felmertlt
egviittmiikddés hianya miatt, A parkgondozo OKJ képzésen tal igy 2017. év folyaméan masik képzés nem
indult. Képzés 2018. februar, marcius, és majus hénapban induit (jra szintén hosszabb idotartamit képzési
programok keretében, mar a 2018/2019-¢s kozfoglalkoztatasi szezonban. fgy a képzéses kozfoglalkoztatas a
2018. évi programok létszamahoz keriil hozzaadasra. Uj elemként 1épett be, hogy jelentkezési lap alapjan
keriiltek az allaskeresok bevalogatasra a Foglalkoztatasi Foosztaly altal Gsszeallitott képzési jegyzékbol a
jelentkezok altal kivalasztott tanfolyamokra, tekintette! arra, hogy a véletlenszerien kikOzvetitett allaskeresok
zome nem jelenik meg, vagy nem véllalja a szintén véletlenszeriien kijelolt képzést. Sarbogard Varos
Onkormaényzata 2018. februdr-mércius havi kezdéssel két tanfolyam indulasahoz tervezett 1étszamot. Ezek az
OKJ-s végzettséget adé Személy- és vagyondr, OKJ végzettséget ado Intézménytakarito, és a tanasitvanyt ado
Betanitott szocialis segitd képzések. A képzd intézmény rugalmatiansaga (nem kerestek oktatot), és a nehézkes
létszam feltdités (allaskeresok nem fogadtak el a képzési ajanlatot, nem jelentek meg, annak ellenére, hogy
kordbban jelentkezési lapot t8ltottek ki a képzésre) miatt a tanfolyam a tervezett januar 25-i, majd februdr 5-i
kezdési datummal nem tudott elindulni. Elséként a betanitott szocidlis segité képzés induit el 2018. februar 12-
én § sarbogardi, és tovabbi 8 kdrnyékbeli telepiilésen (Alap 1 16, Alsoszentivan | 6, Cece 3 {6, Sarszentagota
2 t6, Saregres 1 16) €16 allaskeresd részvételével. Ez a tanfolyam Sarbogard vonatkozasaban a 9 fos betanitott
szocidlis segitd képzéshez kapcsolodo kozfoglalkoztatas keretében valdsult meg. 1 allashely betdltetlen
maradt, mivel az allaskeresé idé kozben az elsddleges munkaerépiacon munkat talalt, igy ezen helyre a
potemberként megjeliltek koziil Cece Nagykozség Onkorményzata kiildstt munkavallalét (6 volt a
leghamarabb, mar a kezdé napon bevonhatd, mivel minden bemeneti kompetenciaval, orvosi vizsgélattal,
szerzOdéssel rendelkezett). Ezen program 2018. aprilis 9-ig tartott. Mésodiknak az OKJ bizonyitvanyt ado
személy és vagyondr képzés indult el 2018. marcius 12. napjan a 16 fos személy és vagyondr képzéshez
kapcsoldado kdzfoglalkoztatas keretében 13 sarbogérdi és | alapi 4llaskeresé bevonasaval. 2 16 a programba
képzés nélkiil keriilt bevonasra, 1 fo egészségiigyi okok miatt nem kezdte meg a képzést, igy ezen allashelyet
nem tolthettiik fel. Ezen program 2018. jinius 26-ig tart.

A képzésbol egészségiigyi okok miatt 1 6 kimaradt. Harmadiknak az OKJ bizonyitvanyt add
Intézménytakarito képzés indult el Sarbogard vonatkozasdban a 13 fos kozfoglalkoztatas keretében, tovabba a
kérnyezd telepiilések biztositottak még 4 fos 1étszamot a sziikséges minimumiétszam elérése érdekében. A 13
f6bdl 3 {6 a kezdd nmapon nem jelent meg, igy a bevonasuk meghitsult. Emiatt 1 {8t a mar futd
kdzfoglalkoztatasi programokbol csoportositottunk at a minimum 15 o biztositasahoz. A programbol 1 nap
utan 1 f6 kiesett egészségligyi okok és lakcimvaltozas (Cecére koltdzotty ok miatt, 1 6 pedig 4 nap képzést
kovetoen elhelyezkedett ok miatt. Az Intézménytakarito képzésre jaroknal a magatartassal sok probléma meriil
fel. A képzési drakon fegyelmezetlenek, kijarkalnak, vagy eleve be sem mennek a képzésre, nem figyelnek az
oktatora, és gyakran a Polgarmesteri Hivatal ligyintézdjét tamadjak amiatt, hogy képzésen kell részt venniiik.

A programok tObbsége esetén sivos beléptetést alkalmaztunk (kivéve a 43 fbs intézményis program). A
kézfoglalkoztatasi programok esetén a rovidebb szerzddések, kézfoglalkoztatasi iddtartamok azt céloztak meg,
hogy Sarbogard Varos Onkormanyzata minél tobb FHT-ban részesiilének tudjon legalabb 30 nap
kéztoglalkoztatast felajanlani a rendelkezésre allo tamogatasi keretdsszegbdl, az ellatds fenmmaradasa
érdekében. A programok szakaszos bevonasokkal maximum 2018. februdr 28-ig voltak tervezhetdk. Ez alol
kivétel a 8 fos kozfoglalkoztatas, mely 2018. januar 31-ig volt tervezhetd, valamint a 9 fos képzéses
kozfoglalkoztatas, mely 2017. december 21-ig tarthatott. A mezdgazdasagi és kozteriileti programok zdrasa
szintén szakaszos volt, mivel a téli hdonapokban mind a kdzteriileti, mind a mezdgazdasagi programban kisebb

a létszamigeény.

A9 105 képzéses kizfoglatkoztatas célja az volt, hogy a Parkgondozd OKJ képzés sarbogardi helyszinéhez és
a tanfolyam induldsahoz (16 fovel indulhat egy tanfolyam) rendelkezésre alljon a megfelelé létszam, és a
munkavallaloknak ne kelljen Székesfehérvarra, vagy Dunaljvarosba utazniuk. Azonban ezen 9 allishely
feltdltése nagyon nehézkes volt, mivel a Foglalkoztatasi Osztaly altal kikozvetitettek jelentds része nem jeient
meg, vagy nem fogadta el a képzési fehetdséget.



A 2018. évre atkeriilt képzések is amiatt nem valosulhattak meg a 2017. évi programok sordban 2017.
decemberétdl, vagy 2018. januarjatol, mivel az allaskeresdk nem vallaltdk a képzéseket, nem jelentek meg,
illetve a képzd intézmény nem tudott oktatdk adni az elsd korben tervezett kezdési idopontra, valamint a
tanfolyamhoz sziikséges orvosi vizsgalat lebonyolitasat az orvos (Székesfehérvar) janudr és februar honapban
nem vallalta. A jelentkezési lapot kitdltott allaskeresék tébb mind fele a Kikozvetitésik utan visszalépett
tanfolyami részvételi szandekatol.

A tavalyi évhez hasonldan folytatodott az az eljarasrend, hogy a mar futd programokbol is beiskolazasra
keriithettek a munkavallalok, igy az év folyamén a start-belvizelvezetés programbol 2 6, a 34 fés
kozfoglalkoztatasi programbaél 3 16, a 8 f6s kozfoglalkoztatasi programbol 2 £6 vehetett részt a Parkgondozé
képzésen. A parkgondozo képzésen a 16 fobol csak 13 16 teljesitette a képzési- és vizsgakovetelmeényeket.

A korabbi gvakorlatoknak megfelelden 12 o feletti létszammal indulhattak csak el a képzések, és 15-16 {o
bevonasdval valosulhattak csak meg sarbogardi helyszinnel, igy tobb teleplilés (pl.: Sarszentdgota, Alap,
Sarkeresztur, Sarbogard, Vajta, Saregres) és t6bb orszagos kdzfoglatkoztaté (MAV, KDT Vizig) egyiittesen
biztosithatta volna a tanfolyam inditdsdhoz szilkséges létszamot. A parkgondozéd képzésen tul meég igy sem
lehetett a tanfolyamok 2017-es inditdsat (orvosi cstiszésa, oktatd hidnya) és a lebonyolitaishoz a megfeleld
létszamot elémi.

A parkgondozo képzésnél a bevonas feltétele az alacsony iskolai végzettség (8 altalanos, vagy 8 altalanosndl
kevesebb, de legalabb 4 osztaly), illetve, hogy a munkavallalé 1 éven beliil masik képzésben nem vett részt és
az 1 éven tuli tanfolyami végzettsége alacsony szintl (legfeljebb 2-essel kezdddd OKJ szam). A tanfolyamokat
felvételi teszt irds és szakmai orvosi alkalmassagi vizsgdlat eldzte meg, melyen a bevontak nagy része
megfeleit. A képzb a teszt alapjan a parkgondozd OKJ képzése esetén 3 fot utasitott el irastudatlansag,
alacsony elért pontszam stb. miatt. Tobb esetben eléfordult, hogy az allaskeresé .nem szeretett” volna a
képzésen részt venni, ezért , direkt” 0 vagy felvételi szint alatti pontszammal t6ltdtie ki a felvételi tesztet.

Ezen feliételek egyiittes teljesitése miatt nagy kortiltekintést és sok munkat, tovabba tébbszords munkavallaléi
létszam megmozgatasat igényelte a munkavallalék kivdlogatisa mind a Polgdrmesteri Hivatal, mind a
Foglalkoztatasi Osztaly ligyintézdi és a képzesi mentor részére.

A 9 s képzéses kizfoglalkoztatashoz 27 f6 keriilt kikézvetitésre a 9 allashelyre. 7 {6 nem jelent meg ok
miatt nem keriilt bevonasra a képzésbe. 2 {6 esetén az allashely betelt (mindkét {6 a Start-belviz programba
keriilt bevondsra, a képzésen azon program Keretében vett részt). 9 & kiilonbdzé okok miatt nem volt
bevonhatd (Ilyen okok: 1. nem fogadta el kiskort gyermek, vagy bejdras miatt, 2. nem felelt meg a felvételi
teszten, 3. elhelyezkedett, 4. csaladi okokra hivatkozott, 5. alkalmi vagy egyszeriisitett foglalkoztatasi
formaban mashol dolgozott, 6. masik képzésre keriilt bevonasra a Foglalkoztatasi Osztaly altal nem
kézfoglalkoztatasi program keretében stb.).

2017. év folyaman is alkalmazni kellett azt a szabalyt, mi szerint csak azon kozfoglalkoztatottak kaphatnak
garantalt kozfoglalkoztatasi bért (szakmunkas bér 106.555 Ft), illetve munkavezetot megilletd garantalt
kozfoglalkoztatasi bért (szakmunkés bér 117.245 Ft), akik a munkakor betdltéséhez sziikséges kozépfoki
iskolai végzettséggel és szakképesitéssel rendelkeznek, ¢és errdl az iskolai bizonyitvanyaikat benyijtottak.
Tovabba annak ellenére, hogy a kézit programiot szakmunkas bérrel terveztitk (106.55 Ft), engedélyt nem
kaptunk a szakmunkés bér alkalmazasara (a magas fajlagos koltséget eredményezd bérksltség miatt), igy a
jardaépitd munkavallalok kézfoglalkoztatasi bért (81.530 Ft) kaphattak a maximalis fajlagos kéltség tillépése
miatt.

A 43 f8s kozfoglalkoztatasban 2 fO0 esetén (villanyszereld szakmunkds bizonyitvannyal rendelkezd
munkavallalé, illetve érettségivel, szamitastechnikai végzettséggel rendelkezd adminiszirator) kaptunk
engedélyt a szakmunkas bér alkalmazésara. A 8 fos, 9 18s, [4 f6s programokban minden munkavallalo
kozfoglalkoztatasi bérben (81.530 Fr) részesiilt. A 34 fos kozfoglalkoztatas keretében 2 {6 munkavezetot
megilletd kozfoglalkoztatasi bérben (89.705 Ft) részesiilt, a tobbi munkavaliald esetén kozfoglalkoztatasi bér

tervezeésere nyilt lehetoség.



A start programok esetén a ksziat programban 1 fo munkavezetdt megilletd kdzfoglalkoztatasi bért (89.705 Ft),
2 f6 garantalt kozfoglalkoztatasi bért (106.555 Ft) kapott. A belvizelvezetési programban | {6 munkavezetdt
megilletd garantalt kdzfoglalkoztatasi bért (117.245 Ft), 4 f6 munkavezetdt megilletd kézfoglalkoztatasi bért
(89.705 Ft), 3 o garantalt kozfoglalkoztatasi (106.555 Ft) bérben részesiilt.

A mezodgazdasagi programban 5 fo munkavezetot megilletd kozfoglalkoztatasi bért (89.705 Ft), 3 16 garantalt
kézfoglatkoztatési bért (106.555 Ft) kaphatott.

A belviz programban engedélyt kaptunk csak engedélyt a magasabb munkavezetdi bérre: 1 {6 kOmives
végzettségl csoportvezetd esetén (munkavezetdt megilletd garantalt kozfoglalkoztatasi bér 117.245 Fi), mivel
a tobbi munkavezetd és munka- és termelés szervezé nem rendelkezett a munkakdr betdliéséhez szitkséges
iskolai végzettséggel, igy 6 esetikben a munkaveze1dt megilleté kozfoglalkoztatasi bér (89.705 1)
alkalmazasat engedélyezte a Belliigyminisztérium.

A programok 8 6ras foglalkoztatasi formaban valdsultak meg. Mig a didkmunka programok 6 oérasak voltak,

Minden program a Foglalkoztatasi Osztaly és a Belligyminisztérium altal meghatarozott feltételekkel (kezdés
és zéaras, létszam- ¢€s kozvetlen koltségkeret, munkabér, munkabérekre fordithatd tdmogatasi keretdsszeg)
indulhatott el. A 2015. novemberében bevezetett KIRA (orszagos adatbdzisi Kozpontositott
lltetményszamfejtési Rendszer) 2017, év folyaman sokat javult.

A munkavallalok biziositotti bejelentése (T1041 biztositotti bejelentés a NAV felé) is javult, mivel a korébbi
hidnyossagot, mely szerint a program ,.elfelejtette” a kordbban felrogzitett iskolai végzettségeket, a Magyar
Allamkincstar javitotta, tovabba biztonsagi intézkedésként bevezetésre keriilt az is, hogy a biztositasi
jogviszony bejelentések az clbzetes bejelentés elmaraddsa esetén a kozfoglalkoztatasi szerzddés
hitelesitésével, és szamfejtésre atadasaval egyidejitleg is elkészithetdk lettek, melyre a rendszer figyelmeztet.
igy az orvosi ellatés igénybevételéhez is szitkséges eldzetes bejelentés egyetlen munkavallalé esetén sem
maradhat el.

A Magyar Allamkincstartél 2015. novemberétdl lekeriilt a munkavallalok tavolléteinek berbgzitése is az
intézményhez, mely miatt a szabadsagok, igazolt ¢és igazolatlan tdvollétek, betegszabadsidgok, tappénzek,
képzés miatti tavollétek és egyéb tavollétek naprakész jelentési kotelezettsége keriilt bevezetésre. Jelentett
tavoltétek szama munkanapra vetitve a tavalyi évhez képest (2017. oktober honapot kivéve) csdklent.

A jelenléti iv alairasi, szabadsig, keresoképtelenség jelentési fegyelem az év folyaman a munkavallalok, de
féként a csoportvezetdk részérdl jelentdsen lazult, ami miatt a KTK rendszerben a bérelszamolasnal havi
szintli korrekciokra, tovabba a tivollét jelentéseknél a KIRA rendszerben is rendszeres korrekcidkra volt
szitkség, illetve a naprakészség gyakran megvalosithatatlanna valt. Tobbszor eléfordult, hogy sem a
csoportvezetdk, sem a munkavallalok a szabadsagot, keresdképtelenséget nem jelentették (az csak a jelenléti
iv, vagy a tappénzes papir leadasat kovetéen deriilt ki), mely nagymértékben nehezitette a bérszamfejtést
elokészitd munkat végzd tigvkezeld hovégi zarasi feladatait.

Felértékelodott a KIRA rendszerbe jelentett tavollétek, jelenléti iven szereplé tdvollétek azonossagara,
pontossagara valo térekvés, mivel a bérjegyzékek a korabbi évekhiez hasonldan a Foglalkoztatasi Osztalyra
benyijtasra keriilnek a havi bérelszamolaskor (mivel a bérek tamogatasa is utofinanszirozasos). igy a jelenléti
iv, KIRA rendszerben jelentett tavollétek és a munkanaplokba napi szinten bejegyzett tavollétek nem térhetnek
el, mivel a jelenléti iv megjelenik a bérjegyzékeken is, Az ellendrzések esetén pedig a naprakész
létszamadatok jegyzokonyvbe keriilnek. Tovabba a munkanaplok és jeleniéti ivek, valamint a szabadsag
nyilvantartas, és a havi bérelszamolas minden esctben a helyszini ellenérzés elsddleges ellendrzési célpontjai.

Legutébbi ilyen jellegi ellendrzésre 2018. marcius 26-4n keriilt sor. Béndek Jozsef altdbornagy fr az
ellentrzés magaba foglalta a szerzddésekkel, munkakori leirasokkal, munkaidd nyilvantartassal, szabadsag
nyilvantartdssal, havi bérelszdmolassal, kozvetlen koltségek (szamlak) -elszamolasaval, kérelmek
benyujtasaval, munkaruhak beszerzésével ¢és azok adminisztralasaval kapesolatos feladatok ellendrzését, a
mezOgazdasagi program bevételének, kiadasainak nyilvantartasat. Varhatéan majus honapban ismételten
ellendrzés varhatd.



A jelentett tavollétek szdéma havonta 43 nap és 990 nap kdzdtt mozgott az alabbiak szerint:

2017. marctus: 43 munkanap
2017. aprilis: 137 munkanap
2017. majus; 265 munkanap
2017. junius: 323 munkanap
2017. jalius: 413 munkanap
2017, augusztus: 555 munkanap
2017. szeptember: 343 munkanap
2017. oktober: 663 munkanap
2017. november: 679 munkanap
10, 2017, december: 990 munkanap
I1. 2018. januar: 174 munkanap
2018. februdr: 499 munkanap + 104 munkanap amely mar a 2018. évi programokhoz kapcsolddik
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A rendszerre vald atallaskor tapasztalt szdmfejtésbeli problémak szama nagymértékben csdkkent, azonban
minden hénapban sziikséges a munkavallalok bérjegyzékeinek szamszaki atvizsgalisa, a tavollétek utdlagos
korrekcidja, valamint késedelmesen benyfjtott tappénzes iratok, csoportvezetdék, munkavallalok altal
késedelmesen, vagy egyaltalin nem jelentett tavollétek, szabadsagok miatt. Ezen problémak miatt tobb
alkalommal eléfordult, hogy a tavollét csak a kdvetkezd honapban deriilt ki, ami miatt még a bérkifizetés elott
a bérszamfejtést az adott munkavallalonal vissza kellett vonatni, és 1j bérjegyzéket kiallittatni a bértartozas
elkeriilése érdekében. Ezen okok miatt a bérszamfejtést, és bérkifizetést megeldzd munka, a jelenléti ivek
feldolgozasa, a bérjegyzékek szamszaki ellendrzése nagy odafigyelést és pontos munkét igényel.

Ezért a tavollétek jelentését, jelenléti ivek feldolgozasat, munkaszerzédések és munkakori leirasok kiallitasat,
bevétel nyilvantartasat, bérek és kozvetlen koltségek elszamoldsat, a bérjegyzékek ellendrzést végzd
kozszolgalati  iigykezeld  Onerejebd!  2016-ban  bériigyintézd OKJ  képzésen, majd 2017-ben
tarsadalombiztositasi tigyintézd OKJ képzésen vett részt, melyekbdl sikeres vizsgat tett, ezzel felséfoku
vallalkozasi és bértigyintézd OKJ végzettséggel rendelkezik a szintén felsdfoki irodavezetd OKJ végzettségén
tal. Tovabba szintén Snerébdl megkezdte az emelt szintit (technikus-felsofokil) pénziigyi-szamviteli {igyintézd
tanulmanyait is, mely a vallalkozasi mérlegképes kdnyveld alapképzése is egyben.

Tovabbi probléma a bérelszamoldsokndl, hogy a korabbi évekhez hasonloan 2017-ben sem lehetett tAmogatast
igényelni a sajat jogl tappénzek, gyermekapolasi tappénzek, ati baleseti tappénzek, egych baleseti tappénzek
és a tappénz hozzajarulas Ssszegére. Igy azon munkavallalok utan, akik a betegszabadsagot letdltotiék, és
tovabbra is keresOképtelen allomanyban (tdppénzen) maradtak, a Beligyminisztérium nem utalt timogatast
{elszamolé tablaban tappénz Gsszege nem jelenitheté meg, nem igényelhetd), igy mind a tdppénz Osszege,
mind a tappénz hozzdjarulds az Onkormanyzat koltségvetését terheli. Tappénzes napok szdma: 623 nap.
Munkavallaloknak kifizetett tappénz Gsszege (nem tartalmazza a tp. hozzajarulast): 1.217.370 Ft. Tippénzes
napok szamat és Osszegét programonként kiilén tablazat szemlélteti.

A tavalyi évhez hasonléan tovabbra is kétszeres mennyiségii irat kiallitasa lehetséges csak a KIRA rendszerben
(KIR3-ban I db szerzddés és 1 db adatlap kiallitasa volt sziikséges, a KIRA rendszerben 1 db szerzddés melle
3 db adatlapot generdl a program jogviszony létesitésekor. Jogviszony modositasakor korabban a KIR3-ban 1
db szerz6dés modositas helyett a KIRA rendszerben 1 db szerzddés modositas €s 1 db adatlap modositas
generalodik. Jogviszony megsziinésekor a KIR3 rendszerben késziilt 1 db elszdmololap helyett a KIRA
rendszerben 2 db irat - egy szabadsag elszamolo lap és egy megsziintetd irat — generalodik. Képzéses
kdzfoglalkoztatasok esetén a képzésre vonatkozd feltétel modositas egy szerzbdés modositas és egy adatlap
modositas kiallitisat vonja maga utan). A Foglalkoztatasi Osztaly €s a Jarasi Hivatal részére is sziikséges
kiildeni a 16tesitd, modositd és megsziintetd iratokbol, ami szintén tébblet darabszamot jelent.

A 2016. év folyaman bevezetésre keriilt az ethelyezkedési tamogatas 2017. ¢vben is megvalosult, melynek
keretében a kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra atkeriild munkavallalok a munkabériikon feliil
tamogatast igényelhettek (22.800 Ft dsszegben). Ennek a feltétele, hogy a kozfoglalkoztatasi programban részt
vevd  munkavallald onalld  allaskereséssel hatarozatlan idejit, vagy legalabb egy eéves idbtartami
munkaviszonyt létesitsen az elsddleges munkaerdpiacon beliil tevékenykedd munkaltatonal.



Ezen tamogatds dsszege 22.800 Ft, melyet a munkavalialo a kdzfoglalkoztatasi jogviszony megsziinési
datuma, és az eredetileg megk6tott kozfoglalkoztatasi szerzédés zard datuma kozétti idotartamra kaphatott,
amennyiben a kdzfoglalkoztato, és az 1 munkaltaté nem azonos, és elhelyezkedése esetén a kdzfoglalkoztatdsi
jogviszony kozds megegyezéssel t6rténd megsziintetését kovetd 30 napon beliil benyijtotta a kérelmét a
Foglalkoztatasi Osztalyra. Ezen tAmogatas ismereteink szerint 2017. januar 1-t0l visszavonasra keriilt, majd qj
feltételekkel 2017, marciustol ismét elindult.

Az Gj feltételek kozott szerepelt, hogy a munkavallalé legalabb 30 napot eltdltsén a kdzfoglalkoztatasban.
Ezen tdmogatasi formaval t6bb munkavallalé is élt. A tAmogatdshoz a tdjékoztatast a Foglalkoztatasi Osztaly a
jogviszony létesitésckor frasban kiadta, tovébba a kézfoglalkoztatas megsziintetésekor a megsziintetd iratra is
felvezetésre keriilt, illetve szoban is tdjékoztattuk a munkavillalokat, kiadtuk hozza a formanyomtatvanyokat.
Ennek ellenére volt olyan munkavallald, aki tobb napos késéssel (tallépve a 30 napos beadasi hataridot)
nytljtotta be a kérelmét a Foglalkoztatasi Osztalyra, igy a tdmogatast a részére mar nem lehetett megallapitani,
melyért a Polgarmesteri Hivatal figykezelojét és a Foglalkoztatasi Osztaly iigyvintézdjét okolta.

2017, év folyaman a fentiek alapjin 12 féle kizfoglalkoztatdsi és didkmunka program valésult meg
valtoz6 idétartamban, de a 2016. évi foslalkoztatisokhoz képest alacsonvabb létszammal, mivel az
intézényi kisegitik, belviz programban, mezégazdasagi programban, kézit programban, valamint a
kozteriileti programban részt vevé munkavallalok részére egész éves foglalkoztatiasira nyilt lehetéség,
isy a munkavillalék zomét nem Kkellett az év soran 2-3 vagy akir 4 alkalommal djra alkalmazni. A
Iétesitett szerzodések szama: 293 db, melynek dtlag idétartama 6,59 hénap (2016-ban 347 db szerz6dés,
melynek atlag idétartam 5,78 hénap), bevont személyek szidma 253 6 (2016-ban 296 f£6). A
Foglalkoztatasi Osztaly altal meghatirozott kezdési datumokat és idétartamokat, keretlétszamokat a kdvetkezd
tablazat ismerteti:
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A foglalkoztatottak szama 293 6 (2016-ban 347 &)

Osszesen 253 £t (2016-ban 296 fot) érintettek a programok. A programok hossza tobbségében lehetove tette,
hogy a kozfoglalkoztatottak részére folyamatos foglalkoztatast biztositsunk, fgy az intézményi takaritok,
kisegitok, adminisztratorok, kozterilleti kozfoglalkoztatottak egyetlen szerzddéssel végigdolgozhattak az
évet, és nem kellett 2-3, vagy akar 4 programba is bevonni 8ket, mint a korabbi évben. Ez indokolta a
jelentdsen lecsokkent szerzddés szamot és a foglalkoztatds dtlagos idotartamanak nivekedését is.

A révidebb hatarozott idd, eihelyezkedés, athelyezés, kizfoglalkoztatotti felmondas, elbocsatas, nyugdijazas,
elhaldlozds miatt a Foglalkoztatasi Osztaly altal engedélyezett 218 fos létszam helyett 293 fére ndtt a
bevontak szama.

A foglalkoztatas atlagos idGtartama: 6,59 honap (Jelentdsen nétt. 2016-ban 5,78 honap)
A foglalkoztatottak atlagos létszama: 158,64 fo (kismértékben cstkkent, 2016-ban 164,27 o)

~  Hatérozott id6 lejarta miatt megsziint jogviszonyok szama: 237

~  Elhelyezkedett ok miatt (k6255 megegyezés) megsz(int jogviszonyok szama: 32 (2016-ban 25}

- Egészségiigyi alkalmatlansag miatt megsziint jogviszonyok szama: 3 (2016-ban 0)

- Elbocsatas miatt megsziint jogviszonyok széma: 3 (2016-ban 1)

- Kozfoglalkoztatotti feimonddssal megsziint jogviszonyok szama: 4 (2016-ban 1)

- Egészségligyi ok miatt felmondott: 0 £6 (2016-ban 1 {6}

~  (Csaladi okok miatt felmondott 2 f6 (2016-ban | {8)

- Nyugdijazas miatt megsziint jogviszonyok szama: 1 (2016-ban 0})

~  Kevés bér miatt felmondott: 0 16 (2016-ossal azonos)

—  Athelyezésre keriilt: 4 £6 (2016-ban 2. F6 ok a csoportvezetd felmonddsa miatt a segédmunkas
munkavallalo kapott csoportvezetdi megbizast, vagy segédmunkas munkavallald intézményi kisegitd
lett)

- Elhunyt: 2 6 (2016-ban 1 15)

- Vallalkozd lett: 1 8 (2016-ban nem volt emiatt felmondas)

- Nem szakképesitésének megfelelé munkakdr miatt felmondott: 1 f6 (2016-ban nem volt emiatt
felmondas — dvodai dajka OKJ végzettségii munkavallalé mondott fel aki a Kipp-Kopp évodaban
volt intézményi kisegitd)

- GYET-re ment: 1 6 (2016-ban emiatt nem volt felmondas)

- Lakcimvaltozas (mas telepiilésre koltozott) ok miatt megsziint: 1 6 (2016-ban emiatt nem volt
megsziintetés)

- Tanfolyamra (nem kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo) jelentkezés miatt megsziint 1 f6 (2016-ban
emiatt nem volt megsziintetés)

Munkakorok a korabbi évivel azonosak voltak. Valtozatlanul alkalmazasra keriilt 1 f6 kdzfoglalkoziatés
segitd, akinek a fo feladata a munkanaplok vezetése, jelenléti ivek begyijiése, tavollétek naprakész
begylijtése és tovabbitasa a személyzeti csoport felé, bérjegyzékek csoportvezetonkeénti szétvalogatasa és
eljuttatasa a munkavallalokhoz.
Munkakdrok:
e Secgédmunkas (belviz program, kdztertileti program, kdzit program)
Csoportvezetd (minden program)
Intézményi kisegitd
Hivatalsegéd, kézbesitd
Altalanos irodai adminisztrator
Mezdgazdasagi segédmunkas (mezdgazdasagi program)
Munka- és termelésszervezd
Karbantartd
Gépkezeld, gépvezetd
Epitdipari segédmunkas
Kozfoglalkoztatis segitd
Raktarkezeld

@ & & & & & & » ¢ & b
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Tappénzekre, gyermekapolasi tappénzekre, egyéb baleseti tappénzekre, Oti baleseti tappénzekre
kifizetett Osszegek, €s tdppénzes tavollétekkel érintett napok szamanak kimutatdsa (tamogatas nem

igényelhetd) programonként

Tappénzes, Kifizetett tippénz
GYAP-os, osszege (tamogatas
) Bevontak | egyéb baleseti Erintett nem igényelhetd
Program megnevezése . L. s ra) (Csaka
szama tp-s, uti létszam N
. munkavallalénak kifizetett
baleseti tp-S dsszeget tartalmazza, A
napok sZama tappénz hozzdjarulds
dsszegét nem.)
Start-mezdgazdasag 60 16 60 nap 6 16 132.550 Ft
Start-belviz 48 5 54 nap 4 16 131.985 Ft
Start-kozit 22 f6 112 nap 316 221.195 Ft
43 f6s intézményi 59 4 171 nap 11 {6 336.745 Ft
kozfoglalkoztatas
34 16s aprilisi kdzfoglalkoztatas 52 f6 149 nap 10 16 261.715 Ft
14 16s janiusi kozfoglalkoztatas 14 18 16 nap 2 16 24.465 Ft
8 fos augusztusi . 43 nap 116 80.175 Ft
.. . 13 o
kozfoglalkoztatas
Nyari diskmunka 2017/1 (7 6s) 6 16 0 nap 016 0 Ft
Nvari diakmunka 2017/2 (8 fas) 615 0 nap 015 0 Ft
Nyari didkmunka 2017/3 (3 {8s) 318 0 nap 0 5 0 Ft
Nydri didkmunka 2017/4 (I 16s) 1 16 0 nap 016 {0 Ft
9 fos képzéses (Parkgondozo OKJ) " "
Kozfoglalkoztatas 9 fo 18 nap 5 16 28.540 Ft
OSSZESEN: 293 16 623 nap 42 16 1.217.370 Ft

A kozfoglalkoztatas teriiletén a 2016. — 2017. évek dsszehasonlitasat, tovabba a mezégazdasagi
termelés dsszehasonlito adatait az eléterjesztés 1. szamu melléklete tartalmazza.

Hiazi segitségnyujtas — gondozdsi sziikséglet vizsgalata

A Szociélis Torvény rendelkezéset, illetve a gondozasi szitkséglet, valamint az egészségl allapoton alapulo
szocialis raszorultsag vizsgalatdnak ¢s igazoldsanak részletes szabélyairdl szolo 36/2007. (XII. 22.) SZMM
rendelet értelmében 2010. szeptember 3-tol a hazi segitségnyujtast igénylok gondozasi sziikségeitének
vizsgalatdt az intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyz0 altal felkért szakértd végzi, feladatunk ezzel

kapcsolatosan 201 7-ban nem volt.

A hazi segitségnyljtas teriiletén bekovetkezd jogszabalyvaltozas kévetkeztében szocidlis segités keretében

biztositani kell

a) a lakokdrnyezeti higiénia megtartasaban vald kézremikodést,
b} a haztartasi tevékenységben valé kdzremikodést,
c) a veszélyhetyzetek kialakuldsdnak megeldzésében és a kialakult veszélyhelyzet elhéritdsiban

torténd segitségnyijtast,

d) szitkség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitesét.

Szemelyi gondozas keretében biztositani kell
a) az ellatast igénybe vevodvel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
b) a gondozasi és dpolasi feladatok elvégzését,

¢) a szocidlis segités escteiben felsorolt feladatokat.
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A jogszabalyvaltozas kdvetkeztében valamennyi ellatast igénylé gondozasi sziikségletét az intézményvezetd,
illetve az illetékes haziorvos, vagy szakorvos 2017. december 31-ig feliilvizsgalta.

Védert fogyasziorol szo10 igazolast 116 esetben adtunk ki, az esetszam tobb, mint 50 —nel kevesebb, mint a
megeldz6 évben.

Telepitlési tAmogatds

Az Onkormdnyzati segély a szocidlis torvény modositasa kévetkeztében 2015, februar 28. napjaval
megszint, a telepiilési tamogatds bevezetéseével helyi rendelet alapjan az alabbiak szerint tamogatja az
dnkormanyzat a raszorulokat.

Az Onkormanyzat Képviseld-testiilete szocialis részorultsdg esetén a jogosult szdmara
a) telepitilési tamogatdst
aa) lakhatashoz nyujtott telepiilési tAmogatast
ab) apolasi tamogatést
ac) gydgyszertamogatast

b) rendkiviili telepiilési tamogatast
ba) temetési timogatast
bb) krizistamogatast
bc) eseti tAmogatast
¢) kdztemetést
allapit meg az Szt. 45. §-aban és 48. §-aban foglaltak figyelembevételével, a dontési jogkért atruhdzott
hataskdrben a polgirmester gyakorolja.

Lakhatashoz nyijtott telepiilési tamogatas

A lakasfenntartasi tamogatas a szocialis térvény modositasa kovetkeztében 2015. februdr 28, napjaval
megsziint, a telepiilési tamogatds bevezetésével helyi rendelet alapjan lakhatashoz nyujtott telepiilési
tamogatas jogcimen tamogatja az dnkormanyzat a raszorulokat.

A Hatésagi Osztaly ugyintézéje 2017. évben 404 ligyben jart el és terjesztette a polgdrmester elé a
kérelimeket ddntésre, aki 387 esetben dllapitott meg lakhatishoz nyijtott telepiilési tdmogatast, 11 esetben a
kérelem elutasitasra keriilt, 2 kérelmezd elhunyt, és 2 kérelmezd kérte a tamogatds megszintetését
lakcimvaltozas (koltdzés) miatt, két tovabbi kérelmezd a jovedelmi viszonyainak pozitiv valtozdsa miatt
kérte a tamogatas megsziintetését. Az elutasitd dontések ellen fellebbezés nem érkezett. A teljes kifizetett
Osszeg - kdzel 4 millio forinttal kevesebb, mint a megelozé évben ~ dsszesen 14. 894.000.- Ft volt..

Apolashoz nyajtott telepiilési timogatds

A Képviseld-testiilet 4/2015. (II. 15.) 6nkorméanyzati rendeletével a polgarmester atruhazott hataskorébe
utalta a tamogatas megallapitdsat.

Az Apolasi tamogatas a korabban torvényi szinten szabalyozott méltanyossagi apolasi dij szabalyait 6tvézi a
korabbi 6nkormanyzati rendelet szabalyaival és biztosit tovabbra is megélhetést és munkaviszonyt jelentd
ellatast a 18. életéviiket betdltott tartosan beteg hozzatartozdjanak otthoni apolasat. gondozasat végzd
szocidlisan raszorult személy részére.

A polgarmester apolashoz nyujtott telepiilési tdmogatast allapit meg annak a hozzatartozoénak, aki 18.
¢letévét betdltdt, tartdsan beteg személy gondozdsat végzi, ha

a. rendszeres pénzellatasban nem részesiil, vagy kereso tevékenységet folytat, de munkaideje a napi 4

orat nem haladja meg, s
b. az 4pold csalddjdban az egy fore szamitott jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb &sszegének 100 %-at, egyediilallo esetében annak 150 %-4t.
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Az apolasi dij dsszege a kéltségvetési torvényben meghatarozott alapdsszeg 80%-a, 2018. évben 23. 600.- Ft.
A Hatdsagi Osztaly Ggyintézdje a 2017, janudr 01. napjatdl dpolasi tamogatas tgyben 40 alkalommal
terjesztette a polgdrmester el¢ a kérelmeket ddntésre, aki 39 esetben éllapitott meg apolasi tamogatast, 1
esetben a kérelem elutasitasra kertilt. Az elutasité dontés ellen fellebbezés nem érkezett.

Ezen a jogcimen 2017. évben 10. 927, 000.- Ft keriilt kifizetésre.

Gyogyszertamogatas

Ez a tdmogatasi forma szocilis torvény moédositisa kovetkeztében 2015, februar 28. napjaval megsziint, a
telepiilési tamogatds bevezetésével helyi rendelet alapjan gydgyszertamogatas jogeimen tédmogatja az
Onkormanyzat a raszoruldkat.

A Képviselo-testiilet 4/2015. (I 15.) dnkorményzati rendeletével a polgérmester atruhdzott hataskorébe
utalta a timogatas megallapitdsat,

A képviselS-testitlet gyogyszertamogatas formajaban telepiilési tamogatast nyijt a szocialisan raszorult azon
személyek részére, akik az Szt. 50. § (1) és (2) bekezdés szerinti kdzgydgyellatasra nem jogosultak, de
egészsegi allapotuk, diagnosztizalt kronikus betegségiik miatt rendszeres gyogyszerszedésre szorulnak.

Oyogyszertamogatasra az a Sarbogardon lakciimmel rendelkezd személy jogosult, aki

- egyediil €, betoltotte a 70. életévet, jovedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 300 %-at €s igazolt gyogyszerkoltsége meghaladja havi jévedeline 10 %-4t,

- minden mas igényld, akinek csaladjaban az egy fore eso jovedelem nem haladja meg az Sregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Gsszegének 150 %-at, egyediil €16 esetében 200 %-4t és az igazolt gydgyszerkoltsége
meghaladja az egy fore juto havi jovedelem 10 %-at,

A gy6gyszertamogatas megallapitasa iranti kérelemhez csatolni kell
- a csaladban €16 személyek jovedelemigazolasat,
- a gyogyszertar altal bearazott, a diagnosztizalt kronikus betegséghez kdzvetleniil kapesolddd gydgyszereket

tartalmazé haziorvosi igazolast.

A gyogyszertdmogatas mértéke a gydgyszertar altal bearazott gydgyszerkoltség, de legfeljebb havi 6.000.-Ft,
ha a kérelmezd egyediil €1, betdltotte a 70. életévét, jovedeime nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegének 300 %-at &s igazolt gyogyszerkdlisége meghaladja havi jovedelme 10 %-at
akkor legfeijebb 10. 000.- Ft.

A Hatosagi Osztaly tigyintézdje 21 ligyben készitett elé dontést a polgarmester elé, 16 kérelimezd esetében a
polgarmester megéllapitotta a tamogatas Gsszegét, 5 kérelem elutasitasra kertilt, 1 esetben a tamogatott

személy koOzgyogyellatasi igazolvanyra valt jogosulttd és emiatt megsziintetésre keriilt a témogatas
folyositisa. A dontés egyike ellen sem érkezett fellebbezés.

A tamogatottak kdre szinte valtozatlan, mind személyi Osszetételében mind pedig a tdmogatds Gsszegét
tekintve.

Gyogyszertamogatasra 1. 174.000.- Ft kertilt kifizetésre 2017. év folyaman.

Rendkiviili telepiilési tAmogatis

A képviseld-testiilet a 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan
létfenntartasi gonddal kiizd6é személyek részére e rendeletben meghatarozottak szerint rendkiviili telepiilési
tamogatast nyujt
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a) haldlesetre tekintettel nydjtott temetési tamogatas,

b) valsaghelvzetben lévd varandds anya gyermekének megtartdsa, a gyermek fogadasanak eldkészitése, a
nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartds biztositdsa, a gyermek csaladba valo
visszakeriilésének eldsegitése érdekében, valamint elemi kar, biincselekmény karosultja esetén
krizistdmogatas,

¢) eseti telepitlési tamogatas formajaban

Rendkiviili teleptiiési tamogatas egy csaladon beliil csak egy személynek allapithaté meg.

Rendkiviili telepiilési tAmogatasban egy naptari éven beliil ugyanaz a személy vagy csalad legteljebb — bele
nem ¢értve az (1) bekezdés a) — b) pontjai szerint nydjtott telepilési tamogatasok Gsszegét - az Oregségi
nyugdi} mindenkori legkisebb Gsszegének kétszereséig részesithetd.

A rendkiviili telepiilési tamogatas egy alkalommal folydsitott 6sszege nem lehet kevesebb 2.000.-Ft-nal, és
alkatmanként megallapithatd dsszege - az (1) bekezdés a) — b) pontjai szerint nynjtott teleplilési tamogatasi
dsszeg kivételével - nem haladhatja meg az Sregségi nyugdii mindenkori legkisebb havi dsszegének 150 %-
at. Ettdl eltérni csak kiilénosen indokolt esetben lehet.

Temetési timogatas

A telepiilési tamogatds bevezetésével helyr rendelet alapjan Rendkiviili telepiilési timogatas jogcimen
tdmogatja az Onkorményzat a raszoruldkat,

Temetési tAmogatas formajaban a rendkiviili teleptilési tdmogatés allapithaté meg annak a Sarbogardon
lakcimmel rendelkezd személynek, aki

a) az elhunyt személy eltemettetésérd] gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem voit koteles, vagy
b) tartasra kételes hozzdtartozd volt ugyan, de a temetési kbltségek viselése sajat, illetve csaladja

létfenntartasat veszélyeztetik, és
az eltemettetd csaladjaban az egy fore szamitott havi csaladi jovedelme nem haladja meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 200%-at, egyediil €16 személy esetén a 250%-4t.

A kérelmet a halalesetet kdveto vagy a halotti anyakonyvi kivonat kiallitasatol szdmitott 90 napon beliil kel!
benydjtani. A hatarid6 elmulasztasa jogvesztd.

A temetési tAmogatas mértéke
a) csaladban €10k esetén a helyben szokasos legolesobb temetés kiliségének 17%-a,
b) egyediil éI6 esetén a helyben szokasos legolesobb temetés koltségének 22 %-a.

Temetési timogatas iranti kérelem 22 esetben érkezett, kérelem nem keriilt elutasitasra. A megallapitott 22
esetben, Osszesen 354, 000.- Ft dsszeg kertilt kifizetésre temetési tdmogatas cimén,.

Krizistimogatais

Krizistimogatas formajaban rendkiviili telepiilési tamogatas allapithatd meg annak az Séarbogardon
lakcimmel rendelkezé személynek, akinek esetében az alabbi feltételek legalabb egyike fennall és
csaladjaban az egy fore esd jovedelem nem haladja meg az Gregségi nyugdi) mindenkori legkisebb
Osszegének 130 %-at, egyediilallo esetében 150 %-at

- valsaghelyzetben Iév6 varandds anyva gyermekének megtartasa, a gyermek fogadaséanak elokészitése, a
nevelésbe vett gyermek csalddjaval vald kapcsolattartas biztositdsa, a gyermek csaladba vald
visszakeriilésének eldsegitése érdekében vagy

- akinek Sarbogard Varos kozigazgatasi teriiletén 1év6 lakdingatlanat elemi kar éri, és az érintett ingatlanban
az alabbi okirattal igazolhatd jogcimek valamelyike szerint életvitelszerdien lakik
a) magantulajdond lakas tulajdonosa, haszonélvezdje, hasznaldja,
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b) dnkormanyzati lakas bérldje, lakashasznélati szerzodéssel rendelkezd hasznaloja,
- blincselekmény - nyomozdhatosag altal igazolt — kdrosultja.

A krizistamogatas megallapitasa iranti kérelemhez csatolni kell

- valsdghelyzetben lévé varandos anya gyermekének megtartasa €s a gyermek fogadasanak elokészitése
érdekében igényelt tamogatas esetében szakorvos vagy védond altali igazolast a varanddssag és a terhes-
gondozas tényerdl, vagy

- a gyermek csaladjaval valo kapcsolattartas biztositasa, a gyermek csaladba vald visszakeriilésének
eldsegitése érdekében igényelt tAmogatas esetében gyamhivatali hatarozatot, vagy

- az elemi kart igazolo szakhatosagi jegyzokdnyvet, vagy

- a nyomozéas meginditasardl szold renddrségi, ligyészségi iratokat s

- a kérelmezo és csaladja j6vedelemigazolasat.

Krizistamogatasban egy naptari éven belill ugyanaz a személy vagy csalad legfeljebb az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegéig részesitheto.

Elemi kér esetén megallapitott jdvedelmi értékhatartdl és a meghatarozott tamogatasi §sszegtdl maximum az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének tizszereséig a Polgarmester indokolt esetben eltérhet.

A polgarmester 25 6 kérelmezd esetében allapitott meg krizistdmogatast Ssszesen 803, 740.- Ft Gsszegben.

Eseti tAmogatas

Eseti tAmogatas formajaban rendkivili telepiilési tamogatas dHapithatd meg annak a Sarbogardon lakcimmel
rendelkezd szemétynek, aki, vagy akinek a csaladja &nhibdjan kiviil atmenetileg létfenntartasi gondokkal

kiizd.

Eseti tamogatasra az a kérelmezs jogosult, akinek

- a csaladjaban az egy fore esd jovedelem nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb
dsszegének 130 %-at, egyediilallé esetében 150 %-at, és

- vagyona nines.

Eseti tAmogatas egy csaladon belill csak egy személynek dlapithaté meg.

Esetl tamogatdst egy naptari éven belill az a személy és a vele egylitt laké kozeli hozzatartozo, aki a 10. §
szerinti lakhatashoz nyujtott telepiilési tamogatasban €s aktiv koruak ellatdsaban nem részesiil, egyiittesen
legfeljebb harom alkalomunal - bele nem értve a temetési, illetve krizis tAmogatas cimén elbiralt eseteket —
kaphat, melyek egytiittes Osszege nem haladhatja meg az 57. 000.- Ft-ot.

Az eseti tamogatas egy alkalommal folydsitott dsszege nem lehet kevesebb 2.000.-Ft-nal, és nem lehet tébb
5. 000.- Ft - nal, fiitési idényben tiizeld timogatas esetében 10. 000.- Fi-nal. Etté] eltérni csak kiilondsen
indokolt esetben lehet.

Egy naptari éven beliil, a jogosultsag fennalldsanak id6tartama alatt egyiittesen legfeljebb két alkalommal
részesiilhet eseti tAmogatas formdjaban rendkiviili teleplilési tdmogatasban az a személy - és a vele egyiitt
laké kozelh hozzatartozo -, aki az Szt 33, § (1) alapjan aktiv komak ellatasara jogosult és a lakhatashoz
nyujtott telepiilési tdmogatasban, vagy e rendelet hatalyba iépése elott megallapitott lakdsfenntartasi
tamogatasban 1s részesiil,

Az esetl tamogatés évente egy alkalommal legfeljebb hat havi kamatmentes kélesdn formdjaban is nydjthato,
melynek Osszege a jogosultsagi feltételek fenndllasa esetén legfeliebb az Gregségi nyugdij mindenkori
legkisebb havi dsszegének haromszorosa.
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Eseti tamogatas iranti kérelem 524 kérelmeztol Osszesen 877 esetben érkezett, melybdl 45 kerilt
elutasitasra. Az elutasitasi okok kozott szerepelt, hogy a kérelmezd nem mikodott egyiitt a Fejér Megyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval, egy éven belil t6bb kérelmet adott be, mint amit a helyi
rendelete megenged, illetve a hianypotlas: felhivasban foglaltaknak nem tett eleget. Az elutasitasok ellen
fellebbezést nem nyujtott be egyetlen kérelmezd sem.

A eseti tamogatas Osszesen 5. 756.000.- Ft dsszeg kerdilt kifizetésre, melybdl kdzel 4. 500. 000.- Ft 6sszeg a
fiitési idényben igényelt tiizeld tamogatas volt. A kifizetett éves 6sszeg mintegy 3.500.000.- Ft-tal kevesebb

az el0zo évinél.

A 2017, évben a kérelmek feldolgozasat két ligyintézd végezte és készitette eld ddntéshozatalra egyéb
munkakori feladata ellatasa mellett.

Kdztemetés

A Sarbogard varos kozigazgatasi teriletén elhunyt személy kozkoliségen thriénd eltemetietésérdl -
Onkormanyzati hataskbrben - a polgarmester gondoskodik a halalesetrdl vald tudomasszerzést koveto 30

napon belil, ha
- nincs, vagy nem lelhetd fel az eltemettetésre koteles személy, vagy
- az eltemettetésre kdteles személy az eltemettetésrdl nem gondoskodik.

A temetés a Polgarmester megrendelése alapjan bonyolithato le. A kiztemetés kdltsége a helyben szokasos
legolesdbb temetés kéltségeivel azonos,

Az elhunyt személy kéztemetése esetén az dnkormanyzat

a) a kOltségeket hagvatéki teherként a teriiletileg illetékes kézjegyzOnél bejelenti, vagy

b) az eltemettetésre koteles személyt a kéztemetés kéltségeinek megtéritésére kotelezi.

A Polgarmester a rendeletben foglaltak szerint a megtéritési kotelezettség alol részben, maximum a
koztemetés koltségének 50%-dig vagy kiilonds méltanylast érdemld korilmények fennalldsa esetén teljes
egészében mentesitheti az eltemettetésre kiteles személyt.

Kdztemetésre 3 esetben keriilt sor, melynek a kéltsége 299 ezer Ft volt.

Feliioveleti ellendrzések

Atajékoztatd altal érintett idészakban feliigyeleti szerv az agazatot énntd ellendrzést nem tartott.
Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a tajékoztatdt vitassa meg ¢s fogadja el.

Hatarozati javaslat:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a "Tajékoztatd a szocidlis gondoskodas kirében végzett
2015. évi hatésagi munkarol” cimil elGterjesztést megtargyalta, az abban foglaltakat megismerte és elfogadja.

Sarbogard, 2018. junius 01,

dr. Venicz Anita
jegyzd nevében és megbizasabdl eljarva

dr. Varnyu Péter
aljegyzd - hatdsagi osztalyvezetd
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2016 és 2017. év dsszehasonlitasa

A wd

“mclleL et

2016. év 2017. év
Program megnevezése Ora Munkaiigyi k6zpont | Beyontak Program megnevezése Ora Munkaiigyi kizpont | Bayontak
dltal meghatarozott R Altal meghatirozott .
keretlétszam tényleges keretlétszam tényleges
létszama Iétszama
Start-mezbgazdasag 8 62 16 0 16 Start-mezdgazdasag 8 42 16 60 6
Start-belviz 8 44 1% 58 o Start-belviz 8 34 16 48 16
18 f6s (kozit) kozfogl. 8 18 6 24 15 Start-kdzit 8 15 16 2215
32 f6s kozfoglalkoztatas 8 3216 39 16 43 f6s intézményi
T - i ; 8 43 16 59 15
54 £6s kozfoglalkoztatas , kozfoglalkoztatas
8 54 16 67 fo PO
2016 34 f6s aprilisi . .
T ; N . 8 3416 5218
I 16s kozfoglatkoztatds , " kézfoglalkoztatas
8 4] 15 T —
14 £6s janiusi
ST N . 8 14 16 14 o
Nyari didkmunka 1. " . kdzfoglalkoztatas
8 6 18 6 5 - :
8 fos augusztusi 2 35 13 6
Nyért didkmunka 2. 6 10 16 10 o kdzfoglalkoztatas
10 fos képzéses g 10 £ 10 i Nydri didkmunka 2017/1 (7 16s) | 6 716 6 16
kizfoglalkoztatas © © Nyéri didkmunka 2017/2 (8 6s) | 6 8 16 6 16
23 f6s téli képzéses 8 2 5 1 5 Nyari didkmunka 20173 (36s) | 6 316 316
kézfoglalkoztatas Nydri didkmunka 20174 (1 f8s) | 6 1 16 1 10
21 fos téli képzéses ’ " 9 fos képzéses (Parkgondozé .
kdzfoglalkoztatas 8 21 o 20 f6 OKI} kdzfoglalkoziatas m.. 910 916
| fos téli képzéses . } Osszesen: 218 t6 293 16
) . 8 116 1 6
kozfoglaikoztatis
Osszesen: 282 {6 347 16
2016, év 2017. év
347 fo 293 1o
Ebbél egyszer kezdett 248 o Ebbd! egyszer kezdett 219 8
Kétszer kezdett 40 £ Kétszer kezdett 3466
= Héromszor kezdett 510 A Héaromszor kezdett 216
Oss t: Osszes be :
zes bevon Négyszer kezdett 1 f6 vont Négyszer kezdett 010
Ebbdl no 22266 | 1 Ebbsi né 91/ il
Férfi 2566 J PA710 Férfi 2t J [29316
Erintettek szama: 296 16 Erintettek szama: 253 18
Program 4tlag idotartama egy bevontra vetitve: 5,78 hénap Program atlag id6tartama egy bevontra vetitve: 6,59 honap
Atlaglétszdm 366 napra vetitve: 164,27 6 Atlaglétszam 365 napra vetitve: 158,64 o
Atlaglétszam | hénapra vetitve: 13,689 16 Atlaglétszam 1 hdnapra vetitve: 13,22 £
Atlaglétszam | napra vetitve: £.4488 fo Atlaglétszam | napra vetitve: 0.4346 fo




Megsziinési okok és létszamok:

2016. év
Felmondott {egyéb ok) ifé
kizfoglalkoztatotti felmondas
Hatarozoit idé lejart 31510
Elhelyezkedett 25 fé
Alkalmatlan lett 015
Elbocsatas I {6
Kézds megegyezés 016
Nyugdijazds 0 6
Kevés bér miatt felmondott 0f6
Megsziinés  oka | Athelyezés mas programba 216
létszam adatokkal: | Felmondott csaladi ok miatt 10
Felmondott el ok miatt I 16
Elhunyt i {6
Tanfolyamra megy 0 6
Villalkozo lett 0 o
Nem szakképesitésének 0 o
megfeleld munka ok
GYET-re ment 016
Lakcimvaltozas miati (0 6
Osszesen: 347 f6
2016, év
Program id6tartamok:
Program megnevezése Munkaiigyi Munkaiigyi
kdzpont dltal kézpont dltal
meghatirozott meghatarozott
kezdé ddtum zdard ddtum
Start-mez6gazdasig 2016.03.05. 2017.02.28,
Start-belviz 2016.03.05, 2017.02.28.
18 fos (kozat) kozfogl. 2016.04.01. 2017.01.31.
32 fs intézményi kdzfoglalkoztatas 2016.03.03. 2017.02.28.
54 fés kozfoglalkoztatas 2016 2016.04.01. 2017.02.28.
| f6s kdzfoglalkoztatas 2016.05.09. 2017.02.28.
Nyiéri didkmunka 1. 2016.07.01. 2016.07.31.
Nyri didkmunka 2. 2016.08.01. 2016.08.31.
10 fos képzéses kizfoglalkoztatas 2016.09.27. 2016.12.31.
23 fos téli képzéses
Kozfoglalkoztatas 2016.12.14. 2017.03.09,
21 fos téli képzéses
kdzfoglalkoztatas 2017.01.23, 2017.03.22.
| f6s 1éli képzéses kizfoglalkoztatas 2017.01.04. 2017.02.15.

2017. év
Felmondott (egyéb ok) 416
kézfoglalkoztatotti falmondas
Hatarozott id tejart 237 16
Elhelyezkedett 3215
Alkalmatlan lett 316
Elbocsatas 3t
Kdzds megegyezés 0 6
Nyugdijazas 110
Kevés bér miatt felmondott 0f8
Megsziinés  oka | Athelyezés mas programba 416
létszam adatokkal: | Felmondott csaladi ok miatt 21
Felmondott eli ok miatt 0 6
Elhunyt 216
Tanfolyamra megy I 10
Vallalkozo lett D
Nem szakképesitésének 3 14]
megfeleld munka ok
GYET-re ment I 16
Lakeimvaltozas miatt 1o
Osszesen: 293 16
2017. év
Program idétartamok:
Program megnevezése Munkaiigyi Munkaiigyi
kizpont dltal kdzpont dltal
meghatirozett meghatarozott
kezdd ditum zard ditum
Start-mezdgazdasag 2017.03.06. 2018.02.28.
Start-belviz 2017.03.06. 2017.02.28.
Start-kdzit 2017.03.01. 2018.02.28.
43 165 intézményi kozfoglalkoztatss 2017.03.06. 2018.02.28,
34 165 aprilisi kozfoglatkoztatas 2017.04,01. 2018.02.28.
i4 fos piniusi kozfoglalkoztatas 2017.06.01. 2018.02.28.
8 fbs augusztusi kozfoglalkoztatas 2017.08.03. 2018.02.28.
Nydri didkmunka 2017/1 (7 fos) 2017.07.01, 2017.07.31.
Nyari diakmunka 2017/2 (8 fos) 2017.08.01. 2017.08.20.
Nyari didkmunka 2017/3 (3 fos) 2017.07.14. 2017.07.31.
Nvidri didkmunka 2017/4 (1 fos) 2017.08.01. 2017.08.20.
9 16s képzéses (Parkgondozé OKI) 2017.10.18. 2017.12.21.
kozfoglalkoztatas




Eletkor szerinti 1étszamadatok

2016. év 2017. év
NOK FERFIAK NOK FERFIAK
I-es korcsoport 15- I-es korcsoport 15-
24 év (csak diakmunka 15 5 3§ 24 év (csak didkmunka 13 6 316
progranm, ilietve 2 8 program)
engedélyezéssel 2. -
M.Mm No_.owo von 25- w%m. oresoport 23 13216 6316
"y p 159 f6 85 16 : m<w =
. v Korcsoportok: | 3-as korcsoport 55- . .
Koresoportok: 737 korcsoport 55- ] . 64 év 4616 36 6
, 48 6 36 16
04 ¢v 4-es korcsoport 65 06 045
4-es korcsoport 65 0% 168 év felett
¢v felett Osszesen: | 1918 102 f6
Osszesen: 222 6 125 f6 Mind &sszesen 203 {5
Mind dsszesen: 347 16
2016 ev 2017. év
Programok sszkoltsége: RTIeT— Programok dsszkdltsége:
4 4 - 20 OnEro o e P
Bér- s w..oh,em:m: {tery szerint, . Bér- és kizvetlen 72..._2“. Onerg
P m meenevezés Kaltség dsszesen melvet az elinds Elért Kiltség dsszesen {terv szerint, )
rogra eg Zese (terv szerinti cmuu_oﬁ msm,:. bevétel Program megnevezése (terv mNmHm.-:m :_nmv._n_.n az nm&.\.m Elért bevétel
_ : nerdvel egyiitt) tartalmazza) . Bnerdvel egyiitt) hwnnﬂ_”.““wu
32 fiss kozfoglalkoztatas 34.687.619 Ft_|_3.468.762 Ft NINCS 13 Tos inéaming? .
54 fos kozfoglalkoztatas 2016 25.859.045 Ft | 2.585.880 Ft NINCS Kirfoslalkoztatas 47.618.838 It 0 Ft NINCS
| 85 kbzfoglalkoztatds 439.660 't 43.966 Ft NINCS 34 16s aprilisi korfoglalkoztatis 32.547.661 Ft 0 Ft NINCS
Nyari didkmunka 1. 634.365 Ft 0 Ft NINCS 14 f6s juniusi
Nvari didkmunka 2. 1.057.280 Ft 0 Ft NINCS kizfoglalkoztatas 3.578.785 Ft Ot NINCS
10 s képzéses 8 fos augusztusi -
kézfoglalkoztatas 2.491.047 Ft 0 Ft NINCS kizfoglalkoztatis 3.269.136 Ft 0 Ft NINCS
23 fos téli képzéses Nyiri didkmunka 2017/1 (7 fos) 816.641 Ft 0 Ft NINCS
e . 5.639407F 0 Ft NINCS =
kdzfoglalkoztatds H Nyari didkmunka 2017/2 (8 f6s) 568.104 Ft 0 Ft NINCS
:._. fos t€li rmﬁNWmmm 3.813.820 Ft 0 Ft NINCS Nyéri digkmunka 2017/3 (3 fas) 199.992 Ft 0Ft NINCS
kézfoglalkoztatas Nyéri didkmunka 2017/4 (1 fos) 71.013 Ft 0 Ft NINCS
| f6s 1éli képzéses 9 fos képzéses (Parkgondozod
kézfoglalkoztatds 74436 Ft 0Ft NINGS OKJ) kézfoglalkoztatas 1.766.475 Ft OFt NINCS
Osszesen: 205.099.001 Ft | 7.295292 Ft | 4.176.967 Ft Osszesen: 211.009.182 Ft | 1.002.083 Ft | 4.789.118 Ft




Kézvetités szamadatok

2016. év 2017, év
. Tényleges Kikizve- Tényleges . er iy
Program _A.HMHMM kezd6k Bevonis meghifisulds Program itottel kezdék Bevonas meghitisulas
megnevezése s (allashelyek okonkénti létszdm megnevezése . (allashelyek okonkénti létszam
szima szdma) szama szdma)
Nem jelent meg 5 £6 z..._,.: jelent mey 13 £
Allashely betelt 24 16 wnw_v.wc ,_w wm_”._u_ 1316
Start-mezdgazdasig 136 f& 9Q fg | hecbok 486 - Start-mezogazdasag 116 16 60 5 | e foplalkomtathans corvosis 1 15
Nem foglatkoztathatd (orvosi} | 16 fdeiglenesen pem foglatkoztathald (orvesi) §
ldeiglenesen nem foglalkoztathatd 1)
{orvosi) 2 1o Nem jelent meg 7 16
Nem jelent meg 14 £ Start-belviz 78 £8 48 f& | Mlashelyberelt 125
. « | Allashely betelt 6 16 Egyéb ok 1115
Start-belviz 90 5 58 16 . ) Nein foglalkozt
Feych ok 11 6 New jelent ineg 10 16
Nem ._crm_m_wci.&::am.. (orvosi) | 6 i ; h_r._v. wn_a_,r_.o %
Nem jelent meg 12 f6 Start-kozit 3319 22 O | Egyébok 1566
. Allashely betelt 9 5 Ideigleresen mem foglalkoztathald (orvesi) 0
18 fos (kozat) kozfogl. 5316 24 16 | Fayéb ok 715 £
ldeiglenesen nem foglalkoztathatd 43 fos intézmeényi . .| Tlem jelent meg: 13 16
(orvosi} 1 6 xm.\?m_m_wcimiﬂ 101 16 59 16 H_.».m_»w_”a _m ww,.. 2
A 14 o . S Fayéb ok 2
32 fos 50 f6 30 1% Alldshely betelt 10 fo N jolent meg 13 16
kizfoglalkoztatds Egyeb ok | 1o 34 65 dositisi Allashely beteht 29 £
Nem iclentmes 1716 4 fos dprilisi " o | Fgyebok 2005 o
\.w:m.f..ﬁ_nu ) wnpn_wﬁw f5 kozfoglalkoztatas 11716 52 16 Nem foglalkoztathald (orvesi) 3 (6 .
# Lo Y ideiglenesen nent foglalkoztathatd forvosit 0
54 fés 163 £8 67 5 Egyéb ok 28 15 %
W@NWOWMN_WONANHMW 2016 > 0 Nem fogtalkoztathato (orvosi) 1 16 14 fos juniusi . - o
Ideiglenesen nem foglatkoztathatd elatkoztatis 2716 FA 16 | Allashely bereh 13 16
{orvosi) 2 5 8 AUCHSZIUST -
I 63 kozfoglalkoztatas I to | f&6 | NINCS meghitsulas kbefoglatkoztatis 16 6 [3 16 | Fthok 31
- 1is - x Hae ! P ! ; Nem jelent meg: 3 16
Nvari didkmunka 1. 10 £ 6 1o w““wa”a“% wn,% M ”o Wﬂ: diakmunka 2017/4 (7 (9 f6 6 6 | Alshely beter 9 15
Nyri diskmunka 2. 131 108 | ottt 2 R
R Nyari didkmunka 26172 (8 M ., | Nem _n,_r___ meg h.,,._
10 fos WmﬁNmmmw . . Za_: jelent meg 2 6 fos) 14 16 616 | A .m_iw Tn:.: 415
N . 6 6 10 £5 | Allashely beelt 2 f& Fievéb ok 2 f6
kozfoglalkoztatas Fovéb ok 2 5 Nydari didkmunka 2017/3 (3 768 35 Allashely betelt § £5
A TY R Cayéh ok 316
23 f6s téhi képzéses " . : fos) Paych ok
Kézfoglalk p ®m 76 6 21 {6 Nemi jelent meg 21 16 Nyari didkmetnka 2017/4 (1 1 F 5 | NINes MEGHITSULAS
ozfoglalkoztatas Allashely betett 3 £ fos) 0 0 > MEGHERUL
21 16s téhi képzéses Egydb ok 52 15 N . Nem jelent meg: 7 £
5 WL |5 e 9 fi5s képréses (Parkgondoz " , | oemgelentmeg: Flo
kozfoglalkoztatas 43 f 20 5 Nem foglalkoztathato (orvosi) § 16 OM”_ rwﬂw_ﬂwmyﬁr%k%mw o 2716 915 | Anashety betel: 2 15
[ 65 1ol képzéacs Ideiglenesen nem foglalkorathatd i Leyeb ok: 9 £
| pzes | £ [ 6 | (orvosiy2 o Osszesen: 576 6 293 16
kézfoglalkoztatas
Osszesen: 657 {6 347 {6 -
Osszes kbzvetites: 657 Ebbél: Osszes kbzvefites: . 576 Ebbel.
Nem jelent meg 71 Nem jelent meg 68
Kezd 347 . Kezd 293
Az allashely betelt 108 Az aliashely betet A
Eqvé ;
Egyéb ok (elutasitotta) 116 gyéb ok (elutasitotta) 129
| .
nem foglalkoztathatd 8 nem foglalkoztathato 4
L . idei nem fogl 5
ideiglenesen nem foglalkoztathatd 7 ideiglenesen oglalkoztathato 0




Fobb bevonas meghitisulasi okok mindkét évben:
Egyéb okok (kikzvetitett altali elutasitisi okok vagy munkaltatéi elutasitas okok):

Sk

= 0 %

11.

12

3.

i4.
i5.
16.
17.

18.
19.
20.

21,
22,
23,

24,
25.

26.
27.
28.

masik programban kezd,

alkalmi munkavallald méashol,

elhelyezkedett masik munkaitatdnal,

busszal nem tud utazni eii ok miatt elutasitotta,

a képzés nem indult el, emiait nem keriil alkalmazasra,

vagy a felvételi teszten nem felelt meg (1€1i képzéseseknél az 52 6 nagy
része),

kiskorti gyermek miatt nem fogadia el,

bejaras miatt nem fogadta e,

nem készitette el az orvosi alkalmassagit,

1 évfolyamot végzett csak az &ltalanos iskolabél (tanfolyamra kertilt
beiskolazasra, minimalis teitétel 4 osztaly, azt nem tudta felmutatni),
tanfolyamra csatlakozds bemeneti kompetencidjanak nem felel meg
(magas az iskolai végzettsége, vagy kevés az elvégzett éviolyama),

nem akart kezdent, ezért elutasitasra keriilt a munkaltaté részérél nem
megfeleld képesség-tulajdonsag okkal

allashely betelt indok (gyakran amiatt, mert a munkavallalé nem akart
kezdeni, vagy késve jelent meg, bevonasa mar nem volt lehetséges, mert
nincs tobb dires allashely)

Masik tanfolyamon kezdett mar (nem kozfoglalkoztatas keretében)

Téves kozvetités

Orvosi alkalmassagi szerint nem, vagy ideiglenesen nem foglalkoztathatd
Utcdn nem vagyok hajlandd dolgozni, inkdbb gyarban indokkal
clutasitotta

Beteg, kezelésekre jar (orvosit csatolt), ezért csak késdbb tudna kezdeni
Miitét eloer all, késabb tudna kezdent

Kozvetitd lapot nem kapta meg ,nem kereste” ok miatt a levél
kézbesitése meghidsult

Rokkantnyugdijban részesiil, emiart elutasitotta

\wﬁo_m._mm dijban részesil, emiatt elutasitotta

A munkat elvallalta, kezddnapon nem jelent meg, felszdlitas eifenére
nyilatkozattételre a késdbbiekben sem jelent meg

Orszagos kozfoglalkoztatasban dolgozik

NYESben (nyugdij elotti segély) részesill (nem kételes elvéllalni a
kdzfoglalkoztatast)

EGYT-ben részesiil, kérte az allaskeresdk nyilvantartasabal valo torlését
Kézfoglalkoztatiasban nem akar dolgozni indok

Munkavallalé indok nélkiii elutasitotta



Mezdgazdasagi termény mennyiségek és terményenkénti bevétel az indulastol
(2014.) napjainkig:

2014/2015-0s termelés és arbevéte!
A Betakaritott mennyiség .
Zoldségféle (kg/db) Bevetel
zGldborsd 39 3570 Ft
tok 1052 12390 Ft
cekla 17,305 2 330 Ft
cukkini 17,19 1960 Ft
karalabé 46
aralabs 5 895 Ft
karalabé 97,67
Petrezselyem zdid 23 800 Ft
erbspaprik 58
papria 39 920 Ft
erdspaprika 146.,7
kaposzta 1165,8
89 215 Ft
kaposzta 84
paradicsom 88,95 10 625 Ft
etrezselye 511
pelrezeelyem 26 540 Ft
petrezselyem 5,95
: : 561
bl 31930 Ft
sargarépa 25,23
bab 246,13 95 820 Ft
burgonya 3759 279 510 Ft
drish 208
viréshagyma 69 990 Ft
virbshagyma 676,147
Oid ik 3048,32
zpapTte 352 480 Ft
z6idpaprika 30
fiszerpaprika 516,395 77 680 Ft
Osszes bevetel (csak piadi arbevétel, Eurest nem vasarolt): 1 100 555 Ft
Foldterilet nagysaga: 1,9726 ha
Program atlag létszama: 3516
Programiranyito/k: Baki Tiinde és Tiringer Mihalyné

2015/2016-0s termelés és arbevétel

Zildségféle Betakaritott mennyiség Bevétel
Erds paprikafizér 75,769 kg 21350 Ft
Petrezselyem szaritott 8,495 kg 5130 Ft
Sargarépa szaritott 21,864 kg 13750 Ft
Cékla 74,56 kg 7725 Ft
Kaposzta 1564,81 kg 112 127 Ft
karalabé 534,7 kg 2 200 Ft
Karfiot 20,27 kg 5065 Ft
paradicsom 1179,12 kg 144 380 Ft
csemege kukorica 163 kg 6 420 Ft
zoldbab/bab/fejteni valé bab 244,09 kg 66 190 Ft
Uborka 1016,6 kg 71 336 Ft
Séargarépa (1 kg = 1 csoméd) 493 csomb 33135 Ft

Petrezselyem
Tok 232,425 kg 1845 Ft
Paprika 213534 kg 370 805 Ft
Vinka virag 121 db 10 100 Ft
Hagyma {virds, lila, G}) 221 csomd 260 777 Ft
Hagyma (virds, tita, O}) 4313,18 kg

Fokhagyma 35db 21 140 Ft
Fokhagyma 26,128 kg OFt
Borsé 324,547 kg 83 520 Ft
Burgonya 11755,9 kg 719 948 Ft
Flszerpaprika érilt/nyers 9030,07 kg 957 680 Ft
Cukkini 290 kg 2 800 fFt
(sszes bevétel (csak piaci arbevétel, Eurest nem vésarolt): 2917 523 Ft
Foldteriilet nagysaga: 6,4346 ha
Program atlag iétszama: 66 fo

Programiranyitd/k: Baki Tiinde és Tiringer Mihalyné




2016/2017-es termelés és arbevétel

2017/2018-as termelés és arbevétel

Zoldségféie Betakaritott mennyiség Bevétel
Kosarf(iz 24 kéteg O Ft
Eper 103.5 kg 86 700 Ft
Erds paprika 785,462 kg 71 356 Ft
338 db
Cékla 4199,17 kg 13 370 Ft
Kaposzta 7579,02 kg 632 202 Ft
Sargabarack 85 kg 10 000 Ft
Palanta 4121db 87 420 Ft
paradicsom 1474,19 kg 213 341 Ft
csemege kukorica 370 db 46 060 Ft
zildbab/bab/fejteni valo bab 1183,08 kg 253 242 Ft
Uborka 520,475 kg 60 425 Ft
Sdska 21,526 kg 1015 Ft
Tok 677,836 kg 5070 Ft
Paprika 2909,05 kg 485 591 Ft
Mélna 24,65 kg 34 510 Ft
Hagyma (virds, Hila, 0j) 6134,87 kg 995 840 Ft
Fokhagyma 161 kg 90 713 Ft
Borso 276 kg 41 325 Ft
Burgonya 14456 kg 520 325 Ft
Fliszerpaprika drolt/nyers 70911 kg 959 840 Ft
Cukkini 554,483 kg 8130 Ft
Karfiot 345,727 kg 119 440 Ft
Retek 1725,74 kg 53 203 Ft
TS : 4.789.118 Ft (ebb6l Eurest: 2.010.268 4789118 Ft
" Osszes bevéts! (Eurest/TS Tertssmenres fadbso éndke
- Gastro is vasarolt): 3.785.363 Ft (SESZI)
Féldhasznalatért: 34.116 Ft
Féldterilet nagysaga; 7,001 ha
Program atlag létszama (korlatozas: max. 2-6 fé/ha): 42 6

Zoldségféle Betakaritott mennyiség Bevétel
Fejes salala 2400 kg 94 445 Ft
Soska 16,43 kg 8255 Ft
Erés paprika 218 db 164 948 Ft
1270,84 kg
Cékla 5438,27 kg 12 295 Ft
Kaposzta 124524 kg 456 028 Ft
Palanta 4133 kg 66 640 Ft
paradicsom 2320,76 kg 228 253 Ft
csemege kukorica 906 kg 49 021 Ft
zitdbab/bab/fejteni vald bab 540,19 kg 225 959 Ft
Uborka 154,61 kg 41 820 Ft
Sargarépa (1 kg = 1 csomg) 398 csomd/kg 13915 Ft
vaamwwwﬂ% kg =1 28 csomd 1250 Ft
Tok 1090,76 kg 44 805 Ft
Paprika 3200,24 kg 480 364 Ft
Retek 151,5db 26 713 Ft
Hagyma (virds, lila, 0j) 444 csomo 770 748 Ft
Hagyma (vords, lila, 0j) 7421,86 kg 146 279 £t
Fokhagyma 207 kg
Fokhagyma 0db OFt
Borsd 339,9kg 75 475 Ft
Burgonya 17650,9 kg 842 540 Ft
Flszerpaprika 6rolt/nyers 2935,32 kg 461 194 Ft
Cukkini 262,75 kg 5 950 Ft
4 176 867 Ft (ebbdl Eurest: 4 176 067 Ft
Osszes bevéte! (innentdl 11912 _u_.w.ow_wmwwmw ”MU
kezdve vasarol az Eurest): | Téritésmentes atadasok: 595.030 Fi
(SESZ|, Bolcside)
Foidhasznélatért: 23.920 Ft
Féldterlilet nagysaga: 6,929 ha
Program atlag létszama: 62 fo

Programiranyitd: Alpekné Borbas Maria Erika

Programiranyitd: Alpekné Borbas Maria Erika




Elért bevétel egyenlege évenként: A bevételeket a kdzfoglatkoztatasi programba
kell visszaforgatni a timogatasi szerzddések szerint.

2014/2015. évi Bevétel: 1 100 555 Ft 2014/15. évi arbevétel maradvany
dsszege: 666 Ft. Felhasznalasi teritlet nincs megjeldlve.
A bevétel az alabbiakra keriilt felhasznalasra:

10.

1.
12.
t3.
4.
5

16.
17.
18,

masodvetéshez vetdmagra.

értékesitéshez kapesotodo zacskok, s QQQ,.C_A vasarlasara,
hitelesitert digitilis mérleg beszerzésé

atkalmassdgi vizsgalat kéltségeire,

rendezvényekhez savanylsig készités alapanyagaira,
katfurdsra,

palantafld visarlasdra,

16zeg vasarlisira és kapesolodo szallitasi kaliségeire,
kerdkpdr (csoportvezetdknek) vasirlasara,

locsoldshoz, szitkséges 16ml6 és egydb anyagok vasarlasira,
fliszerpaprika bevizsgalisara,

elektromos dram bevezetésére a folteriiteteken,
csopartvezetdknek telefon egvenleg feltdbtésre.
illemhelyek kialakitisdra,

betakaritishoz, savanyitdshoz sziikséges eszkoz6k (pl
beszerzésére,

fitszerpaprika szaritdsra torénd szallitas fuvardijara,
térold zsdkok vasarldsara,

traktor alkatrészekre,

. szireteiokad)

2015/2016. évi bevétel: 2 917 523 Ft 2015/16. évi arbevétel maradvany
dsszege: 27.571 Ft. Felhasznalasi célteriilet nincs megjeldlve.
A bevétel az alabbiakra keriiit felhasznalasra:

16,
17,
18.
19.

20.
21

tocsoldshoz szitkséges mld vasarlasa,
értékesitésher, csomagolishoz sziiksége
zacsko, szatyor, raschet hald)
szallitashoz szilkséges anyagokra (gumipok, ponyva, takarofolis)
midsodvetéshez vetdmagra.

fahaz épitésére (Dobd utcai kertben)

paprika szaritas és szallitds kéitségeire

paprika csommagoloanyagokra

rendezvényekhez savanylisag készités alapanyagaira,

raktar rovarmentesitésére

illemhetyck kialakitisara,

miitragyva vasarlasra

kaposatagyalu visarlisdra

raktdr zarhatosidg biztositasara (lukat, r:_cﬁdmnc&&

betakaritishoz, savanyitishoz szitkséges eszkdzokre (plh: sziiretelokad)
mitanyag vodor beszerzdsére,

ndvényvéddszer vasirlasira,

csepegtetdrendszer kiépitéséher sziikséges anyagokra,

alkalmassagi vizsgélat koltségeire,

szivattyGhaz épités koliségeire,

raktérhelyiségben riasztorendszer kiépitésére,

iflemhelyek lertdtlenitéséhez szitkséges fertdtienitbszerre,

s anyagokra (mint zsineg, zsak,

gyomirtd szerck beszerzésére
Munkaruha szaliitasi koltség

raktarozasi dijra és épitési munkak dijara (1.112.843 F)

Nc._m_.no,_ﬂ évi bevétel: 4 176 967 Ft 2016/17. évi arbevétel maradvany
Gsszege: 1.483.161 Ft. Felhasznalasi célteriilet: kerités épités, kitiizés
A bevétel az alabbiakra keriilt felhasznalasra:

e

9,

10.
11
12,
13.
14.
I3

masodvetéshez veldmag vasirlasra.
alkalmassagi vizsgalat koliségeire,
palantazashoz folyami homok vasariasara
munkaruha, vetdmag szallitdst kéitségeire
illemhely épités kolségeire,

ontdzéshez szitkséges anyagokra (pl.: tomld,
dardzsirtd visarlasara,

értékesitéshez, csomagolashoz szitkséges anyagokra (mint zsineg, zsdk,
zacsko, szatyor, raschel halo)

locsolokanna beszerzésére,

taroldhelyiség karbantartaséhoz sziikséges anyagok beszerzésére,
tolikapa beszerzésére,

tarolasi, szallitasi dijra (1.967.437 F1

rendezvényckhez savanyilsag készités alapanyagaira

fliszerpaprika patanta beszerzésére

kerités épités kéltségeire

kerti kifolyé. esap stb.)

2017/18. évi arbevétel: 4.789.118 Ft 2017/2018. évi arbevétel maradvany
dsszege: 2.121.980 Ft. Feihasznalas célteriilete: raktarozasi és épitési munkak
megbizast di}

A bevétel az alabbiakra keriilt felhasznalasra:

1.

oc-.zcxg.n.h;uem

veleményezéshez, masodveléshez vetbmag vasartasra,

veldmag, munkaruha szallitasi keltségeire.

traktor kotelezd biztositasi dijara

raktirozdsi dijra és épitési munkak dijara (2.225.686 Ft)
tamberendezés AFA tartalméanak téritésére, és anyagheszerzésre
nyart idoszakban ontozés (vallalkozd altal vigzett)

munkaruha szallitdsi kdliség

miltragya beszerzés

2014, Sm_,o_:m 1-t61 2018.02.28-ig elért arbevétet / bevétel felhasznalas
! bevétel maradvany Gsszesen:

Kézfogtal- Bevétel ——# Ebhdl mar Bevétel Kézfogtalkoztatasi
koztatasi év felhasznait maradvany évenkénti bevétel

idbtartama bevétel dsszege fethasznalas
2014.03.01- 1.100.555 Ft 1.099.889 Ft 666 Ft 633.157 Ft
2015.02.29.
2015.03.01- 2.917.523 Ft 2.889.952 Ft 27571 Ft 2.136.930 Ft
2016.02.28.
2016.03.01- 4.176.967 Ft 2.693.806 Ft 1.483.161 Ft 1.877.566 Ft
2017.02.28.
2017.03.01- 4.789.118 Ft 2.667.138 Ft 2.121.980 Ft 4.648.326 Ft
2018.02.28.
2018.03.01- 50.000 Ft 0 Ft 50.000 Ft 54.806 Ft
2019.02.28.

Osszesen: 13.034.163 Ft 9.350.785 Ft 3.683.378 Ft 9.350.785 Ft




