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., Osztani magad - hogy igy sokasodjd!
Kicsikhez hajoini - hogy magasodjdl,
Hallgatni Sket - hogy tudd a vildgot,
Roluk beszélni - ha szdlsz a vildghoz.”

(Viei Mihdly)

Tisztelettel és szeretettel kdszéntom a kedves olvasot, érdeklodot!

Ovodai nevelésiink négy kiilonallé intézményegységben, foldrajzilag is elkiiloniilé épiiletben
torténik. A székhelyhez tartozik egy tagévoda, és kettd telephely. Mindegyik évoda kozos
Pedagogiai programunk alapjan, a helyi adottsagokhoz, viszonyokhoz és igényekhez alakitva,
hagyomaényaikat tovabb éltetve fejleszti, és neveli a gondjaira bizott gyermekeket. A
legfontosabbnak azt tartjuk, hogy a hozzénk jaré gyermekek jol érezzék magukat, szeressenck
6vodaba jarni, testileg, lelkileg és szellemileg jol fejlédjenek. Nagyon fontos elviink, hogy a

sziilékkel szoros napi kapcsolatot dpoljunk, és célkitiizéseinket veliik egyiitt valdsitsuk meg.
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Legitimicios zaradék
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Médositas hatalyos: 2017. augusztus 28. (Mddositas indokldsa pedagégiai szakmai tartalom.)
Sarbogard. 2017. aug. 28,

Huszarné Kovacs Mirta
intézményvezetd
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Helvzetelemzés:

Az intézmény 2013. julius 1-én jott létre és miikodik a jelenlegi szervezeti felépités szerint.
A fenntartoi dontést gazdasagi okok indokoltak. A sajatos helyzetbdl adédodan a Sarbogardi
Zengs Ovoda Pedagdgiai programja sokszinli, a feladatellitasi helyek adottsigait

figyelembe véve valosul meg.

Feladatellitasi helyek alapadatai:
Sarbogardi Zengd Ovoda
Székhely: Sarbogardi Zengs Ovoda
Cime: 7000 Sarbogard, Mikes kéz 3.
Telefon, fax: 06/25-460-148

e-mail: zengo.ovoda@invitel.hu

Honlap: www .zengoovoda.hu

Az intézmény tagintézménye, telephelyei:

Tagintézmény: Sarbogirdi Zengé Ovoda Sirszentmiklési Tagovodija
Cime:7003 Sarbogard, Gesztenye sor 1.

Telefon/fax: 06 25 467 329

e-mail: kippkoppl @invitel.hu

Honlap: www .zengoovoda.hu

Telephely: Sarbogardi Zengé Ovoda Tobirzsoki Telephelye
Cime: 7000 Sarbogérd. Szent Istvan ut. 49.

Telefon: 06 25/465 219

e-mail:aprajafalval @invitel.hu

Honlap: www zengoovoda.hu

Telephely: Sarbogardi Zengé Ovoda Pusztaegresi Telephelye
Cime:7018 Pusztaegres, Hatvani u. 50.

Telefon: 06 25/470 018

e-mail: kolyokvar@invitel.hu

Honlap: www.zengoovoda.hu
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A Séarbogardi Zengé Ovodaban a 17 csoportban folyik a gyermekek nevelése:
Székhely: Sarbogardi Zengs Ovoda
Tagintézmény: Sarbogardi Zengs Ovoda Sérszentmiklosi Tagévodaja
Telephely :  Sarbogardi Zengé Ovoda Tébérzsoki Telephelye
Telephely: Sarbogardi Zengé Ovoda Pusztaegresi telephelye

Személyi feltételek:
35 f6 dvodapedagdgus:
- I {6 fuiggetlenitett intézményvezetd

- 216 intézményvezetd helyettes-ebbdl egyik {0 tagdvoda vezetd

- 32 {6 évodapedagdgus

Egvéb alkalmazottak:
- 1716 dajka

- 510 pedagdgiai asszisztens

- 3 {6 konyhai alkalmazott

- 116 6vodatitkar

Intézményi statusz: 61 6

Pedagagiai program

8 csoport
6 csoport
2 csoport

1 csoport
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.. Hallgass meg, érts meg,
fogadj el, és szeress.”

(Nemes Nagy Agnes)

1. Hitvallasunk

Zavar'ralan, derds, elfogadd, szeretetteljes gyermekéveket élhessen

minden évodds. Célunk a testileg, lelkileg egészséges személyiség

kibontakoztatdsa, oromteljes dvodai élet.
Elismer'jt'jk a csaldd elsddleges neveléi szerepét, értékeink
kozvetitése mellett a kozos egylittmikodésre toreksziink.
Nevelgtestiiletiink a jaték, a szabad jaték, a mozgds, a

kornyezettudatossdg elsédlegességét hangsllyozza. Alapozunk a
jaték személyiségfejleszté hatdsdra, mert a jdték segiti a gyermek

kreativ, cselekvd, jatékos emberré valdsét.
Gazdagh‘juk egyéniségét, a benne lévé értékeket, pozitivumokat

mindig elismerjiik. Nagy figyelmet szenteliink a felzdrkéztatdsnak

és tehetséggondozdsnak.
o’
Oszinte, személyes példaval jarunk eld, kornyezetvédé

magatartassal alakitva érzelmi, anyanyelvi, értelmi, erkélcsi

esztétikai értékeinkeft.
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2. Az ovodai nevelés rendszere

~Hajolj felem, tanulj meg engem.
Probdld meghallani csepp hangomat,
hogy rdam ismerj.”

(Szabo Magda)

2.1.Gyermekkép

Az Alapprogram az emberi személyiségbol indul ki, abbdl a ténybdl, hogy az ember mdssal
nem helyettesithetd, szellemi, erkdlesi és bioldgiai értelemben is egyedi személyiség és
szocialis lény egyszerre.
A gyermek fejlodé személyiség, fejlodését genetikai adottségok, az €rés sajatos
torvényszerliségei, a spontan és tervszerlien alkalmazott koérnyezeti hatasok egylittesen
hatdrozzak meg. E tényezék egyiittes hatasanak kvetkezt€ében a gyermeknek sajatos,
¢letkoronként (életkori szakaszonként) és egyénenként valtozd testi €s lelki sziikségletei
vannak. A személyiség szabad kibontakoztatasaban a gyermeket koriilvevd személyi és targyi
kdrnyezet szerepe meghatarozo.
Az évodai nevelés gyermekkdzpontd, befogadd, ennek megfelelden a gyermeki személyiség
kibontakoztatisanak el8segitésére torekszik, biztositva minden gyermek szamara, hogy
egyforméan magas szinvonall és szeretetteljes nevelésben részesiilion, s meglévd hatranyai
cstkkenjenek. Nem ad helyet semmiféle el6itélet kibontakozasanak.
Programunk figyelembe veszi a sajatos nevelési igényli gyermek fejlesztésének igényeit,
kiilon gondot fordit arra, hogy a gyermek minden segitséget megkapjon hatranyainak
lekiizdéséhez. Az integraltan fejlesztett gyermek szdmara biztositjuk a specidlis eszkdzdket,
egészségiigyl és pedagogiai habilitacids, rehabiliticidos ellatast, melyekre a szakértdi és
rehabilitacios bizottsag javaslatot tesz.
Pedagogiai programunk tartalmazza azokat a helyi sajatossagokat is, amelyek — a
jogszabalyok betartasa mellett — egyedivé teszik a programot, és amelyek garantéltan
megvaldsithatok az intézményben
Célunk:

» A kornyezetiikben jol eligazodd, kreativ, fantaziadus, egyéni megoldasokat keres6 és

talalo, kérnyezetet védo, vidam gyermekek nevelése.
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» A gyermekek aktudlis fejlettségébdl kiindulva, az egyéni képességek fejlesztése,
hatranykompenzalés ¢s tehetséggondozas.

+ Erzelmi biztonsag nyujtasaval, a gyermekek testi-lelki szilkségleteinek kielégitése.

» A gyermeki kivancsisagra épitve, nyugodt légkorben, gazdag élmények nyhjtasaval, a
3-6-7 éves gyermekek cselekvésbe agyazott gondolkodasianak fejlesziése.

» A kdrnyezet megismerése és a miivészeti agak kézotti kapesolat megvaldsitasa.

2.2 Ovodakép

Az 6vodaskori gyermek nevelésének elsddleges szintere a csalad.

Az dvoda a kOznevelési rendszer szakmailag nallé nevelési intézménye, a csaladi nevelés
kiegészitbje, a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba lépésig, valamint az évoda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott £€l éven beliil betdlti, feltéve,
hogy minden, a telepiilésen haroméves és anndl idosebb gyermek o6vodai felvételi kérelme
teljesitheto.

Az o6voda pedagogiai tevékenységrendszere és targyi kérnyezete biztositja az dvodaskord
gyermek fejlodésének és nevelésének legmegfelel6bb feltételeit. Az Gvodaban, mikdzben az
teljesiti a funkcidit (Ovo-védd, szocidlis, neveld-személyiségfejlesztd), a gyermekekben
megteremtddnek a kvetkezd életszakaszba (a kisiskolas korba) valo atlépés belsd pszichikus
feltételel.

Az 6vodai nevelés célja az, hogy eldsegitse az évodasok sokoldalil, harmonikus fejlédését, a
gyermeki  személyiség  kibontakozasat, a hatrdnyok csSkkentését, tehetségének
kibontakoztatisat, az életkori és egyéni sajatossagok és az eltérd fejlodési iitem
figyelembevételével (ideértve a kiilonleges bandsmddot igényld gyermek ellatasat is).
Befogadd intézményként a sziilokkel egylittmiikddve biztonsagos komyezetben kivanjuk
egyiittnevelni a tobbséggel a kiilonleges banasmédot igénylé gyermekeket. Kozvetetten
segitjik az iskolai kozdsségben torténé beilleszkedéshez szitkséges gyermeki
személyiségvonasok fejlodését, és az dvoda iskola atmenetet.

Neveldmunkinkban évr6l évre kiemelt feladatként szerepelt kornyezetiink felfedezése,
megszerettetése, védelme, azaz a természetvédod szemlélet kialakitasa.

A szeékhelyen és a telephelyen Freinet nevelési koncepcidja is érvényesiil, mely els6sorban

szemlélet, €s a szemléletbdl fakado életforma, melyek igazodnak az adott kdriilményekhez. A

gyermeki fejlédés Snmaga és természeti, tarsadalmi, azaz a valds vilag kozott kialakulo

10
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kapcsolat keretében megy végbe. Freinet pedagogidjanak forrasa ¢s ¢€ltetdje a természet, a

térsadalom a maga véltozatos valosagaval, amely a gyermeki tapasztalatszerzésre épil. A

jatékot, mozgast a szabadlevegén vald tartozkodast mar akkor fontosnak tartotta. Az egészséges

élethez hozzatartozott annak a kdrnyezetnek a tudatos kialakitasa is, mely koriilvette a

gyermekeket: a z5ld Svezet, gyepes, viragos udvar stb.

Tagévodankban a kérnyezetvédd és mozgasfejlesztd 3 évre szolé6 munkaterv célja, hogy a

gyermekek képesek legyenek:

szeretetteljes, deriis, nyugodt 1égkdrben a sokoldal( érzékelésre,

a lathato, halthaté, tapinthaté vildg megismerésére,

az érzelemvezérelt megismerésre, a térbeli tdjékozodas megtanuléasara,
a szabad jaték kapcsan a pozitiv gondolkodasra,

a munka megbecsiilésére, a ndvények és az allatok védelmeére.

Az o6vodai nevelésben alapelv:

a) a gyermeki személyiséget elfogaddssal, tisztelettel, szeretettel, megbecsiiléssel és

bizalommal vessziik koriil;

b) a nevelésiink lehetdvé teszi és segiti a gyermekek személyiségfejlodését, a gyermekek

egyéni készségeinek és képességeinek kibontakoztatasat;

¢) az ovodai nevelésben alkalmazott pedagdgiai hatasoknak a gyermek személyiségéhez
kell igazodniuk;

d) a gyermeket megilletd jogok, gondoskodas és kiilénleges védelem valamint az egyenld

hozzaférés biztositasa;

e) asajatos nevelési igényli gyermekeket a nevelés, a fejlesztés ne terhelje tal;

f) a habilitacids, rehabilitacids céli fejlesztd terdpidk programjai valjanak az 6vodak

nevelési programjainak tartalmi elemeivé.

Az alapelvek megvalositasa érdekében gondoskodunk:

a gyermeki szilkségletek kielégitésérdl,

az ¢érzelmi biztonsdgot nyGjtdé derlis, szeretettelies o6vodai légkor
megteremi€serol;

a testi, a szocialis és az értelmi képességek egyéni és életkor-specifikus

alakitasarol;

11
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- a gyermeki kozosségben végezhetd sokszinl - az életkornak és fejlettségnek
megfeleld - tevékenységekrol, kiilonds tekintettel, a massal nem helyettesithetd
jatékrol.

- e tevékenységeken keresztill az életkorhoz és a gyermek egyéni képességeihez
igazodé miiveltségtartalmak, emberi értékek kozvetitésérél, a gyermek
egészséges fejlodéséhez és fejlesztéséhez szitkséges személyi, targyi tdmogato
kérmyezetrdl.

A hazajukat elhagyni kényszeriils csalddok (a tovabbiakban: migréns), és a nemzetiséghez
tartozd gyermekek ovodai nevelésében biztositjuk az Onazonossdg megdrzését, apoldasat,
erfsitését, atsrokitését, nyelvi nevelését, a multikulturdlis nevelésen alapulé tarsadalmi
integracid lehetoségét.

A sajatos nevelési igényli gyermekek egyiittnevelésének megvaldsitdsaban érvényesiil a
habilitacids, rehabiliticios szemlélet és a sériilés-specifikus modszertani eljarasok
alkalmazdsa. A mobdszerek, mobdszerkombinicidk megvalasztasaban a ,,sériilés-
specifikussag” alkalmazkodast jelent a sajatos nevelési igény tipusahoz, az eltéré mértékéhez,

az egyéni fejlodési sajatossagokhoz.

12
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3. Az ovodai nevelés feladatai

Ovodank nevelési célja, az egész gyermeki személyiség fejlesztése az életkori sajatossagok, az
eltéero fejlettségi iitem és az egyéni képességek figyelembevételével, a kreativitas
hangsulyozasaval €s a kompetenciaérzés kialakitasaval és fenntartasaval. Az évodai nevelés
feladata az 6vodaskord gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése. Ezen beliil:

- az egészséges ¢letmad alakitasa,

- az ¢érzelmi nevelés, az erkolcsi €s a kozdsségi nevelés

- az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa.

3.1.Az egészséges életmod alakitisa

Az egészséges életmddra nevelés, az egészséges életvitel igényének alakitisa kiemelt
jelentoségli. Feladatunk az ovodaskori (3-6-7 éves) gyermek testi és lelki fejlodésének
elosegitése. Ezen beliil:
» agyermekek gondozasa, testi szilkségleteinek, mozgéasigényiiknek kielégitése,
» a harmonikus, dsszerendezett mozgas fejlddésének eldsegitése,
+ agyermeki testi képességek fejlodésének segitése;
« agyermek egészségének védelme, edzése, dvisa, megdrzese,
» az egészséges ¢letmod, a testapolds, az étkezés, az Gltozkodés, a pihenés, a
betegségmegelbzes €s az egészségmegobrzés szokasainak alakitasa,
« a gyermek fejlodéséhez és fejlesztéséhez szilkséges egészséges és biztonsigos
kdmyezet biztositasa
« a komyezet védelméhez ¢&s megovasahoz kapesolodd szokdsok alakitésa,
kdrnyezettudatos magatartas megalapozasa;
« megfeleld szakemberek bevonasaval — a sziilével, ovodapedagdgussal egyiittmiikodve

— specialis gondozd, prevencios €s korrekceios testi, lelki nevelési feladatok ellatasa.
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Ovodank egészségfejlesztési programja

Az egészséges életmddra nevelés célja, a nyugodt, kiegyensulyozott €letritmus biztositdsa a
gyermekek élettani szitkségleteinek figyelembe vételével.

Egészséges életvitel igényének megalapozasa, a gyermekek egészséges testi-lelki fejlddésének
eldsegitése.

Az egészséges életmodra nevelés feladatai

o A gyermek fejlédéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos
kérnyezet biztositasa.

e A helyes életritmus kialakitdsdhoz a napirendben, azonos idépontban ismétlédo
tevékenységek szervezése (étkezések, mindennapos testnevelés, levegdzés, jaték,
pihenés).

» Az dnkiszolgaliashoz sziikséges készségek kialakitasa.

o A feinétt segitdkész, allando jelenléte, mely segiti a gyermekek sajatossagaihoz igazitva
az egészségligyi szokasok kialakitasat, a gyermeki testi képességek fejlodését, akik
figyelembe veszik a gyermekek biologiai, tarsadalmi, életkori sajdtossagait.

o Az egészséges életmdd érdekeben egylittmikddés a csaladdal kiilonds tekintettel a
felzarkoztatasra szorulé gyermekek sziileivel.

¢ A kulturalt étkezés szokdsainak alakitdsa az egyéni kiilénbségek figyelembe vételével
(esztétikus terités, kulturalt viselkedés, udvariassagi formulak hasznalata).

» A gyermekek egyéni izlésének formdlasa (nyers zoldség, gylimdlcs, fozelék, stb.).

+ A nyugodt pihenés, alvas feltételeinek a megteremtése (a csoportszoba levegéjének
cseréje, kiils6 zavard koriilmények megsziintetése).

» A tornaszoba és a sészoba (ez utobbi a tagdvodaban) adta lehetdségek maximalis
kihasznalasa.

o Az ¢évszakok valtozasaihoz alkalmazkodo folyamatos edzés Ilehetdségének
megteremtése, mely ndveli a szervezet ellenalié képességét.

Az egészséges életmoédra nevelés folyamata

Az egészséges életmdd kialakitasanak alapja a biztonsagot ado csaladi neveléssel kezdédik,
nagyon fontos szamunkra a harmonikus §sszhang megteremtése a két nevelési szintér kozott,
Az dvodai testapolas a gyermekek tisztasagigényének kialakitasat szolgélja.

A sziilokkel koztsen figyelink a gyermek réteges, egyéni sajatossagainak is megfeleld,

kényelmes O&ltoztetésére. Az oltozkodés- oOltoztetés Osszefiggésben van az id6jaras
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valtozasaival, és fejleszti a gyermek izlését, Ondllosdgat, segiti kialakitani igényét a jo
komfortérzet elérésére.

A gyermekek alvasigényeének egy részét az ovoda elégiti ki, a nyugodt pihenés érdekében a
lefekvés eldtt alaposan kiszelloztetjilk a csoportszobat, sotétitlink és biztositjuk a csendes
pihenés feltételeit, mesét, altatodalt, zenét hallgatunk. Nagycsoportos gyermekek esetében
lehetOséget teremtiink arra, hogy, amennyiben az iddjaras lehetové teszi, a pihenés egy részét
a szabad levegén toltsék. Ezzel is eldsegitjitk a kisiskoldsok napirendje szerinti életre. Csak
szélsbséges idOjarasi viszonyok (erdsen kodos, nagyon csapadékos, szeles id6) kézott maradhat
el a szabad levegtn tartozkodas. A szabadban végezhetd tevékenységek (kirandulas, mozgas,
étkezés), novelik a gyermekek teherbird képességét, erositik fizikumukat, edzettségiiket,
emellett biztositjak testi- lelki fejlodésiiket.

Az egyéni képességekhez igazodo tevékenységek bemutatdsa, kovetkezetes ismétlése egyre
6nallobba teszi a gyermekeket, Snmagukkal és tarsaikkal kapcsolatos feladataik elvégzésében.
Az étkezési szokasokat a jOl szervezettség, a folyamatossag jellemzi. Az egészségfejlesziési
program az 6vodas gyermekek egészséges tapldlkozasi szokdsainak megerfsitését €s az dvodai
étkeztetés otthoni kiegészitését szolgalja. A speciélis tej- tojas- szoja- lisztérzékeny, cukorbeteg
taplalkozast igénylé gyermekek ellatasat az Eurest Kft biztositja egyéb rendezvényeinken is
kiilsn figyelmet forditunk arra, hogy az 6 igényeiknek megfeleld taplalék is legyen az asztalon.
A csoportok a sziilok aktiv bevonasaval zoldség- gylimdlesnapokat tartanak. A hozott
alapanyagokbol egészséges ételeket, finomsagokat siitnek- foznek a gyermekek az
dvodapedagdgusok és dajkék, pedagogiai asszisztensek kozremiikodésével. Tapasztalatszerzés
c€ljabdl a salatdkhoz az alapanyagokat a kozeli piacon, vagy lizletekben vasaroljak meg a
gyermekekkel kdzosen az dvodapedagogusok. A tudatos vasarldi magatartas kialakitasara is jo

lehetoséget teremtve fejlodik ekdzben a gyermekek szocidlis kompetencidja.

Az egészséges 6vodai kornyezet Kialakitasa

Olyan kdmyezetet alakitunk ki, amely alkalmas a helyes szokasok, magatartasi formak
kialakitasara és gyakorlasara. A berendezési targyak természetes anyagokbol késziiltek.
Kdrnyezetiink dekoraldsiahoz a természet kincseit és a gyermekek alkotasait hasznéljuk.

Az 6voda egyik legfontosabb fejlesztési tere az 6vodaudvar. Az udvar akkor tolti be funkciojat,
ha a gyermekek napjuk jelentds részét a szabadban télthetik. Udvaraink erre igen alkalmasak,
nagy terileten helyezkednek el. Tele vannak arnyas fakkal, de van napos rész is. Valtozékonyak

a terepviszonyok, talalthatdk benne kisebb-nagyobb dombok, mélyedések.
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Az udvari mozgasfejlesztd eszkdzok kiilonbozd tipusi mozgasokhoz adnak lehetdséget.
Lehetéség szerint biztositunk kiilonbdzé kézmiives foglalkozdsokhoz asztalt, amelyen
rajzolhatnak, gyurmazhatnak, festhetnek, stb. kisebb-nagyobb gyermekek kdzdsen.
Az udvaron is biztositva van a gyermekek szémara az ivoviz a kerti ivo kutakbol.
Egészséges taplilkozas
o  kulturalt koriilmények, j6 hangulat biztositasa az étkezések soran
s izek megszerettetése, rdgasra 0sztonzés,
+ életkornak megfeleléen az evdeszkdzok helyes hasznilatanak megismertetése
 étlap kifiiggesztése a falivjsagra, mely lehetdséget ad a szillonek arra, hogy az 6vodai
étrendet otthon a legmegfelelébben egészitsék ki
¢ az 6vodapedagdgusok kirdndulasokat szerveznek, hogy a gyermekek termdohelyiikdn,
illetve él8helyiikén is megismerhessék a killonbozé novényeket, gylimdlcsoket,
allatokat
o az Ovodapedagdgusok oOsztonzik, de nem keényszeritik a gyermekeket az ételek
elfogyasztasara
A specialis étrendli igényd gyermekek (lej,- gluténérzékenység, cukorbeteg) massaganak
elfogadtatdsa példamutatassal torténik, betartva a diéta szigor( szabélyait. Ez azt jelenti, hogy
az ételkostolgatasndl mindig figyelembe vessziik az alapanyagok megvalasztdsat €s olyan
saldtakat készitiink, melybdi a tej, v. gluténérzékeny gyermek is fogyaszthat a csoportban.
Az 6vodas gyermek sajat testi gondozdsanak megtanitdsa és mozgasigényének kielégitése csak
egészséges kornyezetben torténhet. Ennek érdekében a dajkdk munkéjihoz tartozik a
mindennapos portalanitds, felmosds, ferttlenités, szelloztetés a higiénids szabalyok betartatasa

a gyermekkel.

Mindennapos testnevelés, edzés, testmozgas:

A mindennapi szabad mozgas nélkiildzhetetlen eleme az dvodai életnek. A gyermekek a
természetes nagymozgisokat, mozgiselemeket egyénileg gyakoroljdk a  sokféle
mozgasfejleszté  eszkiozokon. Emellett a néhany percig tartd szervezelt mozgasos

tevékenységek jol szolgaljak a gyermekek mozgaskoordindciojanak fejlesztését.
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Balesetmegelozés

A balesetveszély elkeriilése érdekében a gyermekek altal haszndlt eszkdzoket fokozott
odafigyeléssel kell kezelni, sziikség esetén kezdeményezni kell annak javitdsat, cseréjét.
Killongsen az udvari, vagy jatszotéri jatékoknal, sétak soran fel kell hivni a gyermekek
figyelmét a helyes eszkozhasznalatra, biztonsagos kozlekedés szabalyaira. Minden révidebb,
hosszabb intézményen beliili és kiviili rendezvény, kirdndulasok esetén baleset megeldzési
oktatast tartunk a gyermekeknek.

A székhely és a tagévoda 2017-ben elnyerte a Biztonsagos Ovoda cimet.

A kozlekedésre neveléssel rendszeresen és folyamatosan foglalkozunk az 6vodai neveld és
oktaté munkank soran.

A kezdeményezések alatt célunk, hogy a gyerekek elsajatitsdk az életkoruknak megfeleld
biztonsagos kozlekedéshez sziikséges képességeket, készségeket. Megtanuljak a helyes
viselkedési normakat ¢és szabalyokat, valamint megismerjék a kulturdlt koézlekedés
illemszabalyait.

Fontos a kézvetlen kornyezet megismerésén keresztiil a természetes gyermeki kivancsisag
felkeltése, kielégitése sokoldalii tapasztalatszerzéssel valamint az élményt nyujtd

teveékenységek biztositasa, élményszerzési lehetdségek kihasznalasa.

Testi-lelki egészség

Az 6voda felnott dolgozo6i modellt, mintdt jelentenek a gyermekek szamara, ezért az dvoda
feladata minden olyan helyzet eikeriilése, amely a gyermeknek kedvezGtlen mintaként
szolgalhat.

A székhely 2012 6ta jogosult a Fiistmentes Ovoda cimre.

A tagévoda 2011 &ta jogosult a Zold Ovoda cimre a székhely és a telephelyek 2015 6ta.

~ZOLD” szemléletil 6vodainkban nagy figyelmet forditunk arra, hogy élhetd, szép kérnyezet
vegyen benniinket koriil. Ennek érdekében:

« PET palackot, kupakot gyiijtiink

s papirgyiijtést szerveziink

» komposztdlunk

» Qjrahasznositunk

s GOvjuk, védjilk az dvoda udvaran kdzisen iltetett ndvényeket

» gondozzuk a fakat, viragokat

» etetjiik a madarakat
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» bogar - kukac — lepke - békamentd akciokat szerveziink

+ otthonrdl hozott allatokat fogadunk be egy-egy napra

» acsoportokban €lésarkot gondozunk

» mosdofeleléstk vigyazzadk, hogy ne folyjék tobb viz, mint amennyi feltétleniil

szlikséges (vékony vizsugar!)

» folyékony szappant hasznalunk

+ gyogyndvényeket termesztiink (citromfii, menta, levendula)

» kornyezetbarat tisztitészereket alkalmazunk.

A fejlédés jellemzdi 6vodaskor végére:

0

0

0

(8]

dnalloan, figyelmeztetés nélkiil mosnak kezet, torélkdznek, amikor csak sziikséges;
hasznaljak a WC-t, vigyaznak a mosdoé rendjére;

fogat mosnak, a fogapolasi szereket tisztan tartjak;

hajukat rendben tartjak;

zsebkendgjiiket hasznaljak;

az Onkiszolgalast teljes 6nadllosaggal, biztonsaggal latjak el;

Onallidan tevékenykednek, észreveszik elvégzend6 feladataikat, és segitséget
nyujtanak tarsaiknak;

étkezés kiszben kulturaltan viselkednek;

helyesen hasznaljak az evoeszkizoket (kanalat, kést, villat);

Onalléan, a megfelelé sorrendben 6ltéznek, vetkdznek;

ruhanemtijiikkel gondosan bannak;

iigyelnek sajat személyiik €s kémyezetiik rendjére.

3.2.Az érzelmi és erkdlcesi nevelés és a szocializacié biztositasa

Az ovodaskoru gyermek egyik jellemzd sajatossaga, a magatartasdnak érzelmi vezéreltsége.

Elengedhetetlen, hogy a gyermeket az évodaban érzelmi biztonsag, dllando értékrend, deriis,

kiegyensulyozott, szeretetteljes légkdr vegye koriil.

Mindezért sziikséges, hogy

¢ a gyermeket mar az dvodaba lépéskor kedvezd érzelmi hatdsok érjék
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+ az 6voda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek, valamint az évodai alkalmazottak
kozotti kapesolatot pozitiv attitld, érzelmi t6ltés jellemezze;
» az ovoda egyszerre segitse a gyermek erkdlcesi, szocialis érzékenységének fejlédését,
én-tudatanak alakulasat, és engedjen teret onkifejezd térekvéseinek;
« az ovoda nevelje a gyermeket arra, hogy megértse, hogy az emberek kiilonbdznek
egymastdl, tisztelje-fogadja el a kiillonbozbségeket.
Igyeksziink olyan szituaciokat teremteni a gazdag, valtozatos tevékenységrendszerben,
amelyekben a gyermek valasztisaiban, dontéseiben, a helyzetmegoldasokban vald
tajékozddasa soran megtanulja iranyitani sajat érzelmeit.
A szocializicid szempontjabol meghatiarozé a kozds €lményeken alapulod tevékenységek
gvakorlasa, a gyermek erkélesi tulajdonsagainak {mint példaul: az egylittérzés, a segitékészség,
az onzetlenség, a figyelmesség, udvariassag) ¢s akaratdnak (ezen beliil: &nallésaganak,
onfegyelmének,  kitartasanak,  feladattudatanak,  szabalytudatanak), szokas- és
normarendszerének megalapozasa.
Az ovodapedagogus a gyermekek kézOsségi életének irdnyitdja. A gyermeki magatartds
alakuldsa szempontjabol modell értékii az o6vodapedagogus és az dvoda valamennyi
alkalmazottjanak kommunikécidja, banasmodja és viselkedése.
A gyermekek kozotti kapesolatokat életkoruk, korabbi kornyezetilk, egyéni sajatossagaik
nagymértékben befolyasoljak. A gyermek nyitottsagara épitve évodapedagdgusaink eldsegitik,
hogy a gyermek tudjon racsodalkozni a természetben és az emberi kdrnyezetben megmutatkozo
jora €s szépre, tisztelje és becsiilje azt. Ismerje sziikebb és tagabb komyezetét, amely a
sziil6foldhoz valo kotodés alapja.
A gyermekek kiilonbdz0 érzelmekkel fogadhatjdk az o6vodat. A beszoktatds iddszaka
meghatarozd. Az anyatol vald elszakadds elbizonytalanitja a gyermeket. A pozitiv érzelmi
kapesolat az a fogédz6, amiben megkapaszkodva a gyermek fel tudja dolgozni ezt az eseményt.
Fontos, hogy felismerjilk, milyen mddon taldlhatjuk meg a legkdnnyebben az utat a
gyermekhez. Fontosnak tartjuk, hogy mieldtt bekeril]l a gyermek az ovodaba, ismerjen meg
benniinket, évodapedagégusckat. Ehhez tervezziik a csaladi napot, bolcsédei, illetve
csaladlatogatasokat. Ekkor nyilik lehetéségiink megismerni a sziilok nevelési modszereit, a
gyvermek kdrnyezetét. A rendszeresség és az ismétlodések is érzelmi biztonsagot teremtenek a
gyermekeknek. A napi-és heti rendet az dvodapedagogusok alakitjak ki csoportonként.
Biztositanunk kell az Onazonossag megoOrzését, apolasat, ezeket a gyerekeket elfogadé

szeretettel, példat mutato figyelemmel segitjiik.
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Mig a szokds az egyén magatartasaban gyokeredzik, a hagyomany az egész kézosség életének
jellemzdje. A hagyomanyok megvalasztisa a helyi koriilményekté! fiigg. A kozds élmények
mély nyomot hagynak a gyermekekben, f6leg akkor, ha aktivan élték &t. Az 6vodai kbzisség
alakitasdban nagy szerepiik van a tdvlatoknak, amelyek izgalmassd, 6romtelivé teszik
mindennapjaikat.  Kiilonds jelentoségli a kozds élményekre épiils kdzds tevékenységek
gyakorldsa. A kozds tevékenységek sordn alakulnak ki a tirsas kapcsolatok, €s bontakoznak ki
a csoportra jellemzd erkdlesi szabélyok, normak.

A szocializacid mértéke fligg: az eltérd kultiratdl, mas és mas csaladi hattértsl, és az egyes
gyerekek eltérd fejlédési litemétol.

Az dvodapedagogus a csalad mellett — és nem helyett ~, mint egyenrangi partner vesz részt a

nevelés folyamataban.

A fejlodés jellemzéi d6vodaskor végére:

o a gyermekek tisztelettel viselkednek a felnéttekkel, az dvoda dolgozédival,
vigydznak munkajuk eredményeire;

o €bredezik benniik a kdzdsségi Sntudat, driilnek a kzdsen elért eredményeknek;

o kialakul a csoport irdnti érdeklédés, természetes szilkségletté valik a kdzos
tevékenység;

o egylitt éreznek tdrsaikkal, érdeklddnek egymas irant, toleransak egymaéssal
szemben;

o felismerik, mikor kapesolddhatnak be tarsaik tevékenységébe;

o Onalloan keresik a segitségnytjtas megfeleld formait;

o érzelmileg ¢s értelmileg egyarant elfogadjak és kovetik az dvodapedagdgus
kérését, utmutatasat. Felfogjak alapveté metakommunikativ jelzéseit (elismerés,
nemtetszés, Grom, biztatds, szomordisag);

o adott tevékenység (jaték, tanulds, munka) altal megkivant magatartasi format
Onként vallaljak;

o az Gvodapedagdgus, a dajka vagy tarsaik kérésére és sajat kezdeményezésiikre
a kozOsség szamara hasznos feladatot végeznek, tudatosodik benniik, hogy ezt
a csoport érdekében végzik;

o amegkezdett munkat felszolitas nélkiil befejezik;
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o felelosséget €reznek a viallalt feladatért, amelyet akkor is elvégeznek, ha
nehézséget jelent, vagy érdeklodésiiket mar nem koti le;

o spontan alakulé vagy az Ovodapedagdgus altal létrehozott kiscsoportban
képesek egylittmlikddni a feladat elvégzésében, elfogadjak a tennivalétol fiiggd
ald-, folé- és mellérendelési viszonyokat;

o Onallé véleményalkotasra is vallalkoznak, véalasztanak és dontenek ismert
helyzetekben.

o akOrnyezet szeretetére, tiszteletére, védelmére vald nevelés;

3.3.Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvalositisa

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvaldsitando feladatunk.
Az anyanyelv fejlesztése és a kommunikicié killdnbdzé formainak alakitisa — beszéld
kornyezettel, helyes mintaadassal és szabalykozvetitéssel (a javitgatas elkeriilésével) az dvodai
neveldtevékenységiink egészében jelen van.
A komyezetvedd szemlelet kialakitdsahoz elengedhetetlen az anyanyelv szépségeinek
megismertetése. A természet szépségeit kifejezé6 mondokak, mesék, versek €s dalok atszdvik
napjainkat, megismertetik gyermekeinkkel az anyanyelvet. Az anyanyelv jelrendszerét a
gyermekek a jatékos tevékenységek €s a tarsas érintkezés soran sajatitjak el.
A jaték €s a kornyezettel kapcsolatos tevékenységek kozben lehetdség nyilik a gyermekek
differencialt fejlesztésére, a kdrnyezethez kapesolddd jelenségek megfogalmazdsa is gazdagitja
a gyermekek szokincsét.
Az anyanyelvi fejlesztés és nevelés célja:
s Oldott, dertis 1égkor megteremtése, amelyben a gyermekek szabadon, gatlasok nélkiil
fejezhetik ki gondolataikat, batran kérdezhetnek.
« Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés kdzben a gyvermek
természetes beszéd és kommunikacios kedvének fenntartasa.
» A mozgas, beszéd és gondolkodas egymadssal szoros kolcsonhatasban fejlédjon.

Az anyanyelvi fejlesztés és nevelés soran az évodapedagogus feladatai:
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o A gyermekek beszédkészségenek fejlesztése, szokincsiik bovitése, beszélgetések és az
irodalmi anyag tolmacsolasa soran.
® Az Ovodapedagogus ismerje meg a csalad anyanyelvi kulturdltsagat. Gydzze meg a
sziiloket az otthoni kommunikacios élmények fontossagarol (esti mesélések, verselések,
beszélgetesek).
® Teremtsen nyitott légkdrt, ahol a gyermekek és a sziilok is szivesen megnyilvanulnak.
e Tiirelemmel hallgassa meg a gyermeket, tdimogassa a gyermeki kérdéseket.
e Juttassa a gvermekeket sikerélményhez, beszédmintdjaval Osztondzze a gyermekeket
utanzasra.
e Csiszolja beszédkultarajat, figyeljen a hangszinre, hangerdsségre és a tempora.
e Segitse rovid, pontos megfogalmazassal a gyermekek beszédértésének fejlodését.
o Kisérje figyelemmel a gyermekek beszédértési, beszédtechnikai szintjét, nyuljtson
segitséget a gatlasos, visszahizodo gyermekeknek.
e Differencialtan foglalkozzon a nyelvileg hatranyos helyzetil, sajatos nevelési igényt
gyermekekkel.
® Mikodjén egyiitt szakemberekkel az esetleges beszédzavarok, beszédhibak
kikiiszbolése érdekében (logopédus, fejlesztd pedagogus, gyogypedagogus).
® A nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozd, valamint migrans gyermekek differencialtan
tamogatjuk a magyar nyelv elsajétitdsaban.
atjan kozvetlen kdrnyezetiik felfedezésével ismerik meg szikebb és tagabb kdmyezetiiket a
gyermekek. Elményszerzé kirdndulasok, séték soran, vagy az Gvoda udvaran jaték kozben
~kincseket” lelve mondokakat, versikéket hangoztatva sajatitjak el azokat a természeti és
tarsadalmi kérnyezeti ismereteket - cselekvés kdzben-, mely nélkiilszhetetlen a kérnyezetvédo
magatartas kialakitasaban is.
Tagovodankban és a (Hatvani 1ti) telephelyen a kdrnyezetvédd program kiindulépontnak
tekinti a természeti és tarsadalmi kornyezetbdl szerzett, cselekvésen alapuld gyermeki
tapasztalatokat, amelyen keresztiil tovabbi élményekhez juthatnak az oket koriitvevd tarsadalmi
és természeti kornyezetrdl.
A gyermekekre jellemz6 az éllandé érdekl6dés, a kornyezetiiket érzelmektdl vezérelve
probaljak felfedezni. A jatéktevékenység soran szerzett tapasztalatok hatdsara pontosabba valik
érzékelésiik, észlelésiik, megfigyeloképességiik, emlékezetiik, gazdagodik fantazijuk, fejlodik

beszédiik. A mozgasorém és az egyre pontosabb megismerés inditjak el a tanulas folyamatat.
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Megfelel® inger gazdag kémyezetben, szeretetteljes légkorben az értelmi képességek fejlodése
biztositott.

Az értelmi nevelés feladatait is csak komplex modon értelmezve valosithatjuk meg, hiszen az
egyes tevékenységekben kialakult készségek, képességek kolcséndsen visszahainak egymasra.
A gyermekek érdeklédésére, kivancsisdgara, mint életkori sajatossagra, valamint a meglévo
tapasztalataira, élményeire és ismereteire épitve biztositunk véltozatos tevékenységeket. Ezéltal
tovabbi élményeket, tapasztalatokat szerezhet a sziil6foldjérdl, az 6t koriilvevd természeti €s
tarsadalmi kdrnyezetérdl.

A gyermek meglévd tapasztalataira, élményeire épités a kompetencia alapl nevelésben
(székhelyen és tagévoddban 2-2 csoportban) tdbbet jelent, mint a hagyomanyos
évodapedagdgiaban. Nemcsak az 6vodapedagdgus éltal tervezett téma €s a gyermekek clozetes
tapasztalatainak, élményeinek Osszekapcsolasat, illetve a differencialasra valé felkésziilést
jelenti, hanem azt is, hogy az 6vodapedagbgus a gyermekek tapasztalataibol, élményeibdl
kiindulva, veliik egyiitt valaszt témat, projektet. Kiemelt feladat az altalunk irdnyitott tanuldsi
formak koziil a killonbdzé élethelyzetekben valo gyakorlas, az életkori sajatossdgoknak
megfeleld cselekvéses tanulds lehetségének biztositasa.

A kompetencia alapil neveléssel Osszhangban a parhuzamosan végezhetd differencialt
tevékenységek tervezése, szervezése valtja fel az dltalunk kezdeményezett foglalkozasokat.

Az értelmi nevelés tovabbi feladatai:

+ a gyermek spontdn szerzett tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése, bdvitése,
killonbdzd tevékenységekben és élethelyzetekben valé gyakorlésa,
o az értelmi képességek, kompetencidk (érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem,
képzelet, gondolkodas — alkotoképesség) fejlesztése.
« valamennyi értelmi képesség, kiilondsen a képzelet és a kreativitas fejlodését eldsegitd
Osztdnz6 kdrmyezet biztositasa.
Meleg, oldott légkr biztositasdval arra dsztondzzilk dket, hogy kivancsisagukat kielégithessék,
batran kérdezzenek, ha valami felkeltette érdekiGdésiiket, vagy szamukra nehézséget okozd
dologgal talalkoznak.
A nevelés folyamatdban nagy jelentGsége van a gyermekek motivaltsaganak.
Az ismeretszerzés legyen a gyerekek érdeklodésére épiild, jatékos jellegli.
Fontos elviink, hogy nagy figyelmet forditunk a gyermekek beszélokedvének kialakitaséra,
fenntartasara, a gyermekek meghallgatasara, mert a beszélgetés médot ad a szavak megértésére
és a megértés 6rome Ujabb beszélgetésre Oszténzi Oket. A beszéd, beszélgetés kozben a
masoktél kapott informacid tagitja az ismeretszerzés lehetdségét.
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Az ¢rtelmi fejlesztés, nevelés megvalOsitdsa sordn a gyermekek spontan szerzett
tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése és bovitése mindenkitél megkivénja, hogy
tanuljunk meg a gyermek szemével latni, érezziik 4t, mennyire fontos szaméra, hogy mit
fedezett fel, mit vett észre, mi az, amiben segithetiink neki.

A gyermeket kdriilveszi a sokszinli természet, szamtalan érdekes és izgalmas dolog. A
kiilonféle tevékenységekben vald aktiv részvétel altal minél t5bb érzékszerv segitségével
szerezhetnek tapasztalatokat — a mozgastol, jatéktevékenységtol kezdve a kiilonféle abrazolasi
tevékenységekig, nem beszélve a zenei, irodalmi élményekrél, a természetben megfigyelhetd
jelenségekrol.

Programunkban jatékos tevékenységekben problémamegoldé nevelési alaphelyzetek
megteremtésén keresztiil szeretnénk elérni, hogy a gyermekek kreativ személyiséggé valjanak.
Az értelmi képességek kibontakoztatdsa az 6nallo, alkoté gondolkodéas megalapozasara iranyul.
Olyan ismeretek, jartassagok, készségek kialakitdsa a célunk, amelyek képessé teszik a
gyermekeket, hogy kdmyezetikkben el tudjanak igazodni, az élet valtozd kériilményeit

figyelembe véve oldjak meg a feladatokat.

A fejlédés jellemzii dvodaskor végére:

» az Gvodaskor végére az egészségesen fejlodd gyermekek folyamatosan és érthet6en
beszélnek;

¢ aszavakat tisztdn ejtik, ki tudjak fejezni gondolataikat, érzelmeiket;

e végighallgatjak és megértik masok beszédét;

e abeszédhelyzetekhez megfelels viselkedési formakat tudnak alkalmazni;

» helyesen haszniljdk a névmadsokat, névutokat, a jovoidejii igeid6t és az igemddokat;

» beszédiik jol érthetd, anyanyelvi szabélyokhoz illeszkedd, megfeleld hangstlyozdsa,
hanglejtési, hangerej és sebességi;

e beszédiiket természetes gesztusokkal, arcjatékkal kisérik;

¢ tisztan ejtenck minden beszédhangot;

» a gyermekek rendelkezzenek megfeleld finommotorikéval, kiegyensulyozott
mozgaskoordinacioval;

¢ tér- ¢s idoészlelésiik életkoruknak megfeleld legyen;

e Onkéntelen figyelmiik a szandékos és kitarto figyelem felé haladjon;

¢ pozitiv érzelemmel viszonyuljanak a megismerés felé;

e képesek legyenek kiilonbsz$ gondolkodasi milveletek végrehajtasara;
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» fedezzék fel, fejezzék ki a dolgok kozotti osszefliggéseket;

¢ gondolataikat érhetden, tagoltan fejezzék ki.

4. Az 6vodai élet megszervezése

4.1.5zemélyi feltételek

Az dvodaban a neveldmunka kdzéppontjaban a gyermek 4ll.

Az évodiban a nevelémunka kulcsszereploje az dvodapedagégus, akinek személyisége
meghatdroz6. Jelenlétilk a nevelés egész idGtartamaban fontos feltétele az 6vodai nevelésnek.
Ovodank rendelkezik a torvény 4ltal eldirt személyi elldtottsaggal.

Gyermekeink nevelését tobb éves tapasztalattal rendelkezd, és palyakezd6, szakmailag igényes,
jol informélt, szeretetteljes, bardtsagos dvodapedagdgusok végzik.

Neveldmunkankat a pedagdgiai program alapjan végezzilk. Lényeges személyiségjegy a
nyitottsag, empétiakészség, érdeklddés a mikro és makro kirnyezet irant. Személyiségiikin
keresztiil valosul meg az elképzelt, megfogalmazott pedagdgiai program, melyet a
tovabbképzéseken megszerzett ismeretek beépitésével bovitiink. Az dnképzés belsd igény,
munkahelyi elvaris és a mindségi munka egyik biztositéka. Ovodank nevel6testiilete a mult
tiszteletébdl taplalkozva igyekszik megfeleini a jovo elvarisainak.

Az 6vodapedagdgus elfogadé, segitd, tdimogatéd attitiidje modellt, mintat jelent a gyermek
szamdra. Az 6voda mikodését segitd nem pedagogus alkalmazottak munkdjaval szemben
ugyanugy elvaras a nevelés eredményessége érdekében a tolerancia, érzékenység, nyitottsag,
gyermekszeretet, a belsé indittatdsi gondoskodasi vagy, ahol természetes jelenség a gyermeki
kivancsisdg. Tudatdban vannak, hogy magatartasukkal, megnyilvanuldsaikkal minden
helyzetben megbizhato, hiteles példaképnek kell fenniiik.

Az ovodapedagogusi tevékenységnek és a nevelést-oktatdst segitd Ovodai alkalmazottak
Osszehangolt munkdjanak hozza kell jarulnia az 6vodai nevelés eredményességéhez.

Az 6voda felndtt kozossége munkahelyi életmddjaval és munkajaval pozitiv mintat nyijt a
kérmyezettudatos magatartasra, az Skologiai szemléletformalasra. Elengedhetetlen a minden

dolgozo részérdl megnyilvanuld elhivatottsig a kdrnyezetvédelem irdnydban.
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A sajatos nevelési igényl gyermek fejlesztése specialisan képzett szakember kdzrem(kodését

igényli (logopédus, gyogy-testneveld, gyogypedagdgus, fejleszté pedagbgus).

4.2.Targyi feltételek

Ovodénk rendelkezik a pedagogiai program megvalésitasdhoz legsziikségesebb targyi
feltételekkel. Koltségvetésiink keretszamai sziikdsek, fejlesztésre egyaltalin nem nyilik
lechetéség csak palyazatok udtjan. Igyeksziink megkeresni és kihasznalni minden olyan
lehetséget, amellyel az dvoda meglévé értékeit meg tudjuk Srizni, ill. fejleszteni.

Az ovodaink épiiletét, udvarat, kertjét, berendezését oly modon alakitjuk ki, hogy az szolgélja
a gyermekek biztonsagat, kényelmét, megfeleljen valtozd testméretének, biztositsa egészségiik
megorzését, fejlodését. Mindegyik évodankban tagas udvar all rendelkezésre, lombhullato-és
Orokzold fakkal, bokrokkal, fiives jatszéhelyekkel, viragagyasokkal. A székhelyen minden
csoportnak kiilon homokozoéja van. Lehetové tessziik a gyermekek mozgas- és jatékigénylik
kielégitését, és a gyermekeket harmonidt araszté szinekkel, formdkkal, anyagokkal vessziik
koriil az udvaron és az épiiletekben egyarant. A gvermekek éltal hasznalt targyi felszereléseket
szamukra hozzaférheté moédon és a biztonsagukra figyelemmel helyezziik el. Természetes
anyagokbdl késziilt tarolokban. Az dvoda egyidejlileg biztosit megfelelé munkakdrnyezetet az
6vodai munkatarsaknak, lehetoséget teremt a sziilok fogadasara.

A sziildk tamogatasara erejilkhdz mérten lehet szdmitani. A nevelé — oktaté munkdnk
feltételeinek javitisaban nélkiilézhetetlen a székhelyen miikodé Koézponti Ovodat Segitd
Alapitvany, amely minden évben lehetové tette udvari jatékok és fejlesztd jatékok vasarlasat.
Ugyanakkor a sziildk a felajanlott addjuk 1%-val hozzdjarulnak az elképzeléseink
megvaldsitasdhoz, valamint sokat segitenek még dvoddink szépitésében, miksdtetésében.
Udvari jatékaink folyamatos fejlesztésére és cseréjére lenne szilkség, hogy az unids
kovetelményeknek megfeleljenek.

Az elmult években felszereltségiink javitasat segitették a kiilonboz6 palyazatokon nyert
(fejlesztd jatékok, mozgasfejlesztd és informatikai, valamint konyhai) eszkozok.

Bels6 koérnyezetiink a programnak megfeleléen atalakuldban van. A kopott, elhasznalédott
butorokat, killonb6zd eszkozoket folyamatosan feldjitjuk, cseréljik.

Torekvéseink kozott szerepel, az infokommunikacios technoldgia eszkozrendszerének

folyamatos fejlesztése.
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4.3. Az 6vodai élet megszervezése

Az 6vodai nevelémunkank kézéppontjaban a jaték all, mert a 3-6-7 éves gyermek alapveté
szitkséglete. Lehetbségeinket, helyi adottsigainkat mérlegelve alakitottuk ki napirendiinket,
amelyben a tevékenységeket nem valasztjuk el egymadst6l, hanem azok a jatékkal szoros
egységet alkotnak.

Az dvodai élet megszervezésénél fontos szempontnak tartjuk az egyéni sziikséglet tiszteletét.
Ez vonatkozik az életkori eltérésekre és az azonos korosztaly egyéni igényeire is.

A gyermekek egészséges fejlodéséhez, fejlesztéséhez a napirend és a hetirend biztositja a
feltételeket a megfeleld idétartami, parhuzamosan végezhetd, differencidlt tevékenységek
valamint a gyermek egylittmiikod6 képességét, feladattudatat fejlesztd, novekvs idétartami (5~
35 perces) csoportos foglalkozdsok tervezésével, szervezésével valésulnak meg. A napirend
igazodik a killonbz6 tevékenységekhez és a gyermek egyéni sziikségleteihez, valamint
tekintettel van a helyi szokéasokra, igényekre. A rendszeresség és az ismétlédések érzelmi
biztonsdgot teremtenck a gyermeknek. A napi étkezések koziil az ebéd iddpontja kotott, A
reggeli/ tizorai, uzsonna iddpontjat a gyerekek igényei szerint alakitjuk. Ezeket befolyasoljak:
a csaladok helyzete, szokdsai, az 6vodaba érkezés ideje. A folyamatossdgot egy meghatarozott
idokereten beliil biztositjuk. Ez a gyerekek egészségének védelmében fontos.

A folyamatos napirend szervezésével lehetdvé tessziik, hogy évoddsaink személyiségformalasa
egyéni tempo, teljesitdképesség, egyéni iitem és egyéni igény szerint torténjen. A gyermek
dontheti el, hogy — egy idéegységen beliil ~ mikor kezd, és mikor fejez be egy tevékenységet.

Napirendiinket folyamatossag és rugalmassag jellemzi. Lehetdvé tessziik elére nem tervezett,
de a gyermekek személyiségfejlodését szolgald események beillesztését.

Fontos a tevékenységek kozotti harmonikus aranyok kialakitasa, szem el6tt tartva a jaték
kitiintetett szerepét. Ugy alakitjuk napirendiinket, hogy a legtobb iddt az elmélyiilt, nyugodt
Jjatekfolyamathoz igazitjuk. Figyelembe vesszilk az évszakok valtozasait, hogy a gyermekek
lehetdség szerint minél t8bb id6t toithessenek a szabad levegdn, A napi- és hetirendet a
gyermekesoport 6vodapedagdgusai alakitjak ki a gyermek biztonsdgérzete, tajékozddésa és a
szokasok alakuldsénak érdekében. Napirendiink biztositja a gyermek gazdag, véltozatos
tevékenységét, az aktiv és passziv pihenés életkornak megfeleld valtozasait. Az 6vodaj élet
szervezésében a gondozasnak kiemelt szerepe van. Az o6vodapedagégus a gondozis
tolyamataban is nevel, épiti kapcsolatait a gyermekekkel, egyiittal segiti nalibsaguk fejlodését,

egylittmiikddve a gondozast végzd tobbi munkatarssal.
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Az évrol évre visszatérd jeles napok €s évszakok valtozasa keretet adnak terveink

elkészités¢hez. A tagévodanak 3 évre sz6lo kornyezetvédd és mozgasfejleszté program

szellemében kidolgozott munkaterve van, amely alapjaul szolgal a heti titemterv készitésének.

£

Az &voda teljes nyitvatartasi idejében a gyermekekkel t6rténd foglalkozasok mindegyikét

Ovodapedagogusok iranyitjak.

NAPIREND
(ajanlott)
nyitastol
goo-tél Tizérai
8.30-t0l | Iranyitott Verselés, mesélés
tevékenységek ]
(a tevékenységekben | Enek-zene,
megvaldsulo énekes jaték,
tanulas) gyermektanc
JATEK Rajzolas, festés,
mintazas, kézimunka
A kiilsé vilag
Mozgis tevékeny megismerése
Séta, levegdzés
Jaték az udvaron
Etkezés, |11.30 -tél Ebéd
. , Pihenés el6tti mese,
pihenés oo,
pihenés
1420 Folyamatos felkelés
Uzsonna
Jaték
JATEK
ZArasig
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HETIREND
A hetirendet Ggy allitjuk Ossze, hogy megteremtsilk a gyermeckek biztonsagérzete
szempontjabdl fontos rendszerességet és ismétlddést. Vannak olyan tevékenységek, amelyekre
minden nap sort keritiink, ezek kiegésziilnek egy masik nevelési/fejlesziési terlilettel. A
komplex személyiségfejlodés biztositdsa érdekében szervesen kapcsolodnak egymashoz a
killonboz6 fejlesztési teriiletek.
A hetirend ugyanakkor rugalmas, az iddjarastdl, egy-egy aktualis eseményt6l fliggben

viltozhat, a spontén helyzetekhez valé alkalmazkodas jellemzi.

Tervezés

A tervezést az dvodapedagogusok modszertani szabadséga hatdrozza meg.

Az évodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek megismerését és fejlesztését, a fejlédésiik
nyomon kovetését, kiilonbozd kotelezé dokumentumok, tovabba az évodapedagogusok altal
készitett — nem kotelezd — feljegyzések, dokumentumok is szolgdljak. A terv keretszerien
tartalmazza azokat a célkitlizéseket, amelyeket az év sordn szeretnénk elérni.

A székhelyen tevékenységeket az évszakokhoz kotve projekt formajaban dokumentéljuk. Egy-
egy terv idétartama lehet révidebb: két —harom nap, vagy hosszabb: 3-4-6 hetet magaba foglalo
tevékenységek sorozata. A projekt hosszusagat mindig meghatarozza a gyermekek érdekiddése,
kapcsolddé  élményeik, az Ovodapedagogus motivacidja. Legtobb esetben az
dvodapedagdgusok tudatosan kezdeményezik, tervezik az éves anyaghoz kapcsolddva, de
kezdeményezheti a gyermekcsoport és a sziilo is. A gyermekek adottsagait, egyéniségét
személyiségét mindig figyelembe vesszik. A projektrendszer magdban hordozza annak
lehetoségét, hogy a gyermek olyan mélységben legyen benne az adott témaban amennyire
szeretne, egyedill vagy tarssal. Projektet a vildg minden jelenségérdl lehet késziteni, hiszen az
ismeretek, informaciok halmaza folyamatosan boviil.

Tagévodankban a tematikus terveinket a tématol fuggben 1, 2, 4, illetve 6-8 hétre készitjiik.

(programterv ~ havonta, éves nevelési terv, stb.)

Az 6vodapedagogusok gyermekekrdél végzett értékeldé munkaija:
Abbdl a ténybdl, hogy dvodaskorban a jaték a személyiségfejlodés leghatékonyabb eszkoze
kovetkezik, hogy a gyermeki fejlédést is legcélszeriibb egy jol felépitett, a jatékban vald

megfigyelés elstdlegességét aranyaiban is kifejez6 szempontrendszer alapjan értékelni.
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A székhelyen a gondozasi szokasok kialakitasat, fejlesztését: kis-, kézépsd csoportban 3 havi,
nagycsoportban éves litemezéssel tervezziik €s értékeljiik. Figyelembe vessziik az életkori és
egyéni sajatossagokat.

A_fejlodés nvomon kivetésének dokumentuma - az dvodapedagogus tijékoztatast készit a

gyermek fejlodésérdl, tartalmazza a gyermek fejlettségi szintjét, fejlodésének iitemét, a
differencialt nevelés irdnyat, javaslatot tesz a tovabbi fejlédéshez sziikséges fejlesztés
feladatairdl.
A gyermek fejlédését nyomon kévetd dokumentacid tartalmazza:

- agyermek anamnézisét

- agyermek fejlodésének mutatoit

- agyermek fe)lddését segitd megallapitasokat, intézkedéseket, az elért

eredményt

- aszakértdi bizottsag vizsgalatanak megallapitasait

- afejlesztést végzd pedagdgus fejlodést szolgald intézkedésre tett javaslatait

- asziild tdjékoztatasard] sz0lo feljegyzéseket

A pvermekek mérése

A gyermekekrdl egyéni fejlodési naplét vezetiink. Ennek része a gyermekrd] készitett sziildi
interji (anamnézis felvétel), valamint alapvetden a megfigyelés modszerén alapuld, a fejlodés
nyomon kivetésére szolgald értékelés. A DIFER mérést szintén mindegyik feladatellatasi
helyen elvégezziik a gyermekek fejlettségének diagnosztizalisanak érdekében.
Az 6vodaban alkalmazott pedagoégiai dokumentumok:

Pedagdgiai program

Eldjegyzési és felvételi naplo

Felvételi és mulasztasi naplo

A gyermekek fejlodését nyomon kivetd dokumentacid

Csoportnaplé

Eves munkaterv

Munkakézdsségek munkaterve

Gyermekvédelmi munkaterv

Szakért6i vélemény alapjan készitett egyéni fejlesztési tervek

A csoportok szervezése
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A csoportok kialakitasat helyi adottsagok, szokdsok, igények befolyasoljak. Barmilyen a
csoportdsszetétel, a legfontosabb kritérium az, hogy abban a gyerekek, ¢és évodapedagdgusok
egyarant jol érezzék magukat.

Programunk barmilyen &sszetételii (osztatlan, részben osztott, homogén) csoportokban
egyarant jol alkalmazhats. Az 6vodai nevelés csak a jovahagyott pedagdgiai program alapjan
valosulhat meg, a teljes dvodai életet magaba foglald tevékenységek keretében megszervezve,

az dvodapedagdgus jelenlétében és kzremiikodésével.
5. Az 6voda kapcsolatai mas nevelési szinterekkel

Az 6vodai nevelés funkcioibél fakaddan programunk fontos eleme, hogy az dvodaba 1épést
megeléz6, az dvodéskor alatti, és az azt kovetd id6szakban folyamatos kapcsolattartast és

egyiittmiikodést alakitsunk ki a gyermeket segit6, a gyermek érdekeit képvisel6 szinterekkel.

5.1. Csaldd és évoda

A gyermek nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az 6vodak kiegészitd
szerepet jatszanak. Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgalja a gyermek
fejlédését, ennek alapvetd feltétele a csaladdal valé szoros egyiittmiikdés. Az egyiittmik5dés
formai valtozatosak, a személyes kapcsolattél a kiilonbozé rendezvényekig magukban
foglaljak azokat a lehetdségeket, amelyeket az Ovoda, illetve a csalad teremt meg.
Gyermekismeretiink, gyermekszeretetiink, pedagogiai és pszichologiai felkésziiltségiink
segitségével egészitjiik ki a csaladi nevelést.

Az évodapedagbgus figyelembe veszi a csaladok sajatossdgait, szokdsait, az egylittmiikodés
soran érvényesiti az intervenciés gyakorlatot, azaz a segitségnyujtds csaladhoz illesztett

megoldésait.

A csaladi nevelés kiilonbozésége miatt arra toreksziink, hogy minden egyes csaldddal kiildn-
killon is taladljuk meg az egyiittmiikodés legmegfelelobb modjat. Javaslatot tehetiink, és
segitséget nyujthatunk a nevelésben, de biztositani kell a sziilonek azt a jogat, hogy belatasa
szerint nevelje gyermekét.

Egyre gyakoribb jelenség a csalddban végbemend funkcionalis valtozas az atmeneti vagy tartos
hatranyos helyzet. Ilyenkor az 6voda igyekszik Kkorrigdlni a nevelésben jelentkezd

hidnyossagokat. Programunk szellemiségében nyitott 6voda Iétrehozésara toreksziink.
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A sziilok bevondsa a gyermekek egészséges életre nevelésében az Gvodai nevelés sikerének
egyik alapja.

Az iskoléra val¢ elSkészités az Gvodaban nem kiilon feladat, foglalkozas, hanem a gyermeki
személyiséget kibontakoztatd 3-4 éves nevelési folyamat eredménye, az iskolai beilleszkedés
kbzvetett segitésében az dvoda kiegésziti a csaladi nevelést.

Az egviittmilkodés modja, formai:

s sziiloi értekezletek,

+ fogadoorak sziikség és igény szerint,

« nyiltnapok,

« tajékoztato flzet (bejard gyermekeknél),

« tajékoztatas a falijsagon,

» csaladlatogatas sziikség és igény szerint,

» szUI8i tanacskozds, elbadas, esetmegbeszélés,

» munkadélutanok, (karacsony, hlisvét)

¢ GOvodabal, retro disco: sziilék és nevel6k mulatsaga,

+ kirdnduldsok — szervezésében (munkahelyek pl. pékség stb. litogatasa) kérjiik a sziilék
segitségét &s részvételét,

+ hangverseny- iskolasok eléadasa,

o gyereknap - csaladi nap jo alkalom a csaldddal valé kapcsolattartas erdsitésére,

« beszélgetd kor szinesitése: sziilok, régi 6vodasok meghivasa - élménybeszamoldk,

érdekes foglalkozasok, kiilonleges targyak bemutatdsa.

5.2. Kapesolat mas intézményekkel

Az 6voda kapcsolatot tart azokkal az intézményekkel, amelyek az dvodéba 1épés elétt (bolcséde
¢s egyéb szocialis intézmények) az dvodai élet soran (pedagogiai szakszolgalat intézményei,
gyermekjoléti szolgalatok, egészségiigyi, illetve kbzmiivelodési intézmények) és az dvodai élet
utan (iskolak) meghatarozo szerepet téltenek be a gyermek életében. A kapcsolattartas formai,
mddszerei alkalmazkodnak a feladatokhoz és a sziikségletekhez. A kapcsolatok kialakitdsaban

¢s fenntartdsaban az 6voda nyitott €s kezdeményezd.
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Bélcsode és ovoda

A gondozéndk és az dvodapedagdgusok kozétti folyamatos kapcsolat segiti a gyermeket az
intézményvaltasban.

Alapot nytijt arra, hogy tajékozddjunk a gyermek egyéni tulajdonsagairol, nevelési munkankat
arr6l a szintrdl folytathassuk, ahova a gyermek a bolcsddében eljutott.

Jol bevalt kapcsolattartasunkat szeretnénk tovébb épolni.

Ellatogatunk a bdlcsddébe a hozzank érkezd gyermekek megismerése céljabol.

Az egylittmiikodés lehetdsége kdzds szakmai tandcskozasok megszervezése az emberi €s

pedagdgiai tapasztalatok 4dtadasara.

Iskola és ovoda

Lehetéséget biztositunk, hogy a tanité nénik megismerkedjenek leendd tanitvanyaikkal,
megismerjék az itt folyd neveldmunkat, szokdsokat, hagyomanyokat.

A két intézmény kolcsdnbs nyitottsdgra és bizalomra épiilé kapcsolata lehetdséget nyijt az
egyiittmitkddésre az 6vodabo! az iskolaba vald atmenet megkdnnyitése érdekeben.

Legjobb pedagégiai tuddsunk szerint fokozatosan eldsegitjiik, hogy a gyermekek pozitiv
éImények ttjan, érdeklbdéssel és srommel induljanak az iskolaba.

Az egyiittmitkidés formai:

« szakmai forumok szervezése,

+ kolcsdnds tapasztalatszerzd latogatas,

« iskolalatogatas a nagycsoportosokkal — ovi - suli,

« az elsd osztalyos gyermekek meglitogatasa,

» iskolas gyermekek szereplése az vodaban (babjaték, hangverseny).
Ovoda-iskola dtmenet
Cél: az 6vodabol az iskolaba vald fokozatos 4tmenet megvalositasa
Az dvodaban toltstt idoszak dontden befolyasolja a gyermek attitiidjét az iskolaval szemben.
Tudatositani kell, hogy nem az iskoldbdl vetitjiik lefelé az évodat, hanem az dvoda, mint a
kozoktatas elsd lancszeme képezi azt az alapot, amelyre épithet az iskola.
Az 5 éves kortdl 7-8 éves korig tartd elhiizodo folyamat soran nagy szerepe van az Un. rugalmas
iskolakezdés lehetdségének, amikor is a gyermeknek van ideje felkésziilni, ill. megtanul
alkalmazkodni az iskolai élethez. Normal fejlédésti gyermek 6-7 éves korara iskolaéretté vilik,
ennek elérésében van meghatdrozo feladata az 6vodai nevelésnek.

Az dvodaban toltstt idészak dontden befolyasolja a gyermek attitiidjét az iskolaval szemben.
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Ovodainkban az Gvodabol iskolaba valé dtmenet megkonnyitése érdekében létrejott az dvoda-
iskola Atmenetet segitdé munkacsoport, melynek tagjai olyan egylittmiikddési formakat
dolgoznak ki, melyek segitségével megkdnnyitik a gyermekek iskolaba valé beilleszkedését
(kiilonos tekintettel a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii, és a sajatos nevelési igény(

gyvermekekre).

Pedagdégial szakszolgdlat intézményei és ovoda
A gyermek tanuldsi, szocidlis problémait egységben, komplex rendszerben kezelve,
szakemberekkel egyiittmiikSdve segitjik megoldani (gydgypedagdgus, logopédus,
fejlesztdpedagdgus, gyodgy-testneveld, pszicholégus)
A pedagdgiai szakszolgalat szakemberei egész év folyamdn részt vesznek az arra raszoruld
gyermekek segitésében, szaktuddsukkal folyamatosan segitséget nydljtanak az 6vodaskort
gyermekeknek.
Az egviittmilkédés formai:

» tapasztalatszerz( latogatas pedagdgiai szakszolgalat részérél,

« folyamatos kapcsolattartas az dvodapedagdgus, a szakszolgalat szakemberet és a sziil6

kazott,
¢ ecldadasok, szakmai forumok szervezése,
« szakember meghivasa intézményiinkbe,

o korszerii szakirodalom, kiadvanyok beszerzése.

Kaozmiivelodési intézmények és Ovoda :

Konyvtar

A gyermekeket megismertetjiik a konyvtar jellegzetes vildgéval, az esztétikus és hasznos
konyvek érdekességével, értékével. A rendszeres konyvkolesonzés altal megtanuljak 6vni,
megbecsiilni a kdnyveket. A gyermekek koényvtarlatogatdsait Ggy szervezziik az oft
dolgozokkal egyiitt, hogy az élményszeril legyen, és felkeltse a gyermekek érdeklddését a

konyvek irant, ami a késbbbi olvasova nevelés elso 1épéseit jelentheti.
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Az egyiittmiikodés formai:
o kdnyvkolcsbnzés

o konyvtari foglalkozas,

kidllitasok,

e ird - olvaso talalkozd

videdzas, diafilmezés,

» hagyomanydapolas, varosunk torténete

Miivelédés hdz, helyi miuzeum és dvoda
A miivelddési haz és a helyi mizeum éltal felajanlott programokbol igény és lehetdség szerint
kivélasztjuk azokat, amelyek alkalmasak a gyermekek érdeklodésének, és pozitiv érzelmeket,
élményeket valtanak ki.
Az egviittmitkodés formai:

s babeldadas,

* gyermekszinhazi eléadas,

+ pyermekkoncert,

o kidllitasok

o népi értékekkel, képzémiivészeti alkotasokkal valé megismerkedés

e palydzatokon valo részvétel

Csalddsegits és Gyermekjoléti Szolgilat, és Ovoda
Nyitott, bizalmas segitdkészség a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek szocilis segitése érdekében.
Az egviittmiikédés fejlesztésének lehetoségei:
« rendszeres kapcsolattartds a gyermekvédelmi felelSs és a csaladsegitd kézpont kozdtt;

« szakember részvétele a nevelési értekezleten, tapasztalatitadas

Egyhdzak és Ovoda
A gyermekek erkdlesi nevelésének elbsegitése érdekében biztositjuk annak lehetéségét, hogy
a gyermekek rendszeres katolikus, reformatus és evangélikus hitoktatdsban vehetnek részt a

sziilok igénye szerint.

35



Sarbogardi Zengs Ovoda Pedagagial progiran

Fenntarté és Ovoda
Biztositja intézménylink személyi és targyi, valamint szakmat feltételeit.

Az egviittmiikidés lehetoségei:

o testiileti iiléseken val6 részvétel,
» folyamatos kapcsolattartas a szakreferenssel,
« oktatasi bizottsaggal megbeszélések, tilések,

o avaros rendezvényeinek szinesitése ovodai alkotasokkal, miisorral.

Kisebbségi Onkormdnyzat és Ovoda

Sziikség esetén kérjiik és igényeljiik a segitségiiket.

Egészségiigyi szolgdltaték és Ovoda

Sziikség szerint kérjiik, és igénybe vessziik az egészségiligyi intézmények segitségét. A
kotelezd szilird vizsgalatokat eloirds szerint végzik a szakemberek.

Gyermekorvos, védono.

Gyermekfogaszat — évente egy alkalommal szlirdvizsgalat

6. Az 6vodai élet tevékenységformai €s az ovodapedagogus

feladatai
LA jaték az kilonos.
Gombolyii és gydnyort,
csodaszép és csodajo.”
(Kosztolanyi Dezs6)

6.1. A jaték

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztébb tevékenysége, s igy az évodai nevelés

leghatékonyabb eszkéze. A jaték — szabad-képzettarsitasokat kovetd szabad jatékfolyamat —a
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kisgyermek elemi pszichikus sziikséglete, melynek mindennap visszatéré mddon,
hosszantartéan és lehetéleg zavartalanul ki kell elégiilnie. A kisgyermek a kiilvilaghél és sajat
belsd vilagabol szarmazo tagolatlan benyomaésait jatékdban tagolja. igy vélik a jaték kiemelt
jelentdségli tajékozddo, a pszichikumot, a mozgdst, az egész személyiséget fejlesztd, élmenyt
ado tevékenységge.

A jaték semmi massal nem helyettesithetd, magaért a tevékenység Sroméért végzett, dnként
valasztott, spontan, szabad tevékenység.

Olyan boldog gyermekkort igyeksziink megteremtenti, ahol a cselekvések gyakori atélésével a
gyermekek egvéni vigyai, dtletei kibontakozhatnak, komplex médon fejlédhetnek.

Segitjik a gyermekeket, hogy szabadon, kreativan hasznélhassik a rendelkezéstikre allo
eszkozoket. Lehetdséget teremtiink a jatszotarsak megvalasztasara, a problémahelyzetek és
konfliktusok 6nallé megoldasara, térsakkal vald egyezkedésre. Bétoritjuk a gyermekeket, hogy
érdeklddésiiknek megfelelden alakitsak ki a jatékhelyzeteknek megfelelé jatszohelyet.
Alapozunk a jaték személyiségfejlesztd hatdsdra, mert a jaték segiti a gyermek kreativ,
cselekvd, jatékos emberré valasat. ElsGdleges az egyiittjatszo felndtt modellfunkcidja.

A 3-6-7 éves gyermek szamdira a jaték alapvets létforma, legfébb élményforras,
személyiségfejlesztésének szintere, a tanulas, a készség és képességfejlesziés leghatékonyabb
modja.

Az ,én-tudat”, a kompetencia, az autondmia kialakulasa, a mésik nézOpontjanak megértése,
elére torténd figyelembe vétele, szocidlis hatékonysag (modellnyfjtdis modellkdvetés) a
szociabilitas fejlédése formaljdk a gyermeki tudat szocio-kognitiv, azaz értelmi és szocialis
Osszerendezettségét, onszabilyozd, alkalmazkodd funkeidit.

A jaték a gyermek elsddleges, meghatdrozd tevékenysége, amely a Iehetd legnagyobb
mértékben hat szinte valamennyi pszichés, motoros, szocidlis személyiségkomponensre. A
gyermek felfedezd hajlama, kivancsisiga, tevékenységi vagya, a felnétthéz valé hasonlitas

igénye, szocializacios inditékai a pszichikus sziikséglet rangjira emelik a jatékot.

A jaték sokoldaluan fejleszti a gyermeket, jatéktevékenysége kozben fedezi fel, ismeri meg
kornyezetét, ismeri fel 6nmaga lehetoségeit és korlatait. E tevékenység kozben jonnek létre
gondolkodasi tevékenységének elsd formai, fejlédik emlékezete, fantizidja, gazdagodik
érzelemvilaga, erésodik akarata, kitartasa, alakul szabalytudata. FejlesztOhatdssal van a jaték a
nagy ¢és finommozgasokra, a figyelemre, a megfigyelokészségre is. Az 6vodaban eldtérbe kell

helyezni a szabadjaték tilsulyanak érvényesiilését. A jaték kiemelt jelentségének az ovoda
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napirendjében, idébeosztasaban, tovabba a jatekos tevékenységszervezésben is meg kell
mutatkoznia.

Ovodaskorban a gyermeki tevékenységek feltételeinek biztositdsaval szolgaljuk a gyermek
szabad, kotetlen jatékéletét. Elményekkel gazdagitjuk a jatékfajtak tartalmat, mindségét, az
egyéni sajatossagok figyelembevételével.

A jaték gylégyitd hatdsa fontos pedagogiai eszkdz szamunkra, mert a gyermekeknek
oldottsagot, feloldast, vigaszt, Srémet okoz.

Az ovodapedagogusok feladatai:

« A jaték megfeleld segitésére, a gyermek sokirany megfigyelésére és a gyermek
ismeretére alapozott tervszerli kezdeményezésre terjed ki.

+ Az dvoda és az dvodapedagdgus feladata, hogy megfeleld csoportlégkont, helyet, idot,
eszkozoket és élményszerzési lehetdségeket biztositson a kiillénbozd jatékformakhoz, a
gvakorld jatékokhoz, a szimbolikus jatékokhoz, konstrudlé jatékokhoz, a
szabalyjatékokhoz.

¢ A jatékhoz sziikséges eszkOzok biztositasaval, a folyamatos napirend alkalmazasaval
megsziintetjiik a jatekidé szakaszolasat.

« A jaték folyamataban az ovodapedagdgus tudatos jelenléte biztositja az élményszerit,
elmélyiilt gyermeki jaték kibontakozésit. Mindez az ovodapedagogus feltételteremtd
tevékenysége mellett a sziikség és igény szerinti egyiittjatszasaval, tdmogato, serkentd,
Osztonzd magatartasaval, indirekt reakcidival éri el.

» A napi életszervezésben arra toreksziink, hogy a szabad jaték tulsulya érvényesiiljon;

+ Az udvaron is széleskorii tevékenységekhez biztositunk lehetdséget. A mozgasos
jatékok mellett, a kreativ alkotdsokra is megteremtjilk a feltételeket.

« Nemi identitas fejlodésének elosegitése (a fiok 6vo-védo késztetéseibdl, a csoporton
beliili tarsas poziciok elfoglalasabdl addédd harcias szellemii jatékainak elfogadasa
ésszeri hatarokkal, a lanyok anyaskodd, gondoskodd, aktivan kommunikélo
hajlamainak timogatisa). A tradicionalis nemi szerepektdl valé eltérés, az egyéni
kiilonbdzbségek, motivaciok tisztelete (babazd kisfid, autdzo kislany természetessége).

. Apoljuk a csoport hagyomadnyait, szokasait.

« Folyamatosan biztositjuk a jatékhoz sziikséges, balesetmentes eszkozéket.

e Egyéni és kozos élményeket adunk a gyermekeknek, hisz igy gazdagodik jatékuk
tartalma.

A jaték feltételrendszere
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A jatékhoz megfeield helyre €s egyszerd, alakithato, a gyermeki fantazia kibontakozasat segit6
anyagokra, eszktzokre, jatékszerre van sziikség.

Olyan légkort igyeksziink teremteni, mely nyugodt és biztonsagérzetet keltd, ahol a gyerekek
szabadon szervezik jatékukat, 5nalléan valasztjdk hozz4a a tarsat, helyet, eszkdzt. Szeretetteljes
légkorben kdnnyebb egymas elfogadasa, a tolerans dvodapedagdgusi minta példaértékii.

A jaték helyét ugy alakitjuk, hogy szolgilja a gyermekek szabad mozgasat, biztonsagat, jatékuk
térbeli kibontakozasat. A jaték tovabbi helye az udvar, mely alkalmas a mindennapi jatékok
mellett jatékok készitésére, kismesterségek gyakorlasara is. A csoportszobidban megkezdett
tevékenységeket az udvaron folytathatjak. A jatékidé a napirend sajatossagabol fakaddan
folyamatos. Az elkezdett jatéktémat akar tobb napon €s héten keresztiil is folytathatjak, amig

szamukra érdekes élményt nyijt.

A jaték eszkozei

Jatékaink esztétikusak, a gyermekek életkordhoz igazodnak, elosegitik a sokoldalu fejlodést.

Fontos, hogy fantazidjukat, gondolkodasukat, problémamegoldd képességiiket fejlesszek.

Legyen balesetmentes, kdnnyen tisztithatd. Jatékeszkdzként hasznaljuk a kdrnyezetben

fellelheto dolgokat is (kavics, faag stb.). A dramatikus jatékeszkzok Osztonzik a gyermekeket

fantaziajuk megvalositasara. A gyermeki &nkifejezésmodokat a babozds eszkizei teljesitik ki.

Fontosnak tartjuk ezek allando jelenlétét és helyét a napi életben.

Megerdsiteni a gyermeki kreativitas, onkifejezés, alkotékedv, k6zos tervezés, egyiittmiikdés
interakcids kultira kibontakozdsat, annak atélését, hogy nem a pénzen vett jaték jelenti a
legnagyobb &romdt.

A jaték tartalmat kiegészitjiik: énekes, tancos jatékokkal; dramatikus jatékokkal; jatékszer

kiegészitésével; mozgasos jatékokkal; szamitogépes fejlesztd jatékokkal.

Az dvodapedagogus modell szerepe, attitiidje

Feleldsségiink, fejlesztotevékenységiink meghatarozé jelentdségli, a gyermekek jelzéseinek,
elemzésének ¢s megfigyelésének, személyiségiik megismerése érdekében.

A gyermekek fejlettségéto] fliggben €s igényeiknek megfelelden segitjiik a jatékfolyamatokat.
Fontosnak tartjuk a személyes kontaktus naponkénti kialakitasat, a gyermekek személyes
problémainak, egyéni éiményeinek meghaligatasat.

Szemléletmodunkra, magatartasunkra jellemz6, hogy elsésorban a jot lassuk meg minden

gyermekben, a jaték soran is mindig a pozitiv megnyilvanulasaira épitiink. Mar 6vodaskorban

39



Setrbaogardr Zengd Ovoda Pedagagiai progran

arra neveljiik a gyermekeket, hogy a jot lassak meg egymas magatartdsaban, ha pedig helytelen
viselkedést észlelnek, figyelmeztessék egymast, segitsenek egymasnak a hibak kijavitasaban,
lekiizdésében.

Tamogatjuk a tarsas kapcsolatok, érzelmi kotédés kialakulasat. Toleraljuk a jatékban megjelend
fejlédésbeli kiilonbségeket. Egyiittes jatékban lehetiink egyenrangu tarsak, alarendelt, iranyitott
vagy mintaadé modell. A mintaadds a gyerekeket utdnzasra késztetik. Tiszteletben tartjuk a
gyermek Gnallosagét, aktivitasat, kreativitdsat, mely kiteljesedik a jatékban. A gyermekek a
Jjatek soran megismerik, megtapasztaljdk az dket koriilvevd természeti-tirsadalmi kérnyezetet,
tapasztalatokat szereznek a novény- és allatvédelemrd), a tarsas kapcsolatokrol.

Az 6vodapedagogus jatékbeli szerepe:

» tudatosan megengedd, elfogadd, biztonsigot és bizalmat ado, segitd, tamogatd jelenlét—
pedagogiai optimizmus;

» potencialis partner, akiket érdekel, amit a gyermekek jitszanak, tesznek, csak a
szitkséges esetekben avatkozik be, példaul a veszélyessé valo agressziv jatékba;

+ aszabad jaték és jatszotars valasztas biztositasa, a kreativitds 6sztonzése, tdmogatdsa;

« ajatékelképzelések megbeszélésének inspirdlasa;

» anyiltan megfogalmazott gyermeki kérések, kérdések mellett az iizenetek dekddoldsa a
jatékelképzelések kibontakoztatasaban;

« a gyermekek aktudlis fejlettségi szintjének nyomon kovetése, egyénre és csoportra
szabott fejlesztési feladatok tervezése és megvalositisa elsdsorban indirekt
modszerekkel (pl. tirsas kapcsolatok formaldsa, az egyiittmlkodés fejlesztése, az
interakciok tartalméanak fejlesztése, a kezdeményezbkészséggel, Onértékeléssel,
dnérvényesités, dnbizalom formalasaval kapcsolatos feladatok).

+ Hivja fel a gyermekek figyelmét, adjon olyan &tleteket, hogy a kérnyezetiikben talathatd
kiilonb&z6 anyagokat (hulladék anyag, hullampapir, dobozok, textilidk, stb.). egyszer(i

eszkdzoket hogyan tudnak felhasznalni.

» Mintaértékti kommunikacié, az éppen aktudlisan csoportra és egyénre szabottan
formalandé  szokasok, normak hangsulyozdsaval, a  szerepjatékba  vald
bekapcsolddaskor az adott jatszocsoportra hangolédé szerepformalis).

« Pozitiv visszajelzések (jaték kdzben elsdsorban metakommunikdcioval jelezhetd a
latom, értem, fontos nekem, 6riilok, hogy jol érzitek magatokat, jaték utan esetleg az
tletek befogadasara, kozos eszkozkészitésre, jatékokkal valé banasmddra, rendrakdsra

vonatkozodan szdbeli értékelés is elhangozhat).
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o+ A megfeleld csoportlégkir biztositasa elfogadd, segitd, tdmogatd attitliddel,
differencialt modszerekkel, multikulturalis - interkulturalis szemlélettel.

+ Szoros egyiittmiikddés az dvoda nem pedagdgus dolgozdival és a sziilokkel.

o A kozisségi élet, a jaték szabalyainak, normainak gyerekekkel és szillokkel kozos
formalasa, a gyermeki véleménynyilvanitas és dontdképesség erositése (épiileten beliili
és udvari jaték folyamatosan fejlesztett szabélyai — ezekre utald jelzések) kiilonds

tekintettel a konfliktus helyzetek megoldasi lehetdségeire.

A fejlodés jellemz6i 6vodaskor végére:

» a gyermekek életkoruknak, élményeiknek, sziikségleteiknek megfeleld jatekot
valasztanak;

» jatékuk legyen kitartd, elmélyiilt;

¢ 5nalld, kezdeményezbkészséggel vilasszanak anyagot €s eszkozt az adott
tevékenységhez;

« kapcsolddjanak be kézds jatékba;

s képesek legyenek a szocializacio szabélyait betartani, egyezkedés, vélasztas utan
fogadja el tarsai javaslatat;

« hozzanak létre egyszeri modelleket;

+ kapcsolodjanak be képességfejlesztd, logikai gondolkodast igényld jatékokba;

« legyenek képesek szabalyjatékok megtanuldsara;

» mozgasos jatékban érvényesiiljon az egészséges versenyszellem.

. A gyermekkornak két tiindérvilaga van:
a cselekvés sikjan a jaték, szellemi sikon a mese.”

6.2. Verselés, mesélés
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A gyermek sajat vers- és mesealkotdsa, annak mozgassal és/vagy abrazolassal torténd
kombindldsa az Onkifejezés egyik modja. Beszélové és olvasovd nevelés eis6 Iépéseit a
gyermek spontdn és jatékos modon teszi meg. Fontos szamunkra, hogy megismerjik a
gyermekek igényeit, és azt a hatast, amit a vers, a mese kivalt bel6liik. A mindennapos mesélés,
mondokazas és verselés a gyermek mentalis egészségének elmaradhatatlan eleme.

Az dvodas korosztaly az é16sz6t szereti hallant, mert azt élvezi és érti igazan, a beszéd mogottes
metakommunikativ haloja miatt. Az irodalomnak abbol az 4gabol vélasztunk, ami eredetileg is
az anyanyelvi szijhagyomanyban, szobeliségben keletkezett és élt tovabb, s olyat, ami
motivumkincsét, szerkesztési szabalyait, nyelvét tekintve megfelel a gyermekek életkori
igényeinek. A magyar népmese és népkoltészet mellett az értékes klasszikus és kortars
miiveknek egyarant helye van.

A nap folyamén barmikor és barhol, ahol lehetdség és igény van ra, fontosnak tartjuk, hogy a
mindennapos mesélés legyen a természetes. Az dvodas kori gyermek életkordnak
legmegfelelsbb irodalmi miifaj: a vers és a mese. A verselés és a mesélés élmény a gyermek
szamdra.

A nemzeti, etnikai, kisebbségi és migrans gyermekek szamara a mese-vers tevékenységeken
keresztiil is biztositsa az Snazonossag megdrzését, apolasat, erdsitését, at6rokitését.

A magyar gyermekkdltészet, a népi, dajkai hagyomanyok gazdag és jo alkalmat, erds alapot
kindlnak a mindennapos monddkazasra, verselésre. A mese a gyermek érzelmi, értelmi és
erkdlesi fejlodésének és fejlesztésének egyik legfGbb segitGje. A mese — képi és konkrét
formaban — feltirja a gyermek eldtt a kiilvilag és az emberi bels6 vilag legfébb érzelmi
viszonylatait, a lehetséges, megfeleld viselkedésformakat.

A mese életkorilag megfelel az 6vodas gyermek szemléletmodjanak és vildgképének,
Visszaigazolja a kisgyermek szorongasait, s egyben feloldast és megoldast kindl. A targyi
vilagot is megelevenitd, dtlelkesitd szemléletmddja és az ehhez tarsuld, a szigori ok-okozati
kapcsolatokat feloldé magikus vilagképe, csoddkkal és tvaltozasokkal, raébreszt a mélyebb
értelemben vett pszichikus realitasra és a kiilvilagra iranyitott megismerési torekvésekre.

Az érzelmi biztonsag megadéasanak s az anyanyelvi nevelésnek egyarant fontos eszkdzei. A
t6bbnyire jatékos mozgasokkal is dsszekapesolt monddkak, didolok, versek hozzajarulnak a
gyermek érzelmi biztonsagahoz, anyanyelvi neveléséhez. Ezek ritmusokkal, a mozdulatok ¢és
szavak egységével a gyermeknek érzéki-érzelmi élményeket adnak.

A mesélovel valé személyes kapcsolatban a gyermek nagy érzelmi biztonsagban érzi magat, s

a jatéktevékenységhez hasonldan a mesehallgatas elengedett intim allapotaban eleven, belsd

42



Scirbagdrdi Zengd (voda Pedagagiai program

képvilagot jelenit meg. A belsé képalkotdsnak ez a folyamata a gyermeki élményfeldolgozas
egyik legfontosabb forméja.

A mesélés a kommunikacios képességfejlesztés legfontosabb eszkdze. Feladatunk, hogy
visszaadjuk évodasainknak a mesehallgatds és a mondokas-verses egyiittjatszds oromet, a csak
nekik sz6106, szinesen, atéléssel, a felndttel egyiitt kozdsen elképzelhetd mesét, jatékhoz 116
mondokat, verset.

A mese, a vers a sz4 vardzsa, csak ott élhet, ahol a gyerekek egyébként is szot értenek
egymassal. Sikeréhez egymasra figyeld beszédviselkedés, érzelmi 6sszehangolddas sziikséges.
A vers-, és mesehallgatason vald részvétel a gyermekek szdmara mindig dnkéntes. Ok déntik
el, hogy mikor akarjak csak jaték kozben, tavolrél hallgatni a mesét, és mikor akarnak
kodzvetlenill is részesei lenni a kezdeményezésnek.

Az irodalmi nevelést megalapozé mesélés, verselés, mondokazas sokféle tevékenységhez
spontén kapcsolédik. Ez a kezdeményezett helyzet valaszthatd, vagy az egész csoport szamara
felajanlott tevékenység pl.: a pihenés eltt elhangzott meschaligatas. Helye van dvoddinkban a
helyi szoldsoknak, kozmondasoknak, dramatikus népszokdsoknak, melyek természeti
jelenségekhez is kapcsolédnak.

A székhelyen hagyomany, hogy egy-egy innepkorhoz, jeles nap alkalméval mesemondot
hivunk, vagy a kollégakkal mesét adunk elo.

Tagévodankban mar hagyomany, hogy havonta egy alkalommal mesedélel6ttst tartanak az
ovodapedagogusok.

Fontosnak tartjuk :

o aversek, mesék helyes ardanyanak megvalasztasat;

e a versek, mesék komplexen (hangulatban, témakdrben) kapesolddjanak az
ismeretszerzési tevékenység tartalméhoz pl.: évszakok, énekanyag, tinnepek €s egy€b
aktualitasok;

« agyermek sajit vers — és mesealkotasanak eldsegitését, a megfelelé motivécios légkdr
megteremtését;

o lényeges a gyermek sajat vers ~€s mesealkotasa, annak dbrazoldssal és/vagy mozgassal

torténd kombinaldsa, mely az dnkifejezés egyik médja;

A mesélés jatékidén beliil torténik, igy a gyermekeknek ismerniiik kell a csoportban 1évé mese

alatti szabalyokat, szokasrendszert (pl. mese-parna, gyertyagyujtas, lampaoltés, furulyaszo).
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Térekedniink kell arra, hogy meséléskor eldadasmodunkra a helyes hangképzés, hangsilyozas,

hanglejtés, hangszin, helyes beszédtempd megvalasztasa, szabalyos mondatszerkesztés,

mondatfiizés, nyelvhelyességi szabalyok betartsa legyen jellemzd.

A mindennapi mesék hatasara nd a gyermekek babozo €s dramatizilo kedve, melyet eldsegit

az 6vodapedagdgus babjatéka is. Ez jotékony hatdssal bir a szorongdsos, gatlasos, visszahizodo

gyermekeknél is, akik megfeledkeznek gatlasaikedl, felszabadultan meriilnek el babozas

kizben egy-egy szerepld személyében. A mesék dramatizdldsa komplex tevékenység, mely

integralja a kiilonb6z6 miivészeti agakat.

Az €16szot tartjuk a legfontosabbnak, ezért audiovizudlis eszkdzoket ritkdn hasznalunk

mesélések alkalmaval. Diavetitésnél az igényesen kivetithetd filmeket valasztjuk, és ennél is

szem el6tt tartjuk a gyermekek életkori sajatossagait, amelyek a minOségre €s a mennyiségre is

egyarant vonatkoznak.

A fejlédés jellemzdi az 6vodaskor végére:

szeretik, igénylik a vers, mese, monddkazas élményét;

gazdagodik szokinesiik, kifejezbkészségik, képesek néhany mondatban gondolataikat
kézdlni, rovid torténeteket, meséket elmondani, kitalakni;

jaték kozben a gyermekek odailld szovegeket, rigmusokat mondanak;

egy-egy ismert mesét szivesen baboznak, dramatizalnak, rajzolnak, maguk is segitenck
a vers- ¢és mesemondas légkdrének, feltételeinek kialakitasaban;

figyelmesen, csendben végighallgatjdk a verset, mesét, arcukon, viselkedésiikon
titkr6z6dnek a belsd képzeleti képek jelei;

a versben, mesében elhangzottakrol beszélgetnek, a mesehdssel tortént dolgokat
beleviszik jatékukba;

a folytatasos mesék, verses mesek szilait 6ssze tudjak kotni;

az 4télt élmények alapjan erésddik énképiik, a kozdsségi hovatartozasuk;
kiilonvalasztjdk a realitdst a mese vilagatol;

a mesélés, verselés, mondokdzis mindennapossagaval az esztétikai, irodalmi

fogékonysig megalapozasa, anyanyelviink, szlil6foldiink szeretetére nevel€s.

"Hozzon a gyermeknek mindenki, amit tud.:
Jatékot, zenét, orémet.
De hogy mit fogad el, azt bizzuk rd.
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Csak az a lelki tapldiék vdlik jovdra,
amit maga is kivan."
(Kodély Zoltan)

6.3. Enek, zene, énekes jaték, gyermektince

Ovodankban folyé zenei neveléshez a mondokakat, énekes jatékokat a magyar gyermekjaték
hagyomdnybdl és az igényesen valogatott kortars miivészeti alkotasokbol meritjik. A zenei
képességfejlesztést segitd szakkonyvink Forrai Katalin: Enek az Jvoddban, amely
mindannyiunk szamara hasznos segitséget nyujt.

Az anyag kivalasztas fontos szempontja, hogy a szltkebb haza (Mez6f61d, Sarrét) népi jaték —
¢s tanc anyaga kapjon elsddlegességet. A helyi hagyoméanyok megismerése utan lépiink ki
tavolabbi tajegységek felé.

Ugy alakitjuk a gyermekek egész napi tevékenységét, hogy a nap folyamén barmikor
szerezhessenek zenei élményeket. Az elmélyllt, tartalmas jaték is lehetOséget nytjt éneklésre.
Pl.: lakodalmas jatek, szinhazas jatek, utazas, kozlekedési jaték, épités, konstrualas,
szabalyjaték, papas-mamas jat€k, stb. De barmilyen tevékenységben (pl.: varras, festés,
mintazas, hajtogatas, kerti munka, szililetésnap iinneplése, kirandulas, babozas)
énckelgethetnek, ugyanakkor zorejeket, zenei hangokat is hallanak. Mindez hozzajarul ahhoz,
hogy igazi 6romforrassa valjon az éneklés.

Az 6vodaban a kdrmyezet hangjainak megfigyelése, az dlbeli jatékok, a népi gyermekdalok, az
éneklés, az énekes jatékok, a zenélés trémet nyujtanak a gyermekeknek, egyben felkeltik a
zenei érdeklddésiiket, formaljak zenei iziésiiket, esztétikai fogékonysagukat. Az élményt nyujtéd
koz0s ének-zenei tevékenységek soran a gyermekek felfedezik a dallam, a ritmus, a mozgés
szépségét, a kozds éneklés Gromét. A népdalok énekiése, hallgatidsa a gyermek néptancok és
népi jatekok a hagyomanyok megismerését, tovabbéiéset segitik. Az dvodai €nek-zenei nevelés
feladatainak eredményes megvalositasa megalapozza, eldsegiti a zenei anyanyelv kialakulasat.
Az énekes népi jatékok és az igényesen valogatott kortars miivészeti alkotasok fontos eszkoziil
szolgalnak a gyermek zenei képességeinek (egyenletes litkteteés, a ritmus, éneklés, hallas,
mozgas) és zenei kreativitasanak alakitasaban. Olyan légkort biztositunk, melyben adott a
lehetdség arra, hogy a gyermekek énekelhetnek, tancolhatnak, ,,zenélhetnek™ a nap folyaman
barmikor.

Eletkori és egyéni sajétossagokat figyelembe véve megfelelé hangterjedelmi, ritmusi

dalanyaggal ismertetjilk meg a gyermekeket, fejlesztjilk zenei képességeiket (ritmusképzés,
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halldsfejlesztés). Tisztdn, megfeleld hangmagassigon, jo ritmusban élményszerlien énekeliink,
zenéliink.

Biztositjuk a més tevékenységekkel valé komplexitast. Fokozott gonddal, szeretettel, tiirelmes
munkaval irdnyitjuk a gyermekek zenei tevékenységét, nodveljik ének és zene iranti
fogekonysagukat.

A sajdtos nevelési igényl gyermekek fejlesztésében azért van kiilondsen nagy szerepe a
zenének, mert altala a személyiség olyan rétegei, olyan részei is megérinthetok, amelyeket a
szavak nem érnek el. A zene elemei, a ritmus, a dallam, a dinamika, a tempd, a forma, a tanc,
mind nonverbalisan fejtik ki fejleszté hatdsukat. A kozdsen jatszott, elmutogatott

gyermekjatékdalok, kdrjatékok, a néptanccal valo ismerkedés kozosségi élményt jelentenek.

Harom fontos teriileten valdsitjuk meg a gyermekek zenei fejlesztését:
1. Hangszerekkel és ritmusokkal vald ismerkedés
A gyermekeket nap, mint nap kériilveszik olyan egyszerti tirgyak, amelyek kivaloan
alkalmasak hangkeltésre. (P.: termények, kavicsok, agak, kanalak, dobozok, kiilénb6z6 anyagh
edények.) Lehetéséget nyhjtunk a tapasztalatszerzésre a hangok Onéllé Iétrehozasihoz.
Gazdagitjuk ritmusfejlesztésre szolgalo eszkdztarunkat magunk gylijtitte €s készitette
természetes anyagokbd! (pl.. makgubd, disztok, cserépedénybd] dob, nadsip, pasztortiskabol
csirgo, stb.).
Megismerkediink népi hangszerekkel, népi jellegl tincmozdulatokkal, melyekkel igyeksziink
gazdagitani linnepeinket is.
2. Népi mondokak, dalos jatékok
A népi gyermekjatékok egyszerii, természetes, jatékos mozdulatait, tincos forméit hasznéljuk
fel arra, hogy gyermekeink szabadon kifejezhessék zenei vagyaikat.
Forrai Katalin kivaloan osszegydjtstte a népi hagyomanyokra épiild, nemzeti kincsiink
megdrzését tartalmazo zenei anyagot:

« felnott jatéka gyermekkel,

» altatok, arc-, kéz- és labjatékok,

« lovagoltatok, kiolvasdk, jatékra hivok,

« korjatékok: guggolds, kergetok, felelgetds, szerepcserés, kifordulds, lakodalmas,

parvalasztds, kapus-hidas jatékok, csafolok.

3. Zenehallgatas

A zenchallgatasra olyan magyar népdalt, hangszeres népi, mi- és kortars zenét valasztunk,

amelyek izlésformaléak és kozvetlen zenei élményként hatnak. A zenehallgatasi anyag

46



Newrhogevdi Zengd Ovaoda Pedagdgian program

megvalasztasanal figyelembe vessziik a nemzetiségi, etnikai kisebbségi nevelés esetében a

gvermekek hovatartozasdt is.

A felndtt minta utanzasdval az éneklés, zenélés részévé valik a gyermek mindennapi

tevékenységének.

A fejlodés jellemzdi 6vodaskor végére:

a gyermekek beliilr6l fakado késztetésként Onként, szivesen énekelnek, Grommel
jatszanak dalos jatékokat és népi gyermekjatékokat;

a tanult monddkakat megfeleld beszédritmus szerint mondjak;

egyszerl dallammotivumokat tisztan énekelnek vissza egyediil is;

megkildnboztetik a zenei fogalomparokat;

belsé hallasuk fejlédik, képesek dallambujtatasra, hangok utinzasira, hangszinek
megkiildnboztetésére, hangszerek hangjanak felismerésére;

felismerik a dalokat, dallamokat dddolasrél, hangszerrdl;

érzékenyek a természet és a kdmyezet hangjara, figyelik és megkiilonbdztetik a
hangszinek finom eltéréseit zbrejen, beszédhangon egyarant;

megismerkednek néhany hangszerrel, azok hangjdval, megszolaltatasanak médjaval;
dalok és mondokak ritmusat — belsd hallas alapjan — éneklés nélkiil is képesek
dsszekapesolni;

megismerkednek egyszer(i tincos mozgasokkal (dobbantas, koppantas, paros forgas,
csardaslépés, kilépés, atbujas, kifordulas, parvalasztas);

dalokhoz egyszerii jatékokat, mozgast kitalalnak — improvizalnak;

a bemutatott él6zenét, népdalokat, miizenei, kortars miivészeti alkotasokat, mas népek

dalait, hangszeres muzsikat figyelmesen, érdeklédéssel hallgatjak.

Az élmény kapcsol minket a valdsaghoz.”
{Rajnai Nadinka)

6.4. Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

A rajzolas, festés, mintazas, épités, képalakitas, a kézi munka, az abrazolas kiillonbozd fajtai, a

népmilvészeti elemekkel, a mialkotdsokkal, az esztétikus targyi kémyezettel valod ismerkedés

is fontos eszkozei a gyermeki személyiség fejlesztésének. A gyermeki alkotas a belsé képek

gazdagitasara épiil. Az abrazolas Gszténzése alkotd 1égkor, inspirdld kérnyezet teremtésével,
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valtozatos lehetdségek felkindlasaval élményt nydjt a gyermekeknek, teret biztosit
érzelmeiknek, vagyaiknak, elképzeléseiknek. A gyermek onmagardl jelzéseket ad munkdja
altal: kapcsolatba 1ép kornyezetével, a kdzos tevékenységekben szocializalodik, kiildnféle
technikakat tanul, melyeket mas tevékenységeiben alkalmaz. Ismeretekkel gyarapszik; fejlédik
finommotorikdja, mozgasa dsszerendezettebbé valik.
Az egész nap folyaman lehetSsége van a gyermekeknek az dbrdzold, alkoto tevékenységek
gvakorldsara. Ehhez megfeleld helyet, elegendd idot és eszkozt biztositunk szamukra. A szines
ceruzat, a zsirkrétdt, az agyagot vagy a gyurmat, a kézi munka kellékeit mindig birtokukba
vehetik. A gyermekek tevékenységi vagydra épitiink, figyelembe vessziik érdeklédésiiket,
fejlettségi szintjitket és egyéni sajatossagaikat.
Sokféle lehetdséget biztositunk az élményszerzésre, rairanyitjuk a gyermekek figyelmét a
kornyezd természet szépségeinek meglatasara. A gyermekek munkdit értékként kezeljiik,
felhasznaljuk a kozvetlen komyezetiink szépitésére, ezaltal alakitjuk alkotdsaik
megbecsiilésének igényét. Az egyiittnevelés érdekében megismertetjiik a csaladokkal a
gyermeki 4brazolas sajdtossagait, értékeit. Kdzremilksdésiinkkel megtanulja a gyermek
észrevenni a szépet, azt, ami esztétikus.
A gyermek szaméra maga a tevékenység és ennek 6réme a fontos, valamint az igény kialakitasa
az alkotasra, a kreativ 8nkifejezésre, a kornyezet esztétikai alakitisira és az esztétikai
élmények befogadasira. Ezt a tevékenységet a gyermek jatéka elzi meg és koveti, mintegy
folyamatossagot, illetve folytonossagot biztositva. Ez Oszténzoleg hat, tevékenykedésre
serkent, a gyermek kitartéva valik; fejlédik manuélisan, gondolataiban, érzelmileg,
Fontos momentum az anyagismereten és kézmiivességen tiil a hagyomanyok apolasa és
gyakorldsa, azok megdrzése. A komyezetinkben még él6 és gyakorolt kismesterségek
felkutatdsa, megismerkedés a kézmiivesség folyamataval, alkalmazdsa az 6vodai 4brazolo
tevékenységben. Pl.: sz8vés-fonds szovdszéken, agyagozas — keramiaégetés; kosdrfonas,
origami, sth.
Az 6vodapedagégus feladata, hogy felfedeztesse a gyermekekkel az Gjrahasznositas
fontossagat és ismertesse meg Oket Gjrahasznositasi technikakkal.
Adjon lchetéséget parhuzamosan végezhetd tevékenységekre, melyekb6l a gyermekek
szabadon vilaszthatnak, kedviik és tehetségiik szerint.
Az abrizold tevékenységeken keresztil megismertetjik és az egyéni fejlettséghez és
képességekhez igazodva segitjiik a kovetkezdket:

o atérbeli tajékozodast,

» akomponalas képességét,
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a gyermek tér-, formai, szinképzését,
fantaziavilaguk gazdagitasa,

képi gondolkodasuk és kifejezésiik fejlodését,

sz¢p iranti nyitottsagukat és igényességiik fejlodését,
esztétikai érzékenységiik alakitasat,

az anyagok természetének megismerését,
megismerteti az egyszerlibb miivészeti alkotasokkal,

a tevékenységekkel a teljes személyiséget fejleszti.

Az dvodapedagogus feladata megismertetni a gyermekeket az eszkdzdk hasznélataval, a

kiildnbozé anyagokkal, a rajzolds, festés, mintazds és kézimunka kiilénb5z6 technikai

alapelemeivel és eljarasaival. Gondoskodjon a j6 mindségii eszk6z5krbl, anyagokrdl; hasznalja

fel a gyermekek kornyezetében talalhaté természetes anyagokat (pl. rongy, ko, fadgak, kavics,

termések, stb.).

Forditson kiilon figyelmet arra, hogy a kiilonleges bénasmodot igényld gyermekek is

megtalaljak a felajanlott tevékenységek kozitt a képességeiknek megfelelo elfoglaltsagot.

A fejlodés jellemzdi 6vodaskor végére:

dnként és Orommel kapcsolodnak be és o6nalléan is kezdeményeznek 4brazold
tevékenységet;

megismernek sokféle abrazolo eszkozt, és készségszinten tudjak ezeket hasznalni;
formadbrazolasuk  valtozatos, szinhasznalatuk gazdag, emberabrazoldsukban
megjelennek a részformak;

téralakitasban, épitésben batrak, &tletesek, egylittmiksdéek;

mondanivaléjukat a megismert technikakkal ki tudjak fejezni;

kialakul képi, plasztikai kifejezOképességiik, térbeli tajékozodasi képességiik, szem-,
kézkoordinaciojuk, vizualis gondolkodasuk;

fejlodik esztétikai érzékenységiik;

képessé valnak a kornyezet esztétikai alakitdsdra és az esztétikai élmények

befogadasara.
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Dobd fel a labddt,

Fei-fel, s kapd el,

It a labda, hol a labda?

Fiii dobja, kislany kapja.”
{Kiss Dénes)

6.5. Mozgas

A rendszeres egészségfejlesztd testmozgds, a gyermekek egyéni fejlettségi szintjéhez igazodd
mozgasos jatékok és feladatok, a pszichomotoros készségek és képességek kialakitasanak,
formalasanak és fejlesztésének eszkdzei. Az dvodaskor a természetes hely-, helyzetvaltoztato-
, ¢és finommotoros mozgiskészségek tanuldsanak, valamint a mozgaskoordinicio intenziv
fejlodésének szakasza, amelyeket sokszint, valtozatos és oromteli, érzelmi biztonsigban zajlé
gyakorlasi formakkal, jatékokkal sziikséges elésegiteni. Ezzel biztosithaté a mozgas és az
értelmi fejlédés kedvezd egymasra hatdsa. Mindezek nagymértékben hozzdjarulnak a tanulasi
képességek, kompetenciak kialakuldsahoz, fejlédéséhez.

A mozgasos jatékok, tevékenységek, feladatok rendszeres alkalmazdsa kedvezden hatnak a
kondicionalis képességek koziil killondsen az erd és az alloképesség fejlodésére, amelyek
befolyasoljdk a gyermeki szervezet teherbiré képességét, egészséges fejlodését. Fontos
szerepiik van a helyes testtartdshoz sziikséges izomegyensuly kialakuldsdban, felerdsitik,
kiegészitik a gondozas, és egészséges életmodra nevelés hatdsait.

Az 6vodai élet egyéb tevékenységeibe komplexen beépitett testmozgast kiegészitik az iranyitott
mozgastevékenységek, ezek egyiitt hatnak a gyermek személyiségének — pozitiv énkeép,
onkontroll, érzelemszabdlyozis, szabalykovetd tirsas viselkedés, egyiittmiikddés,
kommunikicid, problémamegoldd gondolkodas — fejlédésére.

A torna, a mozgasos jatékok fejlesztik a gyermek természetes mozgdsat (jaras, futas, ugras,
tamasz, fliggés, egyenstlyozas, dobas), és testi képességeit, mint az erd, lgyesség, gyorsasag,
alloképesség, tarsra figyelés. Kedvezden befolyasoljék a gyermeki szervezet ndvekedéset,
teherbiro-képességét és az egyes szervek teljesitéképességét. Fontos szerepiik van az egészség
megbrzésében, megovasaban. Felerdsitik és kiegészitik a gondozds és egészséges életmodra
nevelés hatdsat. A mozgaskultGra fejlesztése mellett a térben vald tajékozodast, a

helyzetfelismerést, a dontést és az alkalmazkodoképességet, valamint a személyiség akarati

tényezoinek alakulasat.
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A mozgasfejlesztés tartalma:

« természetes mozgasok,

o jatékos mozgasok,

¢ prevencios gyakorlatok,

o szerekkel, kézi szerekkel végzett gyakorlatok,

« udvari felszerelések, terepviszonyok kihasznalasaval.
A tornanak, jatékos mozgasoknak az egészséges életmodot erdsitd egyéb tevékenységeknek
teremben és szabad levegdn, eszkdzokkel és eszkdzok nélkiil, spontin vagy szervezett
forméban az 6vodai nevelés minden napjin — az egyéni sziikségleteket és képességeket
figyelembe véve — minden gyermek szdmara lehetdséget biztositunk.
A spontan — a jatékban, azon beliil a szabad jatékban - megjelend mozgéasos tevékenységeknek,
az egészségfejlesztd testmozgasnak az dvodai nevelés minden napjan, az egyéni sziikségleteket
és képességeket figyelembe véve, minden gyermek szdmdéra lehetséget kell biztositani.
Torekedni kell a gyermekeket legjobban fejlesztd, kooperativ mozgasos jatékok széleskorii
alkalmazaséra, a szabad levegé kihasznalasara.
Kiemelten kezeljiilk azt, hogy a gyermekek minden évszakban naponta minél hosszabb
idStartamon keresztiil mozogjanak a szabad levegbn. Az évszakok adta lehetdségeket a
szabadban mindenkor kihasznaljuk.
A gyermekek mozgasigénye és készsége eltérd, ezért mindig az adott helyzetbdl kiindulva, a
koriilmények mérlegelésével a gyermek egészségi dllapotinak, képességének ismeretében
tamasztunk kovetelményeket, és megkeressik az adott gyermek optimélis terhelésének
mértékét.
Mikrocsoportos illetve egyéni mozgdsfejlesztés biztositdsa a gyermekek eltérd fejlédési iitemét,
egyéni sajatossagait figyelembe véve. A tornaszoba, és a mozgasfejleszt6 eszkdzok maximalis
kihasznalasa a gyermekek fejlédése érdekében mindennapi szinten jelen van.
A mindennapos mozgasfejlesztést a gyermekek igényeinek figyelembevételével tervezziik.
A székhelyen és a tagévoddban, és a pusztaegresi telephelyen Mozgdskotta modszert is
alkalmazunk, melynek eszkézkészlete lehet6vé teszi az egyéni képességeket is figyelembevevd
differencialt feladatadast, dsztdnzd, és kreativ gondolkodasra késztetve a gyermeket.
Mozgas — mozgasos jatékok
A természetes mozgaskedv fenntartdsa, a mozgds megszerettetése, a mozgasigény kielégitése,
a gyermek testi képességeinek, teherbiro-képességének, edzettségének fejlesztése, melyek

T

felerdsitik az egészséges életmodra nevelés hatasat.
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Feladatunk testi, cselekvé és feladatmegoldd képességiik, iligyességiik, alloképességiik

o

fejlesztése. Mozgaskultardjuk, batorsaguk, fegyelmezettségiik, kitartasuk erositése.

Hatisa az értelmi képessések fejlédésére

A mozgasos jatékok, gyakotlatok téri helyzetek felidézésével fejlédik a gyermekek
vizualis memoridja.

Mozgas kozben szamtalan lehet6ség nyilik mennyiségi, formai és kdrnyezetismereti
tapasztalatok szerzésére.

A téri iranyok és kiilonbozé formék bemozgasival fejiodik észlelése (alaklatas,
formaallanddsag).

A testrészek, megismerésével, megnevezésével boviilnek a térrl vald ismereteik,
fejlédik térészlelésiik, gyarapodik szokinesitk. A megnevezett, latott €s elvégzett
cselekvések, mozgasok eldsegitik a kiilonbszd észlelési terliletek integraciojat, a
keresztcsatornak és a fogalomalkotas fejlédését is.

A tarsakkal végzett egyiittmozgas tapasztalatainak gazdagitasival a gyermek én-
hatarainak, a masik észlelésének, az dnfegyelem, alkalmazkodas, kooperacio képessége

fejlodésének elosegitése.

Hatdsa a szocidlis képességek fejlédésére

A sajit testének és mozgdsos képességeinek a megismerése segiti az ,.éntudat”
fejlédését a ,,szocialis én” ersddését. A kozds 6rommel végzett mozgas kdzben tarsas
kapcsolatai kiszélesednek. A tarsakhoz vald alkalmazkodas kozben fejlédik dnuralmuk,
egyiittmiikidé és toleranciaképességiik.

Lehetdségiik nyilik kiilonboz6 viselkedésmintdk tanuldsdra. A mozgdsos versengések
soran atélik a sikert és a kudarcot egyarant. fgy tanuljak ezeknek a levezetését,

elviselését.

A fejlodés jellemzoi az dvodaskor végére:

novekszik teljesitdképességiik, mozgasuk Osszerendezettebbé, iigyesebbé, megfeleld
ritmusiva valik;

mozgastapasztalataik az egyenstilyozasban, ugrasban ndvekednek;
cselekvOképességiik gyors, mozgasban Kitartoak;

ismerik az irdnyokat, tudnak a térben tajékozodni;

szeretik és igénylik a mozgdst;

betartjak a szabalyokat a kiilonboz6 versenyjatékok, tigyességi jatékok jatszasakor;

tudnak Utemtartassal jamni, gimnasztikai gyakorlatokat esztétikusan elvégezni.

52



Serrboodrdl Zengd Ovoda Peduodgiai program
& Fa &5 &

Az élet legdsibb, legigazibb foglalata a természet.
A fejlédéshez maga a természel adja meg

a megfeleld alapokat és feltételeket.”

(0. Decroly)

6.6. A kiilsé vilag tevékeny megismerése

Az ember maga is a természet része, ezért elengedhetetlen, hogy a természetet érto, szeretd, €s
azzal harmonikusan egyiitt é16 személyiség legyen. Foldiink ma maér veszélyben van. Ennek
salyat atérezve, megértve tiiztiikk programunk legfontosabb feladatdul a kdrnyezet védelmét és
a kérnyezettudatos magatartés kialakitasat.

Ovodaskorban méar megkezdddik a gyermekek életkori sajatossgaihoz igazodva a
kdrnyezettudatos életmédra nevelés, amely tovabb erdsddve végigkiséri Oket €letitk folyaman.
Kérnyezetiink védelme nagyon fontos feladat, 6vodaskorban pedig szdmos lehetdség nyilik
arra, hogy a gyerekek észrevegyék, megtapasztaljak ezt, és tegyenek érte, legyenek fogékonyak
a kérnyezeti problémakra.

Kiilénboz6 feladatokon, tevékenységeken keresztiil tanuljak meg, miért fontos, hogy megovjuk
kornyezeti értékeinket, vigydzzunk kornyezetiink tisztasdgara.

Ez a korosztdly mar ,belend” a szelektiv hulladékgyijtésbe, a természetes erbforrasok
alkalmazdsdba, az Gijrahasznositas fontossagaba.

A kiilsé vilag megismerése, mint tevékenységforma komplex egységet képez a tobbi nevelési
teriilettel. Benne rejlik a gyermek mindennapi tevékenységében.

Méar O6vodaskorban el kell kezdeniink a kornyezetvédd, természetszereté ember
személyiségének kialakitasat. Ebben az életkorban teremtjilk meg az érzelmi vonzodast a
természet irant, s ekkor alakitjuk azoknak a szokasoknak a korét, amelyek szilard alapot
adhatnak a tovabbi életkorokra.

Az 6vodai kdrnyezeti nevelés a gyermek és a természet kapcsolatat helyezi a tevékenység
kozéppontjaba. A kdmyezeti nevelés maga az Gvodai élet. ,,Ahogyan jitszunk, reggeliziink,
ebédeliink, piheniink, ahogyan érziink, ahogyan alakulnak emberi kapcsolataink, ahogyan
vigyazunk a vizre, az energidra, a csoportszobak tisztasagira, ahogyan gondozzuk

kisallatainkat” ez mind a kérnyezeti nevelés.
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A gyermek aktivitisa és érdeklddése soran tapasztalatokat szerez a szlikebb és tagabb
természeti-emberi-targyi kornyezet formai, mennyiségi, téri viszonyairdl. A valdsag
felfedezése soran pozitiv érzelmi viszonya alakul a természethez, az emberi alkotdsokhoz,
tanulja azok védelmét, az érickek megbrzését.
A gyermek mikozben felfedezi kérnyezetét, olyan tapasztalatok birtokaba jut, amelyek a
kornyezetben vald, életkoranak megfeleld biztos eligazodéshoz, tdjékozodashoz szitkségesek.
Megismeri a szill6fold, az ott él6 emberek, a hazai taj, a helyi hagyomanyok és
néphagyomanyok, szokdsok, a csaladi és a targyi kultiira értékeit, megtanulja ezek szeretetét,
védelmét is.
A folyamatos megfigvelésre tobbek kizitt a természeti jelenségek, novények fejlodésének
valtozasai adnak modot. A természetben végbemend folyamatokrdl, dsszefliggésekrdl 6nallo,
és csoportos megfigyelések révén értékes tapasztalatokhoz juthat a gyermek.
Az alkalmi megfigyelések, tapasztalati és élményszerzési lehetdségek szama nagy, melyeket
igyeksziink kihasznalni. Alkalmat teremtiink a gyermekek érdeklddéséhez igazodva is
megfigyelésekre, igy biztositva a sziikséges tapasztalati és élményanyagot a csalad és a
természeti komnyezettel. Ismerje meg a csaladi, a targyi kultGra értékeit, tanulja meg ezek
szeretetét, védelmét. A sajdtos nevelési igényii gyermekek képességeiknek megfelelien
ismerjék sajdt személyiikkel kapcsolatos kornyezetiiket, abban megfelelen tdjékozodjanak,
sajdt szintjiikin alkalmazzik a megszerzett tapasztalataikat.
A szerzett ismereteket a gyermek jatékaban fethasznalja, gyakorolja, munkatevékenységeiben
alkalmazza. Megtanulja megismerni Snmagét, az egyiittélés szabélyait, a tdrsas életben elvart
viselkedési médokat. Elésegitjiik a gyermek 6nallo véleményalkotasat, dontési képességeinek
fejlodését a kortars kapesolatokban. A vilagrol szerzett tapasztalatok feldolgozdsa sordn sok
alkalom kinalkozik a gyermekek gondolkodasi képességének, nyelvi kifejezékészségének,
esztétikai érzékének fejlesztésére. Csukds Istvan iré gondolatait valljuk: ,,A gyermek még nem
felejtette el a kdzds nyelvet, még viddman ¢és konnyedén tud beszélgetni fiivel, faval, felhovel,
allatokkal.”
Az 6vodapedagogus feladatai:

o akérnyezet tevékeny megismerésére alkalom, idd, hely, eszkdzok biztositasa, a spontan

és szervezett tapasztalat- és ismeretszerzésre;
o kérnyezetkultura és a biztonsagos életvitel szokasainak alakitasa;
« a gyermek természeti és tarsadalmi kdrnyezetével valé kapcsolatdnak alakitdsa, a
természet és az ember altal 1étrehozott kérnyezet megismerésére, az emberi munka,

alkotdsok megbecsiilésére, hagyomanyok apolasara nevelés;
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« a fenntarthato fejlddés érdekében helyezzen hangsulyt a komyezettudatos magatartas
formalas alapozasa, alakitasara,

« akomyezettudatos cselekvési szitkségletek, szokasok megersitése, az értékek belsdve
valasanak elosegitése érzelmi, motivacids hatasokkal, komplex tevékenységi
rendszerrel,

« segitse eld a gyermek 6nallo véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlédését, a
kortars kapcsolatokban és a kdrnyezet alakitdsaban,

« a spontdn és irdnyitott beszélgetés, a verbilis fejlesztés a komyezet megismerésének
komplex-integralt  tevékenységsoraiban  célként és  eszkdzként  egyarant
megvalositando;

« a megtapasztaldson alapulé megismerés, informacioszerzés sokoldalu biztositasaval a
gyermek aktiv, passziv szokincsének mennyiségi és mindségi gyarapitdsa, ezzel
parhuzamosan a fogalmak kérének és tartalménak bovitése, Gj fogalomrendszer
kialakitasa, a beszéd, a mondatalkotds aktivizaldsa, a kontextusos beszéd gyakorlasa;

« a kdrnyezet megismerése soran jusson matematikai tartalmi tapasztalat a gyermekek
birtokaba.

A gvermek aktivitasa és érdekl6dése sordn tapasztalatokat szerez a természeti — emberi - targyi
kornyezet formai, mennyiségi, téri viszonyairol.
Mindezek segitik a természeti ismeretek megalapozasat, a kérnyezetvédelmi tevékenységek
megismerését, gyakorldsat, a gyermekek viselkedéskultirajanak, a természethez és az emberi
alkotdsokhoz vald pozitiv viszonyanak fejlesztését.
A Kkiilsé vilag megismerésének célja
o olyan szokasok, szokasrendszerek, k&rnyezetbarat, természetbarat
viselkedésformak kialakitdsa, amely meghatirozza a gyermekek és a komyezetilk
kapcsolatat
o a gyermekek életkoruknak megfeleld szinten minéi tobb tapasztalatot szerezzenek
az Oket koriilvevd természeti és tarsadalmi kdrnyezetbdl €s tanuljak azok védelmeét,
az értekek megdrzését
o a valdsag felfedezése soran olyan pozitiv viszony, érzelmi kotddés alakuljon ki a
természet irdnt, mely nyitotta, érzékennyé teszi a gyermekeket, és megteremti a jov0
szamara a , természetszeretd embert”.
Az 6vodapedagoégus feladatai
Az évodapedagégus formalja olyannd a tanuldsi komyezetet, amely alkalmas a szocialis

kompetenciat noveld kozvetett hatasok kifejtésére. Fejlessze azokat a részképességeket és
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attitidoket, melyek alapjat képezik az egyén belsé személyes harmonidjanak és tarsadalmi
beilleszkedésének egyarant. E teriilet Iényeges attitiidelemei az dnbizalom, az dntudatos és
kéryezetért felelés magatartas, a vilaggal szembeni pozitiv beallitodas.

Az dvodapedagdgus ébressze fel a gyermekekben a felfedezés, a tudas 6romét. A helyi
lehetdségekre épitve vonja be a csaladokat a kérnyezet alakitdsiba, védelmébe. Apolja a
kdzosségre jellemzd hagyomanyokat, a jeles napokhoz kapesolodd népszokasokat. A kiilsd
vilag megismerése segitse eld a sziil6foldhoz vald kétddés megalapozasat.

Az o6vodapedagégus kiemelt feladatanak tekintse, hogy a kiilonleges banasmddot igényld
gvermekek képességeikhez mérten minél tobb ismeretet, tapasztalatot szerezzenek kzvetlen
természeti €s tarsadalmi kornyezetiikrol. A fejlesztésnél a gyermekek mar meglevd
tapasztalataira, ismereteire, élményeire kell tdmaszkodni. Ehhez sziikséges egy megértd,
minden rezdiléseikre figyeld és kdzdlni akarasukra azonnal reagalo és azt megfogalmazd
kérnyezet.

Epitsen a gyermeckek spontin érdeklédésére, kivancsisagara, érzelmeire, tevékenységi és
megismerési vagyara. Alakitsa ki a gyermekekben a kdrnyezet megismerése soran a kulturalt,
biztonsagos életvitel szokasait, a helyes viselkedési formdkat, az érzelmi és erkdlesi
viszonyokat. Fektessen nagy hangsilyt a kdrnyezettudatos magatartas kialakuldsara mar
ovodaskorban, hogy a tovabbiakban lehessen ra €piteni. Segitse el6, hogy a gyermekek
tevékenységek révén ismerjék meg a természeti kdrnyezetet: allatokat, ndvényeket, természeti
jelenségeket.

A kornyezet szerctetére neveléssel kozvetitse az egyetemes nemzeti kultlra értékeit,
hagyomanyait.

Kornyezetiink alakitisa, gondozasa

A csoportszobdban nyugodt helyen természetsarok kialakitasa, ahol elhelyezhetdek a
gyermekek altal gondozott névények és a kozdsen gylijtétt termények, magvak, kavicsok,
kagylok.

Az udvaron lehetdséget biztositunk, hogy a gyermekek részt vegyenek a komyezet
gondozasaban (levélsoprés, locsolds, holapatolas). Az udvar erre kijelolt kertrészében
lehetdséget teremtiink arra, hogy a gyermekek kiilonbdz6 novényeket apolhassanak,
figyelhessék fejlodésiiket, és az igy termesztett novényeket felhasznalhassik (gyogytedk

készitése).
A kiilsé vilag megismerésének tartalma
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Programunk egyéni jellegét a hagyoményos témajavaslatok feldolgozdsa mellett a helyi
kornyezeti adottsagok, helyi hagyomanyok, id8joslasok hatarozzék meg. Ovodank négy
csoportjaban a kompetencia alapt programcsomag alapjan dolgozva a tématervjavaslatok (tilz,
viz, fold, levegd) keriilnek feldolgozasra, természetesen kiegészitve a helyi hagyomanyokkal,
aktualis tinnepekkel.

Hagyomanyos témajavaslatok:

«  Ovodai kérnyezet e Novények

» Csalad s+ Allatok

« Testiink + Szinek

o Kozlekedés « Felndttek munkdja
o+ Lvszakok » Napszakok

A gyermekek és a természet szoros kapcsolatban vannak. Ezt a kapcsolatot a kovetkezd
tevékenységekkel bovitjiik, melyek szervezési médjait a gyermekek igényeihez igazitjuk
(kotott, kotetlen, mikro csoportban, kooperativan).

o az évszakok valtozasaibol adédd megfigyelések (id6jards, allatok, ndvények)

« kornyezetalakitdé munkdk végzése (kerti munka, udvarrendezés természetsarok

gondozasa, tinnepi késziilodés)
« termések gyljtése
« rendszeres kdrnyezetmegismerd sétak, lehetéség szerint kiranduldsok szervezése
(szlikebb és tagabb kornyezet).

.
A természettel valé kapcsolatot a kivetkezo jeles napokkal erdsitjiik:
Takaritasi Vilagnap (szeptember 20.) Az 6voda kiillsé és belsd kornyezetének rendben
tartaséra mar kisgyermekkorban ré kell nevelni a gyermekeket.
Allatok Vilagnapja (oktéber 4.) Az llatok a természet részei, ugyanugy, mint mi emberek,
ezért mar kisgyermekkorban ki kell alakitani az dlatok tiszteletét, védelmét.
(Alkalmi lehetéség: székhelyen éllatok  bemutatdsa (egyesiiletek meghivasa PL
kutyabemutat6), fotokiallitds az auldban, kedvenc kisallatok, haziallatok kidllitdsa és
bemutatasa. Kozeli kisallattartok, tanyak meglitogatdsa. Tagovodaban, telephelyeken: séta,
vagy kirandulds olyan helyre, ahol a gyerekek kozvetlen tapasztalatokat szerezhetnek
allatokrol.
Allatokrél sz616 mese, vers, ének.)
Viz napja (marcius 22.) Viz nélkiil nincs élet. A vizek életct ovni kell. Ezzel oltjuk

szomjusagunkat, ndvények fejlddését segiti, az dllatok foly6bol, 10bol, forrasbdl isznak.
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(Alkalmi lehetdség: kirandulds vizpartra, kisérletezés a vizzel, vizes jatékok.)

Fold napja (aprilis 22.) Meglattatjuk az ember komyezetalakito hatasat, a szépséget, amely
alkotni képes, de radébbentjilk a gyermekeket arra is, hogy az ember hogyan csifitja el a
természetet. (Alkalmi lehetOség: faiiltetés, viraggondozas, veteményezés, kirandulas.)
Madarak és fak napja (majus) Galambriptetés a székhely évoda udvaran. Természetben
jarva figyeljiik a fészekrako, fidkait etetd, roptetd madar életét. Kedvelt és Gjonnan felfedezett
kiranduldhelyeinket felkeresve {igyeliink arra, hogy ne zavarjuk a madarak életét, felhivjuk a
gyermekek figvelmét a védett novényekre. A természetvédelmi teriiletek megismerése
kiilonleges ismeretek birtokéaba juttatja a gyermekeket.

Kérnyezetvédelmi vilignap (jinius 5.) Az Gvodas, aki a természet és annak ismerete altal

gazdagabb lesz, vélhetben mds szemlélette] kozelit a kdrnyezé vilaghoz.

En remélem, hogy még ...
ki fognak kelni ama virdgok, melynek magvait
... Jo remény fejében elvetettem.”
(Tessedik Samuel)

A gyermek a kornyezet megismerése sordn matematikai tartalmi tapasztalatoknak,
ismereteknek is birtokdba jut és azokat a tevékenységeiben alkalmazza. Felismeri a
mennyiségi, alaki, nagysagbeli és téri viszonyokat: alakul itéléképessége, fejlddik tér-, sik- és
mennyiségszemlélete. A gondolkodas fejlédésében fontos jelentSséget tulajdonitunk az dnallo
problémamegoldasnak. Ennek természetes médja a jatékban, cselekvésben valé megoldas, az
adédé  lehetdségek  felismerésével és  kihaszndlasaval, Tevékenykedés  kozben
megvalésithatoak a megismerd képességek (érzékelés, észlelés, megfigyelés, emlékezés,
megértés, problémameglatas, problémamegoldas, konstrualas, itél0képesség) fejlesztése.

A kornyezetvédd 6vodaban a kutato, keresd, kivancsiskodd gyermekek mdr az 6voddba
Iépéstél kezdve taldlkoznak a szamolassal, megismerkednek matematikai fogalmakkal, ok-
okozati osszefiiggésekkel, a logikus gondolkodassal. A természetben gyijtott targyakat
raktarozzak, csoportositjak, parositjak, megszamoljak, Osszehasonlitjdk, osztalyozzak,
elosztjak, mérik. Jatékosan kiildnbzd miiveleteket ismertetiink meg veliik, hagyjuk ket sajat
logiké&juk szerint gondolkodni.

Az évodapedagdgus feladata, hogy tegye lehetévé a gyermek szdmaéra a kémyezet tevékeny
megismerését. Biztositson elegendd alkalmat, idét, helyet, eszk6zoket a spontan és szervezett

tapasztalat- és ismeretszerzésre, a kdrnyezetkultirara és a biztonsagos életvitel szokédsainak
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alakitasara. Segitse eld a gyermek 6nallo véleményalkotasat, dontési képességeinek fejlddéset,
a kortars kapcsolatokban és a kornyezet alakitisaban.

A fejlidés jellemzéi 6vodaskor végére

o a gyermekek tudjdk lakcimiiket, sziileik nevét, foglalkozasat, munkahelyét, sziiletési
adataikat;

« kiilonbséget tud tenni az évszakok kozott;

e ismerik a kdmyezetiikben lev$ jelentdsebb épiileteket €s funkcidit;

» ismerik a hazidllatokat, vadallatokat, madarakat, kdmyezetik ndvényeit és azok
gondozasat;

« ismerik az elemi szabalyokat és a kozlekedési eszkdzoket;

« felismerik a mennyiségi, alaki, nagysagbeli és téri viszonyokat, alakul itélSképessegiik,
fejlodik tér, sik, mennyiségszemléletiik;

o megkiilénbozietik az irdnyokat és hasznaljak helyesen a névutokat;

» tisztelik a hagyomanyokat;

e kialakul a beszédhelyzethez és az anyanyelvi szabalyokhoz illeszkedd, jol érthetd

beszéd.

Néphagyomany-apolas, népszokasck és Jeles Zold Napok

Az &vodai nevelés szerves része a hagyoményapolas. Igy a modern vilaggal 6tvozédve tovabb
él a népi kultlra, s a mai gyermekek is megtalaljdk benne a szépséget, az Orémot és a
kovetenddt. A néphagyomény-apolés a kiillonbozé tevékenységformakban is jelen van. A jeles
napokat egy hosszabb eldkésziilet vezeti be, amelyhez az 6vodapedagdgus folyamatosan
biztositja a valtozatos tevékenységeket.

A hagyomanyok &poldsa kozben az egyiittjatszas, az egylitt munkélkodés, tervezgetés
oromtelivé, izgalmassa teszik a varakozds iddszakat. Maga az iinnep a kiilsdségeivel egyiitt
sem lehet erdltetett, betanitott forma, hanem vidam hangulat(, felszabadult egyiittiét kell, hogy
legyen.

Az &vodai élet hagyomanvos linnepei:

e anépmese napja

e Mikulas

« anyak napja, sziiletésnapok csoportokban

» gyermeknap - csaladi nap

« Ballagas (székhelyen, Szent Istvan 1ti telephelyen)
o Evzaro (tagévodaban, Hatvani uti telephelyen)
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Néphagyomanvokhoz kapesolodd iinnepek:

sziiret (tanchaz, lovas kocsis felvonulas mindegyik 6vodaban)

tokfesztival: téklampas készités kidllitas és felvonulas (Székhelyen és Szent Istvan 0ti
telephelyen)

advent (gyertyagy(jtas, adventi vasar mindegyik 6vodaban, hangverseny a székhelyen
¢és a tagovodaban)

lucazas

karécsony, betlehemezés

farsang

kiszebab égetés (székhelyen Szent Istvan uti telephely)

gyertyaszenteld (Mackd kiallitas, meseeldadas székhelyen)

hiisvét ( tavaszi hangverseny a székhelyen) (Tagévodaban Kippkopp napok)

Nemzeti linnepiink:

marcius 15,

junius 4. A nemzeti Osszetartozas napja

Jeles z6ld napok:

Allatok vilagnapja — oktober 4.
Komposztélas vilagnapja — oktéber 10.
A viz vilagnapja — marcius 22.

A F5ld napja — aprilis 22.

Madarak és fak napja — majus 10.

Kdmyezetvédelmi viladgnap — janius 5.

6.7. Munka jellegii tevékenységek

A munka jellegii tevékenység a gyermeki személyiség fejlesztésének, a kozosségi kapcesolatok,

a kitelességteljesités alakitasanak fontos eszkdze, a sajat és masok elismerésére nevelés egyik

forméja.

A munka jellegli tevékenység a jatékkal és a cselekvd tanuldssal sok vonatkozasban

azonossagot mutat. Az évodaskor végéig jatékos jellegli marad, valamennyi tevékenységben

részt vehetnek, fitk lanyok egyarant.
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Munka jelleg(i jatékos tevékenység-az &nkiszolgalas, a segités az 6vodapedagogusnak és mas
felnétteknek, a csoporttarsakkal egyiitt, értitk, késébb onalld tevékenységként végzett alkalmi
megbizasok teljesitése, az elvallalt naposi vagy egyéb munka, a komyezet, a ndvény —€s
llatgondozas.
A gyermeki munka az 6vodapedagdgustol tudatos pedagogiai szervezést, a gyermekekkel valo
egyiittmiiksdést, folyamatos, konkrét, realis, vagyis a gyermeknek sajat magdhoz mérten
fejlesztd, pozitiv értékelést igényel.
A munkara nevelés célja

« Az 6nkéntesen, 6rommel és szivesen végzett, aktiv tevékenységre nevelés.

« Tapasztalatszerzés és a kdrnyezet megismerése.

» A munkavégzéshez szilkséges attitidok és készségek, képességek alakitasa.

« Az 06nillé munkavégzésre, a kitartdsra, a munka irdnti tiszteletre, az egymads

munkajanak megbecsiilésére nevelés.

« A gyermekek kozotti barati kapesolatok kialakuldsanak segitése, timogatasa.

Az dvodapedagégus feladatai

Nyugodt, kiegyensulyozott munkahoz sziikséges [égkdr megteremtese.

A munkavégzés iitemében, tempdjaban vald igazodas a gyermekhez, hogy egyéni tempdjuknak
megfelelden végezhessék feladataikat (lassd, gyors, idore, kiegészité feladatok adasa).

A gyermekek szdmara az életkorukhoz és erejiilkhdz mért munkalehetéségek megteremtése. A
sajit személyiikkel kapcsolatos tevékenységek, és a tarsaikért végzett kozds munka
megismertetése a gyermekekkel. Tartalmilag gazdag és valtozatos feladatok nyujtasa.

Testi épség megdrzésének biztositasa.

Eletkoruknak megfeleld eszkozok biztositdsa, a virakozas elkeriilése. A csoporttarsakkal
egyiitt, értik végzett munka megszerettetése. A gyermekek céltudatos figyelmenek,
kitartasanak és 6nalldsdganak alakitdsa.

Az 64vodas gyermekek munkajellegii tevékenységeinek megismertetése a csaladdal az

egyiittnevelés érdekében.

A kérnyezetvédelmi 6vodaban folyé munkajellegii tevékenységek
Az bnkiszolgilds; Rendrakés illetve a rend megérzése (csoportszoba, mosdd, 61t9z8, udvar),
jatékszerek tisztitdsa;
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Ajandék készitése, csoportszoba diszitéséhez eszkozkészités, egyéni Otletek alkalmazasa;
Segités az Gvodapedagdgusnak és mas felndtteknek, vagy egyéb munka;
Segitségadas a kisebbeknek az 8ltozkodésben, vetkbzésben, és egymasnak minden olyan
teriileten, ahol erre sziikség van; Egyéb megbizatasok teljesitése, izenetek atadasa,
Novények gondozasaval és védelmével kapcsolatos munkdk; Folyamatos ndvénydpolas
(iltetés, Aatiltetés, Ontdzés, gyomlédlds, kapalas), Evszakokhoz kapcsolédé munkak a
kiskertben; Tél végén magvak iiltetése, csiraztatdsa; A természetsarok valtoztatasa, gazdagitisa
az évszaknak megfeleloen;
Komyezet rendezése (lenyirt fii gereblyézése, elhordasa, §szi levelek felséprése, hdlapatolds);
A kémyezetiikben 1évé éldlények védelme, megdvésa; Gytjtdmunka elvégzése (termések
elhelyezése, rendszerezése); Madaretetdk elhelyezésében valo részvétel, a madarak €lelmérdl
vald gondoskodas.
Naposi munka és egyéb munka:
Etkezéssel kapcsolatos tennivalok:
Az étkezéshez szilkséges eszkozbk eldkészitése, terités, az ételek Kkiosztasa, étkezés utan
rendrakas.
Terem- és udvarrendezésben valé részvétel (jatékok, eszkozok, fektetOk elokészitése, elrakasa;
oltéz6, mosdd hasznalat utani rendbe tétele).
Kiilonbdzo foglalkozasi eszk6zok kiosztasa, elrakasa.
A fejlesztés varhat6 eredményei 6vodaskor végére
e Szivesen vallalnak, és 6rommel végeznek sajat maguk és tarsaikkal kapcsolatos
munkakat.
» A megbizatisokat pontosan teljesitik.
+ Felismerik a segitségadas lehetdségeit.
« Megismerik a szerszamok, munkaeszkozok tarolasi helyét, azok helyes haszndlatét.
» Gondozzik, 6vjdk a kirnyezetiikben 1évo novényeket, allatokat.
» a gyermekek képesek szikségleteiknek megfeleléen, Onalldan ellitni magukat
(8ltdzkbdés, dnkiszolgalas);
» minden olyan teriileten segitenek, ahol erre lehetdséget biztosit az 6vodapedagdgus;
+ anaposok feladatai folyamatosan boviilnek;
» differencialt feladatokat adunk egy-egy gyereknek vagy gyerekcsoportnak, melyek
megoldasi modjait Snélléan elvégzik;

« szivesen segitenek az 6voda rendjének, tisztasdganak fenntartasaban.

62



Scirhogdrdi Zened Ovoda Pedagdging progran

Akit szeretiink, attol tanulunk - azt tanuljuk meg igazdan

képességgé érlelhetden, amit szeretimk.”
(Vekerdy Tamas)
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6.8. A tevékenységekben megvalosulé tanulas

Programunk gyermek centrikus szemléletének szellemében olyan optimalis feltételrendszert,
légkort biztositunk, hogy a gyermekekben kedvet ébressziink az Sromteli tanulashoz, amely a
teljes személyiség fejlodését, fejlesztését timogatia.
Elsésorban a gyermekek életkori sajatossdgaira, fejlettségi szintjére, motivaltsigara
tamaszkodva, a tanuldst timogaté kérnyezet megteremtése sordn tessziik lehetévé a spontan és
szervezett tevékenységekben megval6sulo tanuldst. Az 6vodaban a tanulas folyamatos, jelentis
részben uténzasos, spontan tevékenység, amely a teljes személyiség fejlédését, fejlesztését
tdmogatja. Nem sziikiil le az ismeretszerzésre, az egész Ovodai nap folyaméan adodd
helyzetekben, természetes és szimul4lt kérnyezetben, kirandulasokon, az 6vodapedagégus ltal
kezdeményezett tevékenységi formakban, szervezeti és iddkeretekben valdsul meg.
A tanulds lehetséges formai az évodaban:

» az utinzésos, minta- és modellkdvetéses magatartas- és viselkedéstanulds (szokasok

alakitasa),

» aspontan jatékos tapasztalatszerzés,

+ ajatékos, cselekvéses tanulas;

« a gyermeki kérdésekre, valaszokra éplild ismeretszerzés;

o az ovodapedagdgus altal iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés;

« a gyakorlati problémamegoldas.
A tanulasi folyamatban teljesednek ki a gyermekek kompetenciai, készségei, képességei és
tanulasi attitiidje. Igy ez egyiitt biztosithatja az évoda-iskola dtmenet megkdnnyitésct, a
differencidlst, a biztonsagos érzelmi légkort, a jaték elsddlegességét, valamint az Gvodai
szokasok, normak elfogadasat.
A tanulés feltétele a gyermek cselekvd aktivitasa, a kozvetlen, sok érzékszervet foglalkoztatd
tapasztalas, felfedezés lehetdségének biztositasa, kreativitasanak erositése.
Az ovodai tanulas elsédleges célja a gyermek képességeinek fejlesztése, tapasztalatainak
bévitése, rendezése. Az iskolai beilleszkedés kdzvetett segitése személyre szabott pozitiv
éridkeléssel, a tanuldsi készségek, képességek differencidlt fejlesztésével.
Az 6vodaban komplex nevelés folyikk. A nevelési teriiletek eiméletileg differencialtak,
elkiiloniilnek, a gyakorlatban azonban a targyi koncentracié elvének megfelelden egyseéget

atkotnak.
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A gyermekek sokoldali tevékenységek kozben, személyesen atélt tapasztalatszerzésben,
felfedezésben vesznek részt, amelyek fOként természetes élethelyzetekben, életszerti, a
gyermeki érdeklddésre ¢épiild problémaszituaciéval fejlesztheték, problémamegoldd
képességiik erdsithetd. Az 6vodai ismeretszerzés mindvégig a jaték motivicios bazisara épiil.
A cselekvéses tanulas folyamataban a szabad |égkor biztositasaval valamennyi kisgyermeknek
lehetosége nyilik arra, hogy egyéni tulajdonsdgai alapjan vegyen részt a folyamatban, 6nmaga
lehetdségeihez képest fejlodjon.

Az 6vodapedagdgus a tanulds irdnyitisa sorian személyre szabott pozitiv értékeléssel segiti
a gyermek személyiségének kialakulasat.

Az dvodapedagdgus a tanuldst tamogatd kérnyezet megteremtése soran épit a gyermekek
elézetes élményeire, tapasztalataira, ismereteire.

A tanulis tartalma

A gyermekek tapasztalataikat, ismereteiket sziikebb és tagabb kornyezetlikbdl a felndttek
tevékenységeinek megfigyelése révén, azok elbeszéléseibdl, a témegkommunikaciobol és sajat
tevékenységeik kozben szerzik. Ezek a tapasztalatok magukban foglaljak azokat a
magatartdsmodokat, viselkedési szokdsokat, erkdlesi tulajdonsagokat is, amelyek éppen az
6vodaskorban alapozhatok meg.

Programunkban a tanulds tartalma: az €16 és élettelen vilag, évszakok, iinnepek, kdrnyezetiink
helyi hagyoményai és a néphagyomanyok. Tervezésnél figyelembe vessziik, hogy a gvermekek
milyen tapasztalatokkal rendelkeznek, s az ujabbakat kapcsoljuk a mér meglévokhoz,
fokozatosan bovitjik, mélyitjitk tartalmat.

Az ovodai kompetencia programterv a hagyomanyostol eltérden a négy Gselem (Levego, Tiz,
Viz, F6ld) téma koré szervezi a tevékenységeket. A kompetencia alapl nevelés lehetdséget
kinal nekiink a szemléletformélasra, az attitliidvaltasra, a pedagdgiai meghjulisra.

A kompetencia alap dvodai programcsomag segiti a sajitos nevelési igényl gyermekek
integralt nevelését. A gyermekek életkort sajatossagainak, egyéni képességeinek figyelembe
vétele a differencidlt banasméd alkalmazésa nagy hangsily kap a programcsomag
alkalmazasaval.

A mai kor kivanalmait figyelembe véve alkalmazzuk a kompetencia alap programcsomag
azon részeit, mely megvalosithatd dvodankban. A kompetencia alapl programcsomag egésze
a kompetens személyiség alakitasara, komplex fejlesztésére trekszik oly médon, hogy maga
az ovodapedagdgus is kompetensen kezelhesse a programcsomag tartalmat, modszertanat. A

programcsomag anyaga barmikor tovabbfejleszthetd, folyamatosan alakithatd, alkalmas az
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egész életen 4t tarté tanulas megalapozésara, gy, hogy figyelembe veszi az évodaskord
gyermek €letkori sajatossagait, fobb tevékenységi korét.

A fejlédés jellemzdi 6vodaskor végére:

« agyermekek drommel, pozitiv érzelmekkel viszonyulnak a feladatokhoz;

o azonosulni tudnak a felndtt dltal meghatarozott feladattal;

« kialakul benniik az igény a sikeres problémamegoldasra;

o a szocializacié fejlettsége szempontjabol segitik egymast, meghallgatjdk egymast,
figyelnek egymasra;

» képesek sajat tevékenységilk ellenbrzésére, segitokészséggel értekelik egymas
megoldasait;

o rendelkeznek az iskoldba Iépéshez szitkséges készségekkel, képességekkel,

dnfegyelemmel.

7. Gyermekvédelem és esélyegyenléség

A koéznevelési torvény szerint: a gyermek mindenekfelett allo érdekének védelme és
figyelembevétele egyik legfontosabb feladatunk. Méar 6vodéba keriiléskor tajekoztatni kell a
szillét az 6vodaban folyd gyermekvédelemrdl, a gyermeket érinté thmogatasi kedvezmények
torvényi vonatkozasairél. A gyermekek zavartalan fejlodéséént, a gyermekek védelméért az
6vodai neveltestiilet egylittesen felelds.

A nehezen szocializalhatd, lassabban fejléds, alacsonyabb fejlettségi szinten allo, érzékszervi,
értelmi vagy mozgassériilt, hatranyos helyzetli, halmozottan hdtrdnyos helyzetd, az
elhanyagolt, valamint a kiemelkedé képességli gyermekek nevelése specidlis ismereteket,
sajatos torédést igényel, szilkség esetén megfeleld szakemberek (pszicholégus, logopédus,
gyogypedagdgus, konduktor stb.) kdzremiikddésével.

Ha a gyermek fejlédését, életét veszélyeztetettnek itéljilk meg, jelezzik a gyermekvédelmi
megbizottnak, aki felveszi a kapcsolatot a Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgalattal, s mas
szakemberek segitségével kozosen probaljuk megoldani a csalddoknal kialakult problémas
helyzetet. Jelzérendszert mikodtetink.

Kikre iranyulnak a gyermekvédelmi feladatok?

- hatrényos helyzetii, halmozottan hatrényos helyzetli gyermekekre

- afejlédési probiémaval kiizdé gyermekekre
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~ beilleszkedés, tanulasi, magatartasi rendellenességgel kiizddé gyermekekre BTM

— sajétos nevelési igényl gyermekekre SNI

Fontos feladatunk a gyermekek énbizalménak pozitiv megerdsitése, az egylittmiikddés €s a
szeretetteljes, nyugodt 1égkor biztositdsa. K&zds csaladlatogatast végziink a gyermekvédelmi
feleléssel, hogy a tapaszialatok birtokdban meg tudjuk itélni, hogy az egyes csaldadoknal milyen
specialis segitségnytijtasra lesz szitkség.

A gyermekekre fokozottan odafigyeliink, ami lehetévé teszi, hogy idoben felfedezzik a
személyiségfejlddési problémdkat (nehezen nevelhetdség, testi, értelmi fejlédésben vald
elmaradas). A sziikség szerinti esetmegbeszélések nagy segitséget nydjthatnak.

Az esélyegyenlétlenségek csokkentése mellett kiemelt a befogado kornyezet megteremtésevel
a kialakult el6itéletek lebontisédhoz valé hozzajarulas, az Ujabb elditéletek kialakuldsanak
megelozése.

Célunk a gyermekek védelme a csaladokban torténd neveiés eldsegitése, a hdtranyos helyzet, a

halmozottan hatranyos helyzet, megel6zése, enyhitése és megsziintetésének segitése.

7.1. Sajatos nevelési igényii gyermekek integralasa 6vodankban

A koznevelési torvény lehetdséget ad arra, hogy a sajitos nevelési igényii gyermekek
nevelését a tébbi gyermekkel egyiitt, az 6vodai csoportban végezzilk. Intézményiink nyitott,
elfogadé, szeretetteljes, élményeket ny(jté kdmyezetet biztosit a gyermekeknek, igy a sajatos
nevelési igényli gyermekek szdmadra is. Befogadé intézményként a szillokkel egyiittmiikodve
kivanjuk egyutt nevelni a tobbséggel a sajatos nevelési igényl, a hatranyos helyzetil, a tanulisi,
magatartési és beilleszkedési zavarral kiizd6, a kiemelked6 képességli gyermekeket.

A programunkban meghatdrozott nevelési, fejlesztési tartalmak minden gyermek szdmara
sziikségesek. Az O6vodai nevelésiinkben a sajatos nevelési igényii gyermekeknél is a nevelés
altalanos célkitlizéseinek megvaldsitasara toreksziink. Az egytittnevelésnél nem szamit, hogy
kikrol beszéliink, szocidlisan hatrdnyos helyzeti gyerekekrol, sériilt gyerekekr6l, tehetséges
gyerekekrdl, més érdeklbdésii gyerekekrdl vagy arrdl a kisgyerekr6l, akinek éppen most valnak
a szillei. Elfogadjuk, hogy a csoportjainkba jard gyerekek nagyon sokfélek. Nekiink pedig az
a dolgunk, hogy mindezeket a gyerekeket megszolitsuk, hatékonnya, ,.éppen neki” megfelelové
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tegyilk az évodat. Minden gyereknek ~ fiiggetleniil adottsdgaitol, szocilis kérnyezetétdl,

esetleg sériilésété] — szilksége van a biztonsdgot ny(jté, szorongasmentes kdrnyezetre, ahol

figyelembe veszik életkori és egyéni jellemzdit, szeretik ¢s elfogadjik.

A sajatos nevelési igényli gyermek is teljes értékii ember. Joga, hogy megfeleld, elfogadd,

ugyanakkor fejlesztd hatasti komyezetben éljen, fejlodjon. A gyerekek észintén clfogadjak,

tolerdljik a kiilonleges bandsmddot igénylé térsaikat, a gyengébbekhez vald kozeledés és

segitokészség természetes szamukra. Igyeksziink olyan pedagdgiai kdmyezetet kialakitani,

ahol a massag felé fordulas mindenki szdmara természetessé valik.

Ovodank az alabbi kiilonleges gondozast igénylé gyermekek fogadasat tudja villalni:

hatranyos helyzetd (HH),

halmozottan hétranyos helyzetii (HHH),

beilleszkedés, tanulasi, magatartasi rendellenességgel kiizdok (BTM)

sajatos nevelési igényl gyermekek (SNI):
a) a gyermek életkori sajitossagainak a fogyatékossag éltal okozoit részleges
vagy teljes korli modosulasat,

b) a képességek részleges vagy teljes kiesését, fejletlenségét, eltérd itemi
fejleszthetoségét.

Célunk:

a problémak minél kordbbi felismerése,

a sériilt gyermekek eljuttatdsa a lehetd legnagyobb foka dnélldsaghoz, dnkiszolgalashoz

annak érdekében, hogy minél kevésbé szoruljanak kiils6 segitségre,

az elvarasok igazodjanak a gyermekek fejlédésének iiteméhez,

fejlesztésiik a szamukra megfelel6 teriileteken valosuljon meg,

a kiilonleges gondozést igénylé gyermekeket a nevelés, a fejlesztés ne terhelje tal,

a tanulési nehézségek megeldzése, enyhitése,

gyermekeink képességeinek legoptimalisabb késziiltségi szintre hozésa az iskolaba lépés

pillanatara.
Feladataink:

1. Biztositjuk a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasat szolgdlo fejlesztd, segité

pedagdgiai kdrnyezetet.

Személyi feltételek:
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felkésziilt vodapedagdgusok, nevelGtestiilet, (az érintett pedagdgusoknak alapvetd
ismeretekkel kell rendelkezniiik a sajatos nevelési igényil gyermek sériilésérdl, a
neveléshez sziikséges eszkdzokrdl, modszerekrdl.)

sériilés specifikus gydgypedagdgus

kiemelt jelentéségli a sziildi-, gyermeki kdzdsség befogado attitlidjének kialakitasa,
fejlesztése (sziilsi értekezleten, kozds programok szervezésével),

fejleszté pedagdgus segitsége a pedagdgiai szakszolgalat révén,

a feladatra felkészitett dajkak, pedagdgiai, gyogypedagdgiai asszisztensek

» Csoportszervezés, befogadd kdzosség:

o

Inkluziv nevelési formaban csoportonként maximum két {6 sajdtos nevelési igény(
gyermeket fogadunk.

Vallaljuk, a gyermek beilleszkedésének segitését az nj kdzdsségbe.

Neveld munkank tervezésének, szervezésének és megvalositasanak folyamatéban
tekintettel vagyunk a sériilt gyermek sajatos nevelési igényeire.
Tevékenységeinkben érvényesitjiik a  sériilt gyermek habilitdciojanak,
rehabilitaciéjanak tartalmait, kiemelten kezeljilk a szocializaciés folyamatok

fejlesztését a jaték tevékenységen, de a tobbi dvodai tevékenységen keresztiil is.

o A tdrvények és rendeletek érvényesitésével mindent megtesziink a sériilt

gyermek sikeres integraciéjanak érdekében.

Folyamatos  kapcsolattartdsra  toreksziink a  sziilékkel, a gyermek
egyiittnevelésében  részt vevd  szakemberekkel.  Egyiittmiikddiink a
gyogypedagogusokkal, a Pedagbgiai Szakszolgalattal (tandcsadds, konzultacio,

esetmegbeszélés, stb.).

o  Targyi feltételek:

O

Biztositjuk a Szakértdi Bizottsag 4ltal eldi

Gondoskodunk a szakemberek &ltal javasolt specialis fejlesztd, és a mindennapi
tevékenységeket segitd eszkozokro!

A fejlesztéshez logopédiai szobat, (tornaszobat) fejlesztd szobat biztositunk.
Elkészitjiik a szakvéleménynek megfelelé fejlesztéprogramot, feladatlapokat,
szemléltetd eszkozoket.

2

rt pedagégiai céld habilitdciés, rehabiliticids és

fejlesztéfoglalkozasokat.

e Habilitacios, rehabilitacios foglalkozasok

¢ Fejlesztd foglakozasok, tAmogato tevékenységek
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s A specialis foglalkozdsokat egyéni vagy mikrocsoportos formaban, egyéni fejlesztési terv
alapjan vegezziik.

3. Vezetjiik, kezeljiik, illetve nyilvantartjuk az SNI gyermekekkel kapcsolatos dokumentacids rendszert.

A kiilonleges gondozasra jogosult gvermekek fejlesztési programja

Mozgdsukban akaddlyozott gyermekek (Mozgaskorlatozott és halmozottan sériilt mozgaskorlatozott)

A gyermek 6vodai nevelése soran kiemelt feladat a specialis, egyénre szabott eszkozok
hasznalatinak kiprébalasa, megtanitasa, s ezek segitségével a tdgabb és szilikebb kdrnyezet
minél sokrétiibb megismertetése, €s ily modon az életkornak megfelelé tapasztalatok
megszereztetése, a megtanult mozgas alkalmaztatisa. Az 6voddban biztositani kell - a gyermek
allapotanak megfelelden - az akadalymentes koziekedést, a megfeleld mozgas- és életteret (az
ehhez sziikséges eszkozoket, példaul lejtd, kapaszkodd), mindig szem elbtt tartva az
Onallésagra nevelés elvét. A mozgasnevelést az 6vodai tevékenységek korébe kell beépiteni.
Az elsajétitott mozgasmintak rogzitése, a sziikséges korrekcios helyzetek alkalmaztatisa a
napirend egészét atszovo feladat. A targyi eszk6z6kon kiviil szakszerii segitségnyijtasra van
sziikség, mely dltalaban az 6vodapedagdgusokra, esetenként a dajkakra, asszisztensekre harul.
A még nem elsajatitott tevékenységeket el kell végezni a gyermek helyett, mikdzben 0j sémakat
tanitunk egy-egy Onkiszolgdlasi lépéshez. A szomatopedagdgus, konduktor vagy
gyOgytestneveld segitségével meg kell hatdrozni, hogy mit tesz lehetbvé a gyermek
mozgasallapota, mi legyen a kdvetkezd 1épés, illetve mi az, amit egyaltaldn nem lehet elvérni.
A sériilt gyermekeket allanddan motivalni, késztetni kell a mozgésra, a helyvaltoztatisra. A
nehezebben jar6 gyermekek segitséggel hasznaljak a kilsnboz6 mozgast fejleszté — €piileten
beliili és udvari — jatékokat. A felndtt — gyermek és a gyermek — gyermek kapcsolatban
tilkroz8djék a megértés, az elfogadas 1égkore, szeretetteljes megnyilvanulasokkal dtvozve. Az
dvodapedagogus a specialis segitd szakembertd]l kap segitséget ahhoz, hogy a sériiltekkel
szemben megfeleld kdvetelményeket allitson, az elvarasokat a helyes irényba terelje. Tovabba
tajékozodik arrdl, hogy a gyermekek milyen tevékenységeket hogyan képesek elvégezni és mi
vérhatd a fejlédésiik soran. Ugyelni kell arra, hogy, az épek vigydzzanak sériilt tarsaikra és a
sérillés mértékétdl fliggben a mozgaskorlatozott gyermekek is igyekezzenek alkalmazkodni

tarsaikhoz.

Az enyhén értelmi fogyatékos gyermek
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Az enyhén értelmi fogyatékos gyermek fejlesztésében meghatirozo a nem fogyatékos vodds
kortiakkal torténd egyiittnevelés. A spontdn tanuldst, a tarsakkal valé egyiittmikodeést, a
kommunikacio fejlédését segitik azok az élmények, tapasztalatok és mintdk, amelyeket a
gyermek a kortarscsoportban megél. Az integralt ovodai nevelés keretében sziikség szerint
gondoskodnunk kell a folyamatos gyogypedagogiai megsegitésrol.

Feijlesztendd teriiletek

o Kommunikacios és nyelvi készségek

o Nagymozgas

o Finommozgas

o Kognitiv készségek

o Onellatas és szocialis készségek
A beszédfogyatékos/sulyos, akaddlyozott beszédfejlodésid gyermek
A Beszédvizsgalo Orszédgos Szakértdi és Rehabiliticiés Bizottsag, Gydgypedagdgiai
Szolgaltaté Kozpont jogosult arra, hogy a sziilé kérésére elvégezze a gyermek részletes
vizsgalatat, és annak eredményeit frasos szakért6i véleményben rogzitse.
A fejlesztés az anyanyelvi nevelést kézéppontba allitd, specialis terapiakat alkalmazé intenziv,
komplex —az életkori sajatossagokat, a jatékossag elvét szem eldtt tarto - nevelési kirmyezetben
valésulhat meg.
Az dvodai nevelés sordn az anyanyelvi nevelés, a mozgas, a kommunikécio, illetve a
vizuomotoros koordinacids készség fejlesztése, a specidlis terapiak alkalmazasa (diszlexia-
prevenci6, grafomotoros fejlesztés stb.) segit az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettség
elérésében.
Logopédiai egyéni fejlesztést a logopédus végzi. Valamennyi integraltan nevelt gyermek
esetében (in. egyéni fejlesztési tervben hatdrozzuk meg azokat a logopédiai €s egy€b specialis
fejleszté tennivaldkat, amelyek a sajatsagos beszédallapotbdl eredéen a leghatékonyabbnak
val6szintisithetok.
Az autista, autisgtikus gyermek
Az autizmus-spektrumzavarok lényege a tarsas viselkedés, a kommunikicids €s sajatos
gondolkodési képességek mindségi kdrosodasa, amely jellegzetes viselkedési tiinetekben
nyilvanul meg. Az autisztikus gyermekre legjellemzébb a kolcsondsséget igényld tarsas
viselkedési készségek teriiletén tapasztalhaté gondolkodési képesség sajatos hidnyossigai, a
beszéd szintjéhez képest kérosodott kdlesonds kommunikdcid, a rugalmas viselkedés, a

szervezés és kivitelezés képességének mindségi sériilése és az egyenetlen képességprofil.
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Az 6vodai fejlesztés alapja minden esetben pszichologiai képességmérés. A fejlddési szint €s
szocialis alkalmazkodas kovetése egyéni tervekkel torténik, specialis eszkozok és modszerek
hasznalataval, egyéni fejlesztési helyzetben megalapozva. Az autisztikus gyermekek
sziikségleteinek megfelels fejlesztéséhez az Gvodai kornyezet megfeleld kialakitdsa, ¢s a
specidlis médszerekben képzett szakember jelenléte sziikséges.

A fejlesztések soran szitkséges az intenziv, jol strukturdlt és a meglévd toredékkészségek
hasznélata, az egyéni motivacié megteremtése, a specidlisan a gyermek sziikségleteihez
alkalmazkodo modszerek alkalmazasa.

Haulldssériilt gyermek

A hallassériilt gyermekek 6vodai nevelésének kdzponti feladata - a korai pedagdgiai ¢s
audiolégiai gondozasra épitve - a nyelvi kommunikicié megalapozasa, meginditasa,
fejlesztése. Az anyanyelvi-kommunikacios fejlesztés az 6voda egész napi tevékenységében
megjelenik. Minden, a szocializaci6t hatékonyan segitd munkajellegli tevékenységbe be kell
vonni a hallasséritlt gyermekeket. Oszténdzzilk a gyereket, de hagyjuk egyéni tempdjaban
haladni. Mindezekkel a modszerekkel segitjiik a hallassériilt kisgyermek akarati
tulajdonsagainak,  kitartdsanak, Onallosdginak, Onbizalmanak, onfegyelmének a
kibontakozasat.

Latdssériilt gyermek:

Egy gyermeket akkor neveziink latassériiltnek, ha litdsmaradvanya nem haladja meg az ép latas
33%-at. Az alig 14to gyermek latdsmaradvanya 10% alatti.

A gyengén laté gyermek gondolkodas- és beszédfejlédését a latdsos élmények hianyossaga
jelentésen befolyasolja, ezért killondsen fontos a kérnyezet vizualis megismertetése.

A fejlesztés tartalmi eszkizei:

Latasnevelés, a latas hasznalatanak megtanitdsa a tavoli és a kozeli kdrnyezetben.

A nagymozgas fejlesztése: mozgaskoordinacid, mozgasbiztonsag.

Térbeli tajékozodas a latas felhasznalasaval.

A finommozgas fejlesztése

A gyengén lato gyerekek kdzétt gyakran talalunk gyenge izomerejii, koordinalatlan mozgasu,
fejletlen kisgyereket. Ha a gyermek kevés fejlesztd foglalkozdst kap ovodaskoraban, nehezen
fogja elsajititani az irast, a helyes ceruzafogast, az oll6, a vonalzé, kdrz6 hasznélatat.
Rajzolas, festés, mintizas, kézi munka

A fejlesztd gyakorlatok soran a kézizmok erdsitése, az ir6-rajzolé mozgds el6készitése folyik.
J61 kell kivalasztanunk eszkozeit: erbs nyomatékot hagyo pasztellkrétdval, vastag ecsettel

vastag szines ceruzaval dolgoztassuk.
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Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc, mesélés, verselés
A latassériilt kisgyermek a tapintason kiviil f6ként hallasara van utalva, ami kiilondsen fejlett,

kifinomult lehet. Ezért ezek azok a teriiletek, amiben sikeréiményhez lehet juttatni.

A megismerd funkcick vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra visszavezethetd, vagy
vissza nem vezetheté tartds és silyos rendellenességével kiizdd gyermekek fejleszté
programja:

¢ nagymozgasok: utdnzé mozgasok, alapmozgasok gyakoroltatas,

¢ finom mozgisok: kézizom lazité gyakorlatok, térbeli-sikbeli tajékozodas a papiron,

e testséma fejlesztés,

s téri percepciok,

o latasi percepcidk: szem- kéz koordindcid, alaklats, formaallandésag, sikbeli sorozatok
megnevezése helyes sorrendben, alak- hautér felfogds, vizudlis memoria, ritmus,
idorendiség érzeékelése,

e hallasi  percepcidk:  zorejek  megkillonboztetése,  hangutdnzé  gyakorlatok,
beszédhanghalldsi gyakorlatok,

e tapintasos percepcidk,

e figyelem, gondolkodds, emlékezeti funkciok: a megfigyelés, a figyelem, koncentracio,
emlékezés, ill. gondolkodas mechanizmusanak folyamatos fejlesztése,

o beszédkészség: megkésett beszédfejlodés meginditdsa, tiszta hangképzés, helyes
artikulacié, 1égz6 technika javitdsa, szogylijtés adott hanggal, szémagyarézat,

szokincsb6vités, képolvasas-mondatalkotast gyakorlatok.

A magatartds zavarok terdpidja (hiperaktivitds, figyelemzavar)

J6 hatékonysaggal kezelhetjitk mozgasterapiaval, valamint kiemelten kezeljiik
s aszildk és csaladok nevelési gondjainak segitése,

e cgyéni képességekhez igazodd dvodai foglalkozasok,

o Ayres terapia,

e zenére torténd mozgasgyakorlatokat alkalmazunk.

Az egyiittmiikodés résztvevoi
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A pedagogus kapesolata a sziilokkel

Fontos elviink a sziil§ és az dvodapedagégus szamara a ,.csak annyi segitséget nyujtsunk,
amennyi még éppen sziikséges” betartdsa. A segitségnyijtas foka természetesen egy allandéan
valtozd tényez6, amit a sziildnek és az Gvodapedagdgusnak is folyamatosan érzékelnie kell. A
sziildkkel vald kapcsolattartis masik formdja a segitd tandcsadds. Fontos, hogy &nbizalmat

adjunk a sziilnek, mert egy kiegyensilyozott sziild tobbet ér bnmaga és a gyermek szdmdra is.

A gyogypedagégussal valé kapcesolattartis

A sajatos nevelési igényll gyermek fejlédését az dvodapedagogusokon kiviil specialis
szakember is figyelemmel kiséri, és a szakvéleményben meghatdrozott habilitacios,
rehabilitacios foglalkozéasokat biztositja. Ezenkiviil kolesdnds informacios kapesolat 1étesiil az
dvodapedagégusok és a gydgypedagogus kozott. Az egylittnevelés mindennapi
megvalosulasanak és a gyermek eredményes fejlesztésének legfobb feliétele az
dvodapedagdgus és a gy6égypedagogus egylittmiikddése. A megsegités mértékét és tipusat a

gyogypedagogus szakembernek kell meghataroznia.

A csoporttarsak szerepe

A kozosségbe torténd beilleszkedés szempontjabdl fontos a csoporttarsak el- ¢€s
befogaddképessége.

Sok mulik az 6vodapedagégusokon, azon, hogy mennyire természetesen kezelik a csoport
tagjaitd] valamiben eltéré gyermeket. Minél kisebbek a gyermekek, annal természetesebb ez az
elfogadas. Ovodasoknal szinte nem is meriilnek fel problémak, magatol értetédden fogadjak be
tarsukat. Az évodapedagdgus jé hozzaalldsa, a gyermek er6s oldalainak tudatos felhasznalasa
mellett — s kiilondsen, ha modszertanilag a kivetkezetes differencialas jellemzi egyébként is a
munkat —, a gyermekek észre sem veszik, hogy tarsuk révén nap, mint nap az egylittnevelés

részesel.

A sajatos nevelési igény megdllapitasa érdekeében tett 1épések;
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Ovodapedagégus jelzése
}

Intézményvezetd

}

Sziilé kérelme a szakértdi bizottsag felé, annak kitSltésében segitségnyljtas

d

Tanulasi Képességeket Vizsgalo Rehabiliticids Bizottsag

§

Szakértdi vélemény megérkezése az dvodaba

Egyéni fejlesztési terv

A tudatos és hatékony pedagogiai hatdsok Iényeges feltétele az egyéni fejlesztési terv
kidolgozasa. Az integraltan nevelt sajatos nevelési igényli gyermekek esetében szakmai feltéte]
¢ terv megléte, melyet a gydgypedagdgus készit el. Erre épitve, a gydgypedagogussal
konzultalva késziti el az 6vodapedagdgus az egyéni pedagdgiai tervet. Az egyéni pedagbgiai
terv mindig egy adott gyermek részére késziil. Biztositja a differencidlasra épiild, tudatos
pedagbgiai tevékenység fazisainak egymasra épiilését, meghatdrozza a diagnosztikus mérések
helyét és idejét, modot ad 0j fejlesztési célok megfogalmazasara. Lényege abban rejlik, hogy
az eredményeket felhasznalva (jabb célok kitlizésével €s megvaldsitasaval biztositsuk a
gyermek optimalis fejlodését.

A folyamat Iényege a kdrnyezeti feltételek illesztése a belso érési folyamatokhoz. Tehat egyik
oldalon a gyermek &ll a maga adottsagaival, a masik oldalon az optimalis fejlddést biztositd,
tudatosan megtervezett kornyezet (pedagdgusi kompetencia, modszerek, eszkozok,
egyiittmilkddés mas szakemberekkel stb.). Lényeges, hogy kedvezd tanuldsi tapasztalatokat
nydjtson, s ezzel pozitiv beallitédast, egészséges motivaciot alakitson ki a tanulds irant.
Osszegezve: a hatékony egyéni pedagdgiai terv szervesen illeszkedik a nevelési programba,
messzemenden a gyermek érzelmi-belsd motivicidjdra épit, lehetdség szerint a gyermek

spontan tevékenységéhez kapcsolodik.

7.2. Tehetséggondozas
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,Zengb sz6 a gyermekekért” tehetségsegité programunk alapjan valosul meg a kiilonleges

banasmodot igényld gyermekek fejlesztése.

A tehetségigéret mar az 6vodaskorban megmutatkozik. Elengedhetetlen a gyermekekben rejlo
lehetdségek kiakndzdsa szempontjabdl a tehetség korai azonositdsa, gondozasa és fejlesziése.
Elsddleges médja a korai felismerésnek a gyermek megfigyelése a jatékos tevékenységek
alkalmaval és a spontén jaték szituaciokban. A szakirodalombol ismert tehetségazonositasra
alkalmas személyiségjegyek felfedezése utan a sziilékkel torténé beszélgetések is segitik a

tehetségigéret korai felismerését.

Ovodaskorban az azonositds szempontjabol elsddleges a sokrétd tevékenységek biztositasa,
hogy a gyermekek megmutassédk, kiprobaljak képességeiket, mert csak igy deriilhet ki, hogy
mire képesek. Fontos felkinalni, megtapasztalni bizonyos tevékenységeket ahhoz, hogy a
tehetség ne maradjon rejtve, hiszen mindenki tehetséges lehet valamiben.

A tehetségkoncepcié meghatdrozdsa utdn kezd6dhet a tehetséges gyermekek azonositasa,
gondozésa, majd fejlesztése. Azonositds érdekében a sziilok beleegyezésével kérelmezziik a
pedagdgiai szakszolgélat szakembereinek kozremiikodését, a gyermek szakértéi vizsgalatat. A
kiemelkedden tehetséges gyermek beazonositasa utdn, ha fejlesztéséhez sziikséges, specialis
végzettségli szakemberhez iranyitjuk a gyermeket. (pl. zenepedagdgus)

A tehetség felismerésében a pedagogusnak kulcsszerepe van. Fé feladata az, hogy felismerje
az atlagon felilli képességeket, és egyéni modszerekkel fejlessze azokat.

Feladatunk, hogy a kisgyermekek szdmara olyan feltételeket, helyzeteket teremtsiink, amelyek
arra inspiraljak &ket, hogy az anyagokat Qjszeriien haszniljdk, a megoldasokat sokféle,
valtozatos utakon keressék. Fontos, hogy olyan Ootleteket, eszkozoket, lehetdségeket
biztositsunk a kisgyermek szdméra, mellyel segitjiik személyiségiik fejlédését.

A motivacidé jelentds dsszetevdje a tehetségnek, ugyanis a képességek barmilyen magas szintre
is fejlédnek, e tényezd jelenléte nélkiil nem érhetd el kimagaslo teljesitmény.

Ovodaskorban, az 6vodai foglalkozasok soran nagyon fontos vonzéva tenni a kiilonbozé
tevékenységeket a gyermekek szdmdra. Ezen a terlileten is kiemelkedben fontos az
dvodapedagdgus személyisége. Teremtsiink lehetséget a szabad Onkifejezésre, ne az
eredményeket tartsuk mindig szem el6tt, és olyan dolgokra motivaljuk a gyerekeket, amihez
kedviik €s tehetségiik is van.

Célkitlizésiink: a kiemelkedd képességii, kreativ gyermekek felfedezése, személyiségiik

optimalis fejlesztése.
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Feladataink:-

felismerni a tehetséges gyermekeket

e (sztdndzni, motivalni kreativitasukat
e segiteni Oket a kiilénb6zd helyzetekben

o atchetséges gyermek erds oldaldnak tamogatasa

Ovodankban a kreativ, tehetség igéretes gyermekek fejlesztése két sikon torténik:

o Ovodai csoportjainkban a napi  tevékenységekbe dgyazva  komplex

személyiségfejlesztéssel

o illetve kiscsoportos ,tehetséggondozé” foglalkozasok keretében,

A foglalkozasokat a helyi sajatossagokat is figyelembe véve szervezziik, érdeklodés, és

igényfelmérés alapjan.

Tehetségfejlesztod foglalkozasaink:

Székhelyen:

whajtkukac torna”

A mozgas és jaték-, az ovodaskori gyermekek természetes megnyilvanulasanak kozponti

pillére. Az élvezetes, jatékos gyakorlatokon keresztill észrevétleniil fejlédnek a gyerekek

szocialis-, emociondlis-, kognitiv képességei, felfedezik a teret és az iddt, mikdzben

mozgdasszabalyozasuk és testi képességeik dnmagukhoz €s életkorukhoz képest ugrasszerii

mindségi valtozast mutatnak.

A sajtkukac torna soran prevencié, korrekcié és tehetséggondozas valdsul meg. A

gyermekek szervezett keretben heti két alkalommal irdnyitott foglalkozason vesznek részt. A

feladatok a gyermekek egyéni képességeinek és fejlettségi szintjenek megfeleléen atjarhatdk,

ami segiti a pszichés funkciok és fizikai képességek egyéni harmoniajat, a pozitiv érzelmek

atélését és ezzel a mozgasos aktivitas kialakulasat.

A tevékenység célja:

A mozgassal fejlodik a gyermekek testi — €s pszichikai sajatossagaihoz igazodva, a
testi- és értelmi kondiciojuk.

Annak elérése, hogy minden kisgyermek sikerélményhez jusson.

A mozgas hasson a teljes személyiségre (mozgasos,- kognitiv,- szocialis,- specialis
kompetenciak).

A gyerekek szervezetének, testi  képességeinek fejlesztése  valtozatos

eszkdzhasznalattal, sokféle mozgashelyzet megteremtésével.
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¢ A gyermekek sajatitsanak el ) mozgasokat, mely serkentse &ket jabb és jabb
mozgasos cselekvésekre.

¢ Ovodasainkkal a mozgés megszerettetése, mozgasuk fejlesztése,

s A mozgasos tapasztalatok bovitése gyakorlasi lehetdségek biztositasaval.
A tevékenység feladata:

e A nagymozgasok, alapmozgasok /téri orientacid/ fejlesztése

o A testséma /testhatdrok érzékeltetése

¢ A nchezitett jarasfeladatok megoldasa

¢ A szem-kéz és szem-lab koordinacid /egyensuly/ kognitiv funkciok begyakorlasa

e Jaras nchezitett terepen: eltérd mindségi feliiletek, magassagok, alatimasztasi

feltuletek nehezitik a megoldast egy mozgassoron beliil

e Jaras, futas, ugras, és ezek kombinacioinak gyakorlasa

o Allatutdnzé mozgasok gyakorlasa

s Akadalykeriilés

e lIrdnyvaltas gyakorlasa
A tevékenység tartalma:
A gyermek nem passziv befogadoja a kornyezeti hatdsoknak, hanem aktiv resztvevéje sajat
fejlodésének. A gyermeki személyiségben egy belsé motivacids rendszer milksdését erdsitjiik,
ugyanis fejlod6 onértékelési szilkségletébd! eredden vagyik a kihivésra, biiszkeséggel tolti el
Gjabb és Gjabb teljesitménye. Az 6sztdnzd szabalyozas modositd tényezdi kozott figyelembe
kell venniink a gyerekek gatlasait, félelmeit, olyan kiils6-belsé kdmyezeti hatdsokat (aktualis
egészségi dllapot, hangulat, tarsakkal valéo kapcsolat, ismeretlen kozeg, stb.) amelyek
modositjdk a cselekvésre iranyuld dontéseiket. A cselekvéssorozat komplex jellegébdl

kovetkezik, hogy a sikeres, cél szerinti végrehajtast tobb oldalrél tamogatjuk.

"Egy hiiron pendiiliink'" - népi jatékok tancos foglalkozas az évodaban

A népi jatékok remek lehetoséget nyGjtanak a gyermeki vilag kiteljesitésere, a vidam tréfas
mozgasos jatékokra, a szokasok felelevenitésére. Ovodank arra torekszik, hogy képességeiknek
megfelelé fejlesztést kapjanak azok a tehetséges gyermekek, akik valamilyen
képességteriileten, ének-zene, sport, kézmiives, stb. dgban kimagaslé érdeklddést, motivaciot,
alkotoképességet, gyors eldrehaladast, kiemelked6 eredményeket mutatnak az évodaban.

A tevékenység célja:

e a6 -7 éves 6vodas korld gyermekekkel megismertessiik, megszerettessiik a népzenét
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€s a néptancot.

A tevékenység feladata:

e A tehetséges gyermekek felismerése, nyilvantartisa, egyéni nyomon kovetése, a

képességeik kibontakoztatisa,
e a tehetségek gondozasa és fejlesztése, az ehhez szitkséges lehetGségek és fehételek
biztositasa, kialakitasa, fejlesztése.

A tevékenység tartalma:
A tanc, a dal, a jaték aktivitist igényelnek. Mindenki tancol, jitszik, nem passziv
megfigyeldként van jelen, hanem szerves része az eseményeknek, formaldja, megvaldsitoja.
A gyerekek mozgaskultirdja és tanckultirdja fejlédésének eldsegitésében legfontosabb
feladataink kozé tartozik a gyermekek 6szt6nds mozgasigényének kielégitése, a ritmusérzek
fejlesztése, a harmonikus mozgas elésegitése - természetesen a gyerekek életkoranak megfeleld
anyag felhasznélasaval. A mozgasanyaggal az értelmi képességek, a térérzék, alkalmazkodd
képesség fejlesztése, valamint esztétikai érzékének fejlesztése, érzelmi életének gazdagitasa is
jelentés feladat.
A gyermek személyiségét sokoldalian fejleszti, alakitja az énekes-tancosjaték, olyan fontos
élményeket biztosit a gyermekek szdmara, amelyek Onszabilyzé, dnneveld képességiiket
nagymértékben fejlesztik.
A népi gyermekjatékok mozgasformainak varidciéi gazdag lehetdségeket nydjtanak a
gyermekek zenei alkoté tevékenységének, alkoté képzeletének és alkotokészségének
fejlesztésére. A népi gyermekjatékok mozgis-, és tancformdinak a gyermekekkel valo
megismertetése jelenti a hagyomany 6rzését, allandésagat és az (j alkotasra valo Osztdnzést.
Résztvevik szdma maximalisan: 25 f6 (ha a jelentkez6k szdma meghaladja a megengedett
Iétszamot figyelembe vessziik a gyermek életkori és egyéni képességeit az 6vodapedagdgusok

véleménye alapjén.)

»Csipp-csupp csodak” kézmiives foglalkozas

Ovodénk alaptevékenysége részének tekinti a kisgyermekek tehetséggondozasat, ahol vezetd
érték a gyerekek optimalis fejlesztése, a differencialt foglalkozds-vezetés. Egy oOvodai
tehetséggondozé program keretében szeretnénk a jo adottsdgl gyermekeket segiteni abban,

hogy adottsagaikbol képességek alakuljanak.

A tevékenység célja:
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e Vidam hangulati, Stletgazdag alkototevékenység alakuljon ki, ahol a gyerekek jol érzik
magukat, szivesen vesznek részt a tevékenységekben, mely hozzajarul személyiségiik

harmonikus fejlesztéséhez.

o A gyerekek ¢letkori sajatossagaiknak megfelelé jatékos tevékenység sordn
tapasztalatokat, gyakorlatot szerezzenek, fejlédjon térérzékelésiik, szin- és

formaérzékiik, kéziigyességiik, er6sddjon onbizalmuk, teret kapjon kreativitisuk.

A tevékenység feladata
e A gyermekeknek 4llandé alkalmat adjon fantizidjuk, képzeletiik, kéziigyességiik
vizualis kifejezésére.
e A kiilsnboz6 tevékenységek soran az egyes technikakkal ismerkednek, és lehetdségiik

van azok 6nailo alkalmazasara.

»Yarazskiopeny” bab és dramajaték foglalkozas

A gyerekekkel kalandozunk a mesék vilagaban. Megismerkediink kiilonbozd babfajtakkal:
sikbabokkal, kesztytibabokkal, ujjbabokkal, egyszeri marionettekkel. Jatszunk asztali
babszinhdzat, paravan mége bajunk, és egyiitt mozgatunk oriasbabokat. Kdzdsen
felfedezziik, hogy a hasznalati tirgyak is életre kelhetnek és szerepet jatszhatnak. Sot
babozhatunk termésekb6] készitett babokkal is, csak engedniink kell szarnyalni a
fantaziankat. Az armyjaték rejteimeit is megizlelhetik a gyerekek.

A babozas mellett dramas kézosségépitd jatékok segitségével igyeksziink egymast jobban
megismerni. Gyermekdalokat tanulunk utdnzé mozgassal kisérve. Ujjgyakorlatokkal
torndztatjuk a keziinket, hogy a babok finommozgasa biztositva legyen. Nyelvtérd
mondokakkal, artikulaciés gyakorlatokkal segitjiik a beszédfejlédést. Helye van a sziveges és
mozgasos improvizacionak. A dramatikus elemeket is tartalmazd el6adasmod, és a babjaték
Stvozése biztositja a szinpadi mozgas, és elbadodi keépesség fejlesztését. A miivészetek
dsszessége jelen van, megjelenik a vizualis terlilet, a zene, a mozgds, irodalom egymast
kiegészitve, €s erositve.

A tevékenység célja: valosuljon meg a gyermekek harmonikus személyiség fejlesztése
komplex miivészeti eszkdzok segitségével. A mese- vers varazsa lehetoséget ad az
dnkifejezés, és empatikus képességek fejlesztésére, a kultira iranti fogékonysag

megteremtesére.
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A tevékenység feladata: empatia, tolerancia, segitokészség, kreativitas, kommunikacios
készség fejlesztése. Memoria fejlesztés, a gyermeki fantazia kibontakoztatasanak biztositdsa,
kreativ gondolkodas fejlesztése, anyanyelvi képességek fejlesztése, dnkifejezés fejlesztése.
A foglalkozasra az Gvodapedagogus altal javasolt gyermek jelentkezhet a sziild

egyetértésével.

Résztvevdk maximalis létszama: 10 6

LUK tablajatékok logikai gondolkodast fejleszté foglalkozas

A tanulashoz legfontosabb képességek fejlesztéséhez, jatékos feladatokkal segiti a
gyermekeket.

Célja: a problémamegoldd gondolkodas fejlesztése.

A figyelemfelkeltd képek pontos megfigyelése, Ssszehasonlitdsa és egymashoz rendelése altal
- a kiilonbdzd témakosrskben - a gyermekeket sikerélményhez juttatva hatékonyan fejleszti.

A jatékos fejtorok Ssszetettségiik révén jelentés mértékben jarulnak hozza a bal, illetve jobb
agyféltekéhez kisthetd készségek és képességek Osszehangolt fejlodeschez.

A foglalkozasra az 6vodapedagogus altal javasolt logikai gondolkodasban atlagteletti
képességet tantsité gyermek jelentkezhet a sziilé egyetértésével.

Maximalis résztvevok szama a tevékenységen heti 1 alkalommal: 5 f6

, Kis felfedezok” természetkutato foglalkozas

A ., keresd, kutatd, bogardszo” 5-6 éves kort gyermekekbdl all a csoport.

Célja:

~  atermészet és az élolények iranti szeretet elmélyitése, az aprolékos megfigyeléssel,
kutakodassal.

~ atermészet csodainak felfedezése és felfedeztetése

- atermészetet véds-ovo szemlélet kialakitasa a gyermekekben.

Feladat: a kdzvetlen természeti kdrnyezet felfedezése

— dvoda terillete, kozeli rét, parkok.
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Heti rendszerességgel kutakodnak a gyermekek. Hatarozo segitségével azonositjuk a
névényeket, rovarokat, gombakat. Novénygyljteményt készitiink. A tematika az €évszakhoz
igazodik.

Létszam 5-6 {6 gyermek.

Az 6vodapedagdgus ajénldsaval a természet irant fokozottan érdeklédé gyermek a sziilé

egyetértésével keriil a csoportba.

Tagovodaban:

Az ,,Okos(ka)” olyan jatékos tevékenység, amely a fejleszté kockajaték csalad
(eszkozkészlet) jatékaival, a részt vevd gyermekek szamara gazdag, jatékos feladathelyzeteket
teremt.
Cél:
« fokozatossagra torekvéssel a jatékossag biztositasa
« az 6nall6 jaték mellett a gyerekek 2-3 fés csoportokban is tudjanak jatszani a kockakkal
» agyermekek és a gyermekekkel jatszo felndttek maguk is ismerjenek fel és valositsanak
meg jatéklehetdségeket
o vidam, Snfeledt, ,tudatosan jétékos™ egyiittlét biztositdsa a részt vevd gyermekek
szamara
» a gondolkodas fejlddésének viltozatos formaban t6rténd biztositasa.

Fontos a gyermek spontan érdeklédése a logikai jatékok irant.

Résztvevdk szdma maximalisan: 10 6
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»Eszterlanc” foglalkozas Népi Jatékok 5-6-7 éveseknek

A népdalok éneklése, hallgatisa, a gyermek-, néptancok és népi jatékok a hagyomanyok
megismerését, tovabbélését segitik.

Az énekes népi jatékok és az igényesen valogatott kortars miivészeti alkotasok fontos
eszkozélil szolgalnak a gyermek zenei képességeinek (a ritmus, éneklés, hallas,

mozgas) és zenei kreativitasanak alakitasaban

A tevékenység célja

A gyerekek egész személyiségének fejlesztése a ritmuson, a dalokon, a kozos jatekokon
keresztiil.

A tanc elkészitése mozdulattipusokon keresztiil: forgas, ugras, szokellés parosan is
tempo-, €s iranyvaltassal.

Tehetséggondozas, hagyomanyapolas.

A tevékenység feladata

Esztétikai élménynydjtas, fesziiltség levezetés, sikerélmény nyujtds, ismeretbdvités
kiilsé viladgunkbél az allatokrol, ndvényekrdl, emberekrdl targyakrol, formakeol.

Figyelem, ritmusérzék, testséma, oldalisag, problémamegoldd képesség, énekhang,
hangterjedelem, emlékezet, mozgaskoordinacio, gyorskoordinacid, egyensulyérzék,

nagymozgasok, téri tdjékozadas, egylittmilk6dd készség, szabilytudat fejlesztése.

A tevékenység tartalma

Ritmusjatékok: monddkak, kiszdmoldk

Népi dalos, tancos jatékok: kor-, kapus-, vonulés-, fogy6-gyarapodé-, paros jatekok
Népi mozgdsos jatékok: fogo-, futd-, ligyességi jatékok

Jatékos tincmozdulatok: térdrugézas, testsGly 4thelyezés, vonulds, guggolas,
dobbantas, sarokkoppintas, helycsere, oldalzdr6 1épés, zaré lépés elbre-hatra, paros

kézfogasok, killonbdzd kézgesztusok, forgasok, ugrasok, szokellés

»~Mesekuck6”- bab és dramajaték foglatkozas

Tehetséges gyermekeinknek meseovi foglalkozésokat szerveziink heti egy alkalommal.

Melyen légzb-, arc-, ajak-, nyelv-, hallasfejlesztd, székincsbévitd jatékokat jatszunk,

babozunk, meséket dramatizalunk.
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A meseovi a mese, a babjaték, a dramatizélas megszerettetésén tal lehetoséget ad a tehetséges
gyerekeknek a tovabbfejlédésre. Jaték, mese, babozas kozben fejlodik a gyerekek anyanyelvi
kultiraja, verbalis kifejezokészsége, kreativitisa, képzelete, valamint érvényesiil a jatékok
kozosségteremtd hatasa is. A kiemelkedd képességekkel rendelkezd gyerekek jelentkezése
mellett mindig adott a lehetdség a sajatos nevelési igényli gyerekek részére is.

A tehetséges gyerekek fejlesztése és a sajétos nevelési igényli gyerekek személyiségének
kibontakoztatasa soran a gyerekekben olyan készségek (empatia, tolerancia, segitGkészség,
kreativitas, kommunikacios készség) alakulnak ki, amelyekre a gyerekeknek az €letben nagy
sziikségiik lesz.

A foglalkozason résztvevok szdma maximum: 15 {6

Labda-ovi

Hetente egy alkalommal labdaovit tartunk az érdek(5d6 kizépsd és nagycsoportos gyermekek

szdmara. Az dvodapedagogusok ezeken a heti mozgésos tevékenységeken figyelemmel tudjak
kisérni a gyermekek mozgasat, felfigyelhetnek a tehetséges gyermekekre.
A labda a mozgas-koordindcio fejlesztésének alapvetd eszkoze. Fejleszti az egyensulyérzéket,
a ritmusérzéket, kombinacios készséget, térbeli tdjékozddasi képességet, szem-kéz
koordinaciot, szem-lab koordinacidt.
Fejleszti a motoros képességeket (erd, gyorsasdg, alloképesség) is.
Az 6vodas és kisiskolas korban az érzelmi motivacié meghatdrozé a mozgastanuldsban, ezért
ebbél a szempontbd) is kivalo szer a labda, hiszen ezt a tornaszert szinte minden Kisgyerek
szeretl.
A foglalkozasokat a kvetkezok szerint csoportositjuk:

- alloképességet fejlesztd gyakorlatok

- combizmot fejleszté gyakorlatok

- egyensilyérzéket fejlesztd gyakorlatok

- hasizmot fejleszté gyakorlatok

- hatizmot fejlesztd gyakorlatok

- légzbgyakorlatok

- mobilizalé gyakorlatok

- mozgaskoordinaciot fejlesztd gyakorlatok

- nyujtogyakorlatok

- talpboltozatot erdsitoé gyakorlatok

- tartasjavitd gyakorlatok
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- avallov és a kar izmait erdsitd gyakorlatok

Részt vevok maximalis 1étszdma: 20 f6

Telephelyeken:

Zeneovi komplex foglalkozas

Toéborzsoki telephelyen:

Célja: A gyermekek szivesen, 5rdmmel vegyenek részt a fejlesztésben. Fontos feladat, hogy a
zene altal az életkori sajatossagokat figyelembe véve t3bb irdnyban sokoldalian fejlédjenek a
gyermekek komplex tevékenység keretében. Ismerkedjenek meg a gyermekek a népi
gyermekjatékokkal, népi hangszerekkel, népi hagyomanyokkal mas kultdrdk zenei anyagaval.
Feladata: anyanyelvi nevelés, mozgaskultira, mozgds koordinicié, zenei képességek
fejlesztése. Kozos jaték, egyiittes élmény megtapasztalasa, esztétikai nevelés, és a gatlasok
felolddsa. Matematikai ismeretszerzés (szdmok, formak, kottajel irds megtapasztaldsa az 6t
vonalas kottarendszerben)

Résztvevdk szama maximalisan: 14 f6

A foglalkozason a jo ritmusérzékkel, jo halldssal, tiszta hanggal rendelkezd gyermekek

vehetnek részt, sziildi kérésre, illetve évodapedagdgus javaslatara.

Pusztacgresi telephelyen:
A zeneovi célja:
+ Zenei anyanyelviink, az énekes- és hangszeres zene, népzene, gyermekjatékok
megismerése.
» A rendszeres éneklés, hangszeres zenélés igényének megalapozasa.
«  Eneklési kedv felkeltése.
. Révid, a gyermekek életkorahoz igazod6 komolyzenei szemelvények
meghallgattatasa.
. A gyerekek kiilonbszd hanghatasokra figyeljenek, emi¢kezzenek.

+ Dallamhangok tiszta éneklése, ritmusok neveinek jatékos megismerése.

A zeneovi feladata:
. Az egyenletes liiktetés és ritmus kozti kiilonbség megismertetése, a ritmusnevek.
»  Dalos jatékok éiményszerii eljatszasa, a jatékok szabalyainak megismerése.
+  Rendszeres hangszerhasznélat soran a kiildnbozd ritmushangszerek megismerése, a

rajtuk torténd jaték pontositasa: helyes tartas, megszolaitatasuk helyes modja.
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. Rovid komolyzenei szemelvények meghallgatésa, ezen keresztiil kiilonboz0 zenel

ellentétek megfigyeltetése, megkiilonbdztetése.

A feladatok sikeres végrehajtasa elosegiti a gyermek:

+ biztonsigérzetének novekedésé
« gitlasaiknak feloldasat
+ oOnfegyelmét
- magatartasénak és koztsségi érzésének erdsitését
»  §rom lesz szdmukra az éneklés
« fejlédik zenei emiékezetiik, képzetitk
« esztétikusan formalédik jarasuk, mozgésuk, testtartdsuk
Részvétel a gyermek érdeklédése szerint a nagycsoportos korosztaly, és tiszta, szép hangon

énekld kdzépsds gyermekek.

A székhelyen és a tagovodéaban, valamint a Toborzsoki telephelyen BOZSIK foci programban
valo részvételt biztositunk a sportolni vagyé gyermekeknek.

2016 6ta Regisztralt Tehetségpont lett 6vodank, mind a négy feladatellatasi helyen.
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8. A fejlodés jellemzdi az 6vodaskor végére

A gyermek belsd érése, valamint a csalddi nevelés és az Ovodai nevelési folyamat
eredményeként a kisgyermekek tébbsége az oOvoddskor végére eléri az iskolai élet
megkezdéséhez sziikséges fejlettséget. A gyermek az ovodaskor végén belép a lassh
Atmenetnek abba az éllapotaba, amelyben majd az iskolaban, az oOvodasbdl iskolasséd
szocializalodik. A rugalmas beiskolazas az életkor figyelembe vétele mellett lehetoséget ad a
fejlettség szerinti iskolakezdésre.

Legfontosabb tényezd, hogy a gyermekek képesek legyenek alkalmazkodni az iskolai élet
kovetelményeihez.

Az iskolakezdéshez az alabbi feltételek megléte sziikséges: testi, lelki és szocialis érettség,
amelyek mindegyike egyarant sziikséges a sikeres iskolai munkdhoz.

1. A testileg egészséges gyermek hat éves kora korill eljut az elsé alakvaltozashoz.
Megvaltoznak  testaranyai, megfelelé teherbird-képességgel rendelkezik. Mozgasa
harmonikusabb, 8sszerendezettebb lesz. Mozgaskoordindcidja és a finommotorikaja erdteljesen
fejlédik. Mozgasat, viselkedését, testi sziikségleteinek kielégitését szandékosan képes
irdnyitani.

2. A lelkileg egészségesen fejlods gyermek nyitott érdeklddéssel készen all az iskolaba
1épésre. Folyamatosan fejlédnek a tanulashoz sziikséges képességei. Erzékelése, észlelése
tovabb differencialédik. Nagy jelentGsége van a téri észlelés fejlettségének, a vizudlis és az
akusztikus differenciacionak, a téri tajékozottsagnak, a térbeli mozgasfejlettségnek, a testséma
kialakulasanak.

Az Onkéntelen emlékezeti bevésés és felidézés mellett megjelenik a szandékos bevésés és
felidézés. Megné a megdrzés idétartama. A felismerés mellett egyre nagyobb szerepet kap a
felidézés. Megjelenik a tanulds alapjat képezd szandékos figyelem, fokozatosan novekszik a
figyelem id6tartama, terjedelme.

A képi gondolkodds mellett kialakuloban van a fogalmi gondolkedds. Elemi mennyiségi
ismeretei vannak.

Az egészségesen fejlodd gyermek érthetben, folyamatosan kommunikal, gondolatait, érzelmeit
masok szdmdra érthetben megfogalmazza, életkoranak megfeleld tempoban és hangsullyal
tudja kifejezni. Kiilonb6zé mondatszerkezeteket, mondatfajtakat alkot, tisztdn ejti a magén- és

massalhangzdkat. Végig tudja hallgatni és megérti masok beszédét.
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Elemi ismeretekkel rendelkezik Snmagardl, kornyezetérdl. Tudja nevét, lakcimét, szilei
foglalkozasat, felismeri a napszakokat, ismeri és gyakorlatban alkalmazza a gyalogos
kozlekedés alapvetd szabalyait.

Ismeri szitkebb lakéhelyét, a kornyezetében €16 ndvényeket, dllatokat, azok gondozésat,
védelmét. Felismeri az 6ltozkddés és az idGjaras Ssszefliggéseit.

Ismeri a viselkedés alapvetd szabalyait, kialakuléban vannak azok a magatartdsi formak,
szokasok, amelyek a természeti és tarsadalmi komyezet megbecsiiléséhez, megovasahoz
sziikségesek.

3. Ovodaskor végére a gyermekek szocialisan is éretté valnak az iskoldra

A szocidlisan egészségesen fejlodé gyermek kedvezd iskolai légkorben készen all az iskolai
élet és a tanitd elfogadasara, képes a fokozatosan kialakulo egyiittmiikddésre, a
kapcsolatteremtésre fendttel és gyermektarsaival.

A szociélisan érett gyermek:

« egyre tobb szabalyhoz tud alkalmazkodni, késleltetni tudja szitkségletei kielégitését,

» feladattudata kialakul6ban van, s ez a feladat megértésében, feladattartasban, a
feladatok egyre eredményesebb — szilkség szerint kreativ — elvégzésében nyilvanul meg;
kitartdsanak, munkatempdjanak, onallosaganak, onfegyelmének alakuldsa biztositja ezt
a tevékenységet.

A hiroméves kortol kotelezd 6vodaba jards ideje alatt az 6vodai nevelési folyamat célja,
feladata valtozatlanul az egész gyermeki személyiség harmonikus fejlddésének segitése.

A sajatos nevelési igényl gyermekek esetében folyamatos, specialis szakemberek segitségével
végzett pedagdgiai munka mellett érhetd csak el a fentiekben leirt fejlettsegi szint.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek iskolaérettségi kritériumai titkrozik a befogadd

intézmény elvarésait az iskolaba keriil6 gyermekekkel szemben.
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9. Felhasznalt irodalom:

363/2012. (X11. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramjarol

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényfl gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igény0 tanulok iskolai oktatasanak

iranyelve kiadasarol
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények

miikidésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

15/2013.(111.26.) EMMI rendelet A pedagégiai szakszolgalati intézmények

mikodésérdl
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1. Bevezetés

A nemzeti koznevelésrél széld 2011, évi CXC. torvény 25. § (2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a

Sarbogardi Zengé Ovoda
7000 Sarbogérd, Mikes koz 3.

belsd és kiilsé kapesolataira vonatkozo rendelkezéseket jelen szervezeti és mitkodési szabalyzat
(tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza meg. [Nkt. 25. § (1) bekezdés]

Az dvoda szervezeti és milkodési szabalyzatanak kotelezé tartalmi elemeit a 20/2012.(VIH.31.)

EMMI rendelet 4.§- a hatdrozza meg,
Az dvodai intézmény szervezeti és mitkodési szabalyzatinak a magasabb szintl jogszabalyok
rendelkezésein tul, elveiben és tartalmaban illeszkedni kell az 6vodai intézmény mas belsé

szabdlyzataihoz, alapdokumentumaihoz.
Az 6voda tartalmi munkéjat és miikddését meghatérozé alapdokumentumok:

e Alapité Okirat

e Az 6voda Helyi Pedagogiai Programja
e Az dvoda éves pedagdgiai munkaterve
e Szervezeti és Mlikbdési Szabalyzat

¢ Hazirend

1. A SZMSZ célja, tartalma

A Szervezeti és Milkodési Szabalyzat célja, hogy meghatdrozza a Sarbogardi Zengé Ovoda
(OM azonosité: 202067) mint intézmény szervezeti felépitését, az intézményi mikddés belsd
rendjét, a kiilsé és belsd kapcsolatokra vonatkozo megallapitasokat a jogszabalyok szerint, és
mindazon rendelkezéseket, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorbe,
Célja az intézmény jogszerd mitksdésének biztositisa, a zavartalan mikddés garantalasa, a
gyermeki jogok érvényesiilése, a szillok és pedagogusok kozétti kapesolat erdsitése.
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya kiterjed:

e az Ovodaba jaré gyermekek kdzosségére

e aneveldtestiilet valamennyi pedagdgusara

¢ intézmény vezetdjére

o a neveld- fejleszté munkét segitSkre (dajka, konyhai alkalmazott, pedagégiai

asszisztens munkakorben dolgozokra, valamint az dévodatitkarra)

e a gyermekek sziileire, torvényes képviseldikre
Ezen SZMSZ-ben foglalt rendelkezéseket azok is kételesek megtartani, akik az intézménnyel
valamilyen médon, formaban, kapcsolatba kertilnek, valamint igénybe veszik szolgaltatdsait.



2. Jogszabalyi hattér

A SZMSZ szabalyozasi korét meghatarozé jogszabalyok:

a nemzeti kbznevelésrol szolo 201 1. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

a kozoktatasrol szolo 1993, évi LXXIX. t6rvény (a tovabbiakban: Kt.)

a kdzalkalmazottakrél sz616 1992, évi XXXIII. torvény végrehajtasarol a kézoktatasi
intézményekben targyt 138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. r.)

a nevelési-oktatdsi intézmények mikodesérol €s a kbznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2612. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

Tovabbi, az adott intézmény mitkddését meghatarozé fontosabb jogszabalyok:

® 8 & 9 & 5 8 0 @

Magyarorszig kdzponti kdltségvetésérdl sz616 mindenkori térvények

az allamhaztartasrol szo1o 2011, CXCV., tdrvény

a gyermekek védelmér6l €s a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény

a nemzetiségek jogaird! szolo 201 1. évi CLXXIX. térvény

a munkavédelemro! szold 1993, évi XCHIL térvény

a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi XXXIII térvény

a munka torvénykonyvérdl szolo 2012, évi L. térvény

az informacids 6nrendelkezési jogrol €s az informécioszabadsagrol sz616 2011, évi CXI1I. térvény
a koziratokrol, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolé 1995. évi
LXVI t6rvény

a pedagodgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben
résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet

a kozoktatasrodl szold 1993, évi LXXIX. torvény végrehajtasarél szold 20/1997. (11, 13.)
Korm. rendelet

a nemzeti kdznevelési t0rvény végrehajtasardl sz616 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet
(a tovéabbiakban: Nkt. Vhr.)

az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol sz616 137/1996. (VIIIL. 28.)
Korm. rendelet

az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasaré! sz616 363/2012. (XII. 17.)
Korm. rendelet

a szabalyozott elektronikus ligyintézési szolgaltatdsokrol és az allam altal kotelezden
nyujtando szolgéltatasokrol szolo 83/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet

a munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl szold 5/1993. (X11. 26.) MiiM rendelet

a Sajatos nevelési igényu gyermekek dvodai nevelésének irdnyelve és a Sajtos nevelési
igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol szold 2/2005. (II1. 1.) OM
rendelet

a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési
igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol sz616 32/2012. (X. 8.) EMMI
rendelet

a pedagdgial szakszolgdlati intézmények mikodésérdl szolé 15/2013. (11. 26.) EMMI
rendelet

az iskola-egészségiigyi elldtasrol sz616 26/1997. (1X. 3.) NM rendelet

a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgélatarol és
véleményezésérol szold 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet



o az oktatasért felelds miniszter mindenkori rendelete a tanév rendjérél

3. A SZMSZ hatélya

A Szervezeti és Miik6dési Szabdlyzatot:

az Ovoda vezetdje késziti el

a nevelGtestiilet fogadja el

az intézmény sziildi szervezete véleményezési jogot gyakorol

a szabédlyzat azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra, a
miikodtetére tobbletkotelezettség harul, a fenntart6, a mitkodtetd egyetértése szitkséges

Médositasara akkor keriil sor, ha a fenti jogszabalyokban, az intézményben szervezeti és
mikédési tekintetben valtozas all be, illetve ha a sziilok, vagy a nevelbtestiilet mindsitett

tobbséggel erre javaslatot tesz.
A moédositas alkalméval az eljarasi rendet az Nkt.25§- a hatarozza meg.
A hatalybalépéssel egyidejiileg hatalyon kivill helyezédik az ¢voda korabbi Szervezeti és

Miikdési Szabalyzata,



I1. Intézményi alapadatok

1. Intézményi azonositok

Az intézmény megnevezése: Sarbogardi Zengd Ovoda
Az intézmény székhely cime: 7000 Sarbogérd, Mikes koz 3.

Telefon, fax: 06/25-460-148
E-mail: zengo,ovoda@invitel. i
Honlap: www,zengoovoda.hiu

Az intézmény tagintézménye, telephelyei:

Tagintézmény: Sarbogardi Zengd Ovoda Sarszentmiklosi Tagévodaja
Cime:7003 Sarbogard, Gesztenyesor sor 1.

Telefon/fax: 06 25 467 329

e-mail: kippkoppl@invitel.hu

Telephely: Sarbogardi Zengé Ovoda Toborzsdki Telephelye
Cime: 7000 Sarbogard, Szent Istvan ut 49.

Telefon: 06 25/465 219

e-mail: aprajafalval@invitel.hu

Telephely: Sarbogardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye

Cime:7018 Pusztaegres, Hatvani u. 50.

Telefon: 06 25/470 018

e-mail: kolyokvar@invitel.hu

Az intézmény fenntartéja: Sarbogard Viaros Onkorményzata
cime: 7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

OM azonosité: 202067
Az intézmény tipusa: Ovoda

Az 6voda alaptevékenysége:
851020 Ovodai nevelés

A koliségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkci6 szerinti megjeldlése:

041231 Révid idétartami kozfoglalkoztatds

041233 Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

091110 Ovodai nevelés, ellatis szakmai faladatai

091120 Sajatos nevelési igényl gyermekek Ovodai nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas mukddtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

104037 Intézményen kivili gyermekétkeztetés”

Vallalkozasi tevékenység:
Az intézmény az allami kozszolgalati feladatok ellatasa mellett véllalkozasi tevékenységet nem
6



folytat.

A felvehetd gyermekek,tanulék maximalis létszama:

Székhely )
Sarbogardi Zengd Ovoda
7000 Sarbogard, Mikes koz 3.

Tagobvoda: ‘
Sarbogardi zengé Ovoda Sarszentmiklosi Tagovodaja
7003 Sarbogard, Gesztenye sor 1.

Telephely: )
Sarbogardi Zengd Ovoda Toborzsoki Telephelye
7000 Sarbogérd, Szent Istvan ut 49.

Telephely:

Sarbogéardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephelye
7018 Pusztaegres, Hatvani u. 50.

Az intézmény besorolasa:

Gazdalkodasi besorolds alapjan: 6nalloan miikodo koltségvetési szerv.

Elsirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik.

Pénziigyi-gazdasagi feladatait a Sarbogardi Polgarmesteri Hivat

2. latjael

Férdhelyek szama:

223 16

138 6

52 16

25 16
Osszesen: 438 16

al, 7000 Sarbogard Hosok tere



I1I. A miikodés rendje
[R. 4. § (1) bekezdés a) pontf

1. Az intézmény miikddési rendje

Az 6vodaban a nevelési év IX. 01-t51 a kovetkezd év VIIL 31-ig tart, melynek helyi rendjét,

programjait az ovoda ¢ves munkaterve hatarozza meg.
A nyitva tartas az ovoda éves munkatervében szabalyozott, a szillok igénye, a fenntartd

jovéhagyésa szerint. A tagintézmény €s telephelyek nyitva tartasa a székhelytdl eltérd.
Nyitva tartas: a székhelyen és a tagintézményben lépcsdzetes munkakezdéssel, illetve

befejezéssel torténik.

Székhely Sarbogardi Zengé Ovoda: 6.30-16.30 oréaig
Sarbogardi Zengd Ovoda Sarszentmiklési Tagovoddja: 7.00-17.00 oraig
Sarbogardi Zengd Ovoda Toborzsoki Telephelye: 7.00-16.30 oraig
Sarbogardi Zengd Ovoda Pusztaegresi Telephely: 7.30-16.30 6raig

Az dvoda hétfotd] péntekig tartd Stnapos munkarenddel, egész éven at folyamatosan milkodik.
A gyermekek napirendjét a Helyi Pedagogiai Program tartalmazza.

Az tizemeltetés a fenntart6 altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt sziinetel. Ilyenkor torténik
a nyari nagytakaritas, az &voda sziikség szerinti karbantartésa, felGjitasa.

A sziilék a nyéri zarva tartas pontos idspontjarol, targyév februar 15-ig kapnak tajékoztatast.
Fenntartoi engedéllyel karacsony €s ujév kozott az 6voda lizemeltetése sziinetel. Az egyéb
iskolai sziinetek alatt az 6vodai élet zavartalan milkddését biztositva, de az étkezések miatt
valamint az ésszerfiség és takarékossag jegyében felmérjik a varhaté létszémot. Amennyiben a
csoportok létszéma 10 f6 ala csbkken, a csoportok 25 foig tsszevonhatoak, melyrdl az

ovodavezetd dont.

Nevelés nélkiili munkanapot nevelési évenként legfeljebb 5 alkalommal vehet igénybe a
nevelétestilet, melyet nevelést értekezletek, illetve tovabbképzes céljara hasznal fel. Errdl a
sziil6k jogszabalyban eldirtak szerint tajékoztatast kapnak 7 nappal a nevelés nélkili munkanap
cl6tt irasban a csoportok hirdetétabldin és lehet6ség szerint szoban is. Sziiléi igény szerint
iigyeletet biztositunk.

A hivatalos iigyek intézése az 6vodavezetd irodajaban torténik.

Az 6voda a nyari zaras alatt a hivatalos iigyek intézésére kiilon iigyeleti rend szerint tart nyitva.
Az irodai tigyeleti rendet az évoda vezetlbje hatérozza meg, €s errdl a nyéri zéras megkezdése
eltt 15 nappal, a sziilék és az dvodapedagogusok is tajékoztatast kapnak.

A kézalkalmazottak munkarendie
A kozoktatasban alkalmazottak koret, az alkalmazasi feltételeket €s a munkavégzés szabalyait

a pedagbgusok jogait a Kkoznevelési torvény valamint a KIT rogziti.
A vezetd intézményben tartézkodasanak rendjét a mindenkor érvényben 1évo munkaidd
beosztas tartalmazza.

A pedagdgusok munkarendje
A koznevelési torvény szerint a nevelgsi-oktatasi intézményben dolgoz6 pedagdgus munkaideje
a ktelezd 6rakbol, valamint a nevelé-, ill, a nevel6- és oktatébmunkéval, vagy a gyermekekkel
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a szakfeladatanak megfeleld foglalkozassal Osszefiiggd feladatok ellatédsahoz sziikséges id6bol
all. Munkarendjiiket az 6voda éves munkaterve tartalmazza.

Az évodapedagégusok munkaideje heti 40 6ra, heti kotelez6 oraszama 32 ora.

Az ovodapedagégus munkakezdése elott olyan idopontban koteles megjelenni, hogy beosztasa
szerinti idében munkakezdését mér semmilyen mas tevékenység, ok ne akadalyozza

(munkakezdés eldtt minimum10 perccel).
A pedagdgus a munkabol vald rendkiviili tavolmaradését, annak okat lehetdleg el6z6 nap, de

legkésdbb az adott munkanapon reggel 7 oraig koteles jelenteni az intézmény helyettesének,
tagintézményben a tagintézmény-vezetdjének, telephelyen a megbizottnak.

Az évodapedagogus szaméra a kotelezo éraszamon feliil a nevel-oktatd munkéval 6sszefuggd
rendszeres, vagy esetenkénti feladatokat a megbizast, vagy kijeldlést az intézményvezetd adja
az aktudlis jogszabalyoknak megfelelben.

Az intézményszintil rendezvényeken, {innepélyeken az 6vodapedagogusok jelenléte kotelezo,

az alkalomhoz ill6 8lt6zékben.

Védéruha hasznalata kételezd, véddruhdban utcan kézlekedni tilos!

Az 6vodét a déleléttss munkarend szerint megbizott kulcskezeld dajka nyitja illetve a délutdnos
munkarend szerint megbizott kulcskezel$ dajka zarja. Az utolsdként tavozd dolgozo felelds az
épiilet bezarasaért.

Kulecsal rendelkezd dajkak — hidnyzéasuk esetén — kételesek intézkedni a kulcsok térsuknak
torténd atadasérol.

Rendezvények alkalmaval a napi nyitvatartasi idé6t6l valo eltérést az ovoda vezetdje
engedélyezi.

A nem pedagbgus kdzalkalmazottak (dajka, konyhai alkalmazott, pedagogiai asszisztensek)
munkarendjét a MT ¢és a Kjt. rendelkezéseivel Gsszhangban, a vezetd helyettes elSterjesztése
utén az intézményvezetd hagyja jova, az intézmény zavartalan miitkodése érdekében.

Az 6voda épiiletét, helyiségeit rendeltetésitknek megfelelden kell haszndlni,
Az 6voda helyiségeinek hasznaloi feleldsek:
e az 6voda tulajdonanak megbvasaért, védelmeert
e az 6voda rendjének tisztasaganak megérzéseert
e atiiz és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok belartasaért
e az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzatiban, valamint a Hazirendben
megfogalmazott eldirasok betartasaért.
Az 6voda berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit elvinni csak az 6vodavezetd engedélyével

atvételi elismervény ellenében lehet.
Az 6voda épiiletben bekovetkezett balesetveszély, rendkivilli esemény miatt az Ovodavezeto a

fenntarté tajékoztatasaval és engedélyével technikai sziinetet rendelhet el.



IV. A belépés és benntartézkodas rendje azok részére, akik nem allnak

jogviszonyban a nevelési-oktatasi intézménnyel
[R. 4. § (1) bekezdés c) pont]

Minden személy, aki nem 4ll kozalkalmazotti, vagy egyéb munkavégzésre iranyulo
jogviszonyban az 6vodaval idegennek szamit.

A gyermekeket kiséré sziilok kivételével, az dvodaval jogviszonyban nem &ll6 személyek a
fogadé 6vodai dolgozénak jelentik, hogy milyen ligyben jelentek meg az ovodaban, aki az
6vodavezet6hoz kiséri 6t

A fenntartéi, szakért6i, szaktanicsadoi és egyéb hivatalos latogatds az dvodavezetdvel vald

egyeztetés szerint térténik,

Az 6vodai csoportok és foglalkozasok latogatdsat mas személyek részére az ovodavezetd
engedélyezheti.

Rendezvények esetén nyitvatartdsi idété} valo eltérést az 6vodavezetdje engedélyezhet.

Az évodai nevelésben részesiilé gyermek sziilbje, térvényes képviselje az intézmeény erre
kijelslt teriiletén tartézkodhat, ha e szabalyt megszegi az 6voda barmely alkalmazottja
figyelmeztetheti — az dvodavezetd, ill. az 6t helyettesité személy felkéri, hogy hagyja el az
6voda teriiletét, amennyiben nem hagyja el, az ellene szikséges hat6sagi eljarast kezdeményezi.
Az illetékteleniil bent tartézkodoval szemben intézkedésre — figyelmeztetés utdn — az 6voda
vezetbje jogosult és koteles. Az egyéb engedély nélkiil benntartézkodé idegenek eltéavolitasa
érdekében szitkség esetén alkalmazni kell a rendkiviili eseménykor kovetendé szabalyokat,
illetve sziikség esetén kérni kell a rendérség kozremiikddését.
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V. Szervezeti felépités

A szervezeti egységek ¢s a vezetdi szintek meghat
hogy az intézmény feladatait a jogszabalyi e
megfelelden magas szinvonalon lat

miiksdtetés, valamint a helyl adottsagok, k
alakitottuk ki a szervezeti egységeket.

Az 6voda szakmai tekintetben Onallo.
olyan kérdésben dont, melyet jogszaba

arozasandl azt az alapelvet érvényesitjiik,

lirasoknak és a tartalmi kovetelmeén
hassa el. A munkavégzes, a

yeknek

racionalis és gazdasagos
srilmények és igények

figyelembevételével

Szervezetével és mitkddésével kapesolatban minden
A dontések elokészitésében, végrehajtasaban részt veszn

A kotelezd
tartalmazzak.
A foglalkoztatottak engedél

képviseld-testilleti hatarozat adja

yezelt 1étszamat nevelési évenként az irdnyilo szerv alta

Iy nem utal mas hataskorbe.

ek a pedagogusok és a sziilok is.
en foglalkoztatandd alkalmazottak Iétszamat a hatalyos

jogszabalyi eldirasok

1 kiadott
Az dvoda szervezeti struktirija
Az dvodat az intézményvezetd irdnyitja, 6 a legfelstbb vezetd.
Intézményen beliil megtalalhato
- ala- és folérendeltség
- azonos szinten beliil mellérendeltseg
Kozalkalmazotti né ) Sziiléi munkakdzisség
tanbcs ntézményvezetd
1 N
1 .
' N
i ~
\‘ \.\
Ovodatitkar \ R
‘Il ‘\\
i 3 |
\‘\
. . , : [ntézményvezetd-
Tagintézmény-vezetld '
| helyettes
3
b N
\l \\\
1 1 ) .
- ) g Telephely Telephely
Pedagbgusok Pedag;ﬁegx?tlér;mnkat ai:;(::;}:;?: ak feleldse, feleldse,
& alkalmazottai alkalmazottai
| 1
‘ Pedagdgiai munkét Technikai
Pedagbgusok segitdk alkaimazottak
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VI. Tagintézménnyel és a telephelyekkel valo kapcesolattartas rendje
[R 4. §(]) bekezdés d} pont]

Az 6voda tagintézménye és telephelyei szerves egységben mikddnek a feladat ellatasi
székhellyel, az elkiiloniilésiik mindtssze foldrajzi tdvolsagukbdl adodik.

Az intézményvezetd a tagintézményt rendszeresen kéthetente, a telephelyeket havonta, illetve
sziikkség szerint latogatja. A napi kapcsolattartds telefonon keresztlil toriénik, amikor
tajékoztatjak az intézményvezetét a felndtt- és gyermeklétszamrol, a vératlan eseményekrdl.

A tagintézményben a tagévoda-vezetd szervezi a tagintézményiik szakmai munkdjat. Dént a
tagovoda miikddésével kapesolatos minden olyan kérdésben, amelyek el6zetes egyeztetést nem
kivannak. Mint a vezetés tagja felelos a tagovodéaban az évodapedagogus, neveld munkat
kozvetlenill segité és egyéb alkalmazottak munk4jaért. A tagdvodaban dolgozé kollégak
kbzvetlenill a tagintézmény-vezetbnek tartoznak beszamolasi kotelezettseggel. A
tagintézmény-vezetdje felel a tagévoda biztonsidgos miikddéséért. A munkakori leirdsban
foglaltaknak megfeleléen latjia el neveldtestileti munka segitését. Az intézményvezetd
utasitisainak megfelelden végzi tervezd, szervezd, ellendrz6, értekeld tevékenységét.

Rendszeresen kapcsolatot tart az intézményvezetovel.
A telephely, illetve az ott dolgozok kapesolattartdséra az egyenranglsag, a kétoldaldsag €s a
folyamatossag jellemzd.

A telephelyen dolgozé kollégak kozvetleniil vagy a telephely vezetésével megbizott
dvodapedagdguson keresztiil tdjékoztatjak problémaikrdl, javaslataikrol, észrevételeikrol az
intézmény vezetojét.

A telephelyen adédé szakmai-pedagdgiai feladatokat a telephely vezetésével megbizott
dvodapedag6gus koordinalja, aki rendszeresen egyiittmiikédik az intézmény vezetGjével.

A telephelyen az dvodavezetd altal megbizott személy felel az dvoda biztonsigos miltkddeséért.

A munkakéri leirdsban foglaltaknak megfelel6en latja el telephelyen a nevels-oktaté munka
iranyitasat a nevelétestiileti munka segitését. Az dvodavezetd utasitasainak megfeleléen végzi
tervezd, szervezo, ellendrzé, értékeld tevékenységét.

Feladatai:
o atelephelyen a munkatirsakkal valo egytittmiikddés

munkavégzésiik ellendrzése
jogszabalyok, rendeletek betartdsa, betartatasa
a telephelyen tartott linnepek mélté megszervezése
a gyermekvédelmi munka megszervezése
Sziil6i Szervezettel vald egyiittmilkodés
o Pedagdgiai munka irdanyitasa
A tagintézménnyel, telephellyel valé kapcesolattartas:
s vezetdi megbeszélések

o o O O ©

s telefon

e gazdasagi feladatok koordinalasa

s nevelés nélkiili munkanapok szervezése a telephellyel
¢ nevelési értekezletek

¢ szakmai konzultéciok

¢ kirandulasok
12



VIL A vezetdk és a szervezeti egységek kozotti kapesolattartds rendje,
formaja, tovabba a vezetok kozotti feladatmegosztas, a kiadmanyozas és a

képviselet szabalyai
[R. 4. § (1) bekezdés e) pont]

1. Az 6voda magasabb vezetdi, a vezetdk kozotti feladatmegosztas

1.1 Az 6vodavezetd

Az intézmény élén az Gvodavezeté all, akit egy vezetd helyettes, illetve a tagovoda-vezetd
segitik az 6voda vezetésével osszefliggd feladatai ellatasaban.

Az intézmény vezetdje egyszemélyi felelésséggel vezeti az intézményt, elldtja—a
jogszabalyok maradéktalan figyelembevételével - a jogszabalyokbol és a jelen Szabalyzatbol
r4 harulo, az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat.

Az intézményvezetdnek az intézmény vezetésében fennalls felel6sségét, képviseleti és
dontési jogkorét elsddlegesen a nemzeti koznevelési térvény hatarozza meg.

Az intézmény magasabb vezetdi beosztasu kozalkalmazottjaként 2007.CLIL torvényben
meghatarozottak szerint, vagyonnyilatkozat tételére kételezett.

e Nyilvanos palydzat utjan Sarbogard varos képviseld testilete bizza meg ¢és
gyakorolja feletie a munkaltatdi jogokat.

e Az intézményvezetd magasabb vezetdi beosztasu kozalkalmazott.

e Az Ovoda tobbi alkalmazottja tekintetében a teljes kord munkaltatdi jogokat
gyakorolja.

e A dolgozdk foglalkoztatéséra, €let- €s munkakoriilményeire vonatkozd kérdések
tekintetében jogkorét egyeztetési ktelezettsége megtartasaval gyakorolja.

Az évodavezets — a koznevelési torvénynek megfelelden — egy személyben felelds:

e az intézmény szakszer(i és torvényes mikodésecrt

e az ésszerli és takarékos gazdalkodasért

az intézményi szabalyzatok elkészitéséert, a jogszabalyi eléirdsoknak valé folyamatos
megfeleltetéséeért

az intézmény pedagdgiai programjanak jovahagyasaért

a pedagdgiai munkaért, a nevelbtestillet vezetéséért

a pedagbgus etika normainak betartasaért és betartatasaért

a nemzeti tinnepek méltd megszervezéséert

a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért és elldtasaért

a nevelémunka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtésécrt

a munka- és tiizvédelmi tevékenység megszervezéséért

a gyermekbalesetek megeldzéséért

a gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezéséert

a huménerdforras biztositasaért és fejlesziéséért

a KIRA-, KIR? adatszolgaltatds hitelességéért

a pedagogusi kozéptavi tovabbképzési program, valamint az éves beiskolazasi terv
elkészitéséért

+ apedagdgusok tovabbképzésének megszervezéséért
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a szabalyzatok betartdsanak biztositdsaért a munkakori leirasok és a vezetdi ellendrzés utjan
a killonos kozzétételi lista kiirasaért, aktualizalasaert

A kéltségvetési szerv vezetije felel:

a kozfeladatok jogszabalyban, alapité okiratban, belso szabalyzatban foglaltaknak, az
iranyito szerv altal meghatarozott kévetelményeknek és feltételeknek megfeleld ellatasaért
a gazdalkod4sban a szakmai hatékonysag, a gazdasagossdg, az eredményesség
kdvetelményeinek érvényesitéséért

a hasznalatdba adott vagyon vagyonkezeldi joganak rendeltetésszerti gyakorldsaért

a belsé kontrollrendszer kialakitasaért, mitkodtetéséért, fejlesztéséért

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, valamint annak
teljességéért és hitelességéert

az intézményi szamviteli rendért

Az ovodavezetd feladata:

® & & @

a neveldtestiileti értekezletek elokészitése

a dontések (4llasfoglalasok) végrehajtasanak megszervezése és ellenbrzése

a nevelémunka iranyitasa és ellenbrzése

a rendelkezésre all6 koltségvetés alapjan az intézmény mfikodéséhez szitkséges személyi és
targyi feltételek biztositasa

a munkavallaloi érdek-képviseleti szervekkel és a sziiléi szervezettel vald egylttmiikodés

a kotelezettségvallalasi, munkaltatoi és kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa

az intézmény miikidésével kapesolatban doéntés minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly,
kézalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hatdskorébe

rendkivilli sziinet elrendelése — a fenntartd egyidejii értesitése mellett —, ha az intézményre
kiterjedé veszélyhelyzet miatt annak mikodtetése nem lehetséges (id6jaras, jarvany,
természeti csapas, elharithatatlan ok)

a jogszabdlyban eloirt egyeztetési kotelezettség betartasa a kézalkalmazottak
foglalkoztatéséra, élet- €s munkakoériilményeire vonatkozd kérdésekben

az intézmény kiilsé szervek el6tti teljes képviselete azon lehetdség figyelembevételével,
hogy a képviseletre meghatarozott dgyekben eseti vagy alland6 megbizast adhat

a jogszabalyok ltal a vezetd hataskdrébe utalt és 4t nem ruhdzott feladatok ellatasa

a gazdalkodasi, munkaiigyi feladatokban kdzremiikddo 4vodatitkar munkédjanak kozvetlen
iranyitasa

az egyéb feladatot ellat6 alkalmazottak iranyitasa

Feladatkorébe tartozik még:

Kapcsolattartas: - a fenntartdval,
- a Polgarmesteri Hivatal HSZO-val, KGO-val, MO-val

- a szakmai szervezetckkel.

A vezetd megbizasakor véleményezési jogkorrel rendelkeznek:
- a szakmai munkakdzosségek,
- a nevelGtestiilet,
- a sziilok kozossége,
- az alkalmazotti kdzdsség.
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Az oOvodavezeté kizardlagos hatiskére a munkaltatoi, kotelezettségvillalisi és
utalvinyozasi jogkdr.

Az 6vodavezeté at nem ruhazhatd hataskorei

e munkaltatéi jogok gyakorlasa

s az 6voda milkodésével kapesolatos dontések meghozatala

e egyezietési kotelezettség az alkalmazottak foglalkoztatasdra, élet- és
munkakériilményeire vonatkozd kérdésekben

s akiadmanyozasi jogkor gyakorlasa

1.2. Az 6vodavezetd helyettes és tagintézmény-vezetd

Az 6vodavezetd helyettes és tagintézmény-vezetd feladata

o aszabadsdgolasi terv elkészitése

a hetirend és a helyettesitési beosztas elkészitése

belsé helyettesitések dokumentélasa

nyilvantartasok vezetése

KIR2 rendszer kezelése

tovabbképzésekkel kapesolatos szervezési és adminisztricios feladatok ellatasa
kozremiikodik az értekezletek és egyéb 6vodai rendezvények eldkészitésében

O 0 0 0O O O

Az 6vodavezeté-helyettes, illetve a tagévoda-vezetd

Vezetdi tevékenységét az 6vodavezetd kizvetlen irdnyitdsa mellett végzik.

Kiilonleges felelossége

Az ovodavezetd tavollétében — korlatozott jogkdrben — teljes feleldsséggel végzi a vezetési
feladatokat.

A nevelési teriileten kdzremiikodik a vezetd altal megallapitott tevékenys€g iranyitasaban.
Kozvetlenill szervezi és irdnyitja a dajkak munkajat.

Az ovoda kulesaiért, valamint a bélyegzé hasznalataért teljes felelésséggel tartozik.

Az 6vodavezetd-helyettes, illetve a tagévoda-vezeto felelosek:

a taniigyi nyilvantartasok jogszabdlyban, tovabba intézményi szabalyzatban (hatarozatban)
rogzitett vezetéseért

az 6vodai torzskonyv vezetéséért

a helyettesitések megszervezéséeért

a helyettesitési napld vezetéséért, Osszesitéséért, elszamolasaért
a sziil6i szervezet mikodésének segitéséért

szabadsagok litemezéséért és naprakész nyilvantartasaért

a HACCP-rendszer mitkodtetéséért

a belsod tovabbképzések megszervezéséert

az alkalmazotti ériekezletek elékészitéséért

a szakmai konyvtar fejlesztéséért

15



Az évodavezeté-helyettes, illetve a tagévoda-vezetd feladatai:

az 6vodavezetd kiilén megbizésa alapjan részt vesz a vezeti munkéban:

—  sziikség szerint végzi az Gj felvételeket, eljegyzéseket, részt vesz az étkezési téritések
beszedésének koordinalasaban, az ebéd megrendelésének jovahagyasaban;

—  elkésziti a munkaiigyi statisztikakat;

_  szakmai férumokon, hivatalos rendezvényeken képviseli az 6vodat;

— palyakezdé, djonnan belépd pedagogus szakmai munkajat segiti;

—~ a koltségvetés  eldtervezésénél Ssszeallija a  hidnylistat, egyeztet az
6vodapedagbgusokkal és a dajkékkal.

Tagévoda-vezetd

A tagovoda pedagogiai és taniigyi iranyitasat munkakori Jeirasa alapjan részben
onalloan végzi.
Hivatalos levelezése egy példanydt eljuttatia a kozponti ovoda irattaraba. A
tagintézmény-vezet6 aldirdsi jogkbre a vezetése ald tartozd egység szakmai
tevékenységével kapcsolatos levelekre, a sajat hataskérben tett intézkedésekre, a
tagovodaban a taniigyigazgats korébe tartozo tigyekre terjed ki. A tagintézményben
keltezett leveleket a tagintézményt feliiintetd fejbélyegzovel kell ellatni, a
tagintézmény-vezetd alairdsa mellett a tagintézmény korbélyegzojét kell hasznalni.
Gazdalkodassal kapcsolatos feladatok:
o vezeti az eszkoznyilvantartisokat, és ezeket egyezieti az intézményvezetovel,
clokésziti és részt vesz a leltarozasban, selejtezésben,
e nyilvantartja és vezeti az étkezok létszamat,
e elvégzi a tagbvodara vonatkozoé kiilonféle pénziigyi teljesitések és kifizetések
szakmai igazolasat.

Az 6vodavezet6-helyettes, illetve a tagévoda-vezeté ellendrzési feladatai:

csoportellendrzéseket végez az éves munkatervben foglaltak szerint

ellenérzi a mulasztasi naplok, csoportnaplok vezetéset, a gyermekek fejlodésének nyomon
kdvetését

ellentrzi a reszortfelelosok munkajat

ellenérzi a HACCP-el6irasoknak megfeleld munkavégzést

ellendizi az intézményi szabalyzatokban foglalt eldirasoknak megfeleld munkavégzést

Beszamolasi kitelezettsége kiterjed:

az intézmény egész (tagovoda-vezetd esetén a sajat tagovoda) miikddésére és pedagogiai
munk4jara

a bels6 ellendrzések tapasztalataira

az intézményt érintd, megoldandé problémak jelzésére, beszamol az eredményekrél,
sziikségessé valt javitisokrol, mikodéshez szitkséges eszkozok beszerzésével kapesolatos
igényekrol

Telephelyen a megbizott felelos

¢ szabadsagolasi terv elkészitése
e hetirend és helyettesitési beosztas elkészitése
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¢ abeirats végzcse

¢ kozremikodik az ériekezletek és egyeb 6vodai rendezvények elokészitéseében

e csoportok adminisztraciés munkaj anak idénkénti ellendrzése

o pusztaegresi telephelyen gondoskodik az étkezési dij beszedésérdl, €s annak
folydsitasarol a megadott médon

o jelzi az elfordulo problémakat, eredményeket

o tajékoztatistad a sziikségessé valt javitasokrol, miikodéshez szikkséges eszkdzok

beszerzésével kapesolatos igényekrol
1.3.A vezetdség

Az intézmény vezetdsége konzultativ testiilet: véleményezd €s javaslattevo joggal rendelkezik,
és dont mindazon tgyekben, amelyekben az Hvodavezetd sajat jogkorébdl szitkségesnek tart.
A vezetdség tagjai:

o Gvodavezetd

« Gvodavezetd-helyettes, tagovoda-vezetd

e szakmai munkakdzosség vezetdk

o telephely felelosdk
A kapcsolattartas a vezetdség tagjai kozott folyamatos, €s a szitkségleteknek megfeleld. A

vezetdk iranyitjak, tervezik, szervezik és ellendrzik a sajat teriiletiikhoz tartoz6 munkat. Irdsban
és értekezleteken beszamolnak teriiletiik mikodéserdl, a kiemelkedo teljesitményekrdl,
hianyossagokrol, problémakrol, yalamint javaslatokat tesznek a fejlesztésekre.

A kiadmanyozas szabalyai
[R.4.§() hekezdés e) pont]

Az intézményben barmilyen teriileten kiadmanyozasra, a kiadvényok tovabbkiildhetéségének

és irattarozasanak engedélyezésére az intézményvezetd jogosult. Kimené leveleket csak az

intézmény vezetdje irhat ala.
Az intézmény iigyintézésével kapesolatban eletkezé tgyiratoknak az alabbiakat kell

tartalmazniuk:
o azintézmény adatai (név, cim, iranyitoszam, telefonszam, faxszam,
e-mail cim)
e az iratiktatoszama
e az ligyintézo neve

A kiadvéany jobb felsd részében a kovetkezoket kell feltiintetni:
. azirattargya
. azesetleges hivatkozasi szam
. amellékletek szama

A kiadvanyokat eredeti alairassal vagy hitelesitett kiadvanyként lehet elkiildeni. Ha a
kiadvanyoz6 eredeti alafrasara van szilkség, a Kkiadvany szovegének végén, a keltezés alatt, a
kiadvanyozd nevet, alatta pedig a hivatali beosztasat kell feltiintetni.
A hitelesitést a kiadvany jobb oldalan kell elvégezni. A keltezés alatt a kiadvanyoz0 nevet LS.k
toldattal valamint alatta a hivatali beosztasat kell szerepeltetni. Baloldalon ,, A kiadvany hiteles”
zaradékkal kell ellatni. A hitelesitést végzd a zaradekot alairasaval €s bélyegzovel hitelesiti.
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A vezetd és a szervezeti egységek kozotti kapesolattartasi rendje, formaja
[R. 4. § (1) bekezdése) pont]

Az 6voda dolgozoit a kozoktatasi torvény elbirdsai alapjan megéllapitott munkakorokre a
fenntarté altal engedélyezett létszamban az 6vodavezetd palyaztatds Utjdn alkalmazza. Az
évoda dolgozéi munkajukat munkakéri leiras alapjan végzik.
Az alkalmazotti kozosséget az intézményben foglalkoztatott valamennyi kozalkalmazotti
jogviszonyban allé dolgozo alkotja.
Az évodai kozalkalmazottak jogait és kotelességeit, juttatdsait valamint az évodéan beliili
érdekképviseleti lehetdségeit a magasabb jogszabélyok rogzitik.
A nevelétestitlet killonbozd kozosségeinek kapcsolattartdsa az dvodavezetd segitségével a
megbizott vezetdk, és a vélasztott képvisel6k dtjan valosul meg.
A belsé kapcsolattartds Altalanos szabalya, hogy a Kkiilonbdz6 dontési foérumokra,
nevelbtestitleti-, alkalmazotti értekezletekre vonatkozé napirendi pontokhoz a dontési,
egyetértési és véleményezési jogot gyakorlé kozosségek altal delegdlt képviselot meg kell hivni
és nyilatkozatukat jegyz6kdnyvben rogzitent.
A Kkapcsolattartas formai: vezetdségi iilések, értekezletek, megbeszélések, pedagdgiai
eszmecserék.
Javaslattételi és véleményezési jog illeti meg az 6vodankkal kézalkalmazotti jogviszonyban
4ll6 minden személyt és kozosséget. Az elhangzott javaslatokat és véleményeket a dontés
elokészités soran a dontési jogkor gyakorldjanak mérlegelni kell. A dontési jogkor
gyakorléjdnak az irasban kifejtett javaslattal, véleménnyel kapcsolatos allaspontjat a
javaslattevdvel, véleményezovel kozdini kell.
Egyetértési jog az intézkedés meghozatalanak feltétele. A jogkor gyakorloja az adott kérdésben
tgy rendelkezhet, ha a jogszabalyok szerint az egyetértésre jogosult személy, vagy kzisség az
intézkedéssel ténylegesen egyetért.
Dintési jog a rendelkezd személy, vagy testiilet szamaéra kizarélagos intézkedési jog, amelyet
jogszabalyok biztositanak. Személyes jogkor esetén a jogkér gyakorloja teljes felelosséggel egy
— személyben — a testiileti jogkor esetén a testitlet abszoliit tobbsége (50%+1) alapjan dont.

A szakmai munkakozosségek

[R. 4. § (1) bekezdése) pont]

A pedagégusok a kozds szakmai munkara, annak tervezésére, szervezésére €s ellenbrzésére
szakmai munkakozosséget hoznak létre.
A szakmai munkakézosség részt vesz az intézmény szakmai munkdjdnak iranyitasaban,

tervezésében és ellendrzésében.

A nevelétestillet kezdeményezésére — a munkakdzosség vezetdje részére — a megbizast az
6voda vezetdje adja. Az érdekeltek altal Snkéntesen létrehozott szakmai munkakdzdsség maga
hatarozza meg mitkodési rendjét és fogadja el munkatervét. Véleményezi az ovodéban folyo
pedagdgiai munka eredményességét, javaslatot tesz a tovabbfejlesztésre. Véleményt ad az
ovodai nevelést segitd eszkozok, a munkat segitd kiilonbozo segédletek kivalasztdsahoz.

A munkakozésség feladatai:
o amunkakdzOsség témajaban a tervezd, elemzd, értékeld tevékenységben valo részvétel

o kutatasok, kisérletek segitése, megvaldsitasa, értékelése
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hazi bemutatok szervezése

segitséget ad a szakmai munka ellendrzéséhez
a munkakdzdsségi tagok on- és tovabbképzése
palyazatok megirasa

c C o ¢

Kapcsolattartas formai:
o értekezletek

» csoportlatogatasok, hospitalasok

Az 6voda érdekvédelmi szervezeteinek miikddése
Az dvoda vezetdiének kitelessége biztositani e szervezeteknek a mitkodési feltételeit, megadni

részitkre a dontéshozatalhoz szitkséges tajékoztatast, és kialakitani az egyiittmikddés
lehetséges formait. Tématdl fiiggéen részt vesznek az intézményi dontés elokészitésben.
A kedvezményezett munkakérok a jogszabalyokban megfeleld kedvezményt kapjak meg.



VIIl. Az intézményvezetd vagy intézményvezeto-helyettes
akaddlyoztatasa esetén a helyettesités rendje
[R. 4. § (1) bekezdés f) pont]

Az évoda nyitva tartésa alatt a vezets vagy a vezetSt helyettesité személy az intézményben
tartézkodik.

Az intézményvezetSt szabadsiga, betegsége, valamint hivatalos tdavolléte alatt a vezetd-
helyettes helyettesiti.

Az 6vodavezetd akadalyoztatdsa esetén az intézményvezetd helyettesitését teljes felelosséggel
az ovodaban az intézményvezetd-helyettes latja el, az azonnali déntést nem igényld, a vezetd
kizarélagos hatask&rébe tartozo iigyek kivételével.

Az intézményvezet0 tartds tdvolléte esetén a helyettesités teljes korii. Tartés tdvollétnek az egy
hoénapnal hosszabb idétartam minésil. A teljes vezet6i jogkdr gyakorlasara vonatkozd
megbizas a fenntarté altal térténik, melyet a dolgozdk tudomdsara kell hozni (értesités,

kifliggesztés).

Az intézményvezeté és helyettese egyidejii tdvolléte esetén a helyettesités az intézményvezetd
altal frasban adott megbizas alapjan térténik.
Irasban adott megbizds hidnydban az intézményvezetdt a kozalkalmazotti tanacs elndke,

tovabba tagja helyettesitheti.
Az 6vodavezetd-helyettes tartds tavolléte esetén a feladatkorébe tartozé teendbket adott irdsos

megbizds alapjan dvodapedagogus végezheti el a székhelyen.
A tagintézmény-vezetd tartdos tavolléte esetén az intézményvezetbje altal kijelslt
Ovodapedagogus latja el a tagdvoda vezet§jének feladatkdrébe tartozo feladatokat megbizas

alapjan.

A vezetd, a vezetG-helyettes illetve a tagdvoda-vezetd helyettesitésére vonatkozd tovabbi

eléirdsok:

¢ a helyettesek csak a napi, a zokkenOmentes mikddés biztositasara vonatkozé
intézkedéseket, dontéseket hozhatjak meg a vezetd, vezet6-helyettes helyett,

¢ a helyettes csak olyan iigyekben jarhat el, melyek gyors intézkedést igényelnek,
halaszthatatlanok, s amelyeknek a helyettesités soran torténd ellatdasara a munkakori
leirasaban, illetve irdsbeli megbizaséban felhatalmazast kapott,

* a helyettesités sordn a helyettes a jogszabaly, illetve az intézmény bels6 szabdlyzataiban,
rendelkezéseiben a kizardlag a vezetd jogkorébe utalt iigyekben nem donthet,

A reggel 06.30 oratol 07.30 oraig, illetve a 15.30 6ratol 17.00 draig terjedd iddben a vezetd
helyettesitésének ellatasaban kézremikoddnek a munkarend szerint ez idében munkat végzo
ovodapedagégusok. Intézkedésre a magasabb fizetési fokozatba tartozd évodapedagégus
jogosult. Intézkedési jogktre az intézmény mitkddésével, a gyermekek biztonsiganak
megovasaval dsszefliggd azonnali dontést igényld iigyekre terjed ki.

Intézkedésre megbizottak nevesitett sorrendje az intézményvezetdi irodaban kifiggesztésre
keriil.
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IX. A pedagogiai munka belsé ellendrzési rendje
[R. 4. § (1) bekezdés b) pont]

Az évoda belsd ellenérzési rendszere atfogja az 6vodai neveldmunka egészét. A folyamatos
belsé ellendrzés megszervezéséért, hatékony mitkddéseért az Gvoda vezetOje a felelos.
Az évodavezetd minden teriileten teljes kori ellendrzési jogkorrel bir.
Az évodavezetd — az dltala szitkségesnek tartott esetben — jogosult az dvoda pedagdgusai kbziil
barkit meghatarozott céllal és jogkorrel ellendrzési feladat elvégzésére kijeldlni.
A szakmai ellendrzés Kiterjed:

e az dvoda helyi pedagégiai programjaban megfogalmazott alapelvek érvényesiilésére

o akitiizott célok teljesitésére, feladatok megvaldsitasara

e az dvoda éves munkatervében foglalt feladatok ellatasara,

e a gyermekek neveltségi szintjének, az iskolai alkalmassag kovetelményeinek

megfigyelésére

e az évodapedagdgusok pedagogiai, pszichologiai és médszertani kultirajara

e amunkakérrel kapesolatos feladatok elvégzésének modjara, mindseégére

¢ aszakmai dokumentumok ellendrzésére

e a munkafegyelemmel kapcsolatos kérdésekre

Az ellenorzés fajtai:

e Tervszerdl, elére megbeszélt szempontok alapjan végzett latogatas

s Alkalomszeri ellendrzés /problémak, naprakészség/
Az ellendrzés teriiletei: pedagdgiai, szervezési, iddszakos, 4llandé, kiemelt és specialis.
Az ellendrzési tervet az 6vodavezet késziti el, mely része az intézményi éves munkatervnek.
Az ellendrzési terv tartalmazza az ellendrzés teriileteit, médszereit, szempontjait, litemezését
illetve az ellenérzott kozalkalmazott nevet.
Az ellendrzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellenérzésekrél, az dvodavezetd dont.
Az dvodavezetd minden évodapedagdgus munkajat évente legalabb egy alkalommal értékeli a
nevelési &v soran.
Az ellendrzés tapasztalatait az érintett dvodapedagdgussal ismertetni kell - kedvezd
tapasztalatok elismerése, feltdrt hidnyossdgok; megsziintetésre vonatkozo intézkedés;
felelSsségre vonds; megeldzés feltételeinek biztositdsa — aki arra széban vagy irasban
észrevételt tehet.
A pedagdgiai munka bels6 ellendrzésének eredményeit, 4ltalanosithato tapasztalatait a nevelési
évzard ériekezletén értékelni kell, megallapitva az esetleges hidnyossagok megsziintetésé¢hez
sziikséges intézkedéseket.
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X. A vezetok és a sziildi szervezet kizotti kapesolattartas formaja, rendje
(R 4.§(1) bekezdés g pont]

Az o6vodaban a sziilbk, torvényben meghatarozott jogaik érvényesitésére, kotelességiik
teljesitése érdekeben Sziil6i Szervezetet hozhat létre.

A Sziilsi Szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényestilését, a pedagdgiai munka
eredményességeét.

Az 6voda Szilldi Szervezet tagjal ovodai csoportonként (2-3 10), egyszer(l 1bbségii valasztas

soran keriilnek megvalasztasra.
A Sziildi Szervezet képviseletére, az dvoda vezetésével, a nevelotestiilettel  valo

kapcsolattartasra a Sziildi Szervezet vezetdje, akadélyoztatasa esetén a helyettese jogosult.
Az Gvodai Sziiléi Szervezet €s a vezetdk kapesolattartasi formai:

o szobeli személyes megbeszélés

e ériekezletek

e irasbeli tajékoztatok, e-mail

o dokumentumok, irat az évodai szilldi szervezet dltal gyakorolt jogok irdsba foglalasaval
Az Ovoda életérdl, az 4voda terveirdl, aktualis feladatokrol az dvoda vezetdje, nevelési
évenként kettd alkalommal értekezleten tdjékoztatja a Sziildi Szervezetet.
A csoport 6vodapedagogusa tajékoztatasi joggal reszt vehet az értekezleten.
Az Gvodai Sziiléi Szervezet elnskét meg kell hivni a nevelétestiileti értekezlet azon napirendi
pontjainak targyalasahoz, amely tigyekben jogszabaly, vagy az ovodai Szervezeti és Miikodesi
Szabalyzat, a sziiloi szervezel részére véleményezési jogot biztosit.
Az egylittmiikddés ¢€s kapcsolattartas soran a vezeld feladata, hogy az dvodai Sziil6i Szervezet
jogainak gyakorlasihoz a szitkséges informacidkat, és a sziikséges dokumentumokat biztositsa.
A meghivas ésa napirendi pont irdsos anyagénak nyolc nappa! korabbi atadéasaval torténik.
Az &voda életével kapesolatos kérdésekrdl, az aktualis feladatokrél a Sziitéi Szervezet tagjai

tajékoztatjdk az 4ltaluk képviselt gyermekek szitleit.
A Szillsi Szervezet képviseldi kotelesek az Oket megvalasztok kozérdekll kérdéseit,

véleményét, javaslatat, a felvetést kovetd il€sen az dvodavezetés elé tami.
Azonnali beavatkozast igényld esetekben rendkiviili itlés hivhaté ssze mindkeét fél részérdl.

Az 6vodai Sziil6i Szervezet feladatai:
o segitse az intézmeny hatékony milkodéseét
s tamogassa a vezetdk iranyitasi, dontési tevékenységét
« ¢&ljen a jogainak gyakorlasaval

A Sziili Szervezet joga:
o a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet a

nevelési intézmény vezetdjétdl, az e kérbe tartozd iigyek targyalasakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.
o megallapitasairol tajékoztatja az svodavezetdt, nevelbtestiletet €s szitkség szerint a

fenntartot

A Sziilsi Szervezet dontési joggal rendelkezik:
e atisziségviseldinek megvalasztasban, elfogadéasaban
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¢ munkatervének elfogadasaban
* sajat mikodésének rendjérol, a neveldtestiilet véleményének kikérésével
A Sziiléi Szervezet véleményezési joggal rendelkezik és jrasban teszi meg nyilatkozatat a
kdvetkezd esetekben:
o ahelyi Pedagdgiai Program véleményezésekor
az 6voda hézirendjének véleményezésekor, illetve modositisakor
az 6vodai SZMSZ meghatarozott pontjainak elfogadasakor, modositasakor
az ¢ves munkaterv ¢és beszamol6 elkészitésekor
az ovoda vezetdjének megbizasaval, illetve visszavondsaval kapcsolatos kérdésekben,
melyet irasban foglal és az elékészitd bizottsag elndkének atad.
© asziiléket anyagilag is érinthetd tigyekben
Az Ovodai Sziiléi Szervezet egyetértési jogot gyakorol és irasban teszi meg nyilatkozatit a
kovetkezOk esetekben:
* a2z adatvédelmi szabalyzat gyermekiiket érintd szemelyes adatainak kezelésével
kapcsolatban,
¢ az 6vodai dokumentumok nyilvanossagra hozasanak és arrdl vald tajékoztatasanak
médjaval és annak médositasaval kapcsolatosan.
Az ovoda Sziil6i Szervezetével az évodavezetd, csoportszintli ligyekben az 6vodapedagégus

tart kapcsolatot.
Az Gvodapedagogus a csoport Sziil6i Szervezet képviseldjének sziikség szerint ad tajékoztatast.

Az 6vodapedagbgus és a sziilék kapesolattartasanak formai:
© csoport sziildi értekezlet
csoport hirdet6tablan térténd kiirds

O O ©

o
o nyilt napok
© munka délutanok
o dvodai rendezvények
o falitijsagra kifliggesztett informaciok
o kirdndulasok
A gyermek egyéni haladasaval kapesolatos tajékoztatas formai:
s fogaddora
 alkalmankenti szobeli tajékoztatas
» csaladlatogatas
* alkalmanként megjelend frasbeli tajékoztatas
A sziil6i €rtekezletek és rendezvények idejét a mindenkori éves munkaterv tartalmazza,
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XI. A nevelGtestiilet szervezete és kapcsolata a vezetéssel
[R. 4. § (1) bekezdés h) pont]

A nevelétestiilet a nevelési oktatdsi intézmény legfontosabb tanacskozo és dintéshoz6 szerve.
Tagjai az 6vodéban valamennyi pedagégus munkakdrt betdlté alkalmazott, és pedagogus

végzettséggel rendelkezd pedagogiai asszisztens.
A neveldtestiilet a nevelési és oktatasi kérdésekben, a miikodéssel kapcsolatos ligyekben,

valamint ¢ torvényben és mds jogszabdlyokban meghatérozott kérdésekben ddntési,
egyebekben véleményezd és javaslattevo jogkorrel rendelkezik.
Legfontosabb feladata a neveltestiilet altal elfogadott Helyi Pedagégiai Program

egységes megvalositisa.
Véleményezd és javaslattevs jogkdrrel rendelkezik minden az intézmenyt ¢érintd tigyben.

A testiilet tagjai javaslatot tehetnek az Ovodai élette] kapcsolatos minden kérdést illetden.
Amennyiben a javaslat elbiralasa nem tartozik a neveldtestiilet hataskorébe, a dontésrol a vezetd
30 napon beliil koteles szoban vagy irdsban valaszt adni.

Dontési jogkore van:
o Pedagdgiai Program és médositasanak elfogadasa,
o SZMSZ és a Hazirend elfogadasa, modositasa

az intézmény éves munkatervének elkészitése, elfogadasa
atfogd elemzések, értékelések és beszamolok elfogadasa
a nevelbtestilet képviseletében eljard pedagdgus kivalasztasa
tovabbképzési és beiskolazasi terv elfogadasa
intézményvezetdi palyazathoz készitett vezetési programmal Osszefliggd szakmai

vélemény kialakitdsa

o O O O O

A nevelétestiilet véleményét ki kell kémni:
o az egyes pedagogusok kiilonbdzé megbizasainak elosztasaban

e a vezetd-helyettes megbizésa, illetve a megbizas visszavonasa elott

e az dvoda koltségvetésében szakmai célokra, rendelkezésre allo pénzeszkozok
felhasznédlasénak megtervezésében

¢ kiilon jogszabalyban meghatarozott ligyekben

A nevelStestillet hataskorébe tartozo feladatokat nem ruhazhat at, amelyekben dontési
kompetenciat gyakorol:
o aPedagogiai Program elfogadasat
a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat elfogadasat
a Hézirend elfogadasat
a munkaterv elfogadasat
az dvodara vonatkozd atfogd elemzés elfogadasat
a beszamol6 elfogadasat illetéen.

O 0 o O ¢

A neveldtestitlet az év soran tervezett és rendkiviili értekezletet tart. A nevelGtestiilet tervezett
értekezleteit az dvoda éves munkatervében meghatarozott napirenddel és idépontban az 6voda

vezetdje hivja dssze.
A nevel6testiilet egy nevelési év soran az alabbi értekezleteket tartja:

¢ nevelési évnyitd értekezlet

24



e &szi nevelési értekezlet
¢ tavaszi nevelési értekezlet
¢ nevelési évzaro értekezlet

Rendkiviili neveldtestilleti értekezietet kell tsszehivni az 6voda lényeges problémainak
megoldaséra, ha

o aneveltestillet egyharmada kéri

o azdvodavezetd szitkségesnek lagja

o aSzildi Szervezet kezdeményezésére

A rendkiviili nevelétestiileti értekezletet nevelési idén kiviil a kezdeményezéstol szamitott
nyolc napon beliil kell dsszehivni.

Az 6vodavezetd a rendkiviili nevelStestiileti értekezlet 8sszehivasanal a napirend harom nappal
clobb torténd kihirdetésével intézkedik.

Mikro értekezlet szilkség szerint barmikor tarthatdé a neveltestiilet aktualis problémainak
megoldaséra. A mikro ériekezletek allando idépontjait a munkaterv rogziti a felelosokkel, €s
ezen csak az adott pedagogusok vesznek részt kotelezd jelleggel.

A neveldtestilleti értekezleteken Iényegkiemeld jegyzékonyv késziil, mely tartalmazza a
javaslatokat, a hatdrozatokat, a szavazas ardnyat. A jegyzodkOnyvet az dvodavezetd, a
jegyzbkonyvvezetd és a neveldtestiilet altal valasztott két hitelesité irja ald. Csatolni kell hozza
az alairt jelenléti ivet, fejlécén az adott értekezlet témajaval és idépontjaval.

A neveldtestiilet dontéseit és hatarozatait — a jogszabalyban meghatarozottak kivételével nyilt
szavazassal és egyszerll szotobbséggel hozza. A szavazatok egyenlGsége esetén a vezetd
szavazata dont. A dontések és hatdrozatok az intézmény iktatott iratanyagaba keriilnek
hatarozati formaban. A testillet 50+1% esetén hatarozatképes. Titkos szavazés eseten a
neveldtestiilet szavazatszamlald bizottsagot jeldl ki.

A hatarozatképesség szempontjabol figyelmen kiviil keil hagyni

e akinek koszalkalmazotti jogviszonya sziinetel
e aki a meghivés ellenére nem jelenik meg

A neveldtestiileti értekezlet akkor hatérozatképes, ha azon tagjainak 16bb mint 2/3-a jelen van.
Az ériekezleteket, iiléseket az dvodavezetd vagy a témaval megbizott vezeti.

A nevelbtestiileti értekezlet, vonatkozo napirendi pontjghoz meg kell hivni a sziiléi szervezet
képviselsjét. Az dvodavezetd az elterjesztés irdsos anyagat a neveldtestileti értekezlet elott
legalabb 8 nappal dtadja a nevelétestiiletnek, atruhazott dontési, véleményezési jogkor eseten

az érintett bizottsagnak, munkakozosségnek, valamint gondoskodik annak kifiiggesztésérol.
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XII. A kiilsé kapcesolatok rendszere, formaja és modja
[R. 4. § (1) bekezdés i) pont]

A munkakapcsolatok megszervezéséért, irdnyitasacrt az dvodavezetd a felel6s.
A kapesolattartas erésitése érdekében egylittmiikddési megallapodasok késziilhetnek.
Az egyes intézményekkel, szervezetekkel a kapcsolattartds rendjét, formait, idSpontjait az

évoda éves munkaterve rogziti.
Ovodénk rendszeres munkakapcsolatot tart az aldbbi intézményekkel, amit a Pedagogiai

Programban és az éves munkatervben szabalyoz.

O

o o 0 O 0O 0 0o ¢ 0 O

@]

fenntartoval

egyhazak képviselbivel

MAK

tarsintézményekkel

pedagdgial szakszolgalatial

nevelési tanacsadoval

kozmiivelddési intézményekkel

foglalkozas-egészségligyi, gyermek-egészségiigyi szolgalattal
gyermekvédelmi, csaladsegité €s gyermekjoléti szolgalat intézményeivel
pedagdgiai szakmai szolgaltatd intézményekkel

az ovodat ellendérzé, hatésagi jogkorrel bird szervekkel
médiakkal

A kapcsolattartas formai:

megbeszélések

hivatalos levelezés

elektronikus levelezés

kozos értekezletek

kolesonos tapasztalatszerzes
konzultaciok

szakmai eléadasok, programok
médszertani bemutatok

innepélyeken, szakmai programokon, rendezvényeken, versenyeken valo kdlestnds
részvétel

volt dvodasok utan kdvetéses vizsgalata
kolcsonds vagy egyoldalu meghivas
szinhazlatogatas, kiallitisok megtekintése
konyvtarlatogatas, miuzeumlatogatas

Az intézmény és a fenntarto kapesolata folyamatos, elsdsorban a kovetkezd teriiletekre terjed

ki:

c 0 ¢ o O O

az intézmény atszervezése, megszintetése
az intézmény tevékenységi korének modositasa
az intézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységeére
az intézményi ellendrzésére, gazdalkodasi, mitkdési torvényességi szempontbdl
az intézmény ellenérzésére szakmai munka eredményessége tekintetében
az intézményben folyd gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenységre
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o agyermekbalesetek megeldzése érdekében tett intézkedések ellendrzésére
o az intézményben folyé szakmai munka értékelésére
A fenntartoval az intézményvezetd tart kapcsolatot.
A kapcsolattartas formai:
e szobeli tajékoztatas
e irasbeli beszamold
o egyeztetd targyaldson, értekezleten vald részvétel

A Pedagogiai Szakszolgdlat szakemberei latjak el az Ovoda ingyenes logopédial,
gyogytestnevelés foglalkozasait az arra javasolt gyermekek részere.
Az EGYMI utazé szakembere az egylittmiikddési megéllapoddsban leirtak szerint végezheti
munkéjat SNI ellatds keretében. Az SNI ellatds biztositdsahoz, vallalkozoi, megbizasi
szerzddéssel is foglalkoztathat6 szakember.
A Pedagdgiai Szakszolgalattal valé kapcsolattartas kiterjed:

o a gyermek fejlettségével, személyiségével, magatartdsaval tsszefiiggh szakvélemeény

megkérésére
o aziskoldra valé alkalmassag, felkészilltség megallapitasara
o gyerekek fejlesztésére, foglalkozasara

A torténelmi egyhazak hitoktatojaval a kapesolattarté személy az dvodavezetd.

A gyermekek szamdra biztositani kell, hogy egyhazi személy altal szervezett, fakultativ hit- és
valldsoktatdson vehessenek részt, amennyiben erre a szilléknek igénye van.

Az 6vodas gyermekek részére a torténelmi egyhazak altal nynjtott hittan, sziil6i igény szerint,
szakképzett hitoktatéval szervezhet6, akit az egyhéz és a sziilok biznak meg.

Az évoda biztositja a vallasi neveléshez sziikséges helyet ¢s az eszkodzoket.

A hit és vallasoktatds idejének és helyének meghatérozasahoz be kell szerezni a sziil6i szervezet

vélemény¢t.
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XIII. Az iinnepélyek, megemiékezések rendje, a hagyoményok apolasaval
kapcsolatos feladatok /R 4. § (1) bekezdés j) pont]

Az 6vodai iinnepélyek rendje a Helyi Pedagdgiai Programban szabalyozott.

Az iinnepek és megemlékezések tartalma és megjelenési formaja titkrézi a Helyi Pedagbgiai
Program szellemiségét.

Az iinnepélyek, hagyoményok dpolaséval kapesolatos feladatokat, a megemlékezések rendjét,
idépontokat, felelésoket pedig az 6voda neveldtestiilete a mindenkori éves munkatervében
hatérozza meg.

Az iinnepre valé késziilddésben az 6voda minden dolgozoja aktivan részt vesz.

Minden csoport a sajat dokumentacidjaban tervezi meg az tinnepekre valé rahangolodast.

A csoportszobakat a gyermekek altal hasznalt helységeket az iinnepnek megfeleld dekoracid
teszi hangulatossa.

A megfelel6 szinvonali felkészités az dvodapedagbgus feladata ugy, hogy figyelembe veszi a
gyermeki személyiséget és a helyi sajatosségokat.

Az 6vodai szinten szervezett innepeket egy-egy megbizott felelds fogja dssze és szervezi meg.
Az évodai szintG {innepségeken és rendezvényeken az dvodapedagogusok, pedagogiai
asszisztensek és dajkak jelenléte kotelezd az alkalomhoz ill6 oltozékben.

A neveldtestiilet feladata, hogy a meglévd hagyomanyok dpoldsan tal ujabb hagyoményokat
teremtsen, majd gondoskodjon az Gjonnan teremtett hagyoméanyok &polasarol, megrzésérol.

28



XIV. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellitas rendje
[R. 4. § (1) bekezdés [} pont]

A teljes korli egészségfejlesziés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltltott idoben
minden gyermek részesiilion a teljes testi-lelki jolétét, cgészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejleszté, a nevelési-oktatdsi intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien miikddé
egészségfejlesztd tevékenységekben,

A nevelési-oktatasi intézmény 4ltal mitkodtetett teljes korti egészségfejlesziés olyan folyamat,
amelynek eredményeképpen a pedagogusok a nevelési-oktatasi intézményben végzett
tevékenységet, a helyi pedagogiai programot és szervezeti mikodést, a gyermek és a sziild
részvételét a nevelési-oktatasi intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a gyermek
egészségi allapotanak kedvezd iranyu valtozasat idézze elo.

Nevelésiink folyamatdban probaljuk felkésziteni a gyermekeket az cgészséges ¢letmodra, a
helyes napirend gyakorlaséra, ¢s testi épségiik védelmere, Fontosnak tarjuk, hogy 6vodank az
egészséges életmdd kialakitasat segitse. Igyeksziink, hogy a csoportszobdk, illetve az udvar
felszereltsége megfelelé legyen a 3-7 éves gyermekek személyiségének szabad
kibontakoztatasahoz, a gondtalan jatékos élethez, a j6 egészségi szokasok alakitasahoz. Kiemelt
feladatnak tartjuk, hogy kornyezetiink biztonsdgos, és balesetmentes legyen.

Ovodankban az egészséges életmodra nevelést segitd tevékenységek:
« 4llandé kapcsolatot tartunk fenn az 6voda védéndjével
« mindennapi testedzes
« egészséges taplalkozas
. csaladi kirandulas, szabadidés programok szervezése, mozgéasban gazdag
életmod szorgalmazasa
« folyamatos kapcsolatot tartunk az dvoda orvosaval, fogorvosaval.
. figyeljiik az egészségmegovo, illetve fejlesztd palyazatokat, s lehetdscg
szerint palydzunk is rdjuk
. az intézmény vezetdsége tdmogatja az egészségnevelési tovabbképzéseken
valo részvételt
. higiénias berendezések, eszkozok folyamatos beszerzese, feltjitasa (szappan
adagolok, koromkefék, stb.)
A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyeletére vonatkozo feladatellatas alapja a
fenntarto és az egészségiigyi szolgaltato altal megkdtott megallapodas tartalma.
Kapcsolattarté: az 6voda vezetdje.
Feladata, biztositia a munkafeltételeket, gondoskodik a gyermekek felligyeletérdl,
vizsgdlatokra valé eldkészitésérdl, a sziilok tajékoztatasarol.
A kapesolat tartalma: fogorvosi vizsgélatot a fogorvos az dvodavezetdvel egyeztetett rend
szerint, egyiittmiikddve végzi. A védono feladatkdrebe tartozo feladatokat az 51/1997. (XIL.
18.) NM-rendelet szabalyozza.
A kapcsolat formaja: egészségligyi vizsgalat, sziirés, beutalds kezelésre.
Gyakorisag: nevelési évenként a feladatra szolo megallapodés tartalma szerint, illetve szikség

esetén.

A dolgozék egészségiigyi ellatisa: A fenntartd az altala kivalasztott orvossal, szerzdésben
hatarozza meg az intézmény dolgozdinak egészségligyl ellatasat. A Munkavédelmi Szabalyzatban

eléirt  Alkalmassagi vizsgalat” lefolytatisara az évoda orvosa jogosult. Az 6voda dolgozéinak
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egészségi allapotdt vizsgald szakember neve, és rendelési ideje a vezetdl irodaban kertl

kifaggesztésre.
XV. Intézményi védo, 6vo eldirasok
[R. 4. § (1) bekezdés m) pont, 129. § (5) bekezdés]
Balesetvédelem

A gyermekbalesetek megelozése érdekében az Gvodaban tartozkodas ideje alatt
dvodapedagogusi feligyelet katelezd. Az ovoda minden dolgozdjanak alapvetd feladata kozé
tartozik, hogy a gyermekek részére az egészségiik, testi épségik megdrzéséhez sziikséges
ismereteket atadja, valamint ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenvedett, vagy ennek
veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Az 6vodapedagégusok az 6vodai tevékenységeken, valamint a csoportdsszevondsok idején
kotelesek a rajuk bizott gyermekek tevékenységét, folyamatosan figyelemmel kisérni, a rendet
megtartani, valamint a baleset megelézési szabalyokat a gyermekekkel betartatni.

A gyermekek biztonsagos és egészséges kdrnyezetben t6rténd nevelése érdekében, a szlikséges
feltételrendszer folyamatos vizsgélata, a feltételek javitasa allando feladat.

Az 6voda vezetbje az egészséges és biztonsagos munkavégzés targyi feltételeit munkavédelmi
ellenérzések — szemlék - keretében rendszeresen ellendrzi.

Minden nevelési év kezdetén, valamint sétak, kiranduldsok eldtt illetve egyéb esetekben
sziikség szerint minden Ovodai csoportban - a gyermekek életkoranak megfelelden,
foglalkozasok soran — ismertetni kell az egészségik és testi épségiik védelmére vonatkozo
el8irasokat, (baleset-megel6zési ismereteket) veszélyforrasokat (mérgezes, fulladas veszélyei,
az égés, az aramiités, valamint az esés és egyéb témakorében) €s az elvarhaté biztonsagos
magatartasformékat fejleszteni kell.

Amennyiben az 6voda épiiletét a gyermekesoportok elhagyjak a gyermekek biztonsaga
érdekében 10 gyermekenként két felnétt, 20 gyermek felett 3 felntt kisérot biztositani kell.

A lathatosagi mellény viselésével a gyermekek mar 6vodas korban megszokjak a passziv
biztonsagi eszkozoket, igénylik azok hasznalatat és nem utolsé sorban sétaik, kirandulasaik
kizben a csoportok nagyobb biztonsaggal vehetnek részt a kozuti kozlekedésben.

A gyermekek szamdra kozolt balesetvédelmi ismeretek témajat ¢s az ismertetés id6épontjat az

" ¢vodai csoportnaplaba be kell jegyezni.
Az 6vodapedagdgusoknak visszakérdezéssel meg kell gy6zddni arrol, hogy a gyermekek

elsajatitottak-e a szilkséges ismereteket.

Ha gyermeket baleset éri, a vele foglalkozd 6vodapedagbgus kotelessége az elsosegélynyujtas.
Természetesen eldtte gondoskodik a tobbi gyermek feliigyeletének megszervezésérol.

A gyermeket ért barmilyen baleset, sériilés, rosszullét esetén haladéktalanul a kovetkezd

intézkedéseket kell tenni:
- asériilt gyermeket elsdsegélyben kell részesitent,

- ha sziikséges orvost, mentét kell hivni,

. abalesetet, sérillést okozé veszélyforrast téle telhetd moédon meg kell sziintetni,

- minden gyermekbalesetet, rosszullétet, sériilést azonnal jelenteni kell az Ovoda
vezetdjének, €s a sziilot értesiteni kell,

- abalesetet szenvedett gyermeket elsésegélynyujtasban részesitd dolgoz6 a sériilttel csak
annyit tehet, amihez biztosan ért,

- anem silyos balesetrél jegyzGkonyvet készit,

. a7 Gvodaban tortént mindenféle balesetet, sériilést az 6voda vezetSjének ki kell

vizsgalnia.
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A nevelési-oktatasi intézményben pekovetkezett tanuld- €s gyermekbaleseteket nyilvan kell

tartani.

A nyolc napon tul gyogyuld sériiléssel Jard gyermekbaleseteket haladéktalanul ki kell vizsgalni.

Ennek soran fel kell tarni a kivalto és a kozrehatd személyi, targyi és szervezési okokat. Ezeket

a baleseteket az oktatasért felel6s miniszter altal vezetett, a minisztérium iizemeltetésében 1évo

elektronikus jegyzékonyvvezetd rendszer segitségével kell nyilvéntartani, vagy ha erre

rendkiviili esemény miatt dtmenetileg nincs lehetdség, jegyzokOnyvet kell felvenni. A

jegyzokonyvek egy-egy példanyat — az elektronikus Gton kioltdtt jegyzOkonyvek kivételével —

a kivizsgalas befejezésekor, de legkésobb a targyhot k$vetd honap nyolcadik napjaig meg kell

kiildeni a fenntarténak. Az elektronikus uton Kitsltott jegyz6konyv kinyomtatott példanyat, a

papiralapl jegyzdkonyv egy példanyat at kell adni a tanulénak, kiskori gyermek esetén a

sziilonek.

A jegyzOkonyv egy példanyat a kiallitd nevelési-oktatasi intézményében meg kell Orizni.

Amennyiben a baleset salyosnak mindsiil, akkor azt a nevelési-oktatési intézmény a

rendelkezésre 4llo adatok kozlésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy személyesen

azonnal bejelenti az intézmény fenntartjanak. A sulyos baleset kivizsgaldsaba legalabb
kiszépfoki munkavédeimi szakképesitéssel rendelkezd személyt kell bevonni.

Az intézmény vezetéjének és a tagévoda-vezetinek felelossége,

¢ hogy az 6vodaban keményforrasztas, iv- €s langhegesztés, ipari gazpalack, illetve tartaly
felszerelése az épiileten szakkivitelez0 altal folytatott épitési, felujitasi, javitasi munka
kivételével nem végezhetd,

e hogy az intézmény terilletén a gyermekekre veszélyes eszkdz, szerszam csak a
legszitkségesebb idbtartamig, az adott felajitasi, egyéb szerelési tevékenység idejéig, s csak
az azzal dolgozok allando feliigyelete mellett lehet,

« hogy a gyermekek elektromos aramiités elleni védelme folyamatosan biztositva legyen — az
aljzatok vakdugézasaval, ‘lletve a halozat megfeleld védelmével,

o hogy a gyermekek az épiilet szdmukra veszélyforrast jelentd helyiségeibe ne juthassanak be,

¢ hogy a jatékok, tevékenységi eszkoz0k vasarlasakor csak megfeleloségi jellel (MSZEN 71-
es szabvanynak megfeleld) ellatott termékeket szerezzenek be,

¢ hogy az udvari jatékok folyamatos karbantartasa, idészakos szabvanyossagi felulvizsgélata
megtdrténjen,

¢ a gyermekbalesetek megelézése érdekében a vezetd és a munkavédelmi felelds feladata a
gyermekekkel foglalkozo valamennyi alkalmazott figyelmét felhivni a veszélyforrasokra
(csoportszoba, udvar, sétak, kirandulasok, jatékeszkozok stb.) valamint a bekgvetkezett
baleset utani eljarassal kapcsolatos szabalyok megfogalmazasa, a teend6k ismertetése,

e aveszélyckre figyelmeztetd jelzéseket, tablakat, hirdetményeket ki kell fiiggeszteni, illetve
azok tartalmat legalabb évente ismertetni kell,

« &vente az intézmény egész teriiletét felmérjék a védo, 6vo intézkedések szilkségessége
szempontjabol.

Az 6vodai alkalmazottak feleldssége:

e Mindennapos tevékenységiik soran fokozottan ligyeljenek az elektromos berendezések
haszndlatara, kezelésére.

o A kiilonbozé berendezéseket ugy taroljak, hogy azokhoz a gyermekek ne férhessenek hozza.

e A gyermekek testi épségét veszélyeztetd (szhr6, vagd stb.) targyak otthonrdl ne
keriilhessenek az évodaba.

« A tevékenységekre dltaluk készitett és hasznalt eszkdzik megfeleljenek a biztonsagi
eloirasoknak.

o Javaslatot tegyenek az 6voda épiilete és a csoportszobdk meg biztonsagosabba tételére.
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¢ Munkateriiletiikon fokozott dvatossdggal jarjanak el, iigyelve a gyermekek biztonségara,
testi épségére.

Veszélyforrast jelenté munkahelyiiket mindig zarjak.

Hivjdk fel a gyermekek és az 6vodavezet figyelmét a veszelyhelyzetekre,

Azonnali veszélyelharitas sziikséges a baleset megelézése érdekében.

Minden udvari jatékndl tartozkodjon felnétt, aki feliigyel a gyermekekre, az esetleges
balesetek elkeriilése végett. (hintaknal, csiszdanal, maszokanal..stb.)

Gyermekvédelem
Valamennyi d¢vodapedagogus kotelessége, hogy részt vegyen a gyermekvédelmi feladatok
ellatdsdban, a gyermekek fejlédését veszélyeztetd kériilmények megel6zésében, feltirdssban,
megsziintetésében.
Tovabba kotelessége, hogy segitse a gyermekek képességeinek, tehetségének
kibontakoztatdsat, a hatranyos helyzeti gyermekek felzarkéztatasat.
Az oOvodavezetd felel a gyermekvédelmi munka megszervezéséért és ellatisaért. A
nevelStestiilet minden tagjanak feladata a gyermekvédelemmel kapesolatos munkak
closegitése. A gyermekvédelmi tigyek intézésében a mindenkori megbizott a felelds
(sz¢khelyen, tagintézményben, telephelyen), személyérsl és fogadéérdjanak idejérdl az
intézményi faliijsagon tdjékoztatjuk a sziiléket.
Gyermekvédelmi feladatok:

o eldsegiteni a veszélyeztetett és a hatranyos helyzetii gyermekek 6vodaba keriilését

© a problémakat, a hatranyos helyzetet okozé tiineteket felismemi és, ha szikséges
szakember segitségét kérni

© nyilvantartds vezetése a veszélyeztetett és a halmozottan hétranyos helyzetii
gyermekekrol

o arendszeres dvodalatogatast figyelemme] kisérni

o csaladlatogatasok végzése az Gvodapedagbgusoknak, szilkség esetén a gyermekvédelmi
felelossel

0 a csaladok szocidlis és anyagi helyzetének figyelembevételével, a kiilonbozd
tamogatasokhoz valo hozz4jutast javaslataval elsegiteni

o egylttmiikddés a Nevelési Tandcsadoval, Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal,
illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédo, feladatot ellaté maés személyekkel,
intézményekkel és hatésagokkal.

o a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat esetmegbeszélésein valo részvétel

© a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabélyok véltozésanak folyamatos nyomon
kovetése

Amennyiben a gyermek veszélycztetettségének megakadalyozésa érdekében tett Gvodai

intézkedési lehetéségek kimertiltek, az évodavezetd kételes felvenni a kapcsolatot az

illetékes szervekkel. Intézkedést kér azoktol a szakemberekit] (védénd, orvos, jegyz6) akik

illetékesek a gyermek problémainak megoldasaban,
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XVI. Barmely rendkiviili esemény esetén sziikséges teendok
[R. 4. § (1) bekezdés n) pont]

Az ovoda miikédésében rendkivilli eseménynek kell minésiteni olyan elére nem lathatd
eseményt, amely a nevelémunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az 6voda gyermekeinek
és dolgozdinak biztonsdgat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét, felszerelését
veszélyezteti.
Rendkiviili eseménynek mindsiil kiiléndsen:

e atermeészeti katasztrofa (pl.: villdmcsapas, arviz, belviz, f6ldrengés stb.)

» atlz

* arobbandssal torténd fenyegetés
Az 6voda minden alkalmazottja kiteles az altala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen

felettesének azonnal, haladéktalanul jelenteni.
Az 6vodavezetdnek meg kell tennie minden olyan sziikséges intézkedést, amelyek a gyermekek

védelmét, biztonsdgat szolgaljak.
Az 6vodavezetd dont a szitkséges intézkedésekrol. Akadalyoztatisa esetén az SZMSZ-ben

szabalyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni.

Amennyiben a rendkiviili esemény jellege indokolja, gondoskodni kell arrél, hogy az épiiletben
tartozkodo személy (gyermek, felnétt dolgozd, az intézménnyel jogviszonyban nem A&llé
személyek) a tiizvédeimi szabdlyzat alapjdn mihamarabb elhagyja a Iétesitményt és biztonsagos

helyen varakozzon.
A rendkiviili eseményr$l azonnal értesiteni kell:
s az intézmény fenntartéjat
¢ tlz esetén a tizoltdsagot
¢ robbandssal torténd fenyegetés esetén a rendorséget
o személyi sériilés esetén a mentoket
s egyvéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve
katasztrofaelharitd szerveket, ha ezt az 6voda vezetdje sziikkségesnek tartja.

Rendkiviili esemény (tiiz, foldrengés, természeti katasztrofa, bombariado stb.) esetén az éptilet
kiiiritését, a szilkséges intézkedések megtételét a tiizriadod terv elbirdsai szerint kell végezni.
A tiizriadd tervben meg kell hatdrozni

- arendkivilli esemény jelzésének modjat,

- adolgozdk, gyermekek riasztasanak rendjét,

- az 6voda helyszinrajzat

- adolgozdknak a rendkiviili esemény esetén sziikséges tennivaloit,
Az épiilet kiliritésének 1détartamarol, a gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatdsag
informaci6ja alapjan az Ovodavezetd, akaddlyoztatasa esetén az intézkedéssel megbizott

személy dont.
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XVII. T4jékoztatas a pedagogiai programrol

[Nkt. 25.5 (4), R. 4. § (1) bekezdés o) pontja, 82. § (3) és (6) bekezdései,
Nkt. Vhr. 23. § (1) bekezdés g) pont]

Az 6voda Helyi Pedagbgiai Programja, SZMSZ-e nyilvanos, minden érdeklddd szamara
elérhetdveé, megtekinthetévé kell tenni.
A sziilok, érdekléddk szamara megtekinthetok:

e az dvodavezeto irodgjaban,

o valamint az intézmény honlapjan.

Beiratkozaskor a sziilé a Hazirend egy példanyat megkapja, melyet alajrasaval tanusit.
Az 6vodai beiratasok uténi elsé sziildi értekezleten az évodavezetd szervezett formaban ad

tajékoztatast a sziildk részére az 6vodai dokumentumokrol.
A sziilbk &s mas érdekléd6k a dokumentumokrdl az Ovoda vezetdjétél valamint az
6vodapedagégusoktd] az Gvodai munkatervben meghatarozott fogadddrakon is kérhetnek

tajékoztatast.
A sziilével torténd elézetes megallapodas alapjan a tajékoztatas mas id6pontban is lehetséges.

Az alapdokumentumok
» Alapitd Okirat
» Pedagdgiai Program
» SZMSZ
» Héazirend
» Eves munkaterv
a Sérbogardi Zengd Ovoda honlapjan is megtekinthetd (www.zengogvoda hu).

A kozzétételi lista

Az intézmény vezetdje, mint a kdzzétételre kotelezett adatfelelds szerv vezetdje gondoskodik a
killonss kozzétételi listaban szereplé adatok, pontos, naprakész és folyamatos kdzzétételérdl az
évoda honlapjan.
Az alabbi intézményi adatokat kell kdzzétenni:

o az 6vodapedagogusok szamat, iskolai végzettségét és szakképzettsegét

» adajkdk szamét, szakképzettségét

» pedagégiai asszisztensek szamat, szakképzettseget

¢ anevelési év rendjét

s az 6vodai csoportok szémat

s agvermekcsoport létszamat
A killonds kozzétételi lista az ovoda adott nevelési évre sz0lo munkatervében kerdil
elhelyezésre. A lista személyes adatokat nem tartalmaz.
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XVIII. Az elektronikus uton eldallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok

kezelési rendje
[R. 4. § (1) bekezdés r), s pont]

Az oktatdsi dgazat irdnyitasi rendszerével a Kozoktatasi Informacios Rendszer (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan el6  Allitott, hitelesitett és tarolt
dokumentumrendszert alkalmazunk a 229/2012.(VII.28.) Korményrendelet eléirdsainak

megfelelden.
A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsagd elektronikus alairast kizarolag az intézmény

vezetdje alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer hasznalata
soran feltétlentil ki kell nyomtatni és az irattarba kell elhelyezni az alabbi dokumentumok papir
alapt méasolatat:

* az intézménytorzsre vonatkozé adatok modositasa

s az alkalmazott pedagogusokra vonatkozo adatbejelentések

e atanuldi jogviszonyra valo bejelentések

e az oktober 1-jei pedagdgus és tanuloi lista
Az elektronikus tton eléallitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsétjével és az

intézmeényvezetd aldirasaval hitelesitett formaban kell tarolni.
Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli taroldsa, hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az 6voda informatikai halozataban egy kiilén e

célra létrehozott mappéban taroljuk.
A mappéhoz valé hozzaférés jogat az informatikai rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizarlag

az intézményvezetd altal felhatalmazott személyek férhetnek hozza.
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XIX. Egyéb rendelkezések
[R. 4. ¢ (1) bekezdés u) pont]

A mobil telefon hasznalata munkaidében korlatozott, nem zavarhatja a munkaveégzést. A
dolgozdk a gyermekcsoportban a mobiltelefont nem hasznalhatjak.

Vezetékes és mobil telefon hasznalata:
Vezetékes:
¢ mindennapos iigyintézésre, az arra illetékes hasznalja
o rendkiviili események jelentésekor, segélykérésre engedélyezett
Sajat mobil hasznalata:
o A gyermekek k6z61t csak kiilondsen indokolt esetben a vezetd engedélyével lehetseges!

Az dvoda egész teriiletén tilos a dohdnyzas!

Az évoda helyiségeiben, terilletén part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz kot6dé szervezet
nem mikadhet, tovabba az alatt az idd alatt, amig az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét
pért, vagy parthoz kitddd szervezettel kapesolatba hozhato politikai c€li tevékenység nem

folytathato.

Reklimtevékenység
Tilos a reklamtevékenység, kivéve, ha a rekidm a gyermekeknek sz06l, a gyermekek jogait nem

sérti és a pedagégiai program szellemének megfelel az egészséges életmoddal,
komyezetvédelemmel, a tarsadalmi- és kozéleti tevékenységgel, illetve kulturalis
tevékenységgel, sport tevékenységgel fiigg 6ssze.

A reklamtevékenység folytatdsanak minden formaja, modja csak az dvodavezetd engedélyével
lehetséges.

Lehetséges formai: szorolapok, Gjsagok terjesztése, plakatok, szobeli tajékoztatds.

Az dvodavezetd 6nalldan, illetve az 4ltala jelentésnek mindsitett reklamtevékenység esetében
kikérheti a nevelotestiilet, illetve a Sziil6i Szervezet véleményét.

Az évodavezetd az engedély visszavondséra barmikor jogosult,

A hirdetdtabldra csak az intézmény vezetdje, illetve az édltala megbizott személy tehet ki

hirdetmeényeket.

Az 6voda dolgozdi, tigynokok, lizletszerzOk, vagy més személyek az dvoda teriiletén
kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak, kivéve a gyermekek fejlodését elosegitd ujsag,
kényv, jatékarusitds, valamint az 6voda éltal szervezett vasar.

Nyilatkozat tétele a médianak:
Médidnak csak az évodavezetd tehet nyilatkozatot az dvoda mitkddésérdl, rendezvényeirdl.

Akadalyoztatasa esetén az altala megbizott személy nyilatkozhat.

Hivatali titok megérzése
Minden alkalmazott koteles a hivatali titkot megtartani, nem kozdlhet illetéktelen személlyel

olyan adatokat, amely a munkakére betdltésével Osszefliggésében jutott tudomésara, és
amelynek kozlése a munkéltatora vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarhat.
Amennyiben adott esetben, jogszabalyban el8irt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn,
nem adhaté felvilagosités azokban a kérdésekben, melyek hivatali titoknak minSstlnek, és
amely nyilvanossagra kertilése az évoda érdekeit sértene.
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A hivatali titok megsériése fegyelmi vétségnek mindsiil. Az évoda valamennyi dolgozodja
koteles a tudomaséra jutott hivatali titkot megdrizni.
Ovodaban hivatali titoknak mindstilnek:

- amit a jogszabaly annak mindsit

- adolgozé személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok

- agyermekek és a sziilok személyiségjogaihoz fliz6d6 adatok

- tovabba, amit az 6voda vezetbje az adott tigy, vagy a zavartalan miik6dés biztositasa,

ill. az 6voda j6 hirnevének megérzése érdekében utasitisban irdsban annak mindsit,

Az intézmény miikiodésével osszefiiggo rendelkezések, amelyeket jogszabily rendelkezése
alapjdan készitett szabalyzathban nem kell, illetve nem lehet szabalyozni:

Az Gvodéban a teriiletileg illetékes bejegyzett egyhazak hit- és vallasoktatast téritésmentesen

szervezhetnek.

Sziil6i igény szerint egyéb programok szervezése, a téritési dij vallalasaval t6rténik.

Intézményiinkben csak olyan szolgaltatds megszervezése lehetséges, amely Gsszeegyeziethetd

a helyi pedagdgiai programunk szellemiségével, a nevel6testiilet altal elfogadott értékrenddel,

kiegészitik neveldmunkénkat, és sziiléi igényt elégitenek ki.

A szolgaltatasok formajat, tartalmat, idépontjat hirdetmény formajaban tessziik kbzzé.

A foglalkozasokat ugy kell szervezni, hogy a kiilén szolgaltatason vald részvétel ne gatolja meg

a gyermeket abban, hogy az 6voda altal biztositott alapszolgaltatasban részt vegyen.

A fakultativ programok vélasztasarél a sziilé dont. A szolgaltatasok szervezésének idépontja a

nevelési év eleje.

A tanfolyamra jelentkezés, irasban torténik, mellyel a sziilék a tanfolyam koltségét is vallaljak.

A foglalkozasokat a szolgaltatds nyujtdja az erre kijelolt helyen tartja.

Ez alél kivételt képez az uszas-oktatds. Ez esetben a gyermekeket létszamtol fiiggben

dvodapedagogus és dajka kiséri az uszodaba €s az egész foglalkozas id6tartama alatt biztositjak

a gyermekek feliigyeletét.

A téritési dijat a szolgaltatdst nyQjtd személy szedi be, kivételt képez az \szas oktatas dija,

melyet a szervezd oOvodapedagogus szed be, és a szolgaltatotdl kapott szamlat a sziil6i

szervezetnek adja at.

Az 6voda vezetbje a szolgéltatds nydjtojaval megbizasi szerzédést kot, melyben

meghatarozasra keriil:

s aszolgaltatds nydjtdja ez id6 alatt felel azoknak a gyermekeknek a biztonsagaért, akik részt
vesznek az adott szolgaltatasban,

e a szolgaltatds nyujtoja koteles tajékoztatdst adni a gyermek fejlodésérdl a sziildnek
(félévente),

o a szolgaltatast végz6 személy a gyermekeket az 6voda épiiletébd] nem viheti ki,

s avezeld ellendrzi a szolgaltatasok szinvonalat,

Nevelési idében szervezett, 6vodan kiviili foglalkozdsokkal kapcsolatos szabalyok

Az 6voda a pedagdgiai célkitiizéseivel 8sszhangban a kiils6 vilag tevékeny megismerése

érdekében kirandulast, helyszini foglalkozést tervezhet, szervezhet.

Ilyen programok a kovetkezdk: helyszini foglalkozas, kirdndulés, séta, szinhazlatogatas,

kulturalis és sport programok, iskolaldtogatas, stb.

A szillék tdjékoztatasa, a sziiloi nyilatkozatok, engedélyek beszerzése a nevelési év elején

torténik.

A sziild év elején, egy nevelési évre érvényes nyilatkozatot ad arrdl is, hogy gyermeke részt
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vehet-e az ovoda altal szervezett kiilsé (kirandulasok) és belsé (mivészek, egyiittesek)

programokon.

Amennyiben a sziild nem jarul hozzd a gyermekének a csoport programjan vald
részvételéhez, gy a program ideje alatt a gyermek feliigyeletérd]l az évoda kbteles
gondoskodni.

Varoson kiviil szervezett kirandulas az 6vodavezetd engedélyével, és sziilé alairdsaval
torténhet. frasban kell rogziteni az 6vodapedagégusoknak: a kirandulds helyét, idejét, az
induls és érkezés varhaté iddpontjat, tervezett utvonalat, utaslistat-gyerekek, kiséroik
neveit.
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XX. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat a nevelotestiilet elfogadasaval, az dvodai Sziloi
képviselet véleményezésével és a fenntarto egyetértésével lehetséges.

A hatalyba Iépett Szervezeti és Milkodési Szabélyzatot meg kell ismertetni az 6voda azon
dolgozéival is, akik nem tagjai a nevelGtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba

keriilnek az 6vodaval, és meghatarozott kérben hasznaljék helyiségeit.

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban foglalt rendelkezések megtartdsa az 6voda
valamennyi alkalmazottjara kotelezd, megszegése esetén az Ovodavezetd munkaltatéi

jogkoérében intézkedhet.

A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat modositasat kezdeményezheti:

a fenntarto

a neveldtestiilet

az dvodavezetd

a szil6i képviselet

a jogszabalyi kotelezettség

A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatban foglaltakrol a sziilék teljes korét is tdjékoztatni
kell. Tajékoztatds formaja: dokumentéltan csoport sziil6i értekezleten.

Séarbogérd, 2017. augusztus 28.
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Seii vusieds Zengld v
Legitimacids zaradék

1. A S_ZM_SZ hatalybalépése

A 2013- -as SZMSZ t6bbszori modositdsat kovetden 2017. év  augusztus hd 28. napjén a
‘nevelGtestiilet altali elfogaddsaval 1ép hatalyba, és VISszavona51g ervenyes A mod031tast az
Alaptto Oklrat médositasa indokolta torvényi eldirds szerint. :

Sarbogard, 2017. augusztus 28,

/_‘ ~
..... K et R B ol
Intézményvezetd

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat moédositdsa tekintetében véleményezési jogaval élt az
ovoda sziiloi szervezete. Véleményilket a (2017/3.sz. SZMK 2017. 05. 22-én megtartott

értekezlet jegyzOkonyv ) tartalmazza.

Kelt: Sarbogard, 2017. év auguszfus hénap 28. nap

szulm szervezet elndke/képviseldje

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasat a neveldtestiilet 100% aranyd ,,igen”
szavazataval, {Sarbogardi Zengé Ovoda 2017/ 5. sz. jegyzbkonyv) az alkalmazotti kbzbsség
véleményével 1.sz. hatdrozataval elfogadta.

Sarbogérd, 2017.€v augusztus honap 28.nap

alkalmazotti kozosség képviseldje
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A Szervezeti és Mikodési Szabélyzat azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbél
a fenntartora, a miikodtetore tobbletkdtelezettség harul, a fenntart6 az egyetértési jogat
gyakorolta,

Sarbogard, 2017, év . hénap . nap

...........................................
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Mellékierek

. szamu melléklet

Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje

Az Allamhdaztartas mitkodési rendjérél sz616 217/1998. (X11.30.) kormanyrendelet 14/A. § (5)
bekezdése alapjan a koltségvetési szerv vezetdje koteles szabalyozni a szabélytalansagok
kezelésének eljarasrendjét.

Intézményiink dnalldan miikodd koltségvetési szerv. Pénziigyi-, gazdasdgi feladatainkat

Sarbogard véros Polgarmesteri Hivatalanak Kozgazdasagi Osztalya latja el.

I. A szabalytalansiag fogalma

Tagabb értelemben a korrigalhaté mulasztasok vagy hidnyossagok, illetve a fegyelmi-,
biintets-, szabalysértési- és kartéritése eljaras meginditasara okot add cselekmények.
Sziikebb értelemben az intézményi gazdalkodas barmely gazdasagi eseményében, az &llami
feladatellatas barmely tevékenységében, az egyes miiveletekben, stb. eléfordulé valamely

1étez6 szabalytol (t6rvény, rendelet, utasitds, szabalyzat, munkakori leiras) valo eltérést jelent.

Alapesetei lehetnek:
1. Szandékosan okozott szabalytalansigok
Ide tartoznak:

- a félrevezetés,

- acsalas,

- a sikkasztas,

- amegvesziegetés,

- alopas,

a szandékosan okozott szabalytalan kifizetés.

2. Nem szandékosan okozott szabalytalansagok: ezek lehetnek figyelmetlenségbol, hanyag
magatartashol, helytelentil vezetett nyilvantartasbol szarmazoé szabalytalanséagok.
A szabalytalansiagok megel6zésével kapcsolatosan az intézmény vezetdjének felelossége,

hogy:

- A jogszabalyoknak megfeleld szabalyzatok alapjan miik6djon az intézmény.
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- A szabalytalansagot, illetve a szabdlyok betartasat folyamatosan kisérje
figyelemmel.

- Szabélytalansag esetén hatékony intézkedés szillessen.

- A szabdalytalansag korrigalasra keriiljon annak a mértéknek megfelelden,

amilyen mértéket képviselt a szabalytalansag.

A szabalytalansigokkal kapesolatos intézkedések célja, hogy:

- Hozzajaruljon a kiilénbdz6 jogszabalyokban és szabalyzatokban meghatdrozott
eléirasok  sérillésének, megszegésének, szabalytalansag kialakulasanak
megakadalyozasahoz, illetve megel6zéschez,

- Keretet biztositson ahhoz, hogy a kiilonbozé elbirasok sériilése, megsértése
esetén a megfeleld allapot helyreallitasra kertiljon,

- A hibak, a hidnyossagok, tévedések korrigalasra keriiljenek,

- A felelésségre fény dertiljon,

- Az intézkedések megtorténjenek.
A szabélytalansagok kezelése az intézmény vezetSjének a feladata.

11. A szabalytalansigok megelGzése

A szabalyozottsag biztositasa, a szabalytalansagok megakadalyozisa elsodlegesen az
intézmény vezetSjének a felelossége.

Az Aht. 97. §-a szerint:

Az intézmény vezetdje felelds a feladatai ellatasdhoz az intézmény vagyonkezelésébe,
hasznalataba adott vagyon rendeltetésszertt igénybevételéért, az alapito okiratban el8irt
tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasaért, az
intézmény gazdalkodasaban a szakmai hatékonyéég és a gazdasagossag kovetelményeinek az
érvényesitéséért, a tervezési, beszamolasi, informaciészolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért,
és hitelességéért, a gazdalkodasi lehetéségek €s a kitelezettségek Osszhangjacrt, az
intézményi szamvitel rendért, a folyamatba épitett elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés,

valamint a belsd ellendrzés megszervezéséért és hatékony mitkddtetéséert.
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I1L. Szabilytalansagok észlelése a FEUVE rendszerben
A szabalytalansagok észlelése a folyamatba épitett elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés

rendszerében torténhet, a munkavallalo és a munkaltato részérdl egyarant.

1. Ha az intézmény valamely munkatarsa észlel szabdlytalansagok, kiteles értesiteni:

- Az 6voda vezetdjét,

- Amennyiben az 6voda vezetdje az adott ligyben érintett, annak felettesét,

- A felettes érintettsége esetén a feliigyeleti szervet.
Ha az 1. pontban megfogalmazottaknak megfelel8en értesitett személy megalapozottnak
talalja a szabalytalansagot, Ggy err8l értesiti az intézmény vezetdjét, akinek kotelessége
gondoskodni a megfeleld intézkedések meghozatalarél, illetve indokolt esetében a sziikséges

eljarasok megindftasardl,

2. Ha az 6voda vezetdje, illetve a gazdasdgi egység vezettje észlelia szabalytalansagot, a

feladat, a hataskor és feleldsségi rendnek megfelelden kell intézkedést hozni a szabélytalansag

korrigalasara, megsziintetésére.

3. Amennyiben az intézmény belsé ellendre ellendrzési tevékenysége sordn észleli a
szabélytalansagot, a 193/2003. (IX.26.) kormanyrendelet rendelkezéseinek megfelelSen kell
eljarnia. Az intézménynek intézkedési tervet kell kidolgoznia a bels ellenér megéllapitdsai

alapjan, az intézkedési tervet végre kell hajtani.

4. Ha kiilsé ellendrzési szerv tett szabalytalansagra vonatkozé megallapitdsokat az ellendrzési
jelentésében, akkor a bilntetd-, szabalysértési-, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantja esetén az ellen6rzd
szervezet mitkodését szabalyozé térvény, rendelet alapjan jar el. A szabalytalansagra

vonatkozé megéllapitasok alapjén az intézménynek intézkedési tervet kell kidolgozni.

IV. A szabdlytalansig észlelését kivetd eljarasok és intézkedések
Az eljarasok lehetnek:

1. Biintetdeljaras
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A biintetd torvénykonyvrdl szolo 1978, évi IV, torvény 10. § (1) bekezdése szerint
biincselekmény az a szandékosan vagy — ha a térvény a gondtalan elkSvetést is biinteti -
gondatlansaghol elkévetett cselekmény, amely veszélyes a tarsadalomra, €s amelyre a
térvénybiintetés kiszabasat rendet:.

A biintetéeljarasrol szolo 1998. évi XIX. torvény (tovabbiakban: Be.) 6. § (1) bekezdése
kimondja, hogy a birdésagnak, az ligyésznek és a nyomozéhatosagnak kotelessége a
torvényben foglalt feltételek megléte esetén a biintetoeljardst meginditani. A Be. 171, § (2)
bekezdése eldirja, hogy a hivatalos személy koteles a hatdskorében tudomasara jutott
blncselekményt feljelenteni.

A feljelentést rendszerint az ligyészségnél vagy a nyomozati hatosagnal kell megtenni.

2. Szabalysértési eljaras

A szabalysértésekrs] sz616 1999, évi LXIX. térvény 1. § (1) bekezdése szerint szabalysértés
az a jogellenes tevékenységben vagy mulasztdsban megnyilvanulo cselekmény, amelyet
torvény, kormanyrendelet vagy dnkorményzati rendelet szabdlysértésnek nyilvanit, s
amelynek elkdvetdit az e tdrvényben meghatérozott joghdtrany fenyeget. A torvény masodik
része foglalkozik részletesen szabdlysértési eljarassal. A 82. § (1) bekezdese kimondja, hogy
szabalysértési eljaras, feljelentés, illetéleg a szabalysértési hatésag részérdl eljaro személy

észlelése vagy tudomadsa alapjan indulhat meg.

3. Kartéritési eljaras

A Polgari Torvénykonyvrél szolé 1959, évi IV. torvény 339, § (1) bekezdése kimondja, hogy
aki masnak jogellenesen kart okoz, kételes azt megtériteni. Mentesiil a feleldsség alol, ha
bizonyitja, hogy ugy jart el, ahogy az adott helyzetben altalaban elvarhatd. A kartéritési
eljaras meginditasara a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi IIL térvény rendelkezései —
elsésorban a XXII. fejezet, a munkaviszonybd! és a munkaviszony jellegli jogviszonybol
szdrmaz( perek — az irdnyadok.

Kartéritési feleldsség tekintetében irdnyaddk tovabba a Munka Torvénykonyvérol szolé 1992,

évi XXI1. torvény (Mt.), a kozalkalmazotiak jogallasdrol szolé 1992. évi XXXIIL. torveny

(Kjt.) megfeleld rendelkezései.
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4. Fegyelmi eljaras, illetve felelésség

Fegyelmi eljaras, illetve felelosseg tekintetében az Mt., a Ktv, illetve Kjt. Megfeleld
rendelkezései az irdnyadok.

Az intézmény vezetdje felelds a sziikséges intézkedések végrehajtasaért. Bizonyos esetekben
(pl.: biintetd- vagy szabalysértési iigyekben) a szitkséges intézkedések meghozatala az arra
illetékes szervek értesitését is jelenti, annak érdekében, hogy megalapozottsag esetén az
illetékes szerv a megfeleld eljarasokat meginditsa. Més esetekben (pl.: fegyelmi tigyekben) az
intézmény vezetdje vizsgalatot rendelhet el a tényallas tisztdzasara. A vizsgalatban valé
részvételre munkatarsakat, indokolt esetben Kiilsé szakértdt is felkérhet a munkajogi
szabalyok tiszteletben tartasara. A vizsgalat eredménye lehet tovabbi vizsgalat elrendelése is.
Erre tobbnyire akkor keriil sor, ha a szabalytalansag megéllapitasat kovetden a felelosség
eldéntéséhez, vagy a hasonlo esetek megelozese érdekében szitkséges intézkedések

meghatérozaséhoz nem elég a rendelkezésre allo informécio.

V. Intézkedések, eljarasok nyomen kiovetése
Az intézmény vezetdjének feladata a szabalytalansaggal kapcsolatos intézkedések,
eljardsok nyomon kovetése. Ennek soran, nyomon kaveti:
- Az elrendelt vizsgilatokat, a meghozott dontések és a meginditott eljarasok
helyzetét.
. Az 4ltala és a vizsgalatok soran készitett javaslatok végrehajtasat.
_ A feltart szabalytalansig tipusa alapjan a tovdbbi ,szabalytalansag-
lehetdségeket” hasznositja, (a hasonlé témak, kockazatok meghatdrozasa)
informaciot szolgaltat a belsd cllenérzés szémara, elbsegitve annak a
folyamatban 1eévo ellentrzéseit, az ellendrzési kdmyezetre és a vezetési

folyamatokat érintd eseményekre valo nagyobb ralatast.

VI. A szabdlytalansig — intézkedés nyilvantartasa

Az intézmény vezetdjének feladata a szabélytalansagokkal kapcsolatos intézkedcs
nyilvantartasa. Ennek soran:

1. Gondoskodik a szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok (jogszabaly
szabélyozza) nyilvantartdsanak naprakész és pontos vezetésérol.

2. Bgy elkiilonitett, a szabalytalansagokkal kapcsolatos nyilvantartasban iktatni kell a

kapcsolddo irasos dokumentumokat.
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3. Nyilvantartja a megtett intézkedéseket, az azokhoz kapesolodo hatéaridéket.

4. A palyazati uton felhasznalasra keriil§ forrasok, koltségvetési eldirdnyzatok tekintetében
figyelembe veszi az Europai Unié Strukturalis Alapjai és a Kohézios Alap tamogatasainak
fogadaséhoz kapesolodod pénzigyl, lebonyolitasi, szamviteli ¢és ellendrzési rendszerek
kialakitasarol sz6lé 233/2003. (XII. 16.) kormanyrendelet VIL. Szabalytalansagok kezelése
cimfi fejezetében meghatdrozottakat.

V1I. Jelentési kitelezettség

A belss ellendr altal végzett ellendrzések ellendrzési jelentései alapjan az ellendrzittnek

intézkedési tervet kell készitenie [193/2003. (IX.26.) kormanyrendelet 29. §]

Az intézmény vezetdjének az éves cllendrzési jelentésben szamot kell adnia a belsd ellendrzés

4ltal lett megallapitasok ¢s javaslatok hasznositasarol, az intézkedési tervek megvalositasardl,

az ellentrzési megallapitasok €s hasznosulasénak tapasztalatairl, az ellentrzési tevékenység

fejlesztésére vonatkozo javaslatokrol. [193/2003. (IX.26.) korméanyrendelet 31. § (3) b), ba),

bb) pontok]

A belsé ellenérzési kitelezettség, az ellendrzést végzd személy jogillasa, feladatai

[1993/2003. (IX.26) Kormanyrendelet]

Intézményiink énalloan miik6do koltségvetési szerv. Az intézmény pénziigyi és gazdalkodasi

feladatait Sarbogard Véros Polgarmesteri Hivatal Kozgazdasagi Osztalya latja el az

,.Egyuttmikodési megallapodas™ szerint.
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