Sarbogard Viaros Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2012. majus 11-i testiileti iilésére

Tdrgy: Varosi Bolcs6de Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatanak modositasa

Tisztelt Képviselb-testiilet!

A szakfeladatrendrdl é€s az allamhaztartasi szakagazati rendrél szolo 56/2011. (XI1.31.) NGM
rendelet 1. szamu melléklete tartalmazza az allamhaztartasi szakfeladatok rendjét. Sarbogard
Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2012. madrciusi iilésén hatarozott a koltségvetési
szerveknél a szakfeladatok modositasarol a valtozasok Aatvezetését illetben. Az 1
szakfeladatok felvétele miatt a képvisel6-testilet a Varosi Bolcsdde alapitd okiratat is
modositotta, melyet az 52/2012. (II1.9.) Kth.sz. hatarozatdval fogadott el. Ezek alapjan
szitkségessé valt az intézmény Szervezeti és Miikdési Szabalyzatdban az érintett valtozasok
atvezetése.

A szabalyzat 12. Az intézmény alaptevékenysége pontja kiegésziil az aldbbi szakfeladatokkal:

890441 Rovid idétartamt kozfoglalkoztatés

890442 Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra jogosultak hosszabb
id6étartam kozfoglalkoztatasa

890443 Egyéb kozfoglalkoztatas

Kérem az el6terjesztés megvitatisat és a hatdrozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Sarbogard Véaros Onkorményzat Képviselo-testillete megtargyalta a Varosi Bolcsdde
Szervezeti és Miuikodési Szabalyzatdnak modositasardl szold eldterjesztést és az aldbbi
hatarozatot hozza:

A Véarosi Boleséde 223/2007.(VIIL.10.) Kth.szdmt hatarozattal jovahagyott, a
185/2009.(VIIL.11.) Kth.sz. hatérozattal, a 282/2009.(X11.8.) Kth.sz. hatarozattal, valamint a
233/2011. (X.14.) Kth.sz. hatdrozatta mddositott Szervezeti és Miikodési Szabalyzatianak

12. Az intézmény alaptevékenysége pontjat kiegésziti az alabbi szakfeladatokkal:

890441 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas

890442 Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosultak hosszabb
id6tartamu kozfoglalkoztatasa

890443 Egyéb kozfoglalkoztatés



Utasitja a jegyz6t, hogy a dontésrdl az intézményvezetdt tajékoztassa, az atdolgozas utdn a
zaradékolt SZMSZ-t az intézményvezetdnek kiildje meg.

Hataridg: értesités: 2012. méajus 15.
atdolgozas utan zaradékolas: 2012. méjus 30.

Felel6s: jegyzo
Intézményvezetd
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s
Sarbogérd, 2012. aprilis 23. /// %\/

Dr. Stkésd Tamés
polgarmester



SARBOGARD VAROSI ONKORMANYZAT
BOLCSODE

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Készitette: Resch Krisztina
Bolcsodevezeto

[
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I. Altalinos rendelkezések:

1. Az intézmény megnevezése: Vérosi Bolcséde
Torzskonyvi azonosito szama: 639448
2. Székhelye: Sarbogard, Ady E. u. 126. TEL.: 460-158
3. Alapitoja: Sérbogérd Varos Onkormanyzata
Alapitas id6épontja 1998. 02. 12.
Alapitd okirat kelte azonosito adatai
1998.02.11. 31/1998. hat.
2007.06.26. 201/2007. hat.
2008.04.11. 80/2008. hat.
2009.06.09. 142/2009. hat.
2010.03.09. 48/2010. hat.
2011.08.29. 204/2011. hat.
4. Fenntart()ja: Sarbogard Véros Onkormanyzat

Képviselo-testillete

5. Alapitéi jogokkal felruhazott iranyito szerve: Sarbogard Varos Onkorméanyzat
Képviselo-testiilete

6. Gazdalkodasi jogkore: Onalléan miikddo koltségvetési szerv,

: melynek pénziigyi-, gazdasagi feladatait a
Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Osztalya latja
el. '

7. Kinevezési rend: az intézmény vezet6jét Sarbogard Varos Onkor-
ményzata nevezi ki, az intézmény dolgozoit az
intézet vezetdje nevezi ki és gyakorolja a
munkaltatoi jogokat.

8. Az intézmény képviseletére jogosult szemely:
a bélcsodevezetd

9. Az intézmény muiikodési teriilete:
Sarbogard Viaros kozigazgatasi teriilete

10. Szakmai feliigyeletét a Dunéntili Regionalis Médszertani Bolcs6de latja el.



11. Szervezeti felépités: Vezetd
Alkalmazottak
Ellatottak

12. Az intézmény alaptevékenysege:

Alaptevékenységi szakégazat: 889110 Bolcsddei ellatas
Szakfeladat 889101 Bolcsddei ellatas

890441 Kozcélu foglalkoztatas

889109 Gyermekek napk6zbeni
ellatasahoz kapcsolodd egyéb szolgaltatas

562917 Munkahelyi étkeztetés

L Az intézmény feladata, tevékenysége:

1997. évi XXXI. Toérvény, valamint a 15/1998. (IV.30.) MN rendeletben
foglalt rendelkezések modositasa a 46/2003. (VIIL.08.) ESZCSM rendeletben
foglalt rendelkezések szerint: a személyes gondoskodast nyujté gyerekjoléti
alapellatasnak a feladata a gyermekek testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi
fejlodésének, jolétének és csaladban torténd nevelésének az elOsegitése. A
boleséide a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatast,
szakszer(l gondozasat és nevelését biztositd intézmény.

Alapellatas:
Gyermekek napkdzbeni ellatdsa — Bolcsddei ellatas.

Az Intézmény férbhelyeinek szdma: 26 {6

A bolesdéde olyan szolgéltatdé intézmény, amely az alapellatds keretében
biztositja a csaladban nevelkedd, a sziilék munkavégzése, betegsége, vagy egyeb
ok miatt ellatatlan gyermekek nappali feliigyeletét, gondozdsat, nevelését.

A bolcsédei ellatas keretében a gyermekek életkoranak, fejlettségi szintjének
megfelelen biztositjuk a gondozas, nevelés feltételeit.

% A torvényes képvisel6 kozremikodésével torténd fokozatos

beilleszkedés lehetdségét.

Megfeleld textiliat, butort.

Jatéktevékenység feltételeit.

Szabadban tartézkodas feltételeit.

Egyéni bandsmadd.

% Az étkezést, valamint szakszerll gondozast, nevelést, €s egészségiigyi
ellatast.
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A{apelldtdson tuli, a csaladi nevelést tamogato szolgaltatasok:

A bdles6de alapfeladata mellett, téritési dij ellenében, kiilén szolgaltatasként,
a gyermekiiket otthon neveld csaladok szdmaéra jatszocsoportot, idoszakos
gyermekfeliigyeletet és gyermekebédet biztosithat.

A kisgyermekeiket otthon gondozé sziiloknek csaladtamogat6 szolgaltatasok
csak a bolcsddei alapellatas prioritdsa mellett, a szolgaltatdsoknak megfeleld
személyi-, targyi feltételek biztositasaval szervezhetok.

A gyermekek orvosi igazolds nélkill vehetik azt igénybe. A sziilének
nyilatkoznia kell arrél, hogy gyermeke egészséges, €s a kotelezd védboltasokrol
sz0l6 igazolast, illetve a Gyermek-egészségligyi kiskonyvet be kell mutatnia.

A szolgdltatds formdi:
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Id8szakos gyermekfeliigyelet: a sziilo altal igényelt alkalommal és
id6tartamban a gyermek teljes kord ellatéasa.

Jatszécsoport:  szakképzett — gondozondvel, targyli  eszk6zdk
biztositasaval a gyermek és a sziil6 egylittjatszatas biztositja.
Gyermekebéd elvitele: A gyermek életkoranak, fejlettségi szintjének
megfeleld egészséges €s korszert taplalék biztositasa.

Iddszakos gyermekfeliigyelet: ,
o A szild, elfoglaltsiga idejére, néhany Orara kérheti gyermeke

I1.

bolcsddei ellatasat. ,

Sok sziilének ez segitség, mert elfoglaltsaga idejére (alkalmi munka,
tanfolyam, bevasarlds, az anya betegsége, stb.,) szakember
feliigyeletére bizhatja gyermekét.

Az id6szakosan gondozott kisgyermek felvehetd a normal csoport iires
férohelyeire. A
A bolesbdevezetd, illetve a gondozond a gyermek személyi adatain
kiviill koteles rogziteni a szolgéltatds igénybevételének napjat,
id6tartamat, és azt hogy kinek adhato ki a gyermek, kit és hol lehet
értesiteni slirg0s esetekben.

Mivel miikodd bodlesddei csoportba keriilnek ezek a gyerekek, ezért

csak eldzetes egyeztetés utin vehetd igénybe ez a fajta szolgaltatas, a .

hianyz6, vagy beteg gyermekek terhére.

A szolgaltatasért téritési dijat kell fizetni, melynek dsszegét Sarbogérd
Viaros Képviseldtestiilete allapit meg.

A szolgaltatas jelenlegi 6sszege 150 Ft/éra + étkezési dij. A befolyt
téritési dijat a fenntart6 felé tovabbitani kell.

Az intézmeény vezetése:

Bolcsddevezetd — besorolasa — magasabb vezetd



Bélesbdevezeto:
% Az intézményvezetét a varosi 6nkorméanyzat nevezi ki. Az intézményt
a bolcsddevezetd irdnyitja, vezeti, egy személyben felelés az
intézmény miikodéséért, az ott folyd szakmai munkéért, az intézmény

gazdalkodasaért.
Felelds:
% Az intézmény miikodésére vonatkozd jogszabalyok és rendelkezések
betartasacrt.
& A fenntart6 és a feliigyeleti szervek iranyelveinek végrehajtasaért és
betartasacrt.

% Az intézmény munkafeltételeinek biztositasaért.

< Onkorményzati tulajdon védelméért, dllagmegovasacrt.

¢ Intézmény leltaraért.

» Gyermeki jogok védelmeért.

%+ Munkafegyelem megtartasacrt.

% Kozegészségiigyi, tiizvédelmi, munkavédelmi szabalyok betartasaért.
- #% Oktatasi tovabbképzési terv betartasaert.
+ & A gyermekek korszerti élelmezéséért.
% A téritési dijak beszedéséért, és feladasaért.

Elkészit:
%+ Az éves ellen6rzési programot.
< A bblcsdde éves munkaterveét.
s Munkakéri leirdsokat.
¢ Koltségvetési tervet.

Beszémol.:
% A fenntartd felé a végzett munkarol, gazdalkodasrol, ellatasi és mikodési
munkaélatokrol.
Kapcsolatot tart:

% Onkormaényzattal.

% Gyermekjoléti Szolgalattal.

% Gyermekorvosi, védéndi szolgalattal.

< Ovodakkal,

% Csaladokkal

% Megyei Modszertani Intézettel.

% ANTSZ-el

< Dunantali Regionalis Kézpont Tatabanya Varos Maédszertani Bolcsddéje



Bilcsddei gondozds — nevelés:

A bolcsddei részleg szakmai feladatait és milkodési feltételeit a 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet, médositva a 46/2003. (VIIL.08.) ESZCSM. rendeletben
foglaltak szerint, és az 1997. évi XXXI. Térvény és az Orszagos Csalad €s
Gyermekvédelmi Intézet 4ltal kiadott bolesédei gondozds — nevelés
minimumfeltételei és a szakmai munka részletes szempontjait tartalmazd
modszertani levél alapjan végzi.

Csecsemd és kisgyermeknevelok:

A bblcsbdevezetd iranyitdsaval dolgoznak, munkajukban beépitik a
bodlecsédeorvos utmutatasait.

Felelbsek:
% Gyermeki jogok érvényesiiléséért, esélyegyenldség biztositasaért.
% A csoportjukba beosztott gyermekek pszicho-szomatikus fejlédéséeért.
» Magas szint(i szakmai munkaért.
% A csoportjukban levo leltari targyakert.
<Az elbirt nyilvantartasok dokumentaciok vezetéseért.
< Csalad, bolcsdde partneri egylittmitkodéséért.
. 'Szolgalati titok megtartasaért.
& Munkavédelmi, tlizvédelmi, baleset megeldzési szabalyok betartasacrt.
% Kozegészségligyi, jarvanyligyi szabalyok betartasaert.

Feladatuk: ,

& Szakszerti munkajukkal elésegiteni, és folyamatosan figyelemmel kisérni
a gyermekek testi, lelki és értelmi fejlodéset.

% A gyermekek igényeinek megfelelden targyi kornyezet kialakitasa.

% Csaladlatogatasi és beszoktatasi titemterv készitése.

% Sziildi értekezlet szervezése, levezetése. .

% Gyermekek életkordnak, fejlettségének, €vszaknak megfelelé napirend
Osszedllitasa.

% Gyermek 6nallosodasanak eldsegitése.

% Gyermekek taplalkozasi és kultir-higiénés szokasainak kialakitasa.

% Térsas kapcsolatok eldsegitése.

% A sziil8k korrekt, mindenre kiterjedd tajékoztatasa.

Bolcesodeorvos:

Munkéjat a bolcsddevezetd irdnyitasdval végzi heti 2 6réban.



Feladata:
< Felvett gyerekek testi és szellemi fejlodésének eldsegitése, nyomon
kdvetese.
% A konyha ellendrzése, étlap sszedllitdsanak ellendrzese.
% Bolcsdde higiénéjének ellendrzése.
% Gyermekek rendszeres ellendrzése, trzslapon vald regisztralasa.
% Védooltasok ellendrzése.

Takariténo:

Munkajat a bodlcsédevezetd irdnyitdsdval végzi. Ellatja a gyermekek
ellatast el8segitd kiszolgald feladatokat (Agybontéds, dgyazds, ételek szallitasa,
mosogatas, textilidk mosasa, vasalasa.)

Gondoskodik arrdl, hogy az intézmény kozegészségligyi és esztétikai
szempontbol is példéasan tiszta legyen.

Felelbs:
% Az intézmény rendjéért, tisztasagaért.
< Rabizott eszkozokért, takarékos anyagfelhasznalasért.
< ‘Munkafegyelemeért.

Szakdacs:
Munkajét az intézetvezet iranyitja.

Feladata: :
% Az ételeket kifogastalan mindségben, a napirend étkezési idének
" megfeleléen pontosan, az egészségiigyi és szakmal kovetelményeknek
betartdsaval elkésziteni.
% Az ételeket a kiadas elétt a vezetdvel megkdstoltatni.
+ Konyha higiénéjének biztositdsa, mosogatasi eldirasok betartasa.
% Btelmintak eltevése.

Felelbssége:
Kiadott nyersanyagok eléiras szerinti felhasznalasa.
< Elelmezési anyagok szakszer(i tarolasa, elkiilonitése.
% Elkészitett ételek mindségéeért.
< Konyhai eszk6zok védelme, kezelése.
<+ Balesetek megeldzése.
#» Munkafegyelem betartasa.



Elelmezésvezetd:

Munk4jat az intézetvezetd iranyitja.

Feladata:

& A gyermekélelmezéssel kapcsolatos feladatok alapjan maradéktalan
elvégzése, betartdsa a HACCP el6irasa.

¢ Felelds a konyha zavartalan mitkddéséert.

% Nyersanyagok beszerzése, kapcsolattartas a szallitokkal.

<% Etlapot készit.

& Téritési dijak beszedése és elszadmolasa a gazdasagi osztaly felé.

% Készpénz ellatmany felvétele — elszamolasa.

Felelossége:
% A konyhaiizem miikgdtetésének biztositasa.

& TFelelds a rabizott eszkozok és a készpénzes ellatmany kezeléséért és
elszamolasaért.

& Elkészitetett ételek mindségéért.
« Konyhai munkafegyelem betartasaért.

‘Az intézmény tevékenységéhez kapcsolodo koltségvetési és gazdalkodasi
feladat teljesitmény mutatoi:

Férohely: _ 26 16

Lehetséges gondozasi
napok szama: 261 nap

Elelmezési napok szama: 261 nap
1 6 vezetd

4 16 gondozo6nd

1 {6 szakacs

1 6 takariténo



Erdekképviselet
Sziil8i Erdekképviseleti Férum

Célja: A gyermekek érdekeinek védelme, a gyermeki jogok sérelme, az
intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén. A csaladi és bolcsddei nevelés
sszhangjanak megteremtése, kozos feleldsségvallalas a gyermekek érdekében.

Feladata:

- megvizsgilja az elé terjesztett panaszokat, a hataskoérébe tartozo
igyekben dont, intézkedéseket kezdemenyez.

_ Javaslatot tesz az intézmény mikodésével, szakmai munkéjaval
kapcsolatban.

- Egyetértési jogot gyakorol az intézmény hazirendjének
jovéahagyésanal.

- Kozremiikddik a veszélyeztetett gyermekek felkutatasaban.

- Kozvetiti a sziiléi észrevételeket, javaslatokat.

- Mozgdsitja a sziiléket az intézmény rendezvényein, tarsadalmi
munkdin valo részvételre.

Az intézményvezetd a felvetett kérdésekre, panaszokra, javaslatokra 15

napon belill frasban koteles valaszt adni.

A szervezeti tagozodas alapjan kialakitott munkakorok feladatait, hatéskorét
és feleldsségét részletesen a munkakori lefrasok tartalmazzak.

A bolesdde Szervezeti és Miikodési Szabalyzata a fenntartd jovahagyasa
napjan lép hatalyba.

Sarbogard,2011. oktdber ]

Resch Krisztina
boles6devezeto




Zaradék

Sarbogard Varos Onkorméanyzat Képviselo-testitletének 223/2007.(VIIL.10.)
Kth. szamt hatdrozatéval jévahagyott Varosi Bolesdde Szervezeti és Mikodési
Szabélyzatit a Képviseld-testilet a 185/2009. (VIILI1L.) Kth. szamu
hatérozataval, a 282/2009.(X11.8.) Kth. szdmu hatérozataval, a 97/2010.(V.11.)

Kth. szamd hatdrozatival és a 233/2011.(X.14.) Kth. szamu hatérozataval
modositotta.

Sarbogard, 2011. oktdber 21.
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NYILATKOZAT (3)

Alulirott Resch Krisztina a Sarbogardi Vérosi Bolcséde vezetje nyilatkozom, .
hogy a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. Torvény (tovibbiakban: Gyvt) 15 §-dnak (8) bekezdéseében
meghatarozott kiziré ok velem szemben nem all fenn.

Kiz4rd okok az alabbiak:

Gyvt. 15 § (8) bekezdése: A gyermekvédelmi rendszerben a kiilon
jogszabalyban meghatérozott munkakdérben nem foglalkoztathat6 az a személy,
aki ellen a Biintetd Torvénykonyvrél szolé 1978. évi IV. torvényben
(tovébbiakban Btk.) biintetni rendelt, a gyermek sérelmére elkovetett szandékos
blincselekmény miatt eljaras folyik, vagy akit jogerSs bir6i itélettel ilyen
biincselekmény miatt ftéltek el. Nem foglalkoztathaté tovébba az a személy sem,
akinek sziilsi feliigyeleti joga a gyermek 4tmeneti nevelésbe vétele miatt
szinetel, vagy akinek sziildi feliigyeleti jogat a birdsig jogerds itéletével
megsziintette.

Sarbogard, 2010. augusztus G.
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Resch Krisztina



