Sarbogard Varos Polgarmestere
7000. Sarbogard, Hésok tere 2.

Eldterjesztés

Sarbogard Viros Onkormsnyzat Képviselétestiiletének
2011. oktober 14-i iilésére

Targy: Sarbogard Varosi Polgarmesteri Hivatal és a Varosi Bolcséde Szervezeti és Mitkédési
Szabalyzatanak modositdsa.

Tisztelt Képvisel6testiilet!

Sarbogard Véros Onkorméanyzat Képviselétestiilete 2011. augusztus 26-ai rendkiviili {ilésén
felilvizsgalta valamennyi koltségvetési intézménye alapité okiratét.

A képviselbtestiilet 199/2011.(VII.26.) Kth. szamt hatdrozatival médositotta a Sarbogard
Varosi Polgarmesteri Hivatal alapit6 okiratat.

A keépviselStestiilet ezen hatarozatival utasitotta a jegyzét, hogy a Vérosi Polgarmesteri
Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak modositasat készitse el és 2011. szeptember
20-ig részemre kiildje meg.

A jegyz6 a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot atvizsgalta és a médositasra vonatkozo
javaslatdt irasban megtette. E szerint a Szervezeti és Miksdési Szabalyzat 3.§ (1) bek.
modositasa sziikséges a bekezdésben szerepld , kisegitd tevékenység™ torlése miatt, tekintettel
az egyes gazdasagi és pénziigyi targyn térvények megalkotasarl, illetve médositasard! szolo
2010. évi XC. Tv. azon rendelkezésére, miszerint a korabban kiegészitd, kisegitd
tevékenységkent meghatarozott tevékenységre az alaptevékenység szabalyait kell alkalmazni.
(Mellékelem az A-981/2011. szam levelet)

A képviseldtestiilet 202/2011.(VIIL.26.) Kth. sz. hatérozatdval médositotta a Madarasz Jézsef
Varosi Kényvtar alapito okiratat.

A képviselGtestiilet ezen hatdrozataval utasitotta az intézményvezetdt, hogy a Madarasz Jozsef
Varosi Konyvtar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasat készitse el, és 2011.
szeptember 20-ig részemre kiildje meg.

Nagy Zsuzsanna igazgaté asszony K-22/2011. szamu levelében tajékoztatott arra
vonatkozoan, hogy az intézmény alapité okirat véltozdsa a Szervezeti és Miikdési
Szabalyzatot nem érinti, ezért az SZMSZ médositasa nem szitkséges. (Mellékelem Igazgato
Asszony levelét az el6terjesztéshez)

A képviseldtestiilet 203/2011.(VIIL.26.) Kth. szamu hatarozatival fogadta el az Egyesitett
Szocidlis Intézmény alapitd okiratdnak modositéasat. A képviseldtestillet ezen hatérozataval
utasitotta az intézményvezetSt, hogy az Egyesitett Szocialis Intézmény Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatinak modositésat készitse el és 2011. szeptember 20-ig részemre kiildje
meg.

Szakacs Ben6né ESZI igazgatd helyett eljard dr. Horvathné Lang Erika klubvezet
173/1/2011. szamu iratdval tdjékoztatott arra vonatkozdan, hogy az Egyesitett Szocialis



Intézmény alapité okiratdban tortént véltoztatds miatt a Szervezeti és Mitkddési Szabdlyzat
modositasa nem sziikséges. (Mellékelem a Klubvezetd Asszony levelét)

Sarbogard Varos Onkorményzat Képviselétestillet a 204/2011.(VII1.26.) Kth. szdmu
hatdrozataval fogadta el a Véarosi Bolcséde alapité okiratanak médositasat.

A képviseldtestiilet ezen hatarozatéval utasitotta az intézményvezet6t, hogy a Varosi Bélestde
Szervezeti és Milk6dési Szabélyzatanak modositasat készitse el és 2011. szeptember 20-ig
részemre kiildje meg.

Az intézményvezetd megkiildte a Virosi Boleséde Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatat a
modositisokkal egységes szerkezetbe foglalva. (Mellékelve az egységes Szervezeti és
Miik6dési Szabalyzat)

A Vérosi Bolcs6de SZMSZ-ben az alabbi médositisok keriiltek atvezetésre:

L Altaldnos rendelkezések:
3. Alapité okirat kelte kibdviil: 2011.08.29. 204/2011. hat.
12. Az intézmény alaptevékenysége kibéviil az alabbi szakfeladatokkal:
889109 gyermekek napkdzbeni ellatdsidhoz kapcsoldédd egyéb
szolgaltatas

562917 munkahelyi étkeztetés
13. Az intézmény kiegészits tevékenysége. Torlésre keriil
A 2. oldalon és a 7. oldalon szerepld intézmény férShelyeinek szdma 20 férél 26 fire
valtozott.

Keérem sziveskedjenek az el6terjesztést megvitatni és a hatarozati javaslatokat elfogadni.

Hatarozati javaslat:

Sarbogard Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete a Sarbogard Varosi Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti ¢s Mukodési Szabalyzatanak modositdsa targyt napirendet megtargyalta, a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az alabbiak szerint médositja:

1. A Szervezeti és Miikodési Szabédlyzat 3.§ (1) bekezdés az aldbbiak szerint
modosul:
- 3.§(1) A Hivatal altal ellatandé és a szakfeladatrend szerint (szakfeladat
szammal és megnevezéssel ) besorolt alaptevékenységek, valamint az
alaptevékenységet meghatarozé jogszabalyok jegyzékét jelen SZMSZ mellékletét
képez§ alapito okirat rogziti. A Hivatal vallalkozasi tevékenységet nem végez.

2. A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat tovabbi rendelkezései valtozatlanul
maradnak.



A képviselétestiilet utasitja a jegyzét, hogy a fenti médositassal egyseges szerkezetbe foglalt
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot készitse el.

Hatarids: 2011. oktdber 31.
Felel6s: jegyzé

Sarbogard, 2011. szeptember 28.
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Dr.’ Stikos ' T’ mas
polgarmester

Hatarozati javaslat

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képviselétestillete a Varosi Bélcsdde Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatanak modositasa targyt napirendet me gtargyalta.

A képviselGtestiilet a Vérosi Boleséde modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatét jovahagyja.

Utasitja a polgdrmestert, hogy a képviselStestillet dontésérsl az intézményvezetst
tajékoztassa.

Utasitja a jegyz6t, hogy a Szervezeti és Miikdési Szabalyzatot jovahagyasi zaradékkal l4ssa
el és a zaradékolt SZMSZ-t az intézményvezetének kiildje meg.

Hataridé: 2011. oktober 31.
Felelos: polgarmester — jegyz6

Sarbogard, 2011. szeptember 28.
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polgarmester

A

S



Sarbogard Varos Jegyzéije
7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

& 06-25/520-260 Fax: 06-25/520-280

web: www.sarbogard.hu e-mail: jegyzo@sarbogard.hu -

Szam: A-.38//2011.

Téargy: Polgarmesteri Hivatal Szervezeti
és Miikodési Szabélyzat médosi-
tdsdnak kezdeményezése.

Dr. Siikésd Tamas polgarmester

Helvben

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képvisel6tetillete a 199/2011.(VIIL.26.) Kth. szamu
hatdrozatdval dontott a Polgarmesteri Hivatal alapit6 okiratdnak médositasarol.

Ezen hatarozat utasitotta Sarbogard Varos Jegyzéijét, hogy a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ
modositasat készitse el és 2011. szeptember 20-ig a polgarmester részére kiildje meg.

Fenti képviselStestiileti hatarozatnak megfeleléen a Polgirmesteri Hivatal Szervezeti és
Miikodési Szabélyzatat attekintettem €s megallapitottam, hogy a 3.§ (1) bek. modositisa a
bekezdésben szerepld ,kisegitd tevékenység” torlése miatt sziikséges, tekintettel az egyes
gazdasagi és pénziigyi targyn térvények megalkotasardl, illetve modositasars! sz616 2010. évi
XC. Tv. azon rendelkezése alapjan miszerint a kordbban kiegészits, kisegitd tevékenységként
meghatarozott tevékenységre az alaptevékenység szabalyait kell alkalmazni.

Az alapit6 okirat médositdsa a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-nek tovabbi rendelkezéseit nem
érinti, azok modositdsa nem sziikséges.

Kérem, hogy a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabéalyzatanak modositasat
képviselStestiilet elé terjeszteni sziveskedjen.

Sarbogérd, 2011. szeptember 20.
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eterné Dr. Venicz Anita
jegyzd

Polgarmesteri Hivatal 7000 Sdrbogird, Hésok tere 2.
Ugyfélfogadas: Szerda: 8%-113
Kérjiik, hogy vilaszukban hivatkozzanak iigyiratszimunkra
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Madarasz Jozsef Varosi Kényvtar - g
7000 Séarbogard, Ady E. u. 105,
Tel./fax: 25/508-570
e-mail: konyvtar@mjvkonyvtar.hu
Sarbogard Varos Polgarmestere K- £2/12011.
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Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselbtestiletének 202/2011. (VIII. 26) Kth. sz.
hatarozata rendelkezett a Madarasz Jézsef Varosi Kdényvtar Alapité Okiratanak
mobdositasaral.

Az intézmény okirat-valtozasa a Madarasz Jézsef Varosi Kényvtar Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatat nem érinti, ezért az SZMSZ modositasa nem sziikséges.

Udvozlettel:

Sarbogard, 2011. szeptember 21.

igazgatd
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Targy: SZMSZ mébdositasa.

Varosi Polgdrmesteri Hivatal

Dr. Siikdsd Tamas Polgdrmester Ur
részére

Helyben

Tisztelt Polgdrmester Ur !

A 203/2011. (VIIL.26.) Kth. szdmu hatdrozatara valaszolva tdjékoztatom,
hogy az Bgyesitett Szocialis Intézmény Alapité okiratdban tértént véltoztatas
miatt a Szervezeti és Milkodési Szabalyzat modositidsa nem sziikséges.

Sarbogérd, 2011. szeptember 16.

Zhkécs Benéné ESZI igazgat6 helyett:
i :}Q@UCQ Lo oy Gool\as

/ Dr. Horvathné Lang Erika /
Klubvezett



SARBOGARD VAROSI ONKORMANYZAT
BOLCSODE

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Készitette: Resch Krisztina
Boles6devezeto



I Altalanos rendelkezések:

1. Az intézmény megnevezeése:

Varosi Bolcsode

Torzskdnyvi azonosito szama: 639448

2. Szekhelye:

3. Alapitoja:
Alapitas idépontja
Alapité okirat

4., Fenntartoja:

6. Gazdalkodasi jogkore:

7. Kinevezési rend:

Sarbogard, Ady E. u. 126. TEL.: 460-158

Sarbogard Varos Onkormanyzata

1998. 02. 12.

kelte azonosito adatai
1998.02.11. 31/1998. hat.
2007.06.26. 201/2007. hat.
2008.04.11. 80/2008. hat.
2009.06.09. 142/2009. hat.
2010.03.09. 48/2010. hat.
2011.08.29. 204/2011. hat.

Sarbogard Varos Onkorményzat
Képviselo-testiilete

. Alapitdi jogokkal felruhazott iranyit6 szerve: Sarbogard Varos Onkorményzat

Képviselo-testiilete

Onalloan mitkdds koltségvetési szerv,
melynek pénziigyi-, gazdasagi feladatait a
Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Osztalya latja
el.

az intézmény vezetdjét Sarbogard Varos Onkor-
mAnyzata nevezi ki, az intézmény dolgozoit az
intézet vezetdje nevezi ki és gyakorolja a
munkaltatoi jogokat.

. Az intézmény képviseletére jogosult személy:

a bolesddevezeto

. Az intézmény mukodési teriilete:

Sarbogard Varos kozigazgatasi terlilete

10. Szakmai feliigyeletét a Dunanttli Regionalis Modszertani Bélcséde latja el.



11. Szervezeti felépités: Vezetd
Alkalmazottak
Ellatottak

12. Az intézmény alaptevékenysége:
Alaptevékenységi szakagazat: 889110 Bolcsodei ellatas
Szakfeladat 889101 Bolcsodei ellatas
890441 Kozcélu foglalkoztatas
889109 Gyermekek napkdzbeni
ellatasahoz kapcsolodo egyéb szolgaltatas
562917 Munkahelyi étkeztetés

I Az intézmény feladata, tevékenysége:

1997. évi XXXI. Térvény, valamint a 15/1998. (IV.30.) MN rendeletben
foglalt rendelkezések modositasa a 46/2003. (VIIL.08.) ESZCSM rendeletben
foglalt rendelkezések szerint: a személyes gondoskodast nyujtd gyerekjoléti
alapellatisnak a feladata a gyermekek testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi
fejlédésének, jolétének és csaladban torténd nevelésének az elOsegitése. A
bolcséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatast,
szakszer(i gondozasat és nevelését biztosito intézmeény.

Alapelldtas:
Gyermekek napkdzbeni ellatasa — Bolesddei ellatas.

Az Intézmény férohelyeinek szama: 26 6
A bolesdde olyan szolgaltatd intézmény, amely az alapellatds keretében

biztositja a csaladban nevelkedd, a sziildk munkavégzése, betegsége, vagy egyéb
ok miatt ellatatlan gyermekek nappali feliigyeletét, gondozasat, neveléseét.

A bolcsddei ellatas keretében a gyermekek életkoranak, fejlettségi szintjének
megfelelden biztositjuk a gondozas, nevelés feltételeit.

% A torvényes képviseld kozremiikodésével torténd  fokozatos
beilleszkedés lehetdségét.

% Megfeleld textiliat, butort.

< Jatéktevékenység feltételeit.

%+ Szabadban tartozkodas feltételeit.

% Egyéni banasmod.

% Az étkezést, valamint szakszer(i gondozast, nevelést, és egészségiigyl
ellatast.



Alapellatason tuli, a csaladi nevelést tamogato szolgaltatasok:

A boles6de alapfeladata mellett, téritési dij ellenében, kiilon szolgéltatasként,
a gyermekiiket otthon neveldé csalddok szdmara jatszocsoportot, idoszakos
gyermekfeliigyeletet €s gyermekebédet biztosithat.

A kisgyermekeiket otthon gondozo sziiloknek csaladtamogatd szolgaltatasok
csak a bolcsédei alapellatas prioritdsa mellett, a szolgaltatdsoknak megfelelo
személyi-, targyi feltételek biztositasdval szervezhetdk.

A gyermekek orvosi igazolas nélkiil vehetik azt igénybe. A sziilonek
nyilatkoznia kell arrél, hogy gyermeke egészséges, és a kotelezd véddoltasokrol
sz0l0 igazoldst, illetve a Gyermek-egészségligyi kiskonyvet be kell mutatnia.

A szoledltatds formdi:
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Idészakos gyermekfeliigyelet: a szil6 altal igényelt alkalommal és
id6tartamban a gyermek teljes korti ellatasa.

Jatszdcsoport:  szakképzett  gondozéndvel,  targyl  eszkdzok
biztositasival a gyermek és a sziil6 egyiittjatszatas biztositja.
Gyermekebéd elvitele: A gyermek életkoranak, fejlettségi szintjének
megfeleld egészséges és korszert taplalék biztositasa.

Idészakos gyermekfeliigyelet:

11

\J
0’0

174

A sziilo, elfoglaltsdga idejére, néhany orara kérheti gyermeke
bolcsddei ellatasat.

Sok sziilének ez segitség, mert elfoglaltsdga idejére (alkalmi munka,
tanfolyam, bevasarlds, az anya betegsége, stb.,) szakember
feltigyeletére bizhatja gyermekét.

Az id8szakosan gondozott kisgyermek felveheté a normal csoport lires
féréhelyeire.

¢ A bolcsédevezetd, illetve a gondozond a gyermek személyl adatain

kiviil koteles rogziteni a szolgaltatds igénybevételének napjat,
idétartamat, és azt hogy kinek adhatéd ki a gyermek, kit és hol lehet
értesiteni siirgds esetekben.

Mivel mitkédd bolesddei csoportba keriilnek ezek a gyerekek, ezért
csak eldzetes egyeztetés utdn vehetd igénybe ez a fajta szolgaltatas, a
hianyzo, vagy beteg gyermekek terhére.

A szolgaltatasért téritési dijat kell fizetni, melynek &sszegét Sarbogard
Varos Képviselotestiilete allapit meg.

» A szolgaltatds jelenlegi Osszege 150 Ft/éra + étkezési dij. A befolyt

téritési dijat a fenntarto felé tovabbitani kell.

Az intézmeéeny vezetése:

Bolcsddevezetd — besorolasa — magasabb vezetd



Bolesbdevezetd.
< Az intézményvezet6t a varosi dnkormanyzat nevezi ki. Az intézmeényt
a bolcsddevezetd iranyitja, vezeti, egy személyben felelos az
intézmény mitkddéséért, az ott folyd szakmal munkaért, az intézmény

gazdalkodasaért.
Felelds:
% Az intézmény mukodésére vonatkozd jogszabalyok és rendelkezések
betartasaért.
% A fenntart6 és a feliigyeleti szervek iranyelveinek végrehajtasaért €s
betartasaért.

% Az intézmény munkafeltételeinek biztositasaért.

#» Onkormanyzati tulajdon védelméért, allagmegovasaért.

< Intézmény leltaraért.

% Gyermeki jogok védelméért.

> Munkafegyelem megtartasaért.

Kozegészségiigyi, tlizvédelmi, munkavédelmi szabéalyok betartasaért.
Oktatasi tovabbképzési terv betartasaért.

A gyermekek korszer( élelmezéséért.

A téritési dijak beszedéséért, és feladasaért.
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Elkészit:
% Az éves ellendrzési programot.
%+ A bdlesdde éves munkatervét.
%+ Munkakori leirasokat.
% Koltségvetési tervet.

Beszdmol:
% A fenntarté felé a végzett munkarol, gazdalkodasrol, ellatasi és miikodési
munkalatokrol.
Kapcsolatot tart:

% Onkorményzattal.

< Gyermekjoléti Szolgalattal.

% Gyermekorvosi, védénoi szolgalattal.

» Ovodakkal,

+ Csaladokkal

% Megyei Modszertani Intézettel.

% ANTSZ-el

< Dunantuli Regionalis K&zpont Tatabanya Varos Modszertani B6lcsddéje

L2
®,



Bolesddei gondozds — nevelés:

A bdlesbdei részleg szakmai feladatait és milkodési feltételeit a 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet, modositva a 46/2003. (VIIL.08.) ESZCSM. rendeletben
foglaltak szerint, és az 1997. évi XXXI. Térvény és az Orszdgos Csalad és
Gyermekvédelmi Intézet 4ltal kiadott bolesédei gondozas - nevelés
minimumfeltételei és a szakmai munka részletes szempontjait tartalmazo
modszertani levél alapjan végzi.

Csecsemd és kisgyermeknevelok:

A bolcsddevezetd iranyitdsaval dolgoznak, munkéjukban beépitik a
bélcsédeorvos Gitmutatasait.

Felelbsek:

« Gyermeki jogok érvényesiiléséért, esélyegyenl8ség biztositasaért.

A csoportjukba beosztott gyermekek pszicho-szomatikus fejlédéséért.
Magas szintli szakmai munkaért.

A csoportjukban levo leltari targyakért.

Az elbirt nyilvantartdsok dokumentéciok vezetéseert.

Csalad, bélcsdde partneri egyiittmiikddésécért.

Szolgalati titok megtartasaért.

Munkavédelmi, tlizvédelmi, baleset megeldzési szabalyok betartasaért.
Kozegészségligyi, jarvanyiigyl szabalyok betartasaert.
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Feladatuk:
% Szakszeri munkéajukkal elésegiteni, és folyamatosan figyelemmel kisérni
a gyermekek testi, lelki és értelmi fejlddését.
A gyermekek igényeinek megfelelden targyi kdrnyezet kialakitasa.
Csaladlatogatési és beszoktatasi titemterv készitése.
Sziildi értekezlet szervezése, levezetése.
Gyermekek életkordnak, fejlettségének, évszaknak megfelel6 napirend
Osszeallitasa.
Gyermek 6nélloésodasanak eldsegitése.
Gyermekek taplalkozasi és kultir-higiénés szokasainak kialakitésa.
Térsas kapcsolatok elosegitése.
A sziilék korrekt, mindenre kiterjedd tajékoztatasa.
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Bolesodeorvos:

Munkajat a bolcsédevezetd iranyitasaval végzi heti 2 oraban.



Feladata:

% Felvett gyerekek testi és szellemi fejlédésének eldsegitése, nyomon
kdvetése.
A konyha ellendrzése, étlap Osszeallitasanak ellendrzése.
Bolesdde higiénéjének ellendrzése.
« Gyermekek rendszeres ellenérzése, torzslapon valo regisztralasa.
Védboltasok ellendrzése.
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Takaritono:

Munkajat a bolcsodevezeto iranyitasaval végzi. Ellatja a gyermekek
ellatast elésegité kiszolgald feladatokat (dgybontds, agyazés, ételek szallitasa,
mosogatas, textilidk mosésa, vasaldsa.)

Gondoskodik arrdl, hogy az intézmény kozegészségligyi és esztétikai
szempontbol is példasan tiszta legyen.

Felelbs:
% Az intézmény rendjéért, tisztasagaért.
% Rabizott eszk6zokért, takarékos anyagfelhasznalasért.
“+ Munkafegyelemért.

Szakdcs:
Munkéjat az intézetvezetd iranyitja.

Feladata:

% Az ételeket kifogastalan mindségben, a napirend étkezési 1donek
megfeleléen pontosan, az egészségiigyi és szakmai kovetelményeknek
betartasaval elkésziteni.

% Az ételeket a kiadas el6tt a vezetdvel megkdstoltatni.

% Konyha higiénéjének biztositisa, mosogatasi eléirasok betartasa.

% Etelminték eltevése.

Felelbssége:
Kiadott nyersanyagok eldiras szerinti felhasznalasa.
< Elelmezési anyagok szakszerti tarolasa, elkiilonitése.
Elkészitett ételek mindségéért.
Konyhai eszk6zok védelme, kezelése.
Balesetek megeldzése.
Munkafegyelem betartasa.
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E lelmezésvezeto:

Munkéjat az intézetvezetd iranyitja.

Feladata:

#» A gyermekélelmezéssel kapcsolatos feladatok alapjan maradéktalan
elvégzése, betartdsa a HACCP eldirasa.

% FelelOs a konyha zavartalan mitkddéséért.

< Nyersanyagok beszerzése, kapcsolattartas a szallitokkal.

% Etlapot készit.

% Téritési dijak beszedése és elszamolasa a gazdasagi osztaly felé.
¢ Készpénz ellatmany felvétele — elszamolasa.

Feleldssége:
¢ A konyhatizem miikddtetésének biztositasa.

% Felelds a rabizott eszkozok és a készpénzes ellatmany kezeléséért €s
elszdmolasaért.

¢ Elkészitetett ételek mindségeért.
% Konyhai munkafegyelem betartasaért.

Az intézmény tevékenységéhez kapcsolodo koltségvetési és gazdalkodasi
feladat teljesitmény mutatoi:

Férohely: 26 6

Lehetséges gondozasi
napok szama: 261 nap

Elelmezési napok szama: 261 nap
1 {6 vezetd

4 £6 gondozdnd

1 f6 szakacs

1 f6 takaritono



Erdekképviselet

Sziiléi Erdekképviseleti Forum

Célja: A gyermekek érdekeinek védelme, a gyermeki jogok sérelme, az
intézmény dolgozdi kotelezettségszegése esetén. A csalddi és bdlesddei nevelés
8sszhangjanak megteremtése, kozos felelosségvallalas a gyermekek érdekében.

Feladata.

megvizsgalja az elé terjesztett panaszokat, a hatdskorebe tartozo
igyekben dont, intézkedéseket kezdeményez.

Javaslatot tesz az intézmény milkddésével, szakmai munkajaval
kapcsolatban.

Egyetértési jogot gyakorol az intézmény hazirendjének
jovahagyasanal.

Kozremtikddik a veszélyeztetett gyermekek felkutatasaban.
Kozvetiti a sziildi észrevételeket, javaslatokat.

Mozgoésitja a szilldket az intézmény rendezvényein, tarsadalmi
munkain valo részvételre.

Az intézményvezetd a felveteit kérdésekre, panaszokra, javaslatokra 15
napon beliil irdsban kételes valaszt adni.

A szervezeti tagozodas alapjan kialakitott munkakorsk feladatait, hataskorét
és felel6sségét részletesen a munkakori leirasok tartalmazzak.

A bolcséde Szervezeti és Miikddési Szabélyzata a fenntartd jovahagyésa
napjan 1ép hatalyba.
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Resch Krisztina
bolesédevezetod




