Sarbogard Vares Polgarmestere
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

Eldterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

2011. aprilis 8-i iilésére

Targy: Beszamolo a Sarbogird — Hantos — Nagylok Gyermekjoléti Intézményfenntartod
Tarsulas 2010. évi miikddésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekjoléti  feladatok ellatdsira a képviselé-testiiletek  nkéntes és  szabad
elhatirozasukbdl mar 2005. évben tarsulasi megallapodast kotottek.

Ez a legrégebb ota fennallo kozos feladatellatdsunk Hantos és Nagylok kozségek
onkormanyzataival.

Az els6 évben megbizason alapult a feladatellatas, amit finanszirozasi okok miatt at kellett
alakitani intézményfenntart6 tarsuldssa.

A gyermekjoléti feladatok kozds ellatasaban ugy allapodott meg a 3 telepiilés, hogy a
Sarbogard altal alapitott intézmény gyermekjoléti szolgaltatast biztosito intézményegységét
kozosen tartjdk fenn. A kozos fenntartassal kapcsolatos feladatokat képviselo-testiiletek
gyakoroljak.

A beszamolom a torvényben el6irtaknak megfelelden megteszem, bar a tarsulas mikodésérdl
a képvisel6-testiilet teljes informacioval rendelkezik, hiszen minden déntés a képviseld-
testiilet szintjén maradt.
A beszamolo része a szakmai munkar6l szolo tdjékoztatd, melyet a szakmai egységvezetd
clkészitett és az eloterjesztés mellékletét képezi.
2010. évben sszesen 6t egyiittes iilést tartott a képviselé-testiilet a gyermekjoléti tarsulds
kapesan az alabbiak szerint:
2010. februar 4-én:

- 2009. évi koltségvetés modositasa

- 2010. évi koltségvetés elfogadasa

2010. aprilis 8-én
-~ 2009. évi koltségvetés végrehajtasarol szolo beszamolo

2010. junius 3-an
- 2010. évi koltségvetés modositasa

2010. jalius 29,
2010. évi koltségvetés 1. féléves teljesitése
- 2010.évi koltségvetés mddositasa
2010. december 2-én
- 2010. évi koltségvetés modositasa
- 2010. évi koltségvetés II1. negyedéves teljesitése
- 2011, évi koltségvetés koncepcidja

A két telepiiléssel valo egytittmiikddésben a gyermekjoléti tarsulds kapesan probléma nem
mertilt fel.



A zédrszamadasbol lathato a telepiilésekre es6 hozzajarulas, mely Hantos esetében 543 e/Ft-of,
Nagylok esetében pedig 232 e/Ft-ot jelent.

A tarsulasi megdllapodas hatarozott idejii volt és 2010. december 31-ig szolt, melynek
hatarozatlan idejtire valtoztatasarol dontsttek a testiiletek 2010. novemberében.

Kérem a beszamol6 elfogadasat!

Hatarozati javaslat:

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a ,,Beszamolé a Sarbogard — Hantos —
Nagylok Gyermekjoléti Intézményfenntartd Térsuldas 2010. évi mikodésérdl” targya
eldterjesztést megtargyalta.

A Képvisel6-testiilet a polgarmester beszamoléjat elfogadja.

Hataridd: azonnal

Felelds: polgarmester

Sarbogard, 2011.marcius 22.

Dr.Siikisd Tamds
polgirmester



Beszamol6 a Sarbogard-Hantos-Nagylok Gyermekjoléti

Intézményfenntarté Tarsulas 2010 évi miikddésérdl
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Intézménytink — a Séarbogéardi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai
tevékenységét Sarbogardon és tarsulasi szerzédés alapjan két teleplilésen;
Hantoson és Nagyloékon latja el.294/2009.(XI1.8.) Kht. sz. hatarozat.

A Gyermekjoléti Szolgélat feladatellatasa soran az 1997. évi XXXI. térvény és a
15/1998. (IV.30.) NM rendelet, valamint az intézmény szakmai programja és a
Megyei Gyamhivatal utmutatasai, szakmai ajanlasai az iranyadok.

A gyermekjoléti szolgalat feladatait az 1997. évi XXXI. térvény 39-40.§-a, valamint a
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 8-26.§-ai tartalmazzak.

A Tarsulédsba bevont intézmények a Sérbogéard székhely( intézménnyel egységkeént,
latjiak el feladataikat. Munkatérsaink Hantoson és Nagylokon tevékenykednek a
feladataikat azonban a sérbogardi intézménnyel azonos szinvonalon latjak el.

Munkaviszonyuk 2005.-ben kezdédétt és személylikben valtozas nem tértént.

Kapcsolatunk j6I miikéd6, eredményes. Szakmai és egyéb egyeztetésekel,
megbeszéléseket leginkabb telefonon eés elektromos levelezés segitségével
bonyolitjuk.

A Tarsuldsban dolgozé munkatérsak a havi esetmegbeszéléseinken id6szakosan
vesznek részt.

Egyiittmiik6désiink kiegyensulyozottsagét jellemzi, hogy a kollégak a szamukra
nehézséget okozd esetekben illetve kiszolgaltatott helyzetekben kdzvetlen
segitségiinket kérik.

llyen esetek kapcsan a sarbogardi csaladgondozé  kolléga kdzremiikédésével
t6rténik a Tarsulasi telepiiléseken él6 csaladok esetkezelése.

A Tarsulas csaladgondozaéival elézetes id6pont egyeztetés utan a Hantos és Nagylok
telepiiléseken €16 tgyfelek, rendszeresen igénybe veszik a székhelyen miik6dd
pszichiatriai rendelést és az ingyenes jogi tanacsadast is.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladatai a szolgéltatasokat nyujté teleptiléseken
azonos.

A gyermek csaladban torténd nevelkedésének elésegitése mindharom teleptilésen
elsédleges szempont.

A gyermeket, illetve szlbjét tajékoztatni kell mindazokrol a jogokrol, tamogatéasokrol
és ellatasokrol, amelyek ésszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének
biztositasaval, csaladban t6rténé nevelkedésének elésegitésével./15/1998.(1V.30)
NM rend. 8.§/



A Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozdi elsGsorban a gondozott csaladokat
tajékoztatiak a gyermekek és csaladjuk szamara igénybe veheté ellatasokrol,
szolgéltatasokrol.

A helyettes sziil6i szolgéltatas sarbogérdi telephelyen elerhetd, 2010. év masodik
 felétél. A csaladgondozék a hozzéjuk tartozé egészségligyi, nevelési, oklatasi
intézmények gyermekvédelmi felel6seivel rendszeres munkakapcsolatot alakifottak
ki mely soran téjékoztatast adtak résziikre is a gyermekek szamara biztosithaté
ellatasokrol, az igénybevétel modjardl, valamint a gyermeki jogokrol. A gyermeki
jogokkal — kapcsolatos  ismeretterjeszt6  kiadvanyt  eljuttattuk  az oktatasi
intézményekbe. Az oktatasi intézmények felkérésére részt vettek a csaladgondozok
sziil6i illetve neveli értekezleten, ahol szintén tajékoztatast nydjtottak az ellatasokat,
gyermeki jogokat illetéen.

Csaladtervezési, mentélhigiénés tanacsadast, informacionydjtast mind a
csaldadgondozas sorén, mind az ligyfélfogadasi napokon is nydjtottuk.

A gyermekjoléti szolgélat észlelé-jelz6rendszert mikdodtet, melynek Osszetétele a
Gyvt. 17.§-ban el6irtaknak megfelel.

A jelzérendszer tagjainak részvételével a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet alapjan
megtartottuk éves gyermekvédelmi tanacskozasunkat 2009. marcius 20-an. A
tanacskozason az Uj nyilvéntartasi rendszer bevezetésének, hasznalatanak mddja
kiemelt szerepet kapott.

A telepiilések Gyermekjoléti Szolgalataihoz a jelzések irasban érkeznek,a székhely
4ltal rendelkezésre bocsatott formanyomtatvéanyokon. A jelzést tevst minden esetben
értesitjlik a megtett intézkedeésrol.

A gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetésére irdnyulé csaladgondozas
kérében a Gyermekjoléti Szolgélat csalddgondozdja szemeélyes segité kapcsolat
keretében tamogatia a gyermeket az 6t veszélyezteté kdrilmények elharitasaban,
személyisége kedvez6 iranyl fejlédésében, segiti a sziilbket a gyermek
gondozésaban, ellatasénak megszervezésében, a csaladban jelentkez6 miikédési
zavarok megsziintetésében, illetve kezdeményezi és a gyermeknek nyujtott
gyermekjoléti ellatasokkal ésszehangolja a szlilbk és mas hozzatartozok részére a
szocialis alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast. (1 5./1998. (1V.30.)
NM rend. 16.§.)

Sok esetben kapnak tajékoztatast a Varosi Gyamhivatal munkatarsaitol, igy
egységes informaciokkal segithetjiik egymas munkajat.

A csaladgondozék a személyes gondoskodast nydjto ellatas megkezdésekor minden
esethen tajékoztatast adnak a szakmai vezetbnek az ellatas tartalmardl, a
csaladgondozas médjarcl, a gondozott személyekkel kapcsolatban kezelt adatokrol.

A csalddgondozok egyéni gondozasi nevelesi terv elkészitése alapjan latjak el
feladatukat. A tervek tartalmazzék a veszélyeztetd okokat, korilményekel, a
jelz6rendszeri tagok &ltal megjeldlt problémakat, és ezek megsziintetése érdekében



szilkséges valfoztatasokra iranyulo megéllapodasokat, feladatokat Tobb esetben
keriilt sor szakmakdzi megbeszélésre a problémas esetek kapcsan.

A csaladgondozék munkaidejiknek legalabb 50%-at a csaladok latogatasara,
gondozéséra forditjak, kétheti, havi rendszerességgel kertlt sor egy csalad
gondozéséra. Természetesen az esetek fiiggvényében akar heti gyakorisaggal is sor
keriilt a talalkozésra, ezek a problémak stilyossagatol fliggenek.

A Tarsulasi formanak készénhetéen tobb feladat harul az intézmény munkatarsaira,
hiszen, mar nem csak Séarbogard Kozigazgatasi tertiletén végezzik el segité

munkéankat, hanem Nagylék és Hantos telepllések vonatkozasaban is
megismerkedtiink a lak6ssag hatranyos helyzet(i csaladjaival és azok problémaival.

Sarbogard, 2011. mércius 21.
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Nagyné Rehak Julianna Téth Anna
igazgato szakmai egység vezetl
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