Sarbogard Varos Jegyzdje
7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

Eléterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2010. augusztus 3-i iilésére

Targy: A Zeng6 Ovoda médositott hézirendjének elfogadasa.

Tisztelt Képviseld-testiilet !

Sarbogard Varos Képviselé~te§tﬁlete a 131/2010. (V1.8.) Kth. szamu hatdrozataval j6vahagyta
a Kozponti Altaldnos Iskola, Ovoda, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat kozintézménye
Zengb Ovoda intézményegysége ,,Helyi 6vodai nevelési program’-jat.

A ,.Helyi 6vodai nevelési program” valtozéasai miatt az intézmény sziikségesnek latja a Hazi-
rend mddositasat.

A Kotv. 40. § (5) bekezdés értelmében az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek
gyakorlasaval, a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.-

A (8) bekezdés szerint a hazirend el6irhatja az 6vodaba a gyermekek éltal bevitt dolgok meg-
Orzében (61t6z8ben) valo elhelyezését, ill. a bevitel bejelentését. Megtilthatja a jogok €és kote-
lességek gyakorlasahoz nem sziikséges dolgok bevitelét, ill. korlatozhatja, vagy feltételhez
kotheti. (Mellékelem a Hézirendet.)

A (9) bekezdés szerint a hzirendet az 6voda vezetdje késziti el és a nevelétestiilet fogadja el.
A hézirend a fenntarté jovahagyasaval valik érvényessé. (Mellékelem az elfogadasrdl sz6lo
jegyzOkonyveket.) V

A fent emlitett torvény 103.§ (1) bek alapjan a fenntarté a hazirend jovéhagyasat akkor tagad-
hatja meg, ha az jogszabaly sért.

Kérem az el6terjesztés megtargyaldsat és a hatérozati javaslat elfogadasat.

Hatdarozati javaslat

Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilete megtargyalta ,, A Zengd Ovoda médosi-
tott hazirendjének elfogadasa” targyu eléterjesztést és az alabbi hatdrozatot hozta:

A Kozponti Altalanos Iskola, Ovoda, Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat kozintézménye
Zengd Ovoda intézményegysége — 7000 Sarbogard, Mikes koz 3. - hazirendjének modositasat
jovahagyja.

Utasitja a jegyz6t, hogy a déntésrél tajékoztassa az intézményvezetdt.

Hatérido: 2010. augusztus 28.
FelelGs: jegyz6

Sarbogard, 2010. julius 19. N
[T~ JERN van \

. Dr. Krupa Rozélia
v jegyzd
N
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HAZIREND

I. Altalanos informaciok az 6vodaraél

Az intézmény megnevezése:  Kozponti Altalanos Iskola, Ovoda,

Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat
Az intézmény OM azonositéja: 030074

Az intézmény tipusa: Kozfeladatot ellatd tobbeéli kézoktatasi

onkorméanyzati intézmény
Az intézmény fenntartoja: Sarbogard Varos Onkorméanyzat Képviseld

testiilete

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Az évoda neve: ZENGO OVODA

Székhely: 7000 Sarbogard, Mikes koz 3.
Telefon, fax: 06/25-460-148

E-mail: zengo.ovoda@invitel. hu

Honlap: www.zengoovoda.atw.hu
Telephely: 7000 Sarbogard, Szent Istvan ut 49.

Telefon: 06/25-465-291



I. Altalanos szabilyok

A hézirend 6sszefoglalja azoknak a jogoknak, kotelességeknek, eljarasoknak a sokasagat,
amelyeket a térvények, rendeletek szabalyoznak. Tartalmazza tovéabba a nevel6testiilet altal
meghatarozott szabalyokat, melyek alapjan a gyermekek biztonsdga, koriilményei, a
csaladokkal torténo kapcsolatfelvétel és kapcsolattartds magas szinvonalon valésithaté meg.
Hatalya kiterjed minden o6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermekre, ko&zvetlen
hozzatartozoikra, dolgozokra, és az intézménybe 1€épd vendégekre.
A hazirend 6vodank adott nevelési évre szo0ld munkatervével egyiitt szabalyozza a bels6
rendet. Osszhangban 4ll az intézmény egyéb miikodését szabalyozé dokumentumokkal:

Alapito Okirattal, Nevelési Programmal, Mindségiranyitdsi Programmal.

II. Az 6voda pontos nyitva tartasa:

‘Nevelési év: targyév szeptember 01-t61 a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

Oktatasi év: targyév szeptember 01-t6l a kovetkez6 év majus 31-ig tart.

Jiinius 01 és augusztus 31 kozott nydri életrend szerint mikddik az 6voda.

(")szi, téli, tavaszi zarasok: az Aaltalanos iskolara vonatkozdé évszakokhoz fiiz6d6é
tradicionalis sziinetek az 6vodara nem vonatkoznak. Eldzetes bejelentéssel — a sziild
otthon tarthatja gyermekét. Ezen iddben az 6voda altal végzett felmérés a gyermekek
étkezésének biztositasa és a megfeleld dolgozoi 1étszam biztositdsa miatt van.

Alacsony létszam esetén az Ovoda Osszevont csoportokkal mitkddik. Barmely okbol
lecs6kkend gyermeklétszamnal az intézményegység-vezetd fenntartja a jogat az
0sszevonasra.

Az 6voda tlizemeltetése a nydri nagytakaritds, és karbantartds idejére sziinetel dltaldban 4
hétig. A nyari takaritasi sziinet idejét minden év februar 15-ig a fenntarté jovahagyasa utan
kozoljik a sziildkkel, hogy szabadsagukat tervezni tudjak.

Nevelés nélkiili munkanapok szama 5. A nevelés nélkiili munkanaproél a sziilét 7 nappal
eltte értesitjilk. Osszevont csoportokban a gyermekek étkeztetését, feliigyeletét
biztositjuk.

Az Ovoda nyitvatartasi ideje:

Mikes koz 3. : Hétf6161 — Péntekig: 622 - 162
Szent 1. u.49.: Hétf5t61 — Péntekig: 7% - 163



A gy,ermeke_k nyitvatartasi idében a székhelyen reggel 632 - 7% éraig, illetve délutan
mindkét épiiletben 162 — 16%° Oraig Osszevont csoportokban vannak, az iigyeletes
csoportokrol a bejaratnal tajékozodhatnak. ‘ |

A gyermeki érdekek és sziikségletek figyelembevételével sszeallitott évodai napirend
betarthat6saga miatt legkésébb 822 oraig sziveskedjenek az dvodaba érkezni.

Ett6l eltérni ugy lehet, - egyéni egyeztetés alapjan — hogy a gyermekek o6vodai
fejlesztését az ne zavarja.

A gyermekek biztonsiga és az 6vodai élet zavartalansaga érdekében a kapu reggel 92
6raig, délben 122 - 13% 6riig, délutan 15% 6ratél nyitva van.

Minden mas idépontban a kaput zarva tatjuk. Kérjik, ilyenkor csengessenek, kivétel azokon a

napokon, amikor a téritési dijak befizetése torténik.

ITI. Az évodaba lépés, ill. évodiba jaras feltételei és kitelezfsége

‘o A gyermek igénybe veheti az 6vodai ellatast, amennyiben 3. életévét betsltstte és
megbizhatdan szobatiszta.

o Amikor egészséges és a gyermekorvos érettnek taldlja a gyermeket a kozosségbe

Iépéshez.

o Az iskolaérettség eléréséig, max. 8 éves koraig maradhat /7 éves kort betdliott,
iskolaéreitséget el nem ért gyermeknél az évoda nyilatkozatot tesz a gyermek tovabbi
Joglalkoztatdasardl. Ez lehet ,, nemleges” is./

o A sziil§ az étkezési téritési dijat rendszeresen az eldre megadott iddpontig befizeti.

o A kozoktatasrol szolo /1993 LXXIX tv.24§/ térvény a gyermeket 5. életévének
betdltése utan kotelezi az 6vodai nevelésben valé részvételre. Kérjikk a Kedves
Sziil8ket, hogy a térvény ismeretében igyekezzenek azt betartani, s tegyenek eleget a
rendszeres 6vodaba jaras kotelezettségeinek. Ha a gyermek 7 napot igazolatlanul
hianyzik az évoda:

e szoban
e irasban felszdlitja, ill.
e jegyzdi eljarast kezdeményez a sziil6 ellen.

e Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

e A sziil6 bejelenti, hogy a gyermekét masik évoda atvette



o A gyermek az 6vodabol igazolatlaﬁul tiz napnal tébbet van
tavol, melyrdl a sziilét két alkalommal irasban értesitjiik,
~ figyelmeztetve az igazolatlan hidnyzas kovetkezményeire
e A sziilének fizetési hatraléka van, a sziil6 eredménytelen
irasos felszolitasa utan

A gyermek ovoddba érkezésének és tdvozdsdnak rendje

o A beszoktatas az é6vodapedagdgusokkal egyeztetett napi-, heti ritmusban térténik. Ez
1d6 alatt a sziilé gyermekével egyiitt ismerkedik az 6vodai élettel. Beszoktatasi idén
tul, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalansaga érdekében — kérjiik, ne
tartozkodjanak testvérek, illetve sziildk. Igyeksziink kdzds dvodai eseményeknek is
teret adni, amelyeken minden kedves vendéget drommel latunk. A mindennapi
6vodai életben az 6vodapedagogus teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott
gyermekeket maradéktalanul eHéthassa.

o Az 6vodaba érkezd gyermeket minden esetben a sziil6 atadja az 6vodapedagégusnak.

- Ha ezt elmulasztja — s ~a gyermek - valami - miatt ‘mégsem megy be — az -~ - - -

6vodapedagogus nem tud felelésséget vallalni a gyermekért, és nem is kérhetd
szamon.

o 14 €v alatti testvér csak ugy viheti haza, ill. a gyermek egyediil ugy mehet haza, ha a
sziil§ irasban hozzajarul a gyermek elviteléhez, ill. egyediili hazajarasihoz. A
nyilatkozaton a sziilé datummal jelzi az érintett napokat és alairja azt.

o Amikor a sziild az évodapedagégustél Atveszi a gyermeket, a gyermek
biztonsagiért a sziilé a felelés az 6voda épiiletében és az udvaran beliil is.

o A kisebb testvéreket ne hagyjdk oOrizetleniil! A babakocsikat ott helyezzék el, ahol nem
akadalyozzak a kozlekedést.

o Az utcai bejdrati kaput csukjdk be, és a gyermekzdrral rogzitsék maguk utin!

o Elvalt sziilok esetében, ha a sziilok nem tudnak megegyezni, a mindenkori birésagi
végzést vehetjiik figyelembe. Amennyiben ilyen nincs, mindkét sziilének azonos jogai
vannak a gyermek elvitelével kapcsolatban. Kérjiikk, hogy 6vodankat ne hasznéljdk a
sziiléi lathatdsi és kapcsolattartasi intézményként, vegyék igénybe az erre kijelslt
intézmények lehetdségeit.

o Bejaré gyermekeket reggel az autobusz megallotol, délutan a buszhoz kisérjiikk. A
gyermek biztonsdgaért az Ovodapedagogus addig felelds, amig 4t nem adja a

csoportban dolgozoé kolléganak.



A beiskoldzads rendje

O

Abban az évben amikor a gyermek majus 31-ig a hatodik életévét betslti, valamint az
iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget eléri tankotelessé valik, és a sziild koteles
gyermekét beiratni az iskolaba.
Amennyiben a gyermek nem éri el a sziikséges fejlettséget, az 6vodaban maradhat az
alabbi esetekben:
e Abban az évben, amelyikben a hatodik életévét betdlti a
neveldtestiilet jogosult dontést hozni arrdl, hogy még egy évig
az oOvoddban maradjon. Ilyen javaslat csak a sziild és a
neveldtestiilet egyetértésével sziilethet.
o Att6l az évidl kezdddden, melyben a hetedik életévét betslt a
gyermek a Szakértéi és Rehabilitdciés Bizottsag javaslatara
- maradhat ‘augusztus 31-e utan - még -egy nevelési- évet,
amennyiben a nevel6testiilet vallalja a tovabbi nevelését,
fejlesztését.
Az a gyermek, aki majus 31 utan t6lti be a hatodik életévét tankotelessé valhat, még
abban az évben, a sziil6 kérésére, ha elérte az iskolaba 1épési fejlettséget. A gyermek
érdekében a nevelGtestiillet ebben az esetben kéri a Nevelési Tanacsado
szakemberének iskolaérettségi vizsgalatat.
A gyermekek fejlettségét figyelembe véve az dvoda az iskolai beiratdashoz szakvéleményt,

allit ki, amely a gyermekek beiskolazdsahoz sziikséges.

IV. Az 6vodai beiratkozas

A beiratkozas, a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre
vonatkoz6 informdcidk rogzitésével, amit a sziildk tajékoztatasa el6z meg.

A gyermek szamara lehetdséget biztositunk ez id6 alatt, hogy betekinthessen 6vodank
€letébe, megismerkedhessen a gyermekekkel és az  6vodapedagdgusokkal,
bekapcsolddhasson tevékenységiikbe.

A szilok szamdra igyeksziink lehetdséget teremteni Ovodank minél alaposabb

megismerésére. Ennek egyik formédja a csaladi nap tartdsa.



o Minden sziil6t partnerének tekinti dvodank, s kolesonds 6szinteséggel és segitészandékkal
mindent elkdvetiink 6vodank és benne gyermekeink minél jobb ellatasaért.

A beiratkozasra a helyi szokasoknak megfelelen aprilisban keriil sor, de nem utasitjuk el az -

évkozben érkezOket sem. Beiratkozashoz szilkséges dokumentumok: lakecimkértya, a

gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata és TAJ kartyaja.

V. Gyvermekek az 6vodaban

o Az 6vodaban gyermekek személyiségét, emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben kell .
tartani, és védelmet kell szamukra biztositani a fizikai és lelki er§szakkal szemben.

o A gyermek joga, hogy biztonsagos, egészséges kdrmyezetben neveljék.

o A gyermek joga, hogy képességének, érdeklédésének, életkoranak megfeleld nevelésben,
¢s oktatasban részesiiljon

o A gyermek joga, hogy az évoda életrendjét pihenéidé, szabadidé, testmozgas

- beépitésével, sportoldsi, étkezési Ichetdség biztositasaval Eletkoranak és fejlettségének

megfeleléen alakitsuk ki. A pedagogusok, és a szlilok kozos feleldssége, hogy ehhez a
sziikséges feltételeket folyamatosan biztositsak.

o A gyermek abban az évben, amelyben az 5. életévét betolti, a nevelési év kezd6 napjatdl

napi négy ordt kiteles évodai nevelésben részt venni.

o A gyermek joga, hogy hit és vallasoktatdsban vegyen részt, melyhez igény szerint
lehet6séget biztositunk az dvodéaban.

o Az SNI-s gyermek joga, hogy kiilonleges gondozas keretében allapotanak megfeleld
ellatasban részesiiljon, attdl kezd6déen, hogy az igényjogosultsagat megallapitottak.

Gyermekbalesetek megeldzésére vonatkozo szabdlyok

o A gyermekek az Gvoda helységeit és ezek berendezési targyait csak dvedai dolgozo
Sfeliigyelete mellett hasznalhatjak.

o Felhivjuk a sziildk figyelmét, hogy az dvoda teriilete nem jatszotér, ezért a gyermekek
atvétele utan az intézmény teriiletét miel6bb el kell hagyni.

o Az 6voda parkoldjaban a gyermekek feliigyelete, testi épségének megovéasa a sziilok
kotelessége.

o A kiilonbdzd o6vodai eszkozoket, felszerelési targyakat a gyermek fejleftségének
megfeleléen és rendeltetésszeriien hasznalhatja. Kzt a szabalyt a sziilé jelenléte sem

oldja fel az évoda teriiletén!



o

Nem veszélyeztetheti sajat €s tarsai testi €pségét, egészségét. Ennek érdekében fontos,
hogy megismerje és alkalmazza azokat az ismereteket, melyek egészségét és biztonsagat
védik. _

Az évodai tevékenységekhez nem sziikséges dolgokat ne hozzanak be a gyermekek
(értékes jatékok, pénz, mobiltelefon, stb.) — valamint az ékszerek viselésébdl szdrmazo

balesetekert, és elvesztésébdl eredd karokért az 6voda nem vaillal felel6sséget.

A gyvermekek rubhdzata:

)

O

Praktikus, kényelmes és tiszta, valamint a mindenkori iddjarasnak megfelel6 legyen
A felszerelésekbe, ruhadarabokba sziveskedjenek a gyermek jelét vagy monogramjat
beleirni

Minden gyermek rendelkezzen valtocipdvel, valtéruhaval

A testneveléshez rovidnadrég, pold, és tornacipd sziikséges.

Alvashoz pizsama, parna, parnahuzat, takarohuzat;

A gyermek zsakjaban csakis az 6vodaban sziikséges holmik taroldsa torténjen.

- Ovodai -tinnepeinkrol, rendezvényeinkrél, azok: idejérdl, az-inneplés modjarol, tinnepi

ruha sziikségességérol iddben tajékoztatast adunk.

Egészségvédelmi szabdlyok:

(@]

Az dvodat csak egészséges gyermek latogathatja! Ha a pedagogus megitélése szerint a
gyermek beteg, gondoskodik a t6bbi gyermektdl vald elkiilonitésrdl, telefonon értesiti a
sziilot, aki az értesités utdn a lehetd legrévidebb idon beliil sziveskedjen hazavinni
gyermekét. Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolnia.

A sziil6 kotelessége tajékoztatni az oOvodat gyermeke egészségi allapotdrdl (asztma,
allergia, lazgoresre, epilepsziara valo hajlam, stb.)

Nem hozhat6 6voddba gyermek, ha otthon hanyt, hasmenése vagy laza volt, valadékos a
szeme, herpeszes a szdja, ill. kititéses. Ha mindez hétvégén tortént, akkor sem hozhat6 a
gyermek, csak orvosi igazolassal.

Az bvodaba gyogyszert (gyogyhatdsu készitményt) a gyermekkel bekiildeni nem szabad, és
az 6voda személyzete a sziil6t6] sem veheti at.

Az ovoddiba ételt, italt behozni tilos! Kivételt képez ez alol a csoportok 4altal
meghatarozott gytimdlesnap, és az dvodai rendezvények.

A gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa az otthonrol hozott élelmiszerrel (ragdégumi,
cukor, csoki, chips) nem egészséges, a tobbi gyermek el6tt nem etikus, kérjiik, mell6zzék.

A rendezvényekre, sziiletésnapokra behozott élelmiszer szarmazésat, szavatossagat

1gazolni kell (ANTSZ). Krémes, otthon készitett stiteményeket nem szabad behozni.



Kérjiik, hogy a csoportszobdkba, a gyermekmosdéba higiéniai okok miatt utcai cipdvel
ne menjenek be! /Kivétel a sziiléi értekezlet, és a sziilokkel kozos rendezvények./
Baleset vagy hirtelen rosszullét esetén el0szor az 6voda gyermekoryosét értesitjlik,
utana a sziilét.

Gyébgyszert a gyermekeknek csak abban a kivételes esetben adunk be, ha annak
sziitkségességét orvosi igazolas tamasztja ala.

Tetves, serkés haju gyermek nem tartézkodhat a k6zdsségben, letisztitas utan csak
orvosi igazolassal térhet vissza.

Fert8z6 betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van.

VI. Sziilok az 6vodaban

A sziild kotelessége biztositani gyermeke 6vodai nevelésben vald rendszeres részvételét,
~ megtegyen minden téle elvarhatét gyermeke teljes személyiségének fejlodéséért,
gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol.

A Kozoktatasi Torvény értelmében igazolatlan (bejelentés nélkiili) hidnyzds esetén az 5

év alatti gyermeket 10 nap utdn térolni kell a felvételi naplobol. Az 5 évet betoltott

gyermek ha igazolatlanul 7 napndl tobbet mulaszt, értesiteniink kell a lakéhely szerint
illetékes jegyzot. /Kivétel a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek — az 6vodapedagdgusnak értesitési kotelezettsége van a gyermekvédelmi
felelds felé./

A sziilé joga, hogy megismerje az intézmény Helyi Nevelési Programjat, Hazirendjét,
Mindségiranyitasi Programjat. E dokumentumok megtekintését az intézményegység-
vezetdjétdl, illetve az dvodapedagdgusoktdl kérheti, az intézménybdl ki nem viheti.

A sziild kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, gondoskodjék arrdl,
hogy gyermeke teljesithesse kitelességeit, és megadjon ehhez minden téle elvarhatd
segitséget (pl. tornafelszerelés ne hidnyozzon).

A sziil joga, hogy tdjékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, segitséget
kérhet nevelési problémai megoldasahoz.

A gyermek fejlédésérdl tdjékoztatist, felvilagositist csak a csoportban dolgozé

6vodapedagégusok adhatnak.
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A sziil6 joga, hogy az intézményegység-vezetd, és az 6vodapedagogus hozzajaruldsaval
elére egyeztetett idépontban 6vodai tevékenységeken vegyen részt.

Az 6vodai és csaladi nevelés dsszehangolasanak, a nevelés egységének érdekében Sziiléi
Szervezet miikodik, mely félévente, illetve sziikség esetén iilésezik.

A sziilok tajékoztatasa, és a hatékony egyiittnevelés érdekében negyedévenként sziil6i
értekezletet tartunk. Erre az idére a gyermekek szakszert feliigyelete az 6vodan beliil
nem megoldhatd, a gyermekek elhelyezésérol a sziilé kiteles gondoskodni.

A Sziil6i Szervezet joga figyelemmel kisérni a gyermeki jogok érvényesiilését,
észrevételeirdl, javaslatairdl tajékoztatja az intézményegység-vezetdjét, a neveldtestiiletet,
az intézmény igazgatdjat, sziikség esetén a fenntartot.

A sziiletésnapok, névnapok, iinnepélyek, a helyi nevelési programban meghatarozottak
szerint zajlanak (délel6tt, illetve délutan). Csak a nyilt 6vodai tinnepélyeken kérjiik a
sziiléi jelenlétet (anyak napja, évzard — ballagas, gyermeknap, csaladi nap, munkadélutan,

tokfesztival).

- A sziilé kotelessége kiilonosen, hogy tiszteletben tartsa -az 6veda pedagdégusainak;

alkalmazottainak emberi méltésagat és jogait.

Hosszas beszélgetéssel ne tartsak fel az dvodapedagogust, erre a célra vegyék igénybe a
fogadé orakat, sziiloi értekezleteket.

Az 6vodai programokon — kirdndulas, stb.- segitséget nyujtd sziilék gyermekei is
kotelesek a csoportra vonatkozd szabalyokat betartani. A sziilo jelenléte nem jelet
felmentést a szabdlyok alol!

A gyermeknek, az 6voda kornyezetében torténd sétdkon, programokon vald részvétel
engedélyezésérdl (kozeli jatszotér, konyvtar, milivelodési haz, stb.) a sziildk év elején
egyszer, irasban kell nyilatkozniuk tanévre sz6l6 hatallyal.

Ovodan kiviili programok, kirdndulasok, busszal vagy mas kozlekedési eszkozzel torténd
utazas csak abban az esetben szervezhet6, ha ahhoz a sziilok alairasukkal hozzajarulnak.
Az Ovodai jogviszony létrejottekor kérjik a sziiloket, nyilatkozzanak arr6l, hogy
hozzajarulnak-e ahhoz, hogy gyermekiikrél nap kdzben késziilt képek, az 6voda honlapjan

megjelenjenek. (www.zengoovoda.atw.hu)

Kérjiik, 6vjak és becsiiljék, becsiiltessék meg a gyermekiikkel az 6voda tulajdonat képezd
épiileteket, eszkozoket, tirgyakat, tigyeljenek a tisztasagra. Az 6voda berendezési targyail

funkcidjuknak megfeleléen hasznaljak



VII. Pedagégiai munka az 6vodiban

Az Gvodéban a nevelés a nevelGtestiilet altal készitett Helyi Nevelési Pregram alapjan
torténik.

Az intézményben épiiletenként egy-egy ovodapedagdgus foglalkozik a gyermekvédelmi
feladatok ellatasaval. A segitségre szoruldk gondjaikkal hozzajuk fordulhatnak.

Az  ovodapedagogusok a gyermek személyiségfejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatdsaban egyiittmiikddnek a sziilokkel.

Az  oOvodapedagogusok a gyermek életkoranak, fejlettségének figyelembevételével
elsajatittatjak a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi szabalyait, és torekednek annak
betartatasara.

A gyermekeket  rendszeresen  balesetvédelmi  oktatisban  részesitik az
ovodapedagdgusok.

Baleset esetén az 6vodapedagdgus koteles értesiteni a sziilét, és az intézményegység-
vezetdjét, valamint az egyéb sziikséges intézkedéseket megtenni.”

Az évodapedagégusok kotelessége, hogy a gyermekek, és a sziil6k emberi méltésagat,
és jogait tiszteletben tartsa.

Kiilon, specialis tevékenységekben résztvevd pl logopédidra, gydgytestnevelésre,
fejleszté  foglalkozdsokra jaro gyermekek, hitoktatdsban részesiilé gyermekek, a
foglalkozas ideje alatt biztonsagukért a foglalkozast vezetd szakember felel. Informaciot
6k adhatnak a gyermekek fejlodésérol szakteriiletiikdn beliil.

Az 6voda éaltal szervezett pedagbgiai témaji szolgaltatasokon (néptdnc, kézmiives
tevékenység) résztvevd gyermekek a foglalkozasok ideje alatt a gyermekcsoportbdl valéd
oda és visszakisérés alatt a tanfolyamvezeté6 o6vodapedagégus felel a gyermekek
biztonsagaért, fejlesztéséért. Sziikség esetén a tanfolyamvezeté oOvodapedagdgus ad

felvilagositast az altala szervezett tevékenységrol a sziilok kérdéseinek megfelelden.
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VIII. Etkezés az 6vodaban

A gyermekek részére a napi haromszori étkezést biztositja az Eurest Kft. (tizorai, ebéd,
uzsonna). Etelallergias gyermek szamara kiilon étkezés rendelhetd. A heti étrend az
ovoda eldterében a hirdetétablan megtekinthetd.

Harom vagy t6bb gyermek esetén a sziild nyilatkozata alapjan téritési dijkedvezményre
jogosult. Hatranyos helyzeti gyermekek 6nkorményzati dontés alapjan teljes vagy részleges
téritési dijkedvezményben részesiilhetnek. |

Teritesi dijak befizetése:

A téritési dij beszedése minden honap masodik hetében a hirdet6tablan feltiintetett napokon
11¥ — 16% 6raig az Varhelyi Laszloné iigyintézénél torténik. Pétbefizetés: a kijelslt
napot kéveté napon a Kozponti Altalanos Iskola, Ovoda, Csalddsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalat épiiletében (Mészoly Géza Alt. Isk.): 82 — 15% oraig.

Hidnyzas bejelentése és az étkezés lemonddsa:

"Telefonon vagy személyesen adott napon reggel 9 oraig, igy a kovetkezd naptél -

mentesiil a téritési dijfizetése alol. A hianyzasok miatti levonas a kdvetkezd befizetéskor
irhat6 jova.

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.
A visszaérkezést is kérjiik, jelezzék, az 6vodaban az étkezés zavartalansaga miatt, el6z6

napon 9 oraig. A kedvezményekben részesiilokre is vonatkozik ez a szabaly!

IX. Egyéb, az intézmény biztonsigit garantilé szabalyok

Idegenek az ovodaban:

o Dolgozoékon kiviili személyek az &voda teriiletén csak intézményegység-vezetdi
engedéllyel tartozkodhatnak! (leend6 sziilok, dolgozdk hozzatartozoi, szereldk, stb.)

o Az ovoda teriiletén, faliGjsagan, csak intézményegység-vezetdi hozzdjdruldssal lehet
elhelyezni rekldmanyagot, vagy egyéb, az 6voda profiljaval egyezd, tevékenységével,
miukddésével kapcesolatos anyagot. Az 6voda profiljaval nem egyez6 reklam elhelyezésére

nincs lehetdség.
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Hirdetménvek:

o Az egész 6vodat érintd ligyekben a bejarat melletti tablakra helyezheté el informéacid, ahol
minden_ sziil8 és dolgoz6 olvashatja ezeket. ,

o A csoportokban torténd eseményekr6l a csoportok bejaratandl kialakitott falivijsagrol -
értestilhetnek a sziilok.

o A csoportok hirdetétablajan kizarélag a neveldtestiilet tagjai helyezhetnek el a csoport
életével, a nevelé munka folyamatdval €s az intézmény mikddésével kapcsolatos
hirdetményeket, melyek tartalmaért feleldsséggel tartoznak.

o A hazirendben foglaltak be nem tartdsaval kapcsolatban bekovetkezett balesetekért,

kéarokért az 6voda feleldsséget nem vallal.

Fontos tudnivalék

1. Alkohol és drog fogyasztasa az intézmény egész teriiletén tilos!

2.. .Dohanyozni az ¢voda teriiletén tilos! .

3. Az 6voda teriiletén kereskedelmi, tigynok tevékenység nem folytathatd, kivétel az
ovoda altal szervezett rendezvény alkalmaval.

4. Az 6voda latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az intézményegység-vezeté adhat
engedélyt.

5. Beteg, lazas, kilitéses gyermek az intézményt nem latogathatja. Az 6vodabdl hianyzas
esetén a gyermeket orvosi igazolassal fogadjuk.

6. Ha a gyermek az iskolai életmodra felkészit6 foglalkozasrol egy nevelési évben hét
napnal igazolatlanul t6bbet mulaszt, az intézményegység-vezetdje értesiti a gyermek
lakohelye szerint illetékes jegyzot.

7. Uj kapcsolattartsi formaként a szamitdgép €s az internet kinal 0 lehetoséget. Kérjiik
a Kedves Sziiloket, hogy személyes adataik megaddsakor az e-mail cimiiket is

sziveskedjenek megadni az 6vodapedagégusoknak.

Az 6voda belsé szabalyzatai, a sziilék altali elérhetosége

o A HAZIRENDET az tjonnan beiratkozott gyermekek sziilei megkapjak az els6

sziloi értekezleten.

o Egy példany az 6voda hirdet6tablajan van elhelyezve, barmikor megtekinthetd.
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o Az 6vodank alapdokumentumai valamennyi sziil§ szaméra nyilvanosak, kérésre
barmikor megtekinthetdk az intézményegység-vezetd irodajaban, vagy elkérhetd
az 6vodapedagogusoktdl, ill. megtekinthet6 az 6voda honlapjan.

o A hazirend érvényes az 6voda egész teriiletén, illetve az 6voda altal szervezett
valamennyi rendezvényen.

o A hazirend jogforras, betartisa mindenki szimaira kotelezd.

o A hézirend hatalyba lép a fenntartdi jovéahagyas napjan és visszavonasig érvényes.

Sarbogard, 2010. aprilis 26.

/

Koncz Janosné
intézményegység-vezetd
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Jegyzokonyv

Sarbogard
2010.



Késziilt:

Az értekezlet ideje:

Az értekezlet helye:

Az értekezlet témaja:

Jelen vannak:

Konez Jdnosné

Jegyzokonyv

A Kézponti Altalénos Iskola, @w&da?
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat,

Zengd Ovoda

2010. aprilis 27. 17%

Zengd Ovoda, Sarbogard, Mikes kéz 3.
A Zeng6 Ovoda Hazirendjének véleményezése

Koncz Janosné — intézményegység-vezetd
Bédiné Boros Csilla - 6vodapedagdgus
Lang Gyorgyné — jegyzdkonyv-vezetd
Freschli Jozsefné — ¢vodapedagbdgus

a Sziiléi Szervezet tagjai, lasd jelenléti {v

Elkesziilt — torvényi valtozasokat és a helyi adottsagokat figyelembe véve — a hazirend

madositasa. Ismertetie az abban foglaltakat és kérte a Sziiléi Szervezet véleményét.

-

Uj elemek a hazirendben:

- akapuk zarasa, csengetés

- minden esetben adja 4t a sziild a gyermekét az dvodapedagégusnak, mert csak igy

tudnak érte felel6sséget vallalni;

- 8.30-ig érjenek be gyermekek;

- €év elején a szilok nyilatkoznak, hogy a gyermekiik részt vehet az évoda altal

szervezet programokon, kirandulasokon, az alkalomszer(i programol elétt kiilsn is;

Nyilatkozat a sziilok részérdl, hogy az évodaban késziilt foték felkeriilhetnek az évoda

honlapjéra.

Szildi javaslat: a sziil6k elérhet6ségiiket kotelezo jelleggel adjdk meg az 6vodapedagdgusnak,

és jelentsék be, ha valtozas van.



A Sziiléi Szervezet véleményezte a modositast, €s a kiegészitéssel fogadta el a modositott
hazirendet. Ezutdn szavazasra keriilt sor, ahol a Sziiléi Szervezet tagjai elfogadtdk a

ovahagyasa utan ez kotelezé érvényll lesz

modositasokat. Tudomasul vették, hogy a fenntarto j

rajuk nézve is.

Sarbogard, 2010. aprilis 28.
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Jegyzdkonyv

Készilt: A Kozponti Altalanos Iskola, Ovoda,
Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgilat,
Zengd Ovoda

Az ériekezlet ideje:  2010. 4prilis 27. 162

Az értekezlet helye:  Zengs Ovoda, Sarbogard, Mikes kéz 3.

Az értekezlet témaja: A Zengé Ovoda Hazirendjének elfogadisa

Jelen vannak: Konez Janosné — intézményegység-vezetd

A Zengd Ovoda neveldtestiilete, l1asd jelenléti iv

Koncz Janosné: koszontdtte a nevelbtestiilet tagjait. JegyzOkonyvezetének felkérte Lang

Gyorgynét, jegyzOkonyv-hitelesitéknek Boros Mihdlynét és  Freschli Jozsefnet A
nevelétestiilet kézfeltartdssal 3dezte ho&y eliomdja mindharom szemely }eloleset |
Fllészilt — torvényi valtozasokat és a helyi adottsagokat figyelembe véve — a hézirend
moédosiidsa. A nevel6testiilettel ismertette az abban foglaltakat és kérte a nevelbtestiilet
véleményét.

Toldy Miklésné kérte, hogy a Kislokrol bejard gyermekek kisérete mellé keriiljon be, hogy a

kisérd Ovodapedagbgus minden esetben atadja a gyermeket a csoportban dolgozd
ovodapedagdgus kolléganalk.

Koncz Janosné: a gyermekek biztonsaga a kiséret ideje alatt az o0vodapedagogus feleldssége.

A nevelbtestiilet egyetértett a javaslattal és ezzel a kiegészitéssel fogadta el a modositott
hazirendet. Ezutan szavazasra keriilt sor, ahol a nevelétestiilet egyhangulag fogadta el és

alafrasaval hitelesitette az abban foglaltakat.

Sarbogard, 2010. aprilis 28.
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