Sarbogard Varos Polgarmestere :}D
7000 Sarbogard, H6sok tere 2.

Eldterjesztés
Sarboegard Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2010. majus 11-i testiileti iilésére

Targy: Varosi Bolcsdde Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak mddositasa

Tisztelt Képviselotestiilet!

Sarbogard Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete 2010. marciusi lésén hatarozott a
koltségvetési szerveknél a kozeéli munkasok foglalkoztatasarol.

Az 1y szakfeladat felvétele miatt a képviselo-testiilet a Varosi Bolesode alapitd okiratat is
moédositotta, melyet a 48/2010. (II1.9.) Kth.sz. hatarozataval fogadott el. Ezek alapjan
sziikségessé valt az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban az érintett valtozasok
atvezetése.

A szabalyzat 12. Az intézmény alaptevékenysége pontja a 2010. januar 1-t6l alkalmazando
szakfeladatok szovegrészben kiegésziil az alabbi szakfeladattal:

890441 Kozcéla foglalkoztatas
Kérem az elOterjesztés megvitatasat és a hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Sarbogard Varos Onkormanyzat KépviselStestilete  megtargyalta a Varosi Bolcséde
Szervezeti €s Mukodési Szabalyzatanak modositasardl szolo eldterjesztést és az alabbi
hatarozatot hozza:

A Varosi Bolcséde 223/2007.(VIIL.10.) Kth.szami hatarozattal jovahagyott, a
185/2009.(VII.11.) Kth.sz hatarozattal, a 282/2009.(XI1.8.) Kth.sz hatarozattal moédositott
Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak

12. Az intézmény alaptevékenysége pontjat a 2010. januar 1-t6l alkalmazandé szakfeladatok
szovegrészben kiegésziti az alabbi szakfeladattal:

890441 Kozcéla foglalkoztatas

Utasitja a jegyzdt, hogy a dontésrdl az intézményvezetdt tajékoztassa, az atdolgozas utan a
zaradékolt SZMSZ-t az intézményvezetdnek killdje meg.

Hataridd: értesités: 2010. méjus 15.
atdolgozas utan zéradékolas: 2010. majus 30.

Felel6s: jegyz6

Intézményvezetd
Sarbogard, 2010. aprilis 23. (7~
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SARBOGARD VAROSI ONKORMANYZAT
BOLCSODE

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Készitette: Resch Krisztina
Boles6devezeto



I. Altalanos rendelkezések:

. Az intézmény megnevezése:

Varosi Bolcsodde

Torzskényvi azonositd szama: 639448

. Székhelye:

. Alapitdja:
Alapitas id6pontja
Alapito okirat

. Fenntartdja:

Sarbogard, Ady E. u. 126. TEL.: 460-158

Sarbogard Véros Onkormaényzata

1998. 02. 12.

kelte azonositd adatai
1998.02.11. 31/1998. hat.
2007.06.26. 201/2007. hat.
2008.04.11. 80/2008. hat.
2009.06.09. 142/2009. hat.

Sérbogéard Varos Onkormanyzat
Keépviselo-testiilete

- Alapitdi jogokkal felruhdzott iranyité szerve: Sarbogard Varos Onkorményzat

. Gazdalkodasi jogkore:

. Kinevezési rend:

Képviselo-testiilete

Onalléan miiksdd koltségvetési szerv,
melynek pénziigyi-, gazdasagi feladatait a
Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Osztalya latja
el.

az intézmény vezet6jét Sarbogard Varos Onkor-
manyzata nevezi ki, az intézmény dolgozdit az
intézet vezetdje nevezi ki és gyakorolja a
munkaltatoi jogokat.

. Az intézmény képviseletére jogosult személy:

a bolcsodevezetd

. Az intézmény muikddési teriilete:

Sarbogard Véros kozigazgatasi teriilete

10. Szakmai feliigyeletét a Dunantuli Regionalis Mddszertani Bolcsdde latja el.

11. Szervezeti felépités:

Vezeto
Alkalmazottak
Ellatottak
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12. Az intézmény alaptevékenysége:

Alaptevékanységi szakagazat: 889110 Bolcsddei ellatas
Szakfeladat: 85321-1 Bolesodei ellatas
Szakfeladat 2010. jan. 1-t6l: 389101 Bolcsodeti ellatas
13. Az intézmény kiegészitd tevékenysége:
Szakfeladat: 85322-2  Csaladi napk6zi, nappali
feliigyelet

55241-1  Munkahelyi vendéglétas

Szakfeladat 2010.jan.1-t61: 889109 Gyermekek napké6zbeni

ellatasdhoz kapcsolodé egyéb szolgaltatas
562917 Munkahelyi étkeztetés

II. Az intézmény feladata, tevékenysége:

1997. évi XXXI. Torvény, valamint a 15/1998. (IV.30.) MN rendeletben
foglalt rendelkezések modositasa a 46/2003. (VIIL.08.) ESZCSM rendeletben
foglalt rendelkezések szerint: a személyes gondoskodast nyujtd gyerekjoléti
alapellatisnak a feladata a gyermekek testi, érzelmi, értelmi és erkélesi
fejlodésének, jolétének és csalddban torténd nevelésének az elosegitése. A
béleséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatast,
szakszer(i gondozasat és nevelését biztosité intézmény.

Alapellatas:
Gyermekek napkozbeni ellatasa — Bslesddei ellatas.

Az Intézmeény féréhelyeinek szama: 20 {6

A Dbolcsdde olyan szolgaltaté intézmény, amely az alapellatds keretében
biztositja a csalddban nevelkedd, a sziilék munkavégzése, betegsége, vagy egyéb
ok miatt ellatatlan gyermekek nappali feliigyeletét, gondozését, nevelését.

A bolesddei ellatas keretében a gyermekek életkoranak, fejlettségi szintjének
megfelel6en biztositjuk a gondozas, nevelés feltételeit.

“ A torvényes képviselé kozremiikodésével torténé  fokozatos
beilleszkedés lehet6ségét.

% Megfeleld textiliat, butort.

< Jatéktevékenység feltételeit.

< Szabadban tartozkod4s feltételeit.

< Egyéni banasmod.

% Az étkezést, valamint szakszerii gondozast, nevelést, és egészségiigyl
ellatast.
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Alapellatdso tuli, a csaladi nevelést tamogato szolgdltatisok:

A bdlcsdde alapfeladata mellett, téritési dij ellenében, kiildn szolgaltatasként,
a gyermekiiket otthon neveld csaladok szdméra jatszécsoportot, idészakos
gyermekfeliigyeletet és gyermekebédet biztosithat.

A kisgyermekeiket otthon gondozé sziiléknek csalddtdmogatd szolgaltatasok
csak a bolcsddei alapellatas prioritasa mellett, a szolgiltatisoknak megfeleld
személyi-, targyi feltételek biztositasaval szervezhetdk.

A gyermekek orvosi igazolds nélkiil vehetik azt igénybe. A sziilének
nyilatkoznia kell arrél, hogy gyermeke egészséges, és a kételezé véddoltasokrol
sz010 igazolast, illetve a Gyermek-egészségiigyi kiskonyvet be kell mutatnia.

A szolgdltatds formdi.
< Id6északos gyermekfeliigyelet: a sziild 4ltal igényelt alkalommal és
1dotartamban a gyermek teljes korti ellatdsa.
% Jatszocsoport:  szakképzett  gondozdénbvel, targyi  eszkodzok
biztositasaval a gyermek és a sziil§ egyiittjatszatas biztositja.
% Gyermekebéd elvitele: A gyermek életkoranak, fejlettségi szintjének
megfeleld egészséges és korszerli tiplalék biztositasa.

lddszakos gyermekfeliigyelet:

< A szild, elfoglaltsaga idejére, néhany orara kérheti gyermeke
bolcsddei ellatisat.

% Sok sziilének ez segitség, mert elfoglaltsiga idejére (alkalmi munka,
tanfolyam, bevésarlas, az anya betegsége, stb.) szakember
feliigyeletére bizhatja gyermekét.

% Az iddszakosan gondozott kisgyermek felvehetd a normal csoport iires
féréhelyeire.

% A bolcsédevezetd, illetve a gondozénd a gyermek személyi adatain
kiviil koteles rogziteni a szolgaltatdas igénybevételének napjat,
idotartamat, és azt hogy kinek adhaté ki a gyermek, kit és hol lehet
értesiteni slirgds esetekben.

% Mivel miikodé bolesddei csoportba keriilnek ezek a gyerekek, ezért
csak elOzetes egyeztetés utan vehetd igénybe ez a fajta szolgaltatas, a
hianyzo, vagy beteg gyermekek terhére.

% A szolgaltatasért téritési dijat kell fizetni, melynek 6sszegét Sarbogard
Varos Képviselotestiilete allapit meg.

% A szolgaltatas jelenlegi Gsszege 150 Ft/ora + étkezési dij. A befolyt
téritési dijat a fenntarté felé tovabbitani kell.

IIl. Az intezmény vezetése:

Bolcsddevezetd — besorolasa — magasabb vezetd
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Bolcsddevezetd.
¢ Az intézményvezetSt a varosi Snkorményzat nevezi ki. Az intézményt
a bolcsbdevezetd iranyitja, vezeti, egy személyben felelés az
intézmény miitkodéséért, az ott foly6 szakmai munkaért, az intézmény

gazdalkodasaért.
Felelbs:
< Az intézmény miikdésére vonatkozd jogszabalyok és rendelkezések
betartasaért.
% A fenntartd és a feliigyeleti szervek irdnyelveinek végrehajtasaért és
betartasaért.

< Az intézmény munkafeltételeinek biztositasaért.

% Onkormanyzati tulajdon védelméért, allagmegovasaért.

% Intézmény leltaraért.

% Gyermeki jogok védelméért.

% Munkafegyelem megtartisaért.

< Kozegészségligyi, tlizvédelmi, munkavédelmi szabalyok betartasaért.
% Oktatasi tovabbképzési terv betartasaért.

% A gyermekek korszerli élelmezéséért.

% A téritési dijak beszedéséért, és feladasaért.

Elkészit:
< Az éves ellendrzési programot.
% A bolcséde éves munkatervét.
% Munkakéri leirasokat.
% Koltségvetési tervet.

Beszamol:
< A fenntarté felé a végzett munkérol, gazdalkodasrol, ellatasi és miikodési
munkalatokrol.

Kapcsolatot tart:
%+ Onkormanyzattal.
% Gyermekjoléti Szolgalattal.
< Gyermekorvosi, védéndi szolgalattal.
% Ovodékkal,
% Csaladokkal
< Megyei Mddszertani Intézettel.
% ANTSZ-el
* Dunantdli Regionalis Kézpont Tatabanya Varos Médszertani Bolcsédéje
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Bolcsddei pondozas — nevelés:

A bblcsoédei részleg szakmai feladatait és mitkodési feltételeit a 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet, modositva a 46/2003. (VIIL.08.) ESZCSM. rendeletben
foglaltak szerint, és az 1997. évi XXXI. Torvény és az Orszagos Csalad és
Gyermekvédelmi Intézet altal kiadott bolcsddei gondozds — nevelds

minimumfeltételei és a szakmai munka részletes szempontjait tartalmazo
modszertani levél alapjan végzi.

Csecsemd és gyermekgondozondk:

A bolecsodevezetd iranyitasaval dolgoznak, munkéjukban beépitik a
bdlcsddeorvos titmutatasait.

Felelbsek:
< Gyermeki jogok érvényesiiléséért, esélyegyenl6ség biztositasiért.
% A csoportjukba beosztott gyermekek pszicho-szomatikus fejlédéséért.
% Magas szintli szakmai munkaért.
% A csoportjukban levo leltari targyakért.
% Az el6irt nyilvantartasok dokumentaciok vezetéséért.
% Csalad, bolcséde partneri egyiittmiikodéséért.
% Szolgalati titok megtartasaért.
“* Munkavédelmi, tlizvédelmi, baleset megel6zési szabalyok betartasaért.
% Kozegészségiigyi, jarvanyiigyi szabalyok betartdsaért.

Feladatuk:

< Szakszerii munkajukkal elsegiteni, és folyamatosan figyelemmel kisérni
a gyermekek testi, lelki és értelmi fejlodését.
A gyermekek igényeinek megfeleléen targyi kérnyezet kialakitésa.
Csaladlatogatasi és beszoktatasi litemterv készitése.
Sziilo1 értekezlet szervezése, levezetése.

Gyermekek életkordnak, fejlettségének, évszaknak megfelelé napirend
Osszeallitasa.

%« Gyermek 6nallosodasanak eldsegitése.

% Gyermekek taplalkozasi és kultur-higiénés szokasainak kialakitdsa.
< Térsas kapcsolatok el6segitése.

% A szil6k korrekt, mindenre kiterjed6 tajékoztatasa.
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Bolcsodeorvos:

Munk4jat a bolcsédevezeto iranyitasaval végzi heti 2 6raban.



Feladata:
% Felvett gyerekek testi és szellemi fejlodésének elbsegitése, nyomon
kovetése.
% A konyha ellendrzése, étlap 6sszeallitdasanak ellendérzése.
» Bolcsdde higiénéjének ellenbrzése.
% Gyermekek rendszeres ellenOrzése, torzslapon valé regisztralasa.
%+ Védooltasok ellenbrzése.

Takaritono:

Munk4ajat a bolcsddevezetd iranyitasaval végzi. Ellatja a gyermekek
ellatast elosegitd kiszolgalo feladatokat (agybontds, agyazas, ételek szallitasa,
mosogatas, textilidk mosésa, vasalasa.)

Gondoskodik arrdl, hogy az intézmény koézegészségiigyi és esztétikai
szempontbdl is példasan tiszta legyen.

Felelbs:

% Az intézmény rendjéért, tisztasagaért.

“» Rabizott eszkdzokeért, takarékos anyagfelhasznalasért.
¢ Munkafegyelemért.

L)

<,

(4

Szakdcs:
Munk4djat az intézetvezetd iranyitja.

Feladata:

“» Az ¢teleket kifogastalan mindségben, a napirend étkezési iddnek
megfelelden pontosan, az egészségiigyi ¢s szakmai kovetelményeknek
betartasaval elkésziteni.

% Az ételeket a kiadas el6tt a vezetdvel megkostoltatni.

%+ Konyha higiénéjének biztositasa, mosogatasi eldirasok betartasa.

% FEtelmintak eltevése.

Felelbssége:
Kiadott nyersanyagok eloiras szerinti felhasznalasa.
< Elelmezési anyagok szakszerfi tarolasa, elkiilonitése.
% Elkészitett ételek minGségéért.
% Konyhai eszkozok védelme, kezelése.
% Balesetek megel6zése.
% Munkafegyelem betartasa.



Elelmezésvezeto:

Munk4jat az intézetvezet irdnyitja.

Feladata:

< A gyermekélelmezéssel kapcsolatos feladatok alapjan maradéktalan
elvégzése, betartasa a HACCP elbirasa.
< Felelds a konyha zavartalan miikodéséért.

* Nyersanyagok beszerzése, kapcsolattartds a szalhtokkal
% Etlapot készit.

«¢» Téritési dijak beszedése és elszamolasa a gazdasagi osztaly felé.
< Készpénz ellatmany felvétele — elszamolasa.

Feleldssége:
< A konyhaiizem miikddtetésének biztositasa.

< Felelos a rabizott eszkézok és a készpénzes ellatmany kezeléséért és
elszamolasaért.

< Elkészitetett ételek minSségéért.
< Konyhai munkafegyelem betartasaért.

Az intézmény tevékenységéhez kapcsolodd koltségvetési és gazdalkodasi
feladat teljesitmény mutatdi:

Férbhely: 20 6

Lehetséges gondozasi
napok szama: 261 nap

Elelmezési napok szdma: 261 nap
I f6 vezeto

4 16 gondozénd

1 £6 szakacs

1 6 takariténd



Erdekképviselet
Sziil6i Erdekképviseleti Forum

Célja: A gyermekek érdekeinek védelme, a gyermeki jogok sérelme, az
intézmény dolgozdi kotelezettségszegése esetén. A csaladi €s bolesddei nevelés
Osszhangjanak megteremtése, kozds felelosségvallalas a gyermekek érdekében.

Feladata:

- megvizsgalja az elé terjesztett panaszokat, a hataskorébe tartozo
ligyekben dont, intézkedéseket kezdeményez.

- Javaslatot tesz az intézmény miikodésével, szakmai munkéjaval
kapcsolatban.

- Egyetértési jogot gyakorol az intézmény hazirendjének
jovahagyasanal.

- Koézremlkddik a veszélyeztetett gyermekek felkutatasaban.

- Kozvetiti a szlilo1 észrevételeket, javaslatokat.

- Mozgositja a sziildket az intézmény rendezvényein, tarsadalmi
munkadin val6 részvételre.

Az intézményvezetd a felvetett kérdésekre, panaszokra, javaslatokra 15
napon belil irasban koteles valaszt adni.

A szervezeti tagozddas alapjan kialakitott munkakorok feladatait, hataskorét
¢s feleldsségét részletesen a munkakori leirasok tartalmazzak.

A bolcséde Szervezeti és Miikddési Szabalyzata a fenntartd jovahagyasa
napjan lép hatalyba.

Sdarbogard,2010. januar 3.

. 7 | dﬁ, ,
/\,&) (v/,«&"'\ V)”\\\l s
Resch Krisztina
bolesodevezeto
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Zaradék

Sarbogard Véaros Onkormanyzat Képvisel-testiiletének 223/2007.(VIIL10.)
Kth. szamu hatarozataval jovahagyott Varosi Bolesdde Szervezeti ¢s Miikodési
Szabalyzatat a Képviseld-testilet a 185/2009. (VIIL.11.) Kth. szamu
hatarozataval és a 282/2009.(X11.8.) Kth.szamu hatarozataval moédositotta.

Sarbogard, 2010. januar 5.
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