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7000 Sarbogard, Hésdk tere 2.

_ Eléterjesztés
Sarbogard Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

2010. aprilis 13-i itlésére

Targy: Beszdmold a Sarbogard — Hantos — Nagylok Gyermekjoléti Intézményfenntarto
Tarsulas 2009. évi mikodésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekjoléti feladatok ellatisara a képvisel6-testilletek oOnkéntes és  szabad
elhatdrozasukbol mar 2005. évben tarsulasi megallapodast kotottek.

Ez a legrégebb ota fennalld kozos feladatellatdsunk Hantos és Nagylok kozségek
dnkorményzataival.

Az elsé évben megbizason alapult a feladatellatds, amit finanszirozasi okok miatt at kellett
alakitani intézményfenntarto tarsuldssa.

A gyermekjoléti feladatok kozos ellatasaban gy allapodott meg a 3 telepiilés, hogy a
Sarbogard altal alapitott intézmény gyermekjoléti szolgaltatast biztositd intézményegységet
kozdsen tartjak fenn. A kozos fenntartdssal kapcsolatos feladatokat Lhképviselé-tesﬁﬂetek
gyakoroljak.

A beszamoléom a torvényben eldirtaknak megfelelen megteszem, bar a tarsulds miikodesérdl

a képviselo-testiilet teljes informécioval rendelkezik, hiszen minden dontés a képviseld-
testiilet szintjén maradt.

A beszamolo része a szakmai munkarol szolo tajékoztato, melyet a szakmai egységvezetd
clkészitett és az el6terjesztés mellékletét képezi.

2009. évben dsszesen négy egyiittes iilést tartott a képviseld-testiilet a gyermekjoléti tarsulas
kapcsan az alabbiak szerint:
2009. februar 12-én:

- 2008. évi koltségvetés modositasa

- 2009. évi koltségvetés elfogadasa

2009. aprilis 9-én
- 2008. évi koltségvetés végrehajtasarol szol6 beszamold

2009. augusztus 6-an
- 2009. évi koltségvetés modositasa
- 2009. évi koltségvetés 1. féléves teljesitése

2009. november 5-én
- 2009. évi koltségvetés modositasa
- 2009. évi koltségvetés II1. negyedéves teljesitése
- 2010. évi koltségvetés koncepeidja

A két telepiiléssel valo egyiittmiikodésben a gyermekjoléti tarsulds kapcsan probléma nem
meriilt fel.

A zarszamadasbol lathatd a telepiilésekre es6 hozzajarulds, mely Hantos esetében 568 e/Ft-ot,
Nagylok esetében pedig 225 e/Ft-ot jelent.



A tarsulasi megéllapodas hatérozott idejii 2010 december 31-ig sz6l, feliilvizsgalata az idei
évben esedékes.

Kérem a beszamold elfogadasat!

Hatarozati javaslat:

Sarbogard Véros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a ,,Beszdmol6 a Sarbogard — Hantos —
Nagylok Gyermekjoléti Intézményfenntartdo Tarsuldas 2009. évi mitkodésérél”  targyu
eldterjesztést megtargyalta.

A Képvisel6-testiilet a polgarmester beszamolojat elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester

Sarbogard, 2010. marcius 31.
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Beszamold a Sarbogdrd-Hantos-Nagylok Gyermekjoléti Intézményfenntarto

Tarsulds 2009 évi miikodésérol



Gyermekjoléti Szakmai Egység



Munkéltatonk a Kozponti Altalanos Iskola, Ovoda, Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgélat, Mészoly Géza Altalanos Iskola igazgatdja. Rendszeresen beszamolunk a
Tarsulas miikédésérdél, és az ellen6rzések alkalmaval részt vesz az elvégzett munka
ellenérzésében.

Intézménylnk — a Sarbogardi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgélat szakmai
tevékenységeét Sarbogardon €s tarsulasi szerzédes alapjan ket teleptilésen;
Hantoson és Nagylokon latja el.294/2009.(X11.8.) Kht. sz. hatéarozat.

A Gyermekjoléti Szolgalat feladatelldtasa soran az 1997. évi XXXI. térvény és a
15/1998. (1V.30.) NM rendelet, valamint az intézmény szakmai programja €s a
Megyei Gyéambhivatal atmutatésai, szakmai ajanlasai az iranyadok.

A gyermekjoléti szolgalat feladatait az 1997. évi XXXI. térveny 39-40.§-a, valamint a
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 8-26.§-ai tartalmazzak.

A Téarsuldsba bevont intézmény a Séarbogard székhelyl intézménnyel egységkent,
latjak el feladataikat. Munkatérsaink Hantoson €s Nagyldkon tevékenykednek a
feladataikat azonban a sarbogardi intézménnyel azonos szinvonalon latjak el.

Munkaviszonyuk 2005.-ben kezdGdott és személyikben valtozas nem tortént.

Kapcsolatunk  jol miikéds, eredményes. Szakmai és egyéb egyeztetéseket,
megbeszéléseket leginkabb telefonon és elektronikus levelezés segitségével
bonyolitjuk.

A Tarsulasban dolgoz6 munkatéarsak a havi esetmegbeszéléseinken idészakosan
vesznek részt.

EgyUttmL’ik()'désUnk kiegyensdlyozottségét jellemzi, hogy @& kollégak a szamukra
nehézséget okozd esetekben illetve kiszolgaltatott helyzetekben kozvetlen
segitségtinket keérik.

llyen esetek kapcsan a sarbogardi csaladgondozo  kollega kézremiikodésével
t6rténik a Tarsulasi teleptiléseken él6 csaladok esetkezelése.

A Tarsulas csaladgondozéival elézetes idépont egyeztetés utan a Hantos és Nagylok
teleptiléseken €16 tgyfelek, rendszeresen igénybe veszik a székhelyen miikédo
pszicholégiai és jogi tanacsadast is.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladatai a szolgéltatasokat nyujto teleptiléseken
azonosak.

A gyermek csaladban torténd nevelkedésének elésegitése mindharom telepiilesen
elsédleges szempont.

A gyermeket, illetve sztiléjét tajékoztatni kell mindazokrél a jogokrol, tamogatasokrol
és ellatasokrol, amelyek ssszefiiggésben élinak a gyermek testi, lelki egészségének
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biztositasaval, csaladban torténé nevelkedésének elésegitésévelﬂ5/1998.(IV.30)
NM rend. 8.§/

A Gyermekjoléti Szolgélat csaladgondozoi elsGésorban a gondozott csaladokat
tajékoztatjak a gyermekek €s csaladjuk szamara igénybe vehetd ellatasokrol,
szolgéltatasokrol.

A csalddgondozok a hozzajuk tartozo egészséglgyi, nevelési, oktatasi intézmények
gyermekvédelmi felelGseivel rendszeres munkakapcsolatot alakitottak ki, mely soran
tajékoztatast adtak résziikre is a gyermekek szamara biztosithato ellatasokrol, az
igénybevétel modjarél, valamint a gyermeki jogokrol. A gyermeki jogokkal
kapcsolatos ismeretterjeszté kiadvanyt eljuttattuk az oktatasi intézményekbe. Az
oktatasi intézmények felkérésére részt vettek a csaladgondozok szil6i illetve neveldi
értekezleten, ahol szintén tajékoztatast nyujtottak az ellatéasokat, gyermeki jogokat
illetéen.

Csalédtervezési, mentalhigiénés tanacsadast, informécionytjtast  mind  a
csaladgondozés soran, mind az iigyfélfogadasi napokon is végeztink.

A gyermekjoléti szolgalat észlel6-jelzérendszert miikodtet, melynek dsszetétele a
Gyvt. 17.§-ban el6irtaknak megfelel.

A jelz6rendszer tagjainak részvételével a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet alapjan
megtartottuk éves gyermekvédelmi tanécskozasunkat 2009. mércius 20-an. A
tanacskozéason az Uj nyilvantartasi rendszer bevezetésének, hasznélatanak modja
kiemelt szerepet kapott.

A teleplilések Gyermekjoléti Szolgélataihoz a jelzések irasban érkeznek,a székhely
altal rendelkezésre bocsatott formanyomtatvanyokon. A jelzést tevst minden esetben
értesitjiik a megtett intézkedésrol.

A gyermekek veszélyeztetettségének megszlintetéseére iranyulo csaladgondozas
kGrében a Gyermekjoléti Szolgalat csalédgondozoja személyes segito kapcsolat
keretében tamogatja a gyermeket az Ot veszélyeztetb kériilmények elhéritasaban,
személyisege kedvezd iranya fejlédésében, segiti a sziiléket a gyermek
gondozasaban, ellatasanak megszervezésében, a csaladban jelentkez0 miikédési
savarok megsziintetésében, illetve kezdeményezi és a gyermeknek nyujtott
gyermekjoléti ellatasokkal ésszehangolja a sziil6k és mas hozzatartozok részére a
szocidlis alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast. (1 5/1998. (IV.30.)

NM rend. 16.§.)

Sok esetben kapnak tajékoztatast a Varosi Gyambhivatal munkatarsaitol, igy
egyseges informéciokkal segithetjiik egyméas munkajat.

A csaladgondozok a személyes gondoskodast nytjto ellatas megkezdésekor minden
esetben téjékoztatast adnak a szakmai vezetének az ellatas tartalmardl, a
csaladgondozas maodjarol, a gondozott személyekkel kapcsolatban kezelt adatokrol.

A csaladgondozok egyéni gondozasi nevelési terv elkészitese alapjan latjak el
feladatukat. A tervek tartalmazzak a veszélyezteté okokat, korilményeket, a



jelz6rendszeri tagok altal megjelolt problémakat, és ezek megsziintetése érdekében
sziikséges valtoztatasokra iranyuld megéllapodéasokat, feladatokat Tobb esetben
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keriilt sor szakmakozi megbeszélésre a problemas esetek kapcsan.

A csaladgondozok munkaidejiiknek legalabb 50%-at a csaladok latogatasara,
gondozésara forditiak, kétheti, havi rendszerességgel keriilt sor egy csalad
gondozasara. Természetesen az esetek fiiggvényében akar heti gyakorisaggal is sor
Kkeriilt a talélkozasra, ezek a problémak stlyossagatol fiiggenek.

A Tarsulasi formanak készoénhetéen tobb feladat hérul az intézmény munkatarsaira,
hiszen, mér nem csak Séarbogard Kézigazgatasi tertiletén végezzik el segito
munkénkat, hanem Nagylék és Hantos teleptilések vonatkozasaban is
megismerkedtiink a lak6ssag hatranyos helyzetl csaladjaival és azok problémaival.

Sarbogard, 2010. marcius 30.
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Nagyné Rehak Julianna
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igazgato szakmai egység vezeto




