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TAJEKOQOZTATO AZ ATMENETI GONDOZAS MEGSZERVEZESEROL
Sarbogardi Csaladsegito és Gyermekjdléti Szolgalat
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Készitette: Toth Anna



A gyermekek joléti ellatasanak céljabél megsziiletett gyermekvédelmi térvény (1997. Evi
XXXI. Torvény) nyomdn a telepiilési szinteken 1étrehozott alapellatasi rendszer a gyermekel
szémdra atimeneti gondozast biztosit, melynek egyik forméja a helyettes sziildi ell4tds.

Ezek a kivetliezdlc:

¢ Lehetoseget nyujt az addig passziv szillének, illetve gyereknek, hogy akiiv kliensé
valjon

& Legfontosabb szakember a sziil8 és a gyermeke (8k ismerik a sajat koriilményeiket, 6k
tudjak megfogalmazni 2 problémédjukat.

@ A szocialis szakember tudésa kizérélag a gyermel és a sziilei szitkségleteinek
kiszolgélasat szolgalja. Csak ott €s igy ny1ijt szolgéltatast, ahol és ahogyan erre
szitkség van.

Q@ Az atmeneti gondozis kulesszavai:

1. Gondozas
2. A napi strukhira biztositasa
3. Stabilizacio és biztonsag

A7z atmeneti gondozas célja:

Hogy egy napi strulktiiran keresztiil - a gondozdst, mint eszkézt kihaszndlva - stabilitast €s
biztonsagot nydjtva a gyermeknek és sziilgjének lehetvé tegye ,hogy meghatdrozott idén
belitl rendezni tudjak alapvetd problémaikat.

Elsésorban nem preventiv szolgaltatds, hanem minimalis intervencios szolgdltatis
(mintmalis szakemberi beavatlkozassal rovid idotartamu szlikség szerint teljes korit
ellatatas, €s a sziikséges szakemberek bevonasa mellett maximalisan toreksziink a
csalad életét aliadalyozd tényezdk cstkkentésére. A csalad autondomidjat meg kell
hagyni illetve tdrekedni kell annak meger6sitésére,

| T
Gyer rfzekek‘ Gyermekjoléti {Gy & me{cek E
napkdzbeni laolediiotds dimeneti i
elldtdsi formdi 20i8 gondozdsa E
e |
Boloséde He}y'ettes sziilol |
ellatas E
Csalddi napkdzi .t Atmenertl hdzi E
Gyermekjolét gondozas
Hazi gyermek szolgalat Gyermekek
feliigyelet Atmeneti otthona
Csaladok
Atmeneti Otthona ;




]

Torvénvi meshatarozas:

¢ A gyermekek 4tmeneti gondozasa keretében a gyermek testi, értelmi és erkoélesi
fejlodését eldsegitd, az élethoranak, egészségi dllapotdnak és egyéb sziikségleteinek
megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal valo ellatasarol, mentalhigiénés és egészségligyi
ell4tasarol, gondozdsarol, nevelésérdl, lakhatdsaro! kell gondoskodni. 45§(1)

@ A gyermekek atmeneti gondozasét a sziil6i feliigyeletet gyakorlo sziilo vagy mas
torvényes képvisel6 kérelmére, vagy beleegyezésével, ideiglenes jelleggel ¢s teljes
koril ellatassal kell biztositani, ha sziilok egészségligyi koriilményei, életvezetési
problémaéja , indokolt tivolléte vagy més akaddlyoztatdsa miatt nevelését a csaladban
nem tudja megoldani. A fogyatékos gyermek szdméra sajatos szlikségleteihez igazodo
ellatast kell biztositani,

Altaldnos elhelyezési feltételek:

& Az 4dtmeneti gondozas helyén a gyermelk, otthontalanna valt sziilgje is elhelyezhetd. 14
éven aluli gyermeket a sziil§jét6] elvalasztani csak kivételesen indokolt esetben
szabad, A sziilé gyermeke ellatdsaban munkarendjéhez igazoddan reszt vallal.

A gyermek iskolai oktatasat iskolavaltas nélkiil kell biztositani.

Az dtmeneti gondozas megkezdésért! az a sziildjének lakhelye (tartézkodasi helye)

szerinti gyermekjoléti szolgdlatot értesiteni kell.

@ A gyermek allapotéanak megfeleld ellatast és éjszakai bentlakast biztositani kell annak
a gyermeknek is, aki lakdhelyér6l dnkényesen eltdvozott, s igy ellatas és feliigyelet
nélkiil maradt.(értesiteni kell a sziilojét, gyermekjoléti szolgalatot a tovabbi bentlakds,
vagy més gyamhatosagi intézkedés céljabol).

@ A gyermek atmeneti gondozésa a sziil6 kérésére vagy beleegyezésével az alapjaul
szolgélé ok fennallasdig, de legfeljebb 12 hénapig tart. (hosszabbitds 6 honap, tanév
végéig). Megsziinik; a sziild kérésére, ha az okok mér nem édllnak fenn, vagy, ha a
pondozas idétartama lejart. Esetleg a hazirend ismételt silyos megszegése esetén az
intézmeényvezetd megsziinteti.

@@

Miikidés a syakorlatban:

A jogszabalyi feltételeken tiili egyéb fontos szempontok, amelyeket az elldtds soran fontos
tisztazni:

& Atmeneti jellegli-e a probléma, és varhat6an egy éven belill megoldhato-e?

@ A sziild dontdtt-e az ellatas igénybevételérol?

@ A sziil6 aktivan egyiitt kivan-e mitkddni, illetve képes-e egytitimikodésre?

& Megbrizhet6-e a szil6i feleldsség?

& Az dtmeneti gondozas melyik formaja a legeélszertibb (ahol persze olyan szerencses a

helyzet, hogy tobb ellatasi forma is igénybe vehet6)

Veszélyeztetett helyzet felmérése (nyilt kérdésfeltevések):

& Nevesiteni kell a rizikéhelyzetben 1évé személyt, személyeket
& Pontosan meg kell hatdrozni a rizikohelyzetet (kilakoltatas, albérlet elvesziése,
bantalmazis, betegség stb.)
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& Szamba kell venni azokat a veszélyeztetd tényezoket, melyek a gyermekre,

csalddtagokra, kérnyezetre veszélyt jelentenek.

@ Elmondas alapjdn fel kell mérni, hogy a lakésban megvannak-e a lakhatdshoz

sziikséges alapvet feltételek. (viz, villany, fiités, tiizeld, dgyak takard, ruhanemi stb.)

@ Figyelemmel kell lenni arra is mi az, amit még nem lehet felderiteni (egyik sziilé nincs
jelen, szélesebb rokonsag, szomszédsag, a csalad kapcsolatrendszere).

@ A rizikdszint meghatarozasa

1. Nagyon stilyos rizikdhelyzet: A gyermek pillanatnyi allapota stlyos
aggodalomra ad ckot (pl. gyermekbdéntalmazas, sziiléi feliigyelet
hianya)

Alkut rizikéhelyzet. Rovidtavi sztikségletek kielégitetlensége, melyek

apgodalomra adnak okot (pl. sziilék otthontalanna véalasa)

. Kronikus rizikéhelyzetek, Hosszabb tavil szikségletel (ezeket
akaddlyozo helyzetek) pl. tartds egészségligyi probléma, alkohol, drog,
anyagi problémak.

Csaladtagok kiilén-kiiln, hogy itélik meg a rizikoszintet, miért masképp? Hogyan lehet révid

tadvon dthidalni a krizishelyzetet és biztonsdgot teremteni? Mit Tudnak &nalléan megoldani, €s

mi az, amit az illetékes szakember azonnal konkrétan tud nydjtani.
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Ieénvhevétel madja:

Sziils kozvetientil keresi fel a szolgaltatast nydjto intézmeényt (régota mikdds, milttal,
hirrel rendelkez6 intézmények esetén).
@ A gyermek kozvetleniil veszi igénybe az ellatast (megszakik, iskolabdl nem megy
haza)
@ Gyermekjoléti szolgdlaton keresztiil:
— (Csaladgondozo mér régdta gondozza a csaladot, felkinalja a
szolgaltatdst
— Jelzbrendszer a gyermekjoléti szolgilatnak jelzi a problémat és ezutan
kinaljak fel a csalad szdmara
— A s7iild a gyermekjoléti szolgalatot keresi fel.
© A jelz6rendszer tagjai kizvetlentil az dtmeneti gondozast nyijté intézményt keresi fel
(iskola, gyamhatdsag, véddndi szolgilat, rendérség stb.)
Térsintézmények utjan torténd beutalas.
Rendérség kiséri be csaladon beliili erdszak esetén.
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A helvettes szitloi ellatas célia és specifikuma:

Ceélja:

Hogy mindaddig teljes kérti, biztonsédgos gondoskodast jelentsen a gyermeknek, amig meg
nem oldédik minden olyan nehézség, zavar, amely akaddlyozza a csalddot abban, hogy 6t
gondozza-nevelje. Szakmai cél, hogy a gyermek a lehet6 legrévidebb id6n beliil
visszakeriiljén vérszerinti csaladjaba.

Miben mas:

@ A gyermek lildn kerdil a sziil6i6].
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Mais a befogadé csaldd otthondba keriil, A helyettes sziilé sajat hdztartasban biztositja
az ellatast.

Helyettesit$ ellatast csaladias kérnyezetben biztositja.

Helyettes sziildi jogviszony, keret és egyéni szerzddéssel.

Nem csak a helyettes sziilo, hanem az egész csaladja biztositja az ellatast.

Specidlis szakember,

Ki lehet helyettes sziild, miikiidés, elhelvezés feltéielei:

& Személves feltételel:

EEERPE

21 életév bettltése

Személyisége €s egészségl dllapota alkalmas a feladat ellatasara
Felkészitt tanfolyamot eredményesen elvégezte

Erkélesi bizonyitvannyal rendelkezik

Villalja, hogy sajat gvermekeit beszamitva maximum 5 gyermeket gondoz
Hizastarsa élettarsa egyetért ezzel, és hozzajarul helyettes sziil6i
tevékenységéhez

@ A mikodés feltételei:
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Tanfolyam elvégzéséét igazolo okirat masolata

Harom hénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany
Nyilatkozat, hogy a térvényben megfogalmazott kizard okok vele szemben
nem &llnak fenn

Héziorvosi igazolas arrol, hogy a helyettes sziil6 és a vele egy haztartasban €16
személyek egészségi dllapota nem veszélyezteti az ellatando kiskorut
Kérnyezettanulmany

Szakmai program

Lakds, épiilet hasznalati jogeimeét bizonyfto okirat

& Elhelyezés feltételei:

Laicas vilagos, szaraz, jol fiithet6 legyen

A befogadott gyermek részére kiilon szoba alljon rendelkezésre (személyes
élettér, legaldbb 6m?

Megfelelben felszerelt és berendezett legyen a mindennapi életvitelhez.

A gondozott gyermeket nem érheti hatrany a csaladban nevelked6 mas
gyermek elhelyezéschez &s ellatisdhoz viszonyitva.

Szereplok kompetencidi:

Sziilé és szakember kompetencidjinak meghatirozasa azért fontos az atmeneti
gondozasban, mert a szakember 1j szerepben més szinten hasznélja fel szaktuddsat. Nem
feliilrd], hanem beliilrél tamogatja tandcsokkal a klienst, segfti 6t €s csaladjat. A
krizishelyzetekben nem a problémara, hanem a sziilok eréforrdsaira helyezi a hangstlyt, s
ezekbd] kiindulva épiti tovabb a gondozasi munkat. Szaktudésaval a sziiléi kompetencia
novelését segiti eld. Azaz, hogy a sziillé szamara legyen egyértelmil, hogy mire van sziiksége a



gyermekeének a fejlédeésehez, és 6 megfelels készségeldeel rendelkezik az ezzel kapesolatos
feladatok elveégzeséhez.

@ Sziil$ (els6 csalad, Holland minta, akut krizisben 1évd csalddokndl felmérési
alapeszkézt hasznaljak)

1.
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Fejlédési feladatok elemzése. Felmérik a sziil6 és a gyermek fejlodési
fokozatait és azt is, hogy a sziillék altal végzett fejlédést segitd feladatok
megfelelnek-e a gyermelk életkoranak és személyiségének. A csalddtagok
életkoruknak megfelelé feladatot végeznek-e? Pl. Nagyobb testvér sziili
feladatokat vallal (talfejlédatt, de a tanuldsban pedig elmarad)

Készsegek elemzése. A csaladtagok elegendd készséggel rendelkeznek-e az
aktualis gondozasi, nevelési feladatokhoz.

. Azoknak a tényelmnel a feltdrdsa. amelvek a kompetencia ndvekedést gatoljdk.

Felmérik azokat a helyzeteket amelyek a gondozdsi nevelési feladatok és a
készségek kozotti egyensily fenntartdsat gatoljdk.(pl. pszichopatoldgiai
problémadlk, stressz, stb.)

A modell alkalmazdsaval felderithetk a csalad konkrét, pozitiv eréforrasai és készségel,
amelynek alapjan el lehet késziteni a gondozasi tervet. A csalad aktivan részt vesz a
gondozési terv kialakitasaban.

@ Helyettes sziil (FIKSZ)
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A gyermek védelme, gondozdsa (elsddleges szilkségletek kielégitése)
Fejlodési sziikségletek kielégitése (tanulas, fejlesztés, kulturalis igények)
A vér szerinti szillével térténd kapcsolattartds tamogatasa. (latogatasol
szervezese, telefonhasznalat, levelezés)

Eletre 52616 kapcsolatok biztositdsara valo térelcvés (biztonsag, bizalom,
lés6bbi kapcsolatok, mai jelentdskapesolatol apolasa)

Szakmai csoport tagjaként valo miitkadés (team munka, egyiittmiikddés)

Elméleti és gyakorlati tudds és tapasztalat, készségek, cselekvési lehetoségek, az egyén
motivaltsapgat foglalja magaban.

A képzés fo feladata, hogy a gyakorlati ismereteket elméleti tuddssal megerOsitsiik, hiszen
klasszikus értelemben nem vélnak szocidlis szakemberré a helyettes sziil6k, viszont a laikus
segittknél kompetensebb, tehdt elhivatottabb segitbké valnak. Nagyon fontos, hogy tiszidban
legyenek szerepiikkel a gyermekvédelmi rendszerben elfoglalt helyiikkel.

2 Szakember:

1. Jogi meghatirozas (milyen végzettség szilkséges hozza
jogszabalyokban rogzitett) (15/1998(IV. 30.) NM 1. 2 sz. melléklet,
261/2002 (X11.18.) Korm. R.

2. Szakképesités (tudds, a készségek ¢s elvek egylittese)

3. Munkakoéri leiras (formalis szerep)

4, Informdlis kompetencia (palyazatfigyeld-ird, programszervezd, softr,
haziasszony stb.) -személyes adottsagok.

5. Feladat szerep

6. Folyamat szerep



Team Gsszetétele szerep-és feladatok meghatirozasa a helveties sziildi ellatasban

& Team fogalma az dtineneli pondozdsban:

& szisztematikusan megszervezett munkacsoport, amelyben minden személynek
megszabotl feladatkére van, ami végeredményben a kizos cél elérését szolgalja.

& Helvettes sziilé szerepe, feladata:

2
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Otthonaban fogadja az atmeneti gondozast igényld gyermeket.

Ertesiti a gyermekjoléti szolglatot

A helyettes sziil6i tandcsaddval, gyermelgjoléti szolgdlat. csaladgondozdjaval, a
sztilével, gyermeldkel kdzdsen elkésziti a gondozasi-nevelési tervet a minél
elébbi hazakertilés érdekében.

Folyamatosan biztositja a teljes korti ellatasat a gyermeknek (gondozas,
nevelés, feliigyelet, oktatdsban vald részvétel, kapcsolatot tart az olktatdsi
intézmeénnyel, eldsegiti a gyermek 6nallésodasat, szabadidé hasznos elttltését,
biztositja és elOsegiti a vérszerinti csaldddal valé kapcesolattartast) Hzek a
feladatok bdviilhetnek, hiszen minden gyermek esetén meriilnek fel egyéni
szitkségletek,

% Helvettes sziil6i tanacsado feladata:

A halozat szervezése, leendd csaladok felkutatdsa, toborzdsa.

Helyette sziil6i csaladok képzésének szervezése, lebonyolitdsa.

Ellatas igénybevételének segitése, szolgiltatas megismertetése a lakossaggal,
tajékoztatas.

Elhelyezés megszervezése, lebonyolitdsa, elhelyezési értekezlet Gsszehivasa,
levezetése, az egyéni gondozas megtervezese.

A gondozasai terv és egyéh szerzédések elkészitése, a két csalad
Osszeismertetése, koltdzés szervezése, elosegitése.

Egylittmiikddés a gyermelkjdléti szolgdlat csalddgondozéjaval, a visszakolttzes
érdekében.

Helyettes sziil6k tovabbképzésének szervezése

A helyettes sziil6k latogatasa, segitése, ellendrzése.

gyermelkjoléti szolgalat csalddpondozdjanak feladata:

Vérszerinti csalad gondozisa

Egyiittmiikéidés a helyettes szillével és a tanacsadoval



Eoviittmiikodés a helvettes sziiléi hdalozatban

3 Esetfeltird mesbeszélés. célja:

A gyermelmek sziikséges legmegfeleldbb ellatasi forma meghatarozasa. Ha tigy talaljak,
hogy a helyettes sziiléi ellatds megfeleld gondozasi forma, akkor a csalddgondozo
felajanlja a szolgéltatast a csaladnak.

Résztvevilk:
& Javaslattev (iskola, dvoda, csalddgondozd, gyamhivatal stb.)
& A csaladgondozo
£ Helyettes sziil6i tandcsado

Esetkonferencia:

Az esetlonferenciat a gyermek helyettes sziil6i csalddba torténd bekeriilését megelézben
tarjak. Bldkor tisztazodik, hogy mit nytijt az ellitas és, hogy mik az egyéni specidlis igények.
Gondozasi-nevelési terv elékészitése. A csaladok kozotti szerzddések megkdtése egyeb
szerz0deések megkoiése.
Résztvevik:

@ Vérszerinti sziilok, gyermek

& Csaladgondozo

& Helyettes sziili tandcsadd

@ Helyettes szil6

& Esetinesheszélés a gondozasi idd alatt:

Az egyiittmiikodés koordinatora a helyettes sziiloi tandcsado. Feladata az esetmegbeszelések
szervezése, irdnyitisa a gondozds monitorozasa, a gondozasi terv tovdbbgondolasa. Célja a
probléma megoldasaban részt vevo személyek thmogatisa a véllalt feladatok teljesitésében.
Barmely szerepl6 kezdeményezheti §sszehivasat.

Résztvevéilo

& Vérszerinti sziildk, gyermek
& Csaladgondozo

@& Helyettes sziil6i tanacsado
& Helyettes sziilo

& Jelzbrendszeri tagok



Bekeriilés okai: csaladi hajléktalansag, gvermeknevelésre alkalmatlan lakhatasi
kériilmények, csaladi konfliktusok, csalddi erszak, szocidlis krizishelyzet.
Modszerek: egyéni és csalddos szocidlis munka eszkdztara, mentalis gondozas,
tandcsadés, kozosségi élet szervezese.

Kigondozas: Onallé lakds vasariasa, épitkezés (ldicsi esetszdmban), albérlet, segitd
csaladtaghoz kolt6zés, szocidlis bérlakas kiutalasa.

Problémak: GYES-en 1év6 egyediildllo édesanydk kigondozéasa, roma csaladok
kigondozasa,

Alkoholfogyasztas idészakosan visszatérd probléma, els6sorban az édesapak részérol.

e © © e @

GYAQ:

————

& Gyermekek Atmeneti Otthona, 2004 6ta kistérségi ellatasi kotelezettséggel is
mikddhetne, de forrashidny kévetkeziében egy ilyen nagy beruhdzas elképzelhetetlen.

¢ Amennyiben a fenntart6 rendelkezne olyan ingatlannal, ametyet ki lehetne alakitani az
atmeneti gondozds céljanak és feladatdnak beteljesitésére, gy természetesen igen
nagy sziikség lenne 4, mint az eddigi tapasztalataink mutatjak.

Olyan h4ldzatra lenne sziikség, ahol anya gyermekével is elhelyezhet§ és a gyermekek részere
teljes kor(i eliatast biztosit.

Sarbogard teriiletén is szilkség lenne, olyan krizishelyzetbe kertilt csaladok, gyermekek
elhelyezésére, amely helyettes sziilonél vagy krizisotthonban valdsulhatna meg. Sok esetben
lett volna ré sziikség, de sajnos a fent lefrtak tekintetében a kézigazgatasi tertiletiinkdn és a
trvény altal meghatdrozott 50 km-es tévolsdgon belill sem volt alkalmas jelentkezo. A
kéltségvetésben erre a célra elkiilénitett 660. 000,Ft a mai napig rendelkezésre ll, de a
helyettes sziiléi allas betéltésére nem keriil sor, mert amikor a jelentkezék megtudjak, hogy
ninesen rendelkezésre dllasi hozzajarulds, akkor nem vallaljak fel a torvényi el6irdsokban
meghatarozott feltételeket.

A helvettes sziildi hdalézat kialakitisdra és megszervezésére tett javaslatunl:

Folyamatos felvilagositas és hirdetményekben torténd eldaddsokra torténd meghivas, melynek
célja a fent leirtak megismertetése a lakossag korében, beleértve Hantos és Nagylok
telepiiléseket is, mivel a térvény keretei megengedik, hogy a két tarsulasban miikddo egyseg
telephelyén is létre j6jjon a helyeties sziiloi ellatds, illetve az ott €16 és raszoruld csaladok is
igénybe vehessék a Sarbogardon kialakitott halézatot.
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