A” TiPUSU PALYAZATI KIIRAS

Sarbogard Varos Onkorményzata a Nemzeti Eréforras Minisztériummal
egytittmiikdédve
ezennel kiirja a 2012. évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felséoktatasi hallgaték szamara
a 2011/2012. tanév masodik és a 2012/2013. tanév elsé félévére vonatkozoan

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer ceélia az
esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszorulé fiatalok
felsboktatasban vald részvételének tamogatasa. A Bursa Hungarica tébbszintd
tamogatasi rendszer, amelynek pénzigyi fedezeteként harom forras szolgal: a
teleplilési 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas; a megyei dnkormanyzatok altal
nyUjtott tamogatas és a felséoktatasi intézményi tamogatas. Az észtdndijpalyazattal
kapcsolatos adatbazis-kezel6i, koordinaciés, a telepllési és megyei 6sztondi]
pénzkezelési feladatait a Wekerle Sandor Alapkezelé végzi, mig az adatrogzitési
feladatokat az  osztondijpalydzathoz  csatlakozd  teleplilési és  megyei
onkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
jogszabalyi hatteréiil a fels6oktatasrél szo6l6 2005. évi CXXXIX. térvény
valamint a felsGoktatasban részt vevé hallgaték juttatasairél és az altaluk
fizetend6 egyes téritésekrél sz616 51/2007. (ll. 26.) Korményrendelet szolgal.

2. A palyazok kore

A palyazatra azok az ©&nkormanyzat illetékességi teriiletén lakohellyel
rendelkez6, hatranyos szocialis helyzetii felséoktatasi hallgatok jelentkezhetnek,
akik felsdoktatasi intézményben (felséoktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes
ideji (nappali tagozatos), alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd
alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredmeényezd
mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben, vagy felséfokl szakképzésben,
a képzési keretid6n beliil folytatjak tanulmanyaikat.

Képzésre vonatkozoé keretid6: éllamilag tamogatott képzésben részt vevé hallgato
esetében a tdmogatéasi id6, azaz a megkezdett 12 félév (a fogyatékossaggal elo
hallgaté tamogatasi ideje tovabbi 4 félévvel megnévelhetd), kiltsegteritéses
képzésben részt vevd hallgaté esetében a megkezdett 16 félev (amennyiben a
felsGoktatasi intézmény szabélyzataban a képzési keretidét ennél révidebben nem
hatarozza meg). [2005. évi CXXXIX. térvény a fels6oktatasrol, 55. § (2) valamint 56.
§ (2) bekezdeés]

Az észténdijra palyézhatnak a 2011 szeptemberében tanulmanyaik utolsé évet
megkezdé hallgatok is. Amennyiben az dszténdijas hallgatoi jogviszonya 2012 6szén
maéar nem all fenn, dgy a 2012/2013. tanév elsé félévére esé dszténdij mar nem kertil
folydsitasra.

Az 6sztondijra pélyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi
jogviszonya a felsGoktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az
oszténdij folydsitaséanak feltétele, hogy a 2011/2012. tanév masodik félevere a
hallgaté mar beiratkozzon a fels6oktatasi intezmenybe.



Az dszténdijat minden palyazati forduléban Ujra kell palyazni.

3. Nem részesiilhet tamogatasban az a palyazé, aki:

o katonai illetve rendvédelmi felsboktatasi intézmények katonai illetve rendvedelmi
képzésében vesz részt

e kozépiskolai akkreditalt iskolarendszer( felséfokl szakképzésben vesz részt

e doktori (PhD) képzésben vesz részt

e kulfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban.

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyUjtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a felséoktatasi intézmeény
hallgatéi jogviszonyardl a Wekerle Sandor Alapkezelbnek, illetve a tamogato
dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson.

A palyazo palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati lrlapon
rogzitett személyes adatait a palyazatot kiir6 telepulési 6nkormanyzat
nyilvantartasba vegye és azokat a megyei 6nkormanyzat és a Wekerle Sandor
Alapkezeld részére — kizarolag az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatas
jogosultsag ellenérzése céljabdl — atadja, illetdleg az 6szténdij idétartama alatt maga
kezelje.

A palyazo palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a Wekerle Sandor
Alapkezeld személyes adatait az 6szténdijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatas
jogosultsag ellenérzése céljabol az osztondij idétartama alatt kezelje.

A palyazé palyazata benyUjtasaval hozzéjarul a palyazaskor rendelkezésre bocsatott
személyes adatainak az azonositas célja érdekében szilkséges mértékben tortend
kezeléséhez és az 6sztdndijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tAmogatasi
jogosultsag ellendrzése céljabol térténd tovabbitasahoz.

5. A palyazat benyujtasa

A palyazatot a lakdhely szerint illetékes teleplilési dnkormanyzat Polgarmesteri
Hivatalanal irasban, a hivatalban hozzaférheté palyazati Grlapon, a péalyazoé altal
alairva, egy példanyban kell benyujtani.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2011. november 14. 15.00 6ra
Helye: Polgarmesteri Hivatal Sarbogard, H6so6k tere 2.
Ugyfélszolgalati Iroda

A palyazat kotelezé mellékietei:

a) A felsSoktatasi intézmény altal kit6lt6tt eredeti Jogviszony-igazolas a
2011/2012. tanév elsd félévérdl.

Amennyiben a palyazé egy idében tébb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban all, palyazatdban csak azt a felsboktatasi intézmenyt kell
megneveznie, amellyel elséként létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsGoktatasi
intézmények szerzédése alapjan folyo, kézésen meghirdetett — egyik szakon nem
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hitéleti, a masik szakon hitoktaté, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a
hallgaté az allami felséoktatasi intézményt koteles megnevezni.

b)

nettd jovedelmeérdl.

c)

lgazolas a palyazé és a vele egy haztartasban élék egy fére juté havi

A szocialis raszorultsaga igazolasara az alabbi okiratok:

Szempont

lgazolasa

A palyazé gyermeket nevel

Gyermekeinek szama

Gyermekek anyakényvi kivonatanak masolata

A palyazé szilei elvaltak

Birosagi végzés masolata

A pélyazo szilei Palyazot neveld  szild nyilatkozata a
kilénvaltak kilonvalasrol

A palyazé arva Arvaellatas  folyositasardl  szo6lé  hatarozat

A palyazo félarva masolata

A palyazo allami gondozott,
gyamoilt

Nevelésbe vételrdl sz616 hatarozat masolata

A palyazo
fogyatékossaggal él6

A fogyatékossag
megnevezése, mértéke

Fogyatékossagrol sz616 igazolas masolata

A palyazo csaladjaban
tartésan beteg v. rokkant
van

Orvos szakértdi vélemény v. hatarozat masolata

A palyazé csaladjaban
munkanélkili van

- lgazolas az dnkormanyzattél — rendszeres szoc.
segély - Munkaligyi Hivataltél igazolas az
ellatas megallapitasarol

A palyazo eltartdja
véllalkoz6 vagy 6stermeld

Az APEH altal kiallitott havi atlagjovedelemrdl
sz016 igazolas

A palyazé eltartoja alkalmi
munkavallalé

Az alkalmi munkavallaléi kiskényv masolata a
palyazat beadasat megel6zd hénapra
vonatkozdan, ha eléri a minimalbér 50 %-at.

Allandé lakcim

Lakcimkartya fénymasolata

Testvérek szama

Csaladi potlékrél szolo hatésagi igazolas , 6voda-
iskolalatogatési igazolas

A palyazoval egy
haztartasban él6 szulbje
nem rendelkezik
jovedelemmel

Jegyzéi hatésagi bizonyitvany az egészseglgyi
szolgaltatasra val6 jogosultsagroél

A pélyaz6 bejaro, naponta
ingazik

A bérlet fénymasolata

A palyazo albérletben lakik

Albérleti szerzédés , albérleti dijrél sz6l6 igazolas,
kozlizemi koltségekrol szold igazolasok

o Nyilatkozat a kézpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatésagarél szolo

2007.

évi

CLYXOX(XI. tv. szerinti

fennallasardl, vagy hianyarél
o Kbzzétételi kérelem a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatésagarol
52616 2007. évi CLXXXI.tv. 8. § (1) bek. szerinti érintettségrél

osszeférhetetlenség,
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A palyazati drlap csak a fent meghatarozott kdtelez6 meliékletekkel egyiittesen
érvényes, valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Egy haztartasban él6k: a palyazé lakohelye szerinti lakasban életvitelszerlien
egylittlakd, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. tbrvény 4. § (1)
bekezdés a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kételezettséggel
cs6kkentett

- a személyi jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVII. toérvény szerint
meghatarozott, belféldrél vagy kiilféldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni
érték (bevétel), ideértve a jévedelemként figyelembe nem vett bevételt és
az adomentes jévedelmet is,

- az a bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozéi adorol, illetve az
egyszerlsitett kbzteherviselési hozzajarulasrdl szol6 térvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kéltségnek minésil a személyi jovedelemadordl szolo térvényben elismert
kéltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi
adé vagy egyszerlsitett kézteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevetelt
szerez, a bevétel csGkkentheté a személyi jévedelemaddrdl szolo térvény szerint
elismert koltségnek minésilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-
aval. Ha a mezbgazdasagi 6stermeld adéévi Gstermelésbél szarmazo bevétele nem
tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak
a folydsitott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel csbkkentheté az
igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé 6sszeggel, vagy a
bevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld ésszeggel.
Befizetési kételezettségnek mindsiil a személyi jévedelemadod, az egyszerisitett
véllalkozéasi ado, a magéanszemélyt terhel6 egyszerisitett kbzteherviselési
hozzéajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségligyi szolgaltatasi
jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és
munkavallaldi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi
tamogatas, az adéssagcsdkkentési tamogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti pénzbeli
tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-énak (4)-(5) bekezdése szerinti potlek, a
nevel6sziilék szamara fizetett nevelési dij és kiilén ellatmany,

3. az anyasagi tamogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa
kivételével a sllyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési
kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

6. a fogadd szervezet altal az Gnkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott
Jultatas,

7. annak az alkalmi munkavallaloi kényvvel torténé foglalkoztatasnak a havi
ellenértéke, amely a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalo kiilon
jogszabaly szerinti kételezé legkisebb munkabérének (minimalbér) 50%-at
nem haladja meg,

8. a hazi segitségnytjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdlij,

9. az energiafelhasznéalashoz nyujtott tamogatas.

6. A palyazat elbiralasa
A beérkezett palydzatokat az illetékes telepllési énkormanyzat biralja el 2011.
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december 9-ig:

a) a hataridén tdl benyuijtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a biralatbdl
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

b) minden, hatéaridén belil benytijtott, formailag megfelel6 palyazatot érdemben
elbiral, és ddntését irasban indokolja;

c) csak az illetékességi terlletén lakoéhellyel rendelkez6 palyazdkat részesitheti
tamogatasban,

d) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozésra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkll, kizarélag a palyazo szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazo az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A megitélt dsztdndijat az o6nkormanyzat hatarozatban visszavonhatja, ha az
oszténdijas megsziinteti lakohelyét a telepiilési 6nkormanyzat illetékességi teriiletén.
A hatarozat csak a meghozatalat kévetd tanulmanyi félévtdl hatd hatéllyal hozhatoé
meg.

7. Ertesités a palyazati dontésrél
A teleplilési 6nkormanyzat déntésérél és annak indokarol 2011. december 16-ig
irasban értesiti a palyazokat.

A Wekerle Sandor Alapkezeld az elbirélas ellendrzését kovetden 2012. marcius 30-
ig irasban értesiti a telepllési onkormanyzat altal tamogatasban részesitett
palyazokat a Bursa Hungarica oszténdij telies 6sszegérdl és az 6sztondij-folyositas
maédjaral.

8. Az dsztondij folyositasanak feltételei

Az dsztdndij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyaz6 hallgatéi jogviszonya a
2011/2012. tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben
a tdmogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a
tamogatott az &szténdijra vald jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a
hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya szlinetel, az Osztondij
folyositasa - a folyositads véghataridejének modosulasa nélkil, telies egészében
szinetel.

9. Az 6sztondij folyositasa
Az dszténdij idétartama 10 hénap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi felév:
a 2011/2012. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2012/2013. tanév elsé (észi) féléve.

Az énkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy Osszegben utaljak at a Wekerle
Sandor Alapkezeld Bursa Hungarica célszamlajara a tamogatott hallgatok othavi
énkormanyzati tdmogatasi dsszegét. A Wekerle Sandor Alapkezeld a beérkezett
onkormanyzati dszténdijrészeket a kifizetéhelyek (felséoktatasi intézmények) szerint
ujracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utan tovabbutalja a kifizetd fels6oktatasi
intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi intézmény a hallgatok
jogosultsagat visszaigazolta, és az 6nkormanyzat utalasi kotelezettségét teljesitve a
pontos tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Wekerle Sandor Alapkezel6 szamiajara.

Az intézmeényi osztondijrész forrasa az 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet 18. § (3)
bekezdése értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkllonitett
forras.



Az osztdndijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi észtdéndijrészt) az a
felsGoktatasi intézmény folyositia a hallgaténak, amelytél a hallgatdé — az allami
koltségvetés terhére — tamogatast kap. Amennyiben a hallgaté egy idében tobb
felsGoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban all, abban a felséoktatasi
intézményben részesilhet tamogatasban, amellyel elséként létesitett hallgatoi
jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerz8dése alapjan folyd, kézbsen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktat6, illetve hittanar —
kétszakos képzés esetében a hallgatd az allami felsdoktatasi intézmény részerdl
kaphat juttatast. A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a hallgatoi jogviszony
fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztdndij folyositasanak kezdete legkorabban: 2012. marcius.

Az 6nkormanyzati észtdndijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptdl, az
6szi félévben oktéber hénaptdl, de legkésdbb a felséoktatasi intézményhez torténd
atutalast kovetd elsd 6sztéondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az
osztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi dsztdndijrész folyositasa marcius, illetve oktdber honapban kezdédik,
azt a hallgatéi juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézmeényi
osztondijrészt abban az esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati észtondijréesz
fedezete nem all rendelkezésre az intézmény szamldjan. Az intézmeényi
osztondijrész fiiggetlen minden mas, a felsdoktatasi intézményben folydsitott
tamogatastol.

Az elnyert dsztondijat kézvetlen ado- és TB jarulékfizetési kotelezettség nem terheli
(Lasd a személyi jdvedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL. térvény 1. sz. melléklet
3.2.6. pontjat).

10. A palyazék értesitési kdtelezettségei

Az dsztondijban részesilé hallgato koteles az osztondij folydsitasanak idészaka alatt
minden, az dszténdij folydsitasat érinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésobb 15
napon belll) irasban értesiteni a folydsito felsdoktatasi intézményt és a Wekerle
Sandor Alapkezelét (levelezési cim: 1244 Budapest, Pf. 920). Az értesitési
kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belll koteles teljesiteni az alabbi adatok
valtozasakor:

e tanuimanyok halasztasa;

e tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Gj felsGoktatasi intézmény, kar,
szak, megadéasaval);

e tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma)
valtozasa;

e személyes adatainak (neve, lakéhelye) valtozasa.

Az az osztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az
osztondij folyositasatél, a tanulmanyi félév lezarasat kévetden, legkésobb junius 30-
ig, illetve januar 31-ig ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az osztondijas lemondhat a szadmdara megitélt tadmogatéasrdl, amit a
www.wekerle.gov.hu oldalrél letéitheté Lemondé trlapon jelenthet be. A Lemondd
(rlap bekildésével az 6sztondijas a nyertes 6sztondijpalyazatat megszinteti, azaz a
megjeldlt félévrél és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Az 6sztondijas 30 napon bellll kételes a jogosulatlanul felvett 6sztoéndijat a folyositd
fels6oktatasi intézmény részére visszafizetni.
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Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palydzo6 a péalyazatban nem a valésagnak
megfelelé adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel
meg, tdmogatasban nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az dsztdndij
elnyeréséroél sz616 tajékoztatast mar kézhez vette.

11. Lebonyolitas

Az osztondijpalyazattal kapcsolatos kozponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a
teleplilési és megyei Onkormanyzati 6sztdndijjal kapcsolatos pénzkezelési
feladatokat a Wekerle Sandor Alapkezel6 latja el.

A Wekerle Sandor Alapkezelb elérhetbsége:

Kbzigazgatasi és Igazsagigyi Minisztérium

Wekerle Sandor Alapkezeld

1244 Budapest, Pf. 920

Tel.: (1) 301-3200; Fax: (1) 301-3220

E-mail: bursa@wekerle.gov.hu; info@wekerle.gov.hu
Internet: www.wekerle.gov.hu (Bursa Hungarica)




