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1. A HELYZETELEMZES CELJA, KESZITESENEK MODSZERE

A Fejér Megyei Kormanyhivatal 2016. majusaban déntést hozott, miszerint fépalyazoként
indulni  kivan a TOP-5.1.2-15 ,Helyi foglalkoztatasi egyuttm(ikodések” elnevezés(i
komplex palyazaton toébb Fejér megyei térségben is helyi konzorciumi partnereivel. A
projekt tervezés soran szakmai workshopok, egyeztetések, célzott adatfelvételek,
masodelemzések, szakmai interjuk és szakpolitikai értekezletek kerliltek lebonyolitasra,
melyek eredményeként eldallt a jarasi szintl foglalkoztatasi egylttmlikodéseket,
paktumokat segit6 és megvaldsitani tervezd projekt koncepcié majd részletes
megvaldsithatdsagi tanulmany.

Jelen helyzetelemzés elkészitésének célja, hogy az elvégzett elemzések alapjan relevans
informaciét nyudjtason a jarasi szintl foglalkoztatasi egylttm(ikodés fejlesztését segitd
projekt megalapozottsagarol.

2. HELYZETERTEKELES

2.1. Foldrajzi helyzetkép
2.1.1. Foldrajzi teriilet/beavatkozasi szint meghatarolasa

A foldrajzi terlilet meghatarozasa vonatkozasaban a projekt figyelembe vette a
Felhivasban rogzitett elvarasokat. Jelen palyazattal egyidében tervezett és id6ben
atfedésben zajlé TOP-5.1.1projekt tekintetében a terileti szint a teljes megye terlilete a
megyei jogu varosi paktumok tertletének kivételével. Fejér megyében a TOP-6.8.2
intézkedésben palydzé megyei jogu varosok (Dunaujvaros és Székesfehérvar)
beavatkozasi terliletét a megyei jogl varosok varostérsége vonatkozasaban hatarozta
meg a jarasi szintl terlleti lehatarolast alkalmazva.

A paélyazat elSkészitése sordn az érintett felekkel (Fejér Megyei Onkormanyzat, Fejér
Megyei Kormanyhivatal, Dunaujvaros és Székesfehérvar Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata valamint Sarbogard, Bicske, Enying, Martonvasar, Gardony és Mér
Onkormanyzata) torténd egyeztetés alapjan megtértént a megyében tervezett paktumok
tertileti illetékességnek lehataroldsa. A Fejér megyei paktum a dunaujvarosi és
székesfehérvari jaras terlletét leszamitva a megye hat jarasara terjed ki, a megyei jogu
varosi paktumok a megyei jogu varost magaban foglalé jaras terlletére terjednek ki, a
helyi paktumok pedig jarasi szint( tertleti illetékességgel birnak majd.

Ennek megfeleléen jelen palyazat esetében a beavatkozasi terlilet Sarbogard jaras
egésze lesz, mely nem all atfedésben a tobbi jarassal. Telepllési szinten meghatarozva
figyelembe véve a terlleti lehatarolast jelen komplex munkaerdpiaci-program Alap,
Alsészentivan, Cece, Hantos, Igar, Mez6szilas, Nagyldk, Sarbogard, Saregres,
Sarkeresztur, Sarszentagota, Vajta telepllésekre koncentral.

A Sarbogardi jaras Fejér megyéhez tartozé jaras Magyarorszagon, székhelye Sarbogard.
Terllete 654 km2, népessége kozel 28 ezer f6, népslrliisége 43 f6/km2. Egy varos (a
jarasszékhely Sarbogard) valamint 11 kozség tartozik hozza. A 2018. majus 31-i
zaronapon a Sarbogardi jardsban 848 f§ allaskeres6 szerepelt a nyilvantartdsban. Ez a
létszam 11,05 szazaléka a megyei allaskeresdi létszamnak (7.671 f6), ami kimagasldan
sok. Erésen fejlesztésre szoruld, hatranyos helyzet( térség.
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2.2. A tamogatasi kérelem gazdasagi, tarsadalmi, foglakoztatasi és kornyezeti
hatterének bemutatasa

2.2.1. Gazdasagi-foglalkoztatasi-tarsadalmi helyzetkép

A Sarbogardi jaras terllete 653,42 négyzetkilométer, 2015 év végén az allandd
népesség szama 27578 f6 volt. Ebbll a létszambdl a 18-59 éves aktiv korosztaly szama
16692 f0. Az élve sziletések szdma 295, a hazassagkotések szama 123, mig a valasok
szama 44 volt. Terhesség megszakitasbol 125 darabot szamoltak 2015-ben.

Lakonépesség (fo)

(2) 2015 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TelR-ral.
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Alland6 népességbél a 18-59 évesek szama (f6)
(c)] 2015 Lechner Manprofit Kft, Kézziilt a TelR-ral
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A jaras foglalkoztatottsagat tekintve 2018. majus 31-i zarénapon a Sarbogardi
jarasban 848 f6 allaskeresé szerepelt a nyilvantartasban. Ez a létszam 11,05 %-a a
megyei allaskeresdi létszamnak (7.671 f6). Ugyanez az adat 2015-ben még 1432 f6 volt.

Regisztralt munkanélkiiliek szama (F6)

[c) 2018 Lechner Honprofit Kft. Készziilt a3 TeIR-rel.

3 ooo

2 838

2772 2727

2 582
Z 500

2277

Z 047

2000 - 1927

1850
1817 1777

1500 14352

1000 T T T T T T T T T T T
zoo0s  z00& 2007 2008 2009 2010 2011 201z 2013 2014 2015

Sarbogardijaras
Forras: Teir.hu

A munkanélkiliségi rata 2014-ben a Sarbogardi jarasban 8,13 szazalék volt, ami a
megyében a legmagasabb érték.

Munkanélkiiliségi rata (%)_Regisztralt munkanélkiiliek szama szaz 15-59 éves
allandé lakosra.
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Forras: Teir.hu
A tartés munkanélkiliek ardnya az 6sszes munkanélkilire vetitve 2015-ben 48,04
szazalék volt a jarasban, ami a harmadik legmagasabb ardany megyei viszonylatban.

Tartés munkanélkiiliség (szazalék)_180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek az 6sszes munkanélkiili szazalékaban
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A nyilvantartott allaskeresok osszetétele, jellemzoi

Az allaskeres6k nemenkénti megosziasa
2018. majus
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Fejér megyében 2018. majus hdénap =zardnapjan 7.671 f6 szerepelt a
regisztraciéban. A nemek ardnya kozotti megoszlds tekintetében a szdmadatok azt a
hosszu évek oOta jellemz6 tendenciat mutatjak, hogy tobb a nyilvantartasban 1évé ndk
szama, mint a férfiaké. 2018. majus havi zardénapon 4313 f6 né-, és 3358 4 férfi
szerepelt allaskeres6ként a nyilvantartasban. A ndi allaskeres6k szama megyei szinten
0sszesen 955 fével mutat tobbet a férfiak szamanal.

A két nem megoszlasat tekintve a n6k vannak tébbségben a Sarbogardi jarasban.
A nemek kozott a legnagyobb kiilonbség a Gardonyi és a Dunaujvarosi jaras teriletén
mutatkozik, a feltlintetett szamadatok jol érzékeltetik a kulonbséget. A nemek aranya
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kozotti kilonbség-, illetve egyes jarasi terileten jellemz6 kiegyenlitettség a jarasi
székhelyek viszonylatédban is megfigyelheté.

A nemek megoszlasa kozotti ardnyok ismerete irdnymutatast jelenthet a
munkaer6 kereslet vezérelt allashelyek betoltése érdekében meghatarozott képzési
tanfolyamok tervezésekor.

Iskolai végzettség

Fejér megyében 2018. majus honap zardénapjan a regisztracioban lév6 7.671 fobdl 3.164
f6 az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezok (alt. iskolai végzettséggel nem
rendelkezGk és altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk) szama, ami az allaskeresdi
allomany 41,24%- a,ami igen magas arany.

Ha tovabb bontjuk az alacsony iskolai végzettséglek szamat, elmondhatd, hogy
megyei szinten 372 f6 altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezik, és 2.792 f6
alapfoku iskolai végzettséggel bir.

A Sarbogardi jarasban az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k szama 476
f6, ami a jarasban nyilvantartott allaskeresG6i létszam 56,13 %-a, ami igen jelentGs
aranyt képvisel. Ebb6l a l|étszambdl a jards székhelyén 184 f6 alacsony iskolai
végzettséggel rendelkez6 van. Megyei szinten 3.164 f6 alacsony iskolai végzettséggel
rendelkez6k szama, amelynek 15,04 %-a 6sszpontosul ebben a jarasban.
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A vizsgalt akcioterlileten él6 kozépfoku végzettséggel rendelkezOk aranya 10,94
szazalék, mig a fels6foku végzettséglieké 2,67 szazalék a megyei létszamokhoz képest.

Eletkor
A jards életkor szempontjabol oreged6 képet mutat, az Oregedési mutatd alapjan
megallapithato, hogy 100 14 év alattira 146 60 év feletti lakos jut.
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Oregedési mutaté_ Allandé népességbél a 100 0-14 évesre juté 60-x évesek
szama

(2] 2018 Lechner Monprofit Kft, Késziilt a TelR-rel,
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Az életkori korcsoportot tekintve a program két-, az egymastél tavolabb esé életkori
szegmensben |évOket célozza meg; a 25 év alatti fiatalokat vagy a 30 év alatti
palyakezdé allaskeresOket, és az 50 év feletti személyeket.

A TOP programokban nem prioritdas els6édlegesen megcélozni a 25 év alatti
fiatalokat, tekintettel arra, hogy e korcsoport szamara az Ifjusagi Garancia Rendszer
keretében megvaldsuld Ifjusagi Garancia GINOP 5.2.1-14-2015-00001) munkaerd-piaci
program nyujt lehet8séget.

Erdekes azonban megnézni a TOP projektek szempontjabdl lényeges életkori
megoszlast a megyében. A legnagyobb szdmban - 2.924 f6 - az 50 év felettiek vannak
jelen; aranyuk az 6sszes megyei alldskeresdi |étszamhoz képest 38,1%. Ezt kdveti 1.635
fovel a 36-45 évesek szama, ami 21,3%-a a teljes allomanynak. A 26-35 év kozotti
allaskeres6k szama 1.382 f6 a megyében és aranyuk 9,65% a teljes allomanyon belll.
Ugyanez a 25 év alattiak esetében 964 f6, a megyei szint 12,6%-a.
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A kovetkezd két grafikon az 50 év felettiek és a 26-30 év kozottiek megoszlasat mutatja
jaradsonkénti megoszlasban.
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Az 50 év feletti alldskeres6k megyei 6sszehasonlitdsban, legnagyobb szamban a
Dunaujvarosi, a Székesfehérvari, a Sarbogardi és az Enyingi jarasban vannak jelen. Ha
az egyes jarasok allaskeresGi létszamahoz viszonyitottan nézziik meg az 50 év felettiek
szamat, elmondhatd, hogy a Bicskei jarasban magas aranyban vannak jelen az 50 év
feletti dlldskeres6k. Erre mindenképpen kiemelt figyelmet kell/lehet forditani a tervezések
soran.
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A 26-30 év kozotti allaskeres6k szama - amely megyei szinten 703 f6 - is hasonld
aranyt képvisel a korosztaly 6sszlétszamahoz képest, mint az 50 év felettieké. A 26-30
év kozotti allaskeres6k megyei 6sszlétszamat alapul véve megyei atlagban 9,16 %-ban
van jelen ez a korcsoport, mig a Bicskei jarasban a megyei létszdm 5,4 szazaléka
talalhatd meg. Megjegyzendsé, hogy e korcsoportnak a Gardonyi jarasban a
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legalacsonyabb a részvétele, mig a Sarbogardi jarasban és a Dunaujvarosi jarasban van
jelen a legmagasabb aranyban az adott jaras allaskereséi |étszamahoz viszonyitottan.

A Sarbogardi jarasban is a megyei ardnyok hangsulyosan érvényesiilnek az
életkori megoszlas tekintetében; az 50 év felettiek szdma 340 f6, amely a jarasban
nyilvantartott allaskeresdi létszam 40,09 %-at teszi ki. Fejér megyében Osszesen 2.924
fo az 50 év feletti allaskeresodi létszam, amelynek 11,62 %-a koncentralddik a Sarbogardi
jarasban. A 26-30 év kozotti allaskeres6k szama mindossze 92 f6, amely a jaras
allaskeresli létszamanak 10,84 %-a, mig a palyakezdbéként nyilvantartott allaskeresbk
ugyanennek a csoportnak a 12,01 %-at teszik ki.
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Palyakezd6 munkanélkiiliek aranya (%)_ A palyakezdé allaskeresok aranya a
nyilvantartott allaskeres6k kozott.
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PROFILING jellemzok_Sarbogardi jaras

A profiling rendszer alkalmazasa 2016. januar 1-t6l kotelez6. A profiling
alkalmazasi tapasztalatainak megosztasa azért is Iényeges, mert mig a munkaeré-piaci
helyzetértékelésben kiemelt adatok a tamogatasi eszk6zOk indokoltsagat és az
optimalisan hozzarendelhetd |étszamokat és a koltségeket alapozzak meg, addig a
profiling- és leszlirhet6 tapasztalatai a munkaer6-piaci programokban megvaldsithatd
szolgaltatasi struktura kiinduldépontja lehet.

A profiling célja, hogy az Uugyfél szamara Egyéni Cselekvési Terv keriljon
meghatarozasra. Olyan terv, amely személyre szabott szolgaltatasi és tamogatasi elemek
Ugyfélhez torténd hozzarendelését teszi lehetdvé.

Ebbll kovetkezben az Ugyfelek esetében alkalmazott kategorizalds kiinduldpontja az
Egyéni Cselekvési Terv kialakitasanak.
A profiling rendszer eredményeként 3 kategoriaba sorolhatdk az Ggyfelek:
1. onalléan (illetve kozvetitési segitséggel) elhelyezhets tgyelek;
2. tamogatassal, munkaer6-piaciszolgaltatassal az els6dleges munkaerd-piacra
segithet6 Ugyfelek;
3. csak hossz( tavon, nagy segitséggel helyezhet6 vissza az ligyfél a munkaerG-
piacra, nagy részik szamara a kozfoglalkoztatas lehet6sége biztosithatd;
Osszességében elmondhatd, hogy az aldbbiakban megjelenitett a grafikonok
0sszhangban allnak a megyei 6sszegzésben tett alkalmazasi tapasztalatokkal, ami azt
jelenti, hogy ha megnézzik a jaras életkori és iskolai végzettség szerinti allomanyi
bontasat, akkor az lathatd, hogy a 3. kategdridba sorolt Ggyfelek és az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkez6k egyértelm(ien az 50 év felettiek korébdl kertlnek ki.

Eletkor
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\\\\]\\\\
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Iskolai végzettség
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A nyilvantartasban toltott idoé

Ennek a tényezének a vizsgalata kulcsfontossagl mérféldké lehet a programok
megvaldsitasakor. Kéztudomasu tény, hogy minél kevesebb id6t tolt egy Ggyfél az allami
foglalkoztatasi szolgalat rendszerében, annal koénnyebben motivalhaté és kevesebb
szolgaltatdasi és tamogatasi eszkdéz szikséges a munkaba torténé el-,/illetve
visszahelyezéséhez.

Tekintettel a TOP programok célcsoportjaira, a tartés munkanélkiliséggel
veszélyeztetettek programba vonasa is cél, akik valdszin(isithetéen csak tobb
komponensl(i-, személyre szabott beavatkozassal terelhet6k vissza a munkaerd-piacra.

A program egyik f6 célcsoportjat a hatranyos helyzet(i személyek jelentik. A
foglalkoztatdst elGsegit6é tamogatasokrdl, valamint a MunkaerG-piaci Alapbdl
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foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésére nyujthaté tdmogatasrdl széldé 6/1996. (VII.
16.) MUM rendelet pontosan meghatarozza, hogy a bértdmogatas megallapitasakor kit
lehet hatranyos helyzet(i személynek tekinteni. Altalanossagban az a személy tekintheto
hatranyos helyzetlinek, akit a jarasi hivatal legalabb hat hénapja allaskereséként tart
nyilvan.

EbbdGl a megkozelitésbdl kiindulva, a nyilvantartasban téltétt idé6 vonatkozasaban,
a megyei adatok tekintetében olyan adatok is megjelenitésre kerlilnek, amelyek nemcsak
a tobb mint hat hdénapja nyilvantartasban szerepl6é személyek szamat mutatjak. Ennek
indoka az, hogy a kiadott Eljarasrend a tartds munkanélkiliséggel veszélyeztetettek
célcsoportja tekintetében azt irja, hogy a veszélyeztetettséget jelent6 munkanélkiliségi
idétartam a megyei foglalkoztatasi féosztalyok &altal keril meghatarozasra, minimum 3
hoénap.

A legtobb allaskeresé (4.656 f6) legfeljebb 6 hdénapja szerepel a rendszerben,
majd ezt kdveti a mar tébb mint 12 hénapja nyilvantartasban lévok személyi allomanya
(2.041 f6). A 7-12 hoénapja nyilvantartasban Iévo személyek szama viszonylag alacsony
(974 f6), azonban ez az allomany kuléntsen veszélyeztetett és szamuk folyamatos
nyomon kovetést igényel, tekintve, hogy 6k rovid idén belil tartds allaskeresOk lehetnek,
amely természetesen nem lehet célkitlizés.

Ha megvizsgaljuk, hogy a 7-12 hdénapja-, a 13-24 hoénapja-, és a tobb mint 24
honapja nyilvantartott tartdés allaskeresbk szdama hogyan aranylik a megyében
nyilvantartott 6sszes allaskeres6é szamahoz (7.671 f6), akkor kedvezotlen képet kapunk,
hiszen mindegyik allomany kilon-kilon tekintve is tébb mint 10%-a a teljes allaskeresoi
létszamnak. A harom id6intervallumban lévok egylttes allomanya pedig majdnem 40%-
ot (39,3%) mutat, amely rendkivil magas aranyt képvisel.

Megyei szinten 4.656 f0 azoknak az allaskeres6knek a szama, akik legfeljebb 6
honapja szerepelnek allaskeres6ként a nyilvantartasban. Aranyuk a megyei allaskeresdi
létszamhoz mérve 60,7%. A Sarbogardi jarasban 166 f6 a 4-6 hdénapja nyilvantartott
allaskeresOi létszam, amely a jarasban nyilvantartott allaskeres6k szamahoz
viszonyitottan 19,57 %. A 166 f6bdl 70 f6 a jarasi székhely nyilvantartasaban jelenik
meg.

900

700

500
300 166
70
100
-100
Sarbogardi JH_allaskeresék Sarbogardi JH_4-6 hdnapja csak Sarbogard 4-6 hénapja
szama nyilvantartasban lév6k szama nyilvantartasban lév6k szama

A megvaltozott munkaképességili személyek szama

A megvaltozott munkaképességli személyek szdma az 0Osszes allaskeresdi
létszamhoz képest csekély, %-o0s aranyban kifejezve 6 %-ot jel6l. A 466 f6 jarasi szint(i
bontdsa meglep6 aranyt lattat, hiszen nem a Székesfehérvari jaras teriletén, hanem a
Dunaujvarosi jarasban koncentralddik a megvaltozott munkaképességl allomany 48,28
%-a. Ezzel szemben a Székesfehérvari jarasban a teljes allomanynak csak a 24,46%-a
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jelenik meg. A Sarbogardi jarasban nem mondhatd jelentésnek a megvaltozott
munkaképességli személyek szdma, ott dsszesen 32 f6 megvaltozott munkaképességli
személy van, amely a megyei 466 f6s létszam 6,86 %-a.

O Fejér megye
allaskeresdék szama

B megvaltozott
munkaképességliek
szama_Fejér megye
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400
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200
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Foglalkoztatast helyettesit6é tamogatasban (FHT) részesiilok

Az FHT-ban részesllok szama 2018. majus hoénap zarénapi adatok alapjan 1.652 fG,
amely a teljes nyilvantartott allaskeres6i allomany 21,53 %-a. Azok a személyek,
akiknek az 1993. évi III. torvényben foglaltak alapjan az aktiv koruak ellatdsara valo
jogosultsagot megallapitottak, foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasra jogosultak.
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B FHT-ban részesulék
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Az FHT-ban részesll6k egyes jarasokban lévé szama is meglepé képet nyujt,
tekintve, hogy a Dunauljvarosi jarasban van a legtébb FHT-ban részesllé személy;
szamuk 611 f6, ami a teljes FHT-ban részesil6 allomany 36,98%-a. Csak ezt kdveti a
Székesfehérvari jaras, ahol 247 f6 FHT-ban részesiild volt majus végén. Ok a teljes FHT-s
allomany 14,95%-at alkotjak.

A Sarbogardi jarasban 239 f6 az FHT-ban részesul6k szama, amely a megyei
létszam 14,46 %-at teszi ki. Tekintve, hogy esetlikben is célkit(izés a tartés és nyilt
munkaerG6-piaci foglalkoztatds elérése, figyelemmel kell lenni e célcsoport programba
vonasara is.

Utols6 munkahely TEAOR szerint
A nyilvantartds és a rendelkezésre allo adatok alapjan meg lehet hatarozni azt a 6
nemzetgazdasagi agat, ahonnan a szamadatok alapjan a legtdbb-, a nyilvantartasi
rendszerlinkbe Gjonnan belépd személy utolsé munkahelye volt, ezek:

e mez6gazdasag;

e épitéipar;
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o kereskedelem, jarm(javitas;
o szallitas, raktarozas, posta, tavkozlés;
e szakmai-tudomanyos, m(iszaki tevékenység, adm. szolg.;

e kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas

Az allaskeresdi allomany kozel 30 szazalékat ezekb6l a nemzetgazdasagi agakbol
kikerllok alkotjak. Ez ugyanakkor relevansan tikrozi Fejér megye gazdasagi jellemzéit
is; vagyis a megyében a jelent0sebb foglalkoztaték a feldolgozdiparban taldlhatdk, majd
ezt koveti a kereskedelem, gépjarmijavitas, majd az épitGipar- és a mezdgazdasag.

Fejér Szfvari | Dunaujvarosi | Mor | Bicskei | Gardonyi | Sarbogardi | Martonvasari | Enyingi
megye JH JH JH JH JH JH JH JH
A MezGgazdasag 243 26 56 15 10 14 73 17 28
F Epit8ipar 292 39 35 11 20 28 101 21 28
G Kereskedelem, jarmdjavitas 560 111 71 35 32 69 133 55 37
| Szallitds, raktarozas, posta, tavkozlés 227 41 24 24 7 45 39 10 22
M-N Szakmai-tudomanyos, muiszaki 419 95 53 15 36 49 80 39 41
tevékenység, adm. szolg.
O Kozigazgatas, védelem, kotelez6 362 60 58 18 5 37 92 22 69
tarsadalombiztositds
Osszesen 2103 372 297 118 110 242 518 164 225

E dont6en termels -, és részben szolgaltaté agak mellett a megyében egyéb szolgaltatasi
szektor is markans volument képvisel, ezt lattatjdk az adminisztrativ és szolgaltatast
tamogatd tevékenységek koréb6l (419 f6) és a koOzigazgatds, védelem, kotelezd
tarsadalombiztositas korébdl kikerilok (362 f6) szamadatai is. A Bicskei jarasban,
hasonléan a megyei tendencidkhoz, a szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység,
adminisztrativ szolgaltatasok korébdl és a kereskedelem, jarmujavitas szektorokbol
kikertl6k alkotjak az allaskeres6k taborat.

Az utolsd munkahely tekintetében mégsem lehet teljes megyei attekintést kapni, hiszen
669 fot tesz ki azon Uj belép6k szama, akiknek besoroldasa nem tértént meg az utolsé
munkahelylket illetéen.

A jaras fobb foglalkoztatoéi

A térség munkaltatéi tevékenységiik szerint diverzifikalt képet mutatnak, tobb cég végez
tevékenységet az ipar, a kereskedelem, valamint a szolgaltatads terlletén. A térség
meghatarozo szereplGit az aldbbi tabldzatban foglaltuk 0ssze:

Cég neve Tevékenység
Fair 2002 Kft. Butorgyartas
Fodor és Molndr Kft. EpitSipar
Gazmodul Weisz Kft. Kereskedelem
Globus Viridis Kft. Hulladék Gjrahasznositas
Alpen’ Tech Kft. Fémmegmunkalas, fémmegdolgozas
Aranyponty Zrt. Halgazdalkodas
Korrekt-Kut Kft. gépjarm(i-lizemanyag kiskereskedelem
Natbolé Kft. Gylmolcs- és zoldség feldolgozas
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Metalelektro - Méréstechnika Kft.

Mdszaki vizsgalat, szolgaltatas, gyartas

Szegletk6é General Kft.

EpitSipar

Krencz Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.

Dohanyaru kiskereskedelem

KITE Zrt. Sdrbogardi Alkzpont

Kereskedelem, szerviz szolgaltatas

Mezdéfalvai Zrt.

Gabonaféle termesztése

Mag-haz Zrt.

Gabona, dohany, vetémag, takarmany
nagykereskedelem

Domjan Jézsef E.V.

Autodszerviz

Somogyvari Andras

civil szervezet

Kovacs Attila E.V.

fuvarozas, szallitas

Domjan Janos E.V.

kereskedelem, vendéglatas

FOMOHUS Kft.

Baromfihus feldolgozdsa, tartésitdsa

2.3. Gyermekellatasi szolgaltatasok a Sarbogardi jarasban

A Sarbogardi jarasban az alabbi intézmények latnak el gyermekjoéléti feladatokat az

egyes telepiléseken:

Ellato

intézmény/szolgalat PO

Ellatott telepiilések

Sarbogard - Hantos - Nagyldk
Szocialis és Gyermekjoléti
Tarsulas

Sarbogard, Hantos, Sarbogardi Egyesitett
Nagyldk Szocialis Intézmény

Cece, Mez0szilas, Vaita, Halé Dél-mezofoldi
Saregres, Alap, Szocialis és
Alsészentivan, Igar Gyermekjoléti Szolgalat

Sarbogard Tobbcéll Kistérségi
Tarsulas

,KAPASZKODO"
Csaladsegit6 és
Gyermekjoléti Szolgalat

Jobb Otthon Szocialis és
Egészségligyi Alapitvany

Sarkeresztur,
Sarszentagota

Sarbogardi Egyesitett Szocidlis Intézmény gyermekjoléti feladatai kézé tartozik

- szocidlis és egyéb informacidés adatokat gyljt az ellatast igénybe vevé megfeleld
tajékoztatasa érdekében,

- pszicholdgiai, jogi és egyéb tanacsadast szervez,
- szervezi az aktiv kor( nem foglalkoztatott személyek egytttm(ikddési programjat,

- koOzosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapids programokat szervez
(Gdultetés, taboroztatas, gyermekfeliigyelet stb.) a mikodési terliletén él6 lakossag
szamara,

- segitséget nyUjt az egyének, a csaladok kapcsolatkészségének javitasahoz,

- segiti specialis tamogatd, 6nsegitd csoportok szervezését, mikddtetését.

3. FEJER MEGYE GAZDASAGI HELYZETENEK ELEMZESE

Fejér megye a Koézép-dunantuli régiéban, Magyarorszag legfejlettebb nyugati részén, a
Dunantul kozepén helyezkedik el. Foldrajzi elhelyezkedését tekintve a legszerencsésebb

adottsagl megyék kozé tartozik, fontos kozlekedési folyosdk szelik at, amelyek
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kedvezlleg hatnak a gazdasagi fejlédésére. Az orszag terlletének 6 szazalékat elfoglald
megye teriletén a népesség mintegy 4 szazaléka él, am az orszag GDP-jének tobb mint
11 szazalékat itt Aallitjak el6. A megyében 107 telepilés van, a megyeszékhely
Székesfehérvar, amely a vildg 10 legdinamikusabban fejl6d6é varosa kozé tartozik. A
varos féldrajzi fekvése idealis, féluton helyezkedik el Budapest és a Balaton kozétt, igen
fontos kozuti és vasuti utvonalak talalkozasaban. A févarost koévetéen a legnagyobb

kozlekedési csomdpont az orszagban.

3.1. Lakossag, jovedelmi helyzet, adé6fizeték aranya

A megye terlilet 4 358 négyzetkilométer, a lakonépesség szama 418 487 f6. A megyéhez
8 jaras tartozik ezek a kovetkezdok:

Bicskei (35 773 f6, 578 négyzetkilométer)
Dunaujvarosi (89 818 f6, 650 négyzetkilométer)
Enyingi (20 253 f6, 433 négyzetkilométer)

Gardonyi (32 830 f6, 307 négyzetkilométer)
Martonvasari (26 311 f6, 277 négyzetkilométer)

Mori (33 861 f6, 418 négyzetkilométer)

Sarbogardi (27 578 f6, 653 négyzetkilométer)
Székesfehérvari (152 063 f6, 1 042 négyzetkilométer).

A megyéhez 108 telepllés tartozik (17 varos, 91 kozség). Tarsadalmi, gazdasagi és
infrastrukturalis szempontbdl kedvezményezett telepllések szama 4, mig a jelentls
munkanélkiliséggel sujtott teleplilések szama 5 darab.

A lakossag jovedelmi helyzetét tekintve az egy fére jutd nettd jovedelem 2014-ben
atlagosan meghaladta az orszagos értéket, és valamivel magasabb volt a régios értéknél
is.

Egy lakosra juto 6sszes nett6 jovedelem (Ft)
(SZJA alapot képezo netto jovedelemmel szaz allandoé lakosra vetitett 6sszege.)

{€) 2018 Lechner Nenprofit Kft. Kesziilt 2 TelR-rel.
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Orszagos viszonylatban lathato, hogy Pest és Komarom-Esztergom megyével esik egy

kategoriaba, ami a jovedelmi viszonyokat illeti.

Egy lakosra jut6é 6sszes nettoé jovedelem (Ft)
(SZJA alapot képezo nett6 jovedelemmel szaz allando lakosra vetitett 6sszege.)
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Jelmagyarazat
604 691~ 644 234
Ara 644 254. €53 117

b Blisss 117- 784071
#Adat vonatkozisi éve: 201 sciie 74 071- 868 298
{€) 2018 LTK Nonprofit Kft. Késziit a TelR-rel, I sce 2581 003 108

Forras: Teir.hu

A magas, illetve alacsonyjovedelm(iek aranyat tekintve azt lehet latni, hogy 100 alacsony
jovedelm(re 23 magas jovedelm( megyei lakos jutott 2014-ben. Orszagos szinten ez az
arany rosszabb, ugyanennyi alacsony jovedelmire kevesebb magas jovedelmd jut, tehat

a jovedelmi kilénbségek nagyobbak. Ugyanez mondhato el a régids adatokrdl is.

Magas-illetve alacsony jovedelmiiek aranya (f6)
Az 5 millio Ft feletti adosavon ad6z6k szama szaz, 1 millié Ft alatti adosavon
ado6zora vetitve.
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{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-ral.
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3.2. Regisztralt gazdasagi vallalkozasok, gazdasagi szervezetek

A KSH 2013. év végi statisztikai tajékoztatdjabol kidertl, hogy 2013. december 31-én
Fejér megyei székhellyel 61 059 gazdasagi szervezetet tartottak nyilvan, ami
0,4szazalékos novekedés 2012 évvégéhez képest. A szervezetek tébb mint kilenctizedét
a vallalkozasok tették ki, 6,6 szazalékuk pedig nonprofit szervezetként kerillt a
nyilvantartasba. A vallalkozasokat 33 szazalékos ardnyban tarsas, 67 szazalékos
aranyban pedig 6nallo vallalkozé formaban jegyezték be, el6bbiek szama - a korabbi
negyedévekhez hasonléan - csokkent. A tarsas vallalkozasokon belldl a kétharmados
részaranyt képvisel6 korlatolt felelosségl tarsasagok szadma nem valtozott szamottevoen.
A betéti tarsasdg a masodik legnépszerliibb cégforma, aranyuk 7,8 szazalékkal
visszaesett.

A kisebb aranyt képvisel6 szOvetkezetek szama 1,4-szeresére bévilt, és a
részvénytarsasagok szama is emelkedett, a korabbi évekhez képest. A nyilvantartott 37
601 6nalld vallalkozé kozil 35szazalék f6-, mig 47 szazalék mellékfoglalkozasban végezte
a tevékenységét, 18szdazalék pedig nyugdij mellett dolgozott. Mind a f6-, mind a
mellékallasban vallalkozok kore bévilt, a nyugdij mellett dolgozoké pedig valtozatlan
maradt.

A vallalkozdsok méretiiket tekintve zomében kisvallalkozdsok, a cégek 99 szazaléka
tartozik ebbe a kategéridba. Az 6nalld vallalkozok szinte kivétel nélklil 50 fénél kevesebb

alkalmazottat foglalkoztattak. Minddssze 152 kozépvallalkozas és 46 nagyvallalat
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szerepelt a regiszterben. A megyei székhelyl vallalkozasok kétharmada valamelyik
szolgaltaté agat jelélte meg fotevékenységnek, foként a kereskedelmet, az
ingatlantigyleteket, illetve a tudomanyos, mUszaki tevékenységet. A termeldé agak
tekintetében a cégek, 6nallo vallalkozék egysétdéde a mezdgazdasagban, 5,4 szazaléka az
iparban, 7,3 szazaléka pedig az épitdiparban tevékenykedett

A megyében a regisztralt gazdasagi vallalkozasok szama 136 volt 2014-ben. Ez az adat
2011 6ta nem mutatott jelentds valtozas, bar kis mértékben nétt a vallalkozasok szama.
Korabbi évekhez viszonyitva jelentOsebb a valtozas, 2000-ben példaul még 94 volt

ezeknek a vallalkozasoknak a szdma a megyében.

Regisztralt gazdasagi vallalkozasok szama ezer lakosra, 2011-t6l (db)
A medfigyelés idopontjaban jogilag - adminisztrativ nyilvantartasok szerint -
Iétez0 egység, azaz adészammal rendelkez6 gazdasagi szervezet, beleértve az
adott idépontban cséd-, felszamolasi és végelszamolasi eljaras alatt allokat is.

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt 2 TelR-rel.
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A tobbi megyéhez képest lathatd, hogy Fejér megye a Dunantulon hatulrél a masodik
helyen all a gazdasdagi vallalkozasok szamat tekintve, és a teljes palettat nézve is csak 3

megye marad mdogotte.
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Regisztralt gazdasagi vallalkozasok szama ezer lakosra, 2011-t6l (db)
A megdfigyelés idopontjaban jogilag - adminisztrativ nyilvantartasok szerint -
Iétezo egység, azaz adészammal rendelkez6 gazdasagi szervezet, beleértve az
adott idépontban cs6d-, felszamolasi és végelszamolasi eljaras alatt allokat is.
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A nemzetgazdasdgi agakban regisztralt vallalkozasok szama 2014-ben 12492 darab volt
Osszesen a megyében. A korabbi évekhez képest mérsékelt ndvekedés figyelhetd meg a
vallalkozasok szamaban.

Regisztralt vallalkozasok szama a mezdgazdasag, erdogazdalkodas, halaszat
nemzetgazdasagi agakban, 2011-t6l (db)

A megfigyelés idopontjaban jogilag - adminisztrativ nyilvantartasok szerint -

Iétez6 egység, azaz adoszammal rendelkez6 gazdasagi szervezet, beleértve az

adott idépontban csdd-, felszamolasi és végelszamolasi eljaras alatt allokat is.

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készik a TelR-rel,
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Orszagos viszonylatban Komarom- Esztergom, Veszprém, Vas, Tolna és Nograd megyét
el6zi meg ez az adat.

Regisztralt vallalkozasok szama a mezdgazdasag, erdogazdalkodas, halaszat
nemzetgazdasagi agakban, 2011-t6l (db)

A megdfigyelés idopontjaban jogilag - adminisztrativ nyilvantartasok szerint -

létezb egység, azaz adészammal rendelkez6 gazdasagi szervezet, beleértve az

adott idépontban cs6d-, felszamolasi és végelszamolasi eljaras alatt allokat is.
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Forras: Teir.hu

A szolgaltatdsi szektorban, mint tercier szektorban dolgozék aranya megyén belll az
Osszes foglalkoztatott tébb mint 50 szazalékat teszi ki. Ez orszagos viszonylatban
magasabb, a régids adat azonban alatta marad.

A szolgaltatasban foglalkoztatottak aranya (szazalék)
A szolgaltatas jellegii agazatokban foglalkoztatottak aranya az osszes
foglalkoztatotton beliil (szazalék)

{€) 2018 Lechner Noenprofit Kft. Késziilt 2 TelR-ral.
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A Fejér megyei székhelyl gazdasagi szervezetek 2013-ban 139,4 milliard forintot
forditottak Uj targyi eszkdzok beszerzésére, a meglévok bdvitésére, felljitdsara, ami
harmadaval tébb, mint az el6z6 évben. A megye egy-egy lakosara jutd 332 ezer forintnyi
beruhazasi érték 53 ezer forinttal elmaradt a Kézép-Dunantul atlagatél, 54 ezer forinttal
magasabb volt viszont az orszag megyéit egyittesen jellemz6 - Budapest nélkdl
szamitott — atlagértéknél.!

A jogi személyiségl vallalkozasok beruhazasai 2011-ben 134.544.446.000 forint voltak,
ami a korabbi évhez képest 7,4 szazalékos visszaesést jelentett. Mint lathatd, a vizsgalt
10 éves intervallum soran tobbszor voltak kiugrd beruhazasi értékek, majd komolyabb

visszaesések is.

Jogi személyiségl vallalkozasok beruhazasai (1000 Ft)
Jogi személyiségli gazdasagi tarsasagok beruhazasi teljesitményértéke.

() 2018 Lechner Nonprofit Kft, Késziilt 2 TeIR-rel.

300 000 000 -
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Forras: Teir.hu

3.3. Szakképzettek iranti munkaltatoéi kereslet

A Gazdasdag és Vallalkozaskutato Intézet évente megszervezi az ugynevezett Szakiskola
kutatasokat, melyben céljuk, hogy feltérképezzék az Uzleti szektor egyes szegmenseinek
a szakképzo iskolat végzettek iranti keresletét egy éven bellli, illetve harom éven tuli
id6étavon — szakmanként és megyénként, illetve régionként. Az alabbiakban a legutdbbi,
2015-06s kutatds Fejér megyére, valamint a Kézép-Dunantulra vonatkozo6 adatai kerillnek
bemutatasra.

A programban résztvevl szervezetek segitségével Gsszesen 2434 vallalkozas vezetbihez

jutottak el a kérdezbbiztosok. A megyéket tekintve Budapest, Pest megye, Gy6r-Moson-

1 Forras: Ksh.hu

24



EOEEARENCG

Sopron megye, Bacs-Kiskun megye, illetve Borsod-Abauj-Zemplén megye szerepel a
mintdban a legnagyobb sullyal. A 342 budapesti, 202 Pest megyei, 164 Gy6r-Moson-
Sopron megyei, 148 Bacs-Kiskun megyei, illetve 140 Borsod-Abauj-Zemplén megyei
vallalkozas adja a minta 14,1 szazalékat, 8,3 szazalékat, 6,7 szazalékat, 6,1 szazalékat,
illetve 5,8 szazalékat. A teljes sokasagban a Budapesten bejegyzettek adjadk az Osszes
mukodo vallalkozas 27,6 szazalékat. A legkisebb sullyal Négrad megye szerepel, az itteni
37 mintaba kertlt cég 1,5 szazalékot tesz ki. Fejér megyébol 126 cég keriilt be a
mintaba, ami az elemszam 5,2 szazaléka.

A varhaté létszamvaltozasok egy éven belll a cégek véleménye szerint az aldbbiak
szerint alakulnak: egy éves tavlatban a Gy6r-Moson-Sopron, Heves és Bacs-Kiskun
megyékben mikod6 cégek tervezik a legnagyobb aranyban névelni a szakképzett
munkaer6 létszamat. Létszamcsokkentést Fejér megyében, illetve Szabolcs-
SzatmarBereg megyében terveznek leggyakrabban a vallalatok, itt a valaszadok 5,6
szazaléka, illetve 4,4 szazaléka valaszolt igy.

A régios adatokat nemzetgazdasagi aganként vizsgalva egy éven belll a
feldolgozodiparban tevékenyked6 cégek 51 szazaléka tervez létszambdvitést egy éven
belll, mig a mez6gazdasagban tevékenyked6 cégek esetében csupan 5 szazalékuk tervez
hasonlot.

A varhaté létszamvaltozas iranya 12 hénapon beliil, a négy f6 gazdasagi ag és
régiok szerint

Ko6zép-Dunantul

néni fog 5%
MezGgazdasag | A szakmunkas létszamvaltozas varhatd irdnya |nem valtozik |81%

csokkenni fog | 14%

néni fog 51%
Feldolgozodipar | A szakmunkas |étszamvaltozas varhaté irdnya |nem valtozik |47%

csdkkenni fog | 2%

néni fog 35%
EpitSipar A szakmunkas létszamvaltozas varhato irdnya |nem valtozik |65%

csdkkenni fog | -

néni fog 36%
Szolgaltatdsok | A szakmunkas létszamvaltozas varhatd irdnya |nem valtozik |62%

csdkkenni fog | 2%

Forras: Gvi.hu
A harom éven tul, de négy éven bellli |étszamvaltozasokrdl a régidban az alabbi tablazat
nyujt tajékoztatast. Lathatd, hogy varhatéan a feldolgozéiparban és az épitdiparban
terveznek novekedést a cégek, 40, illetve 39 szazalékban mondtak az emlitett két
agazatban, hogy terveznek I|étszambdvitést. Nagyobb mérték(i csokkenésre a
mezdgazdasagban lehet szamitani, ahol a cégek negyede allitotta, hogy csokkenteni

tervezik az allomanyukat.
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A varhaté létszamvaltozas iranya 3 éven tul, de 4 éven beliil, 4 f6 gazdasagi ag
és régiok szerint

Kozép-Dunantul
néni fog 25%
MezO6gazdasag | A szakmunkas létszamvaltozas varhato irdnya |nem valtozik |50%
csdkkenni fog | 25%
néni fog 40%
Feldolgozodipar | A szakmunkas létszamvaltozas varhato irdnya |nem valtozik |59%
csdkkenni fog | 1%
néni fog 39%
Epit6ipar A szakmunkas |étszamvaltozas varhaté irdnya |nem valtozik |61%
csbkkenni fog -
néni fog 27%
Szolgaltatdsok | A szakmunkas létszamvaltozas varhatd irdnya |nem valtozik |71%
csdkkenni fog | 2%
Forras: Gvi.hu

Az alabbi tabldzatban a megye és a régio teljes el6re jelzett szakiskolai kibocsatasat és a
teljes becsllt munkaer6-piaci keresletet lathatjuk. Ezek alapjan a kindlat és kereslet
varhatd eltéréseit is bemutatja a tablazat. Fejér megyére vonatkozéan azt lehet latni,
hogy a becsllt eltérés a szakiskolai kibocsatds és a munkaerd-piaci kereslet
viszonylataban 2573 f6, mig a munkaerd6-kinalat és- kereslet viszonylataban 2019 f6.

Becsiilt szakképzettek iranti kinalat és kereslet megyénként és régionként, f6

Kinalat Kereslet Eltérés
. - P,\doFt Szakiskolai Murlkeilero
Beiskolazas S térség . - ‘o - kinalat
. . Kilépés, 7 Vallalakoz | kibocsatas .
szakiskola és . S effektiv . . és -
. szakiskolabol , asok es kereslet
szakkdzépiskol . munkakinal kereslet
. es . kereslete, 2018-
a szakképz6 L atanak 2018-
. g szakkdzépisko . 2018- 2019-es
evfolyamara ‘. részet 2 X 2019-es
. | labol - 2018, . P 2019, f6 | orszagos X
2016/2017, fo ,, ., kepezbk . " orszagos
p fo (becsles) . . | (becsles) eltérese .
(becslés) szama, f6 (becslés) eltérése
(becslés) (becslés)
Kozep- 9487 8451 7045 6269 2182 776
Dunantul
Fejer 4267 3801 3247 1228 2573 2019
megye

Forras: Gvi.hu
A 2018-2019 idGszakra harom megyében és ugyanennyi régiéban azonositottak kritikus
szakmakat a keresleti- kindlati viszonyok alapjan. Megyei szinten Osszesen 14 esetben
talaltak kritikus tul-keresletet és 1 esetben kritikus tulkinalatot. Régios szinten is hasonlé
szamok jellemz6ek. Kiemelked6éen magas a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében, illetve
Eszak-Alfold régidban jelentkezé tllkindlat a szocialis gondozé és apoldi szakma piacan.
Fejér megyében és a K6zép-Dunantulon nincs olyan szakma, ami meghaladna a kritikus

értéket. Annyi elmondhatd, hogy alapvetéen most is azalacsony kinalat (vagyis magas

26




EOEEARENCG

kereslet) jellemzi a piaci egyensulytalansagokat, azonban az érintett szakmak kore

nagyrészt lecserél6dott, és a jelenség terileti kitettsége is szikdlt.

4. FEJER MEGYE MUNKAERO-GAZDALKODASI OSSZEFOGLALOJA?

2016 juliusaban mar 45. alkalommal kerlilt sor a Foglalkoztatasi Szolgalat adatgy(jtését
jelent6 negyedéves munkaer6-gazdalkodasi felmérés lebonyolitdsara. Ennek keretében a
Jarasi Hivatalok Foglalkoztatdsi Osztalyai a velik partnerkapcsolatban allo, altaluk
kivalasztott munkaltatdk munkaeré gazdalkodasanak a kovetkez6 idGszakra vonatkozd

terveirdl kérddives felkeresés tjan tajékozodnak.

A negyedéves munkaerd-gazdalkodasi felmérés 2016. III. negyedéves adatfelvételére az
intézkedési tervben foglaltaknak megfeleléen juliusban kerllt sor. A megkeresett
munkaltatoktdl a 2016. junius végi tényleges allapothoz képest a harom, illetve 12 hénap

mulva varhato létszamvaltozasaikrdl kértek adatokat.

A megye gazdasagaban az ipar - ezen belll a feldolgozdipar - a meghataroz6. A gazdasagi
valsag kovetkeztében a munkaer6-piaci helyzet jelentésen romlott, a regisztralt allaskeres6k
atlagos szama 2008-rdl 2009-re ugrasszerlen — 7,2 ezer fovel - emelkedett. 2010-ben az
allaskeresGk szamanak novekedési lteme lassult, az atlagos létszam 2,2 ezer fével haladta
meg az egy évvel korabbit, mig 2011-ben mar kevesebben, havonta atlagosan 22.903 f6
szerepelt a regisztracidoban, szamuk azoéta is tovabb mérséklédik. A 2012. évi atlagos szamuk
az egy évvel kordbbihoz képest csokkent, mig 2013-ban szamuk tovabbi eroteljes
csOkkenése valdsult meg, aminek hatdsara az atlaglétszam 20 ezer alad, mara 15 ezer ala
slillyedt, s ez a csokkenés jelenleg is folytatodik.

Fejérben az ipari termelés értéke az év els6é negyedévében gyorsabb litemben névekedett,
mint megel6z6 év azonos idészakaban. 2016. I. negyedévében a megyei székhely(l ipari
termelési érték 569 millidard Ft volt, kissé alacsonyabb, mint el6z6 év. megfeleld
id6szakaban. Az ipari termelés volumene mérséklédott, ami enyhén kedvezétlenebb az
orszagos szint( volumen valtozasanal.

A megyei székhely( belfoldi ipari értékesités kissé mérséklodott az el6z6 év azonos iddszaki
adatahoz képest, aminek mértéke 1,6 szazalékot ért el a negyedév végéig. Orszagos szinten
az értékesitést kisebb mérték(i novekedés jellemezte, aminek mértéke 4,4 szazalékos. A
kllfoldi értékesités volumenét jelentds mértékli novekedés jellemezte megyénkben, ami
12,6 szazalékot ért el.

A megyei székhely(i épitbipari szervezetek teljesitménye 5,7 millidrd forint volt a negyedév
végén, ami jelent6sebb, 18 szazalékos csOkkenést jelent az el6z6 év azonos adatahoz

viszonyitva.

2 Forras: Fejér megyei kormanyhivatal 2016. harmadik negyedéves dsszefoglalja alapjan.
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Fejér megye gazdasagi szervezetei 2015. I-IV. negyedévben 163,8 milliard Ft érték(
beruhazast valdsitottak meg, s ezzel a 2014-es megfelel6 értéknek mintegy haromnegyed

rész teljesitményértékét produkaltak.3

Fejér Ko6zép-dunantili Orszag
Megnevezés megye régio 0sszesen
Népesség szama (ezer f6)? 323,5 818,9 7515,6
Foglalkoztatottak (ezer f6) 194,3 483,6 42622
Alkalmazasban allok (ezer f6)? 121,3 288,5 2946,2
Munkanélkiiliek (ezer f6) 45 19,9 2728
Gazdasagilag aktivak (ezer f6) 198,8 503,5 4534,9
Gazdasagilag inaktivak (ezer f0) 124,7 3154 2980,6
Aktivitasi arany (%) 61,5 61,5 60,3
Foglalkoztatési arany (%) 60,0 59,1 56,7
Munkanélkiiliségi rata (%) 2,3 4,0 6,0

A gazdasagi aktivitast és a foglalkoztatottsagot jelz6 megyei mutatok kedvezébbek az
orszagosnal, és hasonldan alakultak, mint régids szinten. A rendelkezésre allé legfrissebb
KSH adatok szerint megyénkben a foglalkoztatas szinvonala 2016. I. negyedévben 60
szazalék volt, ami 3,3 szazalékponttal haladja meg az orszagos atlagot. A megyében a
15-74 éves népesség legnagyobb hanyada aktiv volt az id6szak folyaman, mig
orszagosan 60,3 szazalékot képviseltek a munkaer6piac aktiv résztvevGi. A KSH
legfrissebb adatai szerint 2016. 1. negyedév végén a 194,3 ezer foglalkoztatott
haromotode,121,3 ezer f6 allt alkalmazasban a legalabb 5 fot foglalkoztatd megyei
székhelyld vallalkozasokndl, nonprofit szervezeteknél, valamint a koltségvetési és
tarsadalombiztositasi intézményeknél. a) 2015. januar 1-én. b) A 4 f6nél tobbet
foglalkoztatd vallalkozasok, létszamhatartdl fliggetlenidl a koltségvetési szervek és a

kijel6lt nonprofit szervezetek székhely szerinti adatai.

4.1. Fejér megye munkaeroé-piaci helyzetének alakulasa a KEKKH adatai alapjan

A mult hénaphoz képest a megye korzeteinek mindegyikében csokkent az allaskeresdk
szama, a legjelent6sebben Székesfehérvar korzetében figyelhet6é meg az allaskereséi
létszam fogyasa, 338 fbvel, ezt kévette Dunaujvaros korzete 220 fGvel és Sarbogardon
127 fével. Gardonyban, Enyingen és Bicskén 40 f6 korlli létszamot tett ki a csokkenés,
ami aranyaban 5-9 szazalékos mértéket jelent. Moér és Martonvasar korzetében
szerényebb a fogyas nagysaga, ami 22 és 24 f6t jelent, ami 4,2 szazalék illetve 3,5

szazalékos aranyt tesz ki.

SForras:KSH
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o A nyilvantartott allaskeres6k szimanak alakuldsa
i

Fejér megyében, 2016.
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A nyilvantartott allaskeres6k gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitott aranya
juniusban 4,5 szazalék, az el6z6 havinal 0,4 szazalékponttal alacsonyabb, és az egy évvel
korabbinal is 1,9 szazalékponttal kisebb.2016. junius hdénapban a férfi allaskeresok
szama 4.094 f6 volt. Aranyuk 44,5 szazalék, az el6z6 havinal 0,9 szazalékponttal
alacsonyabb, a 2015. juniusinal pedig 1,4 szazalékponttal kevesebb. Az alldskeresdk tébb
mint négyotode fizikai foglalkozasu. Az allomanycsoportok kozll a legnagyobb hanyad a
betanitott munkdasoké, akiknek aranya 31,7 szazalék, alig magasabb az el6z6 havinal. A
szakmunkasok az allaskeres6k kissé alacsonyabb hanyadat adjak, a segédmunkasok
részaranya 18,5 szazalék. Az el6z6 év azonos id6szakahoz viszonyitva a szakmunkasok
aranya 0,6 szazalékponttal csokkent, a szellemieké 1,0 szazalékponttal nétt, a betanitott
munkasoké 1,0 szazalékponttal, a segédmunkasoké 0,6 szazalékponttal fogyott.

Az életkor szerinti O0sszetétel alapjan az allomany 14,2 szazaléka legfeljebb 25 éves,
mintegy fele 25-50 év kozotti, ezen belll is a 26-35 évesek aranya 17,4 szazalék, a 36-
45 éveseké 20,5 szazalék, illetve a 46-50 éveseké 9,8 szazalék, mig majd kétotodik 50
évesnél id6sebb. Az egy évvel korabbihoz képest az 50 év felettiek aranya 3,1
szazalékponttal emelkedett, a 25 évnél fiatalabbaké 2,3 szazalékponttal csokkent, a 25-
50 év kozottieké 0,9 szazalékponttal mérséklddott.

A 2016. juniusi allomany kététode legfeljebb altaldnos iskoldt, haromtizede
szakmunkasképzdt, szakiskolat végzett. Szakkozépiskolai, technikumi végzettséggel az
allaskeresOk 16,9 szazaléka, gimnaziumi érettségivel 9,2 szazaléka rendelkezik, a
diplomasok aranya 5,9 szazalék. Ezek az aranyok szinte teljesen megegyeznek az el6z6
havival. A legfeljebb altalanos iskolat végzettek aranya az el6z6 havival éppen
megegyezd. Az egy évvel korabbihoz viszonyitva a legfeljebb altalanos iskolat végzettek

aranya 1,8 szazalékponttal kevesebb, a diplomasoké 0,7 szazalékponttal, a
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szakkozépiskolat, technikumot végzetteké 0,1 szazalékponttal emelkedett, mig a
szakmunkasképz6t, szakiskolat végzetteké 0,4 szazalékponttal, a gimnazistaké 0,5
szazalékponttal nott egy év tavlataban.

2016. junius hénapban a palyakezddk szama 770 f6. Szamuk az el6z6 havinal 238 fével
kevesebb, az egy évvel korabbinal pedig 637 fovel alacsonyabb, ami 23,6 szazalékos
csokkenést illetve 45,3 szazalékos fogyast mutat. Az allaskeres6khoz viszonyitott
aranyuk 8,4 szazalék, az el6z6 havinal 1,6 szazalékponttal alacsonyabb.

Az el6z6 hoénaphoz képest szamuk a megye valamennyi térségében csokkent. A
csokkenés nagysaga valtozéan alakult, 7 valamint 97 f6 kozo6tt mozgott.
Székesfehérvaron a legjelentésebb, 97 fével, a tobbi térségben ennél mérsékeltebb
nagysagu. Dunauljvaros korzetében jelentésebb még a csokkenés, ott 52 fGt,
Sarbogardon 41 fét érint, ugyanakkor Mor, Bicske, Gardony, Martonvasar és Enying
térségében 7 - 13 fés a létszam mérséklédése. 2016. elsd félévének minden héonapjaban
jelent6sen alacsonyabb volt a palyakezd6k szama, mint el6z6 év azonos hoénapjaiban, a
legnagyobb szamu eltérés 637 f6s, ami juniusban mutatkozott.

2016 juniusadban tovabbra is a nék szdma volt magasabb, aminek nagysdga 154 f0.
Szamuk 462 f6, az el6z6 havinal 114 fével kevesebb, aranyuk 60 szazalék, 2,9
szazalékponttal novekedett egy hdnap alatt. Ez év elsé félévét tekintve minden hdnapban
a nbk szama volt magasabb a palyakezd6kon belll, el6fordult, hogy a kilonbség a
kétszaz fot is megkozelitette.

A fiatalok haromnegyede legfeljebb 6 honapja szerepel folyamatosan a regisztracioban,
aranyuk 6,1 szazalékponttal nétt a mult honaphoz képest. A 7-12 hdnapja folyamatosan
nyilvantartottak ardnya meghaladja az egytizedet, ami az el6z6 havinal 5 szazalékponttal
alacsonyabb, mig az egy éven tul folyamatosan regisztraltak ardnya 1,2 szazalékponttal
10,1 szazalékramérséklodott.

2016. juniusdban Osszesen 1.421 f6 kérte nyilvantartasba vételét, az el6z6 havindl 84

fovel, 5,6 szazalékkal kevesebben és az egy évvel korabbinal 399 fével kisebb szamban.

A nyilvantartott palyakezd6k szamanak alakuldsa Fejér megyében,
& 2016.

T O T

I 1L 1L 1v. . VL . Vil 1% b . xH.

A juniusban a munkaer6-piacra belép6k mintegy négyotode fizikai, mig 20 szazaléka

szellemi foglalkozasu. A belépdk legnagyobb hanyada szakmunkas, aranyuk az el6z6
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honaphoz képest 2,3 szazalékponttal emelkedett. A betanitott munkasok aranya 32,2
szazalék, a mult havinadl 0,3 szazalékponttal magasabb, a segéd-munkasoké 15,8
szazalék, az el6z6 havinal 1,3 szazalékponttal alacsonyabb aranyt képviselnek. A szellemi
allomanyba tartozok aranya a belépdk egyotodét teszi ki.

A nyilvantartdsba bekeril6knek tébb, mint fele n6, aranyuk a mult hénaphoz képest
némileg emelkedett, a két nem kozotti kilénbség ezdltal kissé nétt. Az iskolai
végzettséget tekintve a belép6k mintegy kétotode legfeljebb altaldnos iskolat,
haromtizede szakmunkasképz6t, szakiskolat végzett. Tovabbi majd egyo6todik
allastalanna valé szakkozépiskolai, technikumi végzettséggel, 9,6 szazalékanak
gimnaziumi és 5,4 szazalékanak fels6foku képzettsége volt. Az el6z6 hénaphoz képest a
legfeljebb altalanos iskolat végzettek és a diplomasok aranya csokkent, mig a kozépfoku
végzettséggel rendelkez6ké emelkedett.

A nyilvantartasba bekertl6k 20,7 szazaléka 25 év alatti, kozel hattizede a 25-50 éves
korcsoportba tartozik, és mintegy 6tédik 50 év feletti. A 25-50 éves korosztalyon belll a
legnagyobb hdnyadot a 35-45 évesek alkotjdk, de nagy szdmban keriltek
nyilvantartasba a 25-35 évesek is. Az elGbbiek szama a targyhonapban 347 f6, az
utébbiaké 321 f6, de az 50 év felettiek szama is magas, mintegy 300 f6.

A nyilvantartasba bekeril6k mintegy kétotéde jaradék tipusu ellatasra jogosult, az
allaskeresési segély kulénbozd formajanak valamelyikét csupan 9-en tudtak igénybe
venni, mig 88 f6 foglalkoztatast helyettesit6 dnkormanyzati tamogatasra jogosult. Ezzel
szemben tobb, mint fellilk semmilyen ellatasra sem szamithat.

A bekerllok kozul kevés szamu munkavallalonak sz(int meg a munkaviszonya csoportos
létszamleépités miatt, mig 82,5 szazaléknak egyéb moddon sz(int meg a munkalehet6sége

és mintegy egytizediiknek nappali tagozatos hallgatéi jogviszonya fejez6dott be.

4.2. A munkaltatok jellemzoi

A 2016. junius 30.-i bazis adatokra tamaszkodd munkaer6-gazdalkodasi felmérésbe,
Fejér megyében 876 munkaltatét kerllt bevondsra, 75-tel tobbet, mint az el6z6
negyedévben. A felmérés adatlapjat 577 munkaltaté toltotte ki értékelhet6en, amely
65,9 szazalékos valaszadasi aranynak felel meg. Az el6z6 felméréshez képest a kitoltott
adatlapok szédma 33 db-bal emelkedett, mig a vdlaszadasi arany 2 szazalékponttal
romlott.

A megye egyes korzeteiben eltéréen alakultak a valaszadasi aranyok. A legkedvezébb
valaszadasi arannyal Mor és Bicske térsége rendelkezik 92,31 szazalékkal és 96,91
szazalékkal, ezt koveti Székesfehérvar 76,92 szazalékkal. Ezek igen kedvezd adatnak
mondhatdk, hisz a 70-80 szazalék korili, illetve afeletti valaszadas magasnak tekinthetd.
Vallalati méret alapjan a mikréd vallalatok valaszoltak a legnagyobb aranyban a

megkérdezettek kozll, 49,7 szazalék tartozik ide, majd a kisvallalkozasok részesedése
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koveti 6ket 31,4 szazalékkal, a kdzepes és nagyméretliek ardnya egylttvéve megkdozeliti
az egyo6todot.

A megkérdezett és valaszold szervezetek tevékenységét illetden valamennyi gazdasagi
agban megtalalhatéak. A legjellemzdbb, a tevékenységi kort tekintve, hogy majd
egynegyedik feldolgozdipari munkaadd, tovabbi kozel egynegyedilk a kereskedelem,
gépjarmijavitas agban tevékenykedik, és mintegy egy-egytizediik mez6gazdasagi, illetve
épitGipari munkaltaté.

A felkeresett cégek korének meghatdrozasanal munkatarsaink arra térekedtek, hogy a
minta megprébalja reprezentadlni a foglalkoztatasi korzet jellemz6it (meghatarozo
nemzetgazdasagi agak szerepeltetése, szezonalitdas figyelembe vétele, megfeleld
létszamnagysag), azonban a partneri viszonyt apolé munkaadok tobbségében vesznek
részt a felmérésben, tovabba a valaszadas 6nkéntes jellege is hozzajarult ahhoz, hogy a
vizsgalat nem jellemzi a megye egészét, tehat nem tekinthetd reprezentativnak. A
felmérés soran mintegy 34 ezer munkavallalé varhato sorsardl volt modunk tajékozddni,
mely az el6z6 negyedévi felmérésben érintett Iétszamnadl kétezerrel tobb. Ezen felll a
valaszaddknal 6sszesen mintegy kétezer f6 kozfoglalkoztatottként dolgozott.

A megye egyes korzeteiben a felmérésbe bevonhatd cégek kozotti kilénbségeket
jellemzi, hogy a Méri kdérzet munkaltatdinal a valaszadasi arany a masodik legmagasabb,
mig a foglalkoztatottak |étszama a megyei 0sszesnek 6tode. A legkedvez6bb valaszadasi
arannyal rendelkez6 Bicskei térségbe koncentralédik a gazdalkodd szervezeteknél
foglalkoztatottak csupan 3,3 szazaléka. A legnagyobb korzethez, ahol a valaszadasi arany
a harmadik legkedvezébb, tartozik a foglalkoztatotti Iétszam mintegy fele. Az 50 szazalék
alatti valaszadasi aranyt magaénak tudhaté Dunaujvaros térségében a foglalkoztatottak
valamivel tébb, mint 15 szazaléka 6sszpontosul.

A vizsgalatba vont szervezeteknél foglalkoztatottak Osszes létszama 36.072 f6, akiknek
haromotode feldolgozdipari munkaadénal &ll  alkalmazasban, 5,3 szazalékuk a
kereskedelem, gépjarm(javitds, tovabbi 5,3 szazalékuk a mezdgazdasag,
erd6gazdalkodas, halaszat terlletén dolgozik. Ugyanakkor a koOzigazgatds, védelem,
kotelez6 tarsadalombiztositas teriletén foglalkoztatottak szama kétezer f6 kortli, mig az
oktatas teriletén foglalkoztatottaké meghaladta az ezer f6t, sorrendben 1.901 fG, illetve
1.036 f6.

A felmérés sordn az adatszolgaltaté cégek legtdbbje a 10 f6 alatti |étszammal miikddo
mikré vallalat volt. A megkérdezett munkaltatéknal foglalkoztatottaknak viszont kozel
haromotode, a felmérésben 4,7 szazalékos aranyt kitevo 27 db 249 f6 feletti alkalmazotti
létszammal mikéd6é nagyvallalatnal dolgozott. A kisvallalkozdsok jelenléte is magasnak
mondhaté a 31,4 szazalékos részarannyal, ugyanakkor az altaluk foglalkoztatott Iétszam

nem tul jelentGs, az 6sszesnek 11,4 szazaléka, ami 4.122 f6t jelent. A k6zepes vallalatok
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pedig a szervezetek tobb mint egytizedét, a foglalkoztatottaknak viszont majd
egynegyedét képezik.

Ami a kozfoglalkoztatottak szamat illeti a vizsgadlt hénap végén mintegy kétezer f6
dolgozott a megkérdezett és valaszt is adé munkaltatéknal. A Dunaudjvarosi, Sarbogardi
és az Enyingi korzetben gazdalkodd szervezeteknél fordult el6 jelent6s létszamban (631
f6, 592 f6, 335 f6), hogy alkalmaztak kozfoglalkoztatasi formaban munkaer6t. A tobbi
térségben ennél joval kisebb szamban, 158 fot elér6 nagysagban taldlhatéak meg a
kozfoglalkoztatottak a székesfehérvari, 20 fos a martonvasari, 56 f0s a bicskei és 41 f6s
a moéri térségben.

A szervezetek létszamnagysagat tekintve a kozfoglalkoztatottak kozel haromnegyede a
kozépvallalkozasoknal, 11,5 szazaléka nagyvallalkozasoknal, tovabbi 14,4 szazaléka
pedig a kisvallalatoknal allt alkalmazasban.

A kozfoglalkoztatasban tevékenykeddk héttizede a koOzigazgatas, védelem, kotelez6
tarsadalom-biztositas gazdasagi agban all munkaviszonyban, 199 f6 a mezégazdasagban,
tovabbi 48 f6 a pénzigyi, biztositasi tevékenység, 130 f6 az épitdipar, 12 f6 az oktatas,

29 f6 a human-egészségugy teriletén dolgoznak.

4.3. Varhato létszamvaltozasok

A 3 hoénapos elOrejelzés szerint a megkérdezett szervezetek dolgozdi |étszamukat
2016.III. negyedév végére 36.395 fOre prognosztizaltak, ami megyei szinten mintegy
323 fos novekedést jelent a junius végi 36.072 f6s |étszamhoz képest. Ez magaban foglalja a
kozfoglalkoztatottak szamaban 3 honapra el6re vetitett mintegy szazfés emelkedést is. A
fentiekbdl az is jol l1athatd, hogy a versenyszféraban kismérték( létszamnovekedés varhato
az év harmadik negyedévében.

A nemzetgazdasagi ag szerinti részletezés alapjan 2016. III. negyedévének végére a
megkérdezett munkaltatok Osszlétszamaban varhaté 716 f6s létszamfelvétel az egyes
nemzetgazdasagi agakban eltéréen alakul. A beléplk kétdtdde (285 f6) a feldolgozdipar
egyes Aagazataiban, tovabbi harmada (219 f6) a kozigazgatas, védelem, kotelez6
tarsadalombiztositas teriletén 6sszpontosul. A tébbi terileten joval alacsonyabb szamu a
felvételek nagysaga. Igy a kereskedelem, javitds dgban 42 fét, a mez8gazdasagban 28
fot, az épitGiparban 38 f6t, a human-egészségligyben 31 f6t érintdé. Emellett 10-20 fGs
létszamfelvétel prognosztizalhatd tébb gazdasagi agban is, de ezek részesedése néhany
szazalékot foglal magdaban.

A feldolgozoiparon belll az élelmiszergyartas ag tekintheté nagyobb létszamfelvevének
114 fovel, és még a jarmligyartas, fémipar terlletén figyelhetd meg jelentdsebb,
egyenként 50 f6 feletti, de emellett néhany tizfés felvétel varhaté a

szamitdgépgyartasban (16 f6), a gumigyartasban (15 f6), valamint tobb tertileten is 10
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f6 alatt. Igy varhatdan ezeken a terileteken valdsul meg a feldolgozdipari l1étszambdvités
jelentOs része.

A jelenlegi felmérés soran a feldolgozéipar és a kozigazgatds szinte egyforma
nagysagban koncentralja a csokkenések jelentds részét, ahol a varhato
létszamcsokkenések (393 f0) mintegy harmada Osszpontosul, s ez 134 fot érint a
feldolgozdiparban, emellett 141 fos |étszamot érint a kdzigazgatas létszamfogyasa. Ezen
feldl kisebb szamu létszamcsokkenések varhatdéak az egyes agazatokban, ugy, mint a
kereskedelem, gépjarmdijavitas agazatban 23 fds, adminisztrativ terllet 25 f6s, human-
egészségligy 23 f6s, mezdgazdasag 11 fos, épitbipar teriletén 13 f6s. Tovabba néhany
fos létszamcsokkenések varhatok még a gazdasag néhany teriletén, amelyek egyenként
par fot érintenek.

A feldolgozdiparon belll az élelmiszeripar teriletén koncentrdlddik a létszdmcsokkenés
mintegy fele, ami 70 f6t érint, a jarmlgyartasba 6tode (26 f6), a fémiparba 9 szazaléka
(12 f6). A tobbi alagazatban jelent6sen kisebb a létszamcsokkenés nagysaga, melyek
egyenként néhany fét jelentenek.

A felsoroltak alapjan a létszamvadltozdsok 3 hoénap mulva varhaté 323 fds pozitiv
egyenlege az agazatokat tekintve a kovetkezOképpen alakul: Eredé bovilésre a
feldolgozodiparban 151 f6ére, a kozigazgatasban 78 f6re, a lehet szamitani, ezen kivil a
tobbi &gazat novekménye jelentSsen alacsonyabb szinten fog realizalédni. Igy az
elébbieknél kisebb szdmu novekedés varhatd, pl. a kereskedelem, gépjarmdjavitds agban
19 f6, az épitbiparban 25 f4. A feldolgozdiparon bellill a legnagyobb szamu, 44 fét elérd
létszamnovekedés az élelmiszergyartas agban varhato, a fémgyartas terlletén 39 fGs,
jarmlgyartasban 31 f6s, s tovabbi par f6s novekedés valdszinlsithetd6 még néhany
agazatban, ami kedvezétlen hisz a korabbi id6szakokban a feldolgozdipar |étszam
novekedése akar az ezres nagysagot is elérte.

A felvételek és elbocsatasok egyenlege alapjan 6sszességében csupan az adminisztrativ
terileten szamitanak negativ iranyud |étszamvaltozasra, 0Osszességében 24 f6s
nagysagban. A tobbi gazdasagi agban pedig ndvekedni fog a létszam, és azok nagysaga
meghaladja a csOkkenésekét, ami altal a létszamfelvételek és elbocsatdsok eredéje

mintegy haromszaz fs pozitiv egyenlegl lesz.
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A 3 honap mulva varhato Iétszamvaltozasok
megoszlasa vallalati méret szerint, fé

300 -
200 A
100 -
o) L
-100 -
-200
Mikro Kis Koézep Nagy
W beléps 6 65 139 A 241
0 kilép6 6 -15 -100 -146 -132
A gazdalkoddk |étszam-kategoria szerinti Osszetétele alapjan a varhaté dolgozoi

létszammozgasok nagysaga,a bdvitések és csokkenések vonatkozasaban vallalati méret
szerint szinte novekvd nagysagban érinti a szervezeteket. A felvételek tobbsége, 271 f6 a
kézép, 241 f6 a nagy, tovabbi 139 f6 a kis és 65 f6 a mikro vallalatoknal valdsul meg. A
létszdmcsok-kenések nagysaga szinte a cégméret novekedését kovette. Igy a csokkenések
kozll 132 f6t érint a nagy, 146 f6t a kozép, 100 fot a kis és 15 f6t a mikro cégeknél.
Mindezek alapjan a belép6k szama a vizsgalt idészakban mindenltt meghaladja a kilépo
munkaer6 tervezett létszamat. Legnagyobb IétszamU pozitiv |étszamvaltozas a
kézépméretl cégeknél varhatd, ennek nagysaga 125 f0s, a 271 fos felvétel és a 146 fOs
csOkkenés eredGjeként. A kisvallalkozasok esetén a 139 fos felvétellel szemben 100 f6s a
csOkkenés, a nagyvallalatoknal 241 f6 felvételéhez 132 f6 elbocsatasa parosul, mig a
mikro vallalkozasoknal 65 fés felvételhez 15 f6s fogyas varhato.

Terllet szerint nézve a Dunaujvarosi térségben 198 f6s belépéshez 53 f6s kilépés tarsul,
aminek ered6je 145 fos novekedés. Székesfehérvaron 246 f6 felvétele mellett 173 f6s
fogyas varhatd, igy mintegy 70 f6s lesz a névekmény. Moéron 56 f6 felvételéhez 19 f6s
fogyas, 37 f6s novekedést eredményez. A Gardonyi térségben 35 f6 felvétele mellett 8 6
elbocsatasa varhatd, 6sszességében 27 fOs pozitiv egyenleggel. Sarbogardon és Enyingen
is kozel hasonld nagysagu az egyenleg, amit 78 6, illetve 70 f6 felvétele és 60 f6,
valamint 58 f6 elklildése eredményez. Az el6bbiekhez hasonldéan pozitiv, csak kisebb
létszamlU az egyenleg Martonvasaron (6 fds) és Bicskén (5 f6s). A harom honap
tavlatdban varhatd |étszamnovekedések legnagyobb hanyadat, kétotodét a
szakképzettséget nem igénylé egyszer( foglalkozdsok, negyedét az ipari és épitdipari
foglalkozasok fOcsoportjaban, tovabbi 15,2 szazalékat a gépkezel6k, Osszeszerelbk,
jarmlvezet6k csoportjaban tervezik. Ez a harom legérintettebb foglalkozas-fGcsoport
lefedi az alkalmazotti |étszam tervezett ndvelésének négyotodét. A szakképzettséget nem

igényl6 egyszer( foglalkozadsok csoportja a tervezett leépitéseknél elsé helyen szerepel
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jelentds, 47,6 szazalékos részesedéssel, majd kovetkezik 23,7 szazalékos arannyal az
ipari és épitlipari foglalkozasokat érint6é 93 fOs csokkenés, majd a gépkezeldk,
Osszeszerel0k a leépitéseknek 10,2 szazalékat képezi. A létszamfelvételek és
csokkenések ereddjeként jelentGsebb novekmény a szakképzettséget nem igénylé
egyszerl foglalkozasok tekintetében 111 fovel varhaté.

Foglalkozasok, munkakorok szerinti részletezés alapjan a noévekedési egyenlegek egy
foglalkozasnal sem jelent6sek, 24 f6 és 34 f6 kozotti. Az egyéb termék Osszeszereld és az
egyéb, mashova nem sorolhatd ipari és épitbipari foglalkozasnal 30 f6 feletti, a tobbi
foglalkozas esetén ennél alacsonyabb nagysagrendet ér el. A létszammozgdsok negativ
iranyu ered6je egy foglalkozas tekintetében sem jelent6s. A kéménysepr6, épllet-
szerkezet tisztitd foglalkozastuaknal 16 f6s, a mechanikai géposszeszerel6knél 13 fds, a
tobbi esetben pedig még ennél is joval kevesebb a l|étszamfogyasi egyenleg. A 12
honapra elGrevetitett |étszam-varakozasok megyei szinten nem bizakododak, és
kedvezOtlenebbek a harom hodnapos elGrejelzésnél is. A megkérdezett cégek
Osszességében 35.937 f6re becslilték az egy év mulva varhaté alkalmazotti létszamukat,
amely megyei szinten 135 fOs l|étszamcsdkkenést jelent a felmérésben részt vevd
szervezetek 2016. junius 30.-i dolgozdi létszamadataihoz képest. Ez a létszam a
jelenleginél és a harom honap mulva vart 1étszamnal is alacsonyabb (458 fével). Vallalati
méretek alapjan egy évre elére majd mindegyik Iétszdm kategdridba tartozé munkaltatok
szamolnak létszamnovekedéssel, aminek nagysaga 24 f6 és 70 f6 kozotti. Kivételt a
kézépméretl szervezetek képeznek, ahol 273 fovel varhatéan csdkkenni fog a létszam,
azaz ezen létszammal gazdalkodd cégek kevésbé bizakododak. A nagy létszam
kategoriaba tartoz6 munkaadok esetén a létszam novekedése 24 fOs, a kis cégeknél 44
fés, mig a mikroszervezeteknél 70 f6s.

Nemzetgazdasagi dagazat megbontds szerint egy év tavlataban a gazdasagi agak kozil
egy terlileten varhatd jelent6sebb |étszamcsokkenés. Jelent6sebb |étszamot, 195 fOs
létszamot tesz ki a kozigazgatds, védelem, kotelez6 tarsadalombiztositas
létszamcsokkenése. A varhatd létszamnodvekedések a feldolgozdiparban jelent6sebb
nagysaguak 128 fével, ezen belill is a fémgyartas 47 fével, az élelmiszeripar 40 fével és
a gumigyartads 25 fOvel, a szamitdgépgyartas 16 fovel. A tobbi &gazat ndvekedése
azonban joval kisebb méretli, csupan egy-két fés. Tovabbi néhany teriileten par fot

érint6 létszamcsokkenés is tapasztalhato.
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A kistérségenkénti Osszetétel alapjan az egy éves elGrejelzés esetén novekveo létszamot
prognosztizalnak a megkérdezett munkaltaték a megye térségeinek tobbségében, ezek
kozll jelentésebb Mér 47 fés és Gardony 29 f6s ndévekménye. Ugyanakkor Dunaujvaros
térségében jelent6s szamu a csokkenés, aminek varhaté nagysaga 141 f6ben

valdszinlsithet6, de Sarbogard térségében is 50 fGs és Enyingen 39 f0s.

4.4. A kozfoglalkoztatottak szamanak alakulasa

A felmérésben résztvevé munkaltatéknal Osszesen 1.838 f6 kozfoglalkoztatottként
dolgozott a megkérdezés id6pontjaban. A munkaltaték 3 hénap mulva a jelenleginél
valamivel toébb, 1.937 f6 kozfoglalkoztatdsanak lehet6ségét vazoltak. Jelentdsebb
létszamnovekedést a Dunaujvarosi korzetében gazdalkodd cégek jeleztek 75 f6ével. A
szervezetek |étszdm-nagysaga alapjan a kis és a nagyvallalatok kozfoglalkoztatotti
létszdma néhany fével emelkedik, mig a mikro vallalatok |étszdma nem valtozik. A
kézepes vallalkozdsok létszdma jelentésebben emelkedik. Igy a kozépvallalatoknal a
kozfoglalkoztatottak 77 f6s |étszamemelkedése varhaté harom hénap mulva.
Tevékenységlk alapjan a kozfoglalkoztatottak szdama a kozigazgatds, védelem, kotelezd
tarsadalombiztositas tertletén né jobban, aminek nagysaga 76 f6. Emellett még kisebb
létszaml, néhany f6s emelkedés varhatéo par agazataban. Egy év tavlataban a
munkaltaték 1.588 f6 kozfoglalkoztatotti munkaerével szamolnak a jelenlegi 1.838 fGs
létszamukkal szemben. Terllet szerint Dunaujvaros, Enying és Sarbogard térségében
varhato jelentGsebb, 83 f6t, 75 fot és 70 fot érintd kdzfoglalkoztatotti Iétszamfogyas.

A cégek létszam-nagysaga szerint a jelenlegihez képest a kozépvallalatok tervezik
jelentésebben, 230 fével valtoztatni, azaz cs6kkenteni a létszamukat, - a mikro vallalatok
kivételével, ahol 3 fGs novekedés varhatd - a tobbi létszam-kategdriaban is néhany fés
cs6kkenés figyelhet6 meg. A munkaadok tevékenysége szerint a kézigazgatas agazatban
201 fot érint6, az épitGiparban 130 f6s csokkenést jeleztek a munkaaddk, mig az
adminisztrativ agazat 91 f8s létszamnovekedéssel szamol egy év mulva a jelenlegihez

képest a kdzfoglalkoztatottakra vonatkozéan.
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5. SARBOGARDI JARAS GAZDASAGI HELYZETENEK ELEMZESE

5.1. Lakossag, jovedelmi helyzet, adé6fizeték aranya

A Fejér megyében taldlhaté Sarbogardi jarashoz 12 teleplilés tartozik. Ezek terlilet és
lakédnépesség szerint:

Alap (1 907 f6, 48 négyzetkilométer)
Alsészentivan (645 f6, 40 négyzetkilométer)
Cece (2 589 f0, 59 négyzetkilométer)

Hantos (977 f6, 37 négyzetkilométer)

Igar (932 f6, 41 négyzetkilométer)
Mezdszilas (2 101 f6, 65 négyzetkilométer)
Nagylék (1 040 f6, 32 négyzetkilométer)
Sarbogard (12 138 f6, 189 négyzetkilométer)
Saregres (735 f0, 26 négyzetkilométer)
Sarkeresztur (2 555 6, 47 négyzetkilométer)
Sarszentagota (1 358 6, 45 négyzetkilométer)
Vajta (966 f6, 23 négyzetkilométer)

A lakossag jovedelmi helyzetét tekintve az egy f6re jutd nettd jovedelem 2014-ben
Iényegesen alacsonyabb volt mind az orszagos értéket, mind a régidos és megyei

értékeknél.

Egy lakosra juté 6sszes nett6 jovedelem (Ft)
(SZJA alapot képezo nettd jovedelemmel szaz allando lakosra vetitett 6sszege.)

{c) 2018 Lachner Nenprofit Kft, Készilt 2 TelR-rel,
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Megyei viszonylatban lathato, hogy 1 jaras* kivételével mindegyik jarasban magasabb az
egy lakosra jutd 6sszes nettd jovedelem.

Egy lakosra jut6é 6sszes netto jovedelem (Ft)
(SZJA alapot képezo nett6 jovedelemmel szaz allando lakosra vetitett 6sszege.)
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Az addfizetok aranyat tekintve a Bicskei jarasban 100 lakosra 46 adodalapot képezd

jovedelemmel rendelkez6 lakos jut. Az orszagos arany ennél minimalisan mutat rosszabb

képet, am a megyei és régids adatokban joval kedvezdbb tendencia figyelheté meg.

Adoéfizeték aranya (szazalék)
SZJA alapot képezo6 jovedelemmel rendelkezok szaz allandé lakosra
vetitett szama.

4 2014. december 31-ével megsziint a Polgardi jaras, és az érintett Kislang, Lepsény, Matyasdomb,

MezGszentgyorgy teleplilések az Enyingi jarashoz, mig Flle, Jend, Készarhegy, Nadasdladany, Polgardi a
Székesfehérvari jarashoz kertltek.
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{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-ral.
60 —
50 - p—— S ages  47.37
o0 o5y M58 455 asss iy A 44;3?, .
3%&_ _4-1-.13 "“' - L — L L -
40 —
30 —
20 —
10
0 T T T T T T T T T T —
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
. Magyarorszag . Kézép-Dunantili régid
Fejér megy=

Sarbogardi jarss

Forras: Teir.hu

A magas, illetve alacsonyjovedelm(iek aranyat tekintve azt lehet latni, hogy 100 alacsony
jovedelmlre 8 magas jovedelmU jarasi lakos jutott 2014-ben. Mind orszagos, mind

régidés, mind megyei szinten ez az arany jobb, ugyanennyi alacsony jovedelmdlre tébb
magas jovedelmd jut, tehat a jovedelmi kulénbségek kisebbek, mint a jarasban.

Magas-illetve alacsony jovedelmiiek aranya (f6) Az 5 millié Ft feletti adésavon
ad6zok szama szaz, 1 millio Ft alatti adosavon ado6zora vetitve.

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TelR-ral.
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5.2. Regisztralt gazdasagi vallalkozasok, gazdasagi szervezetek

A jarasban a regisztralt gazdasagi vallalkozasok szdma 145 volt 2014-ben. Ez az adat
2011 6ta nem mutatott jelent6s valtozast, bar kis mértékben nétt a vallalkozdsok szama.
Korabbi évekhez viszonyitva jelentfsebb a valtozas, 2007-ben példaul még 65 volt

ezeknek a vallalkozasoknak a szama a jarasban.

Regisztralt gazdasagi vallalkozasok szama ezer lakosra, 2011-t6l (db)

() 2018 Lechner Nonprofit Kft. Kesziilk a TeIR-rel.
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A megyében taladlhato tobbi jarashoz képest lathatd, hogy a Sarbogardi jaras a harmadik
helyen all a gazdasagi vallalkozasok szamat tekintve a Székesfehérvari és Gardonyi
jarasokat kovetve.

Regisztralt gazdasagi vallalkozasok szama ezer lakosra, 2011-t6l (db)
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(c) 2018 LTK Nonprofit Kft. Készult a TelR-rel.

Forras: Teir.hu

A nemzetgazdasagi agakban regisztralt vallalkozasok szama 2014-ben 2595 darab volt

Osszesen a jarasban. A korabbi évekhez képest névekedés figyelheté meg a vallalkozasok

szamaban.

Regisztralt vallalkozasok szama a mezégazdasag, erdogazdalkodas,

halaszat nemzetgazdasagi agakban, 2011-t6l (db)

{c) 2018 Lechner Nenprofit Kft, Készilt 2 TelR-rel,

2 600
2 592
2550

2 580

2570 +
2 565

2560 2558

2 550

2540 H

2 531
2530 T T T T

2011 2012 2013 2014

Sdrbogardi jérds

Forras: Teir.hu

Megyei viszonylatban a Sarbogardi jaras a masodik helyen szerepel ezzel az adattal.
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Regisztralt vallalkozasok szama a mezdgazdasag, erdogazdalkodas,
halaszat nemzetgazdasagi agakban, 2011-t6l (db)
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