Sarbogird Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének

48/2015. (XI. 26.) 6nkormanyzati rendelete

a gyermekvédelem helyi rendszerérél

Sarbogard Viros Onkormanyzat Képviselé-testiilete a gyermekek védelmérsl és a gyamuigyi
igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. térvény 29. § felhatalmazasa alapjan, az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatirozott feladatkdrében eljarva az aldbbi rendeletet
alkotja:

I. FEJEZET
A gyermekek védelmének rendszere

1. §(1) A gyermekek védelmét a képviselé-testitlet a kdvetkezd személyes gondoskodist
nyljté gyermekjoléti alapellatasok keretében biztositja.
(2} Személyes gondoskodast nytjté ellatdsok:
aj gyermekjoleti szolgaltatds
b) gyermekek napkdzbeni ellatisa
ba) blcsbde
bb) dvoda
bc) iskolai napkézi
¢) gyermekek atmeneti gondozasa
ca} helyettes sziilo

III. FEJEZET

Személyes gondoskoddst nyijtd ellatisok

Altalanos szabalyok

2. § (1) A személyes gondoskodas igénybevétele Snkéntes, az ellatast igénylo vagy torvénves
képviselGje /tovabbiakban: kérelmez/ kérelmére torténik. '
(2) A kérelmezd a személyes gondoskodas korébe tartozod ellatas igénybevételére a kérelmet
az intézménynél nyiijtja be.

(3) A személyes gondoskodast nyujto ellatds igénybevételét a tenyallds tisztdzasa mellett az
intézményvezetd intézkedése alapozza meg.

(4) A személyes gondoskodas feltételeiré] a kérelem benytjtasakor a kérelmezét tajékoztatni
kell.

(5) A személyes gondoskodast nyjts ellatds megkezdése elétt az ellstasra jogosult gyermeket
és tirvényes képviseldjét tdjékoztatni kell:

- az ellatds tartamardl és feltételeirdl

- az intezmeény altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrol,

- az intézmény hazirendjérdl,

- a fizetendd téritési dijrol.
(6} Az ellatdsra jogosult kiteles:

- az (5) bekezdésben foglalt tajékoztatas tudomasulvételérsl nyilatkozni,



- az intézményi nyilvantartasokhoz adatot szolgéltatni,
- & jogosultsagi feltételekben, illetve nyilvantartott adataiban bekévetkezett
valtozasokrél nyilatkozni.

Gyermekjoléti alapellatisok

3. §(1) A gyermekjoléti alapellatasok célja a pyermek csaladban torténé nevelésének
elosegitése, a veszélyezietettség kialakuldsanak. illetve a gyvermek csalddjabol vald
kiemelésének megeldzése, valamint a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése. Az
alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédéséhez,
életkSriilményeinek javitasihoz.
(2) Az dnkormanyzat az alabbi gyermekjoléti alapelldtasokat biztositja:

«) gyermekjoléti szolgalat

b) gyermekek napkézbeni ellatisa keretében

- bolesbde

- 6voda

- iskolai napkézis foglalkozas

¢ gyermekek dtmeneti gondozdsa

- helyettes sziild

A gyermekjoléti szolgaltatas

4. § A gyermekjoléti szolgaltatds, a gyermek érdekeit védé specidlis személyes szocialis
szolgaltatds, mely a szocidlis munka médszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja

- a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban t6rténd nevelésének elosegitését,

- a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését,

- a kialakult veszélyeztctettség megsziintetését,

- a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Gyermekjoléti szolgdlat
5.8 (1) A gyermekjoléti szolgdlat szervezési, szolgaltatdsi és gondozési feladatokat 14t el.
(2) A szolgélat feladatai kiilondsen:
- a teleptilésen €16 gyermekek szocidlis helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése,
- a gyermekek jogairdl, a résziikre biztositott tdmogatasokrél vald tijékoztatas, az ezekhez
valo hozzajutis segitése,
- a védelembe vett gyerekek gondozasi, nevelési tervének elkészitése,
- a helyettes sziil6i halozat szervezése,
- a nevelési-oktatdsi intézmények gyermekvédelmi feladatai elldtasinak segitése,
- az Onkormanyzat gyermekvédelmi rendelete hatdlyosuldsanak folyamatos figyelemmel
kisérése, 1ij ellatasok bevezetésének kezdeményezése,
- felkérésre kérnyezettanulmany készitése, illetve az orokbe fogadni széndékozd
koriilményeinek vizsgalata,
(3) A gyermekjoléti szolgaltatas téritésmentes.

Gyermekek napkozbeni eliatisa

6. § (1) Az dnkorményzat a gyermekek napkézbeni ellatasaként a csaladban 1évé gyermekek
cletkoranak megfelelé nappali felligyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és
¢tkeztetését szervezi meg azon gyermekek szamdra, akiknek sziilei, neveldi, gondozdi
munkavégzésik, munkaeré -~ piaci részvételt elBsegité programban, képzésben vald



részvetelilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatisukrél nem tudnak
gondoskodni. A napk&zbeni ellatas keretében biztositott szolgiltatasok idStartama lehetbleg a
sziilé munkarendjéhez igazodik.

(2) A gyermekek napkozbeni ellatasat killdndsen az olyan gyermek szamara kell biztositani,

a) akinek fejlédése érdekében allandd napkdzbeni ellatdsra van sziiksége,

b akit egyediildllé vagy idéskor személy nevel, vagy akivel egyiitt a csaladban hirom
vagy tobb gyermeket nevelnek, kivéve azt, akire nézve eltartdja gyermekgondozési dijban
részesiil,

¢) akinek a sziildje, gondozoja szocidlis helyzete miatt az ellatdsré] nem tud gondoskodni,
(3) A gyermekek napkdzbeni elldtasanak intézményi formai: béleséde, évoda, altalanos
iskolai napkozi.

Bélcsode

7. §(1) A bolcséde alapellatisként a csalddban nevelkedd harom éven aluli gyermekek
napkdzbeni ellatdsat, szakszer gondozasat és nevelését biztositja.

(2) A bolesdde az alapellatason til szolgaltatasként id6szakos gyermekfelligyelettel, specialis
tanacsadassal vagy mas gyermeknevelést segitd szolgaltatdsokkal segitheti a csaladokat.

(3) A bolesédei ellatds megsziinik annak a nevelési évnek a végén, amikor a gyermek a
harmadik életévét betolti (kivéve, ha a gyermek testi és szellemi fejlettsége alapjan még nem
érett az Ovodal nevelésre — ebben az esetben a bolesddei nevelés egy évvel
meghosszabbodik.)

Gyermekek dtmeneti gondozisa

8. 8§ A gyermekek atmeneti gondozasa keretében - kivéve, ha a gyermek dtmeneti gondozasat
csaladok atmeneti otthona biztositja - a gyermek testi. értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédését
elésegitd, az életkordnak, egészségi &llapotdnak és egyéb sziikségleteinek megfeleld
étkeztetésérél. ruhdzattal vald elldtiasérdl, mentalhigiénés és egészségligyl ellatdsardl,
gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasardl kell gondoskodni.

Helyettes sziilé

9. §(1) Sarbogird Varos Onkorményzata a gyermekek atmeneti gondozasat ideiglenes
jelleggel, teljes korli ellatissal helyettes sziild igénybevételével biztositja, ha a sziilé
egeszségligyl  koriilménye, életvezetési problémaja, indokolt tavolléte vagy mas
akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését megoldani nem tudja.
(2) A helyettes szUl8 a csalddban él6 gyermek atmeneti gondozasat sajat héztartisiban
biztositja.
(3) A helyettes sziil6 egyidejlleg - sajat gyermekeit is beszamitva - legteljebb 4 gyermek
gondozasat végezheti,
(4)  Kildnésen indokolt esetben a helyettes szilld kérelmére vagy beleegyezésével a 3
bekezdésben meghatarozott gyermeklétszamtd] - a gyermek érdekében - el lehet térni.
(5) A Sarbogardi Egyesitett Szocidlis Intézmény intézményvezetéjének (tovabbiakban:
intézményvezetd) kiilon jogszabalyban foglaltakon tli feladata:

a) a helyettes sziil6 képzésének, felkészitésének megszervezése,

b) a helyettes sziild munkajanak segitése, ellendrzése,

¢) kijel6li a helyettes sziil6t

d) megallapodast kot a helyettes sziildvel
(6) Az (5) bekezdés d) pontja szerinti megallapodasban rogziteni kell:



@) a helyettes sziild teljes korll, a gyermek szitkségleteihez és egyéni banasmodjdhoz
1gazodd munkakdri feladatait,
bja helyettes szil6i feladatvallalas idbtartamat, a kezdés és befejezés pontos
megjelblésével,
¢)a gyermek atmeneti gondozdsaval, nevelésével kapesolatos helyettes  sziiléi
kételezettségeket,
d} a helyettes sziil6 kapcsolattartasi ktelezettségeit.
¢) a helyettes sziil6i dij, az ellatmany és a nevelési dij osszegét,
J) az illetmények kifizetésének idejét és modjat,
g/ az elszamolasi kdvetelménveket,
h) képzési kotelezettségeket.
(7y Minden 4j gyermek helyettes sziilénél t5rténd elhelyezésekor, illetve az atmeneti
gondozas megsziinésekor a megallapodast megfelelden madositani kell.
(8)A gyermekek atmeneti gondozasat ellatd helyettes szilét a kiskord térvényes
képvisel6jének kérelmére az intézményvezeté jelsli ki.

III. Fejezet
Téritési dijak

10. § (1) A gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatdsaért
teritési dijat kell fizetni.
(2) A gyermekek napkézbeni ellatasat biztosité intézményben az elldtdsok keretébe tartozéd
szolgaltatasok kozil csak az étkeztetésért kell téritési dijat fizetni.
(3} A polgarmester dont abban az esetben, ha a térvényes képviselé a személyi téritési dijat
vitatja.
(4) Az intézményi téritési dijat a rendelet 1. melléklete tartalmazza, melyet a képviselStestiilet
rendelettel allapit meg.

Az intézményi téritési dijrol az ellatasi tertileten é16 lakossagot a jegyz6 a helyben szokésos
modon tajékoztatja.
(5) A helyettes szUl6i ellatast igénybevevének nem kell téritési dijat fizetnie.

Normativ kedvezmények

1. § A gyermekek utén a jelen rendelettel megallapitott intézményi téritési dij tekintetében a
Gyvt. 151. § (5) bekezdése szerinti normativ kedvezményt kell biztositani. A személyi téritési
dij Osszegebbl a Gyvt. 148. § (5) bekezdése alapjan szemelyi téritési dijkedvezmény adhato.

Onkormanyzati kedvezmény

12. § (1) A polgdrmester egyéni rdszorultsdg alapjan kedvezményt nyhjthat a gyermek
szamara akkor, ha
- a csaladban az egy fére juté jovedelem nem haladja meg az Gregségi nyugdijminimum
120%-at. A kedvezmény mértéke a személyi téritési dij 20%-a.
(2) Nem adhato téritési dijkedvezmény annak,
- aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben,
- aki normativ kedvezményben részesiil.



ZARO RENDELKEZESEK

13. § (1) Ezen rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatalyba.
(2) E rendelet hatélybalépésével egyidejlileg a gyermekvédelem helyi rendszerérdl szélo
41/2002. (XIL 17.) Snkorményzati rendelet hatalyat veszti.
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Deme“ter%euarfj Venicz Anita

dr. Siikdsd Tamas
jegyzo

polgarmester

Kihirdetve: 2015. november 26,
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Demeterné dr. Venicz Anita
jegyzé




[ melléklet a 48/2015. (X1, 26.) énkormanyzati rendelethez
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Gyermekétkeztetés intézményi téritési dijai
2015, szeptember 01-t61

Bélcsode Ovoda Iskola
315,-Ft /nap + AFA 327,-Ft /nap + AFA 437,-Ft /nap + AFA
Ebbdl: Ebbél:

Tizérai: 61,-Ft /map + AFA Tizérai: 80,-Ft /nap + AFA

Ebéd: 205,-Ft /nap + AFA Ebéd: 277,-Ft /nap + AFA

Uzsonna: 61,-F¢ /nap + AFA | Uzsonna: 80,-Ft /nap + AFA




