Palvazati felhivas

Sérbogard Varos Onkorményzat Képvisels-testiilete palyazatot hirdet a Kozponti Altalnos Iskola,
Ovoda, Csaladsegit6 és Gyermekjéléti Szolgalatnal (7000 Sarbogard, Jézsef Attila u. 14.) igazgatéi
beosztas ellatasara kozalkalmazott jogviszonyban. A kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére
sz01 3 hénap prébaidé kikotésével, a magasabb vezetdi megbizas idétartama hatdrozott idejii, 5 évre
sz6l (2012. augusztus 01-t61 2017. jilius 31-ig).

Ellatando feladatok:

e Vezeti és irdnyitja az intézményt, e feladatdn beliil az alapit6 okiratnak megfelelden az
intézményegységeit: Mészoly Géza Altaldnos Iskola, Szent Istvan Altaldnos Iskola, Zengb
Ovoda, Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat; a pedagégiai-miivel6dési program alapjan
gondoskodik a kiilonbz6 intézményegységek egylittmiikddésérél, tevékenységiik
Osszehangolasardl; felel az intézmény szakszert, hatékony és torvényes mikodéséért, a
takarékos gazdalkodasért, az mntézmény szakmai tevékenységének tervezéséért,
szervezéséért, biztositja az intézmény milkédéséhez sziikséges személyl és targyi
feltételeket. Munkaltat6i jogokat gyakorol és dont az intézmény miksdésével kapcsolatban
minden olyan {igyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskérbe. Szakmai feladatainak
részletes felsorolasat a kozoktatasrdl szolo 1993. évi LXXIX. torvény 54-55. §-ai

tartalmazzak, a gazdalkodassal kapcsolatos feladatait az Allamhaztartdsrél sz616 2011. évi
CXCV. torvény 10. §-a tartalmazza.

Munkakor betdltésének feltételei:

e Biintetlen eléélet, cselekvbképesség; .
e Magyar éallampolgarsag, vagy kiilon jogszabdly szerint jog a szabad mozgashoz és
tartozkodashoz, illetve bevandorlasi vagy letelepedési engedély;
e Vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa a 2007. évi CLIL t6rvény alapjén;
e Akdzoktatdsrél sz6l6 1993. évi LXXIX. térvény 18. § (1)-(7) bekezdései szerint:
® az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagbgus-munkakor betdltéséhez
sziikséges felsofoka iskolai végzetiség és szakképzettség, illetve a fenti
jogszabdly (7) bekezdésére tekintettel a személyes gondoskodast nytijté szocialis
intézmények szakmai feladatair6l és milksdésik feltételeirdl sz616 1/2000. €7,
SzCsM rendelet 5. szamn melléklete szerinti intézményvezetdi munkakdr
betdltéséhez meghatarozott felséfoki képesitések valamelyike;
e pedagdgus-szakvizsga;
® masodszor és tovabbi alkalommal térténé megbizds esetén a pedagbgus-
szakvizsga keretében szerzett intézményvezetsi szakképzettség;
® legalabb 6t év pedagbgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat (kivétel fenti
torveny 18. § (6) bekezdésében foglaltak);
® a nevelési-oktatdsi  intézményben pedagdgus-munkakorben . fenndllo,
hatdrozatlan id6re sz616 alkalmazas, illetve a meghbizissal egyidejiileg
pedagdgus-munkakorben t6rténd, hatirozatlan idére sz616 alkalmazas.
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A beosztashoz kapesolddé juttatdsok:

Bérezés a k6zalkalmazottak jogallasaré] sz616 1992. évi XXXIIL. Tv. és a 138/1992. (X.8)
Korm. rendelet alapjan (magasabb vezetdi potlék: a pétlékalap 230 %-a).

A palyazathoz benytjtandé dokumentumok, mellékletek:

részletes szakmai &néletrajz,

az iskolai végzettséget, szakképzettséget igazol6 okiratok masolata,

harom hénapnal nem régebbi blniigyl nyilvantarté szerv A4ltal kiallitott hatésagi
bizonyitvany,

az illetmény megallapitdsahoz sziikséges korabbi jogviszonyokr6l, munkaviszonyokrol
kiadott munkéltatéi igazolasok masolata, :

az intézmény vezetésére vonatkozé program a szakmai helyzetelemzésre €piils fejlesztési
elképzeléssel,

nyilatkozat arr6l, hogy a palyézati anyagban foglalt személyes adatainak a péalyazati
eljarassal 6sszefiiggd kezeléséhez hozzajarul,

nyilatkozat arr6l, hogy a palyazatinak az elbiralasat nyilt vagy zart iilésen kéri-e,

nyilatkozat arra  vonatkozéan, hogy intézményvezetdi megbizdsa esetén a
vagyomnyilatkozat-tételi kStelezettségének eleget tesz.

A palyazat benyljtasanak hatdrideje, helve:

2012. majus 31. _
Sarbogard Véaros Onkormanyzata, 7000 Sarbogard, Hésok tere 2.

A palyazatok elbirdlasénak hatirideje: 2012. julius 31,

A munkakér betdltésének legkorabbi idépontia: 2019, augusztus 01.

A péalyazatok elbiralasinak rendje: A palyazatokat Sarbogard Varos .Onkorméanyzat Képvisels-

testillete biralja el a véleményezési hataridd lejartat kovetd képvisel6-testiileti iilésén.

NKI honlapjan valé publikalas kért datuma: 20172. aprilis 22.

Sarbogérd, 2011. 4prilis 18.

Dr. Siik6sd Tamas
polgérmester



