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A Mészoly Géza Altaldnos Iskola éves beszamoldja

1) Gazdalkodas, taniigyigazgatas

o Fejlesztési, felujitasi osszeg, azt milyen munkak megvalositiasara

forditottak

Koltséovetés terhére felhasznalt 6sszeg

1. 16 GB pendrive 10 db 72.500,- Ft
2. Kerekes szeméttarolo 1,1 m3  1db 67.000.- Ft
139.500,- Ft

Palyazaton nvert 0sszeg

1. Sport XXI. Utanpétlas-
nevelési program 50.000,- Ft labda, érem vasarlas

2. Biodiverzitas palyazat 50.000,- Ft konyv

3. TAMOP 3.4.2/09/2 Sajatos nevelési
Igényii tanulok egytittnevelése —
Konzorciumi tag 16.498.739,- Ft

4. TIOP 1.1 palyazat — Informatikai
Eszk6zok beszerzése (32 db asztali
Szamitogép, 10 db interaktiv tdbla
Laptoppal, WIFT)

16.598.739,- Ft

Virosi Onkermanyzat Oktatasi és Sportbizottsag dltal biztositott palyazati tamogatas

1. Alsoés tabor 40.000,- Ft szallaskoltség

2. Uszotabor 20.000.- Ft belépsjegyek

3. Erdei iskola 30.000.- Ft szallas és étkezési koltség
90.000,- Ft

Szakmai, informatikai normativa felhasznaldsa

1. Lenovo Ideapad G550L

Laptop 1db 136.800,- Ft

2. Asus 19” LCD monitor 14 db 448.000,- Ft

3. Ade vetitdvaszon 153x153 1db 101.500,- Ft
4. TP-Link WR 1043 ND

Wifi router 2 db 36.000.- Ft

722.300,- Ft

e FEllenorzeések

o Nevelési Tanacsadd ,,Szakmai ellendrzés
o Tlizvédelmi, hatosagi ellendrzés



o ANTSZ ellendrzése
o Munkaterviink alapjan vezetéi ellendrzések

o Létszamadatok (osztalyonként BTM, SNI, HHH)

Osztaly BTM/fo SNI/fo HHH/f6
1/a 3 1 2
1/b 7 2 4
1/¢ 4 3 3
2/a 6 1 1
2/b 3 1 1
2/c 3 1 3
3/a 2 1
3/b 1 1
3/c 5 2
4/a 5 1 1
4/b 3 1 2
5/a 4 1 2
5/b 7 4
6/a 1 1
6/b 6 2 4
7/a 5 2 2
7/b 5 3
8/a 1
8/b 2

Osszesen: 65 26 35

2) Személyi és targyi feltételek

Tantestiiletiink 37 pedagégussal kezdte meg a tanévet. A 19 tanulécsoport, valamint a 8
napkozis csoport, 1 tanulészobas csoport eredményes mitkodtetéséhez megfelelének tartom az
emlitett létszimokat. Négy kollégank kisgyermekét neveli, egy kolléga nyugdijazds miatt
felmentését to1tStte, egy kollégank év kozben munkahelyet valtott.

Fentiek ellenére a kivalé pedagdgusok biztositottak voltak egész évben.

Szakos ellatottsagunk 95 %-os.

Az oktaté neveld intézményben a technikai dolgozok munkaja is meghatirozé. Fzen a
teriileten a térvényi valtozasok miatt volt sziikség atszervezésre.

Sajnos két munkatarsunk hosszas betegsége is megkivanta a kozos 6sszefogast.

A targyi feltételeink adottak.



e Innovacio

Kompetencia alapt oktatds célja az alapvetd kulcskompetencidk fejlesztése. A tanulok
fedezzék fel képességeiket, készségeiket és ezeket fejlesztve alakuljon ki az egészscges
onbizalmuk, hogy képesek legyenek az élethosszig vald tanulésra.

Az idei tanévben bevezettiik a kompetencia alapti oktatdst az 1/a osztilyban matematikabol és
magyar nyelv és irodalombo6l. Ez a tanulasi modszer gyakorlati mo6don, jatékosan segiti eld a
kuleskompetenciak kialakitasat.

Az 1/b osztalyban kooperativ tanitasi technikak alkalmazasaval sajétittatta el az olvasast, irast
a pedagogusunk. A differencialt tanoraszervezés adott lehetbséget a kiilonbozd képességii
tanul6k leghatékonyabb oktatdsara, az egyéni kiilsnbségek figyelembe vételére. Differencialasi
szempontokat mindig az okiatas tartalma, didaktikai-nevelési igényei és a tanulok sajatossagai
hataroztak meg. Ez biztositotta az 4tjarhatésagot a csoportok kozott, hiszen a differencialas
soha nem jelenthet szelekciét, beskatulydzast, mert a tanuléknak mindig a szamukra
legoptiméalisabb terhelésben részestek.

A pélyazattal véséarolt digitalis taneszkdz, az interaktiv tabla hasznalata meg tagabb teret,
nagyobb lehet6séget biztositott ehhez.

A palyazat egyik feladataként az atvezetés kertilt megszervezésre, ennek keretén belil jottek
tanulék iskolankba az EGYMI Kossuth Zsuzsanna Altalanos Iskolabdl néhany 6rara 3., 7.,

illetve 8. osztalyba. Olyan tantargyakat valasztottunk az 4tvezetes megva1051tasara

amelyekben az egymés segitése, a masikra figyelés, az osszefogas megvalosithato a tanitasi
oran.

e Tovabbképzések

o Kompetencia alapd  oktatdsi programcsomagok  alkalmazdsa  matematika
programcsomag 1 £6 — 30 ora

o Kompetencia alapti oktatdsi programcsomagok alkalmazdsa szovegértes —
szovegalkotds programcsomag 1 £6 — 30 6ra

Sajatos nevelési igényii tanulék oktatasanak integralt nevelésének eszkozei L., IL. 2 16 —
60 ora

Kooperativ modszertanra épiilé egyiittmiikodés 1 £6 — 30 ora

Digitalis taneszk6zok hasznalata a mindennapi oktatisban 1 {6 —30 6ra
Valtozasmenedzselés a kozoktatasi intézményekben 2 £6 — 30 6ra

TIOP Interaktiv tdbla hasznalata a pedag6giai gyakorlatban 35 {6 — 10 6ra

Kozoktatas vezetdi szak 116

Nem szakrendszer(i oktatas 2 £6 - 120 6ra

Onkoltséges titon testnevelés szak 1 5

Onkéltséges titon Voroskereszt tanfolyam 1 £6

Tiizvédelmi oktatas valamennyi dolgozd részére megtortént.

Balesetvédelmi oktatds valamennyi dolgoz6 részére megtortént.
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e Palyazatok
Nyertes palyazataink:

TAMOP 3.4.2/09. Sajatos nevelési igényli tanulok egyiittnevelése cim@i palyazat
eredményeként 8 f6 pedagdgusunk tovabbképzéseken vett részt. Bevezetésre keriilt a

kompetencia alapti oktatds az 1. évfolyamon matematika, magyar nyelv és irodalom
tantargybol.

TIOP - digitalis taneszk6zok
Segitségével oktatasunkat korszerlsithettiik. Masodik informatikai szaktantermet szerelhettlink
fel. A tantestiilet minden tagja elsajatithatta a digitalis tablak hasznalatat.

Szeptemberben a SIO Eckes Kft. eredményes palyazata jovoltabol 11 kisdidk vehetett 4t
iskolataskat a tanévnyit6 tinnepélyen.

Palyazatot adtunk be a Fejér Megye Kozgylilés Kormyezetvédelmi és Vidékfejlesztési
Bizottsaga altal kiirt ,,Biodiverzitas” cim{i palydzatara, amelyen 50.000 Ft-ot nyertiink.

Az Univer pontgylijt6 akcidjan iskolank 5 focilabdat nyert.

Az Okoiskola cim azon iskolak munkajanak legmagasabb szintii 4llami elismerése, amelyek
atgondoltan,  intézményesitetten, rendszerszerfien foglalkoznak a  fenntarthatésag
pedagbgidjanak gyakorlati megvalositasaval.

A cim elnyerése érdekében iskolank palyazatot nyujtott be.

Az Oktatasi és Kulturalis, valamint a Kérnyezetvédelmi és Viziigyi Minisztérium altal fellkért
biralobizottsdg palyazatunkat elfogadta, és azt a dontést hozta, hogy a sarbogardi Mészoly
Géza Altaldnos Iskola 2010 és 2013 kozotti idészakban viselheti ezt a kitiintetd cimet.
Szamunkra nagy eredmény, de ugyanakkor nagy kihivdas is a cim elnyerése.

A feladat, munka folytatodott szamunkra, ugyanis nagyon sok dologban meg kell felelniink a
kérnyezetvédelmi szempontoknak, iskolai munkankba, a mindennapi tanitidsba komoly
szerepet kell kapnia a kornyezettudatos magatartasra vald nevelésnek. Tanuldink és

nevelétestiiletiink elkotelezett az Okoiskola feltételeinek teljesitésére. Didkjainkat ebben a
szellemben neveljiik.

Az Okoiskola cim elnyerésével csatlakozhatott iskolank a Szitakété programhoz, mely a
Nemzeti Alaptanterv koncepcidjahoz illeszkedve a koérnyezet fogalmat a természeti
kémyezetnél tigasabban értelmezi; az épitett és a szellemi kornyezeten tul a tarsadalom
egészére, a masik emberre is kiterjeszthetonek véli.

Iskolank elnyerte Madarbarat iskola kitiintetd cimet. A Madarbarat iskola alprogram a
madarvédelem mellett egyediilalléan j6 lehetéségeket kinal az iskola kdrnyezeti nevelési
programjanak, a tanmenetek és Oratervek bOvitéséhez. Emellett alkalmas a szakkori,
tudoményos didkkori, és szabadidd szervezési munka segitésére is.



A nyér folyamén elbiralasra keriilé palyazataink:

Juliusban ismét elbiralasra keriil a SIO-ECKES Kft. és az Eckes Family Alapitvanyhoz
beadott palyazatunk, amely a szocialisan is raszorul6 csaladok gyermekeinek iskolakezdésében
kivan segiteni.

A pélyazat célja, hogy az iskolarendszeren keresztiil jutassa el a szocialisan raszoruld
csaladokhoz az iskolakezdéshez feltétleniil szitkséges iskolataskat, amelyrél igy a csaldadoknak
nem kell kiilén gondoskodniuk.

Bizunk benne, hogy t&bb didkunk, ilyen iskolataskaval kezdi a kovetkezd tanévet!

A Sérszentmiklési Katolikus Megujulasért Alapitvany havonta étkezési hozzdjarulassal
tAmogatott kett6 raszoruld didkot.

3) Neveltségi helyzetkép

e Rendszeres iskoldba jaras, tankdtelezettség teljesitése

475 tanuléval zartuk a tanévet. Koziilikk 1 f6 szakorvosi javaslatra, egészségiigyi okok miatt
magéantanuléként teljesiti tankotelezettségét. Tanuldink tSbbségére jellemzd a rendszeres
iskoldba jaras. Az éves hianyzas 13 nap/fé volt. 3 tamulét a hisnyzdsa miatt évismétiésre
utasitott a neveldtestiilet. Koziiliik egy testvérpart a sziil6 kiilfoldre vitt, de az iskolavaltas nem
t6rtént meg. Az igazolatlan hidnyzasokrol — a torvényi eldirdsoknak megfeleléen — eddig a
jegyz6hoz 7 alkalommal kiildtiink tajékoztatast: 10 oOrat, és 2 alkalommal 50 6rat meghaladd
hidnyzasrol. (A 9 esetbdl 4 a csaladotthonos gyermekeket érinti.)

Az igazolatlan hiényzasokrél természetes tdjékoztattuk a Csalddsegitd ¢s Gyermekjoléti
Szolgalatot, a csaladotthonos tanuldknal pedig a hivatalos gyamot.

Az osztalyfénskok a gyermekvédelmi felelésokkel hatékony munkét végeznek az igazolatlan
hidnyzasok csokkentése érdekében, szoros kapcsolatot tartanak fenn a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalattal.

o Magatartas és neveltségi szint — mérés eredményei

A magatartas alakuldsat j6l mutatja az év végi értékelés:

— példas: 247 16
— JO: 13516
— valtozo: 70 16
— POSSZ: 16 {6
— atlag:___ 43



Kiemelt feladataink kozé tartozott évek 6ta tanuléink magatartaskultirajanak fejlesztése. Sokat
tesziink ezen a téren, hiszen rendszeresen feliilvizsgaljuk az tigyeletet, a magatartaskartyakat
havonta értékeljik. A vagyonvédelem terén is el6reléptiink, megoldottuk a menzasok
taskajanak feliigyeletét, a tantermeket sziinetekre zérjuk. Eréfeszitéseinknek eredménye is lett,
hiszen a magatartdsunk minimalis mértékben, de javult: 4,2-r61 4,3-ra. A rossz mindsitést
tanuldk szama viszont jelentdsen csdkkent: 4,5 %o-r6l 3,4 Yo-ra.

Tanuléink 52 %-a példas magatartast. Ezek a tényezék biztositjak a magas szintli munkéankhoz
az alapot.

4) Oktatas

e Szorgalom év végi értékelése

— példas: ... 167 16
— JOr 137 16
— vdltozo: . 132 16
— hanyag: ... ... 3216
— atlag: .. 3,9

A szorgalom atlaga az elmilt évhez képest nem valtozott 1ényegesen, a hanyag tanulok aranya
is stagnal. Nagy erbfeszitéseket tesziink, hogy ezeket a tanuldkat is motivaljuk a tanulasra,
egyéni foglalkozasokat tartunk résziikre, - napkozibe, tanuldszobdra iranyitjuk Sket.

e Tantargyi atlagok

Az egyes tantargyak atlagait a kovetkezd tablazatok mutatjdk. Elészor az 1. éviolyamé, ahol
sz6veges értékelés torténik, majd a 2 — 8. éviolyamé, ahol mar érdemjegyet hasznalunk.

1. éviolyam

Ertékelés/fé
Tantargy Kivaloéan Jol teljesitett Megfelelden | Felzarkoztatasra
teljesitett teljesitett szorul

Magyar nyelv 49 9 5 4
Magyar irodalom 472 9 5 4
Kornyezetismeret 47 6 7
Matematika 39 13 6 2
Enek 49 9 2
Rajz 53 7
Technika 55 5
Testnevelés 33 23 3
Az atlag: :

—  kivdloan teljesitett: ... 37 £6

— jol teljesitett: o, 14 16

— megfelelben teljesitert: ... 6 16

— felzdarkoztatdsra szovul: 316



2 — 8. évfolyam

- Magyar nyelv 3,67 - Fizika 3,14
- Magyar irodalom 3,95 - Kémia 3,17
- Angol nyelv 3,65 - Biologia 3,13
- Német nyelv 3,31 - Technika 4,69
- Kormyezetismeret 3,98 - Rajz 4,59
- Természetismeret 3,32 - Enek-zene 448
- Torténelem 3,07 - Testnevelés 4,54
- Foldrajz 3,59 - Informatika 4,36
- Matematika 3,55

Az egyes osztalyok atlagai alapjan az iskolai atlag: 4,0

o Eredmények, kudarcok (kitiinok, évismétlok, potvizsgazok)

A tanévben tanuléink 17 %-a (82 £6) lett kitiiné. Ok egész éven 4t kiemelkedd teljesitményt
nytjtottak. Oket a tanévzarén egy szép konyvvel jutalmazzuk.

Nem kevés azoknak a szama sem, akik tanulmanyi munkajukért oklevelet kapnak, mert
becsuszott egy, vagy két jo érdemjegy, vagyis jelesek lettek — 8k 28-an vannak.

Tanuléink koziil tébben, egyes tantargyakbdl dicséretet, vagyis kitiind mindsitést kaptak.
Ennek nagyon szigort feltételei voltak, a kozismereti targyakbol megyei dobogods, illetve
orszagos versenyen barmilyen tantargybol az elsé 10 kozott kellett szerepelnie, valamint a
tanév soran csak Stosei lehettek. Igy is lett 19 ilyen dicséret:

informatikabol
angol nyelvbol
matematikabol
magyar irodalombdl
magyar nyelvbol
német nyelvbol
testnevelésbol
rajzbol

0O 0O 00O 00O
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A szép sikerek mellett sajnos kudarcok is sziilettek. Az 1. évfolyamon 4 f6 nem tudta
teljesiteni a tantargyi kévetelményeket, igy az 6 éviik eldkészitének mindsiil.

A felsébb évfolyamokbol 2 fének kell évet ismételni hidnyzas miatt. 19 tanuld tehet javitd
vizsgat valamilyen tantargybol. Sajnos van kozéttiik olyan is, akinek 6, illetve 7 targybol kell a
nyaron felkésziilni. A tantirgyak kozil a torténelem, matematika és a magyar nyelv a

»egbuktatobb”. Egyéni foglalkozasok biztositasaval el kell émi a bukasok szadménak
csokkenését!
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e Beiskolazas

Végzds tanuléink 100 %-ban felvételt nyertek. Az alabbi adatok két szempont szerint mutatjak
a beiskolazasi eredményességiiket.

o Az 1. helyen megjeldlt iskolaba nyert felvételt: 38 16
o A 2. helyen megjeldlt iskolaban nyert felvételt: 7 6
o Tovébbi helyen megjeldlt iskolaba nyert felvételt: 4 6
Felvételt nyert:
o Gimnaziumba 18 16
o Szakkézépiskolaba 19 16
o Szakiskolaba 12 16

A nyolcadikosok egyik legobjektivebb felmérése mutatja elékeld helyiinket az iskolak kozott,
hiszen tanuléink 75 %-at érettségit adé kozépiskoldba vették fel. A sokéves tapasztalat azt
mutatja, el is végzik a valasztott iskolét, elenyészd a lemorzsolodas.

e Versenyeredmények

Tanulmanyi versenyeink

ALSO TAGOZAT:

Novemberben megrendeztiik a szovegértd és a szépkiejtési versenyt. A teriileti és megyei

szépkiejtési versenyen Szarka Eva 3/a osztilyos tanulé képviselte iskolankat. Mindkét
versenyen 1. helyezést ért el.

Januérban a negyedik évfolyamosoknak helyesirasi versenyt tartottunk. A teriileti és megyei
versenyen Ambrézi Miklos 4/a osztalyos tanulé képviselte iskolankat. A teriileti versenyen II.,
a megyei versenyen III. helyezést ért el.

Januarban mesemondé versenyt rendeztiink. Minden évfolyamrél az elsd és a masodik

helyezett képviselte az iskolankat a cecei Illyés mesemondéversenyen. Karnis Imola 3/a
osztalyos tanuld meséjével 1. helyezést ért el.

Méjusban versmondd versenyt tartottunk. Az elsé és masodik helyezettek vettek részt a
Mészoly Napon megrendezett versenyen. /6 iskoldbol 31 tanul6 mondott verset.

Eredményeink: Puha Erik (2/b) 1., Karnis Imola (3/a) 1. és Ambrozi Miklos (4/a) 1. helyezést
ért el.

Figyelemmel kisértiik a levelezds versenyeket. Tébb tanulé vett részt a Bendeguz €s a Jonatan
levelezds versenyen.

A Fejér Megyei Honismereti Egyesiilet altal kifrt ,Felnevel6 tajunk” cimti honismereti
levelezds versenyen a 3 — 4. évfolyamrél haromtds csapatok vettek részt.
11



Tobb rajzpalyazaton vettek részt tanuldink:

>

»En és a Dundm” orszigos rajzpalyazaton Huszar Boldizsart, Kovacs Gabort, Oléh
Mihalyt, Ujhazi Renatat, Winklmann Tamast 1 — 1 matricasorozattal jutalmaztak.

»Mit6l van meleg a lakasban” cimti palyazatra a 3/a osztily minden tanuloja készitett
rajzot. Schmidt Péter 3. lett. Ezért meghivast kapott a Hékdzpontba.

A ,GENERAILI A Biztonsiagért Alapitviny” ,Hogyan lehet bizionsdgos a
kozlekedésiink” palyazatara bekiildott munkajaért Nagy Lolat (3/b) Tizezer forintos
vasarlasi utalvannyal €s ajandékcsomaggal jutalmazta.

»Viutasd be, hogy milyen értékeket rejt a kérnyezeted, telepiilésed!” rajzpalyazaton
Huszar Boldizséar 2/b osztalyos tanuld I. helyezést ért el.

Az Interneten meghirdetett ,,PEZ jaték” rajzpalyazaton I. Horvath Kitti, II. Szarka Eva
és Papp Antal, IIl. Horvath Szabina és Karnis Imola. Nyereménytiket (tarsasjaték,
szinez6) postan kiildték meg.

Tiizoltésag altal kiirt rajzpalyazaton Bir6é Bence 2/b osztélybs tanuld 2. lett. Jutalmat a
tlizoltok adtak at az iskolaban.

Ezen kiviil készitettiink rajzokat Adézas, En kis kertet kerteltem, Rajzzal a katasztrofak ellen,
Koézlekedésbiztonsag gyerekszemmel cimi palyazatokra.

Sakk:

Csapat versenyben 2. helyezés: Rohonczy Marcell ~ 4/b

Demeter Daniel 2/c
Killer Gabor 4/a
Egyéni: 1 korcsoport L. Demeter Daniel 2/c
II. korcsoport II. Rohonczy Marcell — 4/b
IV. Killer Gabor 4/a
V. Szente Mark 4/b
Labdarigas:
Didkolimpia: L. korcsoport Korzeti 1. hely
Megyei 4. hely
II. korcsoport Korzeti 2. hely
MGYLSZ foci: I. és II. korcsoport 2. hely
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Szivacskézilabda:

Voérosmarty Kupa, Szeged: . 3. hely
FradiKupa: 1. hely
ERIMA megyei bajnoksag: 1. hely

Adidas szivacskézilabda bajnoksagon bejutottak az orszagos dént6be.

FELSO TAGOZAT

Versenyeken, palyazatokon az adott lehet§ségekhez kepest részt vesziink, az iskolai fordulokat
megtartjuk. Eredményeink:

>
>

vV V VVVVYVV Y

v

Honismereti csapatverseny megyei fordul6jan eredményesen szerepeltiink.

Az olvasis megszerettetése c€ljabol csapatversenyen vettiink részt, ahol folyamatosan
késziilnek a regények feldolgozasaval: az 5 — 6. osztalybol 4 csapat, a 7 — 8. osztalybol
2 csapat. Az orszagos megméretietésen valamennyi csapatunk a kozép mezdényben
végzett.

A Bendegliz verseny feladatmegoldasaiban figyelemmel klserjuk a benevezettek
munkajat: orszagos arany, eziist okleveleket kaptunk.

Gazdalkodj okosan kozgazdasagi vetélkedd regionalis dontd 2. hely

Komplex természettudomanyi vetélked6 a Pet6fi Sandor Gimnaziumban 1. hely
Visteon kornyezetvédelmi vetélkedé megyei donto 6. hely

Okoiskola Tesco palyazat megyei 1. hely a 8.a osztallyal

Klimadr orszagos levelez6s komyezetvédelmi versenyen eredményesen szerepeltiink.

A Pet6fi S. Gimnaziumban a 7-8. osztalyosok irasbeli és szobeli versenyen voltak
német nyelvbdl, és 1. helyezést értek el

A Hétvezér Altalanos Iskolaban rendezett tobbfordulés versenyen 1-1 csapattal
indultunk az 5-6. és a 7-8. osztalyosokkal. A nagyok megyei 3. helyen végeztek.

ECDL: 16 f&6 8.a osztalyos EXCEL vizsgat tett, 21 f6 7.a és 7.b osztalyos
POWERPOINT vizsgat, 6 6 8.b osztalyos szintén POWERPOINT vizsgat. fgy 16
nyolcadikosunk 7 modullal zarta az évet.

Méjusban a SAR-FURKESZEK természetvédelmi vetélkedd teriileti forduldjan 4.
helyezést értek el didkjaink

> Megtartottuk a Zrinyi matematika versenyt, 31 felsds vett részt. Legjobb helyezettiink

A\

YV VYVV VY V¥V

Varnyu Péter, aki megyei 20. lett.

LADIK médiavetélked6n, amit a Fejér Megyei Hirlap irt ki, a 7. b osztalyosok csapata
5 fével részt vett a megyei vetélkedén, miutan a két fordulos feladatokat jol
megoldottak, és 5. helyen végeztek

8. évfolyamon junior és alapfoku nyelvvizsgara késziiltek dlalqamk 3 alapfokn és 8
junior nyelvvizsgasunk lett

Sportban kézilabda didkolimpidn a 4. korcsoportos fitk megyei 3., a 4. kes lanyok
megyei 4., a 3. kes fiak korzeti versenyen 2. helyen végeztek

Foci didkolimpian a 3. kes kérzeti 3., a 4. kes 3. helyet értek el

Teremfociban korzeti 3. hely

Atlétika didkolimpia 4. kes korzeti fiu 3. hely, a lanyok ugyanitt 1. hely, a 3. kes korzeti
fin 1. hely, a lanyok szintén els6 helyen végeztek

a mezei futdversenyen a kézépmezényben végeztiink

a Steitz-kupén 1. helyezés, a sakk korzeti versenyen Pajor Tamas 1. helyezést ért el
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> Az ének-zenei verseny megyei 1. és 2. helyezés, valamint az orszagos elédéntdjén 5. és
6. helyezés.

> a Szép magyar beszéd orszagos versenyén Varnyu Péter arany min6sitést kapott

» Operencias mesemondé versenyen, melyet a Gardonyi Géza Miivel6dési Haz hirdetett
meg Székesfehérvaron Simon Csaba 1 helyezett lett, 10 napos erdélyi taborozés a
jutalma

> A II. Karpat-medencei hazafias versmondd versenyen —amit Budapesten tartottak—
Simon Csaba kiilondijas lett.
> Tartottunk helyesirasi versenyt, versmond6 versenyt, az orszagos NyelvEsz versenyt. A

legjobbak jutottak be a megyei forduléba —felsésok koziil oten-itt Racz Ramona
megyei 2. helyen végzett

e Iskolai szintii tantargyi mérések, orszagos kompetenciamérés
eredményeinek rovid elemzése

DIFER teszttel a mindenkori elsds didkok fejloédését, fejlettségét vizsgaljuk. Ezekre a
vizsgalatokra iskolankban a tanév els6 hénapjaban keriil sor.

Az iskolakezdési sziirést 64 elsd osztalyos tanulon végeztik el. A roviditett diagnosztikus
fejlédésvizsgalo rendszer 3 teriileten vizsgalja az iskolaba keriilt gyermekeket.

Az elemi szamolasi készséget, a beszédhanghallast és az fras — mozgas koordinaciot.
Bemenetméréskor a 64 f8bdl 7 gyermek az el6készité szinten, 19 f6 kezd6 szinten, 17 f6

haladé szinten és 21 f6 befejezd szinten érkezett iskolankba. (Az elsd osztalyos gyermekeknek
az optimum szintet kell elérniiik.)

A kontroll mérés eredményei tiikkrozik az iskola tanév soran elvégzett munkajat.

60 elsd osztalyos tanulén végeztilk el a vizsgalatot. E16készit6 szinten 0 10, kezdé szinten 5 1o,
haladé szinten 7 £8, befejez6 szinten 18 £6 és az optimum szinten 30 {6 teljesitett.
Kompetencia — készség és képességmeérés 2010.

4.évfolyam: helyben tortént a javitas
70 tesztfiizetet javitottunk.

Az elemi olvasaskészség feladatainak eredménye jo, legjobb eredményt a szinonimaolvasasnal

értek el a tanuldk: 90 %, olvasaskészség: 88 %, képes szdolvasas: 88 %, a szojelentés —
olvasas: 76 %-os volt.

Az elemi szamolasi készség feladatai koziil kivald eredményt értek el a szdmirdsnal: 96 %, a
szorzas-osztasnal: 96 %, az 6sszeadas- kivonasnal: 95 %.

A mértékvaltast fejleszteni kell a jov6ben (63 %)

Az elemi gondolkodasi képesség mérésének feladatai voltak a legnehezebbek a tanuldk
szamara. Rendszerezés: 48 %, kombinalas 39 % - mindenképpen fejleszteni kell.
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A lefrt betlik szdménal nagy a kiilonbség (200 —450).

Az iraskészség, olvashat6sag, kiilalak terein kozepes a teljesitményiik a tanuloknak.

6. évfolyam: Matematika: Orszagos étlag 1498
Iskolank 1392
A legjobb dolgozat 1846 pontos lett iskolankban.
Szovegértés: Orszagos atlag 1483
Iskolankban 1404

A legjobb dolgozat 1901 pontos lett iskolankban.

Sajnos ezen az évfolyamon sok a gyenge képességii tanulo, 5 {6 SNI-s.

8. évfolyam: Matematika: Orszagos atlag 1622
Iskolank 1538
A legjobb dolgozat 1921 pontos lett iskolankban.
Szovegértés: Orszagos atlag 1583
Iskolankban 1511

A legjobb dolgozat 1794 pontos lett iskolankban.
2011. méajus 25-én a 4., 6., 8. évfolyam rendben, fegyelmezetten megirta a kompetenciamérést.

Az eredmények feladatokat rénak rank, hiszen mind matematikabol, mind magyarbdl a
fejlesztendd kulcskompetencidkra nagy hangsulyt kell fektetni.

5) Szolgaltatas

e Napkozi, tanulészoba

Iskolankban 8 napkézis csoport mitkodott 238 fovel. fgy a csoportok atlaglétszama 29 £6 volt.
Az év folyamén a tanulok szdma véltozatlannak tekinthetd, mert ahdnyan kiléptek (pl.
elksltdzés miatt) 1épett is a helyébe 1j.

A 1étszam valtozatlansagat tekintve nyugodtan mondhatjuk, hogy a napkézi otthon megfelelt a
sziil8k igényeinek és elvarasainak. A jo szinvonali munka eredménye, hogy a hézi feladatok
rendre elkésziiltek, a lemaraddkkal a neveldk kiilon foglalkoztak, a tehetséges gyerekeket, akik
gyorsabban elkésziiltek a leckével, potfeladatokkal fejlesztették.

A szabadidés tevékenységeket a foglalkozasi terveik szerint végezték. Igyekeztek minél tobbet
a szabadlevegén tartézkodni és mozgésos jatékokkal eltolteni az erre fordithato idét. Erre
kivaléan alkalmas KRESZ-parkunk, palyaink, ligetes parkunk. Szabadidejiikben
felelevenitették a népszokasokat, gyermekmunkdkkal késziltek tinnepekre ajandék, vagy
tantermi dekoracié formajaban.

Az év folyaméan kialakult egy kedves ,feeling”, amelynek rovid lényege, hogy ..JO
napkozisnek lenni!”. Sok munka var még rank, féleg az olyan altalanos értékek
helyreallitisaban, mint a mésik személy iranti tisztelet és elfogadas, a helyes magatartasmintak
elsajatitisa a tarsas kapcsolatokban és viselkedésben. Vilagunk elszemélytelenedésével
szemben rendkiviil fontos nevelési szigetekké léptek elé a napkozi otthonok.
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A 7 — 8. éviolyamosok szadmadra miikddtettitk a tanuldszobat. Igyekeztiink minden hétranyos
helyzett, illetve tanuldsi nehézséggel kiizd6 tanult bevonni. A sikeres tanulméanyi munkéhoz
minden segitséget megkaptak. A vezet6k rendszeres kapcsolatban 4lltak az osztalyfénokokkel,

szaktandrokkal, sziilékkel. Munkajuk eredményességét mutatja, hogy év végén senki sem
bukott meg.

e Tanodran kiviili oktatas

A tanévben t6bb sikeres szakkort miikodtettiink. A feladat ebben az oktatési forméban a
tehetséggondozas, a tanuldink plusz ismeretekhez juttatdsa. A munka eredményességét jelzik
az elért sikerek (pl. szamitastechnika szakkérosokét az ECDL vizsgdk szdma, az idegen
nyelviekét a nyelvvizsgdk szama, a dramadsok, furulydsok miisorainkat, megemlékezéseinket
tették szinvonalasabba).

A masik délutani oktatasi forma az egyéni foglalkozasok. Ezeken korrepetalas, felzarkoztatas,

tehetséggondozas, palyazati munka is fOlYlk Pedagogusaink szivesen és eredményesen
hasznaljak ki a lehet6ségeket.

e Sport

Az egészség megbrzése érdekében fontos feladatunknak tartjuk, hogy tanuldink tanéran kiviil
is mozogjanak. Ezért tigy szerveztiik a délutdni tdmegsport foglalkozasainkat, hogy vagy
déleldtt, vagy délutan legyen alkalma barmelyik tanulénknak a testedzésre.

Nagyon népszertick a hazi bajnoksagok, amit a lanyok kézilabdabol, a fitik focibdl vivtak. Jo
eredményeket értink el a versenysportban is. Indultunk a Didkolimpiai versenyeken
kézilabdabol, focibdl, atlétikabdl, mezei futéversenyen, szivacskézilabdabol.

Iskolank tanuldinak nagy részét sikeriilt bevonni a mozgas 6romébe.

e Specialis oktatas

Az integraciot intézményiink kiemelt feladatként kezeli, hiszen j6 néhany éve foglalkozunk
SNI-s tanulokkal. Nagy gondot forditunk arra, hogy iddben felismerjiik a tanulési nehézséget,
igy rendszeresen kiildjiik tanuléinkat vizsgilatra a Nevelési Tanacsadoba (Sarbogard) és a
Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértéi és Rehabilitacios Bizottsaghoz (Székesfehérvar). Az &
szakvéleményik alapjan latjuk el az SNI-s és a BTM-es tanuléinkat. Az idei tanévben is a
Fejér Megyei Onkormanyzat Kossuth Zsuzsanna Altaldnos Iskola, Specialis Szakiskolaja és
Egységes Gyogypedagbgiai Modszertani Intézményével kotottink megéallapodést, hogy a
sajatos nevelési igényi tanuldink megfelel$ oktatasa biztositva legyen. A Kt. 52. § (6) alapjan
szervezzilk meg a habilitdciés és rehabilitacids foglalkozasokat. Az idei tanévben béviilt a
feladatunk a sikeres TAMOP 3.4.2/09/02-es palyazattal. Ennek egyik feladata az atvezetés
megszervezése volt. A palyazat keretén beliil keriiltek tanuldk iskolankba a Kossuth Zsuzsanna
EGYMI-bOl technika, rajz, testnevelés, ének és informatika Orara. Olyan tantargyakat

valasztottak az 4tvezetés megvaldsitasara, amelyekben az egymas segitése, a masikra figyelés,
az Osszefogas megvaldsithato a tanitasi 6ran.
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Iskolank fejleszt pedagogusa latja el a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarral kiizdd
egyéni fejleszt6 orait. Az 6 munkéjat a Nevelési Tandcsadd munkatarsai segitik, szakembereik
vallaltak fel a diszlexia-prevencié foglalkozasokat.

A logopédiai, gy6gytestnevelési 6rakat iskolankban a Sarbogard Tobbeélt Kistérségi Téarsulds
pedagogusai végzik.

Specialis oktatas iskolankban szervezetten a mindennapi oktatasra épiilve jo szinten folyik. Az
ott dolgozo6 kollégdk rendszeres kapcsolatot tartanak fenn az osztalyfénokokkel, sziilkkel,
hogy egyéni fejlesztési terviik az eredményes és hatékony tanulast biztosithassa.

e Szabadids, DOK

Iskolank szabadid@s tevékenységének egy része kapcesolddik az orai munkahoz, mas részik az
egyéni érdeklddést €s szorakoztatasi igény kielégitését szolgalja.

Fontosnak tartjuk, hogy minél t6bb lehetéséget biztositsunk a kikapcsolodasra ugyanakkor a
gyakorlatban sajatithassak el tanuloink a k6zosségi élet szabalyait.

Ahhoz, hogy a szabadid6s programjainkat vonzdva tudtuk tenni a gyermekeknek, olyan
valtozatos tevékenységeket biztositottunk, amelyek segitségével a mivelddési, kulturdlis és
szérakozasi igényeik helyes aranyban fejlédnek. A programokon a jatékos jelleget, a
kotetlenséget helyeztiik el6térbe.

A 2010-11-es tanév elsé tevékenysége a tanévnyitd szervezése volt. Az iinnepély
szinvonalasan zajlott le.

Oktober 15-én volt az 6szi papirgytijtés.

Oktober 29-én délutan tokfesztivalt tartottunk. Minden korosztaly talalt magéanak
elfoglaltsagot. Ime, izelitdiil néhany ezek koziil:

kézmiives foglalkozas, ahol termésbabokat készithettek, papirtokot szinezhettek, falevelekb6l
és termésekbdl képeket ragaszthattak, mécses tart6t faraghattak disztokbol, tokot festhettek. Az
elére megrajzolt képekre ragaszthattak terméseket, kiilonféle magvakat, amib6l otletes
faliképek lettek.

A korongozas, a szovés nagyon érdekes volt, aki mozogni szeretett volna, az is talalt kedvére
valét: a tornateremben a régi idok emlékét idéz6 tanchaz varta Oket.

Sokan hoztak kisebb-nagyobb t6két, amibél ijeszt6é vagy vicces dbrazati [ampasokat faragtak.
Meghirdettek egy olyan versenyt, ami azt a cimet kapta, hogy a ,,Legtékosebb osztaly” és a
» L0kos osztaly™.

November 11-én megemlékeztink Meészoly Géza halalanak évforduldjarol, koszorit
helyeztiink el a szobranal.

November az egészséges életmod hava ezért kiallitast rendeztiink erre az alkalomra.

November 26-ra elkésziilt az iskola adventi koszortjat. Az tinnepi dekoraciét hétrél-hétre
szebbé tettiik. A felajanlott szép fenydfakat nagy 6rommel diszitettiik.
Az adventi idészakban a sziil6i munkak6z6sséggel egylitt kardcsonyi vasart rendeztiink.

A szabadidds teremben és az iskolai kényvtarban ajandékokat, képeslapokat készithettek a
gyerekek.

December 3-an nagyszabasu mikulas-délutant tartottunk a Mikulds nagykovetével Kovacs
Istvan maratoni futoval, és a Mikulassal. Az egész iskola a rendezvény résztvevéje volt.
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December 13-17-ig a raszoruld gyerekeknek ruhaosztast szerveztiink.

December 17-én tartottuk meg a hagyoméanyos Mészoly kardcsonyunkat, nagyon szép estet
szereztiink a sziiloknek, pedagogusainknak.

December 21-én a didkénkormanyzat tartott vidam tél délel6ttot, érdekes jatékos feladatokkal.
Januar 22-én megemlékeztiink a Magyar Kultiira Napjarél az iskolai kényvtarban.

Februarban megtartottuk az iskolai farsangi délutant egyiitt az also és fels6 tagozatban majd az
alapitvanyi balt a sziilok és a pedagogusok részvételével.

Marcius 22-én a Viz Vildgnapi megemlékezésként rajzversenyt hirdettiink a vizzel
kapcsolatban, majd kiallitottuk a legszebb munkakat.

Marcius 25-én keriilt megrendezésre az Egészségnap, amely évek 6ta hagyomanynak szamit
mdr az iskolankban.

A rendezvény célja, hogy felhivjuk a gyerekek figyelmét a helyes taplalkozasra és életvitelre,
az egészséges életmod kialakitdsa. Mivel az életmdd szokasokon alapul, ezért a pedagdgusaink
hisznek abban, hogy ha sikeriil bizonyos kedvezé viselkedési elemeket beépiteni a gyerekek
életvitelébe, akkor ez hosszu tavon az egészségi allapot altalanos javulasahoz vezet.

Délutan az iskola aulaja megtelt az egészség irant érdeklodd felnottekkel, didkokkal, segitd
sziilokkel, pedagégusokkal.

Aprilis 15-én tartottuk a tavaszi papirgytijtést.
Idén majus 18-a és 20-a kozott volt iskoldnk hagyomanyos rendezvénysorozata, melyet

névadonk, Mészoly Géza sziiletésnapja alkalmabol rendeztiink meg.

18-an az {iinnepélyes megnyité és a szobor megkoszorizdsa utdn szavaloverseny, majd
sportverseny vart nem csak a mi diakjainkra, hanem a vendégekre is.

A sportversenyt Steitz Adam volt testneveld tanarunk emlékére szerveztiik.

Majus 19-én keriilt sor a galara, ahol szines miisorral kedveskedtek a gyermekek sziileiknek,
vendégeiknek, akik zsufolasig megtoltstték a nézoteret.

Havonta egy alkalommal Féz6Suliban tanulhatjak meg az érdekl6édé gyerekek a f6z¢Es alapjait.

A nagy programokon kivil minden hoénapban megemlékeztink a jeles napokrol,
vilagnapokrol. A falitjsagunkat mindig az aktualitasnak megfelelden diszitjiik.

Havonta érkeznek gyerekeknek szolo tjsagok, amelyek a felndvekvéd korosztaly szellemi és
lelki fejlodését szolgaljak.

A tanév soran, hetente folyamatosan tartottuk az osztalyok kozotti tisztasagi versenyt.
A magatartaskartya bevezetésével az osztalyok fegyelmi helyzetét kivantuk javitani.

Igen nagy érdeklédés mutatkozott a kialakitott szabadidés teremben t6ltheté napi szabadidos
foglakozas irant.

Minden versenyeredményt, eredményt megtudhattak tanuléink a hirdetési hétfékon.
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Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink szinhazba is jarjanak, mert az, az iskolas gyermekek
miiveltségéhez hozzatartozik.

Tanuldink koziil 105-en tudtak szinhazbérletet venni a helyi miivel6dési kbzpont el6adasaira.
Az idei tanévben a székesfehérvari Vordsmarty Szinhdz szindarabjaira valtottunk bérletet. (90
tanulo). A dunadjvarosi Bartdk Szinhaz el6adésaira alsés diakjaink eljarnak.

Osszel és tavasszal, tiz- tiz héten keresztiil, péntekenként uszétanfolyamra jarhattak tanuléink.

Koryezetiink megdvasa érdekében az idei tanévben is gyiijtéttikk az aluminium italdobozokat,
a PET palackot és a ,,RE’LEM és az ECM KHT. hasznaltelem- gylijt6 kampéanyaban is részt
vettiink.

Az orszagos gylijtékampanyon az el6z6 tanévben 11. helyezést ért el iskolank a hasznaltelem
gyljtéssel, igy 25.000 Ft jutalmat vehetett at szeptemberben. '

A szabadidb hasznos elt6ltését segiti nagymértékben a jol miikodé konyvtarunk. Tanuldink
szép szammal valasztottak segitségiil a konyvtar adta lehet6ségeket. Gyakran t6ltik itt iires

perceiket olvasgatassal tanuldink. A napkozis csoportok beosztds szerint latogattdk a
koényvtarat.

6) Szervezet és vezetés
e Kommunikaci6

Az intézményi kommunikacié célja az intézményen beliil a megfelelé tajékoztatas, a kiilso
kapcsolatok stratégiaval §sszhangban torténd kezelése, az intézmény hirnevének, arculatdnak
¢s a stratégia 6sszhangjanak biztositasa.

A hatékonyan miik6dé rendszer ugyanis lehetoséget teremt a szervezeti konfliktusok adekvat
érzékelésére és kezelésére, a rejtett humanerdforrasok €s innovativ potencidl feltérképezésére
€s hasznositasara is.

Az intézményi kommunikacidéban részt vesznek az iskolavezetésen kiviil a munkakdzosség
vezet6k €s a tantestiiletiink tagjai. A tantestiilet nagy létszama, illetve a két helyszin miatt
tobbféle modszert alkalmazunk. (Hirdetdtabla, rendszeres megbeszélések, értekezletek,
telefonos kapcsolattartas)

e Szervezeti kultira, klima

A mai kozoktatasi feltételek kozott miik6ds, szakmailag autoném iskolak esetében kiilonssen
fontos, hogy az intézmények azonositsak és meger6sitsék egyedi vonasaikat, kialakitsak sajat
arculatukat. Frre a Pedagogiai Program kidolgozasakor volt lehetdségiink. Ez a dokumentum
tartalmazza szakmai arculatunkat, az iskolank céljait, hagyomanyainkat, a pedagdgusok
szakmai elképzeléseit; az iskolaba jaré gyerekek jellemzoit (pl. csaladi hattér), a sziilék és
tanulok igényeit, elvardsait és azokat az értékeket, alapelveket, amely mentén felépitettiik
pedagobgiai tevékenységrendszertinket.

Iskolank nevel6testiilete harom munkak6zosségbol tevédik 6ssze, a felsds-, az alsés-, és a
napkdozis munkakozosség. Az azonos teriileten dolgozé kollégak rendszeres megbeszéléseken,
értekezleteken, vitatjdAk meg az aktualis feladatokat, a problémdkat. Természetesen a
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tantestiileti k6zos értekezletek, az iskolai tinnepélyek, kozds rendezvények is jo irdnyba
alakitjak az iskolai légkort.

e Pedagogusok értékelése

A pedagodgusok teljesitményének értékelése a torvénynek megfeleléen folyamatban van. Az
IMIP-ben leirtak alapjan tobbféle szempontbdl végezziik a munkat. Az idén is 10 pedagdgus
értékelését végeztiik el. A munkara sziikség van, de nagy szervezést igényel.

A kivalé munkat végz6 pedagdgusaink anyagi elismerésére a mindségi bér (brutté 5750,~ Ft)
nem biztosit elegendd fedezetet.

7) Kapcsolatrendszer, tarsadalmi elismertség
o Sziiloi visszajelzések

A csaladi hazzal vald szoros kapcsolattartas elengedhetetlen része munkénknak. A sziil6i
értekezletek, fogaddorak, csaladlatogatasok, ko6zos rendezvények ezt a célt szolgaljak.
Intézményiinkben jol mlikodik az SZMK és az Iskolaszék. A ,,gyermek mindenek felett” elvet
érvényesitjiik az egytittmiik6dés soran.

Az IMIP miikddtetésén belill a kompetenciamérés volt egyik f6 feladatunk, ezért sziilket,
tanulokat kérdeztiink az 5. és 7. évfolyamon arrdl, hogy ismerik-¢ a jelent6ségét. A tanulok
koziil mindenki tud réla, hogy 4., 6., és 8. évben irnak egy felmérést. Véleménylik szerint a
tobbség komolyan is veszi. Sajnos van egy elenyész6 kisebbség (7 %) akik, mivel erre
osztalyzatot nem kapnak, nem is tOrekszenek maximalis teljesitményre. A tanérdkon vald
felkésziilést megfelelének tartjak (10-es skalan 8), de elismerik, hogy keveset olvasnak €s a
gondolkodtaté feladatokat hamar ,,feladjak™.

A sziil6k tobbsége (90 %) is tudja, hogy a tanuldk orszdgos mérést irnak altalanos iskolas
korukban haromszor. A tantargyakat is tudjak, de hogy milyen készségeket, képességeket
mériink, azt kevesebben (50 %). Hasonlé aranyban nézett utina gyermeke korabbi
eredményének is.

A felmérés eredménye miatt célul tiztikk ki, hogy a sziilokkel jobban meg kell ismertetni a
kompetenciamérés jelent6ségét, tudatositanunk kell benniik, hogy ezen kulcskompetenciak
fejlesztésében 6k is egyszerii modszerekkel tudnak a segitségiinkre lenni.

e Mas szervezetek visszajelzése
Tagintézményiinkkel az eddigiekhez hasonldan j6 a kapcsolatunk. A két tantestiilet gyakran
szervez k6z6s programokat, melyek a pedagdgiai munkat el6bbre viszik.

A két iskola kozotti Attanitas miatt a két tantestiilet tagjai napi kapcsolatban vannak.

A Zengd Ovodaval is allandé a munkakapcsolatunk. K6zos értekezletet, Ovisulit szerveztiink
az 6voda, iskola atmenet megkonnyitése érdekében.
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A varosban 1évé intézményekkel szoros kapcsolatot tartunk fenn. Kolcséndsen segitjiik
egymas munkajat, rendszeresen latogatjuk rendezvényeit. (Konyvtar, Miivel8dési Haz)
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A 2011/2012-es tanév kiemelt feladatai:

Helyes viselkedéskultira tovabbi javitasa
Kornyezeti nevelés

EsélyegyenlGség biztositasa

IMIP miikddtetése — kompetenciamérés

Toérvényi valtozasok figyelemmel kisérése és sziikség szerinti aktualizaldsa

Az integracid széleskorti alkalmazasa
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Kompetencia alapu oktatas az 1 — 2. évfolyamon
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Kézponti Altalénos Iskola, Ovoda
Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
Szent Istvan Altalanos Iskola

Tanév végi beszamolo
2010/2011-es nevelési évrol
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Gazdilkodas, tanlisyigazsatas

Térgyi tanévben 2011. aprilis 27-én 4 db interaktiv tabla keriilt felszerelésre és beiizemelésre
- mely eredmény az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Tarsadalmi Infrastruktira Operativ
Program keretében a TIOP-1.1.1-07/1 ,Informatikai infrastruktura fejlesztése Sarbogardon"
projekt nyertes palyazat eredményeként sziiletett. (Tantestiiletiink valamennyi tagja részt vett
a kotelez6 10 dras tovabbképzésen, s ezt kovetden a tanorakba szervesen beépiild résszé valt
az interaktiv tablak haszndlata. Alkalmazasuk jelentésen béviti és kiszélesiti az oktatés
eszkozeinek tarhazat mind a pedagogus, mind tanuldink szamara.)

A szakmai és informatikai normativa felhasznalas keretében 1 db laptopot vehettiink at 2011.

majus 23-4an, amely részben az informatika szaktanterem jobb kihasznalasét, részben az
interaktiv tananyag bovitésének lehetdségét adja.

Az ANTSZ. 4ltal az eléz6 tanévben eléirtak szerinti javitasokat, feltjitdsokat a fenntartd
maradéktalanul elvégezte, a balesetveszélyes helyzeteket megsziintette.

A tanév elejére tortént feljitasok: - ANTSZ. 4ltal elirt javitasok, feltjitdsok
- 3 tanterem parketta javitasa
- tornatermi 61t6z06k, iskolai és tornatermi vizesblokkok
javitasa, fert6tlenitd meszelése
- nyilaszarok javitasa

A nyéari tAborozas tamogatasara palyazaton nyert 6sszeg: 35.000,- Ft, a raszorulok

szallaskoltségének kiegészitésére keriil felhasznalasra.

Ellenérzések:

2010. 02. 10. I. félévi egészségligyi kartevoirtod bejaras

2011. 06. 10. I1. félévi egészségiigyi kartevoirtd bejaras

2010. 12.23. - az 1999. évi torvényben foglaltak ellendrzése

2010. 12.23. Igazolas, miszerint a teendok végrehajtasardl szol6 bejelentést az
ANTSZ elfogadta.
A hatarid6k figyelembe vételével az intézkedési terv végrehajtasa
folyamatos.

2011. 02.21. Tizoltd vizforras ellenérzési napld szerinti hianyossagok potlasa

2011. 02.21. Tiizolt6 késziilékek ellendrzési naplo szerinti feliilvizsgalata

2011. 04. 28. Atfogo tlizvédelmi hatdsagi ellendrzés



Az ellenérzés alkalméval hidnyolt Uj Ttizvédelmi Szabélyzat 2011. majus hénapban a
Kozponti Altalanos Iskola igazgato6ja altal tagintézményiink részére kiadasra keriilt.

Létszamadatok:

Iskolank tanul6létszama 2011. jinius 15-én: 125 18, ebbdl it 62 6, lany: 63 16.
Csaladotthonos tanulé: 716

Magantanul6: 216

SNI-s tanulo: 516 (2.0: 116, 5.0: 216, 6.0: 1 18, 8.0: 1£6)

BTM-es tanulo: 1516 (1.0:116,2.0:316,3.0:416,4.0: 1 6 5.0.: 3 18, 6.0: 3 f6)
HHH-s tanulo 1016 (2.0: 1 16, 3.0: 1 £6,4.0: 1 16, 5.0: 3 16, 6.0: 1 10, 8.0: 3 16)
A tanév soran érkezett: 916 Tavozott: 6 6

Osztalyzatot kapott: 11016, szoveges értékelést kapott: 156

Bukott tanuldk szama: 116, ebbdl csalddotthonos: 4 6

Kitlin6 tanuldk szama: 12 16

Beiskolazasra keriilt 14 16 8. osztalyos tanuld

8 osztalyos gimnaziumba tdvozott 2 f6 4. osztalyos tanuld

Személyi és targyi feltételek:

A szakszerlien elkészitett tantargyfelosztdsnak és a gondosan egyeztetett 6rarendeknek
koszénhetéen iskolankban 2010. szeptember 01-t61 a Kozponti Iskolatol torténéd attanitassal
minden feltétel adott volt a 100 %-os szakos ellatottsag feltételeinek biztositasahoz.
Tantestiiletiink 10 fovel indult szeptember 01-én (5 f6 alsds és 5 6 felsés nevel). A Kozponti
Iskolabol érkezett 5 tandr, 2 fejlesztd pedagbgus és | f6 konyviaros. Domjanné Dodonka Zita
tartos tavolléte kovetkeztében pedig még tovabbi 3 {5 tanr, akik a helyettesitést végezték, igy
az arany megfordult: 9 f6 tantestiileti tag és 10 f6 ,,utaz6" tanar dolgozott iskoldnkban.

A szakos ellatottsagra ugyan nem lehetett panasz, de a kevés oraszamban tanitd, az id6
behataroltsdga miatt a gyermekekkel kevesebbet foglalkozé pedagégusok dolgat sok esetben

nehezitették fegyelmezési gondok, az egymas megismerésének és a szorosabb neveld-didk
kapcsolat kialakitasanak a hianya.

Technikai dolgozénk 2 16, kézcéli alkalmazotti 1étszamunk december 31-ig 2 £6, valamint 1
f6 kiilsés kozcélu foglalkoztatott dolgozik aprilis-majus-junius hénapban 4 drasként

iskolankban. Munkajukat rendkiviil lelkiismeretesen, becsiilettel végzik mindannyiunk teljes
megelégedésére.

Tantestiiletiink minden tagja részt vett az 6szi és tavaszi kistérségi tovabbképzési napokon,
valamint a TIOP palyazaton nyert interaktiv tablak kezelésére feljogosité 10 oras
tanfolyamon. Ezek mellett mindannyian 6nképzés keretében folyamatosan tajékozédunk a

szakma tijdonsagaival, bevalt modszereivel, aktualis fejlesztési eredményeivel, tovabblépési
lehetdségeivel kapcsolatosan.

A Kozponti Iskolaval kozosen benytjtott (és késébbiekben nyertes) TAMOP 3,4.2/09/2
»oajatos nevelési igényli tanulok egyiittnevelése" pélydzat szamunka is lehet6séget adott a
gyakorlatban is alkalmazni az inkluzid, egyiittnevelés- befogadas lehetdségeit olyan tanulék
esetében, akik valamilyen tanulési vagy beilleszkedési problémaval kiizdenek.



A II. félévben a Kossuth Zsuzsanna Altaldnos Iskola és Speciélis Szakiskola két tanuldja
latogatta péntekenként rendszeresen tandrainkat, igy lesziirhettiink olyan tapasztalatokat,
amelyek a jovében alkalmazhatdak, hasznosak lehetnek.

Sajnos elmondhaté, hogy a j6l alkalmazott, szakmailag megalapozott €s bevalt gyakorlatok
ellenére némi kudarc is vegyiilt a munkaba, hiszen a tanulék személyisége nem minden
esetben adott lehetséget az optimalis fejlesztésre, a kivant eredmények kihozasara, a
gyermek komfortérzetének megbrzésére, sikerélmények biztositasara.

Neveltséoi helvzetkép:

Rendszeres iskolaba jaras, tankotelezettség teljesitése

Az idei tanévben tanuldink dsszességében 1473 napot mulasztottak, ami 11,7 nap/f6 atlagnak
felel meg. Ez 303 nappal t6bb az el6z6 tanévi hidnyzasnal.

A magas igazolatlan napok (216) szdma foként a csaladotthonos tanulok hidnyzasabol
adédott, aminek oka, hogy rendszeresen szokésben voltak. A Csaladotthonok vezet6jével a
kapcsolattartas folyamatos volt ez tigyben, az egyéb igazolatlan hidnyzasokat jelentettik a
Csaladsegitének, a sziikséges intézkedések megtdrténtek.

A jelentds hidnyzAsok miatt hdrom tanulé tanév végén nem volt értékelhetd, 6k a tantestiilet
hatarozata alapj4n augusztusban osztalyozovizsgat tehetnek.

Magatartas: példas jo valtozo rOSSZ

_ 5216 42 16 14 £6 13 6
Iskolai atlag: 4,0

Dicséretek szama Elmarasztalasok szdma

Szaktanari 7 alkalom 34 alkalom
Osztalyfonoki 106 alkalom 57 alkalom
Igazgatéi 2 alkalom 10 alkalom
Osszességében: 115 alkalom 101 alkalom

A magatartisi mutatok az értékelés tikkrében is cstkkenést mutatnak az el6z6 év végi
eredményekhez képest, de az irasbeli elmarasztalasok szama is bizonyitja, hogy a tanuldk
fegyelme romlé tendenciat vett. Tobb a tiirelmetlen, feleseld, udvariatlan, modortalan
megnyilatkozas, az idei tanévben, iskolankban szandékos ronglés is tortént. Természetesen az
okozott karokat az érintett tanulék megtéritették, illetve azok intézése folyamatban van.
Elvétve tapasztaltunk agressziv tevékenységre utalo jeleket is.

Ezekkel a tanulokkal szemben mindig a hazirendiinkben kilatasba helyezett szankciok
alkalmazasaval jartunk el, bar ezek hatdsa nem mindig érte el a kivant nevelési célt.

A neveltségi szint-mérés eredményei kicsit kedvezébb képet mutatnak. A tanulok egymashoz
val6 viszonya, egymas segitése, személyiségiik killonbdz6ségeinek elfogadasa, az egymas
iranti tolerancia fejlédé szakaszba 1épett. A kulturalt viselkedési, kommunikécios, étkezési €s
szabadidés tevékenységi formak elsajatittatisa egész évben kozponti figyelmet kapott.



A tanulok nagy hanyada j6l érzi magat osztalykdzosségében. Elfogadja és betartja nevelsi
tanacsait, nagy fontossagot tulajdonit a tanulasnak. Erték a szorgalom, igazmondas és a kézért
végzett munka. Elitélik a negativ iranyultsdgokat: rongdlas, hazugsag, csalds. A j6 jegyek
kapcséan a siker €s az elismerés a legjobb érzés a szdmukra.

Oktatas:

Szorgalom: példas jo valtozo hanyag
36 6 40 fo 26 £6 1916

Iskolai atlag: 3,7

Az iskola 2-8. osztalyosainak tanulmanyi atlaga tantargyanként:

Magyar nyelv: 3,42 Fizika: 3,24
Magyar irodalom: 3,36 Kémia: 2,92
Német nyelv: 3,42 Biologia: 3,18
Koérnyezetismeret: 3,70 Technika: 4,49
Természetismeret: 3,12 Rajz: 4,19
Torténelem: 3,01 Enek-zene: 4.46
Foldrajz: 2,22 Testnevelés: 4,01
Matematika: 3,26 Informatika: 427

Iskolai atlag: 3,52

Bukott tanuldk szama: 1118, ebbdl csaladotthonos: 4 6
Kitling tanuldk szama: 12 £6 (1-5. osztalyos tanuldk)

Hianyzasa miatt osztalyozd vizsgat tehet: 3 £

Nyolcadikosaink koziil felvételt nyert:

Els6 helyen: 7 tanuld
Masodik helyen: 4 tanulo
Gimnaziumba: 7 tanulo
Szakkozépiskolaba: 2 tanuld
Szakképzobe: 2 tanuld
9. évfolyamra: 2 tanulo

Egy tanul6 csaladot alapitott, ezért nem jelentkezett kézépfokt intézménybe.

Didkjaink a tanév soran iskolai, kistérségi és orszdgos szintii tantargyi versenyeken vettek
részt. (Torténelem, matematika, szépkiejtési, versmond6, helyesirasi témakorskben és
labdartigas terén.) Ezek tapasztalatai jonak mondhatéak, mindenképpen gyermekeink
fejlédését, targyi tudasuk gyarapodasat, latokoriik szélesedését, élmények gylijtését szolgalja.



Az iskolai szinti tantargyi mérések rendszeresen, a tanmenetben eléirtaknak megfelel6en,
litemterv szerint torténtek. Nyilvantartasuk, jelolésiik az el6irdsnak megfeleléen zajlott. Az
eléz6 évi orszagos kompetenciamérés eredményei valamivel az orszagos szint alatt

maradtak, ez évben torekedtiink felzarkoztato-elékészitd foglalkozasokon kompetencia-alapt
fejlesztéssel a hianyokat pétolni.

Szolgaltatas
Napkozi

Egy napkdézis csoportunk 26 fével 1-5. osztilyos tanuléi Osszetétellel rendkiviil pozitiv
munkamoréallal mikoédott. A napkodzis neveld lelkes hozzaallasat és faradhatatlan munkéjat,
valtozatos Gtleteit, remek kivitelezési mddszereit dicséri, hogy a szabadidés tevékenységek

sora a gyermekekben igazi versenyszellemet, korrekt szabalykovetést, élvezetes, kulturalt
jatekkovetési modszereket alakitott ki.

A napkézis csoport élen jart az iskola dekoralasaban, diszitésében. Gyakran latogattdk a
kényvtarat, minden iskolai megmozdulas elokészitésében és bonyolitdsaban részt vallaltak.

A higiénés szokasok, kulturalt étkezés, a kdrnyezet tisztantartasa és a novények védelme
egész évben-programjukban szerepelt.

A napkdzis neveld rendszeres kapcsolatot tartott a tanuldk sziileivel €s tanitéival, ennek

koszonhetéen a kisebb-nagyobb egyéni, személyes problémak is mindig megoldast nyertek.
Igazolatlan hidnyzas nem fordult el6.

Tandran kiviili foglalkozasok

A szakkorsk, sportkérok, felzarkoztatd foglalkozasok, tehetséggondozéd 6rak, magyar és
matematika felvételi elékészit6k, kompetencia felkészitOk latogatottsaga megfeleld volt, az
egész tanévben egyenletes érdekl6dés mellett zajlott. Megfelel6 motivaltsag mellett a tanulok
felismerték e foglalkozasok hasznossagat és jelent6ségét. A tandran kiviili oktatas jo

szinvonalat az el6készitd tervezés és 6sszehangolas mellett a lelkiismeretes munkavégzés és a
nevelodk lelkesedése biztositotta.

Kézimunka-hazimunka szakkor: 21 16 Informatika szakkor: 40 16
Német szakkor: 1416 Természetjard szakkor: 17 £6
Foci szakkdr: 20 16 Rajz szakkor: 22 16
Mesemond6 szakkor: 1216 Enekkar: 30 £6
Sport

A mindennapos testnevelés biztositott volt minden tanulénk szamara. A sportkorok
latogatottsaga elérte a 90-95 %-ot. Ez a valtozatos, élvezetes foglalkozasoknak, a megfeleléen
kialakitott terhelésnek, jatékszellemnek, szakszeri vezetésnek koszonhets. A sportban élen
jar6 tanuldink a meghirdetett varosi és kistérségi versenyeken, Steitz kupan, Téth Imre és
Bruzsa emléktornan, az Iringd tandsvény bejardsan és egyéb sportrendezvényeken évek ota
rendszeresen részt vesznek. Az alsos osztalyokban foként a jatékos foglalkozasoknak van
nagy sikere, a fels6s6k korében a szakagak szerinti sportolas, versengéssel egybekdtott
foglalkozasok keriilnek elétérbe. A szakszerti, hozzaértd, erdskezii vezetést igényld jatékok
sora nem véletleniil vonzza a gyerekeket a tornaterembe.



Specialis oktatas

A 2010/2011-es tanévben az SNI-s tanuléink szama 5 £6 (4,0 %), beilleszkedési, tanulasi és

magatartaszavarral kiizdé (BTM-es) gyermekek széma 15 £8 (12,0 %). Dislexia prevenciora
szorul 2 18, fejlesztd orara jar: 20 £6. (16,0 %)

A specidlis oktatas igényeinek maradéktalan.végrehajtéséhoz segitséget kaptunk a Kossuth
Zsuzsanna Specialis szakiskola, valamint a Sarbogard Tobbcélt Kistérségi Tarsulds specidlis
szakoktatassal foglalkoz6 neveldit6l.

A hozziérté szakemberek segitségével a dislexias és tanulasi zavarral kiiszk$d6, ugynevezett
jobb agyféltekés vezérlésti agymiikddéssel rendelkezd gyermekek megtanuljak ,leforditani"
maguknak a konkrét feladatsor értelmét, képesek lesznek feladat megoldasi tervet késziteni, s
azt sikeresen alkalmazni. Tudvalevd, hogy a keresztdominanciss agytevékenység még nagyon
sok feltaratlan teriilette]l bir, és komoly kutatast igényel, de a legkisebb eredmények is

segithetik a személyre sz616, specidlis fejlesztési-foglalkozasi tervek elkészitését, a raszorulok
boldogulasat.

Szabadidé, DOK

A Didkénkormanyzat éves munkaterve gazdag és élvezetes tarhazat nyudjtja a szabadid6
hasznos elt6ltésének. Szinte minden iskolai megmozdulasban, megemlékezésben, évfordulo-
szervezésben, mozgodsitasban, rendezvényben részt vallal.

Célja, hogy tanuldinkat mozgésitsa, érdekes és hasznos tevékenységre sarkallja. Alakitson ki
elényds szokasrendszert. A DOK feladata a mindenkori aktualis és tinnepi falitijsag
elkészitése. (A Viz, a Fold, Madarak és fik napja, mikulas, advent, kardcsony, husvét, 6szi
tavaszi, farsangi hangulat kialakitisdhoz szilkséges dekorciék) Figyelemmel kiséri a hénap
tanul6ja kitiintet6 cim odaitélését, a tavaszi-8szi papirgylijtés megszervezését, a sportnapok, a
csaladi nap zavartalan lebonyolitdsat, a kornyezeti rend betartdsat, a Mikulas-napi
jatékdélutan élvezetes program-6sszeallitasat, szankozast, héemberépitést. Nem maradhat el
az évenkénti faiiltetés és szemétgyiijtés sem.

Szervezet és vezetés:

Kommunikacio:

A tantestiilet minden tagja korrekt médon, joindulattal, segits szandékkal, tiirelemmel
viseltetik egymds irant. A problémakat nyiltan megbeszéljiik, egymast meghallgatva és
egymas véleményét elfogadva hozzuk k6zds dontéseinket. Természetesen a Kézponti
Iskolabol hozzank érkezd 10 kollégat is hasonléan nyitott és kézvetlen hangnemben,
szeretettel fogadtuk. Az osztalyfénokok szivesen segitettek aktualis felvilagositasokkal, a
felvet6dott problémak megoldasaban vagy egyéb szervezeti formak rugalmas kialakitasaban.



Tantestiiletiink minden tagja messzemendkig tudja kotelességét, betartja a hataridoket,
igéreteit. Ez hosszi évek tapasztalata, és vélhet6en a j6vében is hasonld mentalitas varhato.

Szervezeti kultara, klima:

Szervezeti miikgdésiink minden tekintetben a térvényesség szellemében, a tanterv, a
pedagdgiai program és a tanmenet idevonatkozé eldirdsainak megfeleléen torténik. A
munkarend, az érarend, az iigyeleti rend, az ebédeltetés, a helyettesitések és egyéb aktualis,
operativ dontést igénylé feladatok megoldasaban érzékelhetd a tantestiilet minden tagja
részérdl az onkéntes feladatvallalas, rugalmas problémamegoldo készség, a segiteni akards
és a komoly feleldsségvallalas szandéka. Az iskolavezetés részérél mindig megkapjuk a
maximalis segitséget, tamogatist és helyes iranyvonalat, ami mentén mikodésiink
probléma mentesebb, és az adott koriilményekhez viszonyitva optimalis.

Mindezek kovetkezményeként a munkahelyi 1égkor iskolankban kivannivalot nem hagy maga
utan, jol érezziik magunkat - mely hangulatot a tanulok korében is megtartjuk. Jellemz6 a
pozitiv megkozelités, a tiirelmes és bizakoddé hangnem, a tanuldkkal vald szivélyes kontaktus
kialakitasa. Természetesen, ha a helyzet ugy kivanja, megfeleld szigor alkalmazasa
elkeriilhetetlen, és a megtorld intézkedések sora sem marad el.

Pedagogusok értékelése:

Az el6z6 tanévekhez hasonléan az idén is miikédik és alkalmazésra keriilt az Intézményi
MinGségiranyité Program 2 f6 pedagogusunk munkavégzésének és személyiségvizsgalatanak
feltérképezésében. Az idén két fiatal kollégané, Domjanné Dodonka Zita tanito-német szakos
tanarnd és Barna Néra magyar-fldrajz, valamint torténelem (alapdiploma) szakos tanamd
személyében figyeltilk nagy alapossaggal tevékenységiiket. A kovetkezd tanévben All6
Laszloné és Olahné Bereczk Zsuzsanna kollégandék kovetkeznek, és ezzel iskolankban be is
fejez6dik az 5 évre tervezett IMIP-ben eldirt feladatsor végrehajtasa. Kiillonds hasznat abban
latom, hogy altala teljes keresztmetszetben ismertté valik a pedagégusok munkavégzésének és
személyiségi jegyeinek 8sszhangjaban a tanulokra gyakorolt oktaté-nevelShatas.

Kapesolatrendszer, tarsadalmi elismertség

Els6k kozott tartjuk fontosnak és nélkiilézhetetlennek a sziiléi hdzzal vald kapcsolatrendszer
harmonikus miikodését. Orommel nyugtizhatom, hogy a kedves sziildkkel kiemelkedSen jo
kapcsolatot apolunk, drommel vesziink minden érdekl6dést, szivesen fogadunk minden
segitséget €s j6 otletet. Rendkiviil j6 a viszony az SZMK. valasztmannyal, kdnnyt és sikeres
az egyiittmiikddés, nagyon j6 az 6sszhang a sziilék és a pedagdgusok kozott. Reményeim
szerint ez a kiegyenstilyozott, sikeres kapcsolat a jévében sem valtozik. A tanév sordn mind a
nyolc évfolyamon volt nyilt tanitasi nap, amikor az érdeklédé sziilék bepillantast nyerhettek

gyermekeik mindennapjainak munkajaba. A sziil6i értekezletek és fogadodélutanok is
érdekl6doen, hasznosan teltek.

Szoros, hasznos kapcsolatot apolunk a VERTIKAL Zrt.-vel szelektiv hulladék és
ujrahasznosithaté anyagok gytjtésében. Az el6zé tanévben kiilon pénzjutalomban részesiilt
iskolank, mert az egy f6re jutd papirgytijtési versenyt megnyerte.
Minden tanévben meglatogatjak tanuldink a Ment6allomés és a Tilzoltdsdg és a
Renddrség nyilt napjain a gyakorlati bemutatokat és el6adasokat.

Védbénbnk havi rendszerességgel latogat iskolankba, minden felsé tagozatos osztalyban tartott
egészségneveld orakat.



A tanévzaré értekezletiink jiinius 23-4n volt, amelyen a kévetkezd tanév elSkészitésérdl is sz6

esett.

A nyari karbantartasi munkélatok elvégzésére az alabbiak szerint kérniink lehet6séget:

0 o0 00000000 0 o0

Tornaterem mianyag padlézatanak javitisa

Fiu 61t6z8: melegburkolat cseréje

Tornateremhez vezet jardajavitisa

Koényvtér kiilsé falanak javitisa

Gazdasigi iroda mogétti csatorna javitdsa

Bejarati ajt6 kiiszob javitasa

14-es terem, tanari mennyezeti vakolatjavitasa

Tanari festése

A 4.6.7. 8-as tantermek parkettajanak javitdsa

Fels6s fit mellékhelyiségben rozsdas csovek, fa valaszfalak festése
Kerités fajanak javitisa, hidnyzo keritésszakasz festése
Aszfaltpalya repedéseinek javitisa

Koszonettel konstatdlom, hogy a felsorolt munkalatok elkezd6dtek, igen nagy szdzalékban
teljesiiltek, és kilatds van rd, hogy maradék nélkiil befejezédnek, Az 6nkorményzat
munkatdrsai részér6l rendkiviil készséges egyiittmiikodést tapasztaltunk.

A kovetkezé tanév kiemelt feladatainak meghatarozasakor tekintettel voltunk az el6z6
tanévben elkezdett munka folytatasara és erdsitésére:

> Helyes viselkedéskultiira tovabbi javitasa

v VYV VYV V¥V

Kérnyezeti nevelés
Esélyegyenl6ség biztositasa
IMIP mtikgdtetése — kompetenciamérés

Torvényi valtozasok figyelemmel kisérése és sziikség szerinti aktualizalasa

> Az integrici6 széleskorii alkalmazdsa

Sarbogéard, 2011. jinius 24.
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Bevezeto

2010/2011-es nevelési évben nagyon sok olyan feladat adddott, melynek megolddsa nagyobb
odafigyelést €s sok munkat kivant.

A napi vezetéi feladatok Osszehangoldsa a csoportos feladatokkal mar egy kicsit
gordiilékenyebben ment, mint az elmult években, de igy is voltak olyan idészakok, amikor a
valtétarsamra joval t6bb munka harult, annak érdekében, hogy ne sériiljon a csoport és megfelel
szinvonalon t6érténjen a gyermekek nevelése.

Vezet6i munkdmban az id6hidny miatt nagyon kevés id6t tudok forditani a dolgozékkal valé napi
kapcsolatteremtésre. Szinte csak a problémak megbeszélésére, ésszerli megoldasara van id6, a
telephelyen ez fokozottabban jelentkezik.

Szerencsésnek érzem, hogy a kollektiva igyekszik megtenni mindent a feladatok megoldédsaban.

Az intézmény miikodésére jellemzo adatok

Intézményiink szervezeti struktirdja a 2010/2011-es nevelési évben nem valtozott. A Zengd
Ovoda intézményegységként mitkodik, két épliletben 10 csoportban folyik é gyermekek nevelése,
Gyermeklétszam

Ovodankban a 2010/2011-es nevelési évet 255 gyermek kezdte meg. Az év kozbeni folyamatos
befratiasoknak illetve a természetes mozgasoknak koészonhetben /elkoltozés, bekdltozés/ majus

végén a gyermeklétszam 280 f6 lett.

A csoport neve Létszam 2010 szeptember Létszam 2011 majus
Bobita 26 27
Mazsola 28 30
Margaréta 27 29
Napraforgo 27 28
Katica 27 27
Stini 25 25
Micimackd 21 28
Szivarvany 20 28
Huncutka 28 29
Pillangé 26 29
Osszesen 255 280

Tankoteles gyermekek szdma a székhelyen 83 16, a telephelyen 17 {6, az iskolai tanulméanyait

80%-uk megkezdi a 2011/2012-es tanévben.



Specialis fejlesztés Mikes koz Szent Istvan 1t
SNI-s gyermekek szama 4 6 2 6
BTM-es gyermekek szama 27 16 8 16
Gyogytestnevelésben résztvevok szama 69 6 23 16
Logopédiai ellatasban résztvevok szama 52 16 13 6
Diszlexia prevencidban résztvevok szama 116 -

SNI-s gyermekek ellatasat a Fejér Megyei Onkormanyzat Kossuth Zsuzsanna Altalanos
Iskolja, Specialis Szakiskoldja és Egységes Gybégypedagdgiai Mddszertani Intézményének
gyo gypedagégusai végezték.

A gybgytestnevelésre, logopédidra, diszlexia prevenciéra jaré gyermekek a szakemberek
vizsgalata alapjan Kkeriiltek kivalasztdsra. Ellatasuk az AMK Egységes Pedagbgiai
Szakszolgalat szervezésében tortént.

A 2010/2011-es nevelési évben a Kislokrol bejard gyermekek szdma 5 £6 volt, dket reggel €s
délutan egy-egy 6vodapedagdgus és dajka kisérte az autobuszhoz.

Személyi feltételek

Intézményiink kozalkalmazotti 1étszama:
Ovodapedagdgusok szdma 20 6
Dajkék szama: 10 f6
Konyhai dolgoz6: 1£6
Osszesen: 3116

A nevelést végzd 6vodapedagdgusok képzettsége a torvényi eldirdsoknak megfelel. A nem
pedagogus dolgozok szama az ellatand6 feladatokhoz €s a jogszabalyi eldirasokhoz igazodik,
minden 6vodai csoportban biztositott egy dajka. |

A nevelési év folyamén 1 kollégané volt GYES-en, valamint 1 kollegand volt tartos beteg,
ket hatérozott idejii megbizassal alkalmazott dvodapedagogusok helyettesitettek.
Intézményiinkben 2011-ben 7 kollégand kérte nyugdijazasit — 1 prémiuméves

6vodapedagdgus, 2 prémiuméves dajka, valamint 2 évodapedagogus és 2 dajka.



Targyi feltételek

Nagy 6romiinkre 2010 nyaran, kora 8szén igen nagy beruhazasra keriilt sor. Megtortént 6vodank
részleges feltjitasa (nyilaszarok cseréje), akadalymentesitése valamint tornaszoba kialakitisa.
A TAMOP 3.4.2. palyazat keretében kozel egy millié forint értékben eszkdzkészlet bévitésére
kertilt sor: - mozgasfejlesztd jatékok ‘

- értelmi képességeket fejlesztd jatékok

- kreativitast fejleszto jatékok.
A Fenntarto 4ltal 450.000Ft értékben a telephelyen 0j udvari jaték beszerzésére keriilt sor.
Igyekeztiink megkeresni és kihasznalni a lehet6ségeket annak érdekében, hogy az évoda allagat
meg tudjuk orizni (sziil6i segitség, a kdzhaszni munkasok tevékenysége).
Udvari jatékaink bévitésre, cserére szorulnak. Igyeksziink kiilonboz6 médon hasznalhatéva
vardzsolni a jatékokat azért, hogy legalabb ne kelljen megsziintetni azokat.
A neveld — oktaté munkénk feltételeinek javitasdban nélkiilszhetetlen a Kozponti Ovodat Segit6
Alapitvany, amely az idei nevelési évben lehet6vé tette az udvari jatékaink bévitését (kisvonat,
labda bedobdl6). Valamint a sziilék a felajanlott adéjuk 1%-val hozzajarultak, hogy
kardcsonykor minden csoport 20 ezer Ft értékben bévithette jatékkészletét, valamint ballagé
6vodasok ajandékat is megvasarolta. A nevelési év folyaméan kétszer szerveztiink (6sszel és
tavasszal) papirgyiijtést, és PET palack gytijtést egész evben — ezzel is bévitettilk anyagi
forrasainkat. |
A kdézmunka programnak k§szonhetden decemberig a karbantart6i teend6k ellatasa megoldédott.
Udvarunk, 6vodéank kornyéke gondozott volt, a karbantarték mellett takaritonk is segitették a
dajka nénik munkajat, igy nekik sokkal tobb id6 jutott a gyermekekre, a csoport életével
kapcsolatos teenddk elvégzésére. A téli hénapokban gondot okozott a kézhasznii munkésok

hianya, pedig a zavartalan, nyugodt miikédéshez az egész év soran nagyon nagy sziikség lenne

munkdjukra.

Tovabbképzések
Egynapos tovabbképzések
- 518 Tatan 6vodapedagodgiai napon
- 2010. szeptember szakmai nap a telephelyen: Jdrék fontossiga 6voddskorban,

Jjatékgyiijtemény



- 2011 éaprilis szakmai nap: A mozgds fontossdga 0-7 éves korban, mikor milyen
mozgdsformdnak mi a jelentfsége, hogyan segiisink abban, hogy gyermekeink
egészségesebben, érettebben kezdjék az iskoldt? ” Eléadé: Lakatos Katalin

- a nevelési évben 3 alkalommal Budapesten az 6vodavezet6k munkakdzOsségi

foglalkozasain vettem részt

Tovabbképzések
Megnevezés Végzettség Oraszam | Résztvevok

Kompetencia alapti oktatdsi programcsomagok o

tanusitvany 30 6ra 2 f6
alkalmazdsa — 6vodai programcsomag
Vialtozdsmenedzselés a kozoktatdsi intézményekben | tanusitvany 30 ora 2 6
A differencidlt tanuldsszervezés lehetdségei és )

tanusitvany 30 6ra 116
mdodszerei
A sajdtos nevelési igényli tanulok oktatdsdnak, o

, tantsitvany 60 ora 2 6

integralt nevelésének eszkozei 1, 11
A zene szeretetére nevelés, zenei tehetséggondozds | tantsitvany 60 ora 2 16
., Kozel lenni a természethez” — orszagos Freinet )

tanusitvany 30 6ra 4 £6
taldlkozo

A TAMOP 3.4.2. palyazat keretében 7 6vodapedagdgus t6bb tanfolyamon vett részt, valamint 6
6vodapedagégus akkreditalt tovabbképzése a kdzponti keretbodl tortent.
A tovabbképzéseken latottakrol, hallottakrél, mddszertani kérdésekr6l, tapasztalataikrol

beszamoltak a kollégak, és igyekeztek hasznositani mindennapi munkéjukban.

A nevelomunka értékelése
Nevelé-oktatomunkéankat a
e helyi nevelési programunk,
e 2010/2011. évi munkaterviink,
e pedagodgiai hitvallasunk hataroztak meg.
Alapelviink, hogy a gyermeket tisztelet, elfogadas, megbecsiilés dvezze, és nevelésiink tegye
lehetévé és segitse a gyermekek személyiségfejlodését és egyémi képességeinek

kibontakoztatasat.




Az intézmény dolgoz6i szamaéra az egyik kiemelten fontos feladat volt a nevelési év soran, hogy
a nevelési programban és az éves tervben kitliz6tt szakmai célok teljestiljenek, mikézben a
partneri elvarasok koziil is minél t6bb megvalésuljon.

A nevelotestiilet szakmai dontése alapjan egy évvel ezelétt az ONOAP-nak megfeleléen
készitettitk el helyi nevelési programunkat, melynek némi médositasat elvégeztik a TAMOP
3.4.2/09/2 ,,Befogadé intézmények Sarbogardon” palyazat sikeres megvaldsitasa érdekében.
Véleményiink szerint ez a program alkalmas arra, hogy a helyi elvarasoknak megfeleld
tartalommal, a nevel&testiilet tuddsat kiaknazva, eredményesen tudjuk a rank bizott gyermekek
személyiségét kibontakoztatni.

Az 6vodapedagégusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak. Cél, ho gy minden 6vond sajat
egyéniségének megtartdsa mellett a kozdsen kialakitott és elfogadott célok feladatok érdekében
tevékenykedjen. A gyermekcsoportokban a  térvényi  el8irdsoknak megfeleléen 2-2
ovodapedagogus dolgozik, az atfedési idét a gyermekek kozott gézdag jatéktevékenységbe
agyazott élménynyujtasra, beszélgetésre, egyéni banasmédra, érzelmi nevelésre, megfigyelésre,
differencilt és speciélis képességfejlesztésre forditjak.

Az Gvodai nevelés 3-4 éve alatt célunk, hogy a kiilonbszd tevékenységek biztositasaval
gyakorlasaval olyan képességeket alakitsunk ki a gyermekekben, melyek alkalmassa teszik Oket
az iskolai életre. Minden gyermek egyéni fejlédési iitemének megfelelden fejlesztiink,
figyelembe véve az életkori sajatossigokat. A gyermekek fejlédését az erre a célra szolgald
fejlettségméré lapokon tudjuk nyomon kévetni az 6vodaba 1épéstd] az iskolakezdésig. Az itt
rogzitett informacidkat folyamatosan felhasznaljuk nevelémunkank soran. A mérések modszere
a folyamatos megfigyelés. A 2010/2011-es nevelési évi6l 5 éves korté! minden gyermekkel
elvégeztik a DIFER felméréseket, melynek célja, hogy az eredményes iskolakezdéshez

szilkséges alapkészségek fejlettségi szintjérél képet kapjunk és ennek megfeleléen tudjuk
fejleszteni a gyermekeket.

IMIP

A nevelési évre betervezett kozOsségi programok, atgondolt elékészitéssel, hatékony
szervezéssel, szinvonalasan megvalésultak. Az IMIP program alapjén az eljarasrendek segitették
az intézmény, mint szervezet jobb mitkddését. Egyértelmiivé tett€k, hogy az egyes feladatok

elvégzéséért ki a felel6s, hogyan kell végrehajtani a részfeladatokat. A hataridék meghatarozasa

egyenletesebbé tette a munka idébeni elosztisat.



Uj fejlédési naplo bevezetésére keriilt sor, bevezettiik a DIFER mérést a nagycsoportos kort
gyermekeknél. A teljesitményértékelés 1épéseit, hataridoket és az értékelést végzd személyeket
az éves munkaterv tartalmazza.

A teljesitményértékelés terén végzett munkankat évente feliilvizsgaljuk. Ennek érdekében az
értékelt pedagogusok véleményet megkérdeztik az értékelés folyamatarél. Vélemeényliket
beépitjitk a kovetkezd év teljesitményértékelésébe.

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében intézményiink sikeresen miikodtette a halmozottan
hatranyos helyzetil, sajatos nevelési igénnyel rendelkezé, valamint beilleszkedési és tanulasi
zavarral kiizd8 gyermekek integralt nevelését.

A tégi megszokott programjainkat az idén is megtartottuk, sét a néhany éve 1 Stletkeént beépiild

események is mar hagyomanny4 valtak (pl. tﬁkfeszﬁvél, csaladi nap, népmese napja).

TAMOP 3.4.2. Befogadé intézmények Sarbogardon

Nagy 6r6m szamunkra, hogy részt vehettiink a palyazaton, amely elényds elbiralasban részesiilt.

A palyazat eredményeképpen:

atdolgoztuk az 6voda nevelési programunkat,

e egy csoportban bevezetésre keriilt a kompetencia alapu 6vodai programcsomag,

o kiszélesedett a véaros kozoktatisi intézményei kozotti kapesolat (kézmiives délutan az
AMK-ban, babelbadas a Kipp-kopp Ovodéban, sportdélutan a Zengd Ovodéban)

o eszkozkészletink bévitése, amely féleg az SNI gyermekek fejlesztéséhez szitkséges
mozgasfejlesztd és egyéb jatékok valamint a kompetencia alapi oktatasi
programecsomaghoz illeszkedett.

e tovabbképzéseken valo részvétel

A pélyézatnak kdszonhetden sok U] élménnyel és tapasztalattal gyarapodtunk.
Ovodapedagégusok tébb tanfolyamon vettek részt, ahol dsszesen 9 tanusitvanyt szereztiink.

A szakmai képzések helyben a Mészdly Géza Altalanos Iskolaban voltak, hasznosnak éreztiik a
csoportban  végzett feladatokat, ezeken olyan pedagogiai elveket, modszertani  €s
tanulasszervezési eljarasokat ismertiink meg, amelyeket a hatékony egylittnevelést szolgaljak.
Ugyanakkor el6énye volt még, hogy a varosban dolgozé mas intézmények pedagdgusaival
lehetéségiink nyilott a tapasztalatcserére.

A pélyazat lezérasa nem jelenti egyben a modszerek lezarasat is. Az 6vodai nevelési program
tartalmazza azokat az elemeket, amelyeket a kovetkezd években is megvalositunk

gyermekeinkkel. Legnagyobb értéknek azt tartom, hogy szakmailag megtjultunk.



Kompetencia alapi 6vodai programcsomag bevezetése

Nagy oOrommel 05lt6tt el benniinket, hogy sikeriilt beépiteni a kompetencia alapt
programcsomagot a helyi programunkba, amivel szinesedett, b6viilt az 6vodai élet.

Alapvetd valtozasra nem volt sziikség, hiszen a Helyi Nevelési Programunk alapelve is az, ami a
kompetencia alapt nevelésé: ugy fejleszteni a készségeket, hogy a gyermekek aktiv, cselekvé
részvételére alapozzunk. Ami mégis j: a negyedéves ciklisokra bontott nevelési év témaja a
négy Oselem a — LEVEGO, Tij, VfZ, FOLD — koré szervezi a feldolgozand6 témékat.
Elemenként és nevelési teriiletenként széles spektrumi médszertani ajanlast kinél.

Kiemelten fontosnak tartottuk, hogy gyermekeink minél t6bb egyéni tapasztalatot szerezzenek a
vilag dolgairdl, kisérletezzenek, kozben pedig problémahelyzeteket oldjanak meg.

Az innovacio sikeresnek mondhatd, mert a gyerekek, az 6vodapedagbgusok és a sziilék szdmara

egyarant pozitiv hatasu volt.

Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodankban

A 2010/2011-es nevelési évben kiiléndsen nagy gondot forditottunk a sajitos nevelési igényii
gyermekek fejlesztésére, kiemelten figyeltiink an'a; hogy minden segitséget megkapjanak
hétranyaik lekiizdéséhez.

Az integraltan fejlesztett gyermek szamara biztositottuk a speciélis eszkozoket, egészségiigyi és
pedagdgiai habilitaciés, rehabilitacios ellatast, melyekre a szakért6i és rehabﬂitéciés-bizottség
javaslatot tett.

Az adott gyermek fejlesztési stratégidjanak ldalakitééét a gyermek fogyatékossaganak tipusahoz
igazod6 szakképzettséggel rendelkez$ gyogypedagbgus végezte (moédszertani intézmény,
utazo6tandri szolgalat), tandcsaival segitette az 6vodapedagdgus fejlesztd munkajat.

Ebben a nevelési évben 6 sajatos nevelési igényl gyermek ellatisat végeztik az
intézményiinkben.

Ezeknek a gyermekeknek nagyon fontos az 6vodapedagégus j6 példija, de elényt jelent
szamukra a megfeleld kornyezet (dajka néni, sziilok, csoporttarsak).

A gyermek &nbizalmét erésitheti az a tény, hogy normal 6vodai csoport teljes értékl tagja.
Jobban fejlédik 6ndllésaga, a kdzos jaték és egyéb tevékenységek arra 6sztonzik Sket, hogy
nagyobb eredmények elérésére térekedjenek.

A gyermekek egyéni sziikségleteihez igazodd fejlesztést, a hatranyos helyzet és a mAissag
figyelembevételével a differencialt nevelésre az integralt nevelésre torténé felkészitéssel

biztositja 6vodank.



Az idei nevelési évben be tudtuk vezetni a szenzoros integracids terapiat, mert 1 kolléganénk
megszerezte hozza a képzettséget. Szenzomotoros torna olyan speciélis terapia, amelyben a
mozgasos feladatok altal serkentjiik az értelmi és a szocialis funkciok fejlodését.

A gybgy-testneveld, és két fejleszté pedagdgusunk, pedig egész évben foglalkozott a BTM-es
gyermekek kiilon fejlesztésével, melyet a torvény biztosit szamukra. A fejleszté foglalkozdsok

egyéni vagy kiscsoportos formaban — elézetesen kialakitott 6rarend alapjan torténtek a fejleszt6-,

csoport-, vagy tornaszobaban.

Kozosségi rendezvények értékelése

Egész évben minden személyes és hagyomanyos iinnepet igyekeztiink a szokasos lelkesedéssel
és érzelmi toltéssel tinnepelni, amelyek a megfelelé szimbolumokkal is kifejezésre jutottak.
Feladatunk, hogy életkornak megfelel szinten érzékelhetévé, atélhetove, élményszeriivé tegytiik
a gyermeknek ezeket az értékek irodalomban, ének-zenében, jatékban, népmiivészeti
alkotasokban. Arra torekedtiink, hogy fedezziik fel és ismertessiik meg sziikebb kornyezetiink
népi alkotasait illetve az életteriinkben rejlé értékeket.
Szeptember
e Barkacsolas 6szi terményekbdl
e Préselés, tinchaz
o Sziireti felvonulés, a szilék altal feldiszitett lovas kocsikkal zene és ének kiséretében
jartuk a kérnyezo utcékat.
e Népmese napja — mar hagyomany, hogy ezen a napon az 6vodapedagdgusok baboznak,
dramatizalnak a gyermekeknek, amelyet idén is nagy orémmel fogadtak.
Oktéber
o Zengd Vésar — Tokfesztival: elmondhatjuk, hogy minden évben nagyobb az érdeklédés
és a részvétel. Egyiitt munkalkodtak kicsik-nagyok, sziillék-nagysziilok, és igen sok
otletes toklampasok késziiltek. Az elkészitett toklampasokat az 6voda ablakéba helyeztiik
és mindenki megcsodalhatta.
November
e 30 éves a Zengd Ovoda
Az bvoda épiiletének 30 éves évforduldjara jubileumi programsorozattal késziiltlink:
e logopédiai eldadas a sziil6k szamara, melyet Hargitai Enik6 logopédus tartott.
., Doboz a tobozban, toboz a dobozban™ Beszédfejlodés, beszédfejlesztés a csaladban

« zenés gyermekmiisort szerveztiink a gyerekeknek,



6vodak kozotti sportvetélkedd

tnnepi miisor — all6fogadas

»Nyitott déleltt” régi dvodasaink talalkozasa
Zeng6 Retro Disco /sziiléknek/

December

- ,Betlehemi Csillagok™ kiallitds megnyit6jan szerepelt a Katica csoport, akik t5bb

csoporttal egytitt pAlyamunkaékat is készitettek a varosi muizeum pélyézatéra.
Mikulés—varas: csoportonként latogatta meg a gyermekeket a Mikulas, kis csomagokat
kaptak ajéndékba. |
Lucézas — a Siini csoportosok 6rommel elevenitették fel a régi szokast és adtak eld a
t6bbi csoportnak.

Kardcsonyi hangverseny a zeneiskolasok kdzremiikodésével

Kardcsonyvards — az innepvaras meghittsége — Siini csoport, kdzos mézeskalacs készités,
a kedves meglepetések okozta 6rom jellemezte, megtekinthettilk a Mazsola csoport
tinnepi mtisoréat.

Latogatds a Szeretet-otthonba, az otthon lakéinak magajandékozasa a pasztorjatékkal

(Mazsola csoport)

Februar

Farséngi mulatsag az 6vodaban, kézos vigassag a sziilékkel, majd a tobbi csoporttal.

Kiszeégetés

Marcius

Apriiis

Nemzeti tinnepiink.

o minden csoport ellatogatott a Petdfi emléktébléhoz illetve a Petéfi szoborhoz

o ismerkedtek nemzeti szineinkkel, szimbolumainklkal

Csoportonként megemlékeztiink a viz vildgnapjarsl marcius 22-én

Husvétolas az 6vodéaban — tojasfestési technikak gyermekekkel, locsolkodés csoportban,

tojaskeresés az udvaron, népszokasok felelevenitése

OVI - SULI - a nagycsoportos gyermekek ellatogattak az iskoldba, ahol

megismerkedhettek a tanité nénikkel és izelitét kaptak az iskolai életbél.

A Fold napja — balkonladakba virdgok tiltetése és kihelyezése a csoportszobék ablakéba,

az 6voda udvaranak rendezése.
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Majus

Jiinius

Anyéak napja — a gyermekek kedves koszontdjével, versekkel. népi jatékokkal, dalos
jatékokkal tinnepelték csoportonkent az édesanyékat, nagymamakat

A Siini csoport anyék napi miisora a Szeretet otthonban

Csaladi nap — negyedik alkalommal keriilt megrendezésre, nagy volt az érdeklodés a
programok irant (mazsorett csoport miisora, Figura Ede zenés miisora, homokvar épitd
verseny és a dolgozok fergeteges miisora, arcfestés, lufihajtogatds, kézmives
tevékenységek, fotdzas, ugralovar, poéni lovaglds, trambulin). A legkiilonfélébb
programok kozott mindenki megtalélta a szdamara legmegfelel6bbet. A magas szinvonali

programok megszervezéséhez nagyban hozzajarult a Fenntarto altal kiirt palyazat

elnyerése.

Nagyok bucsuzdja — ballagasukra a nagyok lelkesen késziiltek. Emlékil blicsuzé

tarisznyat és ajandékot kaptak.

Az idei nevelési évben is tSbb kirandulast szerveztiink, amelyek soran folyamatosan

élményszerzésben volt részik gyermekeinknek /planetarium, allatkert, babszinhaz, jatszohaz,

allatsimogaté/. Ezekhez a programokhoz nydjtott nagy segitséget a fenntart6 altal meghirdetett

nyari taborozasi palyazaton nyert anyagi tAmogatas.

Szolgaltatasaink

Nevelési idén tiil szervezett szolgdltatdsok

hitoktatas, melynek keretében ismerkedhettek gyermekeink a katolikus és reformatus és
evangélikus vallassal.

Egy huron pendiiliink” /jatékos néptanc/ — heti egy alkalommal:

,.Csip-csup csodék” /alkoto kis kezek/ kiilonleges, érdekes technikékkal val6 ismerkedés—
heti egy alkalommal:

szinhazlatogatas a helyi miivel6dési haz szervezésében

Nevelési idén til szervezett onkoltséges szolgdltatds a szilok igénye alapjin

mazsorett tancoktatas — heti egy alkalommal
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Kapcsolattartas

Sziildi kozosség

Munkankat a sziil6i szervezet segitette, tAmogatta, aktivan és hatékonyan dolgozott az elmuilt
nevelési évben. A sziiléi szervezet elndke j6l Gsszefogta a szervezetet, a feladatokat jol
koordinalta. A csaladokkal szefvezett kozds programok jé hangulatban teltek el /tokfesztival,
csaladi nap, munkadélutén, Retro Disco/.

Fontosnak tartjuk a sziilok véleményét, igényét. Tapasztalataink kedvezdek és biztatdst jelent
szamunkra €s 8szt6nzbleg hat munkankra.

Bolesoéde
Kapcsolatunk tovabb boviilt:
- szeptemberben atkisérték az 6vodankba beiratott gyermekeket,

- 6vodapedago6gusaink meglatogattak a leendd 6vodasokat.

Kipp-kopp Ovoda

Kapesolatunk tartalmas és folyamatos volt az egész év folyaman.

Mészoly Géza Altalanos Iskoldval napi kapcsolatban voltunk az egész év folyaman.

A kapcsolattartas formai:

- az ovodapedagogusok és a tanitok kolesonds latogatasai, hospitalsai

- atanitok bemutatkozdsa a sziil6knek, leendd elsésoknek /sziil6i értekezlet, csoportlatogatas/

- Ovodasok latogatasa az iskoldban — OVI-SULI

Az 6voda orvesa segit6kész volt, a védénéi szolgalattal folyamatosan tartjuk a kapcsolatot.

A Csaladsegitd Szolgilattal rendszeres kapcsolatban allunk, szitkség esetén kérjiik segitségiiket.

A Nevelési Tanicsadéval, AMK Egységes Pedagogiai Szakszolgilattal, a Kossuth

Zsuzsanna Altalinoes Iskola gyogypedagogusaival tovabb szélesedett egyiittmiikodésiink.
Tovabbképzéssel is segitették munkankat.

Az Onkermiényzat illetékes tisztviseldivel folyamatos a munkakapcsolat, kérdéseimre vélaszt

kapok, az esetleges problémak megoldésaban is kaptam segitséget.
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Osszegzés

Visszatekintve az elmilt évre rendkiviil mozgalmas, eredményes munkéval teli évet zartunk. A
kitlizott célokat elértiik. A sok munkaért karpétlds, hogy a gyermekek 6rémmel jonnek
6vodankba, fejlédnek és lathatjuk, hogy nyilik ki szamukra a vilag.

A sziilékkel valo kapesolatrendszeriink sokat javult, egyre tobb alkalmat kindlunk az
egyiittgondolkodasra, tevékenységekre. A csaladi hazzal valo szoros egyiittmiikddés megfeleld
alapul szolgal a k6z6s munkéahoz, a gyermekek harmonikus fejlesztéséhez.

Az elkovetkezendbkben is igyeksziink gy dolgozni, hogy az 6voda mindségi munkija a
tovabbiakban is teljes legyen. A jovOben mindent megtesziink annak érdekében, hogy
megfeleljink kérnyezetiink elvarasainak, kihivasainak, szakmailag er6s, fejléddképes,

eredményekre épitkezd rendszert kivanunk miikodtetni.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a beszdmolom elfogadasara.

Sarbogard, 2011. jinius 28.

-~ ,/
A

A /LOML/E ..... /CLM»O.DL’-" ............
: Kotfcz Janosné
intézményegység-vezetd

13



Megkoszonom, hogy éves munkinkhoz megkaptuk azt a segitséget, hogy a
tobbcéla intézményiink a beszamolékban leirtak alapjan miikodhetett.

Szeretnénk a jov6ben is, hogy a pedagégusok munkéja eredményes legyen -
ehhez az eldzetes tantargyfelosztas, valamint a kévetkezd évi pedagédgus 1étszam
megfelelonek tlinik.

A sikerhez kérjiik a Tisztelt KépviselStestiilet timogatd, segitd egyiittm{ikodését
valamint a jelen beszamol6 elfogadasat!

Tisztelettel:

\&;g{(}\ggRelékjﬁ?lQ?anna
igazgato ‘






