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Mellékelten kiildom Sarbogard véros és korzete munkaerd-piaci helyzetét bemutato

anyagunkat, amely a rendelkezésre 4ll6 legfrissebb adatok, informacidk felhasznalasival
késziilt.
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SARBOGARD VAROS ES KORZETE
MUNKAERG-PIACI HELYZETENEK ALAKULASA
2010. EV

Sarbogard kérzetében a regisztralt munkanélkilliek és a nyilvantartott alldskeresék szam a 2010
decemberében 2101 f5 volt, ebbdl a létszambal csak Sarbogérd vérosban 1152 {6 volt nyilvantartott.

A regisztralt alldskeresék szamdnak vizsgalatakor megfigyelhets, hogy az el6z6 év hasonlé
idészakahoz képest ndvekedett (217 f6vel) a nyilvantartott allaskeresék szama.

A kirzet munkanélkiiliségi ratdja 2010. év végén 22,1%, a vérosé pedig 12,88%. A rata esetében is
igaz a ndvekedés (2,1%) a korzetben, a véros esetében pedig (0,48%) volt a ndvekedés.

A nyilvantartott alldskeresék 2010. évi atlagszama 2010 6, az elgzg évinél 7,9%-kal tébb. Az
allaskeresdk 8,3%-a volt palyakezdd. Szamuk az eléz6 évhez viszonyitva 28,7%-kal n6tt, és 166 fot
tett ki. Az allaskeresék 21,3%-a szerepelt tobb mint 12 hénapja folyamatosan a regisztraciéban,
aranyuk 1,9%-kal alacsonyabb a 2009. évinel.

A bejelentett (j allasok szama 344 db, az egy évvel kordbbinal 40 db-bal (10,4%-kal) kevesebb.
December végén minddssze egy iires dlldshelyet tartott nyilvan a kirendeltség az egy évvel kordbbi 21
db-bal szemben. Az alldskeresdk ardnya a targyévben 21,2%, a 2009. évihez képest nem valtozott.
Ennek alapjan 2010-ben a térség a megyében tovabbra is az utolsé elétti, 7. helyet foglalta el.

pASSziv ESzZKOZOK

Allaskeresési jaradékban és segélyben 2010. december hénapban 625 6 részesilt, ebbdl a
létszambol csak Sarbogard vérosban 325 f6 volt jaradék és segély tipust ellatasban.

Rendelkezésre allasi tdmogatdsban (RAT) és rendszeres szocidlis segélyben 583 {6 részestit, ebb6l a
létszambdl csak Sarbogard varosban 306 f6 kap ilyen jelleg(i tdmogatast.
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AKTIiV ESZKOZOK

Az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzék alkalmazasa 2010. évben is meghatdrozo szerepet jatszott
térségiink munkanélkiiliségének kezelésében.

Kirendeltségiink 2010. évben 87.136.224 Ft DEFA kerettel rendelkezett, mely dsszeget 98%-ban fel is
hasznaltunk aktiv eszkéz6k tamogatdsara.

Az aldbbi aktiv eszkdzokre kétottik a rendelkezésre 4116 DEFA keretet 2010. évben:
1. Képzések tdmogatasara 28.769.783 Ft-ot koltsttiink el, mely 8sszeg 130 f6 allaskeresd

tovabbképzését segitette.

2. Kdzhasznt foglalkoztatdsra 23.769.783 Ft-ot forditottunk, amely 6sszeg 151 f8
foglalkoztatasat biztositotta 2010. évben.

3. Bértamogatas aktiv eszkdzre 15.385.638 Ft-ot forditottunk, amely Bsszeg 73 f6 tartés
allaskeresé munkavallaldsat tette lehetdve.

4. Munkahelymegdrzés tdmogatasara 13.796.095 Ft-ot forditottunk, amely dsszeg 48 f6
munkavallalé munkaviszonydt tartotta meg a tamogatott munkaltatdnal.

5. Onfoglalkoztatas minimdlbéres tamogatasra (0j VVT) 2.445.100 Ft-ot forditottunk, amely
osszeg 9 6 vallalkozdsanak a beinditdsat segitette eld.

6. Mobilitdsi tamogatdsra (csoportos személyszallitas) 1.434.630 Ft-ot forditottunk, amely
sszeg 13 f6 munkaba széllitasat segitett el 2010. évben.

7. Postapartner program Il. Gtem bérkoltség tdmogatasdra 3.180.392 Ft-ot forditottunk, amely
Bsszeg 6 f6 foglalkoztatdsat segitette eld.
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MUNKAERG-PIAC

A munkanélkiiliek és az dllaskeresék szama az elmdlt 2010-es évben ndvekedett. Ennek
kdvetkeztében ndvekedett a rendelkezésre dll6 munkaerd egyiittes szama.

Az alkalmi Munkavallaléi kiskdnyv haszndlata 2010. marcius 31-én megsz(int. Helyette az
egyszerisitett foglalkoztatas Iépett be, melynek eredményességérdl nincs informacidnk, mivel nem a
munkaeré-piaci szervezeten keresztiil bonyolédik ez a foglalkoztatdsi forma.

A munkahelyteremt& beruhdzas palydzaton indult munkdltatok kozil nem nyert egyetlen egy palydzo
sem térséglinkben.

A megyében 2010. évben csdkkent a csoportos létszamleépités keretében elbocsétottak szama. Az év
folyaman 13 esetben hoztak dontést a munkaltatok 6sszesen 707 6t érintd csoportos
létszamleépitésrél. A leépitések 2010. évben is a megye iparilag fejlettebb térségeit érintették.

Az elmult évben 496 f6s létszambdvitést jeleztek a megye kirendeltségei felé, ezen belll két cég \j
telephelyet hozott létre, ahol 105 f6t alkalmaztak.

A bévitések donté hanyada Dunadjvaros kdrzetében valgsult meg. A létszamot bovitd cégek kdzott
belfldi és kiilfdldi tulajdont egyardnt taldlhato, amelyek a feldolgozéipar és a kereskedelem
teriiletén végzik tevékenységiiket.

A KSH altal mért munkanélkiiliségi réta Fejér megyében az el6z8 negyedévhez viszonyitva 1,7%
ponttal 8,3%-ra csdkkent. 2010. IV. negyedévében a régio munkanélkiiliségi rataja 9,7%, az orszdgos
10,9%, a megye mutatdja mindegyiknél kedvezébb.
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TAJEKOZTATO
Az Eurdpai Unid tamogatdasaval a
2007-2013. évi Tarsadalmi megujulds operativ Program
keretében megvalésulé TAMOP 1.1.2 ,Decentralizét programok a

s rx

hatranyos helyzetiiek foglalkoztatdsaért” cim(i programrol

A program bemutatasa:

Az Eurdpai Uni6hoz térténd csatlakozast kbvetden hazank jogosultta valt igénybe venni azokat a
tamogatasi formékat, melyeket a kdz0sség a tagok szamara nyujt. Egyik ilyen tdmogatdsi forras az
Eurdpai Szociélis Alap (ESZA), amelynek tobbek kozott fontos célkit(izése, hogy csdkkentse a
tagorszagok munkanélkiiliségét. Az ESZA tamogatja a Decentralizalt programok a hatranyos
helyzet(iek foglalkoztatdsaért” cim( orszagos programot, mely 0j szolgditatdsokkal, tdmogatdsi
formdkkal kivénja elérni a munkaerd-piacra valé be- illetve visszajutast.

A program lebonyolit6i a munkatigyi kdzpontok, melyek a program elsg szakaszaban csaknem 40 ezer
hatranyos helyzeti allaskeresének kivanjak a foglalkoztatdsi esélyeit javitani a munkaerdé-piacra
16rténd visszatérését segiteni.

A program dltal nydijthaté szolgditatdsok, tamogatasok:

A program szolgaltatasi és tdmogatasi programelem-kinalatdbol olyan segit6 tevékenységek
valaszthatok ki a résztvevsk szamdra, amelyek a képzést, a tdmogatott foglalkozdson keresztiil a
munkagyakorlat-szerzést, a munkatapasztalat-szerzest, illetve a munkakiprobaldst, valamint a
vallalkozdva valast, illetve ezen tdmogatasok igénybevételét segitik, tovabba azok, amelyek
hozzajarulnak a résztvevd esélyeinek javitdsahoz.

A munkaiigyi kdzpontok és az dlldskeresé kézos elképzelése alapjan keriil sor a megallapodas
alairdsara, ebben a dokumentumban régzitik a lebonyolitas modjat, az azzal kapcsolatos
tudnivaldkat, a cél érdekében vallalt kotelezettségeket.

A TAMOP 1.1.2 program keretében 2010. december 31-ig 89 f6 vett részt képzésen.

Munkagyakorlat-szerzés keretében 44 6 tudott elhelyezkedni az elmult év végéig. A képzés utani
munkagyakorlaton 12 & tudott elhelyezkedni.
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TAJEKOZTATO

a Tarsadalmi Megtjulas Operativ Program 1.1.3 ,Ut a munka vildgdba” elnevezésii program
(tovabbiakban: TAMOP 1.1.3 program) keretében

a vallalkozas részére bérpo6tlé juttatasban részesiilé személy foglalkoztatasahoz nyljthaté
tamogatasrol

A gazdasagi tarsasagokrol sz616 térvény, valamint az egyéni véllalkozérol és az egyéni cégrél szolo
torvény hatalya ald tartozo vallalkozasok a TAMOP 1.1.3 program keretében a munkalgyi k6zpont
kirendeltségéhez benyujtott kérelem alapjdn tdmogatast kaphatnak, ha TAMOP 1.1.3 programban
résztvevd, bérpotld juttatdsra jogosult allaskeresSt foglalkoztatnak teljes munkaidGben,
munkaviszony keretében.

A tamogatas idétartama, mértéke

A tamogatas legfeliebb nyolc hénap idGtartami foglalkoztatashoz nydjthaté. A munkaadonak
véllalnia kell a bérpétlé juttatdsban részesiilé személy munkaviszony keretében, teljes munkaidében
torténd foglalkoztatasat a tdmogatds folyositasanak, tovabba a tdmogatds folyositasi idGtartama
50%-anak megfelels tovéabbi id6tartamban (egyutt: a foglalkoztatdsi kotelezettség alatt).

A tdmogatds mértéke a munkabér és jarulékainak legfeljebb 70%-a lehet.

Munkabérként legfeliebb a kotelezd legkisebb munkabér, illetve garantdlt bérminimum vehetl
figyelembe.

A tamogatds igénybevételével egyidejlleg ugyanazon személy foglalkoztatdsdra tekintettel —
amennyiben az adott személy utdn a Start kedvezmény igénybe vehetd — a Start kartyak dltal nydjtott
kedvezmények is érvényesithet&ek.

A kérelem benyujtasanak médja, elbirdlasanak menete

A kérelmeket a munkaiigyi kozpont kirendeltségére kell benyujtani. A kirendeltség a témogatasarol a
kérelem beérkezését kévets 30 napon belill dont.
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A kérelem pozitiv elbirdlasat kdvetben a palyazdval a kirendeltség hatdségi szerz6dést két, melyben
részletesen rogzitésre keriiinek a tamogatassal kapcsolatos jogok és kotelezettségek, a tdmogatas
elszamolasara vonatkozo szabalyok. A foglalkoztatast csak a hatosagi szerz6dés megkdtését kdvetben
lehet megkezdeni, a foglalkoztatottakat a kirendeltség kozvetitheti ki a munkaltatohoz.

Ennek a programnak a keretében 2010-ben 3 {6 tudott bérksliség-tdmogatdssal elhelyezkedni, illetve
11 6 vett részt képzésben.

OSSZEGZES

Sarbogérd varos és korzetet a foglalkoztatottsag illetve munkanélkiiliség vizsgélt jellemz6i és mutatoi
alapjan a munkanélkiiliség nyilt megjelenése ota folyamatosan rossz helyzetben 1évé térség.

Nyilvanval6 ugyanakkor, hogy a foglalkoztatds-politika helyi és megyei szereplGi kézotti kapcsolatok
informaciocsere, kozds munka réven a térség felzarkoztatasa gyorsithatd.

Tovabbra is fontos feladatunk az allasfeltard tevékenység még hatékonyabbd tétele és az (j
munkaltatdk feltarasa.

Erre a feladatra kilon kell egy vallalati kapcsolattartd csoportot hoztunk létre, a kozvetitdi
tevékenység elldtdsa érdekeben.

A valtozasokhoz valé alkalmazkodas segitése keretében arra toreksziink, hogy a munkaerg-piaci
képzések szakirdnya és tartalma mind jobban igazodjon a helyi és regionalis gazdasdgi
sziikségletekhez.

Minden férumon egyéb eszkozokkel és aktivabb tajékoztaté megaddsaval megismertetjiik azokat a
munkahely-megG6rzési tamogatasokat, amelyek elésegitik a bizonytalanna valt munkahelyek
megtartasat.

Sarbogard, 2011. februar 18.

Simon Miklds |
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